


том числе:
> Педагогам дополнительного образования, непосредственно участвующих в оказании 

платных услуг - 41,63% от родительской платы групп, закрепленных за преподавателем, 
без учета начислений на оплату труда.

> Ответственному по внебюджету - 7% от общей суммы родительской платы, без учета 
начислений на оплату труда.

> Премия - выплачивается, в случае наличия экономии от платных услуг;
> Другие выплаты, предусмотренные трудовым законодательством (отпускные, 

компенсация за неиспользованный отпуск и прочее).

2.2. Заработная плата педагогам назначается согласно отработанным часам, количеству групп, 
утвержденным приказом директора Учреждения.
2.3. Средства, полученные от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, в 
размере 25% расходуются следующим образом:

> Оплата коммунальных услуг - 5%
> Оплата услуг по бухгалтерскому обслуживанию - по договору с МХУ «ФЭС»
> Оплата имущественных налогов
> Оплата прочих расходов, связанных с У ставной деятельностью Учреждения.

3. Ответственность

3.1. Настоящее Положение является обязательным для исполнения.
3.2. Персональную ответственность за деятельностью го осуществлению платных услуг и иных 
услуг несет руководитель образовательного учреждения.
3.3. Контроль за формированием и использованием средств, полученных бюджетным 
учреждением от предпринимательской деятельности и иной приносящей доход деятельности, 
осуществляется в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской 
Федерации, бюджетным законодательством Республики Татарстан и нормативными правовыми 
актами Зеленодольского муниципального района.


