Информационная карта дополнительной образовательной 
общеразвивающей программы волонтеры
«Луч добра»

	№ п/п
	Учреждение
	МБОУ «Средняя школа №10» ЕМР РТ

	1. 
	Полное название программы
	Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа волонтеры «Луч добра»

	2. 
	Направленность программы
	Социальная - гуманитарная

	3. 
	Сведения о программе:

	4. 
	Статус программы
	Модифицированная 

	5. 
	Срок реализации
	1 год обучения

	6. 
	Контингент обучающихся
	Зачисляются обучающие МБОУ «Средняя школа №10» ЕМР РТ без конкурса.

	7. 
	Возраст обучающихся
	10-14 лет

	8. 
	Режим занятий:
	Занятия построены с учётом возрастных особенностей и интересов учащихся старших классов и рассчитана на 1 год обучения, всего 72 часов в год (2 часа в неделю).  

	9. 
	Форма организации процесса обучения
	общеобразовательные общеразвивающие занятия организуются в учебных группах 

	10. 
	Цель программы
	Развитие волонтерского движения в школе, формирование позитивных установок учащихся на добровольческую деятельность, организации занятости детей для развития их самостоятельной познавательной деятельности, профилактики вредных привычек, воспитания здорового образа жизни.

	11. 
	Задачи программы
	1. Показать преимущества здорового образа жизни на личном примере.
2. Пропагандировать здоровый образ жизни (при помощи акций, тренинговых занятий, тематических выступлений, конкурсов и др.)
3. Сформировать сплоченный деятельный коллектив волонтеров.
4. Возродить идею шефства как средства распространения волонтерского движения.
5. Создать условия, позволяющие ученикам своими силами вести работу, направленную на снижение уровня потребления алкоголизма, табакокурения, ПАВ в подростковой среде. Предоставлять подросткам информации о здоровом образе жизни;

	12. 
	Краткое содержание программы
	Волонтерские или добровольческие организации - это свободные союзы людей, объединенных каким-либо общим специальным интересом. Их деятельность связана, как правило, с благотворительностью, милосердием.
Активная жизненная позиция, умение взаимодействовать и включаться в проект, умение получать и передавать информацию – это то, чем должен обладать волонтер для успешной работы. Все это будет формироваться в процессе подготовки волонтеров – на профилактических и обучающих занятиях, на тренинговых занятиях, учебах и сборах. Благо, что волонтеры просто вынуждены применять все свои умения на практике. По принципу “равный-равному” волонтеры будут передавать сверстникам информацию на днях профилактики, в выступлениях на сцене, на занятиях с элементами тренинга, в ролевых и интерактивных играх. Обучая других, будут обучаться сами.
Работа в волонтерском отряде поможет ребятам поменяться внутренне, и даже внешне. Взгляд из равнодушного превратится в горящий и заинтересованный. Сам подросток обретет самоуважение, станет уверенным и привлекательным для окружающих. В дальнейшей жизни им проще будет общаться, взаимодействовать и включаться в любую деятельность, они будут уметь оказывать положительное влияние на людей, легко занимать лидерские позиции, проявлять в то же время толерантность и уважение к окружающим.


	13. 
	Формы и методы образовательной деятельности
	Программа содержит три составляющих:
- Информационный модуль; основными интерактивными методами и технологиями обучения являются групповые занятия волонтеров для учащихся, изготовление плакатов, видео, оформление информационного стенда, акции волонтеров, викторины.
- тренинговый модуль, обучающие занятия с волонтерам, мини-тренинги для учащихся, интерактивные игры.
- альтернативный модуль, КВНы, игры, конкурсы, встречи со спортсменами, неделя «Только здоровые привычки», спортивные мероприятия, фотоконкурс.

	14. 
	Формы мониторинга результативности
	Чтобы убедиться в прочности полученныхзнаний и умений, эффективности обучения по программе волонтеры «Луч добра» проводятся три вида контроля:
1. вводный контроль – в начале года (тест, педагогическое наблюдение практических умений, беседа, тренинг);
1. промежуточный контроль – в середине года (тест, творческая работа, деловая (ролевая игра);
1. итоговый контроль – апрель-май текущего учебного года (коллективно-творческое дело, проект).

	15. 
	Результативность реализации программы
	Волонтеры, освоившие данный курс:
      Знают:
-обладают знаниями о здоровом образе жизни;
- формированы здоровые установок и навыков ответственного поведения;
 Умеют:
- аргументировано отстаивать свою позицию,
- принимать рационально-управленческие решения;
- общаться с учащимися и взрослыми
- снижение вероятностей приобщения к ПАВ, курению, алкоголизму:
       Владеют:
- владеть нормами и правилами уважительного отношения
- техникой речи, техникой публичного выступления;
- приемами бесконфликтного поведения со сверстниками, способами решения конфликтных ситуаций;
- навыками развития волонтёрства и вовлечения в эту деятельность ближайшего окружения;
- навыками формирования толерантной личности.






