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 Рабочая программа воспитания 

для 1-4 классов 

МБОУ « Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

Содержание    воспитания    обучающихся в МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР 

РТ (далее – Лицей) определяется содержанием российских базовых (гражданских, нацио-

нальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. 

Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в Лицее планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Рос-

сийской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей акту-

альными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях совре-

менного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 

Цель и задачи воспитания обучающихся: 

Цель воспитания: 

- развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

- формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к па-

мяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, чело-

веку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культур-

ному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе 

и окружающей среде. 

Задачи воспитания:  

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традици-

ям (их освоение, принятие); 

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурно-

го опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения по-

лученных знаний; 

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соот-

ветствии с ФГОС НОО.  

- Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают: 

- осознание российской гражданской идентичности; 

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному само-

определению;  

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Лицее планируется и осуществляется на основе аксиоло-

гического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистиче-

ской направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосооб-
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разности. 

 

Направления воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности Лицея по ос-

новным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт дея-

тельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней россий-

ской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина Рос-

сии, правовой и политической культуры. 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культур-

ной идентичности. 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры наро-

дов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных рос-

сийских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливо-

сти, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры 

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образ-

цам отечественного и мирового искусства. 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с уче-

том возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, полу-

чение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности. 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической культу-

ры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе рос-

сийских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к позна-

нию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного обра-

зования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО установлены 

ФГОС НОО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценно-

стей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образо-

вания. 

1) Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий   представление о Родине 

— России, её территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляю-
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щий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обще-

стве, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    организации, в до-

ступной по возрасту социально значимой деятельности. 

2) Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные цен-

ности с учётом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и до-

стоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выра-

жающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим лю-

дям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осозна-

ющий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства Рос-

сии, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероиспове-

даний; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

3) Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творче-

стве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   художественной дея-

тельности, искусстве. 

4) Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здоро-

вого и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведе-

ния в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физ-

культурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психо-

физические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

5) Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятель-

ности. 

6) Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду; 
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проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

7) Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятель-

ность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

Уклад Лицея. 

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада общеобразовательной ор-

ганизации. Уклад  задает порядок жизни МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ 

и аккумулирует ключевые характеристики, определяющие особенности воспитательного 

процесса. Уклад Лицея удерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимо-

отношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, 

определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик лицея и его 

репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме.  

МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ (местоположение:Республика Татарстан, 

город Елабуга, ул. Марджани 26А)- это городской лицей, расположенная в новом разви-

вающемся микрорайоне,  недалеко от культурных центров, спортивных объектов и  школ 

искусств.  

Основные вехи истории ОО: 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеобразова-

тельная школа №10» Елабужского муниципального района Республики Татарстан открыло 

свои двери 1 сентября 1993 года для 215 учащихся начальной школы в здании детского са-

да №35.В 2000 году состоялся первый выпуск для учащихся 11-х классов. 

На сегодняшний день школа является самой большой по численности детей школой 

города. Это  образовательный, культурно-оздоровительный, досуговый, спортивный центр 

4 микрорайона, где проживает более 20 тыс.человек.  

Школа размещается в двух зданиях, имеет две спортивные площадки, два спортив-

ных зала, обновленный хоккейный корт, баскетбольную площадку. Ежедневно в двух сто-

ловых получает горячее питание более 2011 учащихся.Учащиеся школы являются актив-

ными участниками, победителями и призерами  республиканских, всероссийских и меж-

дународных  олимпиад,  конкурсов, фестивалей и акций. Учащиеся, достигшие наилуч-

ших результатов, становятся стипендиатами Главы администрации Елабужского муници-

пального района, Президента Республики Татарстан и Президента Российской Федерации. 

Обучают детей педагоги, среди которых есть «Заслуженные учителя Республики 

Татарстан», победители приоритетного национального проекта «Образование»,  победите-

ли грантов «Наш лучших учитель», «Лучший педагог в области ИКТ», «Учитель – ма-

стер»,  «Учитель – наставник», республиканского конкурса «Учитель года», «Женщина 

года», призер республиканского этапа всероссийского  конкурса «Учитель года», дважды 

победитель гранта «Школа после уроков», лауреат республиканского конкурса «Школьный 

библиотекарь года», финалист республиканского конкурса «Лучшая школьная городская 

библиотека». 

Школа является победителем приоритетного национального проекта «Образова-

ние», победителем республиканского гранта «Школа после уроков», лауреатом республи-

канского этапа Всероссийского конкурса «Растим патриотов России», удостоена квалифи-

кационной характеристики «Школа, содействующая здоровью, серебряного уровня», 
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участник всероссийского проекта «Школа цифрового века», победитель республиканского 

конкурса «Лучшие школы Татарстана» в номинации  «Социальное партнерство». 

С 2013 года школа входит в рейтинг «100 лучших образовательных учреждений 

Республики Татарстан» (2013, 2014, 2015, 2017), в 2013 и 2014 годах вошла и в сводный 

рейтинг «500 лучших школ России»; в 2014 году - победитель зонального эта-

па республиканского смотра-конкурса «Лучшая подготовка образовательных учреждений 

к новому 2014-2015 учебному году». 

В 2022 году школа была переименована в «Многопрофильный лицей №10». 

Цель Лицея: создание необходимых условий для получения каждым обучающимся высо-

кого качества конкурентоспособного образования, обеспечивающего его профессиональ-

ный и социальный успех в современном мире. 

Основными традициями воспитания в Лицее являются:  

- выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе общелицейских дел, 

равноправными участниками которых на всех этапах реализации являются сами обучаю-

щиеся; 

- создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через 

развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в деятель-

ность «Движение первых»; 

- реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с использованием ре-

сурсов социально-педагогического партнёрства. 

Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образо-

вание, основное общее образование, среднее общее образование. Форма обучения - очная, 

обучение проводится в две смены. У обучающихся есть возможность получать основное и 

дополнительное образование как на территории образовательного учреждения (кружки, 

секции, творческие и научные объединения), так и за его пределами. ОУ располагает ши-

рокой спортивно-оздоровительной базой:  спортивный зал, хореографический зал. Натер-

ритории лицея расположена универсальнаяспортивная площадка, футбольное поле, хок-

кейный корт. Оборудованыспециализированные кабинеты физики, химии, информатики. 

Уникальность образовательного учреждения в том, что оно расположено в новом разви-

вающемся микрорайоне. 

Лицей давно сотрудничает с ТОС, МБУ ЦППМиСП «Шанс» ЕМР РТ, ГАУСО 

«Комплексный центр социального обслуживания населения «ДОВЕРИЕ» МТЗ И СЗ РТ, 

КДН, МБУ Центр «Форпост», ОГИБДД, МБУ ДО «Дом Юнармии» ЕМР РТ, ГИБДД, 

ОАО «Алабуга», КФУ, ЕГМЗ, центром занятости: реализуя совместные проекты в деле 

профессиональной ориентации обучающихся, гражданско-патриотического и духовно- 

нравственного воспитания. Возможности данных организаций лицей активно использует 

при осуществлении воспитательного процесса.Основной контингент учащихся – дети из 

благополучных семей, нацеленные на получение качественного общего образования. 

Также в Лицее обучаются дети с особыми образовательными потребностями, обучающие-

ся с ОВЗ и находящиеся в трудной жизненной ситуации.  

 Нахождение в городеЕлабужского институт КФУ - Казанский (Приволжский) феде-

ральный университет послужило географически и физически разрабатывать совместные 

программы – класс психолого –педагогической направленности (социально-

экономический профиль) с использованием учениками лицея материальной базы и ресур-

сов Елабужского института КФУ. Совместные программы и проекты на основе догово-

ренности дают возможность преподавателям университета осуществлять совместные про-

екты, преподавать и курировать обучающихся. Нахождение в городе- музее дает возмож-

ность ученикам и учителям лучше реализовывать мероприятия попатриотическому воспи-

танию. Совместные проекты с работниками ЕГМЗ, Советомветеранов вносят большой 

вклад в воспитательный процесс подрастающего поколения.  

Лицей давно сотрудничает с  ОАО «Алабуга», центром занятости: реализуя совместные 

проекты в деле профессиональной ориентации обучающихся. 
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 Спортивные комплексы «Чемпион», «Единая Россия», Легкоатлетический манеж, Ле-

довый дворец позволяют проводить учебные занятия, соревнования и внеурочную дея-

тельность на оборудованной в соответствии со всеми требованиями к занятиям физиче-

ской культурой территории, внеклассные мероприятия, реализовывать мероприятия ком-

плекса «ГТО», организовывать активные перемены на свежем воздухе, это укрепляет фи-

зическое здоровье учащихся, дает возможность проводить спортивно-оздоровительные 

мероприятия для детей, посещающих летний пришкольный лагерь. Физическое воспита-

ние, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия, 

работа над социальными проектами классов «Безопасность». Лицейнаходится рядом с 

территорией парковой зоны «Георгиевский парк».Городской парк — это место, где дети 

проводят свободное время, поближе узнают друг друга в безопасной обстановке, отдыха-

ют от городской суеты и просто наслаждаться природой. Парковые зоны способствуют 

улучшению качества воздуха и являются средой обитания и развития представителей 

флоры и фауны, что позволяет проводить образовательную и внеурочную деятельность на 

их территории. Таким образом, окружающие нас парки, лесная зона обеспечивает отдых 

детям и родителям и несет воспитательную работу с ними. Имеется зоны тихого отдыха с 

прогулочными и бытовыми подзонами, и зоны активного отдыха с подзонами развлече-

ний, зрелищ и игр и в состав парка включены территории памятников архитектуры и са-

дово-паркового искусства.  

 В пешей доступности от Лицея–находятся ГДК, кинотеатр «Бруклин», ДМШ, ДХШ, , 

что позволяет посещать выставки,  проводить экскурсии, лекции, художественно-

музыкальные вечера, просмотр и обсуждение кинофильмов, творческие встречи. Духовно-

нравственное и эстетическое воспитание обучающихся, формирование эстетической куль-

туры, а также реализация социальных проектов - в сотворчестве с работниками музея.  

 В настоящее время наше общество начинает все яснее сознавать, что будущее России и 

судьбы новых поколений в огромной степени зависят от того, удастся ли нам сохранить и 

приумножить богатейшее наследие национальной культуры. Сегодня как никогда важно 

укреплять национальное достоинство и авторитет России в современном мире, что невоз-

можно без осознания нами своей собственной культурной самобытности и понимания бо-

гатейшего духовно-нравственного наследия, завещанного нам предками. Поэтому сегодня 

общество и лицей обращаются к музею - хранилищу человеческого гения, который во-

площает в себе самую живую суть культуры во взаимном переходе от прошлого к насто-

ящему, в лицее организован музей. В системе воспитательной работы миссия музея – быть 

активно действующим звеном в деле формирования личности. Уроки и внеклассные ме-

роприятия проводятся в стенах музея.  

 Педагоги стремятся быть «значимыми взрослыми» для каждого лицеиста. В огромном 

потоке инноваций мы не теряем способности слушать, чувствовать состояние учеников, 

учителей, родителей. И, главное, отвечать на эти состояния педагогической тактикой и 

техникой. Слышим образовательных партнеров и власть – в этом много полезного о себе и 

выгодного для нас. Мы много работаем с образовательными результатами: конструируем 

их, учимся проверять их эксклюзивными способами - оценивать через анализ деятельно-

сти ученика, разложенной как фильм на кадры. Чтобы оценивать в деятельности и обще-

нии, мы создаѐм в лицее свободное образование, комьюнити, нетворкинг. Это новый ви-

ток Эффективных Образовательных Коммуникаций, а на этой подложке цифровизация и 

образование, ведь для лицея главным остаётся – взрастить Человека. 

 Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в воспитатель-

ной деятельности: 

- несогласованность действий различных субъектов образовательного процесса при осу-

ществлении работы с неуспевающими обучающимися и как следствие – работа в режиме 

«скорой помощи», невозможность планирования качественной профилактической и кор-

рекционной работы; 

- проблемы применения современных методик и технологий воспитания в деятельности 
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классных руководителей, преобладание мероприятийного, а не деятельностного подхода; 

- недостаточное использование воспитательного потенциалалицейскихуроков. 

- Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия: 

- разработана программа обучения классных руководителей эффективным технологиям, 

методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными представителями); 

- разработан алгоритм действий администрации, педагогов-предметников, классных ру-

ководителей, специалистов СПС по профилактике неуспеваемости обучающихся, работе с 

неуспевающими учащимися; 

- разработана программа семинаров-практикумов для учителей-предметников по повы-

шению эффективности реализации воспитательного потенциала лицейских уроков. 

 

 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности.  

Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных заня-

тий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на ос-

нове исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

− включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных за-

дач уроков, занятий; 

− включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тема-

тики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целе-

выми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учеб-

ной деятельности; 

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мне-

ния, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

− применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, стимулирую-

щих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит 

строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мыш-

ления; 

− побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстни-

ками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

− организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребно-

стями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной по-

мощи; 

− инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планиро-

вание и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направлен-

ности. 

 

Модуль «Внеурочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими 
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курсов внеурочной деятельности (далее – курс ВД), занятий дополнительных общеобразо-

вательных общеразвивающих программ (далее – ДООП):  

- занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, краевед-

ческой, историко-культурной направленности: ВД «Разговоры о важном», ВД «Орлята 

России», ДООП«Юнармия»;   

- курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направ-

ленности: курс ВД «Мои первые проекты», ВД«Основы логики и алгоритмики», ВД «Хо-

чу все знать», ВД «Читаем, считаем, наблюдаем. Функциональная грамотность», ДООП 

«Юный читатель»; 

- курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: ДООП «Академия ма-

стерства декоративно-прикладное творчество»; 

- курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров: 

ДООП «Бусинка», ДООП «Юный художник», хореографический коллектив «Улыбка», 

ДООП «Инфознайка», ДООП «Театральная студия «Без бергэ»», ДООП Хор «Десятая 

планета»; 

- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: ВД «Движение – это 

жизнь»,  ВД «Всеобуч  по плаванию», ВД «Основы самопознания», ДООП «Спортивные 

игры». 

 

Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности педаго-

гических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого вида пе-

дагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспита-

ния и социализации обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой воспитательной, те-

матической направленностиприуроченных к юбилейным датам со дня рождения писате-

лей, музыкантов, художников и других деятелей, на основании приложения к примерному 

календарному плану воспитательной работы, плана Дней единых действий согласно ка-

лендарю образовательных событий; 

- еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Разговоры о 

важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общели-

цейских делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подго-

товке, проведении и анализе; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совмест-

ных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способ-

ностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять довери-

тельные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучеб-

ные и внелицейские мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обу-

чающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с ро-

дителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совмест-

ный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в ко-
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торых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирова-

ние единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися, проведение педагогических 

советов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний 

педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных 

делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в чет-

верть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении 

в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией; 

- создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в реше-

нии вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к орга-

низации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 

организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 

Модуль «Основные школьные дела». 

Мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными 

датами в которых участвуют все классы. Участие во всероссийских акциях, посвященных 

значимым событиям в России, в мире. Социальные проекты в образовательной организа-

ции, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими ра-

ботниками, в том числе с участием социальных партнѐров, комплексы дел благотвори-

тельной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности. Разновоз-

растные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс коллек-

тивных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологи-

ческой, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности. Вовлечение по 

возможности каждого обучающегося в дела лицея в разных ролях (сценаристов, поста-

новщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакто-

ров, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и дру-

гих), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа обще-

лицейских дел.  

 Реализация воспитательного потенциала основных лицейских дел предусматривает: 

еженедельную церемонию поднятия (спуска) государственного флага Российской Феде-

рации, Республики Татарстан;  

торжественная линейка «День знаний»; 

единый открытый урок ко «Дню знаний»; 

акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Час Земли», «Сад памя-

ти» и др.; 

месячник по профилактике ДДТТ «Внимание дети!»; 

день здоровья; 

тематические субботы; 

акция «Чистый мир», сбор макулатуры; 

концерт ко Дню Учителя; 

акции ко Дню Пожилого человека; 

социальные проекты классов; 

концерт ко Дню Матери; 

акции ко Дню борьбы со СПИДом; 

акции к Международному дню инвалидов; 

акция «Экологический поезд»; 
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Новогодний бал; 

театральное представление; 

Новогодние представления; 

зимние игры, катание на коньках, экскурсии; 

акция «Кормушка»; 

Военно-спортивная игра «Зарница», в честь дня Защитника Отечества; 

битва хоров; 

праздничный концерт, посвященный Международному женскому дню; 

акции ко Дню космонавтики; 

экологические субботники; 

уроки мужества, посвященные Дню Победы ВОВ; 

всероссийская акция «Бессмертный полк»; 

праздничный концерт, посвященный Дню Победы; 

торжественный праздник «Последний звонок»; 

мероприятия ко Дню защиты детей; 

торжественная выдача аттестатов; 

дни единых действий. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внелицейских мероприятий предусматривает: 

- общие внелицейские мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальны-

ми партнерами Лицея; 

- внелицейские тематические мероприятия воспитательной направленности, организуе-

мые педагогами по изучаемым в Лицее учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в ЕГМЗ, на предприятие и другое), организуемые в 

классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, прове-

дению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с ро-

дителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных 

мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и друго-

го; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в про-

цессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверитель-

ными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоциональ-

но-психологического комфорта. 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусмат-

ривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образова-

тельных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в Лицей государственной 

символикой Российской Федерации, Республики Татарстан, города Елабуги, изображени-

ями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исто-

рической символики региона; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Рос-

сийской Федерации и Республики Татарстан; 

- размещение карт России, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отече-
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ства; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов Рос-

сии; 

- организацию и поддержание в Лицее звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федера-

ции; 

- разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях Лицея или на прилегающей территории 

для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемори-

алов воинской славы, памятников, памятных досок; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого эта-

жа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информа-

цию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фо-

тоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое; 

- разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так и 

в торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучаю-

щихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в Лицее, доступ-

ных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории Лицея; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортив-

ных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в фойе 1 этажа или библиотеке стеллажей свободного книго-

обмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего ис-

пользования свои книги, брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению аудиторий лицея, прилегающей террито-

рии; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, це-

ремоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), ак-

центирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе Лицея, актуальных вопросах профилактики и безопасности; 

- участие в проекте «Комфортная школа». 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающих-

ся с особыми образовательными потребностями. 

 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в Лицее и классах представительных органов родительского 

сообщества (Родительский совет, родительские активы классных коллективов), участву-

ющих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения; 

- деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем совете Лицея, 

комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений; 

- тематические родительские собрания в классах, общелицейские родительские собрания 
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по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения 

и воспитания; 

- работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, педа-

гогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением акту-

альных вопросов воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, вра-

чей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмени-

ваться опытом; 

- родительские форумы на официальном сайте образовательной организации в информа-

ционно-коммуникационной сети «Интернет», сообществе Лицея в социальной сети 

«Вконтакте», группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие ро-

дителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотрен-

ных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в коле в соот-

ветствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению класс-

ных и общелицейских мероприятий; 

- при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приемных детей целевое взаимодействие с их законными представителями; 

- организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, со-

браниях на актуальные для родителей темы; 

- общелицейские родительские конференции, где подводятся итоги работы Лицея за 

учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные площадки, где 

представляются различные направления работы Лицея, в том числе дополнительное обра-

зование; 

- участие в деятельности комиссии родительского контроля организации и качества пи-

тания обучающихся (еженедельно); 

- участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном». 

 

Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Лицее преду-

сматривает  

-организацию и деятельность Центра Детских Инициатив, совместно с советником дирек-

тора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.  

-организацию и деятельность Совета активистов первичного отделения «Движение пер-

вых».  

- организацию и деятельность органов школьного ученического самоуправления ШУС, 

- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в про-

цессе управления Лицеем.  

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающих-

ся.  

- организация и проведение социальных акций, направленных на формирование социаль-

ной активности обучающихся, 

- участие ШУСв обсуждении проблем Лицея и принятии решений; выработка мнения 

учеников по вопросам лицейской жизни; участие в работе органов общелицейского само-

управления,  обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного 

плана воспитательной работы, в анализе воспитательной деятельности в Лицее; 

- участие представителей ШУСв поддержке социально-значимых и иных инициатив обу-

чающихся; развитие досуговой деятельности учащихся.  

- участие представителей ШУСв организации шефства старших лицеистов над младшими; 

сотрудничество с внелицейскими структурами УС; привлечение внешних ресурсов к ре-
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шению проблем учеников и лицея в целом.  

- организацию и деятельность отрядов: ЮИД (Юные инспектора движения), ЮДП (Юные 

друзья пожарных), ОППН (отряд профилактики правонарушений), волонтеров. 

 

Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях форми-

рования и поддержки безопасной и комфортной среды в Лицее предусматривает:  

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Лицее эффек-

тивной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как усло-

вия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обуча-

ющихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, кон-

фликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохрани-

тельных органов, опеки и других); 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профи-

лактической направленности социальных и природных рисков в Лицее и в социокультур-

ном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные 

объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в циф-

ровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожар-

ной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, граждан-

ской обороне и другие); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобря-

емого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, аль-

тернативной девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, ре-

лигиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появле-

ния, расширения, влияния в Лицее маргинальных групп обучающихся (оставивших обу-

чение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной пси-

холого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запу-

щенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

- Профилактическая работа в МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ с обуча-

ющимися осуществляется через: 

Организацию предупредительно-профилактической деятельности: 

- реализация системы работы лицея по воспитанию законопослушного поведения обу-

чающихся; 

- проведение межведомственных мероприятий совместно с другими субъектами профи-

лактики (администрация  ЕМР, полиция, здравоохранение, молодежная политика, культу-

ра); 

- беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы по пожарной 

безопасности; 
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- проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ. Проведение мероприя-

тий с учетом современных методов и подходов (актуальность, интерактивность, исполь-

зование видео контента и материалов в сети Интернет) 

Организацию досуговой деятельности обучающихся «группы риска»: 

- вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, объединения и спортивные 

секции учреждений дополнительного образования; 

- охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в каникулярное время и 

интересным содержательным досугом в течение всего года; 

- оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период через Центр занято-

сти; 

- привлечение подростков к шефской помощи обучающимся младших классов; 

- привлечение подростков к деятельности РДШ, волонтеров, клубов юных друзей право-

порядка, других крупные общественные организации для реализации социальнозначимых 

проектов, инициируемых данными общественными организациями. 

Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением: 

- выявление причин отклонений в поведении детей и подростков; 

- консультации социального педагога, педагога-психолога, классного руководителя, ад-

министрации лицея с подростком; 

- приглашение подростков, совершивших проступки или находящихся в сложных жиз-

ненных обстоятельствах, на Совет по профилактике правонарушений; 

- привлечение для профилактической работы с подростками, находящимися в сложных 

жизненных обстоятельствах, инспектора ОДН; 

- привлечение трудных подростков к деятельности РДШ, Юнармии, волонтеров, клубов 

юных друзей правопорядка, других крупные общественные организации, вовлечение их в 

творческую жизнь класса, лицея, организаций дополнительного образования; 

- проведение специализированных (в зависимости от ситуации) тренинговых занятий с 

категориями обучающихся, находящихся в сложных жизненных ситуациях. 

Профилактическая работа с родителями: 

- проведение «Дня открытых дверей» для родителей; 

- привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий; 

- привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время проведения культур-

но- массовых мероприятий; 

- выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и (при 

необходимости) постановка их на внутрилицейский учет; 

- посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, находящиеся в со-

циально-опасном положении; 

- организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения: соци-

ального педагога, педагога-психолога, педагогов-предметников, медицинских работников. 

- организация тематических встреч родителей с работниками образования, правоохрани-

тельных органов, органов здравоохранения; 

- организация деятельности родительских форумов РДШ на интернет-сайте лицея, на 

которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются вирту-

альные консультации психологов и педагогов; 

- использование разнообразных форм для проведения родительских собраний: лекции, 

конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, родительские тренинги и др.; 

- Работа с педагогами должна строиться в формате семинаров, курсов повышения ква-

лификации, тренингов, ведущая к повышению уровня информированности о современных 

проблемах общества, пути их предотвращения в рамках своей основной деятельности. 

Профилактическая работа с педагогами: 

- регулярные консультации классного руководителя специалистами службы сопровож-

дения лицея, направленные на профилактическую работу; 
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- консультации и обучение педагогов по ключевым вопросам воспитания психологом 

лицея, направленные на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

- привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам воз-

можность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле профилактика правонарушений, безнадзорности и асоциальных явлений 

среди несовершеннолетних. 

 

Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с догово-

рами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей програм-

мы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, гос-

ударственные, региональные, праздники лицея, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, вне-

урочных занятий, внелицейских мероприятий соответствующей тематической направлен-

ности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внелицейских 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родитель-

ских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни Лицея, города, республики, страны; 

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педаго-

гами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, пре-

образование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

   

 

 

 

 

 

 

 
Социальными партнерами МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТ являются: 

Социальный партнер Содержание совместной деятельности  

Объединение «Совет ветеранов» Встречи с обучающимися,  

Участие в мероприятиях музея лицея 

ГБУК РТ «Елабужский государ-

ственный историко-архитектурный 

и художественный музей-

заповедник» 

Экскурсии в музей и его филиалы 

Участие в конкурсах, викторинах, олимпиадах, кон-

ференциях 

Реализация проекта «Музей и школа» 

Городская централизованная биб-

лиотечная система 

Тематические мероприятия на базе библиотеки 

Библиотечные уроки 
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МБУ ДО «ЦДТ» ЕМР РТ,  

МБУ ДО «ЦДЮТиЭ «Юлдаш» 

ЕМР РТ,  

МБУ ДО «ЦДТТ» ЕМР РТ,  

МБУ ДО «ДЭБЦ» ЕМР РТ,  

МБУ ДО «ДомЮнармии» ЕМР РТ, 

МБУ ДО «ЦЭВД» ЕМР РТ,  

МБУ ДО «ДЦВР» 

Вовлечение обучающихся в дополнительное образо-

вание  

Совместные конкурсы, мероприятия 

ЕМР РТ, МБУ «СШ «Олимп» ЕМР 

РТ,  

МБУ «СШ «Юность» ЕМР,  

МБУ «СШ № 1» ЕМР РТ,  

МБУ «СШ №2» ЕМР РТ 

Организация проведения занятий объединений до-

полнительного образования  

Проведение муниципальных этапов спортивных со-

ревнований в рамках «Президентских состязаний», 

«Президентских спортивных игр» 

Организация конкурсов/фестивалей среди ШСК 

Организация спортивных мероприятий 

МБУ ДО «ДМШ №1 им. Э. Бакиро-

ва» ЕМР РТ,  

МБУДО «Детская музыкальная 

школа №2 им.А.Т.Гараева» ЕМР, 

МБУ ДО «Детская художественная 

школа № 1 им. И.И. Шишкина 

ЕМР»,  

МБУ ДО «ДХШ № 2» ЕМР 

Вовлечение обучающихся в дополнительное образо-

вание  

Проведение выставок, посещение концертов 

ГИБДД отдела МВД России по 

Елабужскому району  

(на основании совместного плана 

работы) 

Участие в акциях, проводимых ЮИД 

Занятия по профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма 

Тематические сообщения на классных и общелицей-

ских родительских собраниях 

Организация конкурсов по профилактике ДДТТ 

Проведение декад дорожной безопасности 

Отдел МВД России по Елабужско-

му району 

Занятия по профилактике детского безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних 

Тематические сообщения на классных и общелицей-

ских родительских собраниях 

Индивидуальные мероприятия в рамках реализации 

КИПРов 

Организация соревнований отрядов профилактики 

правонарушений 

ГУАЗ «Елабужская ЦРБ» 

 

Проведение профилактических занятий  

Тематические сообщения на общелицейских роди-

тельских собраниях 

Медосмотры обучающихся 

ГУ МЧС России по Елабужскому 

муниципальному району 

Республики Татарстан 

 

Профилактические беседы по ПБ работниками ПЧ 

Встречи с работниками пожарной охраны 

Участие в конкурсах, выставках 

Экскурсия в пожарную часть 

ГКУ «Центр занятости населения г. 

Елабуги» 

Трудоустройство обучающихся в летний период 

Конкурсы рисунков, сочинений 

Профтестирование 

ГАП ОУ «Елабужский политехни-

ческий колледж» 

Экскурсии 

Профориентационная работа 



17  

ОАО «Алабуга»  Экскурсии 

Профориентационная работа 

Елабужский институт КФУ Конкурсы, олимпиады 

Психолого-педагогический класс 

Профориентационные беседы, экскурсии 

ГДК Реализация проекта «Пушкинская карта» 

Посещение выставок, концертов 

МБУ по киновидеообслуживанию 

ЕМР «ИЛЛЮЗИОН» 

Просмотр кинофильмов 

ГАУСО КЦСОН «Доверие» МТЗ и 

СЗ РТ в ЕМР 

Совместное сопровождение семей группы риска 

МКУ «Управление по делам моло-

дежи и спорту ИК ЕМР» 

МБУ «Молодёжный центр «Барс» 

ЕМР 

Организация мероприятий на базе лицея 

Участие в программе «Добровольчество» 

Участие в конкурсах, мероприятиях 

 

Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциалапрофориентационной работы Лицея предусмат-

ривает: 

− проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучаю-

щегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

− профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширя-

ющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

− экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о суще-

ствующих профессиях и условиях работы; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профо-

риентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионально-

го, высшего образования; 

− организацию на базе летнеголицейского лагеряпрофориентационных смен с участием 

экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с професси-

ями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной 

профессии, развить соответствующие навыки; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-

курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

− индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их родите-

лей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивиду-

альных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими буду-

щей профессии; 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников обра-

зовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

 

Вариативные модули 

«Детские общественные объединения». 

Действующее на базе образовательной организации детские общественные объединения – 

это добровольные и целенаправленные формирования, созданные по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 

целей. Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через: 

- организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важ-
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ный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, 

- своему лицею, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать; 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций, формирующих у ребенка 

чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в 

объединении; 

-  участие членов детских общественных объединений в волонтерских акциях, деятель-

ности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть как 

участием обучающихся в проведении разовых акций, которые часто носятмасштабный 

характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

В Лицее действует первичное отделение «Движение Первых»– это добровольное, само-

управляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных 

в Уставе Российского движения детей и молодёжи. Его правовой основой является Феде-

ральный закон от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О российском движении детей и молодежи». 

 Общероссийское общественно-государственное движение детей и молодежи - это еди-

ное движение, создающееся совместно с детьми.  

 Движение сплотит все детские организации, движения и объединения в стране, охватит 

наибольшее количество детей и подростков, даст им огромную поддержку. На уровне об-

разовательной организации первичное отделение «Движение Первых» решает задачи со-

держательной, организационной, информационной и личностно-ориентированной направ-

ленности. 

 На уровнях региональных и местных отделений деятельность участников Движения 

Первых, направленная на решение задач воспитания, преимущественно строится на осно-

ве проектного подхода как инструмента практической реализации важнейшего приоритета 

государственной политики в области воспитания — формирование у детей высокого 

уровня духовно-нравственного развития, чувства причастности к историко-

культурнойобщности российского народа и судьбе России. 

 Потенциал и значение проектного подхода для решения задач воспитания определяется 

следующим: 

- в ходе проектирования развивается субъектность детей и молодежи, их активная дея-

тельностная позиция, направленная на улучшение жизни различных категорий населения; 

- проектный подход предоставляет широкие возможности для развития критического и 

творческого мышления, культуры общения, умения выполнять различные социальные ро-

ли в совместной дельности, способствует формированию собственной аргументированной 

точки зрения у участников Движения Первых; 

- в проектной деятельности формируются способности, значимые для взросления и ста-

новления личностной позиции, освоения рефлексивной культуры как способа управления 

собственной жизнедеятельностью, становление ответственности, совершение нравствен-

ного поступка в доступных для конкретного возраста формах жизни детей. 

 Содержание воспитательной работы с детьми и молодежью в Движении Первых 

направлено на поддержку реализации рабочих программ воспитания по всем направлени-

ям деятельности всех образовательной организации. 

 Воспитательная работа в Движении Первых планируется и осуществляется в основном 

путем реализации проектов в различных формах. 

 

Модуль «Школьный спортивный клуб». 

Приоритетнойзадачей МБОУ «Многопрофильный лицей №10» ЕМР РТявляетсясохране-

ниеиукреплениефизического,психического и нравственного здоровья средствами образо-

вания. Для обеспечения системногоподходакдеятельностипоздоровьесбережениюв лицее  

существует 
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ШСК(школьныйспортивныйклуб),вдеятельностькоторогововлеченывсеучастникиобразова

тельных отношений. 

Цель: созданиеусловийдляширокогопривлеченияде-

тей,родителейипедагоговкрегулярнымзанятиямфизическойкультурой,обеспечивающимсо

хранениездоровьяипрофилактикуправонарушения средиподростков. 

Задачи: 

- формироватьустойчивуюмотивациюкзанятиямфизическойкультурыиспортом; 

- повысить количество занятыхдетей организованнымдосугом и обеспечитьзанятость де-

тей,состоящихнапрофилактическомучете; 

- выявитьнаиболееталантливыхиперспективныхдетейдляподготовкиспор-

тивногорезервавобразовательном учреждении; 

- привлечьжителеймикрорайона к  участиювспортивно-массовыхмероприятиях лицея; 

- привлечьтренеров-специалистовизДЮСШ,поволейболу, теннису, легкойатлетике. 

Предполагаемый результат: 

- разнообразиеурочнойивнеурочнойдеятельности; 

- ростпоказателейспортивныхдостижений учащихсянауровне лицея,района; 

- ростобщефизическойподготовкиучащихся; 

- организованныйспортивныйдосугвканикулярноевремя; 

- вовлечение родителей в физкультурно–массовые мероприятия лицея. 

Систематическаяработанаправленана: 

– развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в лицее, в быту, 

наотдыхе; 

– формированиепредставленийобинформационнойбезопасности,одевиантномповедении; 

– профилактику правонарушений среди несовершеннолетнихи выполнение Концепции-

профилактикизлоупотребленияпсихоактивнымивеществамивобразовательнойсреде; 

– формированиеуучащихсякультурыздоровогообразажиз-

ни,ценностныхпредставленийофизическомздоровье,оценности духовногоинравственного-

здоровья; 

– формированиеуучащихсянавыковсохранениясобственногоздоро-

вья,овладениездоровьесберегающимитехнологиямивпроцессеобученияивовнеурочноевре

мя; 

– формированиепредставленийоценностизанятийфизическойкульту-

ройиспортом,понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на 

процесс обучения ивзрослой жизни. 

Направленияработы ШСК: 

- Укрепление  и сохранение здоровья обучающихся и их родителей (законных предста-

вителей); 

- Развитие устойчивого интереса и положительного эмоционально-

ценностногоотношенияк физкультурно-оздоровительнойиспортивнойдеятельностиудетей; 

- Организацияфизкультурно-оздоровительнойработы; 

- Реализация системы двигательнойактивностиучащихсякаккомпонента воспитательной 

работы лицея; 

- Организацияправильного(здорового) питания; 

- ОрганизацияработыпопрофилактикеупотребленияПАВ; 

- Просветительскаяработасродителями(законнымипредставителями) 

Формами ШСК являются занятия в секциях, группах и командах, комплектующихся с 

учетом пола, возраста, уровня физической и спортивно -технической подготовки, а также 

состояния здоровья обучающихся. Для достижения цели ШСКосуществляетследую-

щиевиды деятельности: 

- создание сети физкультурного актива  во всех классах; 

- содействиеоткрытиюспортивныхсекций; 
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- агитационная работа в области физкультуры и спорта, информирование обучающихся о 

развитии спортивного движения; 

- проведение спортивно-массовых  мероприятий, соревнований среди  обучающих-

сяобразовательногоучреждения исвоспитанникамидругихклубов; 

- созданиеиподготовкакомандвоспитанниковШСКпоразличнымвидамспорта,дляучастия 

всоревнованияхразличногоуровня; 

- внедрениефизическойкультурывбытобучающихся,проведениеспортивно-

массовойиоздоровительнойработы вобразовательномучреждении; 

- организация активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся. 

Врамкахработы ШСК представлены виды спорта: 

- Волейбол 

- Баскетбол 

- Футбол 

-  

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

Кадровое обеспечение. 

Общая численность педагогических работников 91 человек основных педагогических ра-

ботников. 6 педагогов работают по внутреннему совместительству. 5% от общей числен-

ности педагогических работников не имеют высшее педагогическое образование. 44,9% 

от общей численности педагогических работников имеют высшую квалификационную 

категорию. 32,65%  первую квалификационную категорию. СЗД и молодых специалистов 

19,7%. Стаж работы свыше 10 лет -78% педагогов. Психолого - педагогическим сопро-

вождением обучающихся, в том числе и с ОВЗ, привлечены следующие специалисты; пе-

дагог- психолог, социальный педагог, педагог-организатор. В школе 73 классов-

комплектов, в которых работают 73 классных руководителя. 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические 

работники Лицея: 

Должность Кол-во Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся 

Заместитель  

директора по УВР 

5 Осуществляет контроль реализации воспитательного по-

тенциала урочной и внеурочной деятельности, организует 

работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащими-

ся и их родителями (законными представителями), учите-

лями-предметниками. Организует методическое сопро-

вождение и контроль учителей-предметников по органи-

зации индивидуальной работы с неуспевающими и слабо-

успевающими обучающимися, одаренными учащимися, 

учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска» 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в Лицее: анализ, при-

нятие управленческих решений по результатам анализа, 

планирование, реализация плана, контроль реализации 

плана. 

Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в Лицее. 

Курирует деятельность сената лицея, волонтёрского объ-

единения, Родительского и Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, педаго-

гов-психологов, социальных педагогов, педагогов допол-
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нительного образования, классных руководителей. 

Курирует работу с платформой «Навигатор дополнитель-

ного образования» в части лицейских программ. 

Социальный  

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями (закон-

ными представителями), классными руководителями, 

учителями-предметниками по профилактике правонару-

шений и безнадзорности несовершеннолетних, в том чис-

ле в рамках межведомственного взаимодействия. Прово-

дит в рамках своей компетентности коррекционно-

развивающую работу с учащимися «группы риска» и их 

родителями (законными представителями). 

Является куратором случая: организует разработку КИ-

ПРов (при наличии обучающихся категории СОП), обес-

печивает их реализацию, подготовку отчетов о выполне-

нии. 

Педагог-психолог 2 Организует психологическое сопровождение воспита-

тельного процесса: проводит коррекционные занятия с 

учащимися, состоящими на различных видах учёта; кон-

сультации родителей (законных представителей) по кор-

ректировке детско-родительских отношений, обучающих-

ся по вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию 

др. Сопровождение учащихся с ОВЗ. 

Педагог-

организатор 

 

2 Организует проведение мероприятий лицея, обеспечивает 

участие обучающихся в муниципальных, региональных и 

федеральных мероприятиях. 

Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах 

учета в программы различных мероприятий. 

Педагог-

дополнительного 

образования 

27 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнитель-

ных общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах 

учета в программы дополнительного образования. 

Классный  

руководитель 

73 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

91 Реализует воспитательный потенциал урока.  

Советник по вос-

питанию  

1 Осуществляет анализ и организует участие в планирова-

нии деятельности различных детских общественных объ-

единений, Движения Первых, деятельность которых 

направлена на укрепление гражданской идентичности, 

профилактику правонарушений среди несовершеннолет-

них, вовлечение детей и молодежи в общественно полез-

ную деятельность; 

организует деятельность по созданию социальных иници-

атив учащихся, осуществляет сопровождения детских со-

циальных проектов. Организует взаимодействие с заинте-

ресованными общественными организациями по преду-

преждению негативного и противоправного поведения 

обучающихся. 

 

Нормативно-методическое обеспечение. 
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Воспитательная деятельность в Лицее регламентируется следующими локальными акта-

ми: 

Положение о классном руководителе.  

Положение о дежурстве  

Положение о методическом объединении  

Положение о внутришкольном контроле 

Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных 

отношений  

Положение о Совете профилактике правонарушений  

Положение о родительском комитете  

Положение о школьной одежде и внешнем виде обучающихся 

Положение о психолого- педагогическом консилиуме обучающихся 

Положение о социально-психологической службе  

Положение о школьном наркологическом посте  

Положение о школьной медиатеке 

Положение о защите от информации, причиняющие вред их здоровью и развитию. Поло-

жение об организации дополнительного образования  

Положение о внеурочной деятельности обучающихся 

Положение о школьном ученическом самоуправлении. 

Правила внутреннего распорядка для обучающихся 

Положениеобиспользованиимобиль-

ных(сотовых)телефоновидругихсредствкоммуникации 

Положение о школьном спортивном клубе. 

Порядок мониторинга социальных сетей обучающихся 

Положение о дополнительном образовании 

Положение о рабочей программе внеурочной деятельности 

Положение о рабочей программе дополнительного образования 

Положение о внутришкольном учёте отдельных категорий обучающихся 

Положение о Родительском совете 

Положение об использовании государственных символов 

Положение о мерах социальной поддержки обучающихся 

Положение о поощрениях и взысканиях 

Положение о Школьной службе медиации 

Положение об организации питания обучающихся 

Положение о родительском контроле организации качества питания обучающихся 

Положение о церемонии поднятия (выноса) флага 

Порядок посещения мероприятий, не предусмотренных учебным планом 

Порядок учета мнения советов обучающихся, родителей (законных представителей) обу-

чающихся 

Положение о средствах мобильной связи 

Положение о Центре детских инициатив 

Положение о Штабе воспитательной работы 

Ссылка на размещенные документы: https://edu.tatar.ru/elabuga/sch10/page1347127.htm 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными по-

требностями. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся пове-

дением, созданы особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с ин-

валидностью, ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

http://shkola5mih.ru/aaa/124/polozhenie.pdf
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Педагогом-психологом, учителем-логопедом, учителем-

дефектологом проводятся регулярные индивидуальные и группо-

вые коррекционно-развивающие занятия. 

При необходимости, обучение осуществляется индивидуально на 

дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ 

для образовательных организаций, реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы). 

Организовано бесплатное двухразового питания (ОВЗ). 
Организация педагогической поддержки обучающихся, детей с ОВЗ 

планирования индивидуальной траектории (до 3ч в неделю) 

Обучающиеся с от-

клоняющимся пове-

дением 

Обеспечено социально-психологическое сопровождение. 

Организована педагогическая поддержка. 

Проводятся консультации родителей (законных представителей) 

педагога-психолога, социального педагога. 

Проводятся коррекционно-развивающие групповые и индивиду-

альные занятия. 

Оказывается помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Проводятся консультации педагога-психолога. 

Организовано психолого-педагогическое сопровождение. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностя-

ми являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в Лицее; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетент-

ности. 

 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребно-

стями педагогический коллектив ориентируется на: 

- формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с ис-

пользованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию мето-

дов воспитания; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекват-

ных вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм 

работы классных руководителей, педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-

логопедов, учителей-дефектологов, педагогов дополнительного образования; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучаю-

щихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной по-

зиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на ак-

тивную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях.  
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Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений - информирование всех обучающихся о награж-

дении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся; 

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу Лицея, качеству воспитыва-

ющей среды, символике Лицея; 

- прозрачности правил поощрения - наличие положения о награждениях, неукоснитель-

ное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливо-

сти при выдвижении кандидатур; 

- регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.; 

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения - использование индивиду-

альных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и кол-

лективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды; 

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обуча-

ющихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет про-

длить стимулирующее действие системы поощрения). 

 Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социаль-

ной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная 

поддержка. 

 Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при её организации и регу-

лярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными пред-

ставителями) по собиранию (накоплению)  артефактов, фиксирующих и символизирую-

щих достижения обучающегося.Портфолио может включать артефакты признания лич-

ностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощри-

тельные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкур-

сах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

 Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешно-

стью, достижениями. 

 Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов) может за-

ключаться в материальной поддержке проведения вЛицея воспитательных дел, мероприя-

тий, проведения внелицейских мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников. 

 Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности.Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотвори-

телей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность организуются 

в соответствии с укладом Лицея, целью, задачами, традициями воспитания, согласовыва-

ются с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздей-

ствия на взаимоотношения в Лицее. 

 

Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентира-

ми результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне началь-

ного общего образования, установленными ФГОС НОО. 

 Основным методом анализа воспитательного процесса в Лицее является ежегодный са-



25  

моанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов. 

 Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план вос-

питательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада обра-

зовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, от-

ношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работ-

ников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования вос-

питательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятель-

ности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

- распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организо-

ванного социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наря-

ду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по вос-

питательной работе, советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, соци-

альным педагогом с последующим обсуждением результатов на заседании Штаба воспи-

тательной работы, методическом объединении классных руководителей или педагогиче-

ском совете. 

 Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, которое осуществляет-

ся в течение всего учебного года как в режиме обычной жизнедеятельности классного 

коллектива, так и в специально создаваемых педагогом ситуаций ценностного и нрав-

ственного выбора. По результатам педагогического наблюдения в конце учебного года 

проводится мониторинг уровня сформированности личностных результатов обучающихся 

по направлениям воспитательной деятельности и личностным результатам, заданным 

ФГОС НОО. Результаты педагогического наблюдения заносятся в автоматизированные 

карты учащихся, а затем – в автоматизированные таблицы по Лицею, что значительно об-

легчает процесс обработки данных и получения информации о «западающих» направле-

ниях воспитательной работы в классе, параллелях, уровнях образования, Лицее. Получен-

ные результаты анализируются в сравнении с результатами предыдущего учебного года, 

по наиболее проблемным направлениям воспитания планируется работа, направленная на 

повышение эффективности воспитательных воздействий.   

 Кроме этого, в течение учебного года педагогами-психологами проводится ряд психо-

логических исследований личностных результатов обучающихся,результаты которых 

также учитываются при анализе воспитательного процесса:  

 

 

Процедура Диагностический инструментарий Класс 

Оценка мотивации 

обучения учащихся 

Методика «Изучение мотивации обучения 

 у младших школьников» М.Р. Гинзбурга 

2,4 класс 
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Оценка уровня разви-

тия самооценки и 

притязания 

Методика исследования самооценки и уровня при-

тязаний Дембо-Рубинштейн (в интерпретации 

Прихожан А.М.) 

3,4 класс 

Оценка ценностных 

ориентаций  

Адаптированный вариант теста «Размышляем о 

жизненном опыте» для младших школьников. Со-

ставлена доктором педагогических наук Н.Е. Щур-

ковой, адаптирован В.М, Ивановой, Т.Е. Павловой, 

Е.Н. Степановым. 

3,4 класс 

 При проведении анализа воспитательной работы за учебный год внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: насколько сформированы те или иные личностные ре-

зультаты и ценностные ориентации у обучающихся и класса в целом, какие проблемы, за-

труднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный 

год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, 

трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие инте-

ресной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обу-

чающихся и взрослых в соответствии с модулями данной программы. 

 Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе при помощи со-

ветника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объеди-

нениями, классными руководителями с привлечением родительских активов класса, Роди-

тельского совета лицея, сената Лицея.  

 Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельно-

сти обучающихся и педагогических работников является анкетирование обучающихся, 

родителей и педагогов с использованием онлайн-сервисов (приложение 2).Результаты об-

суждаются на заседании методических объединений классных руководителей или педаго-

гическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

- реализация воспитательного потенциала урочной деятельности; 

- организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

- деятельности классных руководителей и их классов; 

- проводимых общелицейских основных дел, мероприятий; 

- внелицейских мероприятий; 

- создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

- взаимодействия с родительским сообществом; 

- деятельности ученического самоуправления; 

- деятельности по профилактике и безопасности; 

- реализации потенциала социального партнерства; 

- деятельности по профориентации обучающихся. 

- деятельность в рамках Движения Первых 

 Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу в течение следующего учебного года. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе совместно с советником директора по воспитанию и взаимодей-

ствию с детскими общественными объединениями в конце учебного года, рассматривают-

ся и утверждаются педагогическим советом. 

 

Федеральный календарный план воспитательной работы 
Федеральный план является единым для образовательных организаций. 



27  

Федеральный календарный план воспитательной работы может быть реализован в рамках 

урочной и внеурочной деятельности.Образовательные организации вправе наряду с феде-

ральным календарным планом воспитательной работы проводить иные мероприятия со-

гласно федеральной рабочей программе воспитания, по ключевым направлениям воспи-

тания и дополнительного образования детей.Все мероприятия должны проводиться с уче-

том особенностей основной образовательной программы, а также возрастных, физиологи-

ческих и психоэмоциональных особенностей обучающихся. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с терро-

ризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День осво-

бождения Красной армией крупнейшего "лагеря смерти" Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - 

День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинград-

ской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отече-

ства; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны 

Май: 
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1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 
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Приложение 1 

Карта педагогического наблюдения в рамках мониторинга личностных результатов 

обучающихся (НОО)(автоматизированная форма) 

 

Дата заполне-

ния 

  Класс 

Направление 

воспитательной 

деятельности 

Показатели/качества Балл 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

Знает и   любит свою малую родину, свой край, имеет   представ-

ление о Родине — России, её территории, расположении. 

  

Сознает принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляет уважение к своему и другим народам. 

  

Понимает свою сопричастность к прошлому, настоящему и бу-

дущему родного края, своей Родины — России, Российского гос-

ударства. 

  

Демонстрирует уважение к своему и другим народам.   

Понимает значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 

героев и защитников Отечества, проявляет к ним уважение. 

  

Имеет первоначальные представления о правах и ответственно-

сти человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

  

Принимает   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    

организации, в доступной по возрасту социально значимой дея-

тельности. 

  

Средний балл по направлению «Гражданско-патриотическое воспитание»  

Духовно-

нравственное 

воспитание 

Уважает духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности. 

  

Сознаёт ценность каждой человеческой жизни, признаёт индиви-

дуальность и достоинство каждого человека. 

  

Доброжелательный, проявляет сопереживание, готовность ока-

зывать помощь.  

  

Выражает неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям. 

 

Уважает старших.  

Умеет оценивать поступки с позиции их соответствия нрав-

ственным нормам, осознает ответственность за свои поступки. 

 

Владеет представлениями о многообразии языкового и культур-

ного пространства России, имеет первоначальные навыки обще-

ния с людьми разных народов, вероисповеданий. 

 

Сознает нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляет интерес к чтению. 

 

Средний балл по направлению «Духовно-нравственное воспитание»  

Эстетическое 

воспитания 

Демонстрирует способность воспринимать и чувствовать пре-

красное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 

 

Проявляет интерес и уважение к отечественной и мировой худо-

жественной культуре. 

 

Проявляет стремление к самовыражению в разных видах худо-

жественной деятельности, искусстве. 

 

Средний балл по направлению «Эстетическое воспитание»  
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Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здо-

ровья и эмоци-

онального бла-

гополучия (да-

лее - Физиче-

ское воспита-

ние) 

Бережно относится к физическому здоровью, соблюдает основ-

ные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде. 

 

Владеет основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

 

Ориентирован на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

 

Сознает и принимает свою половую принадлежность, соответ-

ствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

 

Средний балл по направлению «Физическое воспитание»  

Трудовое вос-

питание 

Осознаёт ценность труда в жизни человека, семьи, общества.   

Проявляет уважение к труду, людям труда, бережное отношение 

к результатам труда, ответственное потребление. 

  

Проявляет интерес к разным профессиям.   

Участвует в различных видах доступного по возрасту труда, тру-

довой деятельности. 

 

Средний балл по направлению «Трудовое воспитание»  

Экологическое 

воспитание 

Понимает ценность природы, зависимость жизни людей от при-

роды, влияние людей на природу, окружающую среду. 

 

Проявляет любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым суще-

ствам. 

 

Выражает готовность в своей деятельности придерживаться эко-

логических норм. 

 

Средний балл по направлению «Экологическое воспитание»  

Ценности 

научного по-

знания 

Выражает познавательные интересы, активность, любознатель-

ность и самостоятельность в познании, интерес и уважение к 

научным знаниям, науке. 

 

Обладает первоначальными представлениями о природных и со-

циальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, 

связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

 

Имеет первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной обла-

стях знания. 

 

Средний балл по направлению «Ценности научного познания»  
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Приложение 2 

Анализ видов совместной деятельности 

 

Анкета для учащихся 2-4 классов 

1. Мне нравится учиться в моём классе/моем лицее. 

да 

нет 

не всегда 

2. Если нет или не всегда, напиши, что именно тебе не нравится: (развернутый ответ) 

3. Большинство мероприятий, которые проводятся в лицее или классе, мне интересны, и я 

с удовольствием принимаю в них участие. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

4. Я с уважением отношусь к своему классному руководителю, доверяю ему. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

5. В лицее (классе) я чувствую себя в безопасности, комфортно, защищенно.  

да 

нет 

не всегда 

6. В моём классе (лицее) есть ребята, которых постоянно обижают, задирают (травят). 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

7. На уроках мне обычно интересно, и я с удовольствием выполняю задания, которые 

предлагает учитель. 

да 

нет 

только на некоторых 

8. Мы с классом ходим на экскурсии, в театр, музей, кинопарк и т.д. 

да 

нет 

9. Учитель рассказывает нам, как нужно себя вести; как общаться друг с другом, что 

можно делать, а чего - нельзя.  

да 

нет 

10. Если кто-то нарушает правила поведения, то учитель объясняет ему, что так делать 

нельзя. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

11. Я знаю, что всегда могу обратиться к учителям за помощью. 

да 

нет 

12. Если я что-то сделал не так, педагоги спокойно объясняют, в чем я был не прав, не 

кричат и не повышают голос. 

большинство да 

большинство нет 

13. Мне нравится, как оформлен наш лицей, наш классный кабинет. 

да 
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нет 

14. На каникулах я скучаю по лицею (по моим одноклассникам) 

да 

нет 

15. Наш класс можно назвать дружным. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить  

 

 

Анкета для родителей 
 

Уважаемые родители, для повышения качества образования в лицее просим Вас оценить 

утверждения, выбрав один из вариантов ответа. 

Выберите класс, в котором обучается Ваш ребенок: 

1. В лицее уделяется достаточно внимания интеллектуальному развитию детей. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

2. В лицее уделяется достаточно внимания духовно-нравственному развитию детей. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

3. В лицее уделяется достаточно внимания социальному развитию детей. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

4. Я регулярно получаю информацию об успехах, неудачах своего ребенка в лицее. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

5. Мой ребенок в лицее всегда находится в безопасности (всегда защищен). 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

6. Педагоги лицея всегда корректны, доброжелательны и конструктивны в общении с мо-

им ребенком. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

7. Педагоги лицея всегда корректны, доброжелательны и конструктивны в общении с ро-

дителями. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

8. Педагоги лицея заинтересованы в успехах моего ребенка. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

9. В классе/лицее проводятся мероприятия, в которых при желании могут принять уча-

стие родители. 
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Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

10. В лицее есть педагоги (в т. ч. педагоги-психологи, соц. педагоги, администрация), к 

которым я могу обратиться в трудной ситуации за советом, помощью. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

11. Находясь в лицее, я чувствую себя комфортно. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

12. Мне понятны система управления лицеем, схема распределения функций и ответ-

ственности в лицее. Я знаю к кому нужно обращаться по различным вопросам. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

13. Меня устраивает качество проведения уроков  

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

14. Меня устраивает качество организации внеурочной жизни класса. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

15. Меня устраивает качество проведения профориентационной работы в лицее. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

16. Меня устраивает качество взаимодействия с классным руководителем. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

17. Я чувствую себя равноправным участником образовательного процесса. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

18. Проблемы, которые, на мой взгляд, требуют внимания педагогического коллектива 

для повышения качества образования детей, создания комфортных условий пребывания в 

лицее. 

 

 

 

 

 


