
ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЁТ 

о деятельности первичной профсоюзной организации МБОУ 

«Кураловская средняя общеобразовательная школа с углубленным 

изучением отдельных предметов» за I полугодие 2026 года 

 

В соответствии с Уставом профсоюза и Положением о первичной 

профсоюзной организации представляем вашему вниманию публичный отчёт 

о работе профсоюзного комитета МБОУ «Кураловская СОШ» за период с 

января по июнь 2026 года. 

 

Деятельность профсоюзной организации в отчётном периоде была направлена 

на защиту социально-трудовых прав работников, улучшение условий и 

охраны труда, а также на укрепление корпоративной культуры коллектива. 

 

 1. Организационная работа и профсоюзное членство 

 

 Показатель  Значение 

Общая численность работников школы 29 чел. 

Членов профсоюза  20 чел. 

Процент профсоюзного членства  69% 

Актив ППО 5 чел. 

 

В отчётном периоде в ряды профсоюза вступило 0 работников. Уплата 

профсоюзных членских взносов осуществляется членами профсоюза 

своевременно и в полном объёме. 

 

2. Защита трудовых прав и социальное партнёрство 

Профсоюзный комитет во взаимодействии с администрацией школы 

продолжил работу по реализации положений Коллективного договора на 

2024–2026 годы. 

Ключевые направления работы: 

- Проведён промежуточный мониторинг выполнения Коллективного договора 

- социальные гарантии работникам соблюдаются в полном объёме. 

- Осуществлено  проверок условий труда в учебных кабинетах, мастерских и 

спортивном зале. По результатам проверок администрации направлены 

рекомендации по устранению выявленных замечаний. 

- Оказано  консультаций работникам по вопросам трудового законодательства, 

предоставления отпусков и порядка начисления заработной платы. 

 

3. Социальная поддержка и материальная помощь 

Профсоюзный комитет уделяет особое внимание оказанию адресной 

помощи работникам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. 

За I полугодие 2026 года материальная помощь оказана [Число] 

работникам на общую сумму [Сумма] рублей, в том числе: 

- по случаю юбилейных дат — 1 работников; 



- работникам, имеющим детей-первоклассников — 1 работников; 

 

4. Культурно-массовая и спортивно-оздоровительная работа 

В отчётном периоде профсоюзным комитетом организованы и 

проведены следующие мероприятия: 

- торжественные мероприятия, посвящённые Дню защитника Отчечества 23 

февраля, Международному женскому дню 8 Марта и Дню Победы; 

- участие работников школы в сборе гуманитарной помощи участникам СВО; 

- внутришкольные мероприятия: День здоровья, интеллектуальные игры, 

экскурсионные поездки. 

 

5. Поддержка профессионального мастерства и конкурсное движение  

Одним из приоритетных направлений работы профсоюзного комитета в 

отчётном периоде стала активная поддержка участия педагогов в конкурсах 

профессионального мастерства различного уровня. Профком оказывал 

организационную, методическую и моральную поддержку участникам, 

помогая раскрыть их педагогический потенциал. 

Итоги участия стали предметом особой гордости нашего коллектива: 

- Сарбаева Наталья Павловна — абсолютный победитель Республиканского 

конкурса профессионального мастерства работников сферы воспитания и 

дополнительного образования «Воспитать человека», а также победитель в 

номинации «Воспитание классного коллектива». Наталья Павловна будет 

защищать честь Республики Татарстан на Всероссийском этапе конкурса в г. 

Москве. 

- Лужаева Татьяна Владимировна — победитель в номинации «Современный 

урок: диалог цифр и человечности» муниципального этапа конкурса 

профессионального мастерства «Учитель года». 

- Лашнева Екатерина Александровна — победитель муниципального этапа 

Республиканского конкурса «Лучший педагог по основам обучения 

безопасного поведения на дорогах». 

- Гудихина Светлана Рамилевна — активная участница муниципального этапа 

конкурса «Учитель года». 

Отдельного внимания заслуживает участие команды работников 

школьной столовой — Калмыковой Натальи Юрьевны, Бяуловой Елены 

Владимировны и Барановой Юлии Александровны — в муниципальном этапе 

Республиканского конкурса «Лучшая столовая» в номинации «Лучшая 

столовая сельской школы». Итоги конкурса находятся на рассмотрении, 

результаты будут объявлены дополнительно. 

Профсоюзный комитет выражает искреннюю благодарность всем 

участникам конкурсов за профессионализм, творческий подход и достойное 

представление Кураловской школы на муниципальном и республиканском 

уровнях! 

 

6. Финансовая деятельность 

 



 


