
                              
 

 

 

 

 



 

 

• Неработающие члены профсоюза, ушедшие на пенсию из учреждений 

образования и уплачивающие профсоюзные взносы в территориальную 

профсоюзную  организацию; 

• Совместители, уплачивающие профсоюзные взносы  в первичную 

профсоюзную организацию (размер пособия составляет 50% от 

основного); 

• В течение календарного года можно получить только один вид пособия. 

Порядок выдачи пособий: 

Пособие выдается при наличии следующих документов: 

• Паспорта 

• Заявления 

• Документа, подтверждающего пожар.  

• Копии свидетельства о смерти 

• Копия  больничного листа. 

• Копия свидетельства о рождении или свидетельства о заключении брака 

заявителя (если фамилия менялась) 

• Выписка из протокола первичных профсоюзных организаций 

• Выписка из больницы (подтверждающая дату  сложной операции) 

 

В случае смерти сотрудника - члена профсоюза, пособие выдается его 

родственникам.  

 

Гарантии выдачи пособий: 

 

Президиум СПО гарантирует выплату пособия в течение 3 месяцев. 

 

Пособие выдается  бухгалтером СПО, только после рассмотрения заявления и 

документов на Президиуме.   

 

Контроль за деятельностью фонда  социальной защиты принадлежит 

ревизионной комиссии СПО. 

Ответственность за соблюдение данного Положения возлагается на 

председателя СПО, бухгалтера СПО и председателей первичных 

профсоюзных организаций. 
 

  

 


