
 

 

 
 



 

 

 

 

Аналитическая часть 
 

I. Оценка образовательной деятельности 

 

     Образовательная деятельность в МБДОУ организована в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания».  

     Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной образовательной 

программы дошкольного образования (ОП ДО), которая составлена в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования 

(ФГОС ДО), Федеральной образовательной программой дошкольного образования 

(ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Переход на ФОП ДО. Согласно дорожной карте внедрения ФОП ДО в образовательный 

процесс в МБДОУ был составлен план-график по переходу детского сада на реализацию 

ФОП ДО. В план-график были включены мероприятия, рекомендованные Минпросвещения. 

На базе МБДОУ была создана рабочая группа по приведению ОП ДО в соответствие с ФОП 

ДО. В летний период рабочая группа провела аудит по рекомендациям Минпросвещения 

(письмо Минпросвещения от 03.03.2023 № 03-350).  

    Для формирования вариативной части ОП ДО рабочая группа организовала анкетирование 

с целью изучить запросы и потребности родителей и воспитанников. Данные анкетирования 

помогли определиться с приоритетной деятельностью детского сада.  

      Созданная РППС в МБДОУ учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой 

возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий 

и игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы 

и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции.  

       На заседании установочного педагогического совета в августе 2023 года была 

утверждена образовательная программа дошкольного образования, разработанная на основе 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования. Программа состоит 

из обязательной и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП 

ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные программы, которые отражают 

специфику детского сада, индивидуальные потребности воспитанников, мнение 

их родителей и условия, в которых проходит педагогический процесс. 

Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов осуществляется 

в соответствии с адаптированной образовательной программой дошкольного образования 

для детей с ТНР (ОНР) и по адаптированной программе дошкольного образования для детей 

с ЗПР, которые разработаны на основании Федеральной адаптированной образовательной 

программы дошкольного образования.  

        Образовательная деятельность по ОП ДО осуществляется в группах общеразвивающей 

направленности. В МБДОУ функционируют 12 возрастных групп.  

 

 

Группы  Количество групп Количество детей 

группы для детей от 1 до 2 лет 0 0 



группы для детей от 2 до 3 лет 1 28 

группы для детей от 3 до 4 лет 4 117 

группы для детей от 4 до 5 лет 2 59 

группы для детей от 5 до 6 лет 1 31 

группы для детей от 6 до 7 лет 4 118 

всего  12 353 

 

Воспитательная работа 

МБДОУ  посещает 353 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет.  

Для реализации программы воспитания был оформлен календарный план воспитательной 

работы, который включает в себя общесадовские и групповые мероприятия. План составлен 

с учетом федерального календарного плана воспитательной работы. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

 

Характеристика семей по составу 

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

    Полная      336 95% 

    Неполная с матерью        17 5% 

  Неполная с отцом 0 0% 

   Оформлено опекунство  0 0% 

 

 

Характеристика семей по количеству детей 

  Количество детей в семье    Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 49 14% 

Два ребенка 163           46 % 

Три ребенка и более 141 40% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в первые 

месяцы после зачисления в МБДОУ. 

В основе образовательного процесса в МБДОУ лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации родителей. Основными участниками образовательного процесса 

являются дети, родители, педагоги. 

Основные формы организации образовательного процесса: 



 Совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 Самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий составляет: 

 в группах с детьми от 2 до 3 лет– до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет–до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет–до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет–до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет–до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 

развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса. 

 

Дополнительное образование 
С 1 октября 2023 года в детском саду продолжили свою работу  дополнительные 

платные образовательные услуги: 

1) художественно-эстетическое: «Креатив» (изостудия), «Овации» (вокал), «Ритм» 

(хореография), «Волшебное тесто» (тестопластика),  «Палитра»( нетрадиционная техника 

рисования), «Кружева»( темпоритимика+речь); 

2) социально-педагогическое: «HappyHouse» (английский язык), «Умняшка» 

(скорочтение), «Абакус» (ментальная арифмитика), «Подвижный язычок», (пропедевтика 

речевых нарушений); «АРТика» (арт-терапия с применением элементов нейротехнологий), 

«Серпантин» (осуществление интегрированного подхода подготовки детей к усвоению 

грамоты) 

3) физкультурно-спортивное: «Финтес Baby» (детский фитнес) «Спортивный малыш» 

(каратэ), «Триумф» (футбол),  «Витаминка» (воспитание у дошкольников навыков 

ценностного отношения к своему здоровью); 

4) техническое: «Ход конем»(шахматы). 

 

В дополнительном образовании задействовано 92 процента воспитанников МБДОУ. 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2023 года, показывает, что 

дополнительное образование в детском саду реализуется достаточно активно, наблюдается 

значительное повышение посещаемости занятий в сравнении с 2022 и 2021 годами. 

 

II. Оценка системы управления организации 

 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и Уставом. 

Управление МБДОУ строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический совет, 

общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является руководитель 

– заведующий.      

Органы управления, действующие в МБДОУ 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 



расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее 

руководство МБДОУ 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью 

МБДОУ, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материальной базы 

 

Представительным органом работников является первичная профсоюзная организация 

(ППО).  

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МБДОУ. По 

итогам 2023 года система управления МБДОУ оценивается как эффективная, позволяющая 

учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. В следующем 

году изменение системы управления не планируется. 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательных программ Детского сада соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики. Формами организации педагогического 

процесса в МБДОУ являются: 

 ООД — организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 

 деятельность по интересам: кружки, студии. 

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками занятий. Образовательная 

деятельность строилась по комплексно-тематическому принципу на основе интеграции 

образовательных областей. Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе 

режимных моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме 

развивающих центрах. Количество ООД и их длительность определены таблицей 6.6 

СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»; 



 «Познавательное развитие»; 

 «Художественно-эстетическое развитие». 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Так, результаты 

качества освоения ООП Детского сада на конец 2023 года выглядят следующим образом: 

         Мониторинг социально-коммуникативного развития 

 
Уровень Начало года Конец года 

Высокий % 31,5% 93% 

Средний % 67% 7% 

Ниже среднего % 1,5% 0% 

 
Мониторинг познавательного развития 

Уровень Начало года Конец года 

Высокий % 32% 90% 

Средний % 68% 10% 

Ниже среднего % 3% 0% 

 
Мониторинг речевого развития 

 

Уровень Начало года Конец года 

Высокий % 20% 85% 

Средний % 76% 15% 

Ниже среднего % 4% 0% 

 

Мониторинг художественно-эстетического 

развития 

Уровень Начало года Конец года 

Высокий % 44% 99% 

Средний %               51% 1% 

Ниже среднего % 5% 0% 

 

Мониторинг физического развития 
 

 

Уровень Начало года Конец года 

Высокий % 24,3% 95% 

Средний % 75,2% 5% 

Ниже среднего % 0,5% 0% 

 

В апреле 2023 года педагог-психолог МБДОУ проводил обследование воспитанников 

подготовительных групп на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 50 человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать 

в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 



уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения 

и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности 

и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким  уровнем 

развития при прогрессирующей динамики на конец учебного года, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в МБДОУ.   

        Деятельность МБДОУ направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего 

и своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 

на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), 

обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

        В основу воспитательно-образовательного процесса МБДОУ в 2023 году были 

положены образовательная программа дошкольного образования, самостоятельно 

разработанная в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования и с учетом федеральной образовательной программы дошкольного 

образования, и адаптированная образовательная программа для детей с ОВЗ. В ходе 

реализации образовательной деятельности используются информационные технологии, 

современные педагогические технологии, создана комплексная система планирования 

образовательной деятельности с учетом направленности реализуемой образовательной 

программы, возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет 

обеспечить бесшовный переход воспитанников детского сада в школу. 

 

Работа с детьми с ОВЗ 

      Коррекционную помощь в МБДОУ получал 60 детей.   

      Коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических 

и словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, 

с использованием дидактического материала. Коррекционная работа проводилась 

по следующим направлениям: накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-

грамматических категорий, развитие фонематических представлений, коррекция нарушений 

звукопроизношения, развитие связной речи. 

       Вывод: воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение 

детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы 

в полном объеме. Систематически организуются и проводятся различные тематические 

мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы соответствует 

требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет 

использования образовательной программы. Организация педагогического процесса 

отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности 

детей, что позволяет осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

   

    

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 
      В основе образовательного процесса в МБДОУ лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей. Основными участниками образовательного 

процесса являются дети, родители, педагоги.  

    Основные форма организации образовательного процесса: 

 • совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы;  

• самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника.  

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

 

 Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет:  



• в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 • в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин;  

• в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин;  

• в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин;  

• в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин.  

     Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут.  

     Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и 

развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного 

процесса.  

    В рамках реализации годового плана работы в течение года проводились мероприятия для 

родителей с использованием форм работы онлайн и офлайн.  

    В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 

и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, 

по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги МБДОУ ежегодно 

при организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья детей и строят 

образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для МБДОУ являются охрана 

и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их эмоционального 

благополучия. Оздоровительный процесс  включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание горла, применение 

фитонцидов); 

 организацию рационального питания; 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 

 режим проветривания и кварцевания. 

         Вывод: воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение 

детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы 

в полном объеме. В МБДОУ систематически организуются и проводятся различные 

тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы 

соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей 

за счет использования образовательной программы. Организация педагогического процесса 

отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности 

детей, что позволяет осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 
МБДОУ укомплектован педагогами на 98% процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 55 человека. Педагогический коллектив МБДОУ насчитывает 16 

воспитателей, 7 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

 воспитанник /педагоги – 15/1; 

 воспитанники/все сотрудники – 7/1. 

За 2023 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию — 5 педагога (1 музыкальный 

руководитель, 4 воспитателя); 

 первую квалификационную категорию — 2 педагога( 2 воспитателя). 

Курсы повышения квалификации в 2023 году прошли 4 работника МБДОУ, из них 

3 педагога. На 30.12.2023 2 педагога проходят обучение в ВУЗе по педагогическим 

специальностям.  



 

 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава МБДОУ 

 

 

 
 

 

 

 
 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и 

других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

Из 25 педагогических работников Детского сада все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют 

трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 
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В 2023 году педагоги МБДОУ приняли участие: 

        Республиканский научно-практический семинар для слушателей курсов повышения 

квалификации учителей-логопедов в ДОО «Междисциплинарные нейропсихологические и 

музыкальные технологии в работе учителя-логопеда ДОО в условиях инклюзивного 

образования», организованный НОУ ДПО «Центр социально- гуманитарного 

образования» на базе  МАДОУ «ЦРР- Детский сад №378» Кировского района г.Казани  

 Семинар-практикум для учителей –логопедов, организованный для слушателей 

курсов повышения квалификации  ГАОУ ДПО ИРО РТ «Инновационные технологии по 

речевому развитию с детьми-билингвами» на базе МБДОУ «Детский сад №134 

комбинированного вида с татарским языком воспитания и обучения» Кировского района 

г.Казани  

 Онлайн-семинар для старших воспитателей ДОУ г.Казани, организованный 

Управлением образования Исполнительного комитета муниципального образования 

г.Казани  

 Семинар-практикум по теме: «Активные формы сотрудничества ДОО с родителями по 

формированию предпосылок функциональной грамотности у детей дошкольного возраста 

по безопасному поведению на дороге» в рамках функционирования базовой 

инновационной площадки по БДД для педагогов ДОО Кировского и Московского районов 

г.Казани, организованного МАДОУ«ЦРР-Детский сад №88» Кировского района г.Казани  

 

     Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 

в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и 

воспитания дошкольников. 

Участие педагогов в профессиональных конкурсах в 2023 году 

1. Конкурс для педагоов ДОО «Поликультурное воспитание детей в ДОУ в процессе 

билингвального образования» в номинации «Лучшая мтодическая разработка». 

Авторская игра по развитию речи «Занимательное путешествие»-Диплом 1 степени 

2. Всероссийский конкурс «Народы разные-Республика одна!» номинация: «Я-мастер!», 

«Добрая копилка»-2 место 

3. Районный конкурс «Книга своими руками»-1 место 

4. Районный конкурс «Навстречу друг другу», проект-3 место 

5. Районный конкурс «Реджио подход в работе с родителями», проект-2 место 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

 

          В МБДОУ библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной частью 

ООП. Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ.       В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. В МБДОУ учебно-методическое и 

информационное обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности и 

эффективной реализации образовательных программ. 

     Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 



организации совместной деятельности педагогов. Закуплен комплект технических средств 

обучения: компьютер, ноутбук, принтер. 

     Организованная в МБДОУ предметно-развивающая среда инициирует познавательную 

и творческую активность детей, предоставляет ребенку свободу выбора форм активности, 

обеспечивает содержание разных форм детской деятельности, безопасна и комфортна, 

соответствует интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает 

гармоничное отношение ребенка с окружающим миром. 

     Игрового материала и оборудования в возрастных группах имеется в достаточном 

количестве. Все игрушки и игровые пособия имеют сертификаты и соответствуют 

возрастным особенностям дошкольников. Учебно-методическими пособиями детский сад 

укомплектован на 90 процентов и соответствует нормативным требованиям. Задача 

оснащения предметно-развивающей среды остается одной из главных. 

Вывод: в МБДОУ учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

 

В МБДОУ сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В МБДОУ оборудованы 

помещения: 

 групповые помещения – 12; 

 кабинет заведующего – 1; 

 методический кабинет – 1; 

 кабинет учителя-логопеда -1; 

 кабинет психолога – 1; 

 кабинет для организации деятельности по реализации ЭРК -1; 

 кабинет для организации дополнительных образовательных программ - 2 

 музыкальный зал – 1; 

 физкультурный зал – 1; 

 пищеблок – 1; 

 прачечная – 1; 

 медицинский кабинет – 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны, предметно-развивающая среда в 

группах детского сада является трансформируемой и полифункциональной. 

Построены новые малые архитектурные формы и игровое оборудование на участках 

групп. С целью создания оптимальных условий для всестороннего развития 

дошкольников в ДОО постоянно обновляется предметно-развивающая среда. Этому вопросу 

в каждой возрастной группе уделяется серьезное внимание. Так, в новом учебном году 

в соответствии с введением ФОП ДО оборудованы разнообразные учебные и игровые зоны 

для воспитания, обучения, развития детей и создания условий для индивидуального 

самостоятельного творчества детей (в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья).  

         Вывод: Материально-техническое состояние МБДОУ и территории соответствует 

действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, содержанию и 

организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 
Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как система 

контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества: 

 качество методической работы; 



 качество воспитательно-образовательного процесса; 

 качество взаимодействия с родителями; 

 качество работы с педагогическими кадрами; 

 качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется 

педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, 

необходимую для принятия управленческих решений. 

 

В МБДОУ утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования 

от 09.01.2020. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям, даже с учетом работы на 

цифровых носителях.  

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные.  

98 процента детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования 

в своей возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие 

показатели готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники МБДОУ 

успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

  

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2023. 

Показатели Единица 

 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются по 

программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 353 

в режиме полного дня (10,5 часов) 353 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 28 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 325 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, в 

том числе в группах:  

человек 

(процент) 

353 

10,5-часового пребывания 353 (100%) 

12–14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического развития 11 (2%) 



обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 22 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 25 

с высшим образованием 22 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

22 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

3 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

15 (60%) 

с высшей 7 (28%) 

первой 8 (32%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 3 (12%) 

больше 30 лет 2 (8%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 4 (16%) 

от 55 лет 1 (4%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

22 (88%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, которые прошли 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

22 (88%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

17/1 

Наличие в детском саду: да/нет  



музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

воспитателя по обучению татарскому языку да 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 8 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 842 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

         Анализ показателей указывает на то, что МБДОУ сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО. 

Деятельность детского сада соответствует требованиям законодательства. Выполнение 

муниципального задания на оказание образовательных услуг в соответствии с требованиями 

законодательства выполнены. Учреждение функционирует в режиме развития. Анализ 

деятельности детского сада выявил успешные показатели деятельности ДОУ: имеется 

динамика развития учреждения в сравнении с предыдущим годом, имеются успехи и 

достижения.  

Хороший уровень освоения детьми программного материала. Увеличилось количество 

детей – участников и победителей и призёров различных выставок, конкурсов. Повысилась 

заинтересованность родителей в осуществлении образовательного процесса.  

В ДОУ сложился творческий коллектив педагогов, имеющих потенциал к 

профессиональному развитию. Каждый педагог занимается самообразованием, обобщает 

передовой опыт, изучает и анализирует опыт коллег на основе наблюдения различных форм 

организации деятельности дошкольников, взаимопосещений, посещает профессиональные 

объединения педагогов, семинары, выставки, участвуют в конкурсах, педсоветах, в 

различных печатных изданиях. 

 

 
 

https://vip.1obraz.ru/#/document/99/566085656/
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