
обOргfl ýизlлцциrr"п*пr"*ОJ*:*-r"К"риойпомФщи
нееовершеншолетЕпм в перrrод обучеrrЕя и воспштаЕиfi

в МБffОУ - детский сад <<Шатлык> Тукаевского муппципальноrо района РТ
в помOщенилл медиципской орг8пшзацпп

г. Набережные ЧsшIы "УД, lX zoly' 
"

Государственн(}€ автоIIомпt}е у'rреlrцеш|е здравоохрflнеuия <<Тукаевская ценцlальЕая
райопная больпица>ц Тукаевского муницrrпального райопа Рт осуществлrIющёе деятельfiость на
оснOв8Еии Jrйце:lзии от 26,03.2020 года ýs Л041-01181-1б10055З298, зьтлаяной Милrистерством
зДравоохраýеýия РТ в лице главного врача Потеева Мансура Алиевича, действующего на основаIIии
Устава, Еменуемое в дапьнейшем <<Медицин8кiш оргаЕизfiIия>>, с одной стOроны, и Мупиципальноs
бюдкетl*ое дошкФльное образовательное учреждеIrие * детский сад <<Шатлыю> Тlтсаевского
МlmиЦиIlllльЕого раЙояа Республики Татарст*н осуществJIltющее деятеJIьIIость Еа оснOвании
JIицеЕзии от 25.а7,2019 rода Ns 10З27, gылаýной Миlтистерством образования и Еауки Ресrryбrrrгки
Татарстан в лице исполrrяющий обязанпости завеryющGго Мансуровой Лнлии Николаевпыо
деЙствующего Еа осЁоваItии Устава, Eмelryeмoe в да"lьнейшем кОбразоватеJьЕtш oрганизfi{ия>, с дрlтой
стороЕы, вместе пр}1 совместЕом уломинаЕии именуемые <<Сторонъп>, руководствуясь ст. 54
Федера.гьного закоfiа ат 2l ноября 2011 года Nя 32З-ф3 <Об основах охрашы здоровья граждаII в
Роосийской Федершртгry, ст. 4| Федера.гьнOго закона от 29 декабря 2а12 rода }lэ 273-ФЭ (Об
образованшt в Роосийской Федер&цииD, IIостаЕOвлением Кабинета Министров РТ от 07.12.2аШ N9 952
кОб Угвержденик Положения об условиrж оказаниrt гrервичrrой медико- саtrитаркой помошш
ЕеýоВершеШIолатЁим в периOд обуления и BoýIIýTaIIиrI в образоватýJIьЕъж орг€lнизацилr Ресгrублики
Татарстан>, в цеJIrж окtrlания обl"iшощимся первиrшrой мед.Iко-саЕитарной помошк, а также
профилактики забохеванпft о6l"rающrхся, заклютIитм IIастояI[rfй договор (далее-договор) о
н}lжеследдощем:

l. Предмет договOра
1.1. Стороны договора объединяют свои усЕлия по охране здOровья об}чаlощцхся ОбразовательrтоЁ
организациЕ.
1.2" Оказание первичной медико-сilнитаркой помсщи обрающимся осуществляется за счет средств
и В объемах, ЁредусмOтренных Программой государстве}IньD( таранмft бесшлатlrого оказаЕия
ГРаждапttlи Российской Федерации медицинской помощи Еа территории Республики Татарстан на
соответств}4ощий калеЕдарЕьй год.
1.З. Первнtrrrая медико-санитарная помощь обучающимся оказывается в II0мещециlж!

кlъадинский
(ло,тлrое наименовrlние медщинской оргаrлазаrцли)

п0 адрёýу:42З895 РТ Тwкяеrr.пкт;rй rr _ п. Кчвапьт чп ТТентпапьняя 17Ал
(фактически li алрес нахожден}rя помещенлй)

работниками Медицинской организации,
2. Права и обязанности Сторон

2.1. Обра;зовательпая организация обязана:
а) осуrцествлять организацию охраны здоровья несовершеннолетних в период обучения и
вОСпитания (за исключением оказания шервичной медико*санитарной помощи, прохождения
медицинских осмотров и диспансеризации);
б) предоетавить Медицинокой организации поименный список обучающихся с указанием номеров
страховых медицинских полисов с учетом требований законодательства Российской Федерации о
Еерсональных данных;
в) информировать Медицинскую организацию об изменениях упомянутого списка обучающихся;
г) согласовывать графикмедицинского обслуживанияобучающихся,
Д) оказывать содействие в информировани}I обучающихся иллI их родителей (законных
ПРеДСТаВителеЙ) об услOвиях и объемах оказьшаемоЙ медицинской помощи, в оформлении
информированньж добровольных согласий на медицинское вмешательствtr (или отказов от
медицинского вмешательства) ;

е) обеспечивать явку обучающихся на запланированIIые медицинские мероприятия согласно
сOгласованному графику ;

Ж) обеспечить доставку ребенка в медицинскую организацию, при необходимости оказания
первичноЙ медико-санитарноЙ помощи в экстрsнноЙ и неотложной форме (кроме скорой, в том числе



*rпециализированнOй. медицинской помощи), в том числе при внезапных острых забOлеваниях,
состояниях, обостре нии хронических заболеваний ;

з) обеспечить работу медицинскому работнику Медицинской организации в части:
осуществления контрсля соблюдения санитарно-гигиенических требований к условлtям и орга}Iизации
воспитания и обучения. в том числе питания, фи:зи.tеского восIтитания;
и) проведения санитарЕо-rrросветительской работы среди обучаюшlихся, их родителей (законньж
представителей) по воIIросам формирования здOрового образа жизни;
к) условий для исполнения его должностных обязанностей, в том числе постановления Главного
санитарного врача Российской Федерации от 2З.07.2008 }&45 (Об утверждении СанПиН 2.4.5,2409-
08).
л) участвовать в ко}Iтроле соблюдения санитарно*гигиенических требований к условиям и
оргаЕизации воспитания и обучения, в том числе литания? физического воспитаЕия;

м) организовывать прOтивоэпидемические и профилактические мероприятия по предулреждению
распространения инфекциоЕных и rrаразитарньгх заболеваний в ОбразовательЕых оргаЕизациях;
н) yчаствовать в гигиеническOм контроле средств обуления и восIIитания и их использования в
процессах обучения !i вOспитания;
о) организовать испOлнение постановJIения Главного санитарного врача Российской Федерации от
28.01.2021 г. NqЗ кОб утверждении СанПиН2,1.3684-21>.

2.2. Медицинская организация обязана:
а) разработать график медицинского обслуживания обучающихся на гOд:
б) оказывать обу.tающимся первиtiную медико-санитарную помощь в экстренной и неотложной
форме (кроме скорой, в тOм числе специаlIизированной, медицинской помощи), в том числе при
внезапных острых заболеваниях) состояниях, обострении хронических заболеваний lrри доставке
ребенка образовательной орrанизацисй в медициЕскую организацию;
в) направлять обучающихся, при нfuIIичии медищинских показаний) в медицинскую организацию;
г) разрабатывать рекомендации по профилактике заболеваний и оздсlровлению обулающихся на
основании данных медицинских осмотров;
д) проводить санитарно-гигиеническую просветительскую работы среди несовершеннолетних, их
родителей (законных lтредставителей) и педагогов по вопросам профилактики заболеваний и
формированию здорового образа жизни ;

е) своевременно направлять извещения в устанOвленном порядке в территOриальные органы
Федератьной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека об
инфекционном или паразитарном заболевании, tlищевом' остроN{ отравлении, пOствакцинальном
осложнении, зарегистрированном в ОбразовательнOй организации;
ж) не меЕее чем за 3 рабочих дня информировать администрацию Образовательной организации об
изменениях в графике медицинского обслуживания.

2.3. Меднцuнýкая орrанизация uмеет право:
а) тrоrrучатъ от Образователъной организации fiалЕуlо информациюо пеобходимую для 0существлоЕиlI
медицшIского обслужив&fiия обl"rающихся.
2.4. абразовательýая орrанизffция и1}lеет прsво:
а) полtrчать информаuию о хсде медициfiского обслуживания обучаrощихся в соответствии с yIeToM
требовакий ст. 13. ФедераJIьЕOrо закоIIа от 21 ноября 2011 года }& 323-ФЭ <<Об основах охраЕы
здоровъя граяцffI в Российской ФедерацииD.

3. Ответствешfiость сторФн
3.|. В случае неиспслýеýиlI 0бязатеJБств, приЕятьтх fiо условиrIм настоящеr0 дOговора, Стороны
несут отtsетственнOсть в соответствии с действующим закоIrодательствOм Российской Федерации.
3.2. Сторона, Ее исполнившая иJIи ненадIежатцим образом испOлIIившая обязательства п0
настOящему договору, освобождается от отв9тствеIIЕости, в сJIучае наступленЕя обстоятедъств
непреодолимой сиJIы, вызваЕЕьDt IIрямо или KocBe}IHo проявлеrtием Itаводнения, пожаров,
предписаний, приказов или иЕого адмиЕистративIIог0 вмешательства со сторсны органOв
государствеIrноЙ вJIасти РоссиЙскоЙ ФедерацIцfl ttJlи Ресшублики Татарстаr, кЕlкрIх - ;rибо другЕIх
огр{lЕЕчеЕиfi, оказьrвfiющкх вдк'IIIЕý IIа выIIоJfýеflЕе сторOЕап,lи обязательств IIо fiастоящему договору,
еýли они зfiачительно влияют ка срок tlсшолfiоЕия обязательств, IIриняIтьп( по н&стоящему дOгOвору.

4. IIорядок разрешеflия споров
4"l. При возникЕовеIIии сfiоров и рЕлзIIогласпй, которые моrут ýозЕикIлуть между Сторонами в
fiроцессе исuолflеIrиll обязате.iьств шо настOящемy договорч, Стороны будут разрешать tтх



_

лOсудебным путем (путем переговоров). Возникшие договоренности в обязательном порядке

фиксируются письменно дOшоJII{ительным соглашением Сторон или гIрOтоколом, становяIцимся с

момента их подписания неотъемлемой частью настояtцего договора,

4,2, В случае если в течение одного месяца Сторонам не удается разрешитъ спор путем переговоров]

Стороны информир}тот соответствуюrцие веломственные органы уilравления о сути разногласий,

Разъяснение соответствующего органа управлеЕия признается Сторонами обязательным,

5. Заключительные положения

5.1. Настояrций догOвор составлен в ДВУх подлинных экземплярах, имеюш{их одиЕаковуIо

юридическую cиJry) по одному экземплярУ Для каждой из Сторон, вступает в силу с момента его

подr"auп", с"ороп*rи) скреплеция печатями и действует в течении t гсlда,

5.2. Настояrций договор не может бытъ изменен иJlи допоJIнен в какой-либо части без взаимного

согласия Сторон. Стороны вправе изменить условия настоящег0 дOговора IIутем заключения

дOпоjlнительного согJlашения в tIисьменном виде, подIIисанного уполяомOченными ilредставителями

Сторон и скрепленного печатями, являющегося неотъемлемой частью настоящего договора, Внесение

изtчtенений или допопнений в настояЩий договор1 либо принятI{е догOвора в новой редакции

обязательно в случае изменения законодательства Российокой Федерации,

5.з. Во всем остаJIьном, не предусмотреЕном настоящим договором, Стороны руководствуются

действуюЩим законОдательством Российской Федерации,

5.4. Настоящий договор может быть прекраrцен досрочно по требованию какой-либо из Сторон, о

намерении досрочного прекращ"пr" доiовора Сторона, заявившая желание о расторжении договора,

обязана уведомить другую Сторону не \4енее чем за 1 месяц до предполагаемой даты прекраrцения

договора.
5.5, Стороны шришли к соглашению о возможности использования эJIектронной почты (е-

mail) для обмена юtrjидически значимыми сообrцениями, связанными с исполнением Еастоящего

договора"
Электронная гlочта также моrt(еТ бы,гь использована для ЕагIравления запросов и для дачи ответов на

НИХ' 
б, Реквпзиты и шодписи сторон
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