	
	
	       УТВЕРЖДАЮ
Директор МБУ ДО «КСШ 

«Фаворит» Менделеевского муниципального района 

Республики Татарстан

 __________  Ю.Н.Ефремов

«____»____________20__г.


Годовой план работы

МБУ ДО «Конноспортивной школы «Фаворит» 
Менделеевского муниципального района Республики Татарстан
на 2023-2024 тренировочный год
г. Менделеевск
            Цель: формирование и развитие творческих и спортивных способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в физическом, интеллектуальном и нравственном совершенствовании, формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья обучающихся, выявление и поддержка детей, проявивших способности в конном спорте. Совершенствование системы подготовки и проведение учебно-тренировочных занятий по подготовке спортсменов, улучшение физической подготовленности детей, совершенствование навыков обучающихся, обеспечение достойного выступления юных спортсменов на соревнованиях.
Задачи на новый 2023-2024 учебно-тренировочный год:  

- добиться  стабильности в сохранности контингента обучающихся в группах Т(СС) и НП до 85%;

- выполнение программных требований; 

- добиться улучшения в показателях выполнения переводных контрольных нормативов 85%;

- увеличение количества разрядников; 

- участия в Республиканских и Российских соревнованиях и повышение результатов;

- организация и проведение соревнований муниципального уровня;

- привлечение максимально возможного числа обучающихся к систематическим занятиям спортом;

- профилактика вредных привычек и правонарушений среди молодежи.
       «Утверждаю»

Директор ДО МБУ 

«КСШ «Фаворит»      __________ Ю.Н.Ефремов
 «___»__________2023г.

ГОДОВОЙ ПЛАН

работы МБУ ДО «КСШ «Фаворит»  

Менделеевского муниципального района Республики Татарстан 

на 2023-2024 учебно-тренировочный год.

	№
	Содержание работы
	Сроки проведения
	Ответственные

	1. Организационная работа

	1
	Установить и утвердить нагрузку тренерам-преподавателям на 2023-2024 учебно-тренировочный год.
	до 1 сентября 
	Директор, замдиректора

	2
	Составить и утвердить расписание учебно-тренировочных занятий на 2023-2024 учебно-тренировочный год
	До 1 октября
	Замдиректора 

	3
	Составить  календарный план и смету спортивно – массовых мероприятий на 2024 г.
	До 30 декабря
	Директор, замдиректора

	4
	Проверить личный состав учебно-тренировочных групп, определить режим работы и уровень их спортивно-технической подготовки
	Сентябрь
	Директор, замдиректора, инструктор-методист

	5
	Проведение набора и комплектование групп 
	Сентябрь
	тренеры-преподаватели, замдиректора

	6
	Разработать и утвердить планы работ педагогического совета
	Сентябрь 
	Директор, замдиректора

	7
	Составить и утвердить планы учебно-тренировочных занятий, годовой план и планы по группам
	Сентябрь
	Директор, замдиректора, тренеры-преподаватели

	8
	Составить и утвердить необходимую документацию
	Сентябрь - октябрь
	Директор, замдиректора

	9
	Проводить заседания педагогического советов,

назначить старших тренеров-преподавателей 
	5 раз в течение года
	Директор

	10
	Провести инструктаж по технике безопасности обучающимися на тренировках, сборах, соревнованиях, в пути следования, во время поездок и в спортивно-оздоровительном лагере
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	11
	Оформление заявок и других необходимых документов для участия в соревнованиях
	В течение года
	тренеры-преподаватели, инструктор-методист

	12
	Составить график отпусков
	Декабрь 
	Директор

	13
	Подготовка и сдача отчетности (ФК-5 и др.)
	Декабрь 
	Директор, замдиректора

	14
	Организация подписки на периодические издания
	Июнь, декабрь
	Замдиректора, инструктор-методист

	2. Учебно-тренировочная работа

	1
	Проводить учебно-тренировочные занятия согласно программным требованиям и утвержденному расписанию
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	2
	Проведение занятий по индивидуальным планам подготовки
	В течение года
	тренеры-преподаватели

	3
	Составить план воспитательной работы
	Сентябрь
	Замдиректора 

	4
	Оформление спортивных разрядов по мере выполнения квалификационных требований
	В течение года
	Директор, замдиректора, методисты

	5
	Осуществлять контроль за учебно-тренировочным процессом и периодически анализировать на педагогических советах
	В течение года
	Директор, замдиректора, инструктор-методист

	6
	Вести журнал учета посещаемости обучающихся
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	7
	Обеспечить участие сборных команд в соревнованиях
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	8
	Организация и качественное проведение приема контрольных и контрольно-переводных нормативов по ОФП, СФП, ТП, норм ГТО
	Сентябрь, декабрь, май
	Тренеры, замдиректора

	9
	Организовать летний отдых обучающихся,  учебно-тренировочные сборы по видам спорта
	Лето 2024 г
	Директор, замдиректора, тренеры-преподаватели

	10
	Организовать работу на детских дворовых площадках
	Лето 2024 г
	тренеры-преподаватели 

	11
	Организовать учебно-тренировочные занятия в бассейне «Нептун» для всех видов групп.
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	12
	Подготовка к сдаче норм ГТО
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	3. Воспитательная работа

	1
	Организовывать и принимать участие в соревнованиях, посвященных к знаменательным датам и выдающимся личностям
	По плану
	тренеры-преподаватели,

директор 

	2
	Организовать торжественный вечер по итогам спортивного года, чествование лучших обучающихся и тренеров-преподавателей
	 Декабрь 
	Администрация 

	3
	Привлекать обучающихся Т(СС) к организации и проведении учебно-тренировочных занятий в группах НП
	 В течение года
	тренеры-преподаватели 

	4
	Привлечение обучающихся к благоустройству мест занятий и ремонту спортивного инвентаря
	 В течение года
	тренеры-преподаватели 

	5
	Проводить встречи обучающихся с выдающимися спортсменами и ветеранами спорта города, района и республики
	 В течение года
	тренеры-преподаватели 

администрация 

	6
	Организация воспитательной работы в летнем оздоровительном лагере
	 Летний период
	тренеры-преподаватели 

	7
	Провести беседы с обучающимися на темы:

- техника безопасности

- личная гигиена

- кодекс спортсмена

- лучшие спортсмены РТ, России

- по профилактике наркомании, табакокурения, провонарушений
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

замдиректора, инструктор-методист 

	4. Спортивно-массовая работа 

	1
	Организовать участие команд  и спортсменов КСШ 

в районных, республиканских соревнованиях по календарному плану
	В течение года


	Замдиректора, инструктор-методист

	2
	Организовать показательные выступления в городских и районных мероприятиях
	В течение года
	Администрация 

	3
	Организация и проведение внутришкольных соревнований
	В течение года


	Замдиректора, инструктор-методист

тренеры-преподаватели 

	5. Методическая работа

	1
	Вести  работу по заполнению электронных журналов
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	2
	Проведение открытых занятий
	Согласно графику
	Замдиректора, методист, тренеры-преподаватели

	3
	Составить перечень литературы для работы тренеров-преподавателей, приобрести методическую литературу по видам спорта, следить за новыми публикациями.
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	4
	Зачитать и обсудить методические разработки
	1 раз в месяц
	Замдиректора, инструктор-методист

	5
	Проведение педагогических советов
	1 раз в квартал
	Директор, замдиректора, инструктор-методист

	6
	Организовать курсы повышения квалификации для тренеров-преподавателей и  обучению  судейству по видам спорта
	В течение года
	Директор, замдиректора

	7
	Обновление информации на методических стендах
	Постоянно  
	Замдиректора, инструктор-методист

	8
	Сотрудничество с городским  сайтом, районной газетой 
	В течение года
	инструктор-методист

	6. Повышение квалификации

	1
	Участие в семинарах, практикумах
	В течение года
	Тренеры-преподаватели 

	2
	Работа по темам самообразования тренеров-преподавателей
	В течение года
	Замдиректора, тренеры-преподаватели

	3
	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	4
	Проведение открытых занятий и их анализ
	По графику
	Тренеры, инструктор-методист

	7. Работа с общеобразовательными школами

	1
	Охватить учебно-тренировочными занятиями учащихся общеобразовательных школ всего района
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	2
	Проведение мастер-классов для учителей ФК тренерами-преподавателями  школы
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	3
	Оказывать помощь в организации и проведении спортивных мероприятий
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	4
	Помогать в работе с детьми, состоящими на учете в ПДН
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	5
	Вести наблюдение за успеваемостью обучающихся
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	6
	Поддерживать связь с классными руководителями
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	8. Работа с родителями 

	1
	Проведение общешкольных и групповых родительских собраний
	В течение года
	Замдиректора, методист

	2
	Провести открытые учебно-тренировочные занятия для родителей 
	В течение года
	инструктормМетодист

	3
	Организовать походы выходного дня, совместных спортивных праздников
	В течение года
	тренеры-преподаватели 

	4
	Проводить тематические собрания, направленные на решение общих проблем и улучшение взаимоотношений
	Октябрь, май
	Директор, замдиректора

	5
	Привлечение родителей к организации соревнований и спортивно-массовых мероприятий
	В течение года
	инструктор-методист, тренеры-преподаватели

	9. Агитационно-массовая работа

	1
	Оформить стенды  о вреде наркомании, курения и алкоголизма
	В течение года
	инструктор-методист

	2
	Обновить стенды наглядной агитации 

А) лучших спортсменов

Б) лучших тренеров-преподавателей
В) о проведении мероприятий
	В течение года
	инструктор-методист

	3
	Организовать и провести вечер отдыха для обучающихся КСШ
	Апрель 
	Замдиректора, инструктор-методист

	4
	Организовать и провести тематические спортивные вечера
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	10. Медицинское сопровождение

	1
	Контролировать наличие медицинского допуска обучающихся к занятиям
	В течение года
	тренеры-преподаватели, врач

	2
	Организовать мед.страхование всех обучающихся школы
	В течение года
	тренеры-преподаватели, врач

	3
	Составить списки для диспансеризации обучающихся
	Октябрь
	Врач, инструктор-методист

	4
	Составить график медицинского контроля
	Октябрь, март
	Замдиректора, врач

	5
	Вести учет спортивного травматизма
	В теч. года
	Врач

	6
	Провести беседы с выезжающими в лагерь обучающимися и родителями о профилактике заболеваний и травм.
	Май
	Врач, тренеры-преподаватели 

	7
	Обеспечить мед. обслуживание соревнований  по календарному плану КСШ
	В течение года
	Врач 

	8
	Проводить санитарно – гигиеническое наблюдение мест учебно-тренировочных занятий
	В течение года
	Врач 

	9
	Организовать контроль за объемом и интенсивностью учебно-тренировочных нагрузок
	В течение года
	Врач, инструктор-методист, тренеры-преподаватели 

	10
	Организовать «входной фильтр» с проведением термометрии с последующим отстранением от занятий обучающихся с повышенной температурой тела и признаками респираторных инфекций
	С сентября до особого распоряжения
	Врач 

	11. Финансово-хозяйственная деятельность

	1
	Составить тарификацию на 2023-2024 учебно-тренировочный год
	Сентябрь
	Директор, замдиректора

	2
	Составить смету расходов на 2024 год
	Декабрь
	Директор

	3
	Составить и утвердить штатное расписание
	Декабрь
	Директор

	4
	Организация работы по оказанию платных услуг
	В течение года
	Директор, завхоз

	5
	Заказать афиши, бланки, пропуска, канц. товары, журналы посещений
	В течение года
	Директор, завхоз

	6
	Приобретение спортивного инвентаря
	В течение года
	Директор

	7
	Обустройство прилегающей территории
	В течение года
	Директор, завхоз

	8
	Проведение необходимых работ по организации деятельности в рамках программы «Доступная среда»
	В течение года
	Директор, завхоз

	12. Внутришкольный контроль

	1
	Контроль за деятельностью работы школы согласно плану внутришкольного контроля (приложение )
	В течение года
	Директор, замдиректора, инструктор-методист 


Приложение № 1 
«Утверждаю»

Директор ДО МБУ 
КСШ «Фаворит»  __________ Ю.Н.Ефремов

«___»__________2023г.

ПЛАН РАБОТЫ

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

на  2023-2024 учебно-тренировочный год
	Месяц
	Тема
	Рассматриваемые вопросы

	Август
	Определение приоритетных направлений в работе школы, цели и задачи на 2023-2024 учебно-тренировочный год


	1. Анализ работы школы за 2022-23 тренировочный год, задачи на новый учебно-тренировочный год.

2. Подведение итогов работы школы в летний период.

3. Утверждение годового плана работы.

4. Проведение инструктажа по охране труда и технике безопасности с сотрудниками школы, организация работы тренеров-преподавателей по технике безопасности с обучающимися.

5. Комплектование групп и отделений в школе.

6. Медицинский осмотр сотрудников и обучающихся школы.

	Декабрь
	Основы методики учебно-тренировочного процесса спортивной подготовки по конному спорту
	1. Различные образовательные программы в практике тренера-преподавателя.
2. Управление процессом спортивной подготовки в
конном спорте.

3. Проблемы личностно-ориентированного обучения на современном этапе.

4. Анализ выступлений спортсменов в соревнованиях в 2023 году.

	Март
	Особенности формирования  личности спортсмена.
	1. Технология и методика планирования воспитательной работы в группах. Индивидуальный подход к обучающимся.
2. Формы и методы работы тренера-преподавателя с перспективными обучающимися.

3. Роль тренера-преподавателя в формировании социально адаптированной личности обучающегося.

4. Состояние оздоровительной и спортивно-массовой работы в школе.

	Май 
	Результаты работы спортивной школы по реализации целей и задач в текущем учебно-тренировочном году


	1. Анализ выполнения программ.

2. Выполнение квалификационных требований и присвоение разрядов.

3. Перевод обучающихся на следующий этап подготовки.

4. Организация летних лагерных сборов и работа школы на летний период.

5. Организация работы для зачисления  обучающихся на следующий этап по программам спортивной подготовки.


Приложение №2
       Утверждаю
Директор ДО МБУ 

 КСШ «Фаворит»  __________ Ю.Н.Ефремов

«___»__________2023г.

План

подготовки и проведения аттестации тренеров-преподавателей 

в 2023-2024 учебно-тренировочном году
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Составить список тренеров-преподавателей, подлежащих аттестации в 2023-24 учебно-тренировочном году и график аттестации.
	 сентябрь
	Замдиректора 

	2
	Определить список работников для направления на курсы повышения квалификации.
	сентябрь
	Инструктор-методист 

	3
	Проведение консультаций по вопросам подачи заявлений на аттестацию.
	сентябрь-май
	Инструктор-методист

	4
	Корректировка перспективного плана аттестации тренеров-преподавателей.
	сентябрь
	Инструктор-методист

	5
	Проверить личные дела работников, трудовые книжки, их заполнение.
	октябрь
	Замдиректора

	6
	Включить в план заседания методического совета вопрос ознакомления с нормативной документацией по вопросам аттестации.
	октябрь
	Замдиректора

	7
	Обсудить характеристики аттестуемых работников на заседании профсоюзного комитета.
	октябрь- май
	Инструктор-методист

	8
	Разместить материалы по аттестации на стенде.
	октябрь
	Инструктор-методист

	9
	Посетить УТЗ аттестуемых тренеров-преподавателей. Анализ документации, представленной аттестуемыми.
	сентябрь-май
	Замдиректора

	10
	Подготовка необходимых документов на аттестацию
	октябрь- май
	Инструктор-методист

	11
	Внесение записей по итогам аттестации в личные дела тренеров-преподавателей.
	ноябрь-август
	Замдиректора

	12
	Анализ результатов аттестации тренеров-преподавателей за учебно-тренировочный год.
	июнь
	Замдиректора


Приложение № 3
     Утверждаю

Директор МБУ ДО
«КСШ «Фаворит»  __________ Ю.Н.Ефремов

«___»__________2023г.

План методической работы 
на 2023-2024 учебно-тренировочный год

	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственный

	Организационная работа

	1
	Составление и утверждение плана методической работы на 2023-24 учебно-тренировочный год.
	сентябрь
	Инструктор-методист

	2
	Составить и утвердить план работы с перспективными обучающимися.
	сентябрь
	Директор, инструктор-методист

	3
	Составить и утвердить план заседаний тренерско-методического совета.
	сентябрь
	Директор, инструктор-методист

	4
	Составить и утвердить план работы по аттестации.
	сентябрь
	замдиректора

	5
	Пересмотреть план-график аттестации и прохождения курсовой подготовки.
	сентябрь
	замдиректора

	6
	Составить и утвердить план открытых занятий на учебно-тренировочный год.
	сентябрь
	Директор, замдиректора

	7
	Организовать наставничество для молодых тренеров-преподавателей.
	сентябрь
	инструктор-методист

	8
	Анализ методической работы за учебно-тренировочный год.
	август
	замдиректора

	Информационно-методическое направление

	1
	Методические рекомендации тренерам-преподавателям по написанию рабочих программ
	сентябрь
	Замдиректора, инструктор-методист

	2
	Методические рекомендации тренерам-преподавателям по осуществлению учебно-тренировочного процесса
	В течение года
	инструктор-методист

	3
	Создание и пополнение «методической копилки» по видам спорта и общепедагогическим вопросам
	В течение года
	инструктор-методист

	4
	Регулярное обновление материалов информационно-методических стендов
	В течение года
	инструктор-методист

	5
	Освещение итогов выступления спортсменов спортивной школы на соревнованиях
	В течение года
	замдиректора

	6
	Систематическое обновление материалов на сайте учреждения
	В течение года
	замдиректора

	7
	Ознакомление коллектива с личными достижениями тренеров-преподавателей в профессиональной деятельности
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	8
	Подготовка материалов для овладения обучающимися теоретических вопросов программ по видам спорта
	В течение года
	инструктор-методист

	9
	Ознакомление коллектива с высокими достижениями ведущих спортсменов страны, республики, города, школы
	В течение года
	инструктор-методист

	

	1
	Помощь в определении тем самообразования и составлении плана работы по ним
	октябрь
	Замдиректора, инструктор-методист

	2
	Индивидуальные и групповые консультации для тренеров-преподавателей по вопросам спортивной работы
	В течение года
	Замдиректора

	3
	Индивидуальные консультации для начинающих тренеров-преподавателей
	В течение года
	Замдиректора

	4
	Консультирование и контроль над самообразованием тренеров-преподавателей, написанием методических разработок
	В течение года
	замдиректора

	5
	Консультативная помощь при оформлении документов на аттестацию 
	Октябрь, март
	инструктор-методист

	6
	Подготовка и проведение семинаров, совещаний, «мастер-классов»
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	7
	Участие в заседаниях тренерско-методического совета школы
	В течение года
	тренеры-преподаватели

	8
	Организация участия тренеров-преподавателей в семинарах, конференциях, совещаниях, проводимых федерациями, вышестоящими спортивными организациями
	В течение года
	замдиректора

	9
	Выступление тренеров-преподавателей с докладами по вопросам спортивной тренировки
	В течение года
	инструктор-методист

	10
	Проведение открытых занятий.
	По плану
	инструктор-методист, тренеры-преподаватели

	11
	Обобщение опыта работы тренеров-преподавателей спортивной школы
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	12
	Участие тренеров-преподавателей в профессиональных конкурсах
	В течение года
	Замдиректора, тренеры-преподаватели

	Контрольно-аналитическое направление

	1
	Проведение диагностики и мониторинга уровня физической подготовленности обучающихся
	Октябрь, май
	инструктор-методист

	2
	Анализ материалов совещаний, семинаров
	В течение года
	замдиректора

	3
	Оформление информационно-аналитических документов по спортивной деятельности спортивной школы
	В течение года
	замдиректора

	4
	Анализ и оформление материалов по открытым урокам
	По плану
	инструктор-методист

	5
	Сбор, систематизация материалов по различным аспектам деятельности спортивной школы
	В течение года
	замдиректора

	6
	Анализ методической работы школы за учебно-тренировочный год
	Август
	инструктор-методист

	7
	Анализ состояния обучения в отделениях по видам спорта
	По плану контроля
	Замдиректора, инструктор-методист

	8
	Анализ состояния методического, материально-технического обеспечения учебно-тренировочного процесса
	Декабрь

июнь
	Замдиректора, инструктор-методист

	9
	Составление таблиц, циклограмм по различным аспектам деятельности спортивной школы
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	10
	Изучение, обобщение тренерского опыта
	В течение года
	инструктор-методист

	11
	Мониторинг успешности работы спортивной школы, своевременная корректировка планов работы по выявленным недостаткам
	В течение года
	Замдиректора

	12
	Анализ работы коллектива с перспективными обучающимися
	Июнь
	инструктор-методист

	13
	Анализ выполнения программных требований каждым обучающимся
	Июнь
	Замдиректора, инструктор-методист

	Воспитательная работа

	1
	Взаимодействие КСШ с образовательными учреждениями района
	В течение года
	директор

	2
	Проведение родительских собраний
	Не менее 2-х раз в год
	директор

	3
	Участие обучаюшихся в творческих и спортивных конкурсах
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	4
	Организация и проведение спортивно-массовых мероприятий, праздников
	В течение года по плану
	Замдиректора, инструктор-методист

	5
	Участие в районных, городских, республиканских спортивно-массовых мероприятиях
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	6
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (посещение театров, выставок, экскурсий, музеев и т.п.)
	В течение года
	Замдиректора, инструктор-методист

	7
	Организация и проведение лекций и бесед на нравственные темы
	В течение года
	Тренеры-преподаватели

	8
	Привлечение обучающихся спортивной школы к субботникам
	Октябрь

апрель
	

	9
	Торжественное чествование спортсменов, показавших высокие результаты на соревнованиях
	В течение года
	Директор, замдиректора

	10
	Организация и проведение внутри школьных  творческих конкурсов 
	По плану
	Замдиректора, инструктор-методист


Приложение №4
       «Утверждаю»
Директор МБУ ДО
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«___»__________2023г.

План – график 

проведения открытых учебно-тренировочных занятий 
на 2023-2024 учебно-тренировочный год
	№
	Ф.И.О.  тренера
	Вид спорта
	Группа
	Дата
	Место проведения

	1
	Нефедова А.А.
	Конный спорт
	Т(СС)-2
	ноябрь 2023
	КСШ

	2
	Федорова А.Н.
	Конный спорт
	НП-1
	май 2024
	КСШ

	3
	Федорова А.Н.
	Конный спорт
	НП-3
	декабрь 2023
	КСШ


