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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Назначение основной профессиональной образовательной программы 

Настоящая основная профессиональная образовательная программа 

«Профессионалитет» (далее – ОПОП-П) по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор 

производства химических соединений разработана в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования 

по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений, 

утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 27 октября 

2023 г. N 795  (далее – ФГОС, ФГОС СПО).  

ОПОП-П определяет объем и содержание среднего профессионального образования 

по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений, 

требования к результатам освоения образовательной программы, условия реализации 

образовательной программы. 

Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная 

программа), реализуемая на базе основного общего образования, разработана 

образовательной организацией на основе требований соответствующих федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего общего и среднего 

профессионального образования и положений федеральной основной 

общеобразовательной программы среднего общего образования, а также с учетом 

получаемой профессии среднего профессионального образования. 

1.2. Нормативные документы 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор 

производства химических соединений (Приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 27 октября 2023 г. N 795); 

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ 

Минпросвещения России от 24.08.2022 г. № 762; 

Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России 

от 08.11.2021 № 800) (далее – Порядок); 

Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки России 

№ 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020); 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется 

профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534); 

Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, 

реализация образовательных программ по которым не допускается с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

(приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932); 

Постановление Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555 «О 

целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и 

высшего образования»; 
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Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391  

«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме 

реализации образовательных программ»; 

Единый тарифно-квалификационный справочник работ и профессий рабочих, 

раздел 24. 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

19.10.2021 №731н «Об утверждении профессионального стандарта «Работник 

технологических установок (аппаратов) нефтяной отрасли» 

1.3. Перечень сокращений 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

ДЭ – демонстрационный экзамен; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ОК – общие компетенции; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

ООД – общеобразовательные дисциплины; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

СГ – социально-гуманитарный цикл 

ПА – промежуточная аттестация; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОПОП-П – основная профессиональная образовательная программа 

«Профессионалитет»; 

П– профессиональный цикл; 

ПП- производственная практика;  

ПС – профессиональный стандарт; 

ТФ –  трудовая функция; 

УМК – учебно-методический комплект; 

УП – учебная практика; 

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования. 
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Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы  

Параметр Данные 

Отрасль, для которой разработана образовательная 

программа 

Химическая промышленность 

Перечень профессиональных стандартов, 

соответствующих профессиональной деятельности 

выпускников (при наличии) 

Приказ Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 19.10.2021 

№731н 

Специализированные допуски для прохождения 

практики, в том числе по охране труда и возраст до 

18 лет 

Инструктаж первичный, целевой, допуск к работе 

Реквизиты ФГОС СПО  Приказ Минпросвещения России от от 27 октября 

2023 г. N 795   

Квалификация (-и) выпускника  Аппаратчик-оператор производства химических 

соединений 

в т.ч. дополнительные квалификации  16081 Оператор технологических установок 

10544 Аппаратчик полимеризации 

Направленности (при наличии) Органические соединения 

Нормативный срок реализации 

на базе ООО  

2 года 10 месяцев  

Нормативный объем образовательной программы на 

базе ООО  

4428 часов 

Согласованный с работодателем срок реализации 

образовательной программы 

2 года 7 месяцев 

Согласованный с работодателем объем 

образовательной программы 

3960 часов 

Форма обучения очная 

Структура образовательной программы Объем, в ак.ч. в т.ч. в форме 

практической 

подготовки 

Обязательная часть образовательной программы 3178 1310 

общеобразовательный цикл 1476 172 

социально-гуманитарный цикл 301 50 

общепрофессиональный цикл 252 80 

профессиональный цикл 1149 1008 

в т.ч. практика: 

- учебная 

- производственная 

900 

- 324 

- 576 

900 

- 324 

- 576 

Вариативная часть образовательной программы 746 462 

СГ.05 Основы финансовой грамотности 10 10 

ОП.01 Общая и неорганическая химия 22 10 

ОП.02 Аналитическая химия 25 10 

ОП.03 Органическая химия 25 10 

ОП.04 Процессы и аппараты 22 10 

ОП.05 Общая химическая технология 8 4 

ОП.06 Охрана труда 14 4 

МДК.01.01 Обслуживание и ремонт типового 

технологического оборудования 

38 20 

МДК.02.01 Технология производства 

органических веществ 

50 20 
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МДК 02.02 Контроль и регулирование 

параметров технологических процессов 

16 2 

в т.ч. запрос конкретного работодателя кластера и 

(или) отрасли (не менее 50% объема вариативной 

части образовательной программы), включая 

цифровой образовательный модуль: 

516 362 

ОП.08 Основы материаловедения и технология 

общеслесарных работ 

50 14 

ОП.09 Техническое черчение 38 16 

ОП.10ц Цифровизация технологического процесса  48 8 

ПМ 03 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих  

380 324 

ГИА в форме демонстрационного экзамена  36  

Всего 3960 1772 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область(и) профессиональной деятельности выпускников:  

26 Химическое, химико-технологическое производство 

3.2. Профессиональные стандарты 

Перечень профессиональных стандартов, учитываемых при разработке ОПОП-П: 

№ Код и 

Наименование 

ПС 

Реквизиты 

утверждения 

Код и наименование ОТФ Код и наименование ТФ 

1 19.027 

Работник 

технологичес

ких установок 

(аппаратов) 

нефтяной 

отрасли 

Приказ 

Министерства 

труда и 

социальной 

защиты 

Российской 

Федерации от 

19.10.2021 

№731н 

ОТФ В 

Обеспечение 

технологического 

процесса на 

технологических 

установках 

ТФ В/01.4 

Регулирование параметров 

технологического процесса 

технологических установок по 

показаниям КИПиА, АСУТП  

ТФ В/02.4  Обслуживание 

оборудования 

технологических установок 

ТФ В/04.4   Остановка, пуск и 

вывод на режим единичного 

оборудования, блоков 

(отделений) технологических 

установок и установок в целом 

ТФ В/06.4   Оформление 

первичной технической 

документации по ведению 

технологического процесса на 

технологических установках 
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Перечень квалификационных справочников (ЕТКС, ЕКС, ЕКСД и др.) 

№ Наименование 

квалификационного 

справочника 

Раздел Профессия/должность  

с указанием разряда 

(при наличии) 

Характеристика 

работ/должностные 

обязанности 

1 Единый тарифно-

квалификационный 

справочник работ и 

профессий рабочих 

24 10544 Аппаратчик 

полимеризации 

Ведение технологического 

процесса полимеризации в 

растворе, массе, газовой 

или водоэмульсионной 

средах, блочной 

полимеризации в 

присутствии 

катализаторов, 

инициаторов. Прием и 

подготовка используемого 

сырья, приготовление 

растворов, катализаторов. 

Подготовка 

обслуживаемого 

оборудования к работе. 

Дозировка сырья с особо 

точным соблюдением 

соотношений 

компонентов, подогрев, 

перемешивание массы, 

выдержка реакционной 

массы при заданной 

температуре, выгрузка 

продукта, стабилизация 

полученного полимера, 

отгонка избыточного 

растворителя и передача 

его на дальнейшие стадии 

производства. Контроль и 

регулирование 

технологических 

параметров процесса 

полимеризации по 

показаниям контрольно-

измерительных приборов 

и результатам анализов. 

Расчет количества сырья, 

выхода продукта, его 

удельного веса, 

концентрации и глубины 

полимеризации. Отбор 

проб, проведение 

анализов. Учет расхода 

сырья и выхода готового 

продукта. Обслуживание 

реакционных аппаратов, 

полимеризационных 

колонн, автоклавов, 

фильтров, прессов, 

теплообменников, 

электропечей, сушилок, 

мельниц, коммуникаций. 
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Прием обслуживаемого 

оборудования из ремонта. 

3.3. Осваиваемые виды деятельности 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие)  

Обслуживание эксплуатируемого 

технологического оборудования 

ПМ.01 Обслуживание эксплуатируемого 

технологического оборудования 

Виды деятельности по освоению одной или нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих  

Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих 

ПМ.03 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих 

 

Направленность Органические соединения 

Наименование видов деятельности Код и наименование ПМ 

Виды деятельности (общие)  

Ведение технологических процессов 

производства органических веществ  

ПМ.02 Ведение технологического процесса 

производства органических веществ 
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Раздел 4. Требования к результатам освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции  

Код ОК 
Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте, анализировать и 

выделять её составные части 

определять этапы решения задачи, составлять план действия, реализовывать составленный план, определять 

необходимые ресурсы 

выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы 

владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах 

оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить  

структура плана для решения задач, алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях 

основные источники информации и ресурсы для решения задач и/или проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте 

методы работы в профессиональной и смежных сферах 

порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения:  

определять задачи для поиска информации, планировать процесс поиска, выбирать необходимые источники 

информации 

выделять наиболее значимое в перечне информации, структурировать получаемую информацию, оформлять 

результаты поиска 

оценивать практическую значимость результатов поиска 

применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач 

использовать современное программное обеспечение в профессиональной деятельности 

использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска информации 

современные средства и устройства информатизации, порядок их применения и  
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программное обеспечение в профессиональной деятельности, в том числе цифровые средства 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности 

применять современную научную профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования 

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи 

определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности, выявлять источники финансирования 

презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности 

определять источники достоверной правовой информации 

составлять различные правовые документы 

находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать 

оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-правовой документации 

современная научная и профессиональная терминология 

возможные траектории профессионального развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и реализации проекта 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности коллектива 

психологические особенности личности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном 

языке 

проявлять толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

правила оформления документов  

правила построения устных сообщений 
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социального и культурного 

контекста 

особенности социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских духовно-

нравственных ценностей, в 

том числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения:  

проявлять гражданско-патриотическую позицию 

демонстрировать осознанное поведение 

описывать значимость своей профессии 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической позиции 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений 

значимость профессиональной деятельности по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства 

химических соединений 

стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности 

определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по профессии 

18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

организовывать профессиональную деятельность с соблюдением принципов бережливого производства 

организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий 

региона 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

Знания: 

правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности  

основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения климатических условий региона 

правила поведения в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Умения:  



13 
 

 

4.2. Профессиональные компетенции  

Виды деятельности Код и наименование компетенции Показатели освоения компетенции 

Обслуживание 

эксплуатируемого 

ПК 1.1. Подготавливать оборудование к 

пуску и выводить оборудование на 

технологический режим. 

 

Навыки: 

- подготовки оборудования к безопасному пуску и ремонту 

- подготовка к выводу на технологический режим 

Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности 

пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной профессии 

Знания: 

роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для профессии 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной 

деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной направленности 
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технологического 

оборудования 

 

Умения: 

- осуществлять эксплуатацию оборудования в заданном режиме 

- осуществлять пуск и остановку оборудования 

- обслуживать оборудование, коммуникации и арматуру 

- выполнять необходимые расчеты режимов работы аппаратов и машин 

Знания: 

- классификации и теоретических основ технологических процессов 

- основных требований, предъявляемых к оборудованию, коммуникациям и 

арматуре 

- устройств и принципов действия типового оборудования 

- принципов выбора основного и вспомогательного технологического 

оборудования 

- безопасных приемов технического обслуживания оборудования, 

коммуникаций и арматуры 

- эксплуатационных особенностей оборудования и правил его безопасного 

обслуживания 

ПК 1.2. Выявлять и устранять 

неисправности в работе оборудования и 

коммуникаций. 

 

Навыки:  

- ведения журнала наблюдения за работой оборудования;  

- выявления неисправностей в работе оборудования;  

- устранения неисправностей в работе оборудования наблюдения за работой и 

состоянием оборудования 

Умения: 

- своевременно выявлять и устранять неполадки в работе оборудования 

- вычерчивать и читать технологические схемы 

- составлять алгоритм устранения причин отклонения от норм технологического 

режима 

- выбирать основное и вспомогательное оборудование в соответствии с 

техническими условиями 

- наблюдает и снимает показания с контрольно-измерительных приборов 

Знания: 

- видов и периодичность ремонта оборудования и коммуникаций 

- классификации и теоретических основ технологических процессов 

- основных требований, предъявляемых к оборудованию, коммуникациям и 

арматуре 
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- устройств и принципов действия типового оборудования 

- принципов выбора основного и вспомогательного технологического 

оборудования 

- безопасных приемов технического обслуживания оборудования, 

коммуникаций и арматуры 

- эксплуатационных особенностей оборудования и правил его безопасного 

обслуживания 

ПК 1.3. Осмотр, оценка состояния, 

опробование, включение в работу после 

ремонта оборудования и коммуникаций. 

Навыки:  

- принятия оборудование из ремонта; 

-  оценки состояния оборудования после ремонта;  

- включения в работу оборудования и коммуникаций 

Умения: 

- подготавливать оборудование к ремонту;  

- выполнять несложный ремонт оборудования и коммуникаций 

Знания: 

- видов и периодичность ремонта оборудования и коммуникаций 

- классификации и теоретических основ технологических процессов 

- основных требований, предъявляемых к оборудованию, коммуникациям и 

арматуре 

- устройств и принципов действия типового оборудования 

- принципов выбора основного и вспомогательного технологического 

оборудования 

- безопасных приемов технического обслуживания оборудования, 

коммуникаций и арматуры 

- эксплуатационных особенностей оборудования и правил его безопасного 

обслуживания 

Ведение 

технологических 

процессов 

производства 

органических веществ  

ПК 2.1. Производить подготовку и 

загрузку сырья и материалов в аппараты. 

 

Навыки:  

- подготовки сырья и материалов;  

- дозировки и загрузки сырья и материалов; 

Умения: 

- применять знания теоретических основ химико-технологических процессов 

производства химических соединений 

- составлять материальный и тепловой балансы технологического узла 
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Знания: 

- физических и химических свойств сырья и готовой продукции 

- методов получения химических соединений и способов выделения основных и 

побочных продуктов 

- типовых технологических схем производства химических соединений 

- требований, предъявляемых к качеству продуктов производства 

- правил производственной безопасности 

- параметров технологического процесса и методов их измерения 

- устройства, принципов действия, мест установки контрольно-измерительных 

приборов, автоматических и сигнальных устройств 

- правил, способов отбора и подготовки проб 

- методов анализа проб, контроля качества сырья, материалов и готовой 

продукции 

- безопасных методов и приемов работы с оборудованием и химическими 

реактивами 

- правил приема и сдачи смены 

ПК 2.2. Осуществлять контроль и 

регулирование параметров 

технологического процесса по 

показаниям контрольно-измерительных 

приборов и результатам анализов. 

 

Навыки:  

- контроля и регулирования параметров технологического процесса;  

работы с технологическими схемами 

Умения: 

- регулировать и вести технологический процесс на оптимальных условиях по 

показаниям КИПиА 

- снимать показания приборов и оценивать достоверность информации 

- выявлять, анализировать и устранять причины отклонений от норм 

технологического режима 

- обосновывать параметры технологического процесса с целью получения 

конечного продукта заданного качества 

Знания: 

- физических и химических свойств сырья и готовой продукции 

- методов получения химических соединений и способов выделения основных и 

побочных продуктов 

- типовых технологических схем производства химических соединений 

- требований, предъявляемых к качеству продуктов производства 

- правил производственной безопасности 
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- параметров технологического процесса и методов их измерения 

- устройства, принципов действия, мест установки контрольно-измерительных 

приборов, автоматических и сигнальных устройств 

- правил, способов отбора и подготовки проб 

- методов анализа проб, контроля качества сырья, материалов и готовой 

продукции 

- безопасных методов и приемов работы с оборудованием и химическими 

реактивами 

- правил приема и сдачи смены 

ПК 2.3. Производить отбор проб, 

проведение анализов и определение 

характеристик сырья, полупродуктов и 

продуктов по показаниям контрольно-

измерительных приборов и результатам 

анализов. 

 

Навыки:  

- снятия показаний приборов, регулирующих технологический процесс, и 

оценки достоверности информации;  

ведения операционного журнала 

Умения: 

- снимать показания приборов и оценивать достоверность информации 

- выявлять, анализировать и устранять причины отклонений от норм 

технологического режима 

- использовать компьютерные и телекоммуникационные средства, программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

Знания: 

- физических и химических свойств сырья и готовой продукции 

- методов получения химических соединений и способов выделения основных и 

побочных продуктов 

- типовых технологических схем производства химических соединений 

- требований, предъявляемых к качеству продуктов производства 

- правил производственной безопасности 

- параметров технологического процесса и методов их измерения 

- устройства, принципов действия, мест установки контрольно-измерительных 

приборов, автоматических и сигнальных устройств 

- правил, способов отбора и подготовки проб 

- методов анализа проб, контроля качества сырья, материалов и готовой 

продукции 

- безопасных методов и приемов работы с оборудованием и химическими 

реактивами 
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ПК 2.4. Вести учет сырья и количества 

полученной продукции. 

 

Навыки:  

- выполнения учета расхода сырья, материалов, количества вырабатываемой 

продукции, энергоресурсов; 

Умения: 

- определять расходные нормы сырья, материалов и энергетических ресурсов;  

- работать со справочной и нормативной документацией 

- рассчитывать технико-экономические показатели технологического процесса 

Знания: 

- физических и химических свойств сырья и готовой продукции 

- методов получения химических соединений и способов выделения основных и 

побочных продуктов 

- типовых технологических схем производства химических соединений 

- требований, предъявляемых к качеству продуктов производства 

- правил производственной безопасности 

- параметров технологического процесса и методов их измерения 

- устройства, принципов действия, мест установки контрольно-измерительных 

приборов, автоматических и сигнальных устройств 

- правил, способов отбора и подготовки проб 

- методов анализа проб, контроля качества сырья, материалов и готовой 

продукции 

- безопасных методов и приемов работы с оборудованием и химическими 

реактивами 

- правил приема и сдачи смены 

ПК 2.5. Соблюдать требования охраны 

труда и безопасности на производстве. 

 

Навыки:  

- соблюдения правил безопасной работы с контрольно-измерительными, 

регистрирующими, регулирующими приборами и автоматическими 

устройствами;  

- работы с инструкциями по рабочему месту;  принятия решений при 

нестандартных ситуациях;  

- соблюдения правил безопасной работы на производстве;  

- безопасного ведения базовых технологических процессов производства; 

- использования средств индивидуальной и коллективной защиты, 

противопожарной техники;  
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- работы на персональном компьютере с использованием операционных систем 

и прикладных программ 

Умения: 

- обеспечивать безопасные условия труда; 

- соблюдать правила производственной безопасности; 

- обеспечивать безопасность окружающей среды 

Знания: 

- правовые, нормативные и организационные основы охраны труда и 

окружающей среды на предприятии; 

- виды, периодичность технического обслуживания и ремонта контрольно-

измерительных приборов, автоматических и сигнальных устройств; 

- безопасные методы и приемы работы с оборудованием и химическими 

реактивами 

ПК 2.6. Осуществлять плановую и 

аварийную остановку оборудования в 

соответствии с требованиями 

нормативно-технических документов. 

 

Навыки:  

- аварийной остановки оборудования в соответствии с требованиями 

нормативно-технических документов 

Умения: 

- осуществлять остановку оборудования в аварийных ситуациях 

координировать работу сменного персонала при подготовке, пуске и ведении 

технологических процессов 

Знания: 

- основные требования нормативно-технических документов и охраны труда 

при аварийных ситуациях 

ПК 2.7. Вести технологическую 

документацию 

Навыки:  

- заполнения технологической документации 

Умения: 

- ведения технологической документации 

- рассчитывать технико-экономические показатели технологического процесса 

Знания: 

- порядок ведения технологической документации 

- типовых технологических схем производства химических соединений 

ПК 3.1   

Выполнять обслуживание, останов, пуск 

и вывод на режим единичного 

Навыки:  

- проверки целостности трубопроводов, сепараторов, резервуаров, 

ректификационных установок, абсорберов, адсорберов, аппаратов воздушного 
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Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих  

− Оператор 

технологических 

установок 

 

оборудования, блоков технологических 

установок и  установок в целом 

охлаждения, реакторов, конденсаторов, холодильников, испарителей, 

теплообменников, насосного оборудования 

- проверки наличия и исправности инструментов, технических устройств, 

светильников, средств индивидуальной и коллективной защиты 

- проверки наличия и исправности заграждений, предохранительных и 

блокировочных устройств технологических установок 

- проверки исправности единичного оборудования, блоков (отделений) 

технологических установок и установок в целом перед пуском в работу 

- проверки на герметичность, комплектность и правильность выполнения 

крепежа запорной, регулирующей арматуры единичного оборудования, блоков 

(отделений) технологических установок и установок в целом перед пуском в 

работу 

- переключения единичного оборудования, блоков (отделений) 

технологических установок и установок в целом с работающих на резервные 

для последующей остановки 

- осуществления пуска единичного оборудования, блоков (отделений) 

технологических установок и установок в целом в штатном и аварийных 

режимах 

- остановки единичного оборудования, блоков (отделений) технологических 

установок и установок в целом с отключением от действующих коммуникаций 

и аппаратуры в штатном и аварийных режимах 

- освобождения от сырья, реагентов, катализаторов, присадок, полупродуктов, 

готовой продукции единичного оборудования, блоков (отделений) 

технологических установок и установок в целом при остановке 

Умения: 

- выявлять дефекты, механические повреждения единичного оборудования, 

блоков (отделений) технологических установок и установок в целом перед 

пуском в работу и в процессе вывода на режим 

- выявлять дефекты, механические повреждения инструментов, технических 

устройств, светильников, средств индивидуальной и коллективной защиты, 

пожарного инвентаря 

- выявлять дефекты крепежа запорной, регулирующей арматуры единичного 

оборудования, блоков (отделений) технологических установок и установок в 

целом перед пуском в работу 

- выявлять места утечек сырья, катализаторов, реагентов, присадок, 

полупродуктов, готовой продукции через фланцевые и резьбовые соединения 
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вентилей при остановке, пуске и выводе на режим единичного оборудования, 

блоков (отделений) технологических установок и установок в целом 

- открывать и закрывать запорно-регулирующую арматуру для осуществления 

пуска, остановки и вывода на режим единичного оборудования, блоков 

(отделений) технологических установок и установок в целом 

- производить аварийную остановку единичного оборудования, блоков 

(отделений) технологических установок и установок в целом 

Знания: 

- схемы технологического процесса технологических установок 

- порядок технического обслуживания трубопроводов, оборудования, 

тупиковых участков, теплоспутников технологических установок в период 

низких температур окружающей среды 

-  технологический регламент технологических установок 

- устройство оборудования технологических установок 

- устройство, назначение и принцип действия КИПиА, АСУТП, 

блокировочных устройств технологических установок 

- устройство, назначение и принцип действия запорно-регулирующей 

арматуры технологических установок 

- перечень дефектов инструментов, технических устройств, светильников, 

средств индивидуальной и коллективной защиты, пожарного инвентаря 

- перечень дефектов инструментов, технических устройств, средств 

индивидуальной и коллективной защиты, пожарного инвентаря 

- устройство, назначение, принцип действия запорно-регулирующей арматуры 

технологических установок 

- признаки негерметичности оборудования, запорно-регулирующей арматуры 

технологических установок 

- безопасные методы и приемы пуска и вывода на режим единичного 

оборудования, блоков (отделений) технологических установок и установок в 

целом 

- требования производственных инструкций к остановке, пуску и выводу на 

режим единичного оборудования, блоков (отделений) технологических 

установок и установок в целом 
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− Аппаратчик 

полимеризации 

ПК 3.2 Поддерживать параметры 

технологического режима  

 

 

 

 

 

 

Навыки:  

Приема и подготовки используемого сырья, приготовление растворов, 

катализаторов 

Подготовки обслуживаемого оборудования к работе 

Дозировки сырья с особо точным соблюдением соотношений компонентов, 

подогрев, перемешивание массы, выдержка реакционной массы при заданной 

температуре, выгрузка продукта, стабилизация полученного полимера, отгонка 

избыточного растворителя и передача его на дальнейшие стадии производства 

Умения: 

Вести расчет количества сырья, выхода продукта, его удельного веса, 

концентрации и глубины полимеризации 

Вести отбор проб, проведение анализов 

Вести учет расхода сырья и выхода готового продукта 

Знания: 

Устройство, принцип работы обслуживаемого оборудования  

Правила пользования применяемыми контрольно-измерительными приборами  

ПК 3.3 Предупреждать отклонения 

технологических параметров от 

заданного технологического режима 

Навыки:  

Контроля и регулирования технологических параметров процесса 

полимеризации по показаниям контрольно-измерительных приборов и 

результатам анализов. 

Умения:  

Вести прием обслуживаемого оборудования из ремонта 

Знания:  

Технологический режим процесса полимеризации и правила его регулирования 

Физико-химические и технологические свойства используемого сырья и 

готовой продукции; 

Правила отбора проб;  

Методика проведения анализов и расчетов 

ПК 3.4 Вести технологический процесс 

полимеризации 

Навыки: 

Ведения технологического процесса полимеризации в растворе, массе, газовой 

или водоэмульсионной средах, блочной полимеризации в присутствии 

катализаторов, инициаторов 

Умения:  
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Обслуживать реакционные аппараты, полимеризационные колонны, 

автоклавы, фильтры, прессы, теплообменники, электропечи, сушилки, 

мельницы, коммуникации 

Знания:  

Технологический процесс полимеризации; 

Схема обслуживаемого участка, его арматуры и коммуникаций 

4.3. Матрица компетенций выпускника 

4.3.1. Матрица соответствия видов деятельности по ФГОС СПО, видам деятельности по запросу работодателя видам профессиональной 

деятельности по профессиональным стандартам, квалификационным справочникам с учетом отраслевой специфики 

Часть ОПОП-П 

обязательная 

/вариативная  

Наименование вида 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код 

профессионального 

стандарта 

Код и 

наименование 

обобщенной 

трудовой функции  

Код и наименование 

трудовой функции 

ВД по запросу 

работодателя 

ВД 03 

Выполнение работ по одной 

или нескольким 

профессиям рабочих  

ПК 3.1   

Выполнять 

обслуживание, останов, 

пуск и вывод на режим 

единичного 

оборудования, блоков 

технологических 

установок и  установок в 

целом 

19.027 ОТФ В 

Обеспечение 

технологического 

процесса на 

технологических 

установках 

ТФ В/02.4  

Обслуживание 

оборудования 

технологических 

установок 

ТФ В/04.4   

Остановка, пуск и 

вывод на режим 

единичного 

оборудования, блоков 

(отделений) 

технологических 

установок и 

установок в целом 
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Часть ОПОП-П 

обязательная 

/вариативная  

Наименование вида 

деятельности 

Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Наименование 

квалификационного 

справочника 

Наименование раздела Должностные 

характеристики 

ВД по ФГОС СПО ВД 01 

Обслуживание 

эксплуатируемого 

технологического 

оборудования 

ПК 1.1. Подготавливать 

оборудование к пуску и 

выводить оборудование 

на технологический 

режим. 

- - - 

ПК 1.2. Выявлять и 

устранять неисправности 

в работе оборудования и 

коммуникаций. 

- - - 

ПК 1.3. Осмотр, оценка 

состояния, опробование, 

включение в работу после 

ремонта оборудования и 

коммуникаций. 

- - - 

ВД 02 

Ведение 

технологических 

процессов производства 

органических веществ 

ПК 2.1. Производить 

подготовку и загрузку 

сырья и материалов в 

аппараты. 

- - - 

ПК 2.2. Осуществлять 

контроль и 

регулирование 

параметров 

технологического 

процесса по показаниям 

контрольно-

измерительных приборов 

и результатам анализов. 

- - - 
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ПК 2.3. Производить 

отбор проб, проведение 

анализов и определение 

характеристик сырья, 

полупродуктов и 

продуктов по показаниям 

контрольно-

измерительных приборов 

и результатам анализов. 

- - - 

ПК 2.4. Вести учет сырья 

и количества полученной 

продукции. 

- - - 

ПК 2.5. Соблюдать 

требования охраны труда 

и безопасности на 

производстве. 

- - - 

ПК 2.6. Осуществлять 

плановую и аварийную 

остановку оборудования в 

соответствии с 

требованиями 

нормативно-технических 

документов. 

- - - 

ПК 2.7. Вести 

технологическую 

документацию 

- - - 

ВД по запросу 

работодателя 

ВД 03 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих  

ПК 3.2 Поддерживать 

параметры 

технологического режима 

 

Единый тарифно-

квалификационный 

справочник работ и 

профессий рабочих 

24 Общие профессии 

химических производств 

Прием и подготовка 

используемого 

сырья, 

приготовление 

растворов, 

катализаторов 
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Подготовка 

обслуживаемого 

оборудования к 

работе. 

Дозировка сырья с 

особо точным 

соблюдением 

соотношений 

компонентов, 

подогрев, 

перемешивание 

массы, выдержка 

реакционной массы 

при заданной 

температуре, 

выгрузка продукта, 

стабилизация 

полученного 

полимера, отгонка 

избыточного 

растворителя и 

передача его на 

дальнейшие стадии 

производства 

ПК 3.3 Предупреждать 

отклонения 

технологических 

параметров от заданного 

технологического режима 

 

Единый тарифно-

квалификационный 

справочник работ и 

профессий рабочих 

24 Общие профессии 

химических производств 

Контроль и 

регулирование 

технологических 

параметров 

процесса 

полимеризации по 

показаниям 

контрольно-

измерительных 
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приборов и 

результатам 

анализов. 

ПК 3.4 Вести 

технологический процесс 

полимеризации 

 

Единый тарифно-

квалификационный 

справочник работ и 

профессий рабочих 

24 Общие профессии 

химических производств 

Ведение 

технологического 

процесса 

полимеризации в 

растворе, массе, 

газовой или 

водоэмульсионной 

средах, блочной 

полимеризации в 

присутствии 

катализаторов, 

инициаторов 
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4.3.2. Матрица соответствия компетенций и составных частей ОПОП-П по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических 

соединений: 

Индекс Наименование 

Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей) 

Общие компетенции (ОК) Профессиональные компетенции (ПК) 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 2.7 3.1 3.2 3.3 3.4 

Обязательная часть образовательной 

программы 

                       

ООД.00  Общеобразовательные 

дисциплины 

                       

ООД.01 Русский язык О О О О О О О  О          О     

ООД.02 Литература О О О О О О   О          О     

ООД.03 Математика  О О О О О О О       О  О        

ООД.04 Иностранный язык  О О О О О О О О О               

ООД.05 Информатика  О О            О          

ООД.06 Физика  О О  О          О          

ООД.07 Химия  О О  О   О       О О  О       

ООД.08 Биология О О  О   О      О           

ООД.09 История О О О О О О           О       

ООД.10 Обществознание О О О О О О О  О О О             

ООД.11 География О О О О О О О О О               

ООД.12 Физическая культура О   О    О  О       О       

ООД.13 
Основы безопасности и защиты 

Родины 

О О  О   О   О       О       

ООД.14 
Основы проектной 

деятельности 

О О О О О О О О О               

ООД.15 Родной язык О О  О О О   О          О     

СГ.00  Социально-гуманитарный цикл                         

СГ.01 История России О О О О О О   О               

СГ.02 
Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 

 О  О О    О               

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности О О  О   О                 

СГ.04 Физическая культура    О    О         О       

СГ.05 Основы финансовой грамотности О О О О О  О                 

СГ.06 
Основы бережливого 

производства 

      О                 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл                        

ОП.01 Общая и неорганическая химия  О О    О       О О         

ОП.02 Аналитическая химия О О  О          О О         
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ОП.03 Органическая химия О О  О          О О         

ОП.04 Процессы и аппараты О О  О      О О О            

ОП.05 Общая химическая технология О   О   О    О О  О О         

ОП.06 Охрана труда О О  О             О О      

ОП.07 
Основы автоматизации 

технологических процессов 
О О  О          О          

ОП.08 
Основы материаловедения и 

технология общеслесарных работ 
О О  О                    

ОП.09 Техническое черчение О О  О     О  О О            

ОП.10ц 
Цифровизация технологических 

процессов 
О О  О          О          

П.00 Профессиональный цикл                        

ПМ.01 

Обслуживание 

эксплуатируемого 

технологического оборудования 

                       

МДК.01.

01 

Обслуживание и ремонт типового 

технологического оборудования 
 О О О   О   О О О            

УП. 01 Учебная практика  О О О   О   О О О            

ПП. 01 Производственная практика   О О О   О   О О О            

ПМ 02 

Ведение технологического 

процесса производства 

органических веществ 

                       

МДК.02.

01 

Технология производства 

органических веществ 
 О О О   О      О О О О О О О     

МДК 

02.02 

Контроль и регулирование 

параметров технологических 

процессов 

 О О О   О      О О О О О О О     

УП. 02 Учебная практика  О О О   О      О О О О О О О     

ПП. 02 Производственная практика   О О О   О      О О О О О О О     

ПМ 03 

Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям 

рабочих 

                       

МДК 

03.01. 

Выполнение работ по профессии 

16081 Оператор технологических 

установок 

 О О О   О О            О    

МДК 

03.02 

Выполнение работ по профессии 

10544 Аппаратчик 

полимеризации  

 О О О   О О             О О О 

УП. 03 Учебная практика   О О О   О О            О О О О 

ПП. 03 Производственная практика   О О О   О О            О О О О 
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Раздел 5. Структура и содержание образовательной программы 

5.1. Учебный план  

Индекс Наименование 

Ф
о

р
м

а 
п

р
о

м
еж

у
то

ч
н

о
й

 а
тт

ес
та

ц
и

и
 

(з
ач

ет
, 

д
и

ф
.з

ач
ет

, 
эк

за
м

ен
) 

В
се

го
 

В
 т

.ч
. 

в
 ф

о
р

м
е 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
о

й
 

п
о

д
го

то
в
к
и

 

Объем образовательной программы в 

академических часах 

Объём 

образовательно

й программы, 

ак.ч. 

Объем образовательной программы, 

распределенной по курсам и семестрам 

У
ч

еб
н

ы
е 

за
н

ят
и

я
 

П
р

ак
ти

к
и

 

К
у

р
со

в
о

й
 п

р
о

ек
т 

(р
аб

о
та

) 

С
ам

о
ст

о
ят

ел
ь
н

ая
 р

аб
о

та
 

П
р

о
м

еж
у

то
ч

н
ая

 

ат
те

ст
ац

и
я
 

О
б

яз
ат

ел
ь
н

ая
 ч

ас
ть

, 
ак

.ч
. 

В
ар

и
ат

и
в
н

ая
 ч

ас
ть

, 
ак

.ч
. 

1 курс 2 курс 3 курс 

1
 с

ем
ес

тр
 

2
 с

ем
ес

тр
 

3
 с

ем
ес

тр
 

4
 с

ем
ес

тр
 

5
 с

ем
ес

тр
 

6
 с

ем
ес

тр
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 70% 30% 14 15 16 17 18 19 

00.00 Общеобразовательный  цикл   1476 172 1452 0   0 24     562 725 132 57 0 0 

ООД.00 Общеобразовательные дисциплины                                 

ООД.01 Русский язык э 84 6 78 0   0 6     34 50 0 0     

ООД.02 Литература дз 108 14 108 0   0 0     54 54 0 0     

ООД.03 Математика  э 216 10 210 0   0 6     68 148 0 0     

ООД.04 Иностранный язык  дз 78 12 78 0   0 0     34 44 0 0     

ООД.05 Информатика  дз 121 48 121 0   0 0     0 0 64 57     

ООД.06 Физика  дз 142 20 142 0   0 0     68 74 0 0     

ООД.07 Химия  э 155 10 149 0   0 6     68 87 0 0     

ООД.08 Биология дз 66 6 66 0   0 0     66 0 0 0     

ООД.09 История э 142 6 136 0   0 6     68 74 0 0     

ООД.10 Обществознание дз 78 12 78 0   0 0     34 44 0 0     

ООД.11 География дз 34 8 34 0   0 0     0 34 0 0     

ООД.12 Физическая культура дз 78 4 78 0   0 0     34 44 0 0     

ООД.13 
Основы безопасности и защиты 

Родины 
дз 68 4 68 0   0 0     0 0 

68 0     
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ООД.14 Основы проектной деятельности дз 32 6 32 0   0 0     0 32 0 0     

ООД.15 Родной язык дз 74 6 74 0   0 0     34 40 0 0     

СГ.00 Социально-гуманитарный цикл   311 60 299 0 0 6 6 301 10 0 0 144 93 74 0 

СГ.01 История России дз 36 6 36 0   0 0 36 0 0 0 36 0 0 0 

СГ.02 
Иностранный язык в 

профессиональной деятельности 
дз 71 22 71 0   0 0 71 0 

0 0 
32 19 20 0 

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности дз 36 6 36 0   0 0 36 0 0 0 0 36 0 0 

СГ.04 Физическая культура дз 90 4 90 0   0 0 90 0 0 0 32 38 20 0 

СГ.05 Основы финансовой грамотности э 44 10 34 0   4 6 34 10 0 0 44 0 0 0 

СГ.06 Основы бережливого производства дз 34 12 32 0   2 0 34 0 0 0 0 0 34 0 

ОП.00 Общепрофессиональный цикл   504 166 454 0 0 20 30 252 252 50 44 116 208 86 0 

ОП.01 Общая и неорганическая химия   58 18 48     4 6 36 22 0 0 58 0 0 0 

ОП.02 Аналитическая химия   61 18 59     2 0 36 25 0 0 0 61 0 0 

ОП.03 Органическая химия   61 18 59     2 0 36 25 0 0 0 61 0 0 

ОП.04 Процессы и аппараты   58 26 48     4 6 36 22 0 0 58 0 0 0 

ОП.05 Общая химическая технология   44 14 44     0 0 36 8 0 44 0 0 0 0 

ОП.06 
Охрана труда   

50 22 40     4 6 36 
14 0 

0 0 50 0 0 

ОП.07 
Основы автоматизации 

технологических процессов 

  
36 12 36     0 0 36 0 

0 
0 0 36 0 0 

ОП.08 
Основы материаловедения и 

технология общеслесарных работ  

  
50 14 50     0 0 0 50 50 0 0 0 0 0 

ОП.09 
Техническое черчение   

38 16 32     0 6 0 38 
0 

0 0 0 38 0 

ОП.10ц 
Цифровизация ведения 

технологического процесса  
  48 18 38     4 6 0 48 

0 
0 0 0 48 0 

П.00 Профессиональный цикл   1633 1374 393 1188 0 22 30 1149 484 0 95 220 506 212 600 

ПМ.01 
Обслуживание эксплуатируемого 

технологического оборудования 
э 467 390 123 324 0 8 12 429 38 0 95 104 112 36 120 

МДК. 

01.01 

Обслуживание и ремонт типового 

технологического оборудования 
дз 131 66 121     4 6 93 38 0 23 32 76 0 0 
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УП. 01 Учебная практика дз 216 216   216   0 0 216 0 0 72 72 36 36 0 

ПП. 01 Производственная практика  дз 108 108   108   0 0 108 0 0 0 0 0 0 108 

  Экзамен по ПМ.01   12   2     4 6 12   0 0 0 0 0 12 

ПМ 02 
Ведение технологического процесса 

производства органических веществ 
э 786 660 188 576 0 10 12 720 66 0 0 0 130 176 480 

МДК. 

02.01 

Технология производства 

органических веществ 
дз 146 52 136     4 6 

96 50 
0 0 0 76 70 0 

МДК 

02.02 

Контроль и регулирование параметров 

технологических процессов 
дз 52 32 50     2 0 36 16 0 0 0 0 52 0 

УП. 02 Учебная практика дз 108 108   108   0 0 108 0 0 0 0 54 54 0 

ПП. 02 Производственная практика  дз 468 468   468   0 0 468 0 0 0 0 0 0 468 

  Экзамен по ПМ.02   12   2     4 6 12 0 0 0 0 0 0 12 

ПМ 03 
Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих  
э 380 324 82 288 0 4 6 0 380 0 0 116 264 0 0 

МДК 

03.01. 

Выполнение работ по профессии 16081 

Оператор технологических установок 
э 44 30 44     0 0 0 44 0 0 44 0 0 0 

МДК 

03.02 

Выполнение работ по профессии 10544 

Аппаратчик полимеризации  
дз 36 6 36     0 0 0 36 0 0 0 36 0 0 

УП. 03 Учебная практика  дз 144 144   144   0 0 0 144 0 0 72 72 0 0 

ПП. 03 Производственная практика  дз 144 144   144   0 0 0 144 0 0 0 144 0 0 

  Экзамен по ПМ.03   12   2     4 6 0 12 0 0 0 12 0 0 

ГИА.00 
Государственная итоговая 

аттестация 
  36             

                

Итого:   3960 1772 2598 1188 0 48 90 1702 746 612 864 612 864 372 600 
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5.2. Обоснование распределения вариативной части образовательной программы 

№ п/п Код и наименование учебной 

дисциплины/профессионального 

модуля 

Количество 

часов 

Категория 
1. ПОП-П/работодатель 

2. ЦОМ/проект 

Обоснование 

1.  СГ.05 Основы финансовой грамотности 10 1 Объем времени на изучение дисциплины  увеличен с целью 

расширения знаний в области финансовой грамотности 

2.  ОП.01 Общая и неорганическая химия 22 1 Объем времени на изучение дисциплины  расширен с целью  

формирования практических навыков в области изучения общей и 

неорганической химии 

3.  ОП.02 Аналитическая химия 25 1 Объем времени на изучение дисциплины  расширен с целью  

формирования практических навыков в области изучения 

аналитической химии 

4.  ОП.03 Органическая химия 25 1 Объем времени на изучение дисциплины  расширен с целью  

формирования практических навыков в области изучения 

органической химии 

5.  ОП.04 Процессы и аппараты 22 1 Объем времени на изучение дисциплины  увеличен с целью более 

глубокого изучения аппаратов и процессов, проходящих на ПАО 

«Нижнекамскнефтехим» ООО СИБУР 

6.  ОП.05 Общая химическая технология 8 1 Объем времени на изучение дисциплины  увеличен с целью 

формирования знаний в области химических технологий, 

используемых на ПАО «Нижнекамскнефтехим» ООО СИБУР 

7.  ОП.06 Охрана труда 14 1 Объем времени на изучение дисциплины  расширен с целью  

формирования знаний в охраны труда на производстве ПАО 

«Нижнекамскнефтехим» ООО СИБУР 

8.  МДК.01.01 Обслуживание и ремонт 

типового технологического 

оборудования 

38 1 Объем времени на изучение МДК.01.01 расширен с целью 

получения дополнительных практических навыков обучающихся в 

части ремонтных работ технологического оборудования 

9.  МДК.02.01 Технология производства 

органических веществ 

50 1 Объем времени на изучение МДК.02.01 расширен с целью 

получения дополнительных практических навыков обучающихся в 

части технологии производства органических веществ 
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10.  МДК 02.02 Контроль и 

регулирование параметров 

технологических процессов 

16 1 Объем времени на изучение МДК.02.02расширен с целью 

получения дополнительных практических навыков обучающихся в 

части регулирования параметров технологических процессов 

11.  ОП.08 Основы материаловедения и 

технология общеслесарных работ  

50 1 Объем времени на изучение дисциплины  расширен с целью  

формирования более глубоких знаний по технологии 

общеслесарных работ 

12.  ОП.09 Техническое черчение  38 1 Объем времени на изучение дисциплины  расширен с целью 

получения дополнительных навыков при выполнении чертежей и 

схем 

13.  ОП.10ц  Цифровизация ведения 

технологического процесса  

48 2 Данная дисциплина предусматривает формирование навыков 

обучающихся по освоению цифровых компетенций и связанных с 

ними навыков, знаний и умений 

14.  ПМ 03 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих  

380 1 Профессиональный модуль введен для получения практического 

опыта ведения технологических процессов на ПАО 

«Нижнекамскнефтехим» ООО «СИБУР» 

Итого 746  - 

 

 

5.3. План обучения в форме практической подготовки на предприятии (на рабочем месте) 

№ п/п 

Вид учебного занятия.  

Тема / Виды работ практик Код и наименование 

МДК, практики 

Длительнос

ть обучения 

(в ак. часах) 

Семестр 

обучения 

Наименование 

рабочего места, 

участка/структурного 

подразделения 

Ответственный  

от предприятия  

1 − Ознакомление с оборудованием 

тепловых, массообменных и химических 

процессов в цехе 

− Проведение ремонтных работ цехе 

− Пуск и останов оборудования 

 

ПП. 01 

Производственная 

практика по ПМ.01 
Обслуживание 

эксплуатируемого 

технологического 

оборудования 

108 6 Технологические 

цеха ПАО 

«Нижнекамскнефтех

им» (ООО «СИБУР») 

Наставники на 

рабочих местах 

2 − Ведение технологических процессов 

производства 

− Контроль за показаниями приборов, 

снятие показаний, их запись и обработка 

ПП.02 
Производственная 

практика по ПМ.02 
Ведение 

468 6 Технологические 

цеха ПАО 

«Нижнекамскнефтех

им» (ООО «СИБУР») 

Наставники на 

рабочих местах 
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технологического 

процесса производства 

органических веществ 

3 − Выявление дефектов, механических 

повреждений инструментов, технических 

устройств, оборудования 

− Выявление дефектов крепежа запорной, 

регулирующей арматуры оборудования 

технологических установок перед пуском в 

работу 

− Выявление мест утечек сырья, 

катализаторов, реагентов через фланцевые и 

резьбовые соединения вентилей при 

остановке, пуске и выводе на режим 

единичного оборудования, блоков 

(отделений) технологических установок и 

установок в целом 

− Открытие и закрытие запорно-

регулирующей арматуры для осуществления 

пуска, остановки и вывода на режим 

единичного оборудования и установок в 

целом 

− Предупреждение отклонений 

технологических параметров от заданного 

технологического режима и устранение 

возникших отклонений.  

− Устранение неисправностей в работе 

обслуживаемого оборудования, прием его из 

ремонта. 

 

− Ведение технологического процесса 

полимеризации  

− Прием и подготовка используемого 

сырья, приготовление растворов, катализаторов.  

− Подготовка обслуживаемого 

оборудования к работе.  

ПП. 03 

Производственная 

практика по ПМ.03 

Выполнение работ по 

одной или нескольким 

профессиям рабочих 

144 4 Технологические 

цеха ПАО 

«Нижнекамскнефтех

им» (ООО «СИБУР») 

Наставники на 

рабочих местах 
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− Дозировка сырья с особо точным 

соблюдением соотношений компонентов, 

подогрев, перемешивание массы, выдержка 

реакционной массы при заданной температуре, 

выгрузка продукта, стабилизация полученного 

полимера, отгонка избыточного растворителя и 

передача его на дальнейшие стадии 

производства.  

− Контроль и регулирование 

технологических параметров процесса 

полимеризации по показаниям контрольно-

измерительных приборов и результатам 

анализов.  

− Расчет количества сырья, выхода 

продукта, его удельного веса, концентрации и 

глубины полимеризации.  

− Отбор проб, проведение анализов.  

− Учет расхода сырья и выхода готового 

продукта.  

− Обслуживание реакционных аппаратов, 

полимеризационных колонн, автоклавов, 

фильтров, прессов, теплообменников, 

электропечей, сушилок, мельниц, 

коммуникаций.  

− Прием обслуживаемого оборудования из 

ремонта. 
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5.4. Календарный учебный график 

 
 

Сводные данные по бюджету времени (в неделях/часах) 

 

Курсы Обучение по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам (в 

том числе консультации и 

самостоятельная работа) 

Практика  Промежуточная 

аттестация 

(экзамены) 

Государственная 

итоговая аттестация  

Всего         

(по курсам) 

Каникулы  

  Учебная Производственная     

1 курс 38,33/1380 2/72  0,67/24 0 41/1476 11 

2 курс 27,5/990 8,5/306 4/144 1/36 0 41/1476 11 

3 курс 7,83/282 2,5/90 16/576 0,67/24 1/36 28/1008 2 

Итого: 73,66/2652 13/468 20/720 2,34/84 1/36 110/3960 24 

1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24 1 8 15 22 29 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 30 6 13 20 27 4 11 18 25 1 8 15 22 29 6 13 20 27 3 10 17 24

7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30 7 14 21 28 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 29 5 12 19 26 3 10 17 24 31 7 14 21 28 5 12 19 26 2 9 16 23 30

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

УП ТО
ТО ТО
ЭК ЭК
ТО ТО
ТО ТО
ЭК ЭК

ЭК ТО
ТО ЭК
ТО ТО
ЭК ЭК
ТО ПП ТО

ЭК ПП ЭК
ТО ПП

ЭК ПП

ПП ТО

ПП ЭК

ТО ПП ТО

ЭК ПП ЭК

Теоретическое обучение

Практика учебная

Практика производственная

Преддипломная практика

Подготовка к государствен. аттестации

Государственная итоговая аттестация 

Промежуточная аттестация

Каникулы

К К К К КПППП ПП К К К К

ПП

УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТОУП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТОУП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТОУП/ТО К К УП/ТО УП/ТОУП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТОУП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО

ЭК

К

2 УП/ТО УП/ТО УП/ТО

ТО

УП

ПП

ПД

ПГА

ГИА

* * * * * ** * * * * *** * * * * *ПП ГИА * * *ПП ПП ПП ПП ПППП ПП К К ПП ПП ППППУП/ТО ПП ПП ППУП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО УП/ТО
ТО/УП

К К К К К

3 УП/ТО УП/ТО
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5.5. Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью 

образовательной программы и определяет содержание дисциплины (модуля), 

запланированные результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы 

организации учебного процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-методическое и 

материально-техническое обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине 

(модулю).  

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) 

должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС 

СПО. 

Рабочие программы профессиональных модулей и дисциплин, включая 

профессиональные модули и дисциплины по запросу работодателя, приведены в 

Приложениях 1, 2 к ОПОП-П. 

5.6. Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы по 

профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений являются 

частью программы воспитания образовательной организации и представлены в Приложении 

5. 

5.7. Практическая подготовка 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена 

на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенции по профилю 

образовательной программы путем расширения компонентов (частей) образовательной 

программы, предусматривающих моделирование реальных условий или смоделированных 

производственных процессов, непосредственно связанных с будущей профессиональной 

деятельностью.  

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

− реализуется, в том числе на рабочих местах ПАО «Нижнекамскнефтехим» ООО 

«СИБУР», при проведении практических и лабораторных занятий, всех видов практики. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки осуществляется на 1-

3 курсах обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все виды практики, 

предусмотренные учебным планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и структурных 

подразделениях образовательной организации, а также в специально оборудованных 

помещениях (на рабочих местах) ПАО «Нижнекамскнефтехим» ООО «СИБУР» на основании 

договора о практической подготовке обучающихся.  

 

5.8. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком 

проведения ГИА.  

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в следующей форме: 
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демонстрационный экзамен 

Программа ГИА включает общие сведения; примерные требования к проведению 

демонстрационного экзамена  

Программа ГИА представлена в приложении 4. 

   

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы 

6.1.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

реализации образовательной программы установлены в ФГОС СПО. 

Состав материально-технического и учебно-методического обеспечения, 

используемого в образовательном процессе, определяется в Приложении 3 и рабочих 

программах дисциплин (модулей). 

6.1.2. Перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных образовательной программой 

Кабинеты: 

социально-гуманитарных дисциплин; 

технического черчения; 

материаловедения и технологии общеслесарных работ; 

общей химической технологии; 

безопасности жизнедеятельности; 

охраны труда. 

химических дисциплин 

 

Лаборатории: 

автоматизации технологических процессов; 

процессов и аппаратов 

 

Мастерские: 

слесарная; 

эксплуатации и обслуживания технологического оборудования 

 

Полигон: 

аппаратчик химических технологий 

 

Спортивный комплекс: 

спортивный зал 

 

Залы: 

− библиотека, читальный зал с выходом в Интернет; 

− актовый зал. 

 

6.1.3. Перечень материально-технического обеспечения и перечень необходимого 

комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения 

представлен в Приложении 3. 
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6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий  

Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте на 

базе работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий. 

 

6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы  

Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

установлены в соответствующем ФГОС СПО. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности: 26 Химическое, химико-технологическое производство, и 

имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет. 

Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы осваивают  

дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не 

реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в 

том числе в форме стажировки ПАО «Нижнекамскнефтехим» ООО «СИБУР», а также в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной 

деятельности при условии соответствия полученных компетенций требованиям к 

квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе 

педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных 

модулей образовательной программы, должна быть не менее 25 %  

Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в 

реализации образовательной программы, и лицах, привлекаемых к реализации 

образовательной программы на иных условиях 

№ 

п/

п 

ФИО  

(при наличии) 

специалиста-

практика 

Наименование организации, 

осуществляющей деятельность 

в профессиональной сфере, в 

которой работает специалист-

практик по основному месту 

работы или на условиях 

внешнего совместительства 

Занимаемая 

специалистом

-практиком 

должность 

Общий трудовой стаж 

работы специалиста-

практика в организациях, 

осуществляющих 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

соответствующей 

профессиональной 

деятельности, к которой 

готовятся обучающиеся 

1 Шайдуллин 

Динар 

Вильсурович 

АО НПО 

«Центрмонтажавтоматика» 

Главный 

инженер 

проектов 

9 лет 

 

6.4. Расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией 

осуществляются в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и 

специальностей по государственным услугам по реализации основных профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального образования – программ подготовки 

специалистов среднего звена, итоговые значения и величина составляющих базовых 
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нормативов затрат по государственным услугам по стоимостным группам профессий и 

специальностей, отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их применения, 

утверждаемые Минпросвещения России ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в 

соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает 

в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с 

учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с 

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по 

реализации государственной социальной политики». 

Расчетная величина стоимости обучения из расчета на одного обучающегося в 

соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов 

составляет 92 736 рублей. 



 

Приложение 3 

к ОПОП-П по профессии                                                                                                                                                                                                                       

18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

 

Материально-техническое оснащение специальных помещений для реализации образовательной программы,  

включая программное обеспечение 

1. Материально-техническое оснащение  

 

1.1. Оснащение кабинетов 

 

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин» 

        № Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1.  

Комплект учебной мебели на 25 

посадочных мест 

Мебель Основное 1-стол (размер- 120 x 50 x 64 

см , каркас - металл, 

столешница -  

ламинированная 

древесностружечная плита)   

2-стула 

СГ.01, СГ.02, СГ.05, 

СГ.06 

2.  

Комплект  мебели для учителя  

Мебель Основное Стол - Материал 

фанера/дсп/дерево/металлока

ркас столешница,  

Ширина×Глубина×Высота— 

1 150×600×750 мм 

Стул - Размер: 490×560×460-

820 мм. Материал- мягкий, 

каркас-металлический 

СГ.01, СГ.02, СГ.05, 

СГ.06 



 

        № Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

3.  Шкаф 
Мебель Основное Шкаф для документов СГ.01, СГ.02, СГ.05, 

СГ.06 

4.  
Доска  аудиторная 

Мебель Основное Доска магнитно-меловая 

трехсекционная, алюминиевая 

рамка 

 

СГ.01, СГ.02, СГ.05, 

СГ.06 

5.  

Ноутбук/ Компьютер 

ТС  Основное Размер экрана: не менее 15.6, 

с установленной 

операционной системой и 

комплектом ПО 

СГ.01, СГ.02, СГ.05, 

СГ.06 

6.  
Принтер  ТС  Основное Принтер для печати А4 СГ.01, СГ.02, СГ.05, 

СГ.06 

7.  
Рабочая программа УМК Основное - СГ.01, СГ.02, СГ.05, 

СГ.06 

8.  
Методические указания к 

выполнению практических работ 

УМК Основное - СГ.01, СГ.02, СГ.05, 

СГ.06 

9.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - СГ.01, СГ.02, СГ.05, 

СГ.06 

 

Кабинет «Технического черчения» 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

1. Комплект учебной мебели на 25 посадочных мест Мебель Основное 1-стол (размер- 120 x 50 x 

64 см , каркас - металл, 

столешница -  

ОП.09 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

ламинированная 

древесностружечная плита)   

2-стула 

2. Комплект  мебели для учителя Мебель Основное Стол - Материал 

фанера/дсп/дерево/металло

каркас столешница,  

Ширина×Глубина×Высота

— 1 150×600×750 мм 

Стул - Размер: 

490×560×460-820 мм. 

Материал- мягкий, каркас-

металлический 

ОП.09 

1.  
Персональный  компьютер 5шт Мебель Основное Размер экрана: не менее 

15.6, с установленной 

операционной системой и 

комплектом ПО 

ОП.09 

2.  
Шкаф  купе  Мебель Основное шкаф купе для 

методических материалов 

ОП.09 

3.  
Стол  трапецеидальный  4шт Мебель Основное Ширина 1200 мм, высота 

760 мм. Столешница 

выполнена из ЛДСП 16 мм 

и имеет форму трапеции 

с закругленными углами. 

ОП.09 

4.  
Стол  лабораторный    Оборудование Специализированное  Стол  лабораторный с 

металлической рамой 

ОП.09 

5.  
Интерактивный  комплект ТС Основное Доска с проектором ОП.09 

6.  
Рабочая программа УМК Основное - ОП.09 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

7.  
Методические указания к выполнению 

практических работ 

УМК Основное - ОП.09 

8.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ОП.09 

 

 

Кабинет «Материаловедения и технологии общеслесарных работ» 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1.  
Комплект учебной мебели на 25 посадочных 

мест 

Мебель Основное 1-стол (размер- 120 x 50 x 

64 см , каркас - металл, 

столешница -  

ламинированная 

древесностружечная плита)   

2-стула 

ОП.08 

2.  
Комплект  мебели для учителя Мебель Основное Стол - Материал 

фанера/дсп/дерево/металло

каркас столешница,  

Ширина×Глубина×Высота

— 1 150×600×750 мм 

Стул - Размер: 

490×560×460-820 мм. 

Материал- мягкий, каркас-

металлический 

ОП.08 

3.  
Доска  аудиторная Мебель Основное Доска магнитно-меловая 

трехсекционная, 

алюминиевая рамка 

ОП.08 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

4.  
Верстак  Оборудование Специализированное  металлический верстак с 

подвесной тумбой 

ОП.08 

5.  
Печь   муфельная Оборудование Специализированное  одноступенчатый 

микропроцессорный 

терморегулятор; 

диапазон температур от 

200°С до 1100°С; 

закрытые  нагревательные 

элементы; 

камера, из 

муллитокремнеземистого 

огнеупорного рулонного 

волокна (МКРВ); 

внешний корпус 

окрашенный 

ОП.08 

6.  
Твердомер  ШОРА Оборудование Специализированное  Оснащён стрелкой-

фиксатором для 

измерения 

эластичности (обратной 

деформации) полимеров 

и фиксации измеренного 

значения при мгновенных 

измерениях твёрдости 

ОП.08 

7.  
Ноутбук  ТС Основное Размер экрана: не менее 

15.6, с установленной 

операционной системой и 

комплектом ПО 

ОП.08 

8.  
Интерактивный комплект ТС Основное Короткофокусный 

проектор 

Интерактивная доска 

ОП.08 

https://bazis-ufa.ru/catalog/videoproektory/korotkofokusnye/proektor_viewsonic_ps600w/
https://bazis-ufa.ru/catalog/videoproektory/korotkofokusnye/proektor_viewsonic_ps600w/
https://bazis-ufa.ru/catalog/interaktivnoe_oborudovanie/interaktivnye_doski/interaktivnaya_doska_dtwb88sm10a00alg_10_kasaniy_diagonal_88_dyuymov_tsvet_ramki_seryy/


 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

9.  
Рабочая программа УМК Основное - ОП.08 

10.  
Методические указания к выполнению 

практических работ 

УМК Основное - ОП.08 

11.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ОП.08 

 

 

Кабинет «Общей химической технологии» 

 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

1.  

Стол преподавателя 

Мебель Основное Материал 

фанера/дсп/дерево/металло

каркас толешница, боковые 

панели, передний экран 

ДСП покрытие меламин, 

толщина 16 мм, 

ОП.05 

2.  
Стул преподавателя 

Мебель Основное Размер: 490×560×460-820 

мм. Материал- мягкий, 

каркас-металлический 

ОП.05 

3.  

Комплект ученической мебели   Мебель 

Основное 1-стол (размер- 120 x 50 x 

64 см , каркас - металл, 

столешница -  

ламинированная 

древесностружечная плита)   

2-стула 

ОП.05 

4.   Комплект арматурной сборки Оборудование 
Специализированное  Шланг воздушный 

резиновый, воздушный 

ОП.05 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

компрессор , манометр 

технический, фланец, 

отвод,  тройник, стойка, 

наконечник переходник, 

кран шаровый, заглушка 

поворотная 

5.  
Инструментальная тележка трех ярусная 

открытая 
Оборудование 

Специализированное  металлическая тележка, 

820 х 405 х 955 мм, 3 полки 

ОП.05 

6.  Телевизор 

ТС Основное 4K UltraHD 65"(165 см), 

3840x2160, Wi-Fi, 60 Гц, 

Google TV, HDMI х 3, USB 

х 1 ш 

ОП.05 

7.  Стойка для телевизора 

ТС Основное с кронштейном 40"-65", 

мобильная 

ОП.05 

8.  
Рабочая программа УМК Основное - ОП.05 

9.  
Методические указания к выполнению 

практических работ 

УМК Основное - ОП.05 

10.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ОП.05 

 

Кабинет «Безопасности жизнедеятельности» 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая 

(рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1.  
Комплект учебной мебели на 25 посадочных 

мест 

Мебель Основное 1-стол (размер- 120 

x 50 x 64 см , 

каркас - металл, 

СГ.03  



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая 

(рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

столешница -

ламинированная 

древесностружечна

я плита)   

2-стула 

2.  
Комплект мебели для учителя Мебель Основное Стол - Материал 

фанера/дсп/дерево/

металлокаркас 

столешница,  

Ширина×Глубина×

Высота— 1 

150×600×750 мм 

Стул - Размер: 

490×560×460-820 

мм. Материал- 

мягкий, каркас-

металлический 

СГ.03 

3.  
Доска  аудиторная Мебель Основное Доска магнитно-

меловая 

трехсекционная, 

алюминиевая 

рамка 

СГ.03 

4.  
Шкаф   Мебель Основное Шкаф для книг СГ.03 

5.  
Макет  автомата  Калашникова Оборудование Специализированное  автомат 

Калашникова 

складной приклад 

СГ.03 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая 

(рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

– это полноценное 

по внешнему виду 

и габаритным 

размерам изделие, 

сходное со 

стрелковым 

оружием 

6.  
Интерактивный  комплект ТС Основное Доска с 

проектором 

СГ.03 

7.  
Ноутбук  ТС Основное Размер экрана: не 

менее 15.6, с 

установленной 

операционной 

системой и 

комплектом ПО 

СГ.03  

8.  
Рабочая программа УМК Основное - СГ.03  

9.  
Методические указания к выполнению 

практических работ 

УМК Основное - СГ.03  

10.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - СГ.03  

 

Кабинет «Охраны труда» 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, 

дисциплины 

1.  
Комплект учебной мебели на 25 посадочных мест Мебель Основное 1-стол (размер- 120 x 50 

x 64 см , каркас - металл, 

столешница -  

ламинированная 

древесностружечная 

плита)   

2-стула 

ОП.06 

2.  
Комплект  мебели для учителя Мебель Основное Стол - Материал 

фанера/дсп/дерево/метал

локаркас столешница,  

Ширина×Глубина×Высо

та— 1 150×600×750 мм 

Стул - Размер: 

490×560×460-820 мм. 

Материал- мягкий, 

каркас-металлический 

ОП.06 

3.  
Магнитно-маркерная  доска Мебель Основное Доска магнитно-меловая 

трехсекционная, алюминиевая 

рамка 

ОП.06 

4.  
Шкафы  для методических материалов, 2шт Мебель Основное Шкаф  для методических 

материалов 

ОП.06 

5. 
Манекен  2шт Оборудование Специализированное  Пластиковые манекены в 

полный рост 

ОП.06 

6. 
Муляж  взрослого человека Оборудование Специализированное  Манекен-тренажер 

полноростовой позволяет 

практиковаться в оказании 

скорой медицинской 

ОП.06 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, 

дисциплины 

помощи и мероприятиях 

СЛР. 

7. 
Компьютер  ТС Основное Размер экрана: не менее 

15.6, с установленной 

операционной системой 

и комплектом ПО 

ОП.06 

8. 
Интерактивный комплект ТС Основное Короткофокусный 

проектор 

Интерактивная доска 

ОП.06 

9. 
Ноутбук  ТС Основное Размер экрана: не менее 

15.6, с установленной 

операционной системой 

и комплектом ПО 

ОП.06 

9.  
Рабочая программа УМК Основное - ОП.06 

10.  
Методические указания к выполнению 

практических работ 

УМК Основное - ОП.06 

11.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ОП.06 

 

Кабинет «Химических дисциплин» 

 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1.  Демонстрационный стол для 

преподавателя 

Мебель Специализированное  (длина*ширина*высота) 

1500х700х900  мм. 

Столешница - монолитный 

ООД.07, ОП.02, ОП.03 

https://bazis-ufa.ru/catalog/videoproektory/korotkofokusnye/proektor_viewsonic_ps600w/
https://bazis-ufa.ru/catalog/videoproektory/korotkofokusnye/proektor_viewsonic_ps600w/
https://bazis-ufa.ru/catalog/interaktivnoe_oborudovanie/interaktivnye_doski/interaktivnaya_doska_dtwb88sm10a00alg_10_kasaniy_diagonal_88_dyuymov_tsvet_ramki_seryy/


 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

химически стойкий 

пластик 

2.  

Стол лабораторный рабочий  

Мебель Специализированное  Размер  1500 х 600х750 мм. 

Поверхность -

химическистойкое  

покрытием 

ООД.07, ОП.02, ОП.03 

3.  

Шкаф  для хранения лабораторной посуды  Мебель 

Специализированное  Шкаф для хранения 

кислот; Длина, мм: 600; 

Глубина, мм: 600; Высота, 

мм: 1950 Лабораторные 

шкафы для хранения 

оборудования и 

материалов 

ООД.07, ОП.02, ОП.03 

4.  

Шкаф  для хранения химических 

реактивов 
Мебель 

Специализированное  Шкаф для хранения 

кислот; Длина, мм: 600; 

Глубина, мм: 600; Высота, 

мм: 1950шкаф для 

химических реактивов 

предназначен для 

оснащения лабораторий 

различного профиля и  

других учреждений. 

ООД.07, ОП.02, ОП.03 

5.  

Табурет лабораторный винтовой  Мебель 

Специализированное  Табурет регулируется по 

высоте с помощью 

винтового устройства; 

Установлен на 

пятилучевую опору; 

Регулируемая высота: от 

400 до 600 мм 

ООД.07, ОП.02, ОП.03 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

6.  

Телевизор 

ТС Специализированное   4K UltraHD 65"(165 см), 

3840x2160, Wi-Fi, 60 Гц, 

Google TV, HDMI х 3, USB 

х 1 ш 

ООД.07, ОП.02, ОП.03 

7.  Стойка для телевизора 
ТС Специализированное   с кронштейном 40"-65", 

мобильная 

ООД.07, ОП.02, ОП.03 

8.  
Рабочая программа УМК Основное - ООД.07, ОП.02, ОП.03 

9.  
Методические указания к выполнению 

практических работ 

УМК Основное - ООД.07, ОП.02, ОП.03 

10.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ООД.07, ОП.02, ОП.03 

 

 

 

 

1.2. Оснащение лабораторий/ мастерских/зон по видам работ/тренажерных комплексов 

Лаборатория «Автоматизации технологических процессов» 

        № Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1.  

Комплект учебной мебели на 25 

посадочных мест 

Мебель Основное 1-стол (размер- 120 x 50 

x 64 см , каркас - металл, 

столешница -  

ламинированная 

древесностружечная 

плита)   

2-стула 

ОП.07 



 

        № Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

2.  

Комплект  мебели для учителя  

Мебель Основное Стол - Материал 

фанера/дсп/дерево/метал

локаркас столешница,  

Ширина×Глубина×Высо

та— 1 150×600×750 мм 

Стул - Размер: 

490×560×460-820 мм. 

Материал- мягкий, 

каркас-металлический 

ОП.07 

3.  Шкаф Мебель Основное Шкаф для документов ОП.07 

4.  

Доска  аудиторная 

Мебель Основное Доска магнитно-меловая 

трехсекционная, 

алюминиевая рамка 

 

ОП.07 

5.  
Планшет учебный по датчикам 

давления   Метран  

Оборудование Специализированное Устройства, работы и 

настройки широкой 

линейки приборов 

КИПиА 

ОП.07 

6.  

Датчики  Метран 

Оборудование Специализированное Датчики давления 

Метран 150 

предназначены для 

непрерывного 

преобразования в 

унифицированный 

токовый выходной 

сигнал 

ОП.07 



 

        № Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

7.  

Ноутбук/ Компьютер 

ТС  Основное Размер экрана: не менее 

15.6, с установленной 

операционной системой 

и комплектом ПО 

ОП.07 

8.  
Принтер  ТС  Основное Принтер для печати А4 ОП.07 

9.  
Рабочая программа УМК Основное - ОП.07 

10.  
Методические указания к 

выполнению практических работ 

УМК Основное - ОП.07 

11.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ОП.07 

 

 

Лаборатория «Процессов и аппаратов» 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

1.  

Стол преподавателя 

Мебель Основное Угловой, с тумбой. Размер 

стола (Ширина х Глубина х 

Высота, мм)  - 

1780х675х750 

Размер тумбы (Ширина х 

Гллубина х Высота, мм) - 

1500х400х550 

ОП.04 

2.  

Офисное кресло  

Мебель Основное Вес пользователя до:100 кг, 

высота сиденья (мм):400-

600, высота кресла (мм): 

990 -1130, Подлокотники: 

да, поясничный упор: да, 

ОП.04 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

синхромеханизм: нет, 

спинка кресла: средняя 

3.  

Стол компьютерный 

Мебель Основное Размеры 

(ДлинахШиринахВысота): 

900х650х760 мм. 

 

ОП.04 

4.  

Стул  

Мебель Основное Размеры 

(ДлинахШиринахВысота): 

900х650х760 мм. 

 

ОП.04 

5.  

Лабораторная установка по изучению 

процесса адсорбции 

Оборудование Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширинах Высота): 

1020х600х700 мм. 

Лабораторный стол с 

металлической надставкой      

1 шт. 

ОП.04 

6.  Лабораторная установка по изучению 

процесса абсорбции 

Оборудование Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширинах Высота): 

1020х600х700 мм.  

ОП.04 

7.  Лабораторная установка для 

испытания различных конрукций 

теплообменных аппаратов: "Труба в 

трубе" и пластинчатый  

Оборудование Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширина х Высота): 

1020х600х750 мм. 

Лабораторный стол с 

металлической надставкой    

ОП.04 

8.  Лабораторная работа по ииседованию 

работы запорной арматуры  

Оборудование Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширинах Высота): 

1020х600х700 мм.  

ОП.04 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

9.  Лабораторная установка по работе с 

химическими реакторами  
Оборудование 

Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширинах Высота): 

1020х600х700 мм.  

ОП.04 

10.  

Компьютер 

ТС Основное Процессор: 6 x 2.5 ГГц, L2 

- 7.5 МБ, L3 - 18 МБ, 2 х 

DDR4, DDR5-4800 МГц, 

ОЗУ: 16 ГБ 2 х DDR4 

Видеокарта: 8Гб OC [PCI-E 

4.0 8 ГБ GDDR6, 128 бит, 

DisplayPort, DVI-D, HDMI 

Монитор - 27" 1920x1080 

(FullHD) 300 Кд/м², 

178°/178°, HDMI 2.1, VGA 

(D-Sub) 

ОП.04 

11.  

Телевизор 

ТС Основное 4K UltraHD 65"(165 см), 

3840x2160, Wi-Fi, 60 Гц, 

Google TV, HDMI х 3, USB 

х 1 ш 

ОП.04 

12.  Стойка для телевизора 
ТС Основное с кронштейном 40"-65", 

мобильная 

ОП.04 

13.  
Рабочая программа УМК Основное - ОП.04 

14.  
Методические указания к 

выполнению практических работ 

УМК Основное - ОП.04 

15.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ОП.04 

 

 

 

 



 

Мастерская «Слесарная» 

 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

1.  

Стол преподавателя 

Мебель Основное Материал 

фанера/дсп/дерево/металл

окаркас толешница, 

боковые панели, передний 

экран ДСП покрытие 

меламин, толщина 16 мм, 

цвет – ольха, клен , по 

краю столешницы и 

других частей стола – 

мебельная кромка ПВХ 

(столешница  

ПМ.01 

2.  
Стул преподавателя 

Мебель Основное Размер: 490×560×460-820 

мм. Материал- мягкий, 

каркас-металлический. 

ПМ.01 

3.  

Парта ученическая  

Мебель Основное Размер- 120 x 50 x 64 см , 

каркас - металл, 

столешница -  

ламинированная 

древесностружечная 

плита)                                        

ПМ.01 

4.  

Стул ученический 

Мебель Основное Высота 300-380 мм. 

Эргономическое сиденье и 

спинка изготовлены из 

фанеры, крепятся к 

ПМ.01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

металлическому каркасу 

заклепками. 

5.  

Набор гаечных ключей 

Оборудование Специализированное Количество инструментов 

в наборе, шт.12, Ширина, 

мм260 

Партномер511120   Размер 

ключа: 6 мм, 7 мм, 8 мм, 9 

мм, 10 мм, 11 мм, 12 мм, 

13 мм, 14 мм, 17 мм, 19 

мм, 22 мм 

ПМ.01 

6.  

Ключ гаечный разводной 

Оборудование Специализированное Материал 

хромованадиевая сталь 

Дополнительная 

информация 

200 мм 

ПМ.01 

7.  

Тумба для инструмента 

Оборудование Специализированное Оснащение 

с выдвижными ящиками, с 

рабочим столом 

Количество ящиков 7 шт. 

Количество полок 1 шт. 

ПМ.01 

8.  

Набор гаечных ключей 

Оборудование Специализированное Количество инструментов 

в наборе, шт.12 

Вес товара, г1065 

Ширина, мм260 

Партномер511120   Размер 

ключа: 6 мм, 7 мм, 8 мм, 9 

ПМ.01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

мм, 10 мм, 11 мм, 12 мм, 

13 мм, 14 мм, 17 мм, 19 

мм, 22 мм 

9.  

Ключ гаечный разводной 

Оборудование Специализированное Материал 

хромованадиевая сталь 

Дополнительная 

информация 

200 мм 

ПМ.01 

10.  

Набор ключей торцевых трубчатых 

Оборудование Специализированное Материал ключа 

хромованадиевая сталь 

(CrV) 

Количество инструментов 

в наборе, шт.8 

Длина, мм300 

Вес товара, г950 

ПМ.01 

11.  

Набор надфилей 

Оборудование Специализированное Набор состоит из 6 

надфилей с 

пластмассовыми 

рукоятками: 

полукруглого, 

квадратного, 

трехгранного, круглого, 

плоского, трехгранного. 

ПМ.01 

12.  
Набор напильников 

Оборудование Специализированное Назначение: по дереву и 

металлу Форма: 

плоский/полукруглый/кру

ПМ.01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

глый/трехгранный/квадрат

ный 

13.  

Ножницы по металлу 

Оборудование Специализированное Тип ножниц: 

универсальные Тип реза: 

прямой Твердость 

режущей кромки, HRC: 62 

Рычажная передача: Да 

ПМ.01 

14.  

Набор отвёрток 

Оборудование Специализированное Тип наконечника Torx, 

крестообразный, spanner 

(U), прямой, PH0, PH1, 

SL2, Torx (T, Tx)/ 

(PH)/Slotted (SL) Размер 

крестообразного 

наконечника PH0, PH1 

Размер прямого 

наконечника SL2 Размер 

наконечника Torx T5, T7, 

T6, T8 Материал насадки 

хромованадиевая 

легированная сталь. 

ПМ.01 

15.  Плоскогубцы комбинированные 
Оборудование Специализированное Длина инструмента — не 

менее 200 мм. 

ПМ.01 

16.  

Набор плашек 

Оборудование Специализированное Тип резьбы: метрическая 

(М) 

Материал: Сталь 

Направление резьбы: 

ПМ.01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

правая 

Диаметр метрической 

резьбы: М10, М12, М3, 

М4, М5, М6, М8 

Шаг резьбы: 0.5, 0.7, 0.8, 

1.0, 1.25, 1.5, 1.75 

Количество предметов: 32 

шт. 

17.  

Тумба для инструмента 

Оборудование Специализированное Оснащение 

с выдвижными ящиками, с 

рабочим столом 

Количество ящиков 7 шт. 

Количество полок 1 шт. 

ПМ.01 

18.  

Набор ключей торцевых трубчатых 

Оборудование Специализированное Материал ключа 

хромованадиевая сталь 

(CrV) 

Количество инструментов 

в наборе, шт.8, Длина, 

мм300 

ПМ.01 

19.  

Кувалда 

Оборудование Специализированное тип молотка - слесарный. 

Тип кувалды - тупоносая 

Тип молотка: слесарный 

Тип кувалды: тупоносая 

Вес бойка: 1 кг 

Форма бойка: квадратная 

Материал бойка: сталь 

ПМ.01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

Материал ручки: 

стеклопластик 

20.  

Набор надфилей 

Оборудование Специализированное Набор состоит из 6 

надфилей с 

пластмассовыми 

рукоятками: 

полукруглого, 

квадратного, 

трехгранного, круглого, 

плоского, трехгранного. 

ПМ.01 

21.  

Набор напильников 

Оборудование Специализированное Назначение: по дереву и 

металлу Форма: 

плоский/полукруглый/кру

глый/трехгранный/квадрат

ный (по одному) 

ПМ.01 

22.  

Ножницы по металлу 

Оборудование Специализированное Тип ножниц: 

универсальные Тип реза: 

прямой Твердость 

режущей кромки, HRC: 62 

Рычажная передача: Да 

ПМ.01 

23.  

Набор отвёрток 

Оборудование Специализированное По одному виду каждой 

отвертки. Тип 

наконечника Torx, 

крестообразный, spanner 

(U), прямой, PH0, PH1, 

SL2, Torx (T, Tx)/ 

ПМ.01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

(PH)/Slotted (SL) Размер 

крестообразного 

наконечника PH0, PH1 

Размер прямого 

наконечника SL2 Размер 

наконечника Torx T5, T7, 

T6, T8 Материал насадки 

хромованадиевая 

легированная сталь. 

24.  Плоскогубцы комбинированные 
Оборудование Специализированное Длина инструмента — не 

менее 200 мм. 

ПМ.01 

25.  

Набор метчиков комплектных и 

плашек 

Оборудование Специализированное В металлическом боксе. 7 

плашек, по 3 вида каждого 

из 7 метчиков. Тип 

резьбы: метрическая (М) 

Материал: Сталь 

Направление резьбы: 

правая 

Диаметр метрической 

резьбы: М10, М12, М3, 

М4, М5, М6, М8  

Шаг резьбы: 0.5, 0.7, 0.8, 

1.0, 1.25, 1.5, 1.75 

Количество предметов: 32 

шт. 

ПМ.01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

26.  

Стеллаж 

Оборудование Специализированное 2500х1000х400-4 мм 

(ВысотаХширинаХглубин

а-количество полок), 

металл 

ПМ.01 

27.  

Верстак слесарный Оборудование 

Специализированное Размеры ВхШхГ: 

870х1200х700 мм 

Столешница: МДФ 24мм 

+ сталь 1,2 мм,  

металлической 

поверхностью 

Материал корпуса: сталь 

1,2 

ПМ.01 

28.  

Телевизор 

ТС Основное 4K UltraHD 65"(165 см), 

3840x2160, Wi-Fi, 60 Гц, 

Google TV, HDMI х 3, 

USB х 1 ш 

ПМ.01 

29.  Стойка для телевизора 
ТС Основное с кронштейном 40"-65", 

мобильная 

ПМ.01 

30.  
Рабочая программа УМК Основное - ПМ.01 

31.  
Методические указания к выполнению 

практических работ 

УМК Основное - ПМ.01 

32.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ПМ.01 

 

 

 

 



 

Мастерская «Эксплуатации и обслуживания технологического оборудования» 

 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая 

(рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

1.  

Стол преподавателя 

Мебель Основное Угловой, с тумбой. 

Размер стола (Ширина 

х Глубина х Высота, 

мм)  - 1780х675х750 

Размер тумбы 

(Ширина х Гллубина х 

Высота, мм) - 

1500х400х550 

ПМ 01 

2.  

Офисное кресло  

Мебель Основное Вес пользователя 

до:100 кг, высота 

сиденья (мм):400-600, 

высота кресла (мм): 

990 -1130, 

Подлокотники: да, 

поясничный упор: да, 

синхромеханизм: нет, 

спинка кресла: 

средняя 

ПМ 01 

3.  Стол ученический   
Мебель Основное Ширина 1200 мм, 

высота 760 мм.  

ПМ 01 

4.  

Стул   

Мебель Основное Размеры: ДхШхВ 

480х560х800 мм, ДхШ 

сиденья 430х470 мм, h 

спинки 390 мм, 

Металлические опоры  

ПМ 01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая 

(рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

5.  
Стол компьютерный 

Мебель Основное Размеры 

(ДлинахШиринахВыс

ота): 900х650х760 мм. 

ПМ 01 

6.  

Лабораторная установка для исследования работы 

насосов и построения напорно-расходных 

характеристик  различных типов насосов 

Оборудование Специализированное  Габариты (Д х Ш х В): 

1020x600x750, 

Лабораторный стол с 

металлической 

надставкой         1 шт 

Пульт автоматизации 

и управления 1 

комплект 

ПМ 01 

7.  
Учебно-лабораторный комплекс для изучение 

процесса ректификации 

Оборудование Специализированное  Габаритные размеры, 

мм:1300х800х1900.  

ПМ 01 

8.  

Компьютер для лабораторной установки и учебно-

лабораторного комплекса 

Оборудование Специализированное  Процессор: 6 x 2.5 

ГГц, L2 - 7.5 МБ, L3 - 

18 МБ, 2 х DDR4, 

DDR5-4800 МГц, 

ОЗУ: 16 ГБ 2 х DDR4 

Видеокарта: 8Гб OC 

[PCI-E 4.0 8 ГБ 

GDDR6, 128 бит, 

DisplayPort, DVI-D, 

HDMI 

Монитор - 27" 

ПМ 01 

9.  

Коммутатор  

Оборудование Специализированное  Тип: управляемый, 

возможен монтаж в 

19" стойку, L2, 

Порты: 

ПМ 01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая 

(рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

10/100/1000BASE-T 

24 шт. 

10.  

Компьютерный тренажер по процессам и 

аппаратам 

Оборудование Специализированное  Сетевая лицензия 10 

рабочих мест. 

Ведение 

технологических 

процессов химичеких 

и нефтехимических 

производств. 

ПМ 01 

11.  

Арматурная сборка: 

Оборудование Специализированное  Шланг воздушный 

резиновый, 

воздушный, 

компрессор  

ПМ 01 

12.  
Набор ареометров  

Оборудование Специализированное  Ареометры для спирта 

(диапазон 0-40%, 40-

70%, 70-100%) 

ПМ 01 

13.  

Телевизор ТС 

Основное  4K UltraHD 65"(165 

см), 3840x2160, Wi-Fi, 

60 Гц, Google TV, 

HDMI х 3, USB х 1 ш 

ПМ 01 

14.  Стойка для телевизора 
ТС Основное  с кронштейном 40"-

65", мобильная 

ПМ 01 

15.  

Компьютер 

ТС Основное Системный блок - 32 

ГБ  

Монитор - 27"  

Клавиатура – 

Проводная 

Мышь -тип мыши 

ПМ 01 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая 

(рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессиональног

о модуля, 

дисциплины 

оптическая 

светодиодная С 

установленной  

операционной 

системой  и 

комплектом ПО. 

16.  
Рабочая программа УМК Основное - ПМ 01 

17.  
Методические указания к выполнению 

практических работ 

УМК Основное - ПМ 01 

18.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ПМ 01 

  



 

Полигон  "Аппаратчик химических технологий" 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

1.  

Стол преподавателя 

Мебель Основное Угловой, с тумбой. Размер 

стола (Ширина х Глубина х 

Высота, мм)  - 

1780х675х750 

Размер тумбы (Ширина х 

Гллубина х Высота, мм) - 

1500х400х550 

ПМ.02, ПМ.03 

2.  

Офисное кресло  

Мебель Основное Вес пользователя до:100 кг, 

высота сиденья (мм):400-

600, высота кресла (мм): 

990 -1130, Подлокотники: 

да, поясничный упор: да, 

синхромеханизм: нет, 

спинка кресла: средняя 

ПМ.02, ПМ.03 

3.  

Стол компьютерный 

Мебель Основное Размеры 

(ДлинахШиринахВысота): 

900х650х760 мм. 

 

ПМ.02, ПМ.03 

4.  

Стул  

Мебель Основное Размеры 

(ДлинахШиринахВысота): 

900х650х760 мм. 

 

ПМ.02, ПМ.03 

5.  Лабораторная установка для 

исследования работы насосов и 

построения напорно-расходных 

характеристик  различных типов 

насосов 

Оборудование Специализированное  Габариты (Д х Ш х В): 

1020x600x750, 

Лабораторный стол с 

металлической надставкой         

1 шт 

Пульт автоматизации и 

ПМ.02, ПМ.03 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

управления 1 комплект 

Набор соединительных 

труб, шлангов и запорной 

арматуры 1 комплект 

Набор местных 

сопротивлений 1 комплект 

Расширительный бак 1 шт 

Циркуляционный насос 1 

шт 

Расходомер с импульсным 

выходом для подключения 

к измерительной системе 1 

шт 

Комплект датчиков 

давления 1 комплект 

Многоканальная плата 

автоматического сбора 

данных и программного 

управления 

экспериментом, 

подключаемая к 

компьютеру 1 ш 

6.  

Учебно-лабораторный комплекс для 

зучение процесса ректификации 

Оборудование Специализированное  Габаритные размеры, 

мм:1300х800х1900. 

Изучение процесса 

ректификации в 

колпачковой колонне 

периодического действия с 

возможностью отбора проб 

ПМ.02, ПМ.03 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

с каждой тарелки (10 шт.) и 

автономной системой 

охлаждения                                                           

7.  

Компьютер для лабораторной 

установки и учебно-лабораторного 

комплекса 

Оборудование Специализированное  Процессор: 6 x 2.5 ГГц, L2 

- 7.5 МБ, L3 - 18 МБ, 2 х 

DDR4, DDR5-4800 МГц, 

ОЗУ: 16 ГБ 2 х DDR4 

Видеокарта: 8Гб OC [PCI-E 

4.0 8 ГБ GDDR6, 128 бит, 

DisplayPort, DVI-D, HDMI 

Монитор - 27" 1920x1080 

(FullHD) 300 Кд/м², 

178°/178°, HDMI 2.1, VGA 

(D-Sub) 

Клавиатура – Проводная 

Мышь -тип мыши 

оптическая светодиодная 

Количество кнопок мыши 3 

шт Режимы работы 

датчика мыши 1000 dpi 

Интерфейс подключения 

USB Длина кабеля 

клавиатуры1.5 м Длина 

кабеля мыши 1.8 м 

Вебкамера: 2 МП, FullHD, 

60 кадров в секунду, USB 

3.1 Type-С.                                                               

С устанвленной  

ПМ.02, ПМ.03 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

операционной системой  и 

комплектом ПО. 

8.  

Лабораторная установка по изучению 

процесса адсорбции 

Оборудование Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширинах Высота): 

1020х600х700 мм. 

Лабораторный стол с 

металлической надставкой      

1 шт. 

ПМ.02, ПМ.03 

9.  Лабораторная установка по изучению 

процесса абсорбции 

Оборудование Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширинах Высота): 

1020х600х700 мм.  

ПМ.02, ПМ.03 

10.  Лабораторная установка для 

испытания различных конрукций 

теплообменных аппаратов: "Труба в 

трубе" и пластинчатый  

Оборудование Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширина х Высота): 

1020х600х750 мм. 

Лабораторный стол с 

металлической надставкой    

ПМ.02, ПМ.03 

11.  Лабораторная работа по ииседованию 

работы запорной арматуры  

Оборудование Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширинах Высота): 

1020х600х700 мм.  

ПМ.02, ПМ.03 

12.  Лабораторная установка по работе с 

химическими реакторами  
Оборудование 

Специализированное  Габариты (Длина х 

Ширинах Высота): 

1020х600х700 мм.  

ПМ.02, ПМ.03 

13.  

Компьютер 

ТС Основное Процессор: 6 x 2.5 ГГц, L2 

- 7.5 МБ, L3 - 18 МБ, 2 х 

DDR4, DDR5-4800 МГц, 

ОЗУ: 16 ГБ 2 х DDR4 

Видеокарта: 8Гб OC [PCI-E 

4.0 8 ГБ GDDR6, 128 бит, 

DisplayPort, DVI-D, HDMI 

ПМ.02, ПМ.03 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код профессионального 

модуля, дисциплины 

Монитор - 27" 1920x1080 

(FullHD) 300 Кд/м², 

178°/178°, HDMI 2.1, VGA 

(D-Sub) 

14.  

Телевизор 

ТС Основное 4K UltraHD 65"(165 см), 

3840x2160, Wi-Fi, 60 Гц, 

Google TV, HDMI х 3, USB 

х 1 ш 

ПМ.02, ПМ.03 

15.  Стойка для телевизора 
ТС Основное с кронштейном 40"-65", 

мобильная 

ПМ.02, ПМ.03 

16.  
Рабочая программа УМК Основное - ПМ.02, ПМ.03 

17.  
Методические указания к 

выполнению практических работ 

УМК Основное - ПМ.02, ПМ.03 

18.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ПМ.02, ПМ.03 

 

 

1.3. Оснащение спортивного комплекса/зал 

Спортивный комплекс 

 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

дисциплины 

1.  
Стол   – 5 шт. Мебель Основное  Стол письменный  ООД.12, СГ.04 

2.  
Компьютерный  стол Мебель Основное  Размеры 

(ДлинахШиринахВыс

ота): 900х650х760 мм. 

ООД.12, СГ.04 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

дисциплины 

3.  
Доска   аудиторная Мебель Основное  Доска для учебных 

заведений 

ООД.12, СГ.04 

4.  
Скамья  для пресса Оборудование Специализированное  Скамья спортивная с 

горизонтальным 

положением 

ООД.12, СГ.04 

5.  
Часы  шахматные -2 шт Оборудование Специализированное  Классические шахматные 

часы в специальном 

деревянном 

ООД.12, СГ.04 

6.  
Баскетбольный  щит – 2шт. Оборудование Специализированное  Баскетбольный щит   

предназначен для игры в 

баскетбол 

ООД.12, СГ.04 

7.  
Комплект  для настольного тенниса Оборудование Специализированное  Набор для игры в 

настольный теннис, в 

котором 2 ракетки и 3 

мячика.  

ООД.12, СГ.04 

8.  
Сетка  заградительная Оборудование Специализированное  сетка заградительная, 

белая безузловая, 

материал - 

полипропилен  

ООД.12, СГ.04 

9.  
Сетка  волейбольная – 2шт. Оборудование Специализированное  Назначение: сетка с 

тросом для игры в 

волейбол. 

ООД.12, СГ.04 

10.  
Скамейка   атлетическая Оптима Оборудование Специализированное  Универсальная скамья, 

предназначена для 

тренировок со штангой и 

отягощениями  

ООД.12, СГ.04 

11.  
Мяч  волейбольный Оборудование Специализированное  универсальный, 

назначение: для зала, для 

пляжа, для улицы, размер: 

5, количество панелей 

мяча: 18, тип соединения 

ООД.12, СГ.04 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

дисциплины 

панелей мяча: 

термосклейка 

12.  
Козел  гимнастический – 3шт. Оборудование Специализированное  озел гимнастический 

предназначен для 

выполнения различных 

гимнастических 

упражнений в закрытых 

помещениях.  Корпус 

снаряда изготовлен из 

дерева и покрыт 

упругой набивкой и 

обтянут искусственной 

мебельной 

кожей.  Козел 

регулируется по высоте 

при помощи винтовых 

фиксаторов 

расположенных на 

ножках.  

ООД.12, СГ.04 

13.  
Мат  гимнастический – 8шт. Оборудование Специализированное  Мягкий щит (мат) 

двойной 
ООД.12, СГ.04 

14.  
Скамья  регулируемая Оборудование Специализированное  Регулировка спинки в 6 

положениях и 

регулировка положения 

сиденья на 3 уровнях  

ООД.12, СГ.04 

15.  
Мостик  гимнастический – 2шт. Оборудование Специализированное  Мостик 

гимнастический 

жесткий предназначен 

для выполнения 

ООД.12, СГ.04 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

дисциплины 

опорных прыжков в 

закрытых помещениях 

общеобразовательных 

школ  и прочих 

спортивных залах.  

16.  
Мяч  баскетбольный – 21шт Оборудование Специализированное  Выполнен из прочного 

композитного материала 

(на основе полиуретана) 

ООД.12, СГ.04 

17.  
Шведская  стенка – 4шт 

 

Оборудование Специализированное   ООД.12, СГ.04 

18.  
Лыжная база с лыжехранилищем Оборудование Специализированное  ботинки беговые – 

10шт; ботинки лыжные 

– 28 шт; лыжи - 73 шт; 

комплект лыжный – 29 

шт., палки лыжные – 

90шт; 

ООД.12, СГ.04 

19.  
Шахматы  – 12шт.; Оборудование Специализированное  крепление: к стене, 

деревянные стойки, 

деревянные перекладины, 

максимальная нагрузка: 

120 кг 

ООД.12, СГ.04 

20.  
Гимнастический  конь Оборудование Специализированное  маховый переменной 

высоты премиум, 

представляет собой 

сборно-разборную 

конструкцию, 

состоящую из корпуса и 

4-х опор 

ООД.12, СГ.04 

21.  
Велотренажер    Оборудование Специализированное   Ременной  ООД.12, СГ.04 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

дисциплины 

22.  
Табло  перекидное -2 шт Оборудование Специализированное  Электромеханическая  

система для 

отображения текстов  

ООД.12, СГ.04 

23.  
Свисток    Оборудование Специализированное  Свисток  металл ООД.12, СГ.04 

24.  
Насос  – 3шт Оборудование Специализированное  Насос универсальный 

(напольный, ручной) 
ООД.12, СГ.04 

25.  
Мяч футбольный Оборудование Специализированное  Синтетическая кожа  ООД.12, СГ.04 

26.  
Мяч  волейбольный – 9шт Оборудование Специализированное  Синтетическая кожа ООД.12, СГ.04 

27.  
Ворота  металл. 2шт Оборудование Специализированное  Разборные футбольные 

ворота Proxima 

разрабатывались для игры 

на улице и в зале, они 

рассчитаны на 

многократную сборку-

разборку и многолетнюю 

эксплуатацию 

ООД.12, СГ.04 

28.  
Стол  Оборудование Специализированное  Компактный стол для 

настольного тенниса 
ООД.12, СГ.04 

29.  
Секундомер  Оборудование Специализированное  механический, 

противоударный 

 

ООД.12, СГ.04 

30.  
Ноутбук ТС Основное  Размер экрана: 15.6, 

Процессор: 6 x 2700 

МГц, , L2 – 1,25 МБ, L3 

- 12 МБ, 2 х DDR4-3200 

МГц, TDP 65 Вт ,  

ОЗУ: 16 ГБ, DDR4, 

3200 МГц,  

Накопитель: SSD 512 

ООД.12, СГ.04 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

дисциплины 

ГБ,                                         

с установленной 

операционной системой 

и комплектом ПО 

31.  
Рабочая программа УМК Основное - ООД.12, СГ.04 

32.  
Методические указания к выполнению 

практических работ 

УМК Основное - ООД.12, СГ.04 

33.  
Контрольно-оценочные средства УМК Основное - ООД.12, СГ.04 

  



 

 

1.4. Оснащение помещений, задействованных при организации самостоятельной и воспитательной работы 

 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

 Читальный зал /библиотека     

1.  
Стеллажи Мебель Специализированное  - - 

2.  
Столы  Мебель  Основное  - - 

3.  
Стол барьер для библиотекаря Мебель Специализированное  - - 

4.  
Стулья Мебель  Основное  - - 

1.  
Компьютеры  ТС Основное - - 

2.  
Телевизор  ТС Основное - - 

3.  
Принтер  ТС Основное - - 

4.  
Художественная литература УМК Основное - - 

5.  
Учебная литература УМК Основное - - 

6.  
Методические пособия УМК Основное - - 

7.  
Актовый зал     

8.  
Сцена Оборудование  Специализированное  - - 

9.  
Занавес  Оборудование Специализированное  - - 

10.  
Портьера  Оборудование Специализированное  - - 

11.  
Проектор  ТС Основное  - - 

12.  
Экран с электроприводом  ТС Специализированное  - - 

13.  
Кондиционер  ТС Основное  - - 

14.  
Блок стульев Мебель  Специализированное  - - 



 

№ Наименование Тип 
Основное/ 

специализированное 

Краткая (рамочная) 

техническая 

характеристика 

Код 

профессионального 

модуля, дисциплины 

 Читальный зал /библиотека     

15.  
Плазменная  панель 2шт ТС Основное  - - 

16.  
Микшерный  пульт ТС Специализированное  - - 

17.  
Двухантенная  вокальная радиосистема Оборудование Специализированное  - - 

18.  
Активная  акустическая система Оборудование Специализированное  - - 

19.  
Прожектора  Оборудование Специализированное  - - 

20.  
Система  управления светом Оборудование Специализированное  - - 

 



 

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение 

Перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения.  

№ 

п/п 

Наименование лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства 

Количество Код и наименование учебной 

дисциплины (модуля) 

1 AstraLinux 96 ОП.10ц Цифровизация 

ведения технологического 

процесса  

ООД.05 Информатика 

2 Компас 3D 96 ОП.10ц Цифровизация 

ведения технологического 

процесса  

ООД.05 Информатика 
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1. Общие положения 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа ГИА) 

выпускников по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических 

соединений разработана в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Минпросвещения России от 

08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования», 

ФГОС СПО по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических 

соединений (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 октября 2023 г. 

N 795), и определяет совокупность требований к ее организации и проведению. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по профессии 18.01.35 Аппаратчик-

оператор производства химических соединений соответствующим требованиям ФГОС СПО с 

учетом требований регионального рынка труда, их готовность и способность решать 

профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 

рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, 

личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 

труда. 

По результатам ГИА выпускнику по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор 

производства химических соединений присваивается квалификация: Аппаратчик-оператор 

производства химических соединений. 

Программа ГИА является частью ОПОП-П по программе подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих и определяет совокупность требований к ГИА, в том 

числе к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по 

данной профессии. 

Выпускники, освоившие программу по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор 

производства химических соединений, сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена 

профильного уровня. 

Программа ГИА ежегодно обновляется предметной цикловой комиссией, 

согласовывается председателем государственной экзаменационной комиссии (далее – ГЭК) и 

утверждается директором после её обсуждения на заседании педагогического совета с 

участием председателей государственных экзаменационных комиссий. 

 

 

2.  Паспорт программы государственной итоговой аттестации 

 

2.1. Область применения программы ГИА 

Программа ГИА – является частью ОПОП-П в соответствии с ФГОС СПО по профессии 

18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений. 

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен быть готов к выполнению 

видов деятельности, предусмотренных образовательной программой (таблица 1), и 

демонстрировать результаты освоения образовательной программы (таблица 2). 
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Таблица 1  

Виды деятельности 

Код и наименование  

вида деятельности (ВД) 

Код и наименование  

профессионального модуля (ПМ),  

в рамках которого осваивается ВД 

В соответствии с ФГОС 

Обслуживание эксплуатируемого 

технологического оборудования 

ПМ.01 Обслуживание 

эксплуатируемого технологического 

оборудования 

Ведение технологических процессов 

производства органических веществ  

ПМ.02 Ведение технологического 

процесса производства органических 

веществ 

По запросу работодателя (при наличии) 

Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих 

ПМ 03  Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям рабочих  

 

Таблица 2  

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

Оцениваемые виды 

деятельности  

Профессиональные компетенции 

Обслуживание эксплуатируемого 

технологического оборудования 
ПК 1.1. Подготавливать оборудование к пуску и выводить 

оборудование на технологический режим. 

ПК 1.2. Выявлять и устранять неисправности в работе 

оборудования и коммуникаций. 
ПК 1.3. Осмотр, оценка состояния, опробование, включение в 

работу после ремонта оборудования и коммуникаций. 
Ведение технологических 

процессов производства 

органических веществ 

ПК 2.1. Производить подготовку и загрузку сырья и материалов в 

аппараты. 
ПК 2.2. Осуществлять контроль и регулирование параметров 

технологического процесса по показаниям контрольно-

измерительных приборов и результатам анализов. 
ПК 2.3. Производить отбор проб, проведение анализов и 

определение характеристик сырья, полупродуктов и продуктов 

по показаниям контрольно-измерительных приборов и 

результатам анализов. 
ПК 2.4. Вести учет сырья и количества полученной продукции. 

ПК 2.5. Соблюдать требования охраны труда и безопасности на 

производстве. 

ПК 2.6. Осуществлять плановую и аварийную остановку 

оборудования в соответствии с требованиями нормативно-

технических документов. 

ПК 2.7. Вести технологическую документацию 

Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих 
ПК 3.1  Выполнять обслуживание, останов, пуск и вывод на 

режим единичного оборудования, блоков технологических 

установок и  установок в целом 

ПК 3.2 Поддерживать параметры технологического режима 
ПК 3.3 Предупреждать отклонения технологических параметров 

от заданного технологического режима 
ПК 3.4 Вести технологический процесс полимеризации 

 

  

3. Структура и содержание государственной итоговой аттестации 

3.1. Форма и сроки проведения государственной итоговой аттестации: 
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Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена. 

Срок проведения государственной итоговой аттестации: с 23.03.2028 г. по 29.03.2028 г. 

Объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации 1 

неделя. 

 

3.2. Содержание государственной итоговой аттестации 

Программа государственной итоговой аттестации доводится до сведения студентов, не 

позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации. Допуск 

студента к ГИА объявляется приказом по колледжу. 

К государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие все 

требования ППКРС и успешно прошедшие промежуточные аттестационные испытания, 

предусмотренные учебным планом в соответствии с ФГОС СПО по профессии 18.01.35 

Аппаратчик-оператор производства химических соединений. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником 

материала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях смоделированных 

производственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по решению образовательной организации на 

основании заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования, установленных в 

соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заявленные 

организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей 

квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации 

образовательных программ и (или) договора о практической подготовке обучающихся (далее 

- организации-партнеры).. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания, разрабатываемые оператором. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также 

образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, 

моделирующую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального 

времени.. 

Задания демонстрационного экзамена соответствуют КОД по профессии 18.01.35 

Аппаратчик-оператор производства химических соединений на текущий год государственной 

итоговой аттестации (Банк оценочных материалов на сайте ФГБОУ ДПО «Институт развития 

профессионального образования»  https://bom.firpo.ru). Демонстрационный экзамен 

проводится в специально организованных модельных условиях, соответствующих задаче 

оценки освоения общих и профессиональных компетенций по основным видам деятельности. 

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником представлен в таблице 2. 

 

4. Условия реализации программы государственной итоговой аттестации 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для проведения 

демонстрационного экзамена, обеспечивают проведение демонстрационного экзамена в 

соответствии с комплектом оценочной документации 
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Площадкой для проведения демонстрационного экзамена является электромонтажная 

лаборатория колледжа. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в центре проведения экзамена в 

составе экзаменационных групп. 

Материально-техническое оснащение рабочих мест должно предполагать 

необходимость наличия современного оборудования, позволяющего выполнить задание, 

приближенное к производственному, в количестве, обеспечивающем выполнение задания 

студентами в сроки, отводимые на экзаменационные процедуры, необходимые расходные 

материалы, инвентарь, инструмент, средства индивидуальной защиты, канцелярские 

принадлежности и т.д. Оборудование, инструменты, расходные материалы подбираются для 

профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений на текущий 

год государственной итоговой аттестации (Банк оценочных материалов на сайте ФГБОУ ДПО 

«Институт развития профессионального образования»  https://bom.firpo.ru). 

 

 

4.2 Информационное обеспечение ГИА 

1. Программа государственной итоговой аттестации 

2. Комплект оценочной документации для проведения государственной итоговой 

аттестации в форме демонстрационного экзамена по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор 

производства химических соединений на текущий год государственной итоговой аттестации 

(Банк оценочных материалов на сайте ФГБОУ ДПО «Институт развития профессионального 

образования»  https://bom.firpo.ru).  

3. План проведения демонстрационного экзамена. 

 

 Подача заявки на проведение демонстрационного экзамена, добавление 

экзаменационных групп, технических экспертов, главных и оценивающих экспертов 

осуществляется на Цифровой платформе ФГБО ДПО «Институт развития профессионального 

образования» куратором от образовательной организации назначенным приказом. 

Заполнение личных кабинетов участниками экзамена осуществляется на Цифровой 

платформе самими участниками. 

Место расположения центра проведения экзамена, дата и время начала проведения 

демонстрационного экзамена, расписание сдачи экзаменов в составе экзаменационных групп, 

планируемая продолжительность проведения демонстрационного экзамена, технические 

перерывы в проведении демонстрационного экзамена определяются планом проведения 

демонстрационного экзамена, утверждаемым ГЭК совместно с образовательной организацией 

не позднее чем за двадцать календарных дней до даты проведения демонстрационного 

экзамена. Образовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного 

экзамена выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих 

проведение демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за пять рабочих дней до даты 

проведения экзамена.главным экспертом в соответствующих протоколах. 

 

4.3. Общие требования к организации и проведению ГИА 

Для проведения ГИА создается ГЭК. Председатель ГЭК утверждается Приказом 

Министерства образования и науки Республики Татарстан. Состав ГЭК утверждается 

приказом колледжа. Для проведения  демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается 

экспертная группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих 

профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере профессии 18.01.35 Аппаратчик-

оператор производства химических соединенийили укрупненной группы профессий и 

специальностей 18.00.00.  

 

Порядок подготовки и сдачи демонстрационного экзамена: 

1) регистрация всех студентов в Цифровой платформе ДЭ; 
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2) прохождение подготовительных организационных мероприятий к ДЭ; 

3) сдача ДЭ согласно графику. 

 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзамена 

главным экспертом проводится проверка готовности центра проведения экзамена в 

присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, 

ответственного за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники 

безопасности. 

Демонстрационный экзамен и Подготовительный день не проводятся в воскресенье. 

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения 

заданий демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между 

выпускниками с использованием способа случайной выборки. Результаты распределения 

обязанностей между членами экспертной группы и распределения рабочих мест между 

выпускниками фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах.  

Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 

эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 

условиями оказания первичной медицинской помощи в центре проведения экзамена. Факт 

ознакомления отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной 

группы, выпускников с требованиями охраны труда и безопасности производства. 

 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена 

присутствуют: 

а) руководитель (уполномоченный представитель) колледжа; 

б) не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

в) члены экспертной группы; 

г) главный эксперт; 

д) представители организаций-партнеров (по согласованию с образовательной 

организацией); 

е) выпускники; 

ж) технический эксперт; 

з) тьютор (ассистент), оказывающий необходимую помощь выпускнику из числа лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, инвалидов; 

к) организаторы, назначенные образовательной организацией из числа педагогических 

работников, оказывающие содействие главному эксперту в обеспечении соблюдения всех 

требований к проведению демонстрационного экзамена. 

Допуск выпускников в центр проведения экзамена осуществляется главным экспертом 

на основании документов, удостоверяющих личность. 

В день проведения демонстрационного экзамена в центре проведения экзамена могут 

присутствовать: 

а) должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, 

осуществляющего управление в сфере образования (по решению указанного органа); 

б) представители оператора (по согласованию с образовательной организацией); 

в) медицинский работник; 

г) представители организаций-партнеров (по согласованию с образовательной 

организацией). 

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в центре проведения экзамена в день 

проведения демонстрационного экзамена на основании документов, удостоверяющих 

личность. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт 

ознакамливает выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного 
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экзамена. 

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают 

свои рабочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрационного 

экзамена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и 

производственной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного 

экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной 

группе. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена выпускники 

приступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении 

выпускниками, лицами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, 

требований охраны труда и производственной безопасности, а также с соблюдением 

принципов объективности, открытости и равенства выпускников. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания 

демонстрационного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения 

демонстрационного экзамена. 

В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного к 

проведению демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения 

экзамена, главным экспертом составляется акт об удалении. Результаты ГИА выпускника, 

удаленного из центра проведения экзамена, аннулируются ГЭК, и такой выпускник 

признается ГЭК не прошедшим ГИА по неуважительной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания 

демонстрационного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени 

выполнения задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий 

выпускники прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного 

экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ 

выпускниками в соответствии с требованиями производственной безопасности и 

требованиями охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания досрочно, 

уведомив об этом главного эксперта. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена подлежат 

фиксации экспертами экспертной группы в соответствии с требованиями комплекта 

оценочной документации и задания демонстрационного экзамена. 

 

После окончания государственной итоговой аттестации государственная 

экзаменационная комиссия составляет отчет о работе. В отчете ГЭК отражается следующая 

информация: 

- качественный состав ГЭК; 

- перечень видов ГИА; 

- анализ результатов ГИА; 

- характеристика общего уровня подготовки выпускников по данной профессии; 

- качество подготовки выпускников; 

- количество дипломов с отличием; 

- недостатки подготовки обучающихся по данной профессии; 

- выводы и рекомендации. 

Оценка ГИА, полученная студентом, принимается на основании перевода баллов 

демонстрационного экзамена.  
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В процессе выполнения заданий экзаменуемые обязаны неукоснительно соблюдать 

требования ОТ и ТБ. Несоблюдение экзаменуемыми норм и правил ОТ и ТБ может привести 

к потере баллов в соответствии с критериями оценки. Систематическое и грубое нарушение 

норм безопасности может привести к временному или окончательному отстранению 

экзаменуемого от выполнения экзаменационных заданий. 

При неоднократном или явно намеренном нарушении правил ОТ и ТБ эксперт обязан 

остановить работы и вынести на Главного эксперта вопрос об удалении участника с экзамена.  

Выпускники, не прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят 

государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения 

государственной итоговой аттестации впервые. Для этого они восстанавливаются на 

основании приказа на период времени, необходимого для прохождения государственной 

итоговой аттестации, но не менее срока, предусмотренного календарным учебным графиком 

на проведение государственной итоговой аттестации. 

Повторное прохождение государственной итоговой аттестации для одного лица 

назначается не более двух раз. 

Присвоение соответствующей квалификации выпускнику и выдача ему документа 

государственного образца о среднем профессиональном образовании осуществляется при 

условии успешного прохождения государственной итоговой аттестации. 

Выпускникам, не прошедшим государственную итоговую аттестацию по уважительной 

причине, дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные колледжем сроки, но 

не позднее 4-х месяцев после подачи заявления. 

По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в 

государственной итоговой аттестации, имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменное апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного порядка 

проведения государственной итоговой аттестации и (или) несогласии с ее результатами. 

Апелляционное заявление рассматривается в порядке, установленном Приказом 

Министерства Просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. №800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам среднего профессионального образования». 

Центры проведения экзамена могут быть оборудованы средствами видеонаблюдения, 

позволяющими осуществлять видеозапись хода проведения демонстрационного экзамена. 

 

 

4.4. Кадровое обеспечение ГИА 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из числа педагогических 

работников колледжа, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Требование к квалификации руководителей ГИА от организации (предприятия): 

наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю 

специальности.  

Для проведения демонстрационного экзамена при государственной экзаменационной 

комиссии создается экспертная группа, которую возглавляет главный эксперт. 

Главный эксперт не должен являться работником той же организации, что и сдающие 

экзамен. 

Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который 

организует и контролирует деятельность экзаменационной комиссии, обеспечивает единство 

требований, предъявляемых к выпускникам. 

 

5. Оценка результатов ГИА 
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Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются в тот же 

день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Статус победителя, призера финала чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» и финала чемпионата высоких технологий по профилю осваиваемой 

образовательной  программы среднего профессионального образования засчитывается 

выпускнику в качестве оценки «отлично» по демонстрационному экзамену в рамках 

проведения ГИА по данной образовательной программе среднего профессионального 

образования. 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена 

осуществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с 

требованиями комплекта оценочной документации  по профессии 18.01.35 Аппаратчик-

оператор производства химических соединенийна текущий год государственной итоговой 

аттестации (Банк оценочных материалов на сайте ФГБОУ ДПО «Институт развития 

профессионального образования»  https://bom.firpo.ru).  

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который 

подписывается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после 

завершения экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, 

присутствие других лиц запрещено. 

Полученные баллы за выполнение заданий демонстрационного экзамена переводятся 

в оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» на основе 

таблицы 3: 

          Таблица 3 

Оценка 

 (пятибалльная 

шкала) 

«2» «3» «4» «5» 

Отношение 

полученного 

количества баллов к 

максимально 

возможному (%) 

0,00 –  

19,99 

20,00 –  

39,99 

40,00 – 

69,99 

70,00 - 

100,00 

 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам 

результаты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого 

выпускника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой 

выпускник признается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов 

членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя 

комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на 

заседании ГЭК является решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, 

в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК, и хранится в архиве 

образовательной организации. 

Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом 

протокол проведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления 

оценок по итогам ГИА. 
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Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена хранится в архиве 

образовательной организации. 

 

 
6. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации  

 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с 

результатами ГИА (далее - апелляция).  

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

образовательной организации.  

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в 

том числе до выхода из центра проведения демонстрационного экзамена.  

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 

рабочего дня после объявления результатов ГИА.  

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 

момента ее поступления. Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной 

организацией одновременно с утверждением состава ГЭК.  

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее 

пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа 

педагогических работников образовательной организации, не входящих в данном учебном 

году в состав ГЭК.  

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа 

руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, 

к которой готовятся выпускники, представителей организаций-партнеров или их 

объединений, включая экспертов, при условии, что направление деятельности данных 

представителей соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК.  

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 

менее двух третей ее состава.  

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей 

ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена.  

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 

апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены 

члены экспертной группы, технический эксперт.  

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной 

комиссии может пройти с применением средств видео, конференцсвязи, а равно посредством 

предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией 

вопросам.  

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции.  

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей 

(законных представителей).  

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность.  
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Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.  

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 

решений:  

− об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не 

подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА;  

− об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА.  

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с 

чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в 

ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется 

возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной 

организацией без отчисления такого выпускника из образовательной организации в срок не 

более четырех месяцев после подачи апелляции.  

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего 

дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол 

заседания ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы 

выпускника (при их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, 

видеозаписи хода проведения демонстрационного экзамена (при наличии).  

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

сдаче государственного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 

ГЭК, письменные ответы выпускника (при их наличии).  

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 

комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо 

об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной 

комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной 

комиссии является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 

выпускника и выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной 

комиссии.  

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов.  

При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной 

комиссии является решающим.  

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии.  

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит.  

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и 

хранится в архиве образовательной организации. 
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           Приложение 1 

 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

«КОЛЛЕДЖ НЕФТЕХИМИИ И НЕФТЕПЕРЕРАБОТКИ ИМЕНИ Н.В. ЛЕМАЕВА» 
 

ПРОТОКОЛ №____  
 

заседания государственной экзаменационной комиссии 

 

«__»___ ____20___ г. 
    

Группа №____ ____   
 
Профессия: _________________ 

 

Председатель комиссии:  

ФИО должность 

Зам. председателя комиссии:  

ФИО должность 

Члены комиссии:  

ФИО должность 
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ФИО должность 

  

ФИО должность 
 

Рассмотрев результаты промежуточной аттестации и демонстрационного экзамена, 
комиссия установила: 

Указанным в списке обучающимся выдать дипломы об окончании ГАПОУ «Колледж 
нефтехимии и нефтепереработки имени Н.В. Лемаева» и присвоить квалификацию  

 
№ 

п/

п 

Ф.И. О. выпускника Количество 
баллов за ДЭ 

Оценка за 

ДЭ 

Присваиваемая квалификация  Закл. ГЭК о выдаче 

дипломов  

1.  
 

 
 

 Выдать диплом / Выдать 

диплом с отличием 

2.  
 

 
 

  

3.  
 

 
 

  

 

 

 
 
 

 

Председатель экзаменационной комиссии: _____________________ ФИО  

Зам. председателя комиссии: _____________________ ФИО  

Члены комиссии: _____________________ ФИО  

 _____________________ ФИО  



15 

Приложение 2 

ОТЧЕТ 

председателя Государственной экзаменационной комиссии по результатам  

демонстрационного экзамена студентов 

ГАПОУ «КНН им. Н.В. Лемаева» 

по профессии______________________________________________________ 
(код, наименование)  

в ____/_____ учебном году 

 

1. Состав ГЭК и порядок ее работы 

Приказом по колледжу от _______ №______ была определена государственная 

экзаменационная комиссия (далее - ГЭК), по комплексной оценке, уровня подготовки 

выпускников в составе: 

Председатель ГЭК: 

Зам. председателя: 

группа……. 

Члены комиссии: 

Ответственный секретарь: 

 

Во время работы ГЭК члены комиссии находились на площадке демонстрационного 

экзамена в качестве наблюдателей. Не участвовали и не вмешивались в работу Главного 

эксперта и Экспертной группы.  

Процедура оценивания результатов выполнения экзаменационных заданий 

осуществлялась в соответствии с правилами, предусмотренными комплектом оценочной 

документацией ______________________. 

Баллы выставлялись членами Экспертной группы вручную с использованием 

предусмотренных в цифровой системе и оценочных ведомостей, затем переносились из 

рукописных ведомостей в систему Главным экспертом по мере осуществления процедуры 

оценки. После всех оценочных процедур Главным экспертом и членами Экспертной группы 

производилась сверка баллов, занесенных в систему, с рукописными оценочными 

ведомостями. К сверке привлекались члены ГЭК, присутствовавшие на экзаменационной 

площадке. Баллы, занесенные в систему, соответствовали рукописным оценочным 

ведомостям, из системы был выгружен итоговый протокол, который был подписан Главным 

экспертом, членами Экспертной группы и заверен членом ГЭК, который присутствовал на 

площадке. 

2. Перечень форм ГИА 

Формой государственной итоговой аттестации является сдача демонстрационного 

экзамена. 

3. Анализ результатов ГИА 

Демонстрационный экзамен проводится с целью определения у выпускников уровня 

знаний, умений, навыков, позволяющих вести профессиональную деятельность в 

определенной сфере и выполнять работу по конкретной профессии в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования по профессии ________________. Демонстрационный экзамен предусматривает 

моделирование реальных производственных условий для решения выпускниками 

практических задач профессиональной деятельности. 

Во время демонстрационного экзамена были смоделированы реальные производственные 

условия, которые способствуют систематизации и закреплению знаний выпускника по 

профессии при решении конкретных задач, а также определению уровня подготовки 

выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности.  

Согласно приказу директора колледжа № ___ от ___________ года, протокола 

педагогического совета № ______ от ___________ года, к ГИА были допущены  

в группе № ….. - ……чел. 
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Результаты выполнения демонстрационного экзамена: 

Оценка   

 5 (отлично) - ….чел. или …% 

 4 (хорошо) - ….чел. или …% 

 3 (удовлетворительно) - ….чел. или …% 

 

Недостатки ……………………………………………………………….(если есть пишете, если 

нет – пишите не выявлены) 

Все студенты, допущенные к ГИА продемонстрировали хороший уровень подготовки и 

им присвоена квалификация………………………………. по  профессии 

……………………………………………….. 

4. Выводы и рекомендации 

Уровень и качество подготовки выпускников отвечает требованиям, предъявляемым 

ФГОС СПО по профессии/специальности………………… 

Программа ГИА разработана при участии председателя ГЭК и ежегодно 

совершенствуется. 

Результаты сдачи демонстрационного экзамена показали, что выпускники обладают 

знаниями и навыками, которые необходимы в их будущей профессиональной деятельности. 

При подготовке к демонстрационному продолжить работу………………………. 

……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………. 

Председатель ГЭК (должность)……………………………….ФИО 

При описании анализа результатов каждый прописывает специфику своей профессии. 
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Рабочая программа воспитания по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства 

химических соединений является приложением 2 к Рабочей программе воспитания 

образовательной организации, реализующей программы СПО.  

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические 

работники техникума, обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся ГАПОУ «КНН им.Н.В.Лемаева». Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации, реализующей программы СПО, 

является неотъемлемой частью образовательного процесса, планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания: развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Отечества.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся  

В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования цель воспитания обучающихся — развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания: усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных 

ценностях, которые выработало российское общество (социально значимых знаний); формирование 

и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, нормам и правилам поведения, 

принятым в российском обществе (их освоение, принятие), современного научного мировоззрения, 

мотивации к труду, непрерывному личностному и профессиональному росту; приобретение 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, в том 

числе в профессионально ориентированной деятельности; подготовка к самостоятельной 

профессиональной деятельности с учетом получаемой квалификации (социально-значимый опыт).   

1.2 Направления воспитания 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности с 

учётом направлений воспитания: 

• гражданское воспитание - формирование российской идентичности, чувства 

принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию, 

многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России; 

формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры; 

• патриотическое воспитание - формирование чувства глубокой привязанности к своей малой 

Родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу России, его 

традициям; чувства гордости за достижения России и ее культуру, желания защищать 

интересы своей Родины и своего народа; 
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• духовно-нравственное воспитание - формирование устойчивых ценностно смысловых 

установок обучающихся по отношению к духовно-нравственным ценностям российского 

общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, преумножению и 

трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства; 

• эстетическое воспитание - формирование эстетической культуры, эстетического отношения 

к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

• физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия - формирование осознанного отношения к здоровому 

и безопасному образу жизни, потребности физического самосовершенствования, 

неприятия вредных привычек; 

• профессионально-трудовое воспитание - формирование позитивного и добросовестного 

отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, профессионально 

значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству и инновационной 

деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как условию успешной 

профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как средству 

реализации собственных жизненных планов; 

• экологическое воспитание - формирование потребности экологически целесообразного 

поведения в природе, понимания влияния социально-экономических процессов на состояние 

окружающей среды, важности рационального природопользования; приобретение опыта 

эколого-направленной деятельности; 

• ценности научного познания - воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей.  

 

1.3. Целевые ориентиры воспитания  

1.3.1 Инвариантные целевые ориентиры  

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению духовно-

нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 09.11.2022  г. №  809) 

ключевым инструментом государственной политики в области образования, необходимым для 

формирования гармонично развитой личности, является воспитание в духе уважения к 

традиционным ценностям, таким как патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство 

народов России. В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) 

воспитательная деятельность должна быть направлена на «…формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде». Эти законодательно закрепленные 

требования в части формирования у обучающихся системы нравственных ценностей отражены 
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в инвариантных планируемых результатах воспитательной деятельности (инвариантные целевые 

ориентиры воспитания).  

Инвариантные целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями, 

формирование которых является результатом освоения программ подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО:  

● выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам (ОК 01);  

● использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 02);  

● планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие 

предпринимательскую деятельность в  профессиональной сфере, использовать знания по правовой 

и  финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03);  

● эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (ОК 04);  

● осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста (ОК 05);  

● проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение 

на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения (ОК 06);  

● содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях (ОК 07);  

● использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности (ОК 08);  

● пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языке 

(ОК 09). Инвариантные целевые ориентиры воспитания выпускников образовательной 

организации, реализующей программы СПО  

Целевые ориентиры  

Гражданское воспитание  

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе.  

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его 

развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, российского 

национального исторического сознания.  

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность к защите Родины, 

способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду.  

Ориентированный на активное гражданское участие в социально-политических процессах на 

основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.  

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности.  
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Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студенческом 

самоуправлении, добровольческом движении, предпринимательской деятельности, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах)  

Патриотическое воспитание  

Осознающий свою национальную, этническую принадлежность, демонстрирующий 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, Отечеству, 

общероссийскую идентичность.  

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, их традициям, праздникам.  

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий 

их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской идентичности.  

Духовно-нравственное воспитание  

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре 

народов России с учётом мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения.  

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, 

традиционных религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.  

Понимающий и деятельно выражающий понимание ценности межнационального, 

межрелигиозного согласия, способный вести диалог с людьми разных национальностей и 

вероисповеданий, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.  

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей, рождение и воспитание детей и принятие родительской ответственности.  

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и 

мировой культуре языков и литературы народов России  

Эстетическое воспитание  

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия.  

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние.  

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве.  

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей, на эстетическое обустройство собственного быта, профессиональной среды. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия  

Понимающий и выражающий в практической деятельности понимание ценности жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде.  
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Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию.  

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья.  

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), понимания состояния других людей.  

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, необходимую для 

избранной профессиональной деятельности, способности адаптироваться к стрессовым ситуациям 

в общении, в изменяющихся условиях (профессиональных, социальных, информационных, 

природных), эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.  

Использующий средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности  

Профессионально-трудовое воспитание  

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий труд, результаты труда, 

трудовые достижения российского народа, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны.  

Участвующий в социально значимой трудовой и профессиональной деятельности разного 

вида в семье, образовательной организации, на базах производственной практики, в своей 

местности.  

Выражающий осознанную готовность к непрерывному образованию и самообразованию в 

выбранной сфере профессиональной деятельности.  

Понимающий специфику профессионально-трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, готовый учиться и трудиться в современном высокотехнологичном мире на 

благо государства и общества.  

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы профессиональной 

деятельности с учётом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, государства и 

общества.  

Обладающий сформированными представлениями о значении и ценности выбранной 

профессии, проявляющий уважение к своей профессии и своему профессиональному сообществу, 

поддерживающий позитивный образ и престиж своей профессии в обществе.  

Экологическое воспитание  

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном 

уровне, ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, содействующий 

сохранению и защите окружающей среды.  

Применяющий знания из общеобразовательных и профессиональных дисциплин для 

разумного, бережливого производства и природопользования, ресурсосбережения в быту, в 

профессиональной среде, общественном пространстве.  

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, в том числе в рамках выбранной специальности, 

способствующий его приобретению другими людьми  
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Ценности научного познания  

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

своих интересов, способностей, достижений, выбранного направления профессионального 

образования и подготовки.  

Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки и технологий для развития 

российского общества и обеспечения его безопасности.  

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверности научной 

информации, в том числе в сфере профессиональной деятельности.  

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам.  

Использующий современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.  

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской и 

профессиональной деятельности 

 

1.3.2 Вариативные целевые ориентиры 
 

Вариативные целевые ориентиры результатов воспитания, отражающие специфику 

профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

Гражданское воспитание 

− понимающий профессиональное значение отрасли, профессии 18.01.35 Аппаратчик-

оператор производства химических соединений для социально-экономического и научно-

технологического развития страны 

− осознанно проявляющий гражданскую активность в социальной и экономической жизни г. 

Нижнекамска, Республики Татарстан 

Патриотическое воспитание 

− осознанно проявляющий неравнодушное отношение к выбранной профессиональной 

деятельности, постоянно совершенствуется, профессионально растет, прославляя свою профессию 

Духовно-нравственное воспитание 

− обладающий сформированными представлениями о значении и ценности профессии 

18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений, знающий и соблюдающий 

правила и нормы профессиональной этики 

Эстетическое воспитание 

− демонстрирующий знания эстетических правил и норм в профессиональной культуре 

профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

− использующий возможности художественной и творческой деятельности в целях 

саморазвития и реализации творческих способностей, в том числе в профессиональной 

деятельности 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 
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− демонстрирующий физическую подготовленность и физическое развитие в соответствии с 

требованиями будущей профессиональной деятельности профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор 

производства химических соединений 

Профессионально-трудовое воспитание 

− применяющий знания о нормах выбранной профессии, всех ее требований и выражающий 

готовность реально участвовать в профессиональной деятельности в соответствии с нормативно-

ценностной системой 

− готовый к освоению новых компетенций в профессиональной отрасли 

− обладающий опытом использования в профессиональной деятельности современных 

информационных технологий и производственных программ с целью осуществления различного 

рода операций в сфере химических технологий 

Экологическое воспитание 

− ответственно подходящий к рациональному потреблению энергии, воды и других 

природных ресурсов в жизни в рамках обучения и профессиональной деятельности 

− понимающий основы экологической культуры в профессиональной деятельности, 

обеспечивающей ответственное отношение к окружающей социально-природной, 

производственной среде и здоровью 

Ценности научного познания 

− обладающий опытом участия в научных, научно-исследовательских проектах, 

мероприятиях, конкурсах в рамках профессиональной направленности профессии 18.01.35 

Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

− проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Воспитательные модули: виды, формы, содержание воспитательной деятельности 

по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

Модуль «Образовательная деятельность»  

максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных дисциплин и 

профессиональных модулей для формирования у обучающихся позитивного отношения к 

российским традиционным духовно-нравственным и социокультурным ценностям;  

подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждений и т.п., отвечающих содержанию и задачам воспитания; 

включение преподавателями в рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных 

модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на занятиях предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 
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применение активных и интерактивных форм учебной работы: просмотр и обсуждение 

видеофильмов, дискуссия, анализ художественного текста, игра, работа в группах, решение 

проблемных задач, творческое задание, круглый стол, мозговой штурм, моделирование 

производственных процессов и ситуаций, расчет производственных задач с обсуждением в 

группах и др.; 

побуждение обучающихся соблюдать на занятии нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и преподавателями, соответствующие укладу колледжа, установление и поддержка 

доброжелательной атмосферы; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

 

Модуль «Кураторство» 

инициирование и поддержка участия обучающихся в мероприятиях, конкурсах и проектах 

профессиональной направленности 

организация социально-значимых проектов профессиональной направленности для личностного 

развития обучающихся, дающих возможности для самореализации в выбранной профессии 

18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

 

Модуль «Наставничество» 

мастер-классы, тренинги и практикумы от наставника в рамках сопровождения 

профессионального роста наставляемых, развития их профессиональных навыков и компетенций 

в профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

организация под руководством наставника социально-значимых проектов по профессии 18.01.35 

Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

 

Модуль «Основные воспитательные мероприятия по профессии/специальности» 

мастер классы, проведение конкурсов профессионального мастерства, показы, выставки, открытые 

лекции и демонстрации, экскурсии, дни открытых дверей, квесты 

встречи с известными представителями профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства 

химических соединений 

круглые столы, просветительские мероприятия с участием амбассадоров профессии 18.01.35 

Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

организация музейно-выставочного пространства, содержащего экспозиции об истории и развитии 

профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений,  выдающихся 

деятелей производственной сферы, имеющей отношение к профессии 18.01.35 Аппаратчик-

оператор производства химических соединений, соответствующих предметов-символов 

профессиональной сферы, информационных справочных материалов о предприятиях 

профессиональной сферы, являющихся предметом гордости отечественной науки и технологий, 
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имеющих отношение к профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических 

соединений 

размещение, поддержание, обновление на территории ПОО выставочных объектов, 

ассоциирующихся с профессией 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических 

соединений 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»  

профессиональные встречи, диалоги с приглашением родителей (законных представителей), 

работающих по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

совместные мероприятия, посвященные Дню химика 

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

реализация элементов, программы профилактической направленности, реализуемые в ПОО и в 

социокультурном окружении в рамках просветительской деятельности по профессии 18.01.35 

Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

организация мероприятий по безопасности в цифровой среде, связанных с профессией 18.01.35 

Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

поддержка инициатив обучающихся в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в ПОО, 

в том числе в рамках освоения образовательных программ профессии 18.01.35 Аппаратчик-

оператор производства химических соединений 

 

Модуль «Социальное партнёрство и участие работодателей» 

организация взаимодействия с представителями сферы деятельности, ознакомительных и 

познавательных экскурсий с целью погружения в профессию 18.01.35 Аппаратчик-оператор 

производства химических соединений 

организация и проведение на базе организаций-партнёров мероприятий, посвященных профессии 

18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений: презентации, лекции, акции 

реализация социальных проектов по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства 

химических соединений, разрабатываемых и реализуемых совместно обучающимися, педагогами 

с организациями-партнёрами 

 

Модуль «Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство»  

организация конкурса профессионального мастерства «Аппаратчик химических технологий» 

участие в региональных, всероссийских и международных профессиональных проектах по 

профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

проведение конкурса «Профессиональный студент» или «Профессиональная команда» по итогам 

профессиональных практик 
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организация участия волонтеров в мероприятиях социальных и производственных партнеров по 

профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

организация клубов профессиональной направленности «Амбассадоры профессии 18.01.35 

Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

проведение практико-ориентированных мероприятий 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение  

Разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 

реализацией воспитательной деятельности (привлечение профильных специалистов 

образовательной организации) 

реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 

образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

разделение функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, реализацией 

воспитательной деятельности осуществляется на основании локальных нормативно-правовых 

документов образовательной организации 

Привлечение специалистов других организаций, социальных партнеров (образовательных, 

социальных и др.) (при наличии)  

привлечение организаций профессиональной направленности с целью реализации воспитательной 

деятельности в рамках освоения образовательной программы по профессии 18.01.35 Аппаратчик-

оператор производства химических соединений 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Утверждение и внесение изменений в должностные инструкции педагогических работников 

по вопросам воспитательной деятельности (при наличии) 

приказ о проведении родительского собрания 

положение о кураторе 

программа «Психологическое сопровождение адаптации первокурсников» 

программа «Психологическое сопровождение личностного и профессионального становления 

студента»  

приказы руководителя: об утверждении программы и положения о наставничестве, о назначении 

ответственного за организацию наставнической деятельности и контроль в ПОО, об утверждении 

наставников и наставляемых, об утверждении плана мероприятий наставнической деятельности и 

дорожной карты внедрения программы наставничества 

Ведение договорных отношений, сетевая форма организации образовательного процесса, 

сотрудничество с социальными партнерами (при наличии) 

договоры о сотрудничестве с социальными партнерами и работодателями 
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сетевая форма организации образовательного процесса (при наличии) и активное взаимодействие 

с профильными предприятиями, организациями и институтами, с целью обеспечения полного и 

практически-ориентированного образования 

3.3. Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Основания для поощрения профессиональной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся по профессии/специальности – рейтинги, портфолио и пр. (при наличии) 

наличие профессионального портфолио - способ документирования достижений, 

профессионального роста и активной жизненной позиции обучающегося 

участие и результативность в конкурсах и мероприятиях профессиональной направленности, 

связанных с профессией 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

рекомендации к поощрению от наставника, социальных и производственных партнеров 

реализация просветительской деятельности в рамках освоения образовательных программ по 

профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

успешное освоение образовательных программ по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор 

производства химических соединений 

Формы поощрения: объявления благодарности, помещение на доску почета, награждение 

грамотой, памятным подарком, материальное стимулирование (при наличии) 

сертификаты, дипломы, грамоты, стипендии или призы, поощрительные письма, публичное 

признание заслуг, публикации в СМИ, интервью, персональная выставка работ, направление на 

дополнительные образовательные программы, стажировки и др. 

  

3.4. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса по профессии\специальности может осуществляться в 

рамках единого мониторинга в профессиональной образовательной организации.  

анализ профессионально-трудового воспитания, ориентированного на практическую подготовку 

обучающегося и условий развивающей образовательной среды, способствующей 

профессиональному и личностному росту обучающихся в рамках освоения образовательной 

программы по профессии 18.01.35 Аппаратчик-оператор производства химических соединений 

 

  



13 

 

 

Календарный план воспитательной работы  

по профессии/специальности 

 

№ Формы, виды и содержание 

деятельности 

Курсы, 

группы 

Сроки Ответственные 

1. Образовательная деятельность 

1.  
День окончания Второй мировой 

войны. Тематический урок  

1-2 курсы  Сентябрь  Преподаватели истории  

2.  
Международный день грамотности. 

Семинар  

1-2 курсы  Сентябрь  Преподаватели русского 

языка и литературы  

3.  
День памяти жертв фашизма. Урок  1 курс  Сентябрь  Преподаватели истории  

4.  
Международный день мира. День 

победы русских полков во главе с 

Великим князем Дмитрием Донским 

(Куликовская битва, 1380 год). День 

зарождения российской 

государственности (862  

год). Классный час  

1-3 курсы  Сентябрь  Преподаватели истории 

5.  
Неделя безопасности: профилактика 

дорожно-транспортного травматизма   

1-3 курсы  Сентябрь  Кураторы, преподаватель-

организатор ОБЖ  

6.  
Проведение профилактической акции 

«Наша жизнь - в наших руках!»  

1-3 курсы  Октябрь  Педагог-организатор, 

студсовет, социальный 

педагог, кураторы 

7.  
День правовых знаний в колледже и 

общежитии  

1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УВР, социальный педагог, 

кураторы 

8.  
День памяти жертв политических 

репрессий. Тематический урок  

1-3 курсы  Октябрь  Преподаватели истории- 

9.  
День интернета. Всероссийский урок 

безопасности обучающихся в сети 

Интернет  

1-3 курсы  Октябрь  Преподаватели 

информатики, кураторы 

10.  
Международный день толерантности. 

Неделя национальных культур  

1-3 курсы  ноябрь Заместитель директора по 

УВР, кураторы, педагог-

организатор, преподаватели, 

студсовет 

11.  
День народного единства. Квест  1-3 курсы  Ноябрь  Педагог-организатор, 

студсовет, преподаватель 

истории 

12.  
День Героев Отечества. Проектная 

сессия, акция  

Открытие «Стены Памяти» 

1-3 курсы  Декабрь Преподаватели истории, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет  

13.  
День Конституции Российской 

Федерации. Классный час   

1-3 курсы  Декабрь Преподаватели истории, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

14.  
Месячник военно-патриотического 

воспитания 

1-3 курсы  Январь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 
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преподаватели истории, 

кураторы 

15.  
Всероссийская неделя детской и 

юношеской книги  

 

1-3 курсы  Март Заведующий библиотекой, 

кураторы 

 

16.  
Международный день освобождения 

узников фашистских. Дата 
установлена в память об 

интернациональном восстании узников 
концлагеря  

Бухенвальд, произошедшем  

11 апреля 1945 года. Урок  

1-3 курсы  Апрель  Преподаватели истории  

17.  
День пожарной охраны. Тематический 

урок ОБЖ  

1-2 курс  Апрель   Преподаватель-организатор 

ОБЖ 

18.  
День космонавтики. Тематический 

классный час «Космос – это мы»  

1-3 курсы  Апрель Кураторы, студактив  

19.  
780 лет со дня победы русских воинов 

князя Александра Невского над 

немецкими рыцарями на Чудском 

озере (Ледовое побоище, 1242 год); 

урок  

1-3 курсы  Апрель  Преподаватели истории  

20.  
Ток-шоу с представителями местного 

самоуправления в День местного 

самоуправления  

Студсове

т  

Апрель  Заместители директора по 

УВР, УПР, педагог-

организатор, студсовет  

21.  
День снятия блокады Ленинграда. 

Интерактивный урок   

1-3 курсы  Январь Преподаватели истории, 

кураторы 

22.  
День воинской славы России  

(Сталинградская битва,  

1943). Интерактивный урок  

1-3 курсы  Февраль  Преподаватели истории, 

кураторы 

23.  
День вывода советских войск из 

Афганистана 

1-3 курсы  Февраль  Преподаватели истории, 

кураторы 

24.  
Проведение тематических бесед о 

культурах, обычаях, традициях разных 

народов России в Международный 

день родного языка  

1-3 курсы  Февраль Методист, социальный 

педагог кураторы, студсовет,  

преподаватели  

25.  
День воссоединения Крыма с Россией. 

Семинар, видеоэкскурсия 

 

1-3 курсы  Март  Преподаватели, кураторы, 

методист 

 

26.  
Весенний День здоровья  1-3 курсы  Май  Руководитель физического 

воспитания  

27.  
80 лет со дня учреждения ордена 

Отечественной войны I и II степеней 

(1942 год). Интерактивный урок  

1-2 курсы  Май  Преподаватели истории 

2. Кураторство 

1.  
Экскурсии в музей колледжа для 

студентов нового набора  

Группы 

нового 

набора  

Сентябрь  Заведующий музеем, 

кураторы 
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2.  
«Разговоры о важном» 1-3 курсы  Сентябрь  Кураторы  

3.  
«Россия – большие горизонты» 1-3 курсы  Сентябрь  Кураторы 

4.  
Игра-вертушка «Познакомьтесь – наш 

актив»  

Группы 

нового 

набора  

Сентябрь  Педагог-организатор, 

студактив 

5.  
День солидарности в борьбе с 

терроризмом. Неделя безопасности  

1-3 курсы  Сентябрь  Преподаватели, 

преподаватель-организатор 

ОБЖ  

6.  
Разговор о будущей профессии  1 курс  Сентябрь  Председатель ПЦК 

«Монтаж, техническое 

обслуживание и ремонт 

промышленного 

оборудования (по 

отраслям)»  

7.  
Экскурсии в музей колледжа для 

студентов нового набора  

Группы 

нового 

набора  

Сентябрь  Заведующий музеем, 

кураторы 

8.  
Введение в профессию. Дискуссия   1 курс  Сентябрь  Заместитель директора по 

УПР, председатель ПЦК 

преподаватели  

9.  
Совет по профилактике 

правонарушений обучающихся  

Члены 

Совета и 

приглаше

нные на 

заседание 

Совета  

Ежемесяч

но  

Заместитель директора по 

УВР, члены Совета, 

кураторы 

10.  
Проведение профилактической акции 

«Наша жизнь - в наших руках!»  

1-3 курсы  Сентябрь Педагог-организатор, 

студсовет, социальный 

педагог, кураторы 

11.  
Дни финансовой грамотности. 

Проектная сессия  

1-3 курсы  Сентябрь  Председатель ПЦК 

«Экономика и 

бухгалтерский учет», 

преподаватели  

12.  
День здоровья. Школа здоровья  1-3 курсы  Сентябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

13.  
Акция «На работу на велосипеде» 1-3 курсы  Сентябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

14.  
Неделя безопасности: профилактика 

дорожно-транспортного травматизма   

1-3 курсы  Сентябрь  Кураторы, преподаватель-

организатор ОБЖ  

15.  
Совет по профилактике 

правонарушений обучающихся  

Члены 

Совета и 

приглаше

нные на 

заседание 

Совета  

Ежемесяч

но   

Заместитель директора по 

УВР, члены Совета, 

кураторы 
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16.  
Международный день пожилых людей. 

Поздравление ветеранов, в том числе 

на дому  

Волонтер

ский 

отряд  

Октябрь  Педагог-организатор, 

студсовет, волонтеры  

17.  
Всероссийская акция «10 000 шагов» 1-3 курсы  Октябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы  

18.  
День правовых знаний в колледже и 

общежитии  

1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УВР, социальный педагог, 

кураторы 

19.  
Проведение профилактической акции 

«Наша жизнь - в наших руках!»  

1-3 курсы  Октябрь  Педагог-организатор, 

студсовет, социальный 

педагог, кураторы 

20.  
Общее родительское собрание. 

Групповые родительские собрания  

1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УВР, заведующий 

отделением, кураторы 

21.  
Посещение кинотеатров, театров и т.д. 

по пушкинской карте 

1-3 курсы  Ежемесяч

но  

Заместитель директора по 

УВР, заведующий 

отделением, кураторы 

22.  
Участие в конкурсах и социальных 

проектах  

1-3 курсы  ежемесячн

о 

Преподаватели ПЦК 

23.  
День правовых знаний в колледже и 

общежитии  

1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УВР, социальный педагог, 

кураторы 

24.  
Международный день отказа от 

курения.  

Проведение акции «День без сигарет»  

1-3 курсы  Ноябрь Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

25.  
Осенняя неделя добра 1-3 курсы  Ноябрь Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

26.  
Всемирный день ребёнка. Семинар, 

консультация   

1-2 курсы Ноябрь  Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

преподаватели, студсовет 

27.  
Всемирный день ребёнка. Семинар, 

консультация   

1-2 курсы Ноябрь  Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

преподаватели, студсовет 

28.  
Конкурс «Тубән Кама 

Гузәле&Батыры» 

1-3 курсы  Ноябрь Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

29.  
Всемирный день борьбы со  

СПИДом. Семинар, акция,  

Школа здоровья  

1-3 курсы  Декабрь  Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

фельдшер, кураторы, 

студсовет 

30.  
День Героев Отечества. Проектная 

сессия, акция  

Открытие «Стены Памяти» 

1-3 курсы  Декабрь Преподаватели истории, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет  
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31.  
День Конституции Российской 

Федерации. Классный час   

1-3 курсы  Декабрь Преподаватели истории, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

32.  
Транспортный грант 1-3 курсы  Январь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

студактив, кураторы 

33.  
День защиты от экологической 

опасности. Классный час  

1-3 курсы  Март  Методист, преподаватель 

экологии, кураторы 

34.  
Социально-психологический тренинг 

актива колледжа  

Студакти

в  

Март  Педагог-психолог, 

социальный педагог, 

педагог-организатор  

35.  
Мисс или Мистером студенчество 1-3 курсы  Март  Педагог-организатор, 

студсовет,кураторы 

36.  
Фестиваль «Яз Гүзәле» 1-3 курсы  Март  Педагог-организатор, 

студсовет,кураторы 

37.  
Всемирный день здоровья. Школа 

здоровья  

1-3 курсы  Апрель  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

38.  
780 лет со дня победы русских воинов 

князя Александра Невского над 

немецкими рыцарями на Чудском 

озере (Ледовое побоище, 1242 год); 

урок  

1-3 курсы  Апрель  Преподаватели истории  

39.  
Ток-шоу с представителями местного 

самоуправления в День местного 

самоуправления  

Студсове

т  

Апрель  Заместители директора по 

УВР, УПР, педагог-

организатор, студсовет  

40.  
День правовых знаний в колледже и 

общежитии. Акция «Спаси и сохрани». 

Интерактивная беседа  

1-3 курсы  Май  Заместитель директора по 

УВР, социальный педагог, 

кураторы, студсовет 

41.  
Проведение инструктажа студентов по 

теме «Безопасное лето»  

1-3 курсы  Май Кураторы преподаватель-

организатор ОБЖ 

42.  
День Государственного Флага 
Российской Федерации.  

1-3 курсы  Август  Педагог-организатор, 

кураторы 

43.  
День воинской славы России (Курская 
битва, 1943).  

 

1-3 курсы  Август  Преподаватель истории, 

кураторы 

44.  
День российского кино.  1-3 курсы  Август  Кураторы 

3. Наставничество 

1.  
Формирование базы наставников, 

наставляемых 

 

1-3 курсы  По 

запросу 

 

Куратор 

программы 

наставничества 

 

2.  
Формирование наставнических пар 

 

1-3 курсы  в течение 

года 

 

Куратор 

программы 

наставничества 

 

3.  
Тренинг «Мы команда» 

 

1-2 курсы 

 

в течение 

года 

 

Педагог-психолог 
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4.  
Мониторинг, оценка результатов 

 

1-3 курсы  в течение 

года 

 

Куратор 

программы 

наставничества 

 

 4. Основные воспитательные мероприятия 

5. 1 
День знаний.  1-3 курсы  Сентябрь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

кураторы 

6. 2 
Муниципальный конкурс среди 

студенческой молодёжи «Автосессия» 

2-3 курсы Сентябрь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор 

7.  
День здоровья. Школа здоровья  1-3 курсы  Сентябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

8.  
Массовое спортивное мероприятие 

«Кросс наций» 

1-3 курсы  Сентябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

9.  
Акция «На работу на велосипеде» 1-3 курсы  Сентябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

10.  
День СПО 1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УПР, заместитель директора 

по УВР, кураторы, 

преподаватели 

11.  
Международный день пожилых людей. 

Праздничный концерт  

Студакти

в 

Октябрь Педагог-организатор, 

студсовет 

12.  
Всероссийская акция «10 000 шагов» 1-3 курсы  Октябрь Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

13.  
День Учителя. Праздничный концерт Студакти

в 

Октябрь Педагог-организатор, 

студсовет 

14.  
Проведение профилактической акции 

«Наша жизнь - в наших руках!»  

1-3 курсы  Октябрь  Педагог-организатор, 

студсовет, социальный 

педагог, кураторы 

15.  
День правовых знаний в колледже и 

общежитии  

1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УВР, социальный педагог, 

кураторы 

16.  
Общее родительское собрание. 

Групповые родительские собрания  

1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УВР, заведующий очным 

отделением, кураторы 

17.  
Турнир по баскетболу – розыгрыш 

между группами  

1-3 курсы  Октябрь Руководитель физического 

воспитания  

18.  
Международный день библиотек. 

Выставка презентация книг  

1-3 курсы  Октябрь Заведующий библиотекой 

19.  
День рождения Н.В.Лемаева 1-3 курсы  Ноябрь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

студактив   

20.  
Международный день отказа от 

курения.  

Проведение акции «День без сигарет»  

1-3 курсы  Ноябрь Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

21.  
Литературно-музыкальная гостиная  1-3 курсы  Ноябрь Заведующий библиотекой 
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22.  
Турнир по настольному теннису – 

личное первенство 

1-3 курсы  Ноябрь Руководитель физического 

воспитания 

23.  
Осенняя неделя добра 1-3 курсы  Ноябрь Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

24.  
Конкурс «Тубән Кама 

Гузәле&Батыры» 

1-3 курсы  Ноябрь Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

25.  
Всемирный день борьбы со  

СПИДом. Семинар, акция,  

Школа здоровья  

1-3 курсы  Декабрь  Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

фельдшер, кураторы, 

студсовет 

26.  
Конкурс рисунков, плакатов, 

презентаций на экологическую 

тематику  

1-3 курсы  декабрь Методист, педагог-

организатор, кураторы, 

студсовет 

27.  
Интеллектуальный конкурс «Битва 

интеллектуалов»  

1-3 курсы  Декабрь Методист, педагог-

организатор, кураторы, 

студсовет  

28.  
«Татьянин день» (праздник студентов). 

Праздничная программа   

1-3 курсы  Январь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

студактив   

29.  
Транспортный грант 1-3 курсы  Январь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

студактив, кураторы 

30.  
Месячник военно-патриотического 

воспитания 

1-3 курсы  Январь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

преподаватели истории, 

кураторы 

31.  
Лыжный спорт – сдача норм ГТО  

 

2-3 курс  

 

Февраль Руководитель физического 

воспитания 

32.  
День защитников Отечества. 

Спортивные состязания «Горжусь 

Россией!» / концертная программа 

1-3 курсы  Февраль Руководитель физического 

воспитания, студсовет  

33.  
Международный день борьбы с 

наркоманией и наркобизнесом. День 

правовых знаний в колледже и 

общежитии.  

 

1-3 курсы  Март  Методист, социальный 

педагог, преподаватель-

организатор ОБЖ, 

воспитатель, кураторы, 

студсовет  

34.  
Международный женский день. 

Праздничный концерт  

Актив  Март  Педагог-организатор, 

кураторы, студсовет  

35.  
День защиты от экологической 

опасности. Классный час  

1-3 курсы  Март  Методист, преподаватель 

экологии, кураторы 

36.  
Соревнования между группами по 

волейболу  

1-3 курсы  Апрель Руководитель физического 

воспитания  

37.  
День борьбы против СПИДа, серия 

мероприятий  

1-3 курсы  Апрель  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

социальный педагог, 

кураторы, студсовет  
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38.  
День Победы. Участие в городских 

мероприятиях, посвященных 77-ой 

годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне. Акция, урок, 

конкурс рисунков, эссе  

1-3 курсы  Май  Заместитель директора по 

УВР, руководитель 

физического воспитания, 

педагог-организатор, 

студсовет 

39.  
День славянской письменности и 

культуры. Литературно-музыкальная 

гостиная, диктант  

1-2 курсы  Май  Заведующий библиотекой, 

преподаватели  

40.  
День российского 

предпринимательства. Встреча с 

предпринимателями г. Нижнекамска 

1-3 курсы  Май  Заместители директора по 

УВР, УПР, преподаватели  

41.  
Общероссийский день библиотек. 

Встреча с писателями г. Нижнекамск 

Актив с Май  Заведующий библиотекой, 

кураторы 

42.  
Международный день защиты детей. 

Правовые консультации, семинар, 

конкурс рисунков, эссе, акция  

1-2 курсы  Июнь  Заместитель директора по 

УВР, социальный педагог, 

кураторы 

43.  
День эколога. Акция «Чистый город», 

встреча со специалистами отдела 

охраны окружающей среды г. 

Нижнекамск  

Члены 

волонтерс

кого 

отряда  

Июнь  Заместитель директора по 

УВР, преподаватель 

биологии  

44.  
Пушкинский день России. Конкурс 

чтецов  

1-2 курсы  Июнь  Заведующий библиотекой, 

кураторы 

45.  
День России. Участие в областных и 

городских мероприятиях, семинар, 

выставка рисунков 

1-3 курсы  Июнь  Педагог-организатор, 

кураторы 

46.  
День памяти и скорби. Минута 

молчания   

1-3 курсы  Июнь  Заместитель директора по 

УВР, заведующий очным 

отделением, педагог- 

организатор, студсовет  

47.  
Торжественное мероприятие 

«Вручение дипломов»  

Выпускн

ые 

группы  

июнь Заместитель директора по 

УВР, заведующий очным 

отделением, педагог- 

организатор, студсовет 

48.  
День семьи, любви и верности.  1-3 курсы  Июль  педагог- 

организатор, студсовет 

49.  
Митинг, посвященный Дню ВМФ 1-3 курсы Июль   педагог- 

организатор, студсовет 

50.  
День Государственного Флага 

Российской Федерации.  

 

1-3 курсы  Июль  Педагог-организатор, 

кураторы 

51.  
День воинской славы России (Курская 

битва, 1943).  

 

1-3 курсы  Июль  Преподаватель истории, 

кураторы 

5. Организация предметно-пространственной среды 

1.  
Дни финансовой грамотности. 

Проектная сессия  

1-3 курсы  Сентябрь  Председатель ПЦК, 

преподаватели  

2.  
Организация работы секций и 

творческих объединений колледжа  

1-3 курсы  Сентябрь    Заместитель директора по 

УВР, педагоги 

дополнительного 

образования  
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3.  
Выставка курсовых работ и проектов 

студентов 3-4 курсов  

1-3 курсы  Октябрь  Преподаватели ПЦК  

4.  
Турнир по баскетболу – розыгрыш 

между группами  

1-3 курсы  Октябрь  Руководитель физического 

воспитания  

5.  
Международный день библиотек. 

Выставка презентация книг  

1-3 курсы  Октябрь  Заведующий библиотекой 

6.  
Литературно-музыкальная гостиная  1-3 курсы  Ноябрь Заведующий библиотекой 

7.  
День неизвестного солдата. 

Тематический урок, акция в память о 

российских и советских воинах, 

погибших в боевых действиях на 

территории нашей страны или за ее 

пределами. 

1-2 курсы  Декабрь  преподаватели истории 

8.  
80 лет со дня начала контрнаступления 

советских войск против немецко-

фашистских захватчиков в битве под 

Москвой 1941 года. День воинской 

славы России. Тематический урок   

1-2 курсы Декабрь  преподаватели истории 

9.  
Конкурс рисунков, плакатов, 

презентаций на экологическую 

тематику  

1-4 курсы  Декабрь Методист, педагог-

организатор, кураторы, 

студсовет 

10.  
День русской науки. Конкурс-выставка 

НИР   

1-3 курсы  Февраль Методист, председатели 

ПЦК, преподаватели, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

11.  
Конкурс сочинений, приуроченный 

Всемирному дню писателя  

 

1-2 курсы  

 

Март Преподаватели русского 

языка и литературы, 

методист  

 

12.  
Литературно-музыкальная гостиная 

«Всемирный день поэзии»  

1-3 курсы  Март Заведующий библиотекой, 

преподаватели литературы, 

кураторы 

13.  
Проведение профориентационных 

экскурсий для школьников и их 

родителей с использованием 

потенциала учебной типографии, 

лабораторий ПЦК, библиотеки и музея 

колледжа  

Абитурие

нты  

Апрель  Заместитель директора по 

УПР, педагог 

дополнительного 

образования, председатели 

ПЦК, студсовет  

14.  
Праздник весны и труда. Мероприятия 

по благоустройству территории 

колледжа, прилегающих к колледжу 

территорий  

1-3 курсы  Май  Заместитель директора по 

АХР, комендант, кураторы, 

педагог- 

организатор, студсовет 

15.  
Международный день семьи, учрежден 

Генеральной Ассамблеей ООН в 1993 

году. Участие в областном празднике, 

выставке прикладных учебных работ 

студентов   

Победите

ли 

внутренн

их 

конкурсо

в   

Май  Заместитель директора по 

УПР, председатели ПЦК, 

педагог-организатор, 

студсовет 
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6. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

1.  
День знаний.  1-3 курсы  Сентябрь Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

кураторы 

2.  
Родительские собрания групп нового 

набора  

1 курс  Сентябрь Заместитель директора по 

УВР, заведующий очным 

отделением, заведующий 

ПЦК, кураторы 

3.  
Общее родительское собрание. 

Групповые родительские собрания  

1-3 курсы  Октябрь,  Заместитель директора по 

УВР, заведующий очным 

отделением, кураторы 

4.  
День солидарности в борьбе с 

терроризмом.  

1-3 курсы  Сентябрь  Преподаватели, 

преподаватель-организатор 

ОБЖ  

5.  
Муниципальный конкурс среди 

студенческой молодёжи «Автосессия» 

2-3 курсы Сентябрь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор 

6.  
День здоровья. Школа здоровья  1-3 курсы  Сентябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

7.  
Внеурочные мероприятия по вопросам 

противодействия коррупции. 

Классный час 

1-3 курсы  Сентябрь  Заместитель директора по 

УВР, кураторы 

8.  
Акция «На работу на велосипеде» 1-3 курсы  Сентябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

9.  
Неделя безопасности: профилактика 

дорожно-транспортного травматизма   

1-3 курсы  Сентябрь  Кураторы, преподаватель-

организатор ОБЖ  

10.  
Всероссийская акция «10 000 шагов» 1-3 курсы  Октябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы  

11.  
Проведение профилактической акции 

«Наша жизнь - в наших руках!»  

1-3 курсы  Октябрь  Педагог-организатор, 

студсовет, социальный 

педагог, кураторы 

12.  
День правовых знаний в колледже и 

общежитии  

1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УВР, социальный педагог, 

кураторы 

13.  
День интернета. Всероссийский урок 

безопасности обучающихся в сети 

Интернет  

1-3 курсы  Октябрь  Преподаватели 

информатики, кураторы 

14.  
Международный день отказа от 

курения.  

Проведение акции «День без сигарет»  

1-3 курсы  Ноябрь Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

15.  
День матери. Проведение конкурса 

«Милая, любимая, мамочка моя!»   

1-3 курсы  Ноябрь Педагог-организатор, 

студсовет, 

16.  
Всемирный день борьбы со  

СПИДом. Семинар, акция,  

Школа здоровья  

1-3 курсы  Декабрь  Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

фельдшер, кураторы, 

студсовет 



23 

 

 

17.  
Международный женский день. 

Праздничный концерт  

Студакти

в  

Март  Педагог-организатор, 

кураторы, студсовет  

18.  
День воссоединения Крыма с Россией. 

Семинар, видеоэкскурсия 

1-3 курсы  Март  Преподаватели, кураторы, 

методист 

19.  
Всемирный день здоровья. Школа 

здоровья  

1-3 курсы  Апрель  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

20.  
День Победы. Участие в городских 

мероприятиях, посвященных 77-ой 

годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне. Акция, урок, 

конкурс рисунков, эссе 

1-3 курсы  Май  Заместитель директора по 

УВР, руководитель 

физического воспитания, 

педагог-организатор, 

студсовет  

21.  
Весенний День здоровья  1-3 курсы  Май  Руководитель физического 

воспитания  

22.  
Торжественное мероприятие 

«Вручение дипломов»  

Выпускн

ые 

группы  

июнь Заместитель директора по 

УВР, заведующий очным 

отделением, педагог- 

организатор, студсовет 

23.  
День семьи, любви и верности.  1-3 курсы  Июль  педагог- 

организатор, студсовет 

24.  
Митинг, посвященный Дню ВМФ 1-3 курсы Июль   педагог- 

организатор, студсовет 

7. Самоуправление 

1.  
День знаний.  1-3 курсы  Сентябрь Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

кураторы 

2.  
День солидарности в борьбе с 

терроризмом. Неделя безопасности  

1-3 курсы  Сентябрь  Преподаватели, 

преподаватель-организатор 

ОБЖ  

3.  
Отчетно-выборная студенческая 

конференция студенческого Совета  

1-3 курсы  Сентябрь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

студсовет 

4.  
Студенческий совет  Члены 

Совета   

Сентябрь  Заместитель директора по 

УВР, члены Совета, педагог-

организатор 

5.  
Заседание студактива  Актив  Ежемесяч

но  

Заместитель директора по 

УВР, студактив 

6.  
Заседание отряда правопорядка  Члены 

отряда  

«Правопо

рядок»  

Ежемесяч

но  

Заместитель директора по 

УПР, преподаватель-

организатор ОБЖ, отряд 

«Правопорядок» 

7.  
День здоровья. Школа здоровья  1-3 курсы  Сентябрь  Руководитель физического 

воспитания, кураторы 

8.  
Посвящение в студенты  Группы 

нового 

набора  

Октябрь Педагог-организатор, 

студактив  

9.  
«Студент года» 1-3 курсы  Октябрь Заместитель директора по 

УВР, заведующий очным 

отделением, кураторы 
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10.  
Организация работы секций и 

творческих объединений колледжа  

1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УВР, педагоги 

дополнительного 

образования 

11.  
День народного единства. Квест  1-3 курсы  Ноябрь  Педагог-организатор, 

студсовет, преподаватель 

истории 

12.  
День рождения Н.В.Лемаева    1-3 курсы  Ноябрь Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

студактив   

13.  
Осенняя неделя добра 1-3 курсы  Ноябрь Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

14.  
День матери. Проведение конкурса 

«Милая, любимая, мамочка моя!»   

1-3 курсы  Ноябрь Педагог-организатор, 

студсовет, 

15.  
Международный день толерантности. 

Неделя национальных культур  

1-3 курсы  ноябрь Заместитель директора по 

УВР, кураторы, педагог-

организатор, преподаватели, 

студсовет 

16.  
Всемирный день борьбы со  

СПИДом. Семинар, акция,  

Школа здоровья  

1-3 курсы  Декабрь  Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

фельдшер, кураторы, 

студсовет 

17.  
День рождения Деда Мороза. 

Виртуальная игра путешествие   

1-3 курсы  Декабрь  Педагог-организатор, 

студсовет 

18.  
День Героев Отечества. Проектная 

сессия, акция  

Открытие «Стены Памяти» 

1-3 курсы  Декабрь Преподаватели истории, 

педагог-организатор, 

кураторы, студсовет  

19.  
Новогодний праздник «С Новым 

годом!»  

1-3 курсы  Декабрь Педагог-организатор, 

классные руководители, 

студсовет  

 

20.  
«Татьянин день» (праздник студентов). 

Праздничная программа  

1-3 курсы  Январь  Педагог-организатор, 

кураторы, студсовет  

21.  
День защитников Отечества. 

Спортивные состязания «Горжусь 

Россией!» / концертная программа 

 

 

1-3 курсы  Февраль Руководитель физического 

воспитания, студсовет  

 

22.  
Социально-психологический тренинг 

актива колледжа  

 

Студакти

в  

 

Март Педагог-психолог, 

социальный педагог, 

педагог-организатор  

 

23.  
Мисс или Мистером студенчество 1-3 курсы  Март  Педагог-организатор, 

студсовет,кураторы 

24.  
Фестиваль «Яз Гүзәле» 1-3 курсы  Март  Педагог-организатор, 

студсовет,кураторы 
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25.  
Всероссийская неделя музыки для 

детей и юношества  

1-3 курсы  Март  Педагог-организатор, 

кураторы 

26.  
Проведение акции вежливости 

«Спасибо» к Всемирному Дню 

вежливости  

1-3 курсы  Март Педагог-организатор, 

студсовет, 

27.  
Юмористическое представление «День 

смеха»  

 

1-3 курсы  Апрель Педагог-организатор, 

кураторы, студактив  

 

28.  
Акция «Колледж – наш дом», 

озеленение территории колледжа, 

приурочена к Всемирному Дню 

солидарности молодежи  

1-3 курсы  Апрель  Заместитель директора по 

АХР, комендант, кураторы, 

педагог- 

организатор, студсовет 

29.  
Праздник весны и труда. Мероприятия 

по благоустройству территории 

колледжа, прилегающих к колледжу 

территорий  

1-3 курсы  Май  Заместитель директора по 

АХР, комендант, кураторы, 

педагог- 

организатор, студсовет 

30.  
День Победы. Участие в городских 

мероприятиях, посвященных 77-ой 

годовщине Победы в Великой 

Отечественной войне. Акция, урок, 

конкурс рисунков, эссе 

1-3 курсы  Май  Заместитель директора по 

УВР, руководитель 

физического воспитания, 

педагог-организатор, 

студсовет  

31.  
Открытая презентация работы 

студсовета  

Студсове

т, 

старосты 

групп   

Июнь  педагог- 

организатор, студсовет 

32.  
День молодежи. Соревнования  1-3 курсы  Июнь  Педагог-организатор, 

руководитель физического 

воспитания, кураторы 

33.  
Муниципальный и Республиканский 

конкурс «Студенческая Весна» 

Студакти

в 

Февраль-

май  

педагог- 

организатор, студсовет 

34.  
Торжественное мероприятие 

«Вручение дипломов»  

Выпускн

ые 

группы  

июнь Заместитель директора по 

УВР, заведующий очным 

отделением, педагог- 

организатор, студсовет 

35.  
День семьи, любви и верности.  1-3 курсы  Июль  педагог- 

организатор, студсовет 

36.  
Митинг, посвященный Дню ВМФ 1-3 курсы Июль   педагог- 

организатор, студсовет 

8. Профилактика и безопасность 

1.  
Внеурочные мероприятия по вопросам 

противодействия коррупции. Классный 

час 

1-3 курсы  Сентябрь Заместитель директора по 

УВР, кураторы 

2.  
Реализация Комплексного плана по 

профилактике негативных явлений (по 

отдельному плану) 

1-3 курсы  В течение 

года 

Заместитель директора по 

УВР 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

3.  
Неделя безопасности: профилактика 

дорожно-транспортного травматизма   

1-3 курсы  Сентябрь Кураторы, преподаватель-

организатор ОБЖ 
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4.  
Заседание отряда правопорядка  1-3 курсы  

(отряд)  

Ежемесяч

но  

Заместитель директора по 

УПР, преподаватель-

организатор ОБЖ, отряд 

5.  
Совет по профилактике 

правонарушений обучающихся  

Члены 

Совета и 

приглаше

нные на 

заседание 

Совета  

Ежемесяч

но  

Заместитель директора по 

УВР, члены Совета, 

кураторы 

6.  
День гражданской обороны. 

Интерактивный урок  

1-2 курсы  Октябрь Преподаватели ОБЖ и БЖД 

7.  
Проведение профилактической акции 

«Наша жизнь - в наших руках!»  

1-3 курсы  Октябрь Педагог-организатор, 

студсовет, социальный 

педагог, кураторы 

8.  
День правовых знаний в колледже и 

общежитии  

1-3 курсы  Декабрь  Заместитель директора по 

УВР, социальный педагог, 

кураторы 

9.  
Акция «Молодежь против террора»  1-3 курсы  Декабрь  Социальный педагог, 

преподаватель-организатор 

ОБЖ, педагог-организатор, 

кураторы, студсовет 

10.  
Всемирный день борьбы со  

СПИДом. Семинар, акция,  

Школа здоровья  

1-3 курсы  Декабрь  Социальный педагог, 

педагог-организатор, 

фельдшер, кураторы, 

студсовет 

11.  
Месячник военно-патриотического 

воспитания 

1-3 курсы  Январь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

преподаватели истории, 

кураторы 

12.  
Конкурс плакатов «Молодежь против 

террора»  

1-3 курсы  Февраль Методист, социальный 

педагог, кураторы, студсовет 

13.  
Международный день борьбы с 

наркоманией и наркобизнесом. День 

правовых знаний в колледже и 

общежитии.  

1-3 курсы  Март  Методист, социальный 

педагог, преподаватель-

организатор ОБЖ, 

воспитатель, кураторы, 

студсовет  

9. Социальное партнёрство и участие работодателей 

1.  
День знаний.  1-3 

курсы  

Сентябрь  Заместитель директора по 

УВР, заведующий 

отделением,  педагог-

организатор, кураторы 

2.  
День рождения Н.В.Лемаева 1-3 

курсы  

Ноябрь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

студактив   

3.  
«Татьянин день» (праздник студентов). 

Праздничная программа   

1-3 

курсы  

Январь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

студактив   
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4.  
Профильная смена для школьников  школьни

ки  

Март Заместитель директора по 

УВР, педагог- 

организатор, студсовет 

5.  
Кибер турниры  1-3 

курсы  

По плану Заместитель директора по 

УВР, педагог- 

организатор, студсовет 

6.  
Торжественное мероприятие 

«Вручение дипломов»  

Выпускн

ые 

группы  

июнь Заместитель директора по 

УВР, заведующий 

отделением, педагог- 

организатор, студсовет 

10. Профессиональное развитие, адаптация и трудоустройство 

1.  
Экскурсии в музей колледжа для 

студентов нового набора  

Группы 

нового 

набора  

Сентябрь  Заведующий музеем, 

кураторы 

2.  
Игра-вертушка «Познакомьтесь – наш 

актив»  

Группы 

нового 

набора  

Сентябрь  Педагог-организатор, 

студактив  

3.  
Введение в профессию. Дискуссия   1 курс  Сентябрь  Заместитель директора по 

УПР, председатель ПЦК 

преподаватели  

4.  
Муниципальный конкурс среди 

студенческой молодёжи «Автосессия» 

2-3 курсы Сентябрь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор 

5.  
Организация работы секций и 

творческих объединений колледжа  

1-3 курсы  Сентябрь    Заместитель директора по 

УВР, педагоги 

дополнительного 

образования  

6.  
День СПО 1-3 курсы  Сентябрь  Заместитель директора по 

УПР, заместитель директора 

по УВР, кураторы, 

преподаватели  

7.  
Участие в конкурсах и социальных 

проектах  

1-3 курсы  Сентябрь  Преподаватели ПЦК  

8.  
Выставка курсовых работ и проектов 

студентов 3-4 курсов  

1-3 курсы  Октябрь  Преподаватели ПЦК  

9.  
Посвящение в студенты  Группы 

нового 

набора  

Октябрь  Педагог-организатор, 

студактив  

10.  
«Студент года» 1-3 курсы  Октябрь  Заместитель директора по 

УВР, заведующий очным 

отделением, кураторы 

11.  
Экскурсии на предприятия партнёров 2 курс  Ежемесяч

но  

Председатель ПЦК 

12.  
День рождения Н.В.Лемаева 1-3 курсы  Ноябрь  Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор, 

студактив   

13.  
Производственная практика  2 курс  Ноябрь  Руководитель практики от 

колледжа  
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14.  
Производственная практика  3 курс  Апрель  Руководитель практики от 

колледжа  

15.  
Учебная практика  2 курс  Апрель  Руководитель практики от 

колледжа  

16.  
ИГА в форме демонстрационного 

экзамена  

3 курс  Июнь  Председатель ПЦК 

 

 

В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать 

воспитательный потенциал участия обучающихся в мероприятиях, проектах, конкурсах, акциях, 

проводимых на уровне Российской Федерации, в том числе, с учетом профессии/специальности: 

Россия – страна возможностей https://rsv.ru/;  

Российское общество «Знание» https://znanierussia.ru/; 

Российский Союз Молодежи https://www.ruy.ru/; 

Российское Содружество Колледжей https://rosdk.ru/; 

Ассоциация Волонтерских Центров https://авц.рф; 

Всероссийский студенческий союз https://rosstudent.ru/; 

Институт развития профессионального образования https://firpo.ru/ 

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

https://rsv.ru/
https://znanierussia.ru/
https://www.ruy.ru/
https://rosdk.ru/
https://авц.рф/
https://rosstudent.ru/
https://firpo.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/

