КРИТЕРИИ 

НА НАЗНАЧЕНИЕ ПОВЫШЕННОЙ СТИПЕНДИИ ЗА НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКУЮ, ОБЩЕСТВЕННУЮ, КУЛЬТУРНО-ТВОРЧЕСКУЮ, СПОРТИВНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Критерии оценки на назначение повышенной стипендии за научно-исследовательскую деятельность

1. Рейтинг достижений определяется в баллах (от 10 до 50 баллов в зависимости от уровня). 

2. Наличие свидетельств (сертификатов) участника конкурсов на лучшую научно-исследовательскую работу в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, подтвержденные документально:

· международный — 40;

· всероссийский — 30;

· региональный — 20;

· вузовский — 10.

3. Наличие наград (медали, дипломы, грамоты, премии), полученные на конкурсах на лучшую научно-исследовательскую работу в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, подтвержденные документально:

· международный — 50;

· всероссийский — 40;

· региональный — 30;

· вузовский — 20.

4. Наличие документа, удостоверяющего исключительное право на достигнутый ими научный (научно-методический, научно-технический, научно-творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, свидетельство) — 50.

5. Наличие гранта на выполнение научно-исследовательской работы — 50 (необходимо решить делиться ли этот балл на количество авторов?).

6.Наличие публикаций в научном (учебно-научном, учебно-методическом) издании в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, подтвержденные документально:

· международный — 50;

· всероссийский — 40;

· региональный — 30;

· вузовский — 20.

7. Публичное представление в течение года, предшествующего назначению повышенной стипендии, результатов научно-исследовательской работы — проекты, доклады (сообщения) на семинарах, конференциях, форумах, подтвержденных документально: 

· международный — 50;

· всероссийский — 40;

· региональный — 30;

· вузовский — 20.

8. Качественная организация деятельности студенческого научного общества:

· на факультетском уровне — 30;

· на институтском уровне — 50 

Критерии оценки на  назначение повышенной стипендии 
за общественную деятельность
1. Дополнительная повышенная стипендия назначается за достижения студента в общественной деятельности  при соответствии этой деятельности данным критериям:
1.1.Повышенная стипендия за работу в общественной деятельности назначается,  начиная со 2-го  курса с учетом двух семестров, предшествующих назначению стипендии, а документы, подтверждающие достижения (дипломы, грамоты, сертификаты) за весь период работы в органах студенческого самоуправления;
1.2. Если два студента набрали равный рейтинг, предпочтение отдается студенту старшего курса;

1.3.При прочих равных условиях право принятия решения по выбору кандидатуры остается за студенческим советом и профсоюзной организацией студентов и аспирантов университета;
1.4.Рейтинг достижений определяется в баллах, вычисляемых по следующей шкале:

	Критерии 
	баллы

	1.  Систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) общественной работы  с учетом:
	

	одного года 
	10

	два года
	20 

	три года 
	30

	четыре года 
	40

	2. Оценка личностных качеств студента:

активность:
участие в собраниях: готовят отчеты, доклады, презентационный материал, участвуют в обсуждении и предлагают идеи в решении вопросов)

участие в институтских концертах в качестве организатора, выступающего

мобильность и разнонаправленность в деятельности
	2

	инициативность (реализованная инициатива)
	3

	самостоятельность в организации деятельности по направлению:
студент выполняет поручения, не требуя консультации и помощи

студент при выполнении задания просит консультацию
	2
1

	организаторские способности (член оргкомитета, член дирекции фестиваля, член инициативной группы)
	3

	ответственность  

(берется за дело и доводит его до конца, наличие результата)
(берется за дело, но отсутствует результат)
	2
1

	3. Наличие грамот, дипломов за общественную работу (умножить на кол-во):

Факультетский уровень 
	1х

	Институтский уровень 
	2х

	Городской уровень 
	4х

	Республиканский уровень 
	5х

	Межрегиональный уровень
	5х

	Всероссийский уровень 
	10х

	4. Систематическое участие в проведении мероприятий:

а) по плану факультета:

каждое мероприятие
	1

	б) по плану университета:

каждое мероприятие
	3

	в) организация мероприятий университетского уровня (член оргкомитета, член дирекции фестивалей, член инициативной группы)
	10

	г) участие в мероприятиях в качестве 
Городского

Республиканских

Межрегиональных,                                                                                                                                

Всероссийских 
	3

5

10

15

	5. Информационная деятельность:

а) журналист (единица выпуска) 
	1х

	б) ведение сайта
	1х

	в) оформление стенда   
	1х

	г) фоторепортаж 
	1х

	д) макет газеты 
	1х

	е) корректор 
	1

	ж) редактор газеты 
	5

	6. Наличие диплома (приза) в конкурсах СМИ

Уровни:

Университетский 
	3

	Республиканский  
	8

	Всероссийский 
	10

	7. Участие в общественных организациях:
Профсоюз 
	1

	Студсовет  
	1

	Волонтеры (членство в университетском волонтерском движении)
	1

	Студенческий отряд спасателей
	

	СПО 
	1

	Альтернатива
	1

	КИТ
	1

	Студенческие отряды (строительные, сельскохозяйственные, сервисные, проводниковые, поисковые)
	

	Член Ученого совета  университета
	1

	9. Общественная деятельность студента (профбюро, студсовет факультета/института, филиала, студсовет общежития):

факультетский уровень 
	1

	университетский уровень  
	2

	10. Систематическое участие студента в обеспечении защиты прав человека:

а) разработка локальных актов, положений 
	10

	б) ведение документации по социальной защите 
	10

	11. Работа в органах ССУ

а)  председатели комиссии профкома университета

     председатель профбюро

     заместитель председателя профбюро 

     председатель комиссии профбюро
	15
15

10

5

	б) руководитель сектора студсовета университета

    председатель студсовета

    заместитель председателя студсовета
    руководитель сектора студсовета факультета/института
	15
15

10

5

	в) председатель Объединенного студсовета студгородка 

    руководитель сектора Объединенного студсовета студгородка

    председатель Большого студсовета общежития 

    руководитель сектора Большого студсовета общежития
    Члены Малых студсоветов общежитий
	15
15

15

5

5

	г) руководитель молодежной иной общественной организации вуза
    руководящий орган общественной организации
	10
5

	13. Разработка и реализация собственных проектов, направленных на социально значимую деятельность:
На уровне университета

На уровне города

На уровне Республики

На уровне России
	5

10

15

20


1.5. С учетом результатов работы и вклада  в общественную деятельность университета студента вышестоящая организация имеет право добавить баллы  (до 50 ед.);
1.6.  На повышенную стипендию за достижения в общественной деятельности претендуют студенты при наличии не менее 100 баллов по итогам  суммарного рейтинга;

1.7. Кандидатов от факультетов на назначение надбавки выдвигают  заместители деканов/директоров по внеучебной работе по обязательному согласованию с председателем студенческого совета факультета и председателем профбюро факультета;
1.8. На уровне университета кандидатуры выдвигают профком студентов и аспирантов, студенческий совет университета и управление по внеучебной работе по представлению Центра развития социальной активности студенческой молодежи.
Критерии оценки на назначение повышенной стипендии за культурно-творческую деятельность
1. Участие студента в проведении (организации проведения) с учетом одного года культурно-творческой деятельности (умножить на количество лет, 1 год = 10 баллов)

2. Наличие грамот, дипломов за культурно-творческую деятельность (умножить на количество):

· Университетский уровень – 2 балла;
· Городской уровень – 3 балла;
· Республиканский уровень – 5 баллов;
· Российский уровень – 10 баллов;
· Международный – 20 баллов.
3. Членство в творческих объединениях, клубах, союзах, коллективах (балл, соответствующий уровню, умножить на количество лет участия):

· Университетский уровень – 2 балла;

· Республиканский уровень – 4 балла;

· Всероссийский уровень – 6 баллов;

· Международный уровень – 8 баллов.

4. Систематическое участие в мероприятиях:

· По плану университета 1 балл

· Вне плана университета 3 балла

5. Деятельность студента в органах (секторах, комиссиях, отделах) студенческого самоуправления (студенческий совет, профсоюз, общественные организации) культурно-творческой направленности:

· Председатель комиссии, сектора по культурно-массовой работе университета – 10 баллов;
· Председатель комиссии, сектора по культурно-массовой работе факультета/института (студсовет / профбюро) по культурно-массовой работе – 8 баллов;
· Член комиссии профбюро, сектора студсовета факультета/института, филиала комиссии по культурно-массовой работе – 5 баллов

6. Культурно-массовая деятельность по обеспечению мероприятий (1 балл за каждый год участия):

· дизайн афиш, объявлений, буклетов 5 балл

· сценография мероприятий 5 балл

· техническое сопровождение мероприятий:  подготовка материала – 4 балла, простое сопровождение во время мероприятия – 1 балл

· реклама мероприятий 5 балл

· Ведущий мероприятия 2 балла

· Разработка положений и Программ 4 балла

· Авторство (номера, сценария, постановки) 10 баллов

Критерии оценки на назначение повышенной стипендии за спортивную деятельность

1.Рейтинг достижений определяется в баллах (от 1 до 10 баллов в зависимости от уровня). 

2.Наличие наград (медаль, диплом, грамота, приз), полученные на соревнованиях, турнирах, состязаниях в течение двух лет, предшествующих назначению повышенной стипендии, подтвержденные документально:

· международный — 10;

· всероссийский — 8;

· республиканский — 6;

· городской — 4;
· университетский – 3;
· факультетский – 1.
3.Участие студента в мероприятиях по формированию здорового образа жизни (форумы, конференции, семинары):

-  международный — 10;

-  всероссийский — 8;

-  республиканский — 6;

- городской – 4;

- университетский — 3;
- факультетский – 1.
4. Наличие спортивного разряда 

- Кандидат в мастера спорта – 4 балла;
- Мастер спорта – 8 баллов;
- Мастер спорта международного класса – 12 баллов.
- Заслуженный мастер спорта – 10 баллов.

5. Опыт работы тренером, инструктором (в течение двух лет, предшествующих начислению повышенной стипендии):

- 1 год – 5 баллов
6. Организация студентом соревнований, чемпионатов, турниров:

· на факультетском уровне — 5;

· на университетском уровне — 10. 

