
  



2. Участие на пленарном заседании районной августовской 

конференции работников образования по теме  

«Современное образование в Буинском муниципальном 

районе – возможности для каждого».  Подготовка 

методической выставки на тему “Национальные 

традиции как основа развития системы образования и 

воспитания в Буинском муниципальном районе”. 

27 

августа 

Зам. директора по НО 

Руководитель ШМО,  

учителя -предметники 

3.  Обсуждение и утверждение плана работы, методической 

темы  ШМО учителей родного языка и литературы  на 

новый учебный год на заседании методического 

объединения.  

    29 

августа  

Зам. директора по НО 

Руководитель ШМО  

4.  Открытие 1А  класса  с татарским языком обучения и 

воспитания 

сентябрь Администрация 

школы 

5.  Составление, рассмотрение и утверждение рабочих 

программ, КТП на 2022/2023 учебный год.  

      

сентябрь 

Зам. директора по НО 

Руководитель ШМО  

6. Внедрения обучения родному (татарскому) языку  по 

УМК “Салям!”. 

в течение 

года  

 Учителя -предметники 

7. Систематизация деятельности музея имени Р. Хариса 

“Сәнгатьне күрү”, обновление музейных экспонатов. 

в течение 

года  

Руководитель музея 

8. Организация и проведение экскурсии в музеи имени Р. 

Хариса “Сәнгатьне күрү”для участников Всероссийской 

научной конференции “Родной язык – источник 

исторической памяти и культурного наследия”  

23 

сентября 

Руководитель музея 

Зам. директора по НО 

Руководитель ШМО,  

учителя – предметники 

9. Участие в грантовом конкурсе по поддержке 

мероприятий (региональных, общероссийских, 

международных конференций, семинаров, круглых 

столов и т.д.), посвященных актуальным вопросам 

сохранения и развития родных языков народов 

Российской Федерации. 

сентябрь Зам. директора по НО 

Руководитель ШМО,  

учителя – предметники 

 

10. Реализация проекта «Яшәү яме” по творчеству Г. Айзат- 

основоположника музея имени Р. Хариса “Сәнгатьне 

күрү”. 

в течение 

года 

Руководитель музея 

Автор проекта-Мулюкова 

Г. Ф. 

11. Предварительная расстановка педагогических кадров на 

будущий учебный год. Примерная нагрузка учителей  на 

будущий учебный год  

апрель  Зам. директора по НО  

12. Анализ работы школьного методического объединения, 

определение  задач на новый учебный год  

май  Зам. директора по НО  

Руководитель ШМО 

 2. Профессиональный рост педагогических кадров  

1. Работа учителей по индивидуальным планам 

профессионального роста.  

в течение 

года  

Учителя  

2.  Участие во Всероссийском конкурсе мастер-классов 

учителей родных языков «Туган тел». 

февраль  Учителя  

3. 

Участие в конкурсе «Учитель года -2022». 

II 

полугоди

е  

Учителя  



4. Выдвижение кандидатов на участие в ПНПО, проведение 

мониторинга работы учителя-кандидата.  

в 

течение 

года  

Директор  

Зам. директора по НО  

5. Участие педагогов в научно-практических 

конференциях, профессиональных конкурсах. 

в 

течение 

года 

Зам. директора по  НО  

Руководитель ШМО 

Учителя 

6. Формирование Методического паспорта педагогов. в 

течение 

года 

Учителя 

7. Обобщение передового педагогического опыта в рамках 

единой методической недели на тему: ”Формирование и 

развитие  функциональной грамотности учащихся на 

уроках как важнейшее условие повышения качества 

образования”. 

февраль Зам. директора по  НО  

Руководитель ШМО 

Учителя 

3. Работа с одаренными детьми  

1.  Выявление одаренных обучающихся  в течение 

года  

Учителя  

2.  Организация  деятельности кружка «Туган телем –иркә 

гөлем” (“Мой любимый родной язык”) по изучению 

родного языка и литературы, традиций и обычаев  

своего народа; 

 

в течение 

года 

Зам. директора по ВР 

Учитель -предметник 

3.  Систематическая и целенаправленная подготовка  детей 

к участию в конкурсах, олимпиадах и творческих 

конкурсах.  

в течение 

года  

Учителя  

4. Участие в дистанционных олимпиадах по родному 

языку и литературе. 

в течение 

года  

Учителя  

5.  По утвержденному плану проведение мероприятий в 

рамках  Года родных языков и народного единства  

в течение 

года  

Учителя  

6.  Участие в различных конкурсах и олимпиадах, 

организованных ГАО «Республиканским центром 

олимпиад»  

в течение 

года  

Учителя  

7.  Участие в учебно-тренировочных сборах (профильных 

сменах пришкольных лагерей) одаренных обучающихся 

7 -11 классов по предметам олимпиадного цикла на базе 

ОУ района  

каникуля

рный 

период  

Учителя  

8. Проведение школьного тура республиканской 

олимпиады по татарскому языку и литературе  

 по родному (татарскому) языку для учащихся -татар; 

 по родной (татарской) литературе для учащихся –

татар; 

 по родному (татарскому) языку для русскоязычных 

обучающихся. 

сентябрь

-октябрь  

Зам. директора по НО  

Руководитель ШМО 

учителя  

9. Организация и проведение Всемирной образовательной  

акции «Татарча диктант». 

 сентябрь Зам. директора по НО  

Руководитель ШМО 

учителя 



10.  Организация и проведение  межрегиональной научно-

практической конференции «Шәҗәрәләр – нәсел агачы»  

 ноябрь  ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы  

11. Участие в муниципальном этапе Республиканской 

олимпиады школьников по родному языку и литературе  

 по родному (татарскому) языку для учащихся -татар; 

 по родной (татарской) литературе для учащихся –

татар; 

 по родному (татарскому) языку для русскоязычных 

обучающихся. 

декабрь  Зам. директора по НО  

Руководитель ШМО 

учителя 

12. Проведение декады родного языка и литературы.  декабрь  Зам. директора по  НО  

 Руководитель ШМО 

13.  Проведение мероприятий, посвященных к 

Международному  дню родного языка.  

февраль  ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы  

14. Участие в межрегиональном  фестивале школьных 

татарских театральных коллективов «Ният». 

февраль  ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы  

15.  Участие в  республиканской  научно-практической 

конференции «Кояшлы ил» 

 

март ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы 

Учителя 

16.  Организация и проведение  республиканской  научно-

практической конференции имени Р. Хариса «Киләчәге 

бар милләт без, Шәхесләргә бай милләт без”  

апрель  ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы  

17.  Участие в республиканском  конкурсе-акции «Мин 

татарча сөйләшәм»  

апрель  Учителя  

18. Проведение мероприятий, посвящённых празднованию 

дня рождения Габдуллы Тукая.  

апрель  ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы  

19. Участие в   Международной олимпиаде по родному 

языку и литературе 

апрель  ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы  

4. Мониторинг уровня качества знаний   

1.  

 Проведение промежуточной аттестации по родному 

языку. 

май  Зам. директора по  НО  

ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы 

2 
Мониторинг по текстам МКУ “Управление образования 

Буинского муниципального района” 

В 

течение 

года 

ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы 

5. Межрегиональное сотрудничество.   

1.  Организация и проведение  межрегиональной научно-

практической конференции «Шәҗәрәләр – нәсел агачы».  

ноябрь  ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы  



2.  Организация и проведение республиканской  научно-

практической конференции имени Р. Хариса «Киләчәге 

бар милләт без, Шәхесләргә бай милләт без”. 

апрель ШМО учителей 

татарского языка и 

литературы 

3.  Участие в межрегиональном семинар-совещании 

совместно с подшефными районами Ульяновской 

области. 

март  Учителя  

 

 

 


