Кадровый потенциал:
·    обеспеченность педагогическими кадрами (укомплектованность, наличие вакансий) – укомплектован;
·   средний возраст педагогических работников –  37 лет;

	Характеристика кадрового состава


	Количество

	По образованию
	Высшее профессиональное образование


	28

	
	Среднее профессиональное образование


	1

	По стажу
	От 0 до 2 лет
	0

	
	От 2 до 5 лет
	2

	
	От 5 до 10 лет
	8

	
	От 10 до 20 лет
	3

	
	От 20 до 25 лет
	3

	
	Свыше 25 лет
	1

	По результатам аттестации
	Высшая квалификационная категория


	3

	
	Первая квалификационная категория


	18

	
	Прошли соответствие занимаемой должности 


	3

	
	Не имеют квалификационной категории


	4


           Из анализа видно, что педагогический процесс в МАДОУ «Детский сад  №117 «Уенчык» осуществляют 29 педагогов: из них 22 воспитателей и специалисты: старший воспитатель, педагог-психолог, инструктор по физической культуре, инструктор по физической культуре (по плаванию), 2 музыкальных руководителя, воспитатель по обучению детей родному языку.
Педагоги повышают свой профессиональный уровень через самообразование, посещение и участие в городских и региональных семинарах, прохождение аттестации, что способствует повышению профессионального мастерства педагогов и  положительно влияет на качество педагогического процесса в ДОУ.  
Педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации.

