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1. 0бшirе по,]о;t\енIIя
1,1 . Настояцее По-l\_)/iiсНIlе rазр.:,бсl;.:,litl В Ct]OTBe Тсl BIIit с Фе:ерll--lьны\I закоНо]tI от

29.|2.2012 лъ 27з-ФЗ i<об trбрilзовiiнI1Il в PtlCCI1I'1CKtrl-t ФеJерацIlI],,с }1з\IененIlя\{tl от 8:екабря 2020
года, Федеральны\I зАконLrrt "о BHeceHIIIl I1з\{енен}II-I l] от_]е-lЬньlе законоJt]теJьные акть]
Российской Фелераu1,1и в связ]l с совершенствованIlе\1 ПРаВa]iJОГо по.lо,ftенt{я гос}/-]арственных
(tvtуниuилальных) rIреждениIi" от 08.0-5.]010 N 8з-ФЗ (последняя редакция). Уставошt
Муниuипального бюд;кетного дошкоJьного образовательнOго учреждения коьtбlтнированного
вила кКрасногорский детский сад кРади-а N{апrадышского }I\,ниципального района Республики
Татарстан> (далее - доу) и регла\,tентирует деятельность Общегr_i собрания работников fiOY.

1.2, Обшее собрание рабо,гников ДоУ является коллегIjа,цьныМ органоN,{ }правления Доу
1.3, IJелью деятельности общего собрания {ОУ яв.lяется общее руководство frOY в

соответствии с rIредительными. программньiп,{и докуА,Iентами lLilокальныN{и актаN{и.
1.4. В своей деятельности общее собрание работников fiOY (далее - общее собрание)

руководствуется Конституuией Российской Федерации, Конвенцией ооН о правах ребенка,
федеральныN,I законодательством, законодательством Республиrtи Татарстан в сфере образования и
социальной заrциты. ycTaBoN{ lОУ и настоящиN,I Положениепл.

1.5. В состав обшего собрания входят все сотрудFIliки, для которьш доУ является
основн ым \,{естоý{ работы,

1 .б, обшее собрание избирает из своего состава t lредседателя общего собрания и
секретаря общего собрания сроком на один уrебный год. i iредседате.,iь и секре.tарь Общегtl
собрания выполняют свои обязанности на общественных начаJlil:i.

1.7. Заседания обшего собрания яtsляются открыть]\iil: на них могут прис}.тствовать
представители учредителя f,oy, а также заинтересованньlе представители органов местного
самоуправления, обшественных объединений.

1.8. общее собрание работает в тесноN.{ контакте
органаN,{и управления 7]ОУ.

с администрацией, коллегиальными

2. Задачrr Обrцего собраtll;;i
2.1 . fiеятельностЬ общегО собраниЯ направлеНа на решсНлiе С,Це.]}rЮЩИХ

основных ,]адач:

- содействие расширению коллегиальньiх, деN{окраl,иLIеских форп.л управJIения !ОУ.
развитию инициативы трудового коллектива ДОУ;

- выработка общих подходоВ к разработке и реализациt.l стратегических док1.ъ1ентов лОУ;- опредеJlение перспективных направлений в об,цасти охраны труда, пожарноt-{
безопасности, антитеррористи.tеской защиIuенности, соблюдеitItrI санитарно-гигиенических HOp\,I и
прав}-{J;

- разрешение проб.пепtных (конфликтных) ситуацrrii с уластниками образовательного
пl]оцесса в пределах своей комllетенции.

3. Ко:чtпетенцrlя Общего соб;r*lллrя
3.1, Опрелеляет персllективные направления функuriOii11рования
З.2. Принипrает решение о необходиN{ости заклiоiIеFIия с

коллективного договора.
3.3. Принимает текст

коллективный договор.
ко,,]лективного догоi]ора, IjiiUcиT изл{енениЯ и лоп()jtнения в

3,4. Засл}тливает отчет:]аведуюшего fiOy о реалlrзii{lllи коллек,r,ивного договора.
З,5, Вносит лредлоiкения заведУЮшеNIу r{ОУ о BHeceHIltl изпленений в трудовые до.оворы с

работникал,tи.
З.6. Принип,{ает правила вн}"треннего трудового расп()ijrtjlка ДОУ
3, 7. Прини\,{ает локальные норN,{ативн ые акты fi бУ, Ktl r t l;ретизируюцие

нормы трудового законодательства Российскоl,:i Федераuилt.
З.8 РассматриваеТ отчеТ fiOY о самообследоваI]ии.

и развL{тия ДОУ.
алN,Iинистрацией ДОУ

и детализирующие

З.9.Избирает членоВ коN{иссии по }регулированию спорOв N{ежду у]аст}lикаN4и
образовательных отношений от работников fiOY.

З.10.ВносИт преллоХ(ениЯ УчредитеЛю ДОУ По ВОГll]i)СаN1 ул}п{шения функционированLrя
доу, совершенствования трудовых отношений и условLI}-l труда рабоrников, в т()м LIис,це по



охраны жизни и здоровья воспитанн[lков и работrпfi(ов Доу.
3.11.BHocllT пре_1.1tr^.енllя } ч:-_].lIе._i\] ]С)} Ir зilве_]\ful t.,]lI\ JO}- пtl вLrпроaа\I. свяЗанНЫ\I С

оборудованиеNI групп. tiгровы\ ко\lнат. TeppiiT.rL}IIII 1I IlгрtrвоI"I .._ir]шi_]K]l .]С)\-.

З.12.Создает пррI необ\о-]II\It]стi{ вре\lенные Ii постояннь,J Ko\Ilicciltl .].lя решения вопросов,

отнесенных настояшиN,I Пo-rorT,eHttert к ко\lпетенцlI1I обш.,i t) собрания. l1 },станавливает их

полномочия,
З.l3.Осуществляет контроль за выполFIенIIеNI решений Общего собрания, инфорN,Iирует

коллектив ДОУ об их выполнении. реfuцизует Ззl\{еЧilНllя и lIредложения работников ЩОУ по

совершенствованию деятельности Доу.
3,14.Заслушивает инфорN,lацик) ззвед\,iOшего доу, иных

ответственных лиц о выполнении решений Общего собранrrя.

3.15.Осуществляет общественный контро-l]ь Ja работой администрации
МБДОУ по созданию необходимых условий для охраны и }кре11.1ения
здоровья, организацItи питания работников ДОУ, созданию безопасных ус,повий ТрУДа.

3.16.осушествляет обшественный контроль за рабо,гой а]iI{инистрации ДоУ по N,{атерИаЛЬно-

техническоN,,Iу обеспечению образовательнсli.t деятс.iji,Ilости. оборулованию поN,lеlцений в

соответствии с установленItыN{и нормаN,{и и требоваIIl1я\lt{.

З.17.Заслушивает председателя бракераiкной Ko\Ili.cиLI пtl вопросаN{ создания необхоJlиN,{ых

усJовиЙ для организации питания воспитанников ДОУ.
З.1 8.Заслlтпивает отчеты о работе заведуlощего ЛОУ, дlli,1,"" работников lOY.
3. 19,Рассматривает итоговые док}менты контрольно-надзорных

органов о
отношении

результатах контрольно-надзорных rtероприятий, проводиNIых в

ДОУ о ре&цизации
rtредписаний, выданных по

ДоУ; заслvшивает ЗОВСitYil)lli9ГО

коl\{плекса NIep по исполнению требоваllrrii

результатам контрольно- н ад,]ор ных Iu ер оiIрият I t r"t

3.20.Избирает представителей работниксlв lOУ lJ liol1}lссlIю по трудовыNl спораll.
3.21,Утверждает требования. выдвин}"тые I)aбt]TII]lii:lllll J()\r или представитеJьныiи органом

работников ДОУ tтри коллективных трудовых спора\.
З.22.Принимает решение об объявлении забастовкlt 1в соответствии со статьей 410

Трулового кодекса Российской Фелераuии).
З.23.Принимает N{еры Nlep по защите LIecTil, _],,.,1()lIHcI,Ba и профессиональноЙ репутац}iи

работников frOy, по предупрехtдению противогlраl]jtt)t,() r;llешflтельства в ИХ ТрудовуЮ деЯТеЛЬНОСТЬ

3.24.Обсу;кдает вопросы состояния труj{овой,l:i.lLипJIi,Iны в ДОУ LI N{ероприятия п() ее

чкреплению, рассматривает факты нарушения jруд()Llоii ,,1,1lсциI]лины работниками f,OY.

,1. Организация деяте.]lьttOстlr { }бrrlе, 0 собрания
4.1, Общеесобраниепроводитсяпомереllclll] .1иNlосill.нонеpe;ite2развгОд.
4.2. Председатель Общего собрания:
- организует деятельность Обrцего собраtI:],i:
- инфорп{ирует членов Общегrэ собраri:trя t) li. 

"дстоящеN,{ 
заседании не менее чепr за 10

рабочих дней до его проведения:
- ОРГаНИЗУеТ ПОДГОТОВКУ И ПРОВе:lеНИС ЗaCCJili . :,i;

- определяет повестку дня'
- контролирует выполнение решения
4,З. Щеятельность общего собраrtriя доу осушеств"цяется по

принятоN{у на у{ебный год плану.
4.4. Решение о проведении внеочеред}l()г() \ ,i.o собllания вправе принять:
- заведуюший ДОУ;
- профсоюзньтй коп,tитет ДОУ;
- инициативная группа, состоящая не },{ei{cc llcм из одной трети от численного состава

работнлtков ДОУ;
4.5. По требованию профсоrозного копlи,I,t-,i,, : 'tши) .\rказанных лиц председатель Общего

собрания обязан в срок не более 15 дней co:]BaTj, l цее собрание. создав для его проведения
необходиrдые условия.

4.6. i'loBecТKy дня ()бщегсl собрания (;oprrrl1l Ii оргi"rtJLI или лица. приНяВШие РеШеНИе О

его созыве. Прr.r этоNl другие органы или лицil впI]ll1].] внос}iгь в повестку дня для расСN,lОтрения
Общипл собраниеп,t другие вопросы.



'1.-.органьi l,_.l ,: . a_ ]:_]_:]_ -,1; __-- - .=..,_-,l.'..:.,_-', ilГ-_]a- -.-'Тa._-J\l [)ý11;1р

собрания определяют:
- д&ту, место и вре}я провеJениlI Обшего собрlцllд,
_ порядок сообщения работника}I о пpoBe-fe}I],iI Общего собраниJ{;

- перечень информации (материа-rов), прr-_,.-тпвляе}Iой работникаNI при подготовке
проведению Общего собрания.

В сообщении (объявлении) о проведении Обшего собрания указываются:
- дата, место и время проведениr{ Обrцего собl.,ания,
- вопросы, включенные в повестку дня ОбшсiiJ собрания;
_ порядок ознакомления работников с инфор}{ацией (материа"Iами) к повестке дня,

5. 0рганrrзацltя прuвс.: Обrцсго собрания
5.1. Регистраuия rIастников Общего соб,,., ,.,l проьодится с целью дс)стоверного )л{ета

rIастников Обшего собрания, подсчета их общегtl r:,,,,пзl усlаI{овления наличия кворума для его

проtsедения; исключения возможности уластия в Ot, l 1 собраilllи посторонних.rlиц.
5.2. Регистрачию уLIастников Общего соб, iIровOдит секретарь, который докладывает

обтltелlу собранию о чисJIенном составе зарегlrстilii ilных уLIастников, наJIичии или отсутствии
KBopyN{a.

5.3. Обшее собрание считается пpaBo\lotii] .слll l] его работе прt{ниN,{ают уLIастие I]e

\ieHee 2/3 от списочного количества работников f{.
5.4. В назначенное вреlIя председателl, ]{его собрание, объяв,rtяет его наLIало и

ПРеДОСТаВЛЯеТ СЛОВО СеКРеТаРЮ, ПРОВОДИВШеNlУ i)c] : ,l{Io \ tIаС'ГНИКОВ.

5.5. Если на момент . }IILiLlli ИЯ РеГИСТРаЦИИ КВОРУМ

. Сбшего собрант.тя. Такое Общее
tle состоявшегося собрания. ее

не собран, объявляется иная дttта пi)оi,
соOрание проводится по повестке
и:зменение не допускается.

5.6. По предложению председате-тя Об,,._ .,llle itзбирает счетную коNIиссию в составе
не N.{eнee 3 человек. Преrселате"Iь открывает 11 jl,i, Обцее собрание. предоставляет слово eгo
\tIастника\,{, обеспе.iивает соб;юденtrе рег- iai. ,ioнтpo.llipyeT обс,t,ановку, t]ыносит на
голосованLlе вопросы повестки дня, !"твердiдеir 0Ko,IoB с.tетной коN,ILIссии, подписывает
протокол Обшего собрания.

5.7. Принятие решениti по вопрос&NI iltl_ дня и }"rверя(дения документов Обшего
собрания ос},Iцествляется п}"теN,I открытого гOjlосL ;I его }п{астников простым большинствоNI
голосов. Перелача права голосования однип,1 ri:iстi, , )бrrtсго собрания др}то\{у запрещается.

5"8. По требованию не N,IeHee одноЙ ii). -,гiIiiков Общего собрания по отдельныNI
вопросаN,I повестки дня проводитсятайное голо.tii

организатораьr Общего собрания не N.leнee чеlt зlr -S _ .) на.tала работы.
5. 10. БIоллетень д,ця тайноl,о голосоваlllirl
- полное наиN{енование fiОУ;

, liT с,lед}тощие данные:

- место и дату проведения Общего соб;lll,
- форму,lrировку каждого вопроса.

форлiулировкап,{и (Gа)), (против)) и (воздержаj1!,.

осуществляемо\,{ при помоши бюллетеней, rtи,i , ,,

l]o которым голосующ1.IN{ отN,{ечен только O.tit]

бюллетень заполнен с наруuением этого требовltt,
содержащиN,{ся в нем вопросаN{ не у]итываютс,l .

несколько вопросов, поставленньiх на голосовliiii,
ОТноШеНии ОДнОГО иЛи несi(оЛЬких Воtlроt.)i,
недействительныN,I в целоN{.

5.11. [1о итогапц голосования счетнаri ..,

членаN{и, Пос,це yTBe1l..:.

собраниешt бюллетени для голосоваi il t.{

N,Iатериалам собранltя, хранящимся в ДОУ,
5.12 Протокол об итогах голосования пi)д-lе)i
5.13, l1тогri го-цосования оглашаютс;, itа (

голосование.

]IIIiJго на голосование, выраженное
,,0дaчете голосов по I]тOгаN{ голосования.
]l ЗalСЧИТЫВАЮТСЯ ГОЛОСа ПО TeN{ ВОПРОСаN{)
,ji\Iч,дных вариантов гоJIосования. Если

, i)rt.jtIается недействительi{ыN{, и голоса по
.,;е Сюллетень для голосования содержит
,б:ttодение указанного выше требования в
:i-tla,г за собой прLiзнания бюrлетеня

составляет протокол. подписываемый ее

протокола Обrципr
. ,tit;ываются и приобшаются к

,tоjщению к протоколу собрания.
I собрании, в ходе которого проводилось



5.1-+. Решенttя t_),J, :_,_, ,,.,1,_^.,.,1я _],_,з,,-.qлaЯ -]a) .-Зе-еНllЯ Тр\_]С'эt,.l :' ,,.lCi'.,iB., ]Lt\ не

позднее. чеNl В ТечеНI{е 5 :неil ,.a,;.,- .IpullJ-JLJ-It' ]iСс-iнllя,
5. 15.

6. Ответственность Обшего собранtlя
6.1. Обшее собранrlе несет t)TBeTcTBeHHOcTb j

- за соблюдение в процессе ос\шеств.Iенllя _fеяте_-lьностII законо.]ате.-lьства РоссийскОli
Фе:ерации;

- за соответствие принятых решенrili действующе]\{.у законодате,цьству и локальны\,1

НОРl\{ПТИВНЫМ aKTaN{ ДОУ,
- за качествеI]ное и cBoeBpeN{eнHoe выполнение планов и решений, в том чиСле

I{аправленных на совершенствование деятельности floy;
- за компетентность принимаемых решений.

7. f,елопроизводство Общего собрания
7.1 . Заседания Общего собрания оформляются протоколоN,I в печатноN{ виде,

7.2. Протокол Общего собрания составляется не позднее З дней пос,це его завершения. В
протоколе !казываIотся :

. FIаименование учреждения;

. Заголовок:
о Щата и но]uер регистрации протокола;
о Место (населегlный пlнкт), где проводиться совещание;
о Вводная LIacTb протOкола (указывается ФИО председателя совешания и секретаря).

. Количественное прис},тствие (отсlтствие) членов обшего собрания работников (свое

участие в совещание каждый из прис}"тствуюших подтверждает личной подписью
инициrLпы и фаплилии выносятся в виде прило]кения к протоко,цу отдельнь]N{ спискоN,{]

о Приглашенные лиuа (ФИО. до,,tжность);
. Повестка дня;
о Ход обсуждения вопросов (Выстlтrающие .цица)

о обсужления вопросов;
о Ilредлоiкения, реко\,Iендации и заN,lечания членов общего собрания работников и

приглашеIIных лиц;
о Количество голосов. поданных ((за)), ((против)) и (воздержался) lto каждо\,{у вопросу,

ITоставленноN,Iу на голосование;
о Решение.

7.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем Общего собрания.
1,1. В слуrае обнарухtения ошибок, нетоLIностей, недостоверного изложения фактов в

протоколе Общего собрания, уLiастник Общего собрания вправе требовать от председателя ег()

ttзltенения. В свою очередь. председатель обязан принять меры по внесению в протокол
соответств}.Iоших изл,tенений и рочнений, а Takxte сделать соответствующее сосlбщение
с"lед).iошелrу Общеr,о собраникl. внеся данный вопрос в его повестку дня.

7.5, Нулrерация протоко.i]ов ведется от начала учебного года.
1.6. Журнал регистрации протоколов Общего собрания н1ъ.{еруется постранично,

прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего УчреrкденIlеп.{ и печатьк) ДОУ,
7,1. Протокола Общего собрания хранится в делах fiOY (50лет) и перел|tется по акту (при

cNIeHe руководителя, передаче в архив).


