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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена (далее- 
ППССЗ), реализуемая колледжем по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учёт (по отраслям), представляет собой систему документов, 

разработанную и утвержденную колледжем с учетом потребностей 

регионального рынка труда, требований федеральных органов исполнительной 

власти и соответствующих отраслевых требований на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования, а также с учетом требований регионального рынка труда в лице 

ООО «Ак Барс Пестрецы», с учетом профессионального стандарта«Бухгалтер», 

компетенции WorldSkills «Бухгалтерский учёт».

ГТПССЗ регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 

условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества 

подготовки выпускника по данному направлению подготовки и включает в 

себя: учебный план, рабочие программы учебных дисциплин,

профессиональных модулей и другие материалы, обеспечивающие качество 

подготовки обучающихся, а также программы всех видов практик, 

календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие 

реализацию соответствующей образовательной программы.

1.2. Нормативные документы для разработки ППССЗ по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям):

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-Ф3 «Об 

образовании в Российской Федерации»;

Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об 

утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных 

программ, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных 
образовательных программ»;

Приказ Минобрнауки России от 5 февраля 2018года № 69

«Обутверждении федерального государственного образовательного стандарта
5



среднего профессионального образования по специальностиЗ8.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учёт (по отраслям), (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 26 февраля 2018 г., регистрационный №50137);

-  Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской

Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 29200);

-  Приказ Министерства просвещения РФ от 28 августа 2020 г. N 441

«О внесении изменений в t

Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования,

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 14 июня 2013 г. N 464»;

-  Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об
*утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 1 ноября 

2013 г., регистрационный № 30306);

-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

№ 74 от 31 января 2014г. «О внесении изменений в Порядок проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования» утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 201 Зг 
№ 968;

-  Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и 

Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 

«О практической подготовке обучающихся» (зарегистрирован в 

Министерствеюстиции Российской Федерации 11 сентября 2020 г. 
регистрационный N 59778);
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-  Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учёт (по отраслям), (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 26 февраля 2018 г., регистрационный № 50137);

-  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской

Федерации от 21 февраля 2019 года № 103н, «Об утверждении

профессионального стандарта «Бухгалтер» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 25 марта 2019 года, регистрационный № 

54154);

-  Техническое описание компетенции «Бухгалтерский учёт» 

конкурсного движения «Молодые профессионалы» (WorldSkills);

-  Устав государственного автономного профессионального 

образовательного учреждения «Казанский авиационно-технический колледж 
имени П.В.Дементьева»;

-  Локальные нормативные акты колледжа.

1.3. Характеристика ППССЗ

1.3.1 Цель ППССЗ -  формирование общих и профессиональных 

компетенций,формирование у обучающихся социально-личностных и 

профессиональных качеств в соответствии с требованиями ФГОС СПО по 

данной специальности.

1.3.2. Квалификациивыпускника -  бухгалтер.

1.3.3. Срок освоения ППССЗ -  2 года 10 месяцев.

1.3.4 Трудоемкость ППССЗ:

Нормативный срок освоения при очной форме получения образования 
составляет 147 недель, в том числе:

Таблица 1
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Обучение по учебным циклам 95 нед.
УП.00 Учебная практика 5 нед
ПП.00 Производственная практика (по профилю 

специальности)

9нед.

ПДП.00 Производственная практика (преддипломная) 4 нед.

ПА.00 Промежуточная аттестация 5нед.

ГИА.00 Государственная (итоговая) аттестация 6 нед.

Каникулярное время 23нед.

Итого 147нед.

Обязательная часть образовательной программы среднего 

профессионального образования подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по 

отраслям)составляет 70 % от общего объема времени, отведенного на их 

освоение. Вариативная часть 30 % (828 часов)распределена в соответствии с 

потребностями работодателей и направлена на формирование 

профессиональных компетенций. Профессиональный цикл состоит из 

общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей (ПМ) в 

соответствии с основными видами деятельности. В состав каждого ПМ входят 

несколько междисциплинарных курсов. При освоении обучающимися 

профессиональных модулей проводятся учебная практика и производственная 

практика (по профилю специальности).

1.4. Требования к абитуриенту:
Лица, поступающие на обучение, должны представить документ 

государственного образца:

- аттестат об основном общем образовании.
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2.ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ВЫПУСКНИКА ППССЗ
2Л.Область профессиональной деятельности выпускника:08 Финансы 

и экономика.(Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О реестре профессиональных 

стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г.,

регистрационный № 34779): Формирование документированной

систематизированной информации об объектах бухгалтерского учета в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и составление на ее 

основе бухгалтерской (финансовой) отчетности, раскрывающей информацию о 

финансовом положении экономического субъекта на отчетную дату, 

финансовом результате его деятельности и движении денежных средств за 

отчетный период, необходимую пользователям этой отчетности для принятия 

экономических решений.

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника:
- имущество и обязательства организации;

- хозяйственные операции;

- финансово-хозяйственная информация;

- налоговая информация;

- бухгалтерская отчетность;

- первичные трудовые коллективы.

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника:
- Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации;

Ведение бухгалтерского учета источников формирования активов, 

выполнение работ по инвентаризации активов и финансовых обязательств 

организации;

- Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами;

- Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности.
9



2.4.Компетенции выпускника формируемые в результате освоения 

данной ППССЗ.
Выпускник по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт 

(по отраслям)должен обладать следующими компетенциями:

Общие компетенции (ОК)
Таблица 2

К
од

ко
мп

ет
ен

ци
и

Формулировка
компетенции Показатели освоения компетенции

ОК01. Выбирать способы
решения задач
профессиональной
деятельности,
применительно к
различным
контекстам.

Наличие практического опыта:выбирать способы 
решения задач профессиональной деятельности, 
применительно к различным контекстам.
Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; 
анализировать задачу и/или проблему и выделять её 
составные части; определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 
необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
составить план действия; определить необходимые 
ресурсы; владеть актуальными методами работы в 
профессиональной и смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать результат и последствия 
своих действий (самостоятельно или с помощью 
наставника).
Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить; 
основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте; алгоритмы выполнения работ в 
профессиональной и смежных областях; методы 
работы в профессиональной и смежных сферах; 
структуру плана для решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач профессиональной 
деятельности.
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ОК02. Осуществлять поиск, 
анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности.

Наличие практического опытагосуществлять поиск, 
анализ и интерпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной 
деятельности.
Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять наиболее 
значимое в перечне информации; оценивать 
практическую значимость результатов поиска; 
оформлять результаты поиска.
Знания: номенклатура информационных источников 
применяемых в профессиональной деятельности; 
приемы структурирования информации; формат 
оформления результатов поиска информации.

ОКОЗ. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие.

Наличие практического опыта: планировать и 
реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие.
Умения: определять актуальность нормативно
правовой документации в профессиональной 
деятельности; применять современную научную 
профессиональную терминологию; определять и 
выстраивать траектории профессионального развития 
и самообразования.
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации; современная научная и 
профессиональная терминология; возможные 
траектории профессионального развития и 
самообразования.

ОК04. Работать в 
коллективе и 
команде, эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами.

Наличие практического опыта: работать в 
коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 
с коллегами, руководством, клиентами.
Умения: организовывать работу коллектива и 
команды; взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе профессиональной 
деятельности.
Знания: психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности личности; 
основы проектной деятельности.

ОК05. Осуществлять 
устную и 
письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке Российской 
Федерации с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста.

Наличие практического опытагосуществлять устную 
и письменную коммуникацию на государственном 
языке Российской Федерации с учетом особенностей 
социального и культурного контекста.
Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на 
государственном языке, проявлять толерантность в 
рабочем коллективе.
Знания: особенности социального и культурного 
контекста; правила оформления документов и 
построения устных сообщений.
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ОК06. Проявлять
гражданско-
патриотическую
позицию,
демонстрировать
осознанное
поведение на основе
традиционных
общечеловеческих
ценностей,
применять стандарты
антикоррупционного
поведения.

Наличие практического опыта: проявлять 
гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, 
применять стандарты антикоррупционного поведения. 
Умения: описывать значимость своей профессии 
(специальности); применять стандарты 
антикоррупционного поведения.
Знания: сущность гражданско-патриотической 
позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 
профессиональной деятельности по профессии 
(специальности); стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его нарушения.

ОК07. Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях.

Наличие практического опыта :содействовать 
сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 
Умения: соблюдать нормы экологической 
безопасности; определять направления 
ресурсосбережения в рамках профессиональной 
деятельности по профессии (специальности).
Знания: правила экологической безопасности при 
ведении профессиональной деятельности; основные 
ресурсы, задействованные в профессиональной 
деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения.

ОК08. Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и 
укрепления здоровья 
в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого 
уровня физической 
подготовленности.

Наличие практического опыта:использовать 
средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности.
Умения: использовать физкультурно- 
оздоровительную деятельность для укрепления 
здоровья, достижения жизненных и профессиональных 
целей; применять рациональные приемы двигательных 
функций в профессиональной деятельности; 
пользоваться средствами профилактики 
перенапряжения характерными для данной профессии 
(специальности).
Знания: роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном и социальном 
развитии человека; основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для профессии (специальности); 
средства профилактики перенапряжения.
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ОК09. Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности.

Наличие практического опыта: использовать 
информационные технологии в профессиональной 
деятельности.
Умения: применять средства информационных 
технологий для решения профессиональных задач; 
использовать современное программное обеспечение. 
Знания: современные средства и устройства 
информатизации; порядок их применения и 
программное обеспечение в профессиональной 
деятельности.

ОКЮ. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках.

Наличие практического опыта: пользоваться 
профессиональной документацией на государственном 
и иностранном языках.
Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные 
и бытовые), понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; участвовать в диалогах на 
знакомые общие и профессиональные темы; строить 
простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности; кратко обосновывать 
и объяснить свои действия (текущие и планируемые); 
писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы.
Знания: правила построения простых и сложных 
предложений на профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной деятельности; 
особенности произношения; правила чтения текстов 
профессиональной направленности.

OKU. Использовать знания 
по финансовой 
грамотности, 
планировать 
предпринимательску 
ю деятельность в 
профессиональной 
сфере.

Наличие практического опыта:использовать знания 
по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
Умения: выявлять достоинства и недостатки 
коммерческой идеи; презентовать идеи открытия 
собственного дела в профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат 
по процентным ставкам кредитования; определять 
инвестиционную привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею; определять источники 
финансирования.
Знания: основы предпринимательской деятельности; 
основы финансовой грамотности; правила разработки 
бизнес-планов; порядок выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты.
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Профессиональные компетенции (ПК)
_______________________  Таблица 3

Основные виды 
деятельности

Код и формулировка 
компетенции

Показатели освоения компетенции

ВД 1.
Документирование 
хозяйственных 
операций и ведение 
бухгалтерского учета 
активов организации

ПК 1.1. Обрабатывать 
первичные 
бухгалтерские 
документы.

Наличие практического опыта:в
документировании хозяйственных 
операций и ведении бухгалтерского 
учета активов организации.
Умения: принимать произвольные 
первичные бухгалтерские документы, 
рассматриваемые как письменное 
доказательство совершения 
хозяйственной операции или 
получение разрешения на ее 
проведение;
принимать первичные бухгалтерские 
документы на бумажном носителе и 
(или) в виде электронного документа, 
подписанного электронной подписью; 
проверять наличие в произвольных 
первичных бухгалтерских документах 
обязательных реквизитов; 
проводить формальную проверку 
документов, проверку по существу, 
арифметическую проверку; 
проводить группировку первичных 
бухгалтерских документов по ряду 
признаков;
проводить таксировку и контировку 
первичных бухгалтерских 
документов;
организовывать документооборот; 
разбираться в номенклатуре дел; 
заносить данные по сгруппированным 
документам в регистры 
бухгалтерского учета; 
передавать первичные бухгалтерские 
документы в текущий бухгалтерский 
архив;
передавать первичные бухгалтерские 
документы в постоянный архив по 
истечении установленного срока 
хранения;
исправлять ошибки в первичных 
бухгалтерских документах.
Знания: общие требования к 
бухгалтерскому учету в части 
документирования всех 
хозяйственных действий и операций; 
понятие первичной бухгалтерской 
документации;
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ПК 1.2. Разрабатывать 
и согласовывать с 
руководством 
организации рабочий 
план счетов 
бухгалтерского учета 
организации.

определение первичных
бухгалтерских документов; 
формы первичных бухгалтерских 
документов, содержащих
обязательные реквизиты первичного 
учетного документа; 
порядок проведения проверки 
первичных бухгалтерских
документов, формальной проверки 
документов, проверки по существу, 
арифметической проверки; 
принципы и признаки группировки 
первичных бухгалтерских
документов;
порядок проведения таксировки и 
контировки первичных бухгалтерских 
документов;
порядок составления регистров 
бухгалтерского учета; 
правила и сроки хранения первичной 
бухгалтерской документации._______
Наличие практического опыта: в
документировании хозяйственных
операций и ведении бухгалтерского 
учета активов организации.
Умения: анализировать план счетов 
бухгалтерского учета финансово
хозяйственной деятельности
организаций;
обосновывать необходимость
разработки рабочего плана счетов на 
основе типового плана счетов 
бухгалтерского учета финансово
хозяйственной деятельности; 
конструировать поэтапно рабочий 
план счетов бухгалтерского учета 
организации;
Знания: сущность плана счетов
бухгалтерского учета финансово
хозяйственной деятельности
организаций;
теоретические вопросы разработки и 
применения плана счетов
бухгалтерского учета в финансово
хозяйственной деятельности
организации;
инструкцию по применению плана 
счетов бухгалтерского учета; 
принципы и цели разработки 
рабочего плана счетов бухгалтерского 
учета организации; 
классификацию_____________ счетов
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бухгалтерского учета по
экономическому содержанию,
назначению и структуре; 
два подхода к проблеме оптимальной 
организации рабочего плана счетов - 
автономию финансового и 
управленческого учета и объединение 
финансового и управленческого 
учета.

ПК 1.3. Проводить учет 
денежных средств, 
оформлять денежные и 
кассовые документы.

Наличие практического опыта:в
документировании хозяйственных 
операций и ведении бухгалтерского 
учета активов организации.
Умения: проводить учет кассовых 
операций, денежных документов и 
переводов в пути;
проводить учет денежных средств на 
расчетных и специальных счетах; 
учитывать особенности учета 
кассовых операций в иностранной 
валюте и операций по валютным 
счетам;
оформлять денежные и кассовые 
документы;
заполнять кассовую книгу и отчет 
кассира в бухгалтерию.
Знания: учет кассовых операций, 
денежных документов и переводов в 
пути;
учет денежных средств на расчетных 
и специальных счетах; 
особенности учета кассовых 
операций в иностранной валюте и 
операций по валютным счетам; 
порядок оформления денежных и 
кассовых документов, заполнения 
кассовой книги;
правила заполнения отчета кассира в 
бухгалтерию.

>
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ПК 1.4. Формировать 
бухгалтерские 
проводки по учету 
активов организации на 
основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского 
учета.

Наличие практического опытагв
документировании хозяйственных 
операций и ведении бухгалтерского 
учета активов организации.
Умения: проводить учет основных 
средств;
проводить учет нематериальных 
активов;
проводить учет долгосрочных
инвестиций;
проводить учет финансовых
вложений и ценных бумаг; 
проводить учет материально
производственных запасов; 
проводить учет затрат на 
производство и калькулирование
себестоимости;
проводить учет готовой продукции и 
ее реализации;
проводить учет текущих операций и 
расчетов;
проводить учет труда и заработной 
платы;
проводить учет финансовых
результатов и использования
прибыли;
проводить учет собственного
капитала;
проводить учет кредитов и займов. 
Знания: понятие и классификацию 
основных средств; оценку и 
переоценку основных средств; 
учет поступления основных средств; 
учет выбытия и аренды основных 
средств;
учет амортизации основных средств; 
особенности учета арендованных и 
сданных в аренду основных средств; 
понятие и классификацию 
нематериальных активов; 
учет поступления и выбытия 
нематериальных активов; 
амортизацию нематериальных
активов;
учет долгосрочных инвестиций; 
учет финансовых вложений и ценных 
бумаг;
учет материально-производственных 
запасов:
понятие, классификацию и оценку
материально-производственных
запасов;
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документальное оформление
поступления и расхода материально
производственных запасов 
учет материалов на складе и в 
бухгалтерии;
синтетический учет движения
материалов;
учет транспортно-заготовительных 
расходов;
учет затрат на производство и 
калькулирование себестоимости: 
систему учета производственных 
затрат и их классификацию; 
сводный учет затрат на производство, 
обслуживание производства и
управление;
особенности учета и распределения 
затрат вспомогательных производств; 
учет потерь и непроизводственных 
расходов;
учет и оценку незавершенного 
производства;
калькуляцию себестоимости
продукции
характеристику готовой продукции, 
оценку и синтетический учет; 
технологию реализации готовой 
продукции (работ, услуг); 
учет выручки от реализации 
продукции (работ, услуг); 
учет расходов по реализации 
продукции, выполнению работ и 
оказанию услуг;
учет дебиторской и кредиторской 
задолженности и формы расчетов; 
учет расчетов с работниками по 
прочим операциям и расчетов с 
подотчетными лицами.
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вд 2.
Ведение
бухгалтерского учета
источников
формирования
активов, выполнение
работ по
инвентаризации
активов и
финансовых
обязательств
организации.

ПК 2.1. Формировать 
бухгалтерские 
проводки по учету 
источников активов 
организации на основе 
рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета.

Наличие практического опыта: в
ведении бухгалтерского учета 
источников формирования активов, 
выполнении работ по инвентаризации 
активов и обязательств организации. 
Умения: рассчитывать заработную 
плату сотрудников; 
определять сумму удержаний из 
заработной платы сотрудников; 
определять финансовые результаты 
деятельности организации по 
основным видам деятельности; 
определять финансовые результаты 
деятельности организации по прочим 
видам деятельности; 
проводить учет нераспределенной 
прибыли;
проводить учет собственного 
капитала;
проводить учет уставного капитала; 
проводить учет резервного капитала и 
целевого финансирования; 
проводить учет кредитов и займов. 
Знания: учет труда и его оплаты; 
учет удержаний из заработной платы 
работников;
учет финансовых результатов и
использования прибыли;
учет финансовых результатов по
обычным видам деятельности;
учет финансовых результатов по
прочим видам деятельности;
учет нераспределенной прибыли;
учет собственного капитала:
учет уставного капитала;
учет резервного капитала и целевого
финансирования;
учет кредитов и займов.
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ПК 2.2. Выполнять 
поручения руководства 
в составе комиссии по 
инвентаризации 
активов в местах их 
хранения.

Наличие практического опыта: в
ведении бухгалтерского учета 
источников формирования активов, 
выполнении работ по инвентаризации 
активов и обязательств организации. 
Умения: определять цели и
периодичность проведения
инвентаризации;
руководствоваться нормативными
правовыми актами, регулирующими 
порядок проведения инвентаризации 
активов;
пользоваться специальной
терминологией при проведении 
инвентаризации активов; 
давать характеристику активов 
организации.
Знания: нормативные правовые акты, 
регулирующие порядок проведения 
инвентаризации активов и 
обязательств; основные понятия 
инвентаризации активов; 
характеристику объектов,
подлежащих инвентаризации; 
цели и периодичность проведения 
инвентаризации имущества; 
задачи и состав инвентаризационной 
комиссии;
процесс подготовки к
инвентаризации, порядок подготовки 
регистров аналитического учета по 
объектам инвентаризации; 
перечень лиц, ответственных за 
подготовительный этап для подбора 
документации, необходимой для 
проведения инвентаризации.________
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ПК 2.3.Проводить
подготовку к
инвентаризации и
проверку 
действительного 
соответствия 
фактических данных 
инвентаризации 
данным учета.

Наличие практического опыта: в
ведении бухгалтерского учета 
источников формирования активов, 
выполнении работ по инвентаризации 
активов и обязательств организации; 
Умения: готовить регистры
аналитического учета по местам 
хранения активов и передавать их 
лицам, ответственным за
подготовительный этап, для подбора 
документации, необходимой для 
проведения инвентаризации; 
составлять инвентаризационные 
описи;
проводить физический подсчет
активов.
Знания:приемы физического
подсчета активов;
порядок составления
инвентаризационных описей и сроки 
передачи их в бухгалтерию; 
порядок инвентаризации основных 
средств и отражение ее результатов в 
бухгалтерских проводках; 
порядок инвентаризации
нематериальных активов и отражение 
ее результатов в бухгалтерских 
проводках;
порядок инвентаризации и 
переоценки материально
производственных запасов и 
отражение ее результатов в 
бухгалтерских проводках.___________
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ПК 2.4. Отражать в
бухгалтерских
проводках зачет и
списание недостачи
ценностей
(регулировать
инвентаризационные
разницы) по
результатам
инвентаризации.

Наличие практического опыта:
введении бухгалтерского учета 
источников формирования активов, 
выполнении работ по инвентаризации 
активов и обязательств организации; 
Умения: формировать бухгалтерские 
проводки по отражению недостачи 
активов, выявленных в ходе 
инвентаризации, независимо от 
причин их возникновения с целью 
контроля на счете 94 «Недостачи и 
потери от порчи ценностей»; 
формировать бухгалтерские проводки 
по списанию недостач в зависимости 
от причин их возникновения.
Знания: формирование
бухгалтерских проводок по 
отражению недостачи ценностей, 
выявленные в ходе инвентаризации, 
независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на 
счете 94 «Недостачи и потери от 
порчи ценностей»;
формирование бухгалтерских
проводок по списанию недостач в 
зависимости от причин их 
возникновения.
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ПК 2.5. Проводить
процедуры
инвентаризации
финансовых
обязательств
организации.

Наличие практического опыта:в
ведении бухгалтерского учета 
источников формирования активов, 
выполнении работ по инвентаризации 
активов и обязательств организации; 
Умения: выполнять работу по
инвентаризации основных средств и 
отражать ее результаты в 
бухгалтерских проводках; 
выполнять работу по инвентаризации 
нематериальных активов и отражать 
ее результаты в бухгалтерских 
проводках;
выполнять работу по инвентаризации 
и переоценке материально
производственных запасов и отражать 
ее результаты в бухгалтерских 
проводках;
проводить выверку финансовых 
обязательств;
участвовать в инвентаризации 
дебиторской и кредиторской
задолженности организации; 
проводить инвентаризацию расчетов; 
определять реальное состояние 
расчетов;
выявлять задолженность, нереальную 
для взыскания, с целью принятия мер к 
взысканию задолженности с должников 
либо к списанию ее с учета; 
проводить инвентаризацию недостач и 
потерь от порчи ценностей (счет 94), 
целевого финансирования (счет 86), 
доходов будущих периодов (счет 98). 
Знания: порядок инвентаризации
дебиторской и кредиторской 
задолженности организации; 
порядок инвентаризации расчетов; 
технологию определения реального 
состояния расчетов; 
порядок выявления задолженности, 
нереальной для взыскания, с целью 
принятия мер к взысканию 
задолженности с должников либо к 
списанию ее с учета; 
порядок инвентаризации недостач и 
потерь от порчи ценностей; 
порядок ведения бухгалтерского учета 
источников формирования имущества, 
порядок выполнения работ по 
инвентаризации активов и
обязательств.
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ПК 2.6. Осуществлять 
сбор информации о 
деятельности объекта 
внутреннего контроля 
по выполнению 
требований правовой и 
нормативной базы и 
внутренних 
регламентов.

ПК 2.7. Выполнять 
контрольные 
процедуры и их 
документирование, 
готовить и оформлять 
завершающие 
материалы по 
результатам 
внутреннего контроля.

Наличие практического опыта:
выполнения контрольных процедур и 
их документировании.
Умения: проводить сбор информации 
о деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований 
правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов.
Знания: методы сбора информации о 
деятельности объекта внутреннего 
контроля по выполнению требований 
правовой и нормативной базы и 
внутренних регламентов.
Наличие практического опыта:в
выполнении контрольных процедур и 
их документировании; 
в подготовке оформления 
завершающих материалов по
результатам внутреннего контроля. 
Умения: составлять акт по
результатам инвентаризации; 
составлять сличительные ведомости и 
устанавливать соответствие данных о 
фактическом наличии средств
данным бухгалтерского учета; 
выполнять контрольные процедуры и 
их документирование, готовить и 
оформлять завершающие материалы 
по результатам внутреннего 
контроля.
Знания: порядок составления
сличительных ведомостей в
бухгалтерии и установление
соответствия данных о фактическом 
наличии средств данным
бухгалтерского учета; 
процедуру составления акта по 
результатам инвентаризации.________
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V

ВДЗ.
Проведение расчетов 
с бюджетом и 
внебюджетными 
фондами.

ПК 3.1. Формировать 
бухгалтерские 
проводки по 
начислению и 
перечислению налогов 
и сборов в бюджеты 
различных уровней.

Наличие практического опыта: в
проведении расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами.
Умения: определять виды и порядок 
налогообложения;
ориентироваться в системе налогов 
Российской Федерации; 
выделять элементы налогообложения; 
определять источники уплаты 
налогов, сборов, пошлин; 
оформлять бухгалтерскими
проводками начисления и
перечисления сумм налогов и сборов; 
организовывать аналитический учет 
по счету 68 «Расчеты по налогам и 
сборам».
Знания: виды и порядок
налогообложения;
систему налогов Российской 
Федерации;
элементы налогообложения; 
источники уплаты налогов, сборов, 
пошлин;
оформление бухгалтерскими
проводками начисления и 
перечисления сумм налогов и сборов; 
аналитический учет по счету 68 
«Расчеты по налогам и сборам».

i
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ПК 3.2. Оформлять 
платежные документы 
для перечисления 
налогов и сборов в 
бюджет,
контролировать их 
прохождение по 
расчетно-кассовым 
банковским операциям.

Наличие практического опыта: в
проведении расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами.
Умения: заполнять платежные
поручения по перечислению налогов 
и сборов;
выбирать для платежных поручений 
по видам налогов соответствующие 
реквизиты;
выбирать коды бюджетной
классификации для определенных 
налогов, штрафов и пени; 
пользоваться образцом заполнения 
платежных поручений по
перечислению налогов, сборов и 
пошлин.
Знания: порядок заполнения
платежных поручений по
перечислению налогов и сборов; 
правила заполнения данных статуса 
плательщика, идентификационный 
номер налогоплательщика (далее - 
ИНН) получателя, код причины 
постановки на учет (далее - КПП) 
получателя, наименования налоговой 
инспекции, код бюджетной 
классификации (далее - КБК),
общероссийский 
классификаторобъектов 
административно-территориального 
деления (далее - ОКАТО), основания 
платежа, налогового периода, номера 
документа, даты документа, типа 
платежа;
коды бюджетной классификации, 
порядок их присвоения для налога, 
штрафа и пени;
образец заполнения платежных 
поручений по перечислению налогов, 
сборов и пошлин.
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ПК 3.3. Формировать 
бухгалтерские 
проводки по
начислению и
перечислению 
страховых взносов во 
внебюджетные фонды и 
налоговые органы.

Наличие практического опыта: в
проведении расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами.
Умения: проводить учет расчетов по 
социальному страхованию и 
обеспечению;
определять объекты налогообложения 
для исчисления, отчеты по страховым 
взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные 
фонды;
применять порядок и соблюдать 
сроки исчисления по страховым 
взносам в государственные 
внебюджетные фонды; 
применять особенности зачисления 
сумм по страховым взносам в ФНС 
России и в государственные 
внебюджетные фонды: в Пенсионный 
фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской 
Федерации, Фонды обязательного 
медицинского страхования;
оформлять 
проводками 
перечисление 
взносам в

бухгалтерскими 
начисление и 

сумм по страховым 
ФНС России и 

государственные внебюджетные 
фонды: в Пенсионный фонд
Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской 
Федерации, Фонд обязательного 
медицинского страхования; 
осуществлять аналитический учет по 
счету 69 «Расчеты по социальному 
страхованию»;
проводить начисление и
перечисление взносов на страхование 
от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных 
заболеваний;
использовать средства внебюджетных 
фондов по направлениям, 
определенным законодательством. 
Знания: учет расчетов по
социальному страхованию и
обеспечению;
аналитический учет по счету 69 
«Расчеты по социальному 
страхованию»;
сущность и структуру страховых 
взносов в Федеральную налоговую
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ПК 3.4. Оформлять 
платежные документы 
на перечисление 
страховых взносов во 
внебюджетные фонды и 
налоговые органы, 
контролировать их 
прохождение по 
расчетно-кассовым 
банковским операциям.

службу (далее - ФНС России) и 
государственные внебюджетные 
фонды;
объекты налогообложения для 
исчисления страховых взносов в 
государственные внебюджетные 
фонды;
порядок и сроки исчисления 
страховых взносов в ФНС России и 
государственные внебюджетные 
фонды;
порядок и сроки представления 
отчетности в системе ФНС России и 
внебюджетного фонда._____________
Наличие практического опыта:в
проведении расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами.
Умения: осуществлять контроль
прохождения платежных поручений 
по расчетно-кассовым банковским 
операциям с использованием выписок 
банка;
заполнять платежные поручения по 
перечислению страховых взносов в 
Пенсионный фонд Российской 
Федерации, Фонд социального 
страхования Российской Федерации, 
Фонд обязательного медицинского 
страхования;
выбирать для платежных поручений 
по видам страховых взносов 
соответствующие реквизиты; 
оформлять платежные поручения по 
штрафам и пеням внебюджетных 
фондов;
пользоваться образцом заполнения 
платежных поручений по
перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды; 
заполнять данные статуса 
плательщика, ИНН получателя, КПП 
получателя, наименование налоговой 
инспекции, КБК, ОКАТО, основания 
платежа, страхового периода, номера 
документа, даты документа.
Знания: особенности зачисления
сумм страховых взносов в 
государственные внебюджетные 
фонды;
оформление бухгалтерскими
проводками начисления и 
перечисления сумм страховых
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взносов в ФНС России и 
государственные внебюджетные 
фонды: в Пенсионный фонд 
Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской 
Федерации, Фонд обязательного 
медицинского страхования; 
начисление и перечисление взносов 
на страхование от несчастных случаев 
на производстве и профессиональных 
заболеваний;
использование средств 
внебюджетных фондов; 
процедуру контроля прохождения 
платежных поручений по расчетно- 
кассовым банковским операциям с 
использованием выписок банка; 
порядок заполнения платежных 
поручений по перечислению 
страховых взносов во внебюджетные 
фонды;
образец заполнения платежных 
поручений по перечислению 
страховых взносов во внебюджетные 
фонды;
процедуру контроля прохождения 
платежных поручений по расчетно- 
кассовым банковским операциям с 
использованием выписок банка.

вд 4.
Составление и
использование
бухгалтерской
(финансовой)
отчетности.

ПК 4.1. Отражать 
нарастающим итогом 
на счетах
бухгалтерского учета 
имущественное и 
финансовое положение 
организации, 
определять результаты 
хозяйственной 
деятельности за 
отчетный период.

Наличие практического опыта:в
участии в счетной проверке 
бухгалтерской отчетности.
Умения: использовать методы 
финансового анализа информации, 
содержащейся в бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, 
устанавливать причинно- 
следственные связи изменений, 
произошедших за отчетный период, 
оценивать потенциальные риски и 
возможности экономического 
субъекта в обозримом будущем, 
определять источники, содержащие 
наиболее полную и достоверную 
информацию о работе объекта 
внутреннего контроля.
Знания: законодательство 
Российской Федерации о 
бухгалтерском учете, о налогах и 
сборах, консолидированной 
финансовой отчетности, аудиторской 
деятельности, архивном деле, в



ПК 4.2. Составлять
формы бухгалтерской
(финансовой)
отчетности в
установленные
законодательством
сроки.

области социального и медицинского 
страхования, пенсионного
обеспечения;
гражданское, таможенное, трудовое, 
валютное, бюджетное
законодательство Российской
Федерации, законодательство о 
противодействии коррупции и
коммерческому подкупу, легализации 
(отмыванию) доходов, полученных 
преступным путем, и
финансированию терроризма,
законодательство о порядке изъятия 
бухгалтерских документов, об 
ответственности за непредставление 
или представление недостоверной 
отчетности;
определение бухгалтерской
отчетности как информации о
финансовом положении
экономического субъекта на
отчетную дату, финансовом 
результате его деятельности и 
движении денежных средств за 
отчетный период;
теоретические основы внутреннего 
контроля совершаемых фактов 
хозяйственной жизни и составления 
бухгалтерской (финансовой)
отчетности;
механизм отражения нарастающим 
итогом на счетах бухгалтерского 
учета данных за отчетный период; 
методы обобщения информации о 
хозяйственных операциях
организации за отчетный период; 
порядок составления шахматной 
таблицы и оборотно-сальдовой 
ведомости;
методы определения результатов 
хозяйственной деятельности за 
отчетный период.__________________
Наличие практического
опыта:всоставлении бухгалтерской 
(финансовой) отчетности по 
Международным стандартам
финансовой отчетности; 
в участии в счетной проверке 
бухгалтерской отчетности.
Умения: отражать нарастающим
итогом на счетах бухгалтерского 
учета имущественное и финансовое
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положение организации; 
определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период; 
закрывать бухгалтерские регистры и 
заполнять формы бухгалтерской 
отчетности в установленные 
законодательством сроки; 
устанавливать идентичность
показателей бухгалтерских отчетов; 
осваивать новые формы
бухгалтерской отчетности; 
адаптировать бухгалтерскую
(финансовую) отчетность Российской 
Федерации к Международным 
стандартам финансовой отчетности. 
Знания: требования к бухгалтерской 
отчетности организации; 
состав и содержание форм 
бухгалтерской отчетности; 
бухгалтерский баланс, отчет о
финансовых результатах как
основные формы бухгалтерской 
отчетности;
методы группировки и перенесения 
обобщенной учетной информации из 
оборотно-сальдовой ведомости в 
формы бухгалтерской отчетности; 
процедуру составления приложений к 
бухгалтерскому балансу и отчету о 
финансовых результатах; 
порядок отражения изменений в 
учетной политике в целях 
бухгалтерского учета; 
порядок организации получения 
аудиторского заключения в случае 
необходимости;
сроки представления бухгалтерской 
отчетности;
правила внесения исправлений в 
бухгалтерскую отчетность в случае 
выявления неправильного отражения 
хозяйственных операций; 
международные стандарты
финансовой отчетности (МСФО) и 
Директивы Европейского Сообщества 
о консолидированной отчетности.
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ПК 4.3. Составлять 
(отчеты) и налоговые 
декларации по налогам 
и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный 
единый социальный 
налог (ЕСН), отчеты по 
страховым взносам в 
государственные 
внебюджетные фонды, 
а также формы 
статистической 
отчетности в 
установленные 
законодательством 
сроки.

Наличие практического опыта:в
применении налоговых льгот; 
в разработке учетной политики в 
целях налогообложения; 
в составлении налоговых деклараций, 
отчетов по страховым взносам во 
внебюджетные фонды и форм 
статистической отчетности, входящих 
в бухгалтерскую отчетность, в 
установленные законодательством 
сроки.
Умения: выбирать генеральную
совокупность из регистров учетных и 
отчетных данных, применять при ее 
обработке наиболее рациональные
способы выборки, формировать
выборку, к которой будут 
применяться контрольные и 
аналитические процедуры; 
анализировать налоговое
законодательство, типичные ошибки 
налогоплательщиков, практику
применения законодательства
налоговыми органами, арбитражными 
судами.
Знания: формы налоговых
деклараций по налогам и сборам в 
бюджет и инструкции по их 
заполнению;
форму отчетов по страховым взносам 
в ФНС России и государственные 
внебюджетные фонды и инструкцию 
по ее заполнению;
форму статистической отчетности и 
инструкцию по ее заполнению; 
сроки представления налоговых 
деклараций в государственные 
налоговые органы, внебюджетные 
фонды и государственные органы 
статистики;
содержание новых форм налоговых 
деклараций по налогам и сборам и 
новых инструкций по их заполнению.
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ПК 4.4. Проводить 
контроль и анализ 
информации об активах 
и финансовом 
положении 
организации,ее 
платежеспособности и 
доходности.

Наличие практического опытагв
составлении бухгалтерской
отчетности и использовании ее для 
анализа финансового состояния 
организации.
Умения: применять методы
внутреннего контроля (интервью,
пересчет, обследование,
аналитические процедуры, выборка); 
выявлять и оценивать риски объекта 
внутреннего контроля и риски
собственных ошибок; 
оценивать соответствие
производимых хозяйственных
операций и эффективность
использования активов правовой и 
нормативной базе.
Знания: методы финансового
анализа;
виды и приемы финансового анализа; 
процедуры анализа бухгалтерского 
баланса:
порядок общей оценки структуры 
активов и источников их 
формирования по показателям 
баланса;
порядок определения результатов
общей оценки структуры активов и их
источников по показателям баланса;
процедуры анализа ликвидности
бухгалтерского баланса;
порядок расчета финансовых
коэффициентов для оценки
платежеспособности;
состав критериев оценки
несостоятельности (банкротства)
организации;
процедуры анализа показателей 
финансовой устойчивости; 
процедуры анализа отчета о 
финансовых результатах.
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ПК 4.5. Принимать 
участие в составлении 
бизнес-плана.

Наличие практического опыта:в
анализе информации о финансовом 
положении организации, ее 
платежеспособности и доходности. 
Умения: составлять прогнозные
сметы и бюджеты, платежные 
календари, кассовые планы, 
обеспечивать составление
финансовой части бизнес-планов, 
расчетов по привлечению кредитов и 
займов, проспектов эмиссий ценных 
бумаг экономического субъекта; 
вырабатывать сбалансированные 
решения по корректировке стратегии 
и тактики в области финансовой 
политики экономического субъекта, 
вносить соответствующие изменения 
в финансовые планы (сметы, 
бюджеты, бизнес-планы).
Знания: принципы и методы общей 
оценки деловой активности 
организации, технологию расчета и 
анализа финансового цикла. ___

ПК 4.6. Анализировать 
финансово
хозяйственную 
деятельность, 
осуществлять анализ 
информации, 
полученной в ходе 
проведения
контрольных процедур, 
выявление и оценку 
рисков.

Наличие практического опыта:в
анализе информации о финансовом 
положении организации, ее 
платежеспособности и доходности; 
Умения: определять объем работ по 
финансовому анализу, потребность в 
трудовых, финансовых и
материально-технических ресурсах; 
определять источники информации 
для проведения анализа финансового 
состояния экономического субъекта; 
планировать программы и сроки 
проведения финансового анализа 
экономического субъекта и 
осуществлять контроль их
соблюдения, определять состав и 
формат аналитических отчетов; 
распределять объем работ по 
проведению финансового анализа 
между работниками (группами 
работников);
проверять качество аналитической 
информации, полученной в процессе 
проведения финансового анализа, и 
выполнять процедуры по ее 
обобщению;
формировать аналитические отчеты и 
представлять их заинтересованным 
пользователям; __________
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З.ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
ЗЛ.Календарный учебный графиксоставляется на учебный год на 

основании рекомендаций по составлению календарного учебного графика для 

учреждений профессионального образования ФГАУ «Федеральный институт 

развития образования» (приложение 1).

3.2.Учебный план. Требования к структуре и содержанию учебного 

плана регламентируют «Разъяснения по формированию учебного плана 

основной профессиональной образовательной программы начального 

профессионального образования/среднего профессионального образования» 

(Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении 

Порядка разработки примерных основных образовательных программ, 

проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных 

образовательных программ») (приложение 2).

Распределение объема часов вариативной части 
___________  Таблица 4

Индексы циклов, 
кол-во часов на 
обязательную 

учебную нагрузку

Распределение вариативной части по циклам, часов

Всего

В том числе

На увеличение объема 
обязательных дисциплин (МДК)

На введение дополнительных 
дисциплин (МДК)

Наименование Кол-
во

Наименование Кол-
во

ОГСЭ.ОО 396 72 ОГСЭ.ОЗ Иностранный 
язык в
профессиональной
деятельности

66

ОГСЭ.01 Основы 
философии

2

ОГСЭ.05 Психология 
общения

4

ОП.ОО 454 342 ОП.04 Основы 
бухгалтерского учёта

16 ОП.Ю Правовое 
обеспечение 
профессиональной 
деятельности

46
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ПК 4.7. Проводить 
мониторинг устранения 
менеджментом 
выявленных 
нарушений, 
недостатков и рисков.

координировать взаимодействие 
работников экономического субъекта 
в процессе проведения финансового 
анализа;
оценивать и анализировать 
финансовый потенциал, ликвидность 
и платежеспособность, финансовую 
устойчивость, прибыльность и 
рентабельность, инвестиционную 
привлекательность экономического 
субъекта;
формировать обоснованные выводы 
по результатам информации, 
полученной в процессе проведения 
финансового анализа экономического 
субъекта;
разрабатывать финансовые
программы развития экономического 
субъекта, инвестиционную,
кредитную и валютную политику 
экономического субъекта; 
применять результаты финансового 
анализа экономического субъекта для 
целей бюджетирования и управления 
денежными потоками.
Знания: процедуры анализа уровня и 
динамики финансовых результатов по 
показателям отчетности; 
процедуры анализа влияния факторов 
на прибыль._______________________
Наличие практического опыта: в
участии в счетной проверке 
бухгалтерской отчетности.
Умения: формировать
информационную базу, отражающую 
ход устранения выявленных
контрольными процедурами
недостатков.
Знания: основы
менеджмента, 
документы по финансовому анализу, 
методические документы по 
бюджетированию и управлению 
денежными потоками.

финансового
методические
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ОП.05 Аудит 2 ОП.11 Учёт в 
предприятиях 
общественного 
питания

66

ОП. 06
Документационное 
обеспечение управления

18 ОП.12 Учёт 
товарных операций 
в торговле

66

ОП.07 Основы
предпринимательской
деятельности

16
ОП.13 Анализ 
финансово
хозяйственной 
деятельности

66

ОП.09 Безопасность 
жизнедеятельности 2 ОП.14 Статистика 44

ПП.00 1314 450 МДК. 01.01 Практические 
основы бухгалтерского 
учета активов 
организации

82 МДК.01.02Прикладн 
ые программы в 
профессиональной 
деятельности.

40

УП.01 Документирование 
хозяйственных операций 
и ведение 
бухгалтерского учета 
активов организации.

36

МДК.02.03 
Прикладные 
программы в 
профессиональной 
деятельности.

20

МДК.02.01
Практические основы 
бухгалтерского учета 
источников
формирования активов 
организации.

8 МДК.03.02 
Прикладные 
программы в 
профессиональной 
деятельности.

24

МДК.02.02 
Бухгалтерская 
технология проведения и 
оформления 
инвентаризации.

26 МДК.04.03 
Прикладные 
программы в 
профессиональной 
деятельности

34

МДК. 03.01 Проведение 
расчетов с бюджетом и 
внебюджетными 
фондами.

22

Экзамен по модулю 
ПМ.02

2

МДК.04.01 Технология 
составления 
бухгалтерской 
отчетности

26
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МДК.04.02 Основы 
анализа бухгалтерской 
отчетности

1

Экзамен по модулю 
ПМ.04

3

Учебная практика ПМ.05 
Выполнение работ по 
рабочей профессии 
«Кассир»

36

Производственная 
практика ПМ.05 
Выполнение работ по 
рабочей профессии 
«Кассир»

36

ВСЕГО 828 422 406

Дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности», 

«Учёт в предприятиях общественного питания», «Учёт товарных операций в 

торговле», «Анализ финансово-хозяйственной деятельности», «Статистика» 

введены в соответствии с потребностями работодателей и требованиями 

мировых стандартов Ворлдскилс.

З.З.Рабочие программыобщеобразовательных учебных дисциплин 

разрабатываются в соответствии с СМК-СТО-08-2020 «Порядок разработки 

рабочей программы общеобразовательной учебной дисциплины», рабочие 

программы учебных дисциплин -  в соответствии сСМК-СТО-06-2017 «Порядок 

разработки рабочей программы учебной дисциплины на основе ФГОС СПО 

поТОП-50», рабочие программы профессиональных модулей- в соответствии с 

СМК-СТО-07-2017 «Порядок разработки рабочей программы 

профессионального модуля на основе ФГОС СПО по ТОП-50».

Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, практик 

рассматриваются на заседании цикловых комиссий, согласовываются с 

заместителем директора по научно-методической работе и утверждаются 

директором по учебной работе (приложение 3).
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Аннотации рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных
модулей с их приложением.

Таблица 5
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1 2 3 4

ОУД.01 Русский
язык

Личностные:
- воспитание уважения к русскому (родному) языку, который 
сохраняет и отражает культурные и нравственные ценности, 
накопленные народом на протяжении веков, осознание связи 
языка и истории, культуры русского и других народов; 
-понимание роли родного языка как основы успешной 
социализации личности;
-осознание эстетической ценности, потребности сохранить 
чистоту русского языка как явления национальной культуры;

формирование мировоззрения, соответствующего 
современному уровню развития науки и общественной 
практики, основанного на диалоге культур, а также различных 
форм общественного сознания, осознание своего места в 
поликультурном мире;
-способность к речевому самоконтролю; оцениванию устных и 
письменных высказываний с точки зрения языкового 
оформления, эффективности достижения поставленных 
коммуникативных задач;
-готовность и способность к самостоятельной, творческой и 
ответственной деятельности;
-способность к самооценке на основе наблюдения за 
собственной речью, потребность речевого 
самосовершенствования;
Метапредметные:
-владение всеми видами речевой деятельности: аудированием, 
чтением (пониманием), говорением, письмом;
- владение языковыми средствами -  умение ясно, логично и 
точно излагать свою точку зрения, использовать адекватные 
языковые средства; использование приобретенных знаний и 
умений для анализа языковых явлений на межпредметном 
уровне;
- применение навыков сотрудничества со сверстниками, 
детьми младшего возраста, взрослыми в процессе речевого 
общения, образовательной, общественно полезной, учебно
исследовательской, проектной и других видах деятельности;
- овладение нормами речевого поведения в различных 

ситуациях межличностного и межкультурного общения;
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готовность и способность к самостоятельной
информационно-познавательной деятельности, включая 
умение ориентироваться в различных источниках информации, 
критически оценивать и интерпретировать информацию, 
получаемую из различных источников;
- умение извлекать необходимую информацию из различных
источников: учебно-научных текстов, справочной литературы, 
средств массовой информации, информационных и
коммуникационных технологий для решения когнитивных, 
коммуникативных и организационных задач в процессе 
изучения русского языка;
Предметные:
- сформированность понятий о нормах русского литературного 
языка и применение знаний о них в речевой практике;
- сформированность умений создавать устные и письменные 

монологические и диалогические высказывания различных 
типов и жанров в учебно-научной (на материале изучаемых 
учебных дисциплин), социально-культурной и деловой сферах 
общения;
- владение навыками самоанализа и самооценки на основе 

наблюдений за собственной речью;
- владение умением анализировать текст с точки зрения 

наличия в нем явной и скрытой, основной и второстепенной 
информации;
- владение умением представлять тексты в виде тезисов, 
конспектов, аннотаций, рефератов, сочинений различных 
жанров;
- сформированность представлений об изобразительно

выразительных возможностях русского языка;
сформированность умений учитывать исторический, 

историко-культурный контекст и контекст творчества писателя 
в процессе анализа текста;
- способность выявлять в художественных текстах образы, 
темы и проблемы и выражать свое отношение к теме, проблеме 
текста в развернутых аргументированных устных и 
письменных высказываниях;

владение навыками анализа текста с учетом их 
стилистической и жанрово- родовой специфики; осознание 
художественной картины жизни, созданной в литературном 
произведении, в единстве эмоционального личностного 
восприятия и интеллектуального понимания;
- сформированность представлений о системе стилей языка 

художественной литературы.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Язык и речь. Функциональные стили речи.
Раздел 2. Лексика и фразеология.
Раздел 3. Фонетика, орфоэпия, графика, орфография.
Раздел 4. Морфемика. Словообразование, орфография.
Раздел 5. Морфология и орфография.
Раздел 6. Служебные части речи.
Раздел 7. Синтаксис и пунктуация._________________________
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ОУД.02 Литература Личностные:
сформированность мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и общественной 
практики, основанного на диалоге культур, а также различных 
форм общественного сознания, осознание своего места в 
поликультурном мире;
- сформированность основ саморазвития и самовоспитания в 
соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами 
гражданского общества; готовность и способность к 
самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;
- толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, 
готовность и способность вести диалог с другими людьми, 
достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 
сотрудничать для их достижения;
- готовность и способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 
отношение к непрерывному образованию как условию 
успешной профессиональной и общественной деятельности;
- эстетическое отношение к миру;
- совершенствование духовно-нравственных качеств личности, 
воспитаниечувства любви к многонациональному Отечеству, 
уважительного отношенияк русской литературе, культурам 
других народов;

использование для решения познавательных и 
коммуникативных задач различных источников информации 
(словарей, энциклопедий, интернет-ресурсов и др.); 
Метапредметные:

умение понимать проблему, выдвигать гипотезу, 
структурировать материал, подбирать аргументы для 
подтверждения собственной позиции, выделять причинно- 
следственные связи в устных и письменных высказываниях, 
формулировать выводы;

умение самостоятельно организовывать собственную 
деятельность, оценивать ее, определять сферу своих интересов;
- умение работать с разными источниками информации, 
находить ее, анализировать, использовать в самостоятельной 
деятельности;

владение навыками познавательной, учебно
исследовательской и проектной деятельности, навыками 
разрешения проблем; способность и готовность к 
самостоятельному поиску методов решения практических 
задач, применению различных методов познания; 
Предметные:
- сформированность устойчивого интереса к чтению как 
средству познаниядругих культур, уважительного отношения к 
ним;
- сформированность навыков различных видов анализа 
литературных произведений;
- владение навыками самоанализа и самооценки на основе 
наблюдений засобственной речью;
- владение умением анализировать текст с точки зрения 
наличия в нем явной и скрытой, основной и второстепенной

112

41



информации;
- владение умением представлять тексты в виде тезисов, 
конспектов, аннотаций, рефератов, сочинений различных 
жанров;
- знание содержания произведений русской, родной и мировой 
классической литературы, их историко-культурного и 
нравственно-ценностного влияния на формирование 
национальной и мировой культуры;

сформированность умений учитывать исторический, 
историко-культурный контекст и контекст творчества писателя 
в процессе анализа художественного произведения;
- способность выявлять в художественных текстах образы, 
темы и проблемы и выражать свое отношение к ним в 
развернутых аргументированных устных и письменных 
высказываниях;
- владение навыками анализа художественных произведений с 
учетом ихжанрово-родовой специфики; осознание 
художественной картины жизни,созданной в литературном 
произведении, в единстве эмоционального личностного 
восприятия и интеллектуального понимания;
- сформированность представлений о системе стилей языка 
художественной литературы.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Литература X 1X века.
Раздел 2. Литература XX века.

ОУД.ОЗ Иностран 
ный язык

Личностные:
- сформированность ценностного отношения к языку как 
культурному феномену и средству отображения развития 
общества, его истории и духовной культуры;
- сформированность широкого представления о достижениях 
национальных культур, о роли английского языка и культуры в 
развитии мировой культуры;
- развитие интереса и способности к наблюдению за иным 
способом мировидения;
- осознание своего места в поликультурном мире; готовность и 
способность вести диалог на английском языке с 
представителями других культур, достигать взаимопонимания, 
находить общие цели и сотрудничать в различных областях 
для их достижения; умение проявлять толерантность к другому 
образу мыслей, к иной позиции партнера по общению;
- готовность и способность к непрерывному образованию, 
включая самообразование, как в профессиональной области с 
использованием английского языка, так и в сфере английского 
языка;
Метапредметные:

умение самостоятельно выбирать успешные 
коммуникативные стратегии в различных ситуациях общения;
- владение навыками проектной деятельности, моделирующей 
реальные ситуации межкультурной коммуникации;

умение организовать коммуникативную деятельность, 
продуктивно общаться разрешать конфликты;
- умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения,
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щ

используя адекватные языковые средства;
Предметные:

сформированность коммуникативной иноязычной 
компетенции, необходимой для успешной социализации и 
самореализации, как инструмента межкультурного общения в 
современном поликультурном мире;

владение знаниями о социокультурной специфике 
англоговорящих стран и умение строить свое речевое и 
неречевое поведение адекватно этой специфике; умение 
выделять общее и различное в культуре родной страны и 
англоговорящих стран;
- достижение порогового уровня владения английским языком, 
позволяющего выпускникам общаться в устной и письменной 
формах как с носителями английского языка, так и с 
представителями других стран, использующими данный язык 
как средство общения;
- сформированность умения использовать английский язык как 
средство для получения информации из англоязычных 
источников в образовательных и самообразовательных целях. 
Содержание дисциплины включает следующие разделы: 
Раздел 1 .Человек и его окружение.
Раздел 2. Современный образ жизни.
Раздел 3. Страноведение.
Раздел 4. Научно-технический прогресс.

ОУД.04 Математи
ка

Личностные'.
сформированность представлений о математике как 

универсальном языке науки, средстве моделирования явлений 
и процессов, идеях и методах математики;
- понимание значимости математики для научно-технического 
прогресса, сформированность отношения к математике как к 
части общечеловеческой культуры через знакомство с 
историей развития математики, эволюцией математических 
идей;

развитие логического мышления, пространственного 
воображения, алгоритмической культуры, критичности 
мышления на уровне, необходимом для будущей 
профессиональной деятельности, для продолжения 
образования и самообразования;

овладение математическими знаниями и умениями, 
необходимыми в повседневной жизни, для освоения смежных 
естественно-научных дисциплин и дисциплин 
профессионального цикла, для получения образования в 
областях, не требующих углубленной математической 
подготовки;
- готовность и способность к образованию, в том числе 
самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное 
отношение к непрерывному образованию как условию 
успешной профессиональной и общественной деятельности;
- готовность и способность к самостоятельной творческой и 
ответственной деятельности;
- готовность к коллективной работе, сотрудничеству со 
сверстниками в образовательной, общественно полезной,
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учебно-исследовательской, проектной и других видах 
деятельности;

отношение к профессиональной деятельности как 
возможности участия в решении личных, общественных, 
государственных, общенациональных проблем; 
Метапредметные:
- умение самостоятельно определять цели деятельности и 
составлять планы деятельности; самостоятельно осуществлять, 
контролировать и корректировать деятельность; использовать 
все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и 
реализации планов деятельности; выбирать успешные 
стратегии в различных ситуациях;
- умение продуктивно общаться и взаимодействовать в 
процессе совместной деятельности, учитывать позиции других 
участников деятельности, эффективно разрешать конфликты;

владение навыками познавательной, учебно
исследовательской и проектной деятельности, навыками 
разрешения проблем; способность и готовность к 
самостоятельному поиску методов решения практических 
задач, применению различных методов познания;

готовность и способность к самостоятельной 
информационно-познавательной деятельности, включая 
умение ориентироваться в различных источниках информации, 
критически оценивать и интерпретировать информацию, 
получаемую из различных источников;
- владение языковыми средствами: умение ясно, логично и 
точно излагать свою точку зрения, использовать адекватные 
языковые средства;
- владение навыками познавательной рефлексии как осознания 
совершаемых действий и мыслительных процессов, их 
результатов и оснований, границ своего знания и незнания, 
новых познавательных задач и средств, для их достижения;
- целеустремленность в поисках и принятии решений, 
сообразительность и интуиция, развитость пространственных 
представлений; способность воспринимать красоту и 
гармонию мира;
Предметные:
- сформированность представлений о математике как части 
мировой культуры и месте математики в современной 
цивилизации, способах описания явлений реального мира на 
математическом языке;

сформированность представлений о математических 
понятиях как важнейших математических моделях, 
позволяющих описывать и изучать разные процессы и явления; 
понимание возможности аксиоматического построения 
математических теорий;
- владение методами доказательств и алгоритмов решения, 
умение их применять, проводить доказательные рассуждения в 
ходе решения задач;
- владение стандартными приемами решения рациональных и
иррациональных, показательных, степенных,
тригонометрических уравнений и неравенств, их систем;
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использование готовых компьютерных программ, в том числе 
для поиска пути решения и иллюстрации решения уравнений и 
неравенств;
- сформированность представлений об основных понятиях 
математического анализа и их свойствах, владение умением 
характеризовать поведение функций, использование 
полученных знаний для описания и анализа реальных 
зависимостей;

владение основными понятиями о плоских и 
пространственных геометрических фигурах, их основных 
свойствах;
- сформированность умения распознавать геометрические 
фигуры на чертежах, моделях и в реальном мире; применение 
изученных свойств геометрических фигур и формул для 
решения геометрических задач и задач с практическим 
содержанием;
- сформированность представлений о процессах и явлениях, 
имеющих вероятностный характер, статистических 
закономерностях в реальном мире, основных понятиях 
элементарной теории вероятностей; умений находить и 
оценивать вероятности наступления событий в простейших 
практических ситуациях и основные характеристики 
случайных величин;
- владение навыками использования готовых компьютерных 
программ при решении задач.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Действительные числа. Приближенные вычисления и 
вычислительные средства.
Раздел 2. Функции, их свойства и графики. Пределы. 
Непрерывность.
Раздел 3. Показательная, логарифмическая и степенная 
функции.
Раздел 4. Тригонометрические функции.
Раздел 5. Теория вероятности.
Раздел 6. Векторы.
Раздел 7. Производная.
Раздел 8. Интеграл.
Раздел 9. Дифференциальные уравнения.
Раздел 10. Прямые на плоскости и в пространстве.
Раздел 11. Геометрические тела и поверхности.
Раздел 12. Объемы и площади поверхностей геометрических 
тел.
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ОУД.05 История Личностные:
- сформированность российской гражданской идентичности, 
патриотизма, уважения к своему народу, чувств 
ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою 
Родину, прошлое и настоящее многонационального народа 
России, уважения к государственным символам (гербу, флагу, 
гимну);
- становление гражданской позиции как активного и 
ответственного члена российского общества, осознающего 
свои конституционные права и обязанности, уважающего 
закон и правопорядок, обладающего чувством собственного 
достоинства, осознанно принимающего традиционные 
национальные и общечеловеческие гуманистические и 
демократические ценности;
- готовность к служению Отечеству, его защите;

сформированность мировоззрения, соответствующего 
современному уровню развития исторической науки и 
общественной практики, основанного на диалоге культур, а 
также различных форм общественного сознания, осознание 
своего места в поликультурном мире;
- сформированность основ саморазвития и самовоспитания в 
соответствии с общечеловеческими ценностями и идеалами 
гражданского общества; готовность и способность к 
самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;
- толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, 
готовность и способность вести диалог с другими людьми, 
достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 
сотрудничать для их достижения;
Метапредметные:
- умение самостоятельно определять цели деятельности и 
составлять планы деятельности; самостоятельно осуществлять, 
контролировать и корректировать деятельность; использовать 
все возможные ресурсы для достижения поставленных целей и 
реализации планов деятельности; выбирать успешные 
стратегии в различных ситуациях;
- умение продуктивно общаться и взаимодействовать в 
процессе совместной деятельности, учитывать позиции других 
участников деятельности, эффективно разрешать конфликты;

владение навыками познавательной, учебно
исследовательской и проектной деятельности, навыками 
разрешения проблем; способность и готовность к 
самостоятельному поиску методов решения практических 
задач, применению различных методов познания;

готовность и способность к самостоятельной 
информационно-познавательной деятельности, включая 
умение ориентироваться в различных источниках 
исторической информации, критически ее оценивать и 
интерпретировать;

умение использовать средства информационных и 
коммуникационных технологий в решении когнитивных, 
коммуникативных и организационных задач с соблюдением 
требований эргономики, техники безопасности, гигиены,
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ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм 
информационной безопасности;
- умение самостоятельно оценивать и принимать решения, 
определяющие стратегию поведения, с учетом гражданских и 
нравственных ценностей;
Предметные:

сформированность представлений о современной 
исторической науке, ее специфике, методах исторического 
познания и роли в решении задач прогрессивного развития 
России в глобальном мире;
- владение комплексом знаний об истории России и 
человечества в целом, представлениями об общем и особенном 
в мировом историческом процессе;
- сформированность умений применять исторические знания в 
профессиональной и общественной деятельности, 
поликультурном общении;
- владение навыками проектной деятельности и исторической 
реконструкции с привлечением различных источников;
- сформированность умений вести диалог, обосновывать свою 
точку зрения в дискуссии по исторической тематике. 
Содержание дисциплины включает следующие разделы: 
Раздел 1. Древнейшая стадия истории человечества.
Раздел 2. Цивилизации Древнего мира.
Раздел 3. Цивилизации Запада и Востока в Средние века.
Раздел 4. История России с Древнейших времен до конца XVII 
века.
Раздел 5. Истоки индустриальной цивилизации: станы 
Западной Европы в XVI-XVIII вв.
Раздел 6. Россия в XVIII веке.
Раздел 7. Становление индустриальной цивилизации.
Раздел 8. Процесс модернизации в традиционных обществах 
востока
Раздел 9. Россия в XIX веке.
Раздел 10. От Новой истории к Новейшей.
Раздел 11. Между мировыми войнами.
Раздел 12. Вторая мировая война.
Раздел 13. Мир во второй половине XX века.
Раздел 14. СССР в 1945-1991 годы.
Раздел 15. Россия на рубеже XX-XXI веков.

ОУД.06 Физическ
ая
культура

Личностные:
-готовность и способность обучающихся к саморазвитию и 
личностному самоопределению;
- сформированность устойчивой мотивации к здоровому 
образу жизни и обучению, целенаправленному личностному 
совершенствованию двигательной активности с 
валеологической и профессиональной направленностью, 
неприятию вредных привычек: курения, употребления 
алкоголя, наркотиков;
- потребность к самостоятельному использованию физической 
культуры как составляющей доминанты здоровья;
- приобретение личного опыта творческого использования 
профессионально-оздоровительных средств и методов
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двигательной активности;
формирование личностных ценностно-смысловых 

ориентиров и установок, системы значимых социальных и 
межличностных отношений, личностных, регулятивных, 
познавательных, коммуникативных действий в процессе 
целенаправленной двигательной активности, способности их 
использования в социальной, в том числе профессиональной, 
практике;
- готовность самостоятельно использовать в трудовых и 
жизненных ситуациях навыки профессиональной адаптивной 
физической культуры;
- способность к построению индивидуальной образовательной 
траектории самостоятельного использования в трудовых и 
жизненных ситуациях навыков профессиональной адаптивной 
физической культуры;
- способность использования системы значимых социальных и
межличностных отношений, ценностно-смысловых установок, 
отражающих личностные и гражданские позиции, в
спортивной, оздоровительной и физкультурной деятельности;
- формирование навыков сотрудничества со сверстниками,
умение продуктивно общаться и взаимодействовать в процессе 
физкультурно-оздоровительной и спортивной деятельности, 
учитывать позиции других участников деятельности,
эффективно разрешать конфликты;
- принятие и реализация ценностей здорового и безопасного 
образа жизни, потребности в физическом 
самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 
деятельностью;
- умение оказывать первую помощь при занятиях спортивно- 
оздоровительной деятельностью;

патриотизм, уважение к своему народу, чувство 
ответственности перед Родиной;
- готовность к служению Отечеству, его защите; 
Метапредметн ые:
- способность использовать метапредметные понятия и 
универсальные учебные действия (регулятивные, 
познавательные, коммуникативные) в познавательной, 
спортивной, физкультурной, оздоровительной и социальной 
практике;
- готовность учебного сотрудничества с преподавателями и 
сверстниками с использованием специальных средств и 
методов двигательной активности;
- освоение знаний, полученных в процессе теоретических, 
учебно-методических и практических занятий, в области 
анатомии, физиологии, психологии (возрастной и спортивной), 
экологии, ОБЖ;

готовность и способность к самостоятельной 
информационно-познавательной деятельности, включая 
умение ориентироваться в различных источниках информации, 
критически оценивать и интерпретировать информацию по 
физической культуре, получаемую из различных источников;
- формирование навыков участия в различных видах
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соревновательной деятельности, моделирующих 
профессиональную подготовку;

умение использовать средства информационных и 
коммуникационных технологий (далее — ИКТ) в решении 
когнитивных, коммуникативных и организационных задач с 
соблюдением требований эргономики, техники безопасности, 
гигиены, норм информационной безопасности;
Предметные:
-умение использовать разнообразные формы и виды 
физкультурной деятельности для организации здорового 
образа жизни, активного отдыха и досуга;
- владение современными технологиями укрепления и 
сохранения здоровья, поддержания работоспособности, 
профилактики предупреждения заболеваний, связанных с 
учебной и производственной деятельностью;

владение основными способами самоконтроля 
индивидуальных показателей здоровья, умственной и 
физической работоспособности, физического развития и 
физических качеств;

владение физическими упражнениями разной 
функциональной направленности, использование их в режиме 
учебной и производственной деятельности с целью 
профилактики переутомления и сохранения высокой 
работоспособности;

владение техническими приемами и двигательными 
действиями базовых видов спорта, активное применение их в 
игровой и соревновательной деятельности, готовность к 
выполнению нормативов Всероссийского физкультурно
спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). 
Содержание дисциплины включает следующие разделы: 
Раздел 1. Теоретические основы физической культуры.
Раздел 2. Легкая атлетика.
Раздел 3. Баскетбол.
Раздел 4. Настольный теннис.
Раздел 5. Лыжная подготовка.
Раздел 6. Гимнастика.
Раздел 7. Волейбол.
Раздел 8. Футбол.

ОУД.07 Основы
безопасно
сти
жизнедея
тельности

Личностные:
- развитие личностных, в том числе духовных и физических 
качеств, обеспечивающих защищенность жизненно важных 
интересов личности от внешних и внутренних угроз;
- готовность к служению Отечеству, его защите;
- формирование потребности соблюдать нормы здорового 
образа жизни, осознанно выполнять правила безопасности 
жизнедеятельности;
- исключение из своей жизни вредных привычек (курения, 
пьянства и т.д.);
- воспитание ответственного отношения к сохранению 
окружающей природной среды, личному здоровью, как к 
индивидуальной и общественной ценности;
- освоение приемов действий в опасных и чрезвычайных
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ситуациях природного, техногенного и социального характера; 
Метапредметные:
- овладение умениями формулировать личные понятия о 
безопасности; анализировать причины возникновения опасных 
и чрезвычайных ситуаций; обобщать и сравнивать последствия 
опасных и чрезвычайных ситуаций; выявлять причинно- 
следственные связи опасных ситуаций и их влияние на 
безопасность человека;
- овладение навыками самостоятельно определять цели и 
задачи по безопасному поведению в повседневной жизни и в 
различных опасных и чрезвычайных ситуациях, выбирать 
средства реализации поставленных целей, оценивать 
результаты своей деятельности в обеспечении личной 
безопасности;
- формирование умения воспринимать и перерабатывать 
информацию, генерировать идеи, моделировать 
индивидуальные подходы к обеспечению личной безопасности 
в повседневной жизни и в чрезвычайных ситуациях;
- приобретение опыта самостоятельного поиска, анализа и 
отбора информации в области безопасности 
жизнедеятельности с использованием различных источников и 
новых информационных технологий;
- развитие умений выражать свои мысли и способности 
слушать собеседника, понимать его точку зрения, признавать 
право другого человека на иное мнение;
- формирование умений взаимодействовать с окружающими, 
выполнять различные социальные роли вовремя и при 
ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;
- формирование умения предвидеть возникновение опасных 
ситуаций по характерным признакам их появления, а также на 
основе анализа специальной информации, получаемой из 
различных источников;
- развитие умения применять полученные теоретические 
знания на практике: принимать обоснованные решения и 
вырабатывать план действий в конкретной опасной ситуации с 
учетом реально складывающейся обстановки и 
индивидуальных возможностей;
- формирование умения анализировать явления и события 
природного, техногенного и социального характера, выявлять 
причины их возникновения и возможные последствия, 
проектировать модели личного безопасного поведения;
- развитие умения информировать о результатах своих 
наблюдений, участвовать в дискуссии, отстаивать свою точку 
зрения, находить компромиссное решение в различных 
ситуациях;
- освоение знания устройства и принципов действия бытовых 
приборов и других технических средств, используемых в 
повседневной жизни;
- приобретение опыта локализации возможных опасных 
ситуаций, связанных с нарушением работы технических 
средств и правил их эксплуатации;
- формирование установки на здоровый образ жизни;_________
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- развитие необходимых физических качеств: выносливости, 
силы, ловкости, гибкости, скоростных качеств, достаточных 
для того, чтобы выдерживать необходимые умственные и 
физические нагрузки;
Предметные:
-сформированность представлений о культуре безопасности 
жизнедеятельности, в том числе о культуре экологической 
безопасности как жизненно важной социально- нравственной 
позиции личности, а также средстве, повышающем 
защищенность личности, общества и государства от внешних и 
внутренних угроз, включая отрицательное влияние 
человеческого фактора;

получение знания основ государственной системы, 
российского законодательства, направленного на защиту 
населения от внешних и внутренних угроз;

сформированность представлений о необходимости 
отрицания экстремизма, терроризма, других действий 
противоправного характера, а также асоциального поведения;
- сформированность представлений о здоровом образе жизни 
как о средстве обеспечения духовного, физического и 
социального благополучия личности;
- освоение знания распространенных опасных и чрезвычайных 
ситуаций природного, техногенного и социального характера;
- освоение знания факторов, пагубно влияющих на здоровье 
человека;
- развитие знания основных мер защиты (в том числе в области 
гражданской обороны) и правил опасных и чрезвычайных 
ситуаций;
- формирование умения предвидеть возникновение опасных и 
чрезвычайных ситуаций по характерным для них признакам, а 
также использовать различные информационные источники;
- развитие умения применять полученные знания в области 
безопасности на практике, проектировать модели личного 
безопасного поведения в повседневной жизни и в различных 
опасных и чрезвычайных ситуациях;
- получение и освоение знания основ обороны государства и 
воинской службы: законодательства об обороне государства и 
воинской обязанности граждан; прав и обязанностей 
гражданина до призыва, во время призыва и происхождения 
военной службы, уставных отношений, быта военнослужащих, 
порядка несения службы и воинских ритуалов, строевой, 
огневой и тактической подготовки;
- освоение знания основных видов военно-профессиональной 
деятельности, особенностей прохождения военной службы по 
призыву и контракту, увольнения с военной службы и 
пребывание в запасе;
- владение основами медицинских знаний и оказания первой 
помощи пострадавшим при неотложных состояниях (травмах, 
отравлениях и различных видах поражений), включая знания 
об основных инфекционных заболеваниях и их профилактике. 
Содержание дисциплины включает следующие разделы: 
Раздел 1. Обеспечение личной безопасности и сохранение
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здоровья.
Раздел 2. Государственная система безопасности населения. 
Раздел 3. Основы обороны государства и воинская 
обязанность.
Раздел 4. Основы медицинских знаний.

ОУД.08 Астроном
ИЯ

Личностные:
сформированность научного мировоззрения, 

соответствующего современному уровню развития 
астрономической науки;
- устойчивый интерес к истории и достижениям в области 
астрономии;
- умение анализировать последствия освоения космического 
пространства для жизни и деятельности человека; 
Метапредметные:
- умение использовать при выполнении практических заданий 
по астрономии такие мыслительные операции, как постановка 
задачи, формулирование гипотез, анализ и синтез, сравнение, 
обобщение, систематизация, выявление причинно- 
следственных связей, поиск аналогов, формулирование 
выводов для изучения различных сторон астрономических 
явлений, процессов, с которыми возникает необходимость 
сталкиваться в профессиональной сфере;
- владение навыками познавательной деятельности, навыками 
разрешения проблем, возникающих при выполнении 
практических заданий по астрономии;
- умение использовать различные источники по астрономии 
для получения достоверной научной информации, умение 
оценить ее достоверность;
- владение языковыми средствами: умение ясно, логично и 
точно излагать свою точку зрения по различным вопросам 
астрономии, использовать языковые средства, адекватные 
обсуждаемой проблеме астрономического характера, включая 
составление текста и презентации материалов с 
использованием информационных и коммуникационных 
технологий;
Предметные:
- сформированность представлений о строении Солнечной 
системы, эволюции звезд и Вселенной, пространственно- 
временных масштабах Вселенной;
- понимание сущности наблюдаемых во Вселенной явлений;
- владение основополагающими астрономическими понятиями, 
теориями, законами и закономерностями, уверенное 
пользование астрономической терминологией и символикой;
- сформированность представлений о значении астрономии в 
практической деятельности человека и дальнейшем научно- 
техническом развитии;
- осознание роли отечественной науки в освоении и 
использовании космического пространства и развитии 
международного сотрудничества в этой области.
Содержание дисциплины включает следующие разделы: 
Раздел 1. История развития астрономии.
Раздел 2. Устройство Солнечной системы.
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Раздел 3. Строение и эволюция Вселенной.
ОУД.09 Информа

тика
Личностные:
- чувство гордости и уважения к истории развития и 
достижениям отечественной информатики в мировой 
индустрии информационных технологий;
- осознание своего места в информационном обществе;
- готовность и способность к самостоятельной и ответственной 
творческой деятельности с использованием информационно
коммуникационных технологий;
- умение использовать достижения современной информатики 
для повышения собственного интеллектуального развития в 
выбранной профессиональной деятельности, самостоятельно 
формировать новые для себя знания в профессиональной 
области, используя для этого доступные источники 
информации;
- умение выстраивать конструктивные взаимоотношения в 
командной работе по решению общих задач, в том числе с 
использованием современных средств сетевых коммуникаций;
- умение управлять своей познавательной деятельностью, 
проводить самооценку уровня собственного интеллектуального 
развития, в том числе с использованием современных 
электронных образовательных ресурсов;
- умение выбирать грамотное поведение при использовании 
разнообразных средств информационно-коммуникационных 
технологий как в профессиональной деятельности, так и в 
быту;
- готовность к продолжению образования и повышению 
квалификации в избранной профессиональной деятельности на 
основе развития личных информационно-коммуникационных 
компетенций;
Метапредметные:
- умение определять цели, составлять планы деятельности и 
определять средства, необходимые для их реализации;

использование различных видов познавательной 
деятельности для решения информационных задач, 
применение основных методов познания (наблюдения, 
описания, измерения, эксперимента) для организации учебно
исследовательской и проектной деятельности с 
использованием информационно-коммуникационных 
технологий;
- использование различных информационных объектов, с 
которыми возникает необходимость сталкиваться в 
профессиональной сфере в изучении явлений и процессов;
- использование различных источников информации, в том 
числе электронных библиотек, умение критически оценивать и 
интерпретировать информацию, получаемую из различных 
источников, в том числе из сети Интернет;
- умение анализировать и представлять информацию, данную в 
электронных форматах на компьютере в различных видах;

умение использовать средства информационно
коммуникационных технологий в решении когнитивных, 
коммуникативных и организационных задач с соблюдением
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требований эргономики, техники безопасности, гигиены, 
ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм 
информационной безопасности;
- умение публично представлять результаты собственного 
исследования, вести дискуссии, доступно и гармонично 
сочетая содержание и формы представляемой информации 
средствами информационных и коммуникационных 
технологий;
Предметные:
- сформированность представлений о роли информации и 
информационных процессов в окружающем мире;

владение навыками алгоритмического мышления и 
понимание методов формального описания алгоритмов, 
владение знанием основных алгоритмических конструкций, 
умение анализировать алгоритмы;
- использование готовых прикладных компьютерных программ 
по профилю подготовки;
- владение способами представления, хранения и обработки 
данных на компьютере;
- владение компьютерными средствами представления и 
анализа данных в электронных таблицах;
- сформированность представлений о базах данных и 
простейших средствах управления ими;

сформированность представлений о компьютерно
математических моделях и необходимости анализа 
соответствия модели и моделируемого объекта (процесса);
- владение типовыми приемами написания программы на 
алгоритмическом языке для решения стандартной задачи с 
использованием основных конструкций языка 
программирования;

сформированность базовых навыков и умений по 
соблюдению требований техники безопасности, гигиены и 
ресурсосбережения при работе со средствами информатизации;

понимание основ правовых аспектов использования 
компьютерных программ и прав доступа к глобальным 
информационным сервисам;
- применение на практике средств защиты информации от 
вредоносных программ, соблюдение правил личной 
безопасности и этики в работе с информацией и средствами 
коммуникаций в Интернете.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Информационная деятельность человека.
Раздел 2. Информация и информационные процессы.
Раздел 3. Средства информационных и коммуникационных 
технологий.
Раздел 4. Технологии создания и преобразования 
информационных объектов.
Раздел 5. Телекоммуникационные технологии.

оуд.
10

Экономика Личностные:
- развитие личностных, в том числе духовных и физических, 
качеств, обеспечивающих защищенность обучаемого для 
определения жизненно важных интересов личности в условиях
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кризисного развития экономики, сокращения природных 
ресурсов;
- формирование системы знаний об экономической жизни 
общества, определение своих места и роли в экономическом 
пространстве;
- воспитание ответственного отношения к сохранению 
окружающей природной среды, личному здоровью как к 
индивидуальной и общественной ценности;
Метапредметн ые:
- овладение умениями формулировать представления об 
экономической науке как системе теоретических и прикладных 
наук, изучение особенности применения экономического 
анализа для других социальных наук, понимание сущности 
основных направлений современной экономической мысли;

овладение обучающимися навыками самостоятельно 
определять свою жизненную позицию по реализации 
поставленных целей, используя правовые знания, подбирать 
соответствующие правовые документы и на их основе 
проводить экономический анализ в конкретной жизненной 
ситуации с целью разрешения имеющихся проблем;
- формирование умения воспринимать и перерабатывать 
информацию, полученную в процессе изучения общественных 
наук, вырабатывать в себе качества гражданина Российской 
Федерации, воспитанного на ценностях, закрепленных в 
Конституции Российской Федерации;
- генерирование знаний о многообразии взглядов различных 
ученых по вопросам как экономического развития Российской 
Федерации, так и мирового сообщества;

умение применять исторический, социологический, 
юридический подходы для всестороннего анализа 
общественных явлений.
Предметные:
- сформированность системы знаний об экономической сфере в 
жизни общества как пространстве, в котором осуществляется 
экономическая деятельность индивидов, семей, отдельных 
предприятий и государства;
- понимание сущности экономических институтов, их роли в 
социальноэкономическом развитии общества; понимание 
значения этических норм и нравственных ценностей в 
экономической деятельности отдельных людей и общества, 
сформированность уважительного отношения к чужой 
собственности;
- сформированность экономического мышления: умения
принимать рациональные решения в условиях относительной 
ограниченности доступных ресурсов, оценивать и принимать 
ответственность за их возможные последствия для себя, своего 
окружения и общества в целом;
- владение навыками поиска актуальной экономической
информации в различных источниках, включая Интернет; 
умение различать факты, аргументы и оценочные суждения; 
анализировать, преобразовывать и
использоватьэкономическую информацию для решения
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практических задач в учебнойдеятельности и реальной жизни;
- сформированность навыков проектной деятельности: умение 
разрабатывать и реализовывать проекты экономической и 
междисциплинарной направленности на основе базовых 
экономических знаний и ценностных ориентиров;
- умение применять полученные знания и сформированные 
навыки для эффективного исполнения основных социально- 
экономических ролей (потребителя, производителя, 
покупателя, продавца, заемщика, акционера, наемного 
работника, работодателя, налогоплательщика);

способность к личностному самоопределению и 
самореализации в экономической деятельности, в том числе в 
области предпринимательства; знание особенностей 
современного рынка труда, владение этикой трудовых 
отношений;
- понимание места и роли России в современной мировой 
экономике; умение ориентироваться в текущих экономических 
событиях, происходящих в России и мире.
Содержание дисциплины включает следующие разделы: 
Раздел 1. Экономика и экономическая наука.
Раздел 2.Семейный бюджет.
Раздел 3.Товар и его стоимость.
Раздел 4.Рыночная экономика.
Раздел 5.Труд и заработная плата.
Раздел б.Деньги и банки.
Раздел 7.Государство и экономика.
Раздел 8.Международная экономика.

0УД.11 Право Личностные'.
- воспитание высокого уровня правовой культуры, правового 
сознания, уважение государственных символов (герба, флага, 
гимна);

формирование гражданской позиции активного и 
ответственного гражданина, осознающего свои 
конституционные права и обязанности, уважающего закон и 
правопорядок, обладающего чувством собственного 
достоинства, осознанно принимающего традиционные 
национальные и общечеловеческие, гуманистические и 
демократические ценности;
- сформированность правового осмысления окружающей 
жизни, соответствующего современному уровню развития 
правовой науки и практики, а также правового сознания;
- готовность и способность к самостоятельной ответственной 
деятельности в сфере права;
- готовность и способность вести коммуникацию с другими 
людьми, сотрудничать для достижения поставленных целей;
- нравственное сознание и поведение на основе усвоения 
общечеловеческих ценностей;
- готовность и способность к самообразованию на протяжении 
всей жизни.
Метапредметные:
- выбор успешных стратегий поведения в различных правовых 
ситуациях;
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- умение продуктивно общаться и взаимодействовать в 
процессе совместной деятельности, предотвращать и 
эффективно разрешать возможные правовые конфликты;

владение навыками познавательной, учебно
исследовательской и проектной деятельности в сфере права, 
способность и готовность к самостоятельному поиску методов 
решения практических задач, применению различных методов 
познания;

готовность и способность к самостоятельной 
информационно-познавательной деятельности в сфере права, 
включая умение ориентироваться в различных источниках 
правовой информации;
- умение самостоятельно оценивать и принимать решения, 
определяющие стратегию правового поведения с учетом 
гражданских и нравственных ценностей;
- владение языковыми средствами: умение ясно, логично и 
точно излагать свою точку зрения, использовать адекватные 
языковые средства;
- владение навыками познавательной рефлексии в сфере права 
как осознания совершаемых действий и мыслительных 
процессов, их результатов и оснований, границ своего знания и 
незнания, новых познавательных задач и средств их 
достижения.
Предметные:
- сформированность представлений о понятии государства, его 
функциях, механизме и формах;
- владение знаниями о понятии права, источниках и нормах 
права, законности, правоотношениях;
- владение знаниями о правонарушениях и юридической 
ответственности;
- сформированность представлений о Конституции РФ как 
основном законе государства, владение знаниями об основах 
правового статуса личности в Российской Федерации;
- сформированность общих представлений о разных видах 
судопроизводства, правилах применения права, разрешения 
конфликтов правовыми способами;
- сформированность основ правового мышления;
- сформированность знаний об основах административного, 
гражданского, трудового, уголовного права;
- понимание юридической деятельности; ознакомление со 
спецификой основных юридическихпрофессий;
- сформированность умений применять правовые знания для 
оценивания конкретных правовых норм с точки зрения их 
соответствия законодательству Российской Федерации;

сформированность навыков самостоятельного поиска 
правовой информации, умений использовать результаты в 
конкретных жизненных ситуациях.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1 .Юриспруденция как важная общественная наука. Роль 
права в жизни человека и общества.
Раздел 2.Правовое регулирование общественных отношений. 
Теоретические основы права как системы___________________
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Раздел 3.Правоотношения, правовая культура и правовое 
поведение личности.
Раздел 4.Государство и право. Основы конституционного права 
Российской Федерации.
Раздел 5.Правосудие и правоохранительные органы.
Раздел 6.Гражданское право.
Раздел 7.Защита прав потребителей.
Раздел 8.Правовое регулирование образовательной 
деятельности.
Раздел 9.Семейное право и наследственное право.
Раздел Ю.Трудовое право.
Раздел 11 .Административное право и административный 
процесс.
Раздел 12.Уголовное право и уголовный процесс.
Раздел 13.Международное право как основа взаимоотношений 
государств мира.

0УД.12 Родная
литерату
ра

Личностные:
- формирование чувства гордости за свой народ, своим родным 
татарским языком, становление гуманистических и 
демократических ценностных ориентаций многонационального 
российского общества;
- формирование средствами литературных произведений 
целостного взгляда на мир в единстве и разнообразии природы, 
народов, культур и религий;
- воспитание художественно-эстетического вкуса, эстетических 
потребностей, ценностей и чувств на основе опыта слушания и 
заучивания наизусть произведений художественной литературы 
на родном языке;

развитие этических чувств, доброжелательности и 
эмоционально-нравственной отзывчивости, понимания и 
сопереживания чувствам других людей;
- формирование уважительного отношения к иному мнению, 
истории и культуре других народов, выработка умения терпимо 
относиться к людям иной национальной принадлежности;
- принятие и освоение социальной роли обучающегося, 
развитие мотивов учебной деятельности и формирование 
личностного смысла учения;
- развитие самостоятельности и личной ответственности за 
свои поступки на основе представлений о нравственных 
нормах общения;
- развитие навыков сотрудничества с взрослыми и сверст
никами в разных социальных ситуациях, умения избегать 
конфликтов и находить выходы из спорных ситуаций, умения 
сравнивать поступки героев литературных произведений со 
своими собственными поступками, осмысливать поступки 
героев;
- наличие мотивации к творческому труду и бережному 
отношению к материальным и духовным ценностям, 
формирование установки на безопасный, здоровый образ 
жизни;
Метапредметные:
- овладение способностью принимать и сохранять цели и
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задачи учебной деятельности, поиска средств её 
осуществления;

владение навыками познавательной, учебно
исследовательской и проектной деятельности;
- формирование умения планировать, контролировать и 
оценивать учебные действия в соответствии с поставленной 
задачей и условиями её реализации, определять наиболее эф
фективные способы достижения результата;
- формирование умения понимать причины успеха/неуспеха 
учебной деятельности и способности конструктивно 
действовать даже в ситуациях неуспеха;
- использование знаково-символических средств представления 
информации о книгах;
- активное использование речевых средств для решения 
коммуникативных и познавательных задач;

использование различных способов поиска учебной 
информации в справочниках, словарях, энциклопедиях и 
интерпретации информации в соответствии с 
коммуникативными и познавательными задачами;

овладение навыками смыслового чтения текстов в 
соответствии с целями и задачами, осознанного построения 
речевого высказывания в соответствии с задачами 
коммуникации и составления текстов в устной и письменной 
формах;
- овладение логическими действиями сравнения, анализа, 
синтеза, обобщения, классификации по родовидовым 
признакам, установления причинно-следственных связей, 
построения рассуждений;
- готовность слушать собеседника и вести диалог, признавать 
различные точки зрения и право каждого иметь и излагать своё 
мнение и аргументировать свою точку зрения и оценку 
событий;
- умение договариваться о распределении ролей в совместной 
деятельности, осуществлять взаимный контроль в совместной 
деятельности, общей цели и путей её достижения, осмысливать 
собственное поведение и поведение окружающих;
- готовность конструктивно разрешать конфликты посредством 
учёта интересов сторон и сотрудничества;
Предметные:
1) в познавательной сфере:
• понимание связи литературных произведений с эпохой их 
написания, выявление заложенных в них вневременных, 
непреходящих нравственных ценностей и их современного 
звучания;
• умение анализировать литературное произведение: 
определять его принадлежность к одному из литературных 
родов и жанров; понимать и формулировать тему, идею, 
нравственный пафос литературного произведения, 
характеризовать его героев, сопоставлять героев одного или 
нескольких произведений;
• определение в произведении элементов сюжета, композиции, 
изобразительно-выразительных средств языка, понимание их
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роли в раскрытии идейно-художественного содержания 
произведения (элементы филологического анализа);
• владение элементарной литературоведческой терминологией 
при анализе литературного произведения;
2) в ценностно-ориентационной сфере:
• приобщение к духовно-нравственным ценностям литературы 
и культуры, сопоставление их с духовно-нравственными 
ценностями других народов;
• формулирование собственного отношения к произведениям 
литературы, их оценка;
• собственная интерпретация (в отдельных случаях) изученных 
литературных произведений;
• понимание авторской позиции и своего отношения к ней;
3) в коммуникативной сфере:
• восприятие на слух литературных произведений разных 
жанров, осмысленное чтение и адекватное восприятие;
• умение пересказывать прозаические произведения или их 
отрывки с использованием образных средств языка и цитат из 
текста; отвечать на вопросы по прослушанному или 
прочитанному тексту; создавать устные монологические 
высказывания разного типа; уметь вести диалог;
• написание изложений и сочинений на темы, связанные с 
тематикой, проблематикой изученных произведений, классные 
и домашние творческие работы, рефераты на литературные и 
общекультурные темы;
4) в эстетической сфере:
• понимание образной природы литературы как явления 
словесного искусства; эстетическое восприятие произведений 
литературы; формирование эстетического вкуса;
• понимание слова в его эстетической функции, роли 
изобразительно выразительных языковых средств в создании 
художественных образов литературных произведений. 
Содержание дисциплины включает следующие разделы: 
Раздел 1. Древнетюркская литература (VI—XII века).
Раздел 2. Средневековая литература (XII-XVIII в).
Раздел 3. Литература периода просветительства (XIX век). 
Раздел 4. Литература начала XX века.
Раздел 5. Литература 1920-1930-х годов.
Раздел 6. Литература военного времени.
Раздел 7. Литература послевоенного периода (до 1960-х годов). 
Раздел 8. Литература 1960-1980-х годов.
Раздел 9. Литература 1980-2000-х годов.
Раздел 10. Современная татарская литература (2000-2018 
годы).
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о г с э .
01

Основы
философ

ии

уметь:
- ориентироваться и дискутировать по наиболее общим 
философским онтологическим, гносеологическим и 
аксиологическим проблемам, как основам культуры 
гражданина,будущего специалиста;
- выстраивать взаимодействие на основе норм этики и морали, 
знать:
- основные категории и понятия философии;
- основные вехи истории философии;
- периодизацию, строение и методологию философии;
- роль философии в жизни человека и общества;
- основы онтологии, гносеологии, аксиологии, этики и 
социальной философии;
- основы научной, философской и религиозной картин мира;
- проблемы бытия, истины и познаваемости мира;
- проблемы системы ценностей, добродетели и зла, свободы и 
ответственности, достижения техники и технологии и их 
значение в профессиональной деятельности будущего 
специалиста;
- культурологические проблемы современной философии. 
Содержание дисциплины из вариативной части 
направлено на консультацию.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения;
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
Содержание дисциплины включает следующие разделы: 
Раздел 1. Сущность, структура и значение философии.
Раздел 2. Основные исторические типы философского знания. 
Раздел 3. Философское осмысление природы и развития.
Раздел 4. Проблема человека, сознания и познания в 
философии.
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о г с э .
02

История уметь:
ориентироваться в современной экономической, 

политической и культурной ситуации в России и мире;
- определять основные тенденции социально-экономического, 
политического и культурного развития России и мира;

выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, 
мировых социально-экономических, политических и 
культурных процессов;
- определять значимость профессиональной деятельности в 
решении современных финансово-экономических проблем; 
проявлять активную гражданскую позицию, основанную на 
демократических ценностях мировой истории.
знать:
- ключевые понятия и явления истории середины XX - нач. 
XXI вв.;
- основные тенденции развития России и мира в середине XX - 
нач. XXI вв.;

сущность и причины локальных, региональных, 
межгосударственных конфликтов в середине XX - начале XXI 
вв.;
- основные процессы (дезинтеграционные, интеграционные, 
поликультурные, миграционные и иные) политического и 
экономического развития России и мира;
- назначение международных организаций и основные 
направления их деятельности;
- особенности развития культуры в конце XX - начале XXI вв.;
- проблемы и перспективы развития России и мира в конце 
ХХ-начале XXI вв. и их значение в профессиональной 
деятельности будущего специалиста.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения;
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности;
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1.Послевоенное мирное урегулирование. Начало 
холодной войны.
Раздел 2. Основные социально-экономические и политические 
тенденции развития стран во второй половине XX века.
Раздел 3. Новая эпоха в развитии науки и культуры. Духовное 
развитие во второй половине XX- начале XXI века.
Раздел 4. Мир в начале XXI века. Глобальные проблемы 
человечества.
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о г с э .
03

Иностран 
ный язык 
в
професси
ональной
деятельно
сти

уметь:
- использовать языковые средства для общения (устного и 
письменного) на иностранном языке на профессиональные и 
повседневные темы;
- владеть техникой перевода (со словарем) профессионально
ориентированных текстов;
- самостоятельно совершенствовать устную и письменную 
речь, пополнять словарный запас лексикой профессиональной 
направленности, а также лексическими единицами, 
необходимыми для разговорно-бытового общения; 
Диалогическая речь:
- участвовать в дискуссии/беседе на знакомую тему; 
осуществлять запрос и обобщение информации; обращаться за 
разъяснениями; выражать свое отношение (согласие, 
несогласие) к высказыванию собеседника, свое мнение по 
обсуждаемой теме; вступать в общение (порождение 
инициативных реплик для начала разговора, при переходе к 
новым темам); поддерживать общение или переходить к новой 
теме (порождение реактивных реплик -  ответы на вопросы 
собеседника), делать комментарии, замечания; завершать 
общение;
Монологическая речь:

делать сообщения, содержащие наиболее важную 
информацию по теме, проблеме; кратко передавать содержание 
полученной информации; в содержательном плане 
совершенствовать смысловую завершенность, логичность, 
целостность, выразительность и уместность.
Письменная речь:
- создавать эссе, небольшие рассказы; заполнять анкеты, 
бланки; писать тезисы, делать конспекты сообщений, в том 
числе на основе работы с текстом.
Аудирование:
- понимать основное содержание текстов монологического и 
диалогического характера в рамках изучаемых тем; 
высказывания собеседника в наиболее распространенных 
стандартных ситуациях повседневного общения; отделять 
главную информацию от второстепенной; выявлять наиболее 
значимые факты; определять свое отношение к ним.
Чтение:
- извлекать необходимую информацию; отделять главную 
информацию от второстепенной; использовать приобретенные 
знания и умения в практической деятельности и повседневной 
жизни.
знать:
- профессиональную терминологию сферы экономики и 
финансов, социально-культурные и ситуационно 
обусловленные правила общения на иностранном языке;
- лексический и грамматический минимум, необходимый для 
чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 
профессиональной направленности;
- структуру простых и сложных предложений, предложений
утвердительных,______вопросительных,______отрицательных,
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побудительных, безличных;
- имя существительное: основные функции в предложении; 
образование множественного числа и притяжательного падежа;
- артикль: определенный, неопределенный, нулевой; основные 
случаи употребления;
- имена прилагательные в положительной, сравнительной и 
превосходной степенях;
- наречия простые, составные, производные; степени сравнения 
наречий;

местоимения (личные, объектные, притяжательные, 
указательные, вопросительные, возвратные, неопределенные, в 
том числе составные, количественные - much, many, few, afew, 
little, alittle);
- глагол, понятие глагола-связки, модальные глаголы (в том
числе модальные вероятности).
Образованиеиупотреблениеглаголовв Present, Past, Future 
Simple/Indefinite; Present, Past, Future Continuous/Progressive; 
Present,Past, Future Perfect; Present, Past, Future 
Continuous/Progressive; Passivevoice; неличныеформыглагола; 
глагольныекомплексы;
- сослагательное наклонение,
- косвенная речь.
Содержание дисциплины из вариативной части 
направлено на формирование следующих результатов: 
Уметь:
-создавать словесный социокультурный портрет своей страны 
и страны изучаемого языка на основе страноведческой и 
культуроведческой информации, расширенной за счет 
тематики и проблематики речевого общения.
Знать:
- часто употребляемые фразеологические обороты и термины 
профессиональной письменной и устной речи в рамках 
специальности;
- тексты, построенные на языковом материале повседневного и 
профессионального общения, в том числе инструкции и 
нормативные документы по специальности.
ОК01. Выбирать способы решения задач
профессиональной деятельности применительно к различным 
контекстам
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию
информации.необходимой для выполнения задач
профессиональной деятельности
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие 
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке РФ с учетом особенностей социального 
и культурного контекста
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей________________

64



ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях;
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Вводно-коррективный курс.
Раздел 2. Деловая коммуникация в профессиональной 
деятельности (официально-деловой стиль).
Раздел 3. Экономический иностранный язык (научно- 
популярный стиль).

о г с э .
04

Физическ
ая
культура

Уметь:
- использовать физкультурно-оздоровительную деятельность 
для укрепления здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей;
- применять рациональные приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности;
- пользоваться средствами профилактики перенапряжения 
характерными для данной профессии (специальности).
Знать:

роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека;
- основы здорового образа жизни;
- условия профессиональной деятельности и зоны риска 
физического здоровья для профессии(специальности);
- средства профилактики перенапряжения.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 08.Использовать средства физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Легкая атлетика.
Раздел 2. Гимнастика с использованием гимнастических 
упражнений и гимнастических снарядов.
Раздел 3. Спортивные игры.
Раздел 4. Виды спорта (по выбору).
Раздел 5. Силовая подготовка.
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ОГСЭ.
05

Психолог
ИЯ
общения

Уметь:
- применять техники и приемы эффективного общения для 
решения разного рода задач в профессиональной деятельности;
- уметь искать необходимую информацию и системно 
анализировать ее для решения вопросов комфортного 
сосуществования в группе;
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- находить разумные решения в конфликтных ситуациях, 
используя различные виды и средства общения;
- уметь организовывать работу коллектива и команды;
- взаимодействовать внутри коллектива;
- грамотно применять вербальные и невербальные средства 
общения;
- применять техники слушания, тренировки памяти и 
внимания;
- выявлять конфликтогены;
- уметь разрабатывать стратегии поведения в стрессовых 
ситуациях;

проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение в сфере делового 
общения, опираясь на общечеловеческие ценности и 
нравственные основы делового общения.
Знать:
- цель, структуру и средства общения;
- психологические основы деятельности коллектива;
- психологических особенностей личности;
- роли и ролевые ожидания в общении;
- техники и приемы общения, правила слушания;
- правила ведения деловой беседы, деловых переговоров, 
деловых дискуссий;
- механизмы взаимопонимания в общении;
- источники, причины, виды и способы разрешения 
конфликтов;
- особенности конфликтной личности;
- нравственные принципы общения.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
Содержание дисциплины из вариативной части 
направлено на увеличение объема рабочей программы. 
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Введение в учебную дисциплину._________________
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Раздел 2. Коммуникативная функция общения.
Раздел 3. Интерактивная функция общения.
Раздел 4. Перцептивная функция общения.
Раздел 5. Средства общения.
Раздел 6. Роль и ролевые ожидания в общении.
Раздел 7. Понятие конфликта, его виды. Способы управления и 
разрешения конфликтов.

EH. 01 Математ
ика

Уметь:
умение решать прикладные задачи в области 

профессиональной деятельности;
- быстрота и точность поиска, оптимальность и научность 
необходимой информации, а также обоснованность выбора 
применения современных технологий её обработки;
- организовывать самостоятельную работу при освоении 
профессиональных компетенций; стремиться к 
самообразованию и повышению профессионального уровня;
- умело и эффективно работать в коллективе, соблюдать 
профессиональную этику;

умение рационально и корректно использовать 
информационные ресурсы в профессиональной и учебной 
деятельности.
Знать:

знание основных математических методов решения 
прикладных задач в области профессиональной деятельности;
- знание основных понятий и методов теории комплексных 
чисел, линейной алгебры, математического анализа;
- значение математики в профессиональной деятельности и при 
освоении ППССЗ;
- знание математических понятий и определений, способов 
доказательства математическими методами;

знание математического анализа информации, 
представленной различными способами, а также методов 
построения графиков различных процессов.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Основные понятия комплексных чисел.
Раздел 2. Элементы линейной алгебры.
Раздел 3. Введение в анализ.
Раздел 4. Дифференциальные исчисления.
Раздел 5. Интегральное исчисление и дифференциальные 
уравнения.
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EH.02 Экология
еские
основы
природоп
ользовани
я

Уметь:
- анализировать и прогнозировать экологическиепоследствия 
различных видов производственной деятельности;
- анализировать причины возникновения экологических аварий 
и катастроф;
- выбирать методы, технологии и аппараты утилизации 
газовых выбросов, стоков, твердых отходов;

определить экологическую пригодность выпускаемой 
продукции;
- оценивать состояние экологии окружающей среды на 
производственном объекте.
Знать:
- виды и классификацию природных ресурсов, условия 
устойчивого состояния экосистем;
- задачи охраны окружающей среды, природоресурсный 
потенциал и охраняемые природные территории Российской 
Федерации;
- основные источники и масштабы образования отходов 
производства;

основные источники техногенного воздействия на 
окружающую среду, способы предотвращения и улавливания 
выбросов, методы очистки промышленных сточных вод, 
принципы работы аппаратов обезвреживания и очистки 
газовых выбросов и стоков, основные технологии
утилизации газовых выбросов, стоков, твердых отходов; 
принципы размещения производств различного типа, состав 
основных промышленных выбросов и отходов различных 
производств;
- правовые основы, правила и нормы природопользования и 
экологической безопасности;
- принципы и методы рационального природопользования, 
мониторинга окружающей среды, экологического контроля и 
экологического регулирования.
ОК01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях;
ОК 09. Использовать информационные технологии в
профессиональной деятельности.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Особенности взаимодействия природы и
общества.
Раздел 2. Правовые и социальные вопросы
природопользования.____________________________________
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ОП.01 Экономи
ка
организа
ции

Уметь:
- определять организационно-правовые формы организаций;
- находить и использовать необходимую экономическую 
информацию;
- определять состав материальных, трудовых и финансовых 
ресурсов организации;

заполнять первичные документы по экономической 
деятельности организации;
- рассчитывать по принятой методике основные технико
экономические показатели деятельности организации.
Знать:
- сущность организации как основного звена экономики 
отраслей;
- основные принципы построения экономической системы 
организации;
- принципы и методы управления основными и оборотными 
средствами;
- методы оценки эффективности их использования;

организацию производственного и технологического 
процессов;
- состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов 
организации, показатели их эффективного использования;
- способы экономии ресурсов, в том числе основные 
энергосберегающие технологии;
- механизмы ценообразования;
- формы оплаты труда;
- основные технико-экономические показатели деятельности 
организации и методику их расчета.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
OK 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе 
комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения.
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации 
финансовых обязательств организации.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
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Раздел 1. Организация в условиях рынка.
Раздел 2. Материально-техническая база организации.
Раздел 3. Кадры и оплата труда в организации.
Раздел 4. Издержки, цена, прибыль и рентабельность - 
основные показатели деятельности экономического субъекта. 
Раздел 5. Внешнеэкономическая деятельность экономического 
субъекта.

ОП.02 Финансы, 
денежное 
обращени 
е и кредит

Уметь:
оперировать кредитно-финансовыми понятиями и 

категориями, ориентироваться в схемах построения 
взаимодействия различных сегментов финансового рынка;
- проводить анализ показателей, связанных с денежным 
обращением;
- проводить анализ структуры государственного бюджета, 
источники финансирования дефицита бюджета;
- составлять сравнительную характеристику различных ценных 
бумаг по степени доходности и риска.
Знать:
- сущность финансов, их функций и роли в экономике;
- принцип финансовой политики финансового контроля;
- закон денежного обращения;
- сущность, видов и функций денег;
- основные типы и элементы денежной системы;
- виды денежных реформ;
- структуру кредитной и банковской системы;
- функции банков и классификации банковских операций;
- цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики;
- структуру финансовой системы;
- принцип функционирования бюджетной системы и основ 
бюджетного устройства;
- особенность функционирования первичного и вторичного 
рынка ценных бумаг;
- характер деятельности и функции профессиональных 
участников рынка ценных бумаг;
- характеристику кредитов и кредитной системы в условиях 
рыночной экономики;
- особенности и отличительные черт развития кредитного дела 
и денежного обращения в России на основных этапах 
формирования ее экономической системы.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09. Использовать информационные технологии в
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профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
OK 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять 
денежные и кассовые документы.
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации 
финансовых обязательств организации.
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об 
активах и финансовом положении организации, ее 
платежеспособности и доходности.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Понятие о финансах и финансовой системе, 
управлении финансами.
Раздел 2. Структура кредитной и банковская системы.
Раздел 3. Функционирование первичного и вторичного рынка 
ценных бумаг.
Раздел 4. Международные валютно-финансовые и кредитные 
отношения.

оп.оз Налоги и
налогообл
ажение

Уметь:
- ориентироваться в действующем налоговом законодательстве 
Российской Федерации;
- формировать бухгалтерские проводки по начислению и 
перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней 
и оформления платежных документов для перечисления 
налогов и сборов в бюджет;
- формировать бухгалтерские проводки по начислению и 
перечислению страховых взносов в бюджет и внебюджетные 
фонды и оформления платежных документов для их 
перечисления.
Знать:
- сущность и порядок расчетов налогов, сборов и страховых 
взносов;
- нормативные правовые акты, регулирующих отношения 
экономического субъекта и государства в области 
налогообложения;
- экономические сущности налогов, сборов и страховых 
взносов;
- виды налогов, сборов и страховых взносов в Российской 
Федерации, а также порядок их расчета;

порядок формирования бухгалтерских проводок по 
начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты 
различных уровней и оформления платежных документов для 
перечисления налогов и сборов в бюджет;

порядок формирования бухгалтерских проводок по 
начислению и перечислению страховых взносов в бюджет и 
внебюджетные фонды и оформления платежных документов 
для их перечисления.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
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ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по 
начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты 
различных уровней.
ПК 3.2. Оформлять платежные документы для 
перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их 
прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям.
ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по 
начислению и перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы.
ПК 3.4. Оформлять платежные документы на 
перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды и 
налоговые органы, контролировать их прохождение по 
расчетно-кассовым банковским операциям.
Содержание дисциплины включает следующие разделы: 
Раздел 1. Основы налогообложения.
Раздел 2. Государственное регулирование налоговых 
правоотношений.
Раздел 3.Способы обеспечения исполнения обязанности по 
уплате налогов и сборов в соответствии с нормами налогового 
законодательства.
Раздел 4. Налоговый контроль.
Раздел 5.Порядок принудительного исполнения обязанности по 
уплате налогов и сборов.
Раздел 6.Экономическая сущность налогов, сборов и 
страховых взносов, взимаемых в Российской Федерации.

ОП.04 Основы
бухгалтер
ского
учёта

Уметь:
принимать произвольные первичные бухгалтерские 

документы, рассматриваемые как письменное доказательство 
совершения хозяйственной операции или получение 
разрешения на ее проведение;

принимать первичные бухгалтерские документы на 
бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, 
подписанного электронной подписью;
- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских 
документах обязательных реквизитов;
- проводить формальную проверку документов, проверку по 
существу, арифметическую проверку;

проводить группировку первичных бухгалтерских
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документов по ряду признаков;
проводить таксировку и контировку первичных 

бухгалтерских документов;
- организовывать документооборот;
- разбираться в номенклатуре дел;
- заносить данные по сгруппированным документам в регистры 
бухгалтерского учета;
- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 
бухгалтерский архив;

передавать первичные бухгалтерские документы в 
постоянный архив по истечении установленного срока 
хранения;
- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;
- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной деятельности организаций;
- обосновывать необходимость разработки рабочего плана 
счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной деятельности;

конструировать поэтапно рабочий план счетов 
бухгалтерского учета организации.
Знать:
- общие требования к бухгалтерскому учету в части 
документирования всех хозяйственных действий и операций;
- понятие первичной бухгалтерской документации;
- определение первичных бухгалтерских документов;
- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 
обязательные реквизиты первичного учетного документа;
- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских 
документов, формальной проверки документов, проверки по 
существу, арифметической проверки;
- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских 
документов;
- порядок проведения таксировки и контировки первичных 
бухгалтерских документов;
- порядок составления регистров бухгалтерского учета;
- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской 
документации;
- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово
хозяйственной деятельности организаций;
- теоретические вопросы разработки и применения плана 
счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной 
деятельности организации;
- инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского 
учета;
- принципы и цели разработки рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета организации;

классификацию счетов бухгалтерского учета по 
экономическому содержанию, назначению и структуре;
- два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего 
плана счетов - автономию финансового и управленческого 
учета и объединение финансового и управленческого учета;
- понятие и классификацию основных средств.______________
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Содержание дисциплины из вариативной части 
направлено на формирование следующих результатов: 
знать:
- методы определения результатов хозяйственной деятельности 
за отчетный период.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09.Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские 
документы.
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством 
организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 
организации.
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять 
денежные и кассовые документы.
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету 
активов организации на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Бухгалтерский учет. Его объекты и задачи.
Раздел 2. Бухгалтерский баланс.
Раздел 3. Счета и двойная запись.
Раздел 4. Принципы учета основных хозяйственных процессов. 
Раздел 5. Документация и инвентаризация.
Раздел 6. Технология обработки учетной информации.

ОП.05 Аудит Уметь:
- проводить проверку правильности составления и обработки 
первичных бухгалтерских документов;
- проводить проверку рабочего плана счетов бухгалтерского 
учета организации;
- проводить проверку учета денежных средств и оформления 
денежных и кассовых документов;

проводить проверку правильности формирования 
бухгалтерских проводок по учету активов организации на 
основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;

проводить проверку правильности формирования
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бухгалтерских проводок по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 
учета;

проводить проверку правильности проведения 
инвентаризаций организации и документального оформления 
ее результатов;
- проводить проверку на соответствие требований правовой и 
нормативной базы и внутренних регламентов;
- проводить проверку формирования бухгалтерских проводок 
по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты 
различных уровней и оформления платежных документов для 
перечисления налогов и сборов в бюджет;
- проводить проверку формирования бухгалтерских проводок 
по начислению и перечислению страховых взносов в бюджет и 
внебюджетные фонды и оформления платежных документов 
для их перечисления;
- проводить проверку правильности отражения результатов 
хозяйственной деятельности за отчетный период;
- проводить проверку правильности составления бухгалтерской 
(финансовой) и налоговой отчетности, а также отчетности во 
внебюджетные фонды;
- проводить проверку достоверности информации об активах и 
финансовом положении организации, ее платежеспособности и 
доходности;
- проводить проверку достоверности информации, полученной 
в ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 
рисков;

оценивать соответствие производимых хозяйственных 
операций и эффективность использования активов правовой и 
нормативной базе.
Знать:
- порядок проведения проверки правильности формирования 
бухгалтерских проводок по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 
учета;
- порядок проведения проверки рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета организации;
- порядок проведения проверки учета денежных средств и 
оформления денежных и кассовых документов;
- порядок проведения проверки правильности формирования 
бухгалтерских проводок по учету активов организации на 
основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета;
- порядок проведения проверки правильности формирования 
бухгалтерских проводок по учету источников активов 
организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского 
учета;
- порядок проведения проверки правильности проведения 
инвентаризаций организации и документального оформления 
ее результатов;
- порядок проведения проверки на соответствие требований 
правовой и нормативной базы и внутреннихрегламентов;
- порядок проведения проверки формирования бухгалтерских
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проводок по начислению и перечислению налогов и сборов в 
бюджеты различных уровней и оформления платежных 
документов для перечисления налогов и сборов в бюджет;
- порядок проведения проверки формирования бухгалтерских 
проводок по начислению и перечислению страховых взносов в 
бюджет и внебюджетные фонды и оформления платежных 
документов для их перечисления;
- порядок проведения проверки правильности отражения 
результатов хозяйственной деятельности за отчетный период;
- порядок проведения проверки правильности составления 
бухгалтерской (финансовой) и налоговой отчетности, а также 
отчетности во внебюджетные фонды;
- порядок проведения проверки достоверности информации об 
активах и финансовом положении организации, ее 
платежеспособности и доходности;
- порядок проведения проверки достоверности информации, 
полученной в ходе проведения контрольных процедур, 
выявление и оценку рисков;
- методику оценки соответствия производимых хозяйственных 
операций и эффективности использования активов правовой и 
нормативной базе.
Содержание дисциплины из вариативной части
направлено на консультацию.
ОК01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач
профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию 
на государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
OK 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством 

организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 
организации.

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять 
денежные и кассовые документы.
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету 
активов организации на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета.
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету
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источников активов организации на основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского учета.
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе 
комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения.
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 
действительного соответствия фактических данных 
инвентаризации данным учета.
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание 
недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные 
разницы) по результатам инвентаризации.
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых 
обязательств организации.
ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля по выполнению требований 
правовой и нормативной базы и внутренних регламентов.
ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их 
документирование, готовить и оформлять завершающие 
материалы по результатам внутреннего контроля.
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению 
и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных 
уровней.
ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления 
налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение 
по расчетно-кассовым банковским операциям.
ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению 
и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и 
налоговые органы.
ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление 
страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые 
органы, контролировать их прохождение по расчетно- 
кассовым банковским операциям.
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение 
организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период.
ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) 
отчетности в установленные законодательством сроки.
ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по 
налогам и сборам в бюджет, учитывая отмененный единый 
социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 
государственные внебюджетные фонды, а также формы 
статистической отчетности в установленные
законодательством сроки.
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах 
и финансовом положении организации, ее платежеспособности 
и доходности.
ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана.
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную
деятельность, осуществлять анализ информации, полученной в 
ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 
рисков.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
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Раздел 1. Основы аудита. 
Раздел 2. Методология аудита. 
Раздел 3. Аудит организации.

ОП.06 Документ
ационное
обеспече
ние
управлен
ИЯ

Уметь:
распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; анализировать 
задачу и/или проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 
составить план действия; 
определить необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 
составленный план;

оценивать результат и последствия своих действий 
(самостоятельно или с помощью наставника) определять 
задачи для поиска информации;

определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость результатов поиска; 
оформлять результаты поиска
определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; применять 
современную научную профессиональную терминологию;

определять и выстраивать траектории 
профессионального развития и самообразования 
организовывать работу коллектива и команды;

взаимодействовать с коллегами, руководством, 
клиентами в ходе профессиональной деятельности грамотно 
излагать свои мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на государственном языке, 
проявлять толерантность в рабочем коллективе применять 
средства информационных технологий для решения 
профессиональных задач;

использовать современное программное обеспечение 
понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные и бытовые), понимать 
тексты на базовые профессиональные темы;

участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить простые высказывания о себе 
и о своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые);

писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы принимать 
произвольные первичные бухгалтерские документы, 
рассматриваемые как письменное доказательство совершения 
хозяйственной операции или получение разрешения на ее 
проведение;
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принимать первичные бухгалтерские документы на 
бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, 
подписанного электронной подписью;

проверять наличие в произвольных первичных 
бухгалтерских документах обязательных реквизитов;

проводить формальную проверку документов, проверку 
по существу, арифметическую проверку;

проводить группировку первичных бухгалтерских 
документов по ряду признаков;

проводить таксировку и контировку первичных 
бухгалтерских документов;
- организовывать документооборот;
- разбираться в номенклатуре дел;
- заносить данные по сгруппированным документам в регистры 
бухгалтерского учета;
- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 
бухгалтерский архив;

передавать первичные бухгалтерские документы в 
постоянный архив по истечении установленного срока 
хранения;
- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документа. 
Знать:
- актуальный профессиональный и социальный контекст, в 
котором приходится работать и жить;
- основные источники информации и ресурсы для решения 
задач и проблем в профессиональном и/или социальном 
контексте;
- алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях;
- методы работы в профессиональной и смежных сферах;
- структуру плана для решения задач;

порядок оценки результатов решения задач 
профессиональной деятельности номенклатура
информационных источников применяемых в 
профессиональной деятельности;
- приемы структурирования информации;
- формат оформления результатов поиска информации 
содержание актуальной нормативно-правовой документации;
- современная научная и профессиональная терминология;
- возможные траектории профессионального развития и 
самообразования психологические основы деятельности 
коллектива, психологические особенности личности;
- основы проектной деятельности особенности социального и 
культурного контекста;
- правила оформления документов и построения устных 
сообщений;
- грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по 
профессиональной тематике на государственном языке, 
проявлять толерантность в рабочем коллективесовременные 
средства и устройства информатизации;
- порядок их применения и программное обеспечение в 
профессиональной деятельности правила построения простых
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и сложных предложений на профессиональные темы;
- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 
профессиональная лексика);
- лексический минимум, относящийся к описанию предметов, 
средств и процессов профессиональной деятельности;

особенности произношения; правила чтения текстов 
профессиональной направленности общие требования к 
бухгалтерскому учету в части документирования всех 
хозяйственных действий и операций;
- понятие первичной бухгалтерской документации;
- определение первичных бухгалтерских документов;
- формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 
обязательные реквизиты первичного учетного документа;
- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских 
документов, формальной проверки документов, проверки по 
существу, арифметической проверки;
- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских 
документов;
- порядок проведения таксировки и контировки первичных 
бухгалтерских документов;
- порядок составления регистров бухгалтерского учета;
- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской 
документации.
Содержание дисциплины из вариативной части
направлено на формирование следующих результатов: 
уметь:
- составлять график документооборота.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию
информации, необходимой для выполнения задач
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские 
документы.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Введение. Документ и система документации.
Раздел 2.Организационно-распорядительные документы.
Раздел 3.Кадровая документация.
Раздел 4. Договорно-правовая документация.
Раздел 5. Понятие документооборота, регистрация документов. 
Раздел 6. Организация оперативного и архивного хранения
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документов.

ОП.07 Основы
предприн
имательск
ой
деятельно
сти

Уметь:
- распознавать задачу и/или проблему в профессиональном 
и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы;
составить план действия; определить необходимые 

ресурсы;
владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 
реализовать составленный план;
оценивать результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника);
определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; 
планировать процесс поиска; 
структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации; 
оценивать практическую значимость результатов 

поиска;
оформлять результаты поиска;
определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности;
применять современную научную профессиональную 

терминологию;
определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования;
организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности;
грамотно излагать свои мысли и оформлять документы 

по профессиональной тематике на государственном языке, 
проявлять толерантность в рабочем коллективе;

применять средства информационных технологий для 
решения профессиональных задач;

использовать современное программное обеспечение; 
понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы;

участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы;

строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности; кратко обосновывать и 
объяснить свои действия (текущие и планируемые);

писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы;

выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности;
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оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования;
определять инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею; 
определять источники финансирования; 
принимать произвольные первичные бухгалтерские 

документы, рассматриваемые как письменное доказательство 
совершения хозяйственной операции или получение 
разрешения на ее проведение;

принимать произвольные первичные бухгалтерские 
документы, рассматриваемые как письменное доказательство 
совершения хозяйственной операции или получение 
разрешения на ее проведение;

принимать первичные бухгалтерские документы на 
бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, 
подписанного электронной подписью;

проверять наличие в произвольных первичных 
бухгалтерских документах обязательных реквизитов;

проводить формальную проверку документов, проверку 
по существу, арифметическую проверку;

проводить группировку первичных бухгалтерских 
документов по ряду признаков;

проводить таксировку и контировку первичных 
бухгалтерских документов;

организовывать документооборот; 
разбираться в номенклатуре дел;
заносить данные по сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета;
передавать первичные бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский архив;
передавать первичные бухгалтерские документы в 

постоянный архив по истечении установленного срока 
хранения;

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских 
документах.
Знать:

актуальный профессиональный и социальный контекст, 
в котором приходится работать и жить;

основные источники информации и ресурсы для 
решения задач и проблем в профессиональном и/или 
социальном контексте;

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в профессиональной и 
смежных сферах;

структуру плана для решения задач; 
порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности;
номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности;
-_____ приемы структурирования информации; формат
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оформления результатов поиска информации;
содержание актуальной нормативно-правовой 

документации;
современная научная и профессиональная 

терминология;
возможные траектории профессионального развития и 

самообразования;
психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности; основы проектной 
деятельности;

особенности социального и культурного контекста; 
правила оформления документов и построения устных 
сообщений;

современные средства и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности;
правила построения простых и сложных предложений 

на профессиональные темы;
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика);
лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов профессиональной 
деятельности;

особенности произношения; правила чтения текстов 
профессиональной направленности;

основы предпринимательской деятельности; 
основы финансовой грамотности; 
правила разработки бизнес-планов; 
порядок выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты;
основные правила ведения бухгалтерского учета в части 

документирования всех хозяйственных действий и операций;
общие требования к бухгалтерскому учету в части 

документирования всех хозяйственных действий и операций; 
понятие первичной бухгалтерской документации; 
определение первичных бухгалтерских документов; 
формы первичных бухгалтерских документов,

содержащих обязательные реквизиты первичного учетного 
документа;

порядок проведения проверки первичных бухгалтерских 
документов, формальной проверки документов, проверки по 
существу, арифметической проверки;

принципы и признаки группировки первичных 
бухгалтерских документов;

порядок проведения таксировки и контировки
первичных бухгалтерских документов;

порядок составления регистров бухгалтерского учета; 
правила и сроки хранения первичной бухгалтерской 

документации.
Содержание дисциплины из вариативной части 
направлено на формирование следующих результатов: 
уметь:________________________________________________

83



- оценивать изменение налоговых обязательств и рисков в 
результате принятия управленческих решений.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной 
деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное 
и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 1.1 .Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1 .Содержание и типология предпринимательской 
деятельности.
Раздел 2. История российского предпринимательства.
Раздел 3. Концепция и родовые признаки бизнеса.
Раздел 4. Виды предпринимательской деятельности.
Раздел 5. Правовое обеспечение предпринимательской деятельности. 
Раздел 6. Финансовое обеспечение предпринимательской 
деятельности.
Раздел 7. Взаимоотношения предпринимателей с финансовой 
системой и кредитными организациям.
Раздел 8. Риски предпринимательской деятельности.
Раздел 9.Система налогообложения предпринимательской 
деятельности.
Раздел 10. Бизнес-планирование предпринимательской деятельности.

ОП.08 Информа 
ционные 
технолог 
ИИ в
професси
ональной
деятельн
ости

Уметь:
- обрабатывать текстовую табличную информацию;
- использовать деловую графику и мультимедиа информацию;
- создавать презентации;
- применять антивирусные средства защиты;
- читать (интерпретировать) интерфейс специализированного 
программного обеспечения, находить контекстную помощь, 
работать с документацией;
- применять специализированное программное обеспечение 
для сбора, хранения и обработки бухгалтерской информации в 
соответствии с изучаемыми профессиональными модулями;

пользоваться автоматизированными системами 
делопроизводства;
- применять методы и средства защиты бухгалтерской 
информации;
- понимать общий смысл четко произнесенных высказываний 
на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать
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тексты на базовые профессиональные темы;
участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы;
- строить простые высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности;
- кратко обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые);
- писать простые связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные темы;
- выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи;

презентовать идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности;
- оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования;

определять инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею;
- определять источники финансирования;

принимать произвольные первичные бухгалтерские
документы, рассматриваемые как письменное доказательство 
совершения хозяйственной операции или получение 
разрешения на ее проведение;

принимать первичные бухгалтерские документы на 
бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, 
подписанного электронной подписью;
- проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских 
документах обязательных реквизитов;
- проводить формальную проверку документов, проверку по 
существу, арифметическую проверку;

проводить группировку первичных бухгалтерских
документов по ряду признаков;

проводить таксировку и контировку первичных
бухгалтерских документов;
- организовывать документооборот;
- разбираться в номенклатуре дел;
- заносить данные по сгруппированным документам в регистры 
бухгалтерского учета;
- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 
бухгалтерский архив;

передавать первичные бухгалтерские документы в
постоянный архив по истечении установленного срока 
хранения;
- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;
- понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной деятельности организаций;
- обосновывать необходимость разработки рабочего плана 
счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского учета 
финансово-хозяйственной деятельности;

конструировать поэтапно рабочий план счетов 
бухгалтерского учета организации;
- проводить учет кассовых операций, денежных документов и
переводов в пути;_______________________________________
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- проводить учет денежных средств на расчетных и 
специальных счетах;
- учитывать особенности учета кассовых операций в 
иностранной валюте и операций по валютным счетам;
- оформлять денежные и кассовые документы;
- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;
- проводить учет основных средств; 
проводить учет нематериальных активов;

- проводить учет долгосрочных инвестиций;
- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;
- проводить учет материально-производственных запасов;
- проводить учет затрат на производство и калькулирование 
себестоимости;
- проводить учет готовой продукции и ее реализации;
- проводить учет текущих операций и расчетов;
- проводить учет труда и заработной платы;
- проводить учет финансовых результатов и использования 
прибыли;
- проводить учет собственного капитала;
- проводить учет кредитов и займов;

документировать хозяйственные операции и вести 
бухгалтерский учет активов организации;
- рассчитывать заработную плату сотрудников;
- определять сумму удержаний из заработной платы 
сотрудников;

определять финансовые результаты деятельности 
организации по основным видам деятельности;
- проводить учет нераспределенной прибыли;
- проводить учет собственного капитала;
- проводить учет уставного капитала;

проводить учет резервного капитала и целевого 
финансирования;
- проводить учет кредитов и займов;

определять цели и периодичность проведения 
инвентаризации;

руководствоваться нормативными правовыми актами, 
регулирующими порядок проведения инвентаризации активов;
- пользоваться специальной терминологией при проведении 
инвентаризации активов;
- давать характеристику активов организации;
- готовить регистры аналитического учета по местам хранения 
активов и передавать их лицам, ответственным за 
подготовительный этап, для подбора документации, 
необходимой для проведения инвентаризации;
- составлять инвентаризационные описи;
- проводить физический подсчет активов;
- составлять сличительные ведомости и устанавливать 
соответствие данных о фактическом наличии средств данным 
бухгалтерского учета;
- выполнять работу по инвентаризации основных средств и 
отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
- выполнять работу по инвентаризации нематериальных
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активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
- выполнять работу по инвентаризации и переоценке 
материально-производственных запасов и отражать ее 
результаты в бухгалтерских проводках;
- формировать бухгалтерские проводки по отражению 
недостачи активов, выявленных в ходе инвентаризации, 
независимо от причин их возникновения с целью контроля на 
счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";
- формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач 
в зависимости от причин их возникновения;
- составлять акт по результатам инвентаризации;
- проводить выверку финансовых обязательств;
- участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 
задолженности организации;
- проводить инвентаризацию расчетов;
- определять реальное состояние расчетов;
- выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью 
принятия мер к взысканию задолженности с должников либо к 
списанию ее с учета;
- проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи 
ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), 
доходов будущих периодов (счет 98);
- проводить сбор информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 
нормативной базы и внутренних регламентов;
- выполнять контрольные процедуры и их документирование, 
готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 
внутреннего контроля;
- вести бухгалтерский учет источников формирования активов, 
выполнять работы по инвентаризации активов и обязательств 
организации;
- подготавливать оформление завершающих материалов по 
результатам внутреннего контроля;
- определять виды и порядок налогообложения;
- ориентироваться в системе налогов Российской Федерации;
- выделять элементы налогообложения;
- определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин;
- оформлять бухгалтерскими проводками начисления и 
перечисления сумм налогов и сборов;
- организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по 
налогам и сборам";
- заполнять платежные поручения по перечислению налогов и 
сборов;
- выбирать для платежных поручений по видам налогов 
соответствующие реквизиты;
- выбирать коды бюджетной классификации для определенных 
налогов, штрафов и пени;
- пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению налогов, сборов и пошлин;
- проводить учет расчетов по социальному страхованию и 
обеспечению;
- определять объекты налогообложения для исчисления,
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отчеты по страховым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды;
- оформлять бухгалтерскими проводками начисление и 
перечисление сумм по страховым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 
Российской Федерации, Фонд социального страхования 
Российской Федерации, Фонд обязательного медицинского 
страхования;
- применять порядок и соблюдать сроки исчисления по 
страховым взносам в государственные внебюджетные фонды;
- применять особенности зачисления сумм по страховым 
взносам в ФНС России и в государственные внебюджетные 
фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской Федерации, Фонды 
обязательного медицинского страхования;
- осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 
социальному страхованию";

проводить начисление и перечисление взносов на 
страхование от несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний;

использовать средства внебюджетных фондов по 
направлениям, определенным законодательством;
- осуществлять контроль прохождения платежных поручений 
по расчетно-кассовым банковским операциям с 
использованием выписок банка;
- заполнять платежные поручения по перечислению страховых 
взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской Федерации, Фонд 
обязательного медицинского страхования;
- выбирать для платежных поручений по видам страховых 
взносов соответствующие реквизиты;
- оформлять платежные поручения по штрафам и пеням 
внебюджетных фондов;
- пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;
- заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, 
КПП получателя, наименование налоговой инспекции, 
КБК, ОКАТО, основания платежа, страхового периода, номера 
документа, даты документа;
- пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;
- осуществлять контроль прохождения платежных поручений 
по расчетно-кассовым банковским операциям с 
использованием выписок банка;
- проведении расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами;
- использовать методы финансового анализа информации, 
содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
устанавливать причинно-следственные связи изменений, 
произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные 
риски и возможности экономического субъекта в обозримом

| будущем, определять источники, содержащие наиболее
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полную и достоверную информацию о работе объекта 
внутреннего контроля;
- выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и 
отчетных данных, применять при ее обработке наиболее 
рациональные способы выборки, формировать выборку, к 
которой будут применяться контрольные и аналитические 
процедуры;
- применять методы внутреннего контроля (интервью, 
пересчет, обследование, аналитические процедуры, выборка);
- выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и 
риски собственных ошибок;
- оценивать соответствие производимых хозяйственных 
операций и эффективность использования активов правовой и 
нормативной базе;
- формировать информационную базу, отражающую ход 
устранения выявленных контрольными процедурами 
недостатков;
- составлении бухгалтерской отчетности и использовании ее 
для анализа финансового состояния организации;

анализировать налоговое законодательство, типичные 
ошибки налогоплательщиков, практику применения 
законодательства налоговыми органами, арбитражными 
судами;
- составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым 
взносам во внебюджетные фонды и форм статистической 
отчетности, входящих в бухгалтерскую отчетность, в 
установленные законодательством сроки;
- определять объем работ по финансовому анализу, 
потребность в трудовых, финансовых и материально- 
технических ресурсах;
- определять источники информации для проведения анализа 
финансового состояния экономического субъекта;
- планировать программы и сроки проведения финансового 
анализа экономического субъекта и осуществлять контроль их 
соблюдения, определять состав и формат аналитических 
отчетов;
- распределять объем работ по проведению финансового 
анализа между работниками (группами работников);
- проверять качество аналитической информации, полученной 
в процессе проведения финансового анализа, и выполнять 
процедуры по ее обобщению;
- формировать аналитические отчеты и представлять их 
заинтересованным пользователям;
- координировать взаимодействие работников экономического 
субъекта в процессе проведения финансового анализа;

оценивать и анализировать финансовый потенциал, 
ликвидность и платежеспособность, финансовую 
устойчивость, прибыльность и рентабельность, 
инвестиционную привлекательность экономического субъекта;

формировать обоснованные выводы по результатам 
информации, полученной в процессе проведения финансового 
анализа экономического субъекта;_________________________
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разрабатывать финансовые программы развития 
экономического субъекта, инвестиционную, кредитную и 
валютную политику экономического субъекта;
- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 
учета имущественное и финансовое положение организации;
- определять результаты хозяйственной деятельности за 
отчетный период;
- закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы 
бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 
сроки;
- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских 
отчетов;
- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности;
- адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность 
Российской Федерации к Международным стандартам 
финансовой отчетности;
- участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности;
- анализе информации о финансовом положении организации, 
ее платежеспособности и доходности;
- применении налоговых льгот;
- разработке учетной политики в целях налогообложения;
- составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по 
Международным стандартам финансовой отчетности;
- определять объем работ по финансовому анализу, 
потребность в трудовых, финансовых и материально- 
технических ресурсах;
- определять источники информации для проведения анализа 
финансового состояния экономического субъекта;
- планировать программы и сроки проведения финансового 
анализа экономического субъекта и осуществлять контроль их 
соблюдения, определять состав и формат аналитических 
отчетов;
- распределять объем работ по проведению финансового 
анализа между работниками (группами работников);
- проверять качество аналитической информации, полученной 
в процессе проведения финансового анализа, и выполнять 
процедуры по ее обобщению;
- формировать аналитические отчеты и представлять их 
заинтересованным пользователям;
- координировать взаимодействие работников экономического 
субъекта в процессе проведения финансового анализа;

оценивать и анализировать финансовый потенциал, 
ликвидность и платежеспособность, финансовую 
устойчивость, прибыльность и рентабельность, 
инвестиционную привлекательность экономического субъекта;

формировать обоснованные выводы по результатам 
информации, полученной в процессе проведения финансового 
анализа экономического субъекта;

разрабатывать финансовые программы развития 
экономического субъекта, инвестиционную, кредитную и 
валютную политику экономического субъекта;
- применять результаты финансового анализа экономического
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субъекта для целей бюджетирования и управления денежными 
потоками;
- составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные 
календари, кассовые планы, обеспечивать составление 
финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 
кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг 
экономического субъекта;
- вырабатывать сбалансированные решения по корректировке 
стратегии и тактики в области финансовой политики 
экономического субъекта, вносить соответствующие 
изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес- 
планы);
- разрабатывать учетную политику в целях налогообложения;
- проводить анализ информации о финансовом положении 
организации, ее платежеспособности и доходности;
- применять налоговые льготы;
- составлять бухгалтерскую отчетность и использовать ее для 
анализа финансового состояния организации;
- составлять налоговые декларации, отчеты по страховым 
взносам во внебюджетные фонды и формы статистической 
отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в 
установленные законодательством сроки;
- участвовать в счетной проверке бухгалтерской отчетности;
- отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 
учета имущественное и финансовое положение организации;
- определять результаты хозяйственной деятельности за 
отчетный период;
- закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы 
бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 
сроки;
- устанавливать идентичность показателей бухгалтерских 
отчетов;
- осваивать новые формы бухгалтерской отчетности;
- адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность 
Российской Федерации к Международным стандартам 
финансовой отчетности;
- применять результаты финансового анализа экономического 
субъекта для целей бюджетирования и управления денежными 
потоками;
- составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные 
календари, кассовые планы, обеспечивать составление 
финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 
кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг 
экономического субъекта;
- составлять бухгалтерскую (финансовую) отчетность по 
Международным стандартам финансовой отчетности;
- вырабатывать сбалансированные решения по корректировке 
стратегии и тактики в области финансовой политики 
экономического субъекта, вносить соответствующие 
изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес- 
планы).
Знать:
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- технологию поиска информации в сети Интернет;
-номенклатура информационных источников применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы структурирования 
информации;
- формат оформления результатов поиска информации;
-содержание актуальной нормативно-правовой документации;
-современная научная и профессиональная терминология;
- возможные траектории профессионального развития и 

самообразования;
- психологические основы деятельности коллектива, 

психологические особенности личности;
- основы проектной деятельности;
- особенности социального и культурного контекста;
- правила оформления документов и построения устных 

сообщений;
- назначение, состав, основные характеристики 

организационной и компьютерной техники;
-основные компоненты компьютерных сетей, принципы 

пакетной передачи данных, организацию межсетевого 
взаимодействия;
- назначение и принципы использования системного и 

прикладного программного обеспечения;
-принципы защиты информации от несанкционированного 

доступа;
- правовые аспекты использования информационных 

технологий и программного обеспечения;
- основные понятия автоматизированной обработки 

информации;
- направления автоматизации бухгалтерской деятельности;
- назначение, принципы организации и эксплуатации 

бухгалтерских информационных систем;
-основные угрозы и методы обеспечения информационной 

безопасности;
-правила построения простых и сложных предложений на 

профессиональные темы;
- основные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика);
-лексический минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной деятельности; 
особенности произношения;
- правила чтения текстов профессиональной направленности;
-основы предпринимательской деятельности;
-основы финансовой грамотности;
- правила разработки бизнес-планов;
- порядок выстраивания презентации;
- кредитные банковские продукты;
-общие требования к бухгалтерскому учету в части 

документирования всех хозяйственных действий и операций;
- понятие первичной бухгалтерской документации;
- определение первичных бухгалтерских документов;
-формы первичных бухгалтерских документов, содержащих

обязательные реквизиты первичного учетного документа;_____
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- порядок проведения проверки первичных бухгалтерских 
документов, формальной проверки документов, проверки по 
существу, арифметической проверки;
- принципы и признаки группировки первичных 

бухгалтерских документов;
-порядок проведения таксировки и контировки первичных 

бухгалтерских документов;
- порядок составления регистров бухгалтерского учета;
- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской 

документации;
- сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово

хозяйственной деятельности организаций;
-теоретические вопросы разработки и применения плана 

счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной 
деятельности организации;
-инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского 

учета;
- принципы и цели разработки рабочего плана счетов 

бухгалтерского учета организации;
- классификацию счетов бухгалтерского учета по 

экономическому содержанию, назначению и структуре;
-два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего 

плана счетов - автономию финансового и управленческого 
учета и объединение финансового и управленческого учета; 
-учет кассовых операций, денежных документов и переводов 

в пути;
- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 
операций по валютным счетам;
- порядок оформления денежных и кассовых документов, 

заполнения кассовой книги;
- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;
- понятие и классификацию основных средств;
- оценку и переоценку основных средств;
- учет поступления основных средств;
- учет выбытия и аренды основных средств;
- учет амортизации основных средств;
- особенности учета арендованных и сданных в аренду 

основных средств;
- понятие и классификацию нематериальных активов;
- учет поступления и выбытия нематериальных активов;
- амортизацию нематериальных активов;
- учет долгосрочных инвестиций;
- учет финансовых вложений и ценных бумаг;
- учет материально-производственных запасов;
- понятие, классификацию и оценку материально

производственных запасов;
-документальное оформление поступления и расхода 

материально-производственных запасов;
-учет материалов на складе и в бухгалтерии;
- синтетический учет движения материалов;
- учет транспортно-заготовительных расходов;______________

93



- учет затрат на производство и калькулирование 
себестоимости;
-систему учета производственных затрат и их 

классификацию;
- сводный учет затрат на производство, обслуживание 

производства и управление;
-особенности учета и распределения затрат вспомогательных 

производств;
- учет потерь и непроизводственных расходов;
- учет и оценку незавершенного производства;
- калькуляцию себестоимости продукции;
-характеристику готовой продукции, оценку и синтетический 

учет;
- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 
-учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);
- учет расходов по реализации продукции, выполнению работ 

и оказанию услуг;
-учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы 

расчетов;
-учет расчетов с работниками по прочим операциям и 

расчетов с подотчетными лицами;
- учет труда и его оплаты;
- учет удержаний из заработной платы работников;
- учет финансовых результатов и использования прибыли;
-учет финансовых результатов по обычным видам

деятельности;
- учет финансовых результатов по прочим видам

деятельности;
- учет нераспределенной прибыли;
- учет собственного капитала;
- учет уставного капитала;
- учет резервного капитала и целевого финансирования;
- учет кредитов и займов;
- нормативные правовые акты, регулирующие порядок 

проведения инвентаризации активов и обязательств;
- основные понятия инвентаризации активов;
- характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;
- цели и периодичность проведения инвентаризации 

имущества;
- задачи и состав инвентаризационной комиссии;
-процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки 

регистров аналитического учета по объектам инвентаризации; 
-перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для 

подбора документации, необходимой для проведения
инвентаризации;
- приемы физического подсчета активов;
-порядок составления инвентаризационных описей и сроки 

передачи их в бухгалтерию;
- порядок составления сличительных ведомостей в 

бухгалтерии и установление соответствия данных о 
фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 
-порядок инвентаризации основных средств и отражение ее
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результатов в бухгалтерских проводках;
- формирование бухгалтерских проводок по отражению 

недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, 
независимо от причин их возникновения с целью контроля на 
счете 94 "Недостачи и потери от порчи ценностей";
- формирование бухгалтерских проводок по списанию 

недостач в зависимости от причин их возникновения;
- порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской 

задолженности организации;
- порядок инвентаризации расчетов;
- технологию определения реального состояния расчетов;
- порядок выявления задолженности, нереальной для 

взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности 
с должников либо к списанию ее с учета;
- порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи 

ценностей;
- порядок ведения бухгалтерского учета источников 

формирования имущества;
-порядок выполнения работ по инвентаризации активов и 

обязательств;
- методы сбора информации о деятельности объекта 

внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 
нормативной базы и внутренних регламентов;
- процедуру составления акта по результатам инвентаризации;
- виды и порядок налогообложения;
- систему налогов Российской Федерации;
- элементы налогообложения;
- источники уплаты налогов, сборов, пошлин;
- оформление бухгалтерскими проводками начисления и 

перечисления сумм налогов и сборов;
-аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и 

сборам";
- порядок заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов и сборов;
- правила заполнения данных статуса плательщика, 

идентификационный номер налогоплательщика (далее - ИНН) 
получателя, код причины постановки на учет (далее - КПП) 
получателя, наименования налоговой инспекции, код 
бюджетной классификации (далее - КБК), 
общероссийский классификатор объектов административно- 
территориального деления (далее - ОКАТО), основания 
платежа, налогового периода, номера документа, даты 
документа, типа платежа;
- коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для 

налога, штрафа и пени;
-образец заполнения платежных поручений по перечислению 

налогов, сборов и пошлин;
- учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;
-аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 

страхованию";
-сущность и структуру страховых взносов в Федеральную 

налоговую службу (далее - ФНС России) и государственные
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внебюджетные фонды;
- объекты налогообложения для исчисления страховых 

взносов в государственные внебюджетные фонды;
-порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС 

России и государственные внебюджетные фонды;
-порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС 

России и внебюджетного фонда;
- особенности зачисления сумм страховых взносов в 

государственные внебюджетные фонды;
- оформление бухгалтерскими проводками начисления и 

перечисления сумм страховых взносов в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 
Российской Федерации, Фонд социального страхования 
Российской Федерации, Фонд обязательного медицинского 
страхования;
- начисление и перечисление взносов на страхование от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний;
-процедуру контроля прохождения платежных поручений по 

расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 
выписок банка;
- использование средств внебюджетных фондов;
- порядок заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;
-образец заполнения платежных поручений по перечислению 

страховых взносов во внебюджетные фонды;
- процедуру контроля прохождения платежных поручений по 

расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 
выписок банка;
-законодательство Российской Федерации о бухгалтерском 

учете, о налогах и сборах, консолидированной финансовой 
отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в 
области социального и медицинского страхования, 
пенсионного обеспечения;
-гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 

законодательство Российской Федерации, законодательство о 
противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 
путем, и финансированию терроризма, законодательство о 
порядке изъятия бухгалтерских документов, об 
ответственности за непредставление или представление 
недостоверной отчетности;
-определение бухгалтерской отчетности как информации о 

финансовом положении экономического субъекта на отчетную 
дату, финансовом результате его деятельности и движении 
денежных средств за отчетный период;
-теоретические основы внутреннего контроля совершаемых 

фактов хозяйственной жизни и составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности;
-механизм отражения нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета данных за отчетный период;
-методы обобщения информации о хозяйственных операциях
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организации за отчетный период;
- порядок составления шахматной таблицы и оборотно

сальдовой ведомости;
- методы определения результатов хозяйственной 

деятельности за отчетный период;
-требования к бухгалтерской отчетности организации;
- состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 
-бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как

основные формы бухгалтерской отчетности;
-методы группировки и перенесения обобщенной учетной 

информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы 
бухгалтерской отчетности;
-процедуру составления приложений к бухгалтерскому 

балансу и отчету о финансовых результатах;
-порядок отражения изменений в учетной политике в целях 

бухгалтерского учета;
- порядок организации получения аудиторского заключения в 

случае необходимости;
- сроки представления бухгалтерской отчетности;
- правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в 

случае выявления неправильного отражения хозяйственных 
операций;
- формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет 

и инструкции по их заполнению;
-форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и 

государственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее 
заполнению;
- форму статистической отчетности и инструкцию по ее 

заполнению;
- сроки представления налоговых деклараций в 

государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и 
государственные органы статистики;
- содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и 

сборам и новых инструкций по их заполнению;
- порядок регистрации и перерегистрации организации в 

налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических 
органах;
- методы финансового анализа;
- виды и приемы финансового анализа; 

процедуры анализа бухгалтерского баланса;
-порядок общей оценки структуры активов и источников их 

формирования по показателям баланса;
-порядок определения результатов общей оценки структуры 

активов и их источников по показателям баланса;
- процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 
-порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки 

платежеспособности;
-состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 

организации;
- процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;
- процедуры анализа отчета о финансовых результатах;
- принципы и методы общей оценки деловой активности
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организации, технологию расчета и анализа финансового 
цикла;
- основы финансового менеджмента, методические документы 

по финансовому анализу, методические документы по 
бюджетированию и управлению денежными потоками;
- процедуры анализа уровня и динамики финансовых 

результатов по показателям отчетности;
- процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 
-международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) 

и Директивы Европейского Сообщества о консолидированной 
отчетности.
ОК01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию 
на государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
OK 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством 
организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 
организации.
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять 
денежные и кассовые документы.
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету 
активов организации на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета.
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету 
источников активов организации на основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского учета.
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе 
комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения.
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 
действительного соответствия фактических данных 
инвентаризации данным учета.
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание 
недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные 
разницы) по результатам инвентаризации.
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации финансовых 
обязательств организации.________________________________
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ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля по выполнению требований 
правовой и нормативной базы и внутренних регламентов.
ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их 
документирование, готовить и оформлять завершающие 
материалы по результатам внутреннего контроля.
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению 
и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных 
уровней.
ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления 
налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение 
по расчетно-кассовым банковским операциям.
ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению 
и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды и 
налоговые органы.
ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление 
страховых взносов во внебюджетные фонды и налоговые 
органы, контролировать их прохождение по расчетно- 
кассовым банковским операциям.
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение 
организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период.
ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) 
отчетности в установленные законодательством сроки.
ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по 
налогам и сборам в бюджет, учитывая отмененный единый 
социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 
государственные внебюджетные фонды, а также формы 
статистической отчетности в установленные
законодательством сроки.
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах 
и финансовом положении организации, ее платежеспособности 
и доходности.
ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана.
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную
деятельность, осуществлять анализ информации, полученной в 
ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 
рисков.
ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом 
выявленных нарушений, недостатков и рисков.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Применение информационных технологий в 
экономической сфере.
Раздел 2. Технологии создания и преобразования 
информационных объектов в экономической сфере.
Раздел 3. Телекоммуникационные технологии.
Раздел 4. Информационные системы автоматизации 
бухгалтерского учета.____________________________________
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ОП.09 Безопасно
сть
жизнедеят
ельности

Уметь:
- организовывать и проводить мероприятия по защите 
населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;
- предпринимать профилактические меры для снижения уровня
опасностей различного вида и их последствий в
профессиональной деятельности и быту;
- использовать средства индивидуальной и коллективной 
защиты от оружия массового поражения;
- применять первичные средства пожаротушения;

владеть способами бесконфликтного общения и
саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных 
условиях военной службы;
- оказывать первую помощь пострадавшим.
Знать:
- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, 
прогнозирования развития событий и оценки последствий при 
техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, 
в том числе в условиях противодействия терроризму как 
серьезной угрозе национальной безопасности России;
- основные виды потенциальных опасностей и их последствия 
в профессиональной деятельности и быту, принципы снижения 
вероятности их реализации;
- задачи и основные мероприятия гражданской обороны;
- способы защиты населения от оружия массового поражения;
- меры пожарной безопасности и правила безопасного 
поведения при пожарах;
- основы военной службы и обороны государства;
- организацию и порядок призыва граждан на военную службу 
и поступления на неё в добровольном порядке;
- основные виды вооружения, военной техники и специального 
снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских 
подразделений;
- порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения.
ОК 08.Использовать средства физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья в процессе
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профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Безопасность жизнедеятельности в 
профессиональной деятельности и в быту.
Раздел 2. Безопасность жизнедеятельности в чрезвычайных 
ситуациях.
Раздел 3. Основы военной службы (для юношей).
Раздел 4. Основы медицинских знаний и здорового образа 
жизни (для девушек).

o n . 10 Правовое
обеспече

ние
професси
ональной
деятельн

ости

Уметь:
использовать необходимые нормативные правовые 

документы в профессиональной деятельности;
- защищать свои права в соответствии с гражданским, 
гражданским процессуальным и трудовым законодательством;
- анализировать и оценивать результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с правовой точки зрения.
Знать:
- основные положения Конституции Российской Федерации;
- права и свободы человека и гражданина, механизмы их 
реализации;
- понятие правового регулирования в сфере профессиональной 
деятельности;
- законодательные акты и другие нормативные правовые акты, 
регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 
деятельности;
- организационно-правовые формы юридических лиц;

правовое положение субъектов предпринимательской 
деятельности;
- права и обязанности работников в сфере профессиональной 
деятельности;
- порядок заключения трудового договора и основания для его 
прекращения;
- правила оплаты труда;
- роль государственного регулирования в обеспечении 
занятости населения;
- право граждан на социальную защиту;
- понятие дисциплинарной и материальной ответственности 
работника;

виды административных правонарушений и 
административной ответственности;
- нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок 
разрешения споров.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности;
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности
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объекта внутреннего контроля по выполнению требований 
правовой и нормативной базы и внутренних регламентов. 
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1.Основы конституционного права РФ.
Раздел 2. Право и экономика.
Раздел 3. Труд и социальная защита.
Раздел 4. Административное право.

ОП. 11 Учёт в
предприя
тиях
обществе
иного
питания

Уметь:
использовать нормативную документацию и 

справочный материал в профессиональной деятельности;
составлять калькуляцию свободных розничных цен на 

продукцию общественного питания;
оформлять первичные документы по операциям 

кладовой, производства, буфетов, магазинов кулинарии и 
мелкорозничной сети;

составлять отчетность кладовщика, зав. производством, 
буфетчика;

проверять, обрабатывать отчетность материально
ответственных лиц и производить записи в учетные регистры; 

проводить инвентаризацию и оформлять ее результаты.
Знать:

отраслевые особенности общественного питания 
иклассификация организаций общественного питания;

место и значение бухучета в системе управления 
организацией;

нормативные акты по бухгалтерскому учету в 
общественном питании;

особенности организации бухучета в общественном 
питании;

задачи и принципы учета товаров и тары в 
общественном питании;

документацию хозяйственных операций; 
порядок ценообразования в общественном питании; 
учет сырья, товаров и тары в кладовых, на производстве, 

в буфетах, магазинах кулинарии и мелкорозничной сети;
порядок проведения и документального оформления 

инвентаризации.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности;
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять
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стандарты антикоррупционного поведения;
ОК 07.Содействовать сохранению окружающей среды,
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях;
ОК 08.Использовать средства физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности;
ОК 09. Использовать информационные технологии в
профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках;
OK 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские 
документы;
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством 
организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 
организации;
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету 
активов организации на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета.
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по
учету источников активов организации на основе рабочего 
плана счетов бухгалтерского учета;
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе 
комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения;
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и 
проверку действительного соответствия фактических данных 
инвентаризации данным учета;
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и 
списание недостачи ценностей (регулировать 
инвентаризационные разницы) по результатам 
инвентаризации;
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по
начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты 
различных уровней;
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение 
организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Задачи и организация бухучета в общественном 
питании.
Раздел 2. Ценообразование и калькуляция.
Раздел 3. Учет сырья, продуктов и тары в кладовых.
Раздел 4. Учет производства и реализации продукции.
Раздел 5. Учет товаров в буфетах, магазинах кулинарии и 
мелкорозничной сети.___________________________________
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on. 12 Учёт
товарных
операций
в
торговле

Уметь:
- использовать нормативную документацию и справочный 
материал в профессиональной деятельности;
- составлять договоры о материальной ответственности;
- определять размер ущерба и распределять его между членами 
бригады;
- составлять первичную документацию по ценам;
- определять покупную и продажную стоимость товаров;
- проводить учет поступления и продажи товаров;
- рассчитывать результат от продажи товаров;
- формировать бухгалтерские проводки по отражению 
недостачи товаров независимо от причин их возникновения с 
целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи 
ценностей»;
- формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач 
в зависимости от причин их возникновения;
- проводить учет движения тары;
- составлять карточки складского учета, оборотные и 
сальдовые ведомости;
- составлять, проверять и обрабатывать товарные отчеты.
Знать:
- отраслевые особенности организаций торговли;
- нормативные акты по учету товаров;
- нормативные акты по ценообразованию в торговле;
- учет поступления, выбытия и продажи товаров;
- учет НДС при поступлении, выбытии и продажи товаров;
- учет торговой надбавки;
- нормативные акты по учету тары;
- учет товарных потерь;
- учет тары;
- учет товаров на складе и в бухгалтерии;
- порядок составления и обработки отчетности о наличии и 
движении товаров.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности;
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения;
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях;_____________________________________________
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ОК 08.Использовать средства физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности;
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках;
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские 
документы;
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством 
организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 
организации;
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету 
активов организации на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета.
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по 
учету источников активов организации на основе рабочего 
плана счетов бухгалтерского учета;
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и 
списание недостачи ценностей (регулировать 
инвентаризационные разницы) по результатам 
инвентаризации;
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по 
начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты 
различных уровней;
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение 
организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Основы организации учета товарных операций. 
Раздел 2. Ценообразование в торговле.
Раздел 3. Учет поступления товаров.
Раздел 4. Учет продажи товаров.
Раздел 5.Учет товарных потерь.
Раздел 6.Учет тары в организациях торговли.
Раздел 7.Учет товаров на складе и в бухгалтерии.
Раздел 8.Отчетность материально-ответственных лиц товарам 
и таре.

ОП. 13 Анализ
финансов
0-
хозяйстве
иной
деятельн
ости

Уметь:
- ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах 
экономического анализа;
- пользоваться информационным обеспечением анализа 
финансово-хозяйственной деятельности;

проводить анализ технико-организационного уровня 
производства;

проводить анализ эффективности использования 
материальных, трудовых, финансовых ресурсов организации;
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- проводить анализ производства и реализации продукции;
- проводить анализ использования основных средств, трудовых 
ресурсов, затрат на производство, финансовых результатов;
- проводить оценку деловой активности организации.
Знать:
- научные основы экономического анализа;
- роль и перспективы развития экономического анализа в 
условиях рыночной экономики;
- предмет и задачи экономического анализа;
- метод, приемы, информационное обеспечение анализа 
финансово-хозяйственной деятельности;
- виды экономического анализа;
- факторы, резервы повышения эффективности производства;
- анализ технико-организационного уровня производства;

анализ эффективности использования материальных, 
трудовых, финансовых ресурсов организации;
- анализ производства и реализации продукции;
- анализ использования основных средств, трудовых ресурсов, 
затрат на производство, финансовых результатов;
- оценку деловой активности организации.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности;
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное
профессиональное и личностное развитие;
ОК 04.Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста;
ОК 06.Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения;
ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 
ситуациях;
ОК 08.Использовать средства физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья в процессе 
профессиональной деятельности и поддержания необходимого 
уровня физической подготовленности;
ОК 09.Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках;
OK 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение
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организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период.
ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) 
отчетности в установленные законодательством сроки.
ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по 
налогам и сборам в бюджет, учитывая отменённый единый 
социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 
государственные внебюджетные фонды, а также формы 
статистической отчетности в установленные 
законодательством сроки.
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об 
активах и финансовом положении организации, ее 
платежеспособности и доходности.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Теория экономического анализа.
Раздел 2. Анализ финансово- хозяйственной деятельности 
организации.

ОП. 14 Статисти
ка

Уметь:
- собирать и регистрировать статистическую информацию;
- проводить первичную обработку и контроль материалов 
наблюдения;

выполнять расчеты статистических показателей и 
формулировать основные выводы;
- осуществлять комплексный анализ изучаемых социально- 
экономических явлений и процессов с использованием средств 
вычислительной техники.
Знать:
- предмет, метод и задачи статистики;
- общие основы статистической науки;
- принципы организации государственной статистики;
- современные тенденции развития статистического учета;
- основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного 
представления информации;

технику расчета статистических показателей, 
характеризующих социально-экономические явления.
О К 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 
демонстрировать осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения.
ОК 09.Использовать информационные технологии в
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профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские 
документы.
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять 
денежные и кассовые документы.
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе 
комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения.
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и 
проверку действительного соответствия фактических данных 
инвентаризации данным учета.
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации 
финансовых обязательств организации.
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение 
организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период.
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об 
активах и финансовом положении организации, ее 
платежеспособности и доходности.
Содержание дисциплины включает следующие разделы:
Раздел 1. Введение в статистику.
Раздел 2. Статистическое наблюдение.
Раздел 3. Сводка и группировка статистических данных.
Раздел 4. Способы наглядного представления статистических 
данных
Раздел 5. Статистические показатели.
Раздел 6. Ряды динамики в статистики.
Раздел 7. Индексы в статистике.
Раздел 8. Выборочное наблюдение в статистике.
Раздел 9. Статистическое изучение связи между явлениями.

ПМ.01 Докуме
нтирова
ние
хозяйст 
венных 
операци 
й и
ведение
бухгалт
ерского
учета
имущее
тва
организ
ации.

иметь практический опыт в:документировании 
хозяйственных операций и ведении бухгалтерского учета 
активов организации, 
уметь:

принимать произвольные первичные бухгалтерские 
документы, рассматриваемые как письменное доказательство 
совершения хозяйственной операции или получение 
разрешения на ее проведение;

принимать первичные бухгалтерские документы на 
бумажном носителе и (или) в виде электронного документа, 
подписанного электронной подписью;

проверять наличие в произвольных первичных 
бухгалтерских документах обязательных реквизитов;

проводить формальную проверку документов, проверку 
по существу, арифметическую проверку;

проводить группировку первичных бухгалтерских 
документов по ряду признаков;

проводить таксировку и контировку первичных 
бухгалтерских документов;

организовывать документооборот;
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разбираться в номенклатуре дел;
заносить данные по сгруппированным документам в 

регистры бухгалтерского учета;
передавать первичные бухгалтерские документы в 

текущий бухгалтерский архив;
передавать первичные бухгалтерские документы в 

постоянный архив по истечении установленного срока 
хранения;

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских 
документах;

понимать и анализировать план счетов бухгалтерского 
учета финансово-хозяйственной деятельности организаций;

обосновывать необходимость разработки рабочего 
плана счетов на основе типового плана счетов бухгалтерского 
учета финансово-хозяйственной деятельности;

конструировать поэтапно рабочий план счетов 
бухгалтерского учета организации;

проводить учет кассовых операций, денежных 
документов и переводов в пути;

проводить учет денежных средств на расчетных и 
специальных счетах;

учитывать особенности учета кассовых операций в 
иностранной валюте и операций по валютным счетам; 

оформлять денежные и кассовые документы; 
заполнять кассовую книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию;
проводить учет основных средств; 
проводить учет нематериальных активов; 
проводить учет долгосрочных инвестиций; 
проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
проводить учет материально-производственных запасов; 
проводить учет затрат на производство и

калькулирование себестоимости;
проводить учет готовой продукции и ее реализации; 
проводить учет текущих операций и расчетов; 
проводить учет труда и заработной платы; 
проводить учет финансовых результатов и

использования прибыли;
проводить учет собственного капитала; 
проводить учет кредитов и займов.

знать:
общие требования к бухгалтерскому учету в части 

документирования всех хозяйственных действий и операций; 
понятие первичной бухгалтерской документации; 
определение первичных бухгалтерских документов; 
формы первичных бухгалтерских документов, 

содержащих обязательные реквизиты первичного учетного 
документа;

порядок проведения проверки первичных 
бухгалтерских документов, формальной проверки документов, 
проверки по существу, арифметической проверки;
_______принципы и признаки группировки первичных
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бухгалтерских документов;
порядок проведения таксировки и контировки 

первичных бухгалтерских документов;
порядок составления регистров бухгалтерского учета; 
правила и сроки хранения первичной бухгалтерской 

документации;
сущность плана счетов бухгалтерского учета 

финансово-хозяйственной деятельности организаций;
теоретические вопросы разработки и применения 

плана счетов бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной 
деятельности организации;

инструкцию по применению плана счетов 
бухгалтерского учета;

принципы и цели разработки рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета организации;

классификацию счетов бухгалтерского учета по 
экономическому содержанию, назначению и структуре;

два подхода к проблеме оптимальной организации 
рабочего плана счетов - автономию финансового и 
управленческого учета и объединение финансового и 
управленческого учета;

учет кассовых операций, денежных документов и 
переводов в пути;

учет денежных средств на расчетных и специальных
счетах;

особенности учета кассовых операций в иностранной 
валюте и операций по валютным счетам;

порядок оформления денежных и кассовых 
документов, заполнения кассовой книги;

правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 
понятие и классификацию основных средств; 
оценку и переоценку основных средств; 
учет поступления основных средств; 
учет выбытия и аренды основных средств; 
учет амортизации основных средств; 
особенности учета арендованных и сданных в аренду 

основных средств;
понятие и классификацию нематериальных активов; 
учет поступления и выбытия нематериальных

активов;
амортизацию нематериальных активов; 
учет долгосрочных инвестиций; 
учет финансовых вложений и ценных бумаг; 
учет материально-производственных запасов; 
понятие, классификацию и оценку материально

производственных запасов;
документальное оформление поступления и расхода 

материально-производственных запасов;
учет материалов на складе и в бухгалтерии; 
синтетический учет движения материалов; 
учет транспортно-заготовительных расходов;

-_______учет_____ затрат_____ на_____ производство_____ и_
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калькулированиесебестоимости;
систему учета производственных затрат и их 

классификацию;
сводный учет затрат на производство, обслуживание 

производства и управление;
особенности учета и распределения затрат 

вспомогательных производств;
учет потерь и непроизводственных расходов; 
учет и оценку незавершенного производства; 
калькуляцию себестоимости продукции; 
характеристику готовой продукции, оценку и 

синтетический учет;
технологию реализации готовой продукции (работ,

услуг);
учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 
учет расходов по реализации продукции, выполнению 

работ и оказанию услуг;
учет дебиторской и кредиторской задолженности и 

формы расчетов;
учет расчетов с работниками по прочим операциям и 

расчетов с подотчетными лицами.
ОК01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности;
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию 
на государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста;
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках;
OK 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ВД 1 Документирование хозяйственных операций и 
ведение бухгалтерского учета активов организации.
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 
ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством 
организации рабочий план счетов бухгалтерского учета 
организации;
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять 
денежные и кассовые документы;
ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету 
активов организации на основе рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета;
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Разделы профессионального модуля:
МДК.01.01 Практические основы бухгалтерского учета 
активов организации:
Раздел 1. Документирование хозяйственных операций 
организации и разработка рабочего плана счетов.
Раздел 2. Учет денежных средств.
Раздел 3. Учет имущества организации.
МДК.01.02 Прикладные программы в профессиональной 
деятельности:
Раздел 1. Информационное обеспечение работы фирмы через 
«Консультант +».
Раздел 2. Система автоматизации бухгалтерского учета.

ПМ.02 Ведение
бухгалтер
ского
учета
источник
ов
формиров
ания
активов,
выполнен
ие работ
по
инвентар 
изации 
активов и 
финансов 
ых
обязатель
ств
организац
ИИ

иметь практический опыт в:
- ведении бухгалтерского учета источников формирования 
активов, выполнения работ по инвентаризации активов и 
финансовых обязательств организации;
- выполнении контрольных процедур и их документировании
- подготовке оформления завершающих материалов по 
результат внутреннего контроля.
уметь:
- рассчитывать заработную плату сотрудников;
- определять сумму удержаний из заработной платы 
сотрудников;
-определять финансовые результаты деятельности организации 
по основным 
видам деятельности;

определять финансовые результаты деятельности 
организации по прочим 
видам деятельности;
- проводить учет нераспределенной прибыли;
- проводить учет собственного капитала;
- проводить учет уставного капитала;

проводить учет резервного капитала и целевого 
финансирования;
- проводить учет кредитов и займов;

определять цели и периодичность проведения 
инвентаризации;

руководствоваться нормативными документами, 
регулирующими порядок 
проведения инвентаризации имущества;
- пользоваться специальной терминологией при проведении 
инвентаризации
имущества;
- готовить регистры аналитического учета по местам хранения 
активов и
передавать их лицам, ответственным за подготовительный 
этап, для подбора
документации, необходимой для проведения инвентаризации;
- составлять инвентаризационные описи;
- проводить физический подсчет имущества;
- составлять сличительные ведомости и устанавливать 
соответствие данных о
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фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
- выполнять работу по инвентаризации основных средств и 
отражать ее
результаты в бухгалтерских проводках;
- выполнять работу по инвентаризации нематериальных 
активов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках;
- выполнять работу по инвентаризации и переоценке 
материально-производственных запасов и отражать ее 
результаты в бухгалтерских проводках;
- формировать бухгалтерские проводки по отражению 
недостачи ценностей,
выявленные в ходе инвентаризации, независимо от причин их 
возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и 
потери от порчи ценностей»;
- формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач 
в зависимости от причин их возникновения;
- составлять акт по результатам инвентаризации;
- проводить выверку финансовых обязательств;
- участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской 
задолженности
организации;
- проводить инвентаризацию расчетов;
- определять реальное состояние расчетов;
- выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью 
принятия мер к взысканию задолженности с должников, либо к 
списанию ее с учета;
- проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи 
ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), 
доходов будущих периодов (счет 98);
- проводить сбор информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 
нормативной базы и внутренних регламентов;
- выполнять контрольные процедуры и их документирование, 
готовить и оформлять завершающие материалы по результатам 
внутреннего контроля.
знать:
- учет труда и его оплаты;
- учет удержаний из заработной платы работников;
- учет финансовых результатов и использования прибыли:

учет финансовых результатов по обычным видам 
деятельности;
- учет финансовых результатов по прочим видам деятельности;
- учет нераспределенной прибыли;
- учет собственного капитала:
- учет уставного капитала;
- учет резервного капитала и целевого финансирования;
- учет кредитов и займов;
- нормативные документы, регулирующие порядок проведения 
инвентаризации имущества;
- основные понятия инвентаризации имущества;
- характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;

цели и периодичность проведения инвентаризации
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имущества;
- задачи и состав инвентаризационной комиссии;
- процесс подготовки к инвентаризации,
- порядок подготовки регистров аналитического учета по 
местам хранения
имущества без указания количества и цены;
- перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для 
подбора документации, необходимой для проведения 
инвентаризации;
- приемы фактического подсчета имущества;
- порядок составления инвентаризационных описей и сроки 
передачи их вбухгалтерию;

порядок составления сличительных ведомостей в 
бухгалтерии и установление соответствия данных о 
фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета;
- порядок инвентаризации основных средств и отражение ее 
результатов в бухгалтерских проводках;

порядок инвентаризации нематериальных активов и 
отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;
- порядок инвентаризации и переоценки материально
производственных запасов и отражение ее результатов в 
бухгалтерских проводках;
- формирование бухгалтерских проводок по отражению 
недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, 
независимо от причин их возникновения с целью контроля на 
счете 94 «Недостачи и потери от порчи ценностей»;
- формирование бухгалтерских проводок по списанию 
недостач в зависимости от причин их возникновения;
- процедуру составления акта по результатам инвентаризации;
- порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской 
задолженности организации;
- порядок инвентаризации расчетов;
- технологию определения реального состояния расчетов;

порядок выявления задолженности, нереальной для 
взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности 
с должников, либо к списанию ее с учета;
- порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи 
ценностей;

порядок ведения бухгалтерского учета источников 
формирования имущества;
- порядок выполнения работ по инвентаризации активов и 
обязательств;
- методы сбора информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 
нормативной базы и внутренних регламентов.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам 
ОК 02.Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие___________________
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ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами 
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста 
ОК 09.Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере
ВД 2 Ведение бухгалтерского учета источников 
формирования активов, выполнение работ по инвентаризации 
активов и финансовых обязательств организации 
ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету 
источников активов организации на основе рабочего плана 
счетов бухгалтерского учета
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе 
комиссии по инвентаризации активов в местах их хранения 
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и 
проверку действительного соответствия фактических данных 
инвентаризации данным учета
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и 
списание недостачи ценностей (регулировать 
инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации 
ПК 2.5. Проводить процедуры инвентаризации 
финансовых обязательств организации
ПК 2.6. Осуществлять сбор информации о деятельности 
объекта внутреннего контроля по выполнению требований 
правовой и нормативной базы и внутренних регламентов 
ПК 2.7. Выполнять контрольные процедуры и их 
документирование, готовить и оформлять завершающие 
материалы по результатам внутреннего контроля 
Разделы профессионального модуля:
МДК.02.01 Практические основы бухгалтерского учёта 
источников формирования активов организации.
МДК.02.02 Бухгалтерская технология проведения и 
оформления инвентаризации.
МДК.02.03 Прикладные программы в профессиональной 
деятельности.

пм.оз Проведе
ние
расчето 
в с
бюджет 
ом и 
внебюд 
жетным 
и
фондам
и

иметь практический опыт в:проведении расчетов с
бюджетом и внебюджетным фондами
уметь:
-определять виды и порядок налогообложения; 
-ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 
-выделять элементы налогообложения;
-определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 
-оформлять бухгалтерскими проводками начисления и 
перечисления сумм налогов и сборов;
-организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по 
налогам и сборам";
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-заполнять платежные поручения по перечислению налогов и 
сборов;
-выбирать для платежных поручений по видам налогов 
соответствующие реквизиты;
-выбирать коды бюджетной классификации для определенных 
налогов, штрафов и пени;
-пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению налогов, сборов и пошлин;
-проводить учет расчетов по социальному страхованию и 
обеспечению;
-определять объекты налогообложения для исчисления, отчеты 
по страховым взносам в ФНС России и государственные 
внебюджетные фонды;
-применять порядок и соблюдать сроки исчисления по 
страховым взносам в государственные внебюджетные фонды;
- применять особенности зачисления сумм по страховым 
взносам в ФНС России и в государственные внебюджетные 
фонды: в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской Федерации, Фонды 
обязательного медицинского страхования;
-оформлять бухгалтерскими проводками начисление и 
перечисление сумм по страховым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 
Российской Федерации, Фонд социального страхования 
Российской Федерации, Фонд обязательного медицинского 
страхования;
-осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по 
социальному страхованию";
-проводить начисление и перечисление взносов на страхование 
от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний;
-использовать средства внебюджетных фондов по 
направлениям, определенным законодательством; 
-осуществлять контроль прохождения платежных поручений 
по расчетно-кассовым банковским операциям с 
использованием выписок банка;
-заполнять платежные поручения по перечислению страховых 
взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд 
социального страхования Российской Федерации, Фонд 
обязательного медицинского страхования;
-выбирать для платежных поручений по видам страховых 
взносов соответствующие реквизиты;
-оформлять платежные поручения по штрафам и пеням 
внебюджетных фондов;
-пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды; 
-заполнять данные статуса плательщика, ИНН получателя, 
КПП получателя, наименование налоговой инспекции, КБК, 
ОКАТО, основания платежа, страхового периода, номера 
документа, даты документа;
-пользоваться образцом заполнения платежных поручений по 
перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды;
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-осуществлять контроль прохождения платежных поручений 
по расчетно-кассовым банковским операциям с 
использованием выписок банка, 
знать:
-виды и порядок налогообложения;
-систему налогов Российской Федерации;
-элементы налогообложения;
-источники уплаты налогов, сборов, пошлин;
-оформление бухгалтерскими проводками начисления и 
перечисления сумм налогов и сборов;
-аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и 
сборам";
-порядок заполнения платежных поручений по перечислению 
налогов и сборов;
-правила заполнения данных статуса плательщика, 
идентификационный номер налогоплательщика (далее - ИНН) 
получателя, код причины постановки на учет (далее - КПП) 
получателя, наименования налоговой инспекции, код 
бюджетной классификации (далее - КБК), общероссийский 
классификатор объектов административно-территориального 
деления (далее - ОКАТО), основания платежа, налогового 
периода, номера документа, даты документа, типа платежа; 
-коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для 
налога, штрафа и пени;
-образец заполнения платежных поручений по перечислению 
налогов, сборов и пошлин;
-учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 
-аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному 
страхованию";
-сущность и структуру страховых взносов в Федеральную 
налоговую службу (далее - ФНС России) и государственные 
внебюджетные фонды;
-объекты налогообложения для исчисления страховых взносов 
в государственные внебюджетные фонды;
-порядок и сроки исчисления страховых взносов в ФНС России 
и государственные внебюджетные фонды;
-порядок и сроки представления отчетности в системе ФНС 
России и внебюджетного фонда;
-особенности зачисления сумм страховых взносов в 
государственные внебюджетные фонды;
-оформление бухгалтерскими проводками начисления и 
перечисления сумм страховых взносов в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды: в Пенсионный фонд 
Российской Федерации, Фонд социального страхования 
Российской Федерации, Фонд обязательного медицинского 
страхования;
-начисление и перечисление взносов на страхование от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний;
-использование средств внебюджетных фондов;
-процедуру контроля прохождения платежных поручений по 
расчетно-кассовым банковским операциям с использованием
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выписок банка;
-порядок заполнения платежных поручений по перечислению 
страховых взносов во внебюджетные фонды;
-образец заполнения платежных поручений по перечислению 
страховых взносов во внебюджетные фонды;
-процедуру контроля прохождения платежных поручений по 
расчетно-кассовым банковским операциям с использованием 
выписок банка.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам;
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности;
ОК 03.Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие;
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами;
ОК 05.Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста;
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности;
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках;
ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ВД 3 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными 
фондами.
ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по 
начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты 
различных уровней;
ПК 3.2. Оформлять платежные документы для 
перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их 
прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям;
ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по 
начислению и перечислению страховых взносов во 
внебюджетные фонды и налоговые органы;
ПК 3.4. Оформлять платежные документы на 
перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды и 
налоговые органы, контролировать их прохождение по 
расчетно-кассовым банковским операциям.
Разделы профессионального модуля:
МДК.03.01 Проведение расчетов с бюджетом и 
внебюджетными фондами».
МДК. 03.02 Прикладные программы в профессиональной 
деятельности.

ПМ.04 Составл 
ение и 
использ 
ование 
бухгалт

иметь практический опыте:
-составлениибухгалтерской отчетности и использования ее для 
анализа финансового состояния организации;
-составлении налоговых деклараций, отчетов по страховым 
взносам во внебюджетные фонды о формы статистической
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ерской
(финанс
овой)
отчетно
сти

отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в 
установленные законодательством сроки;
-участии в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 
-анализе информации о финансовом положении организации, 
ее платежеспособности и доходности;
-применении налоговых льгот;
-разработке учетной политики в целях налогообложения; 
-составлении бухгалтерской (финансовой) отчетности по 
Международным стандартам финансовой отчетности; 
уметь:
-использовать методы финансового анализа информации, 
содержащейся в бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
устанавливать причинно-следственные связи изменений, 
произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные 
риски и возможности экономического субъекта в обозримом 
будущем, определять источники, содержащие наиболее 
полную и достоверную информацию о работе объекта 
внутреннего контроля;
-выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и 
отчетных данных, применять при ее обработке наиболее 
рациональные способы выборки, формировать выборку, к 
которой будут применяться контрольные и аналитические 
процедуры;
-применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, 
обследование, аналитические процедуры, выборка);
-выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и 
риски собственных ошибок;
-оценивать соответствие производимых хозяйственных 
операций и эффективность использования активов правовой и 
нормативной базе;
-формировать информационную базу, отражающую ход 
устранения выявленных контрольными процедурами 
недостатков;
-анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки 
налогоплательщиков, практику применения законодательства 
налоговыми органами, арбитражными судами;
-определять объем работ по финансовому анализу, потребность 
в трудовых, финансовых и материально-технических ресурсах; 
-определять источники информации для проведения анализа 
финансового состояния экономического субъекта;
-планировать программы и сроки проведения финансового 
анализа экономического субъекта и осуществлять контроль их 
соблюдения, определять состав и формат аналитических 
отчетов;
-распределять объем работ по проведению финансового 
анализа между работниками (группами работников);
-проверять качество аналитической информации, полученной в 
процессе проведения финансового анализа, и выполнять 
процедуры по ее обобщению;
-формировать аналитические отчеты и представлять их 
заинтересованным пользователям;
-координировать взаимодействие работников экономического
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субъекта в процессе проведения финансового анализа; 
-оценивать и анализировать финансовый потенциал, 
ликвидность и платежеспособность, финансовую 
устойчивость, прибыльность и рентабельность, 
инвестиционную привлекательность экономического субъекта; 
-формировать обоснованные выводы по результатам 
информации, полученной в процессе проведения финансового 
анализа экономического субъекта;
-разрабатывать финансовые программы развития 
экономического субъекта, инвестиционную, кредитную и 
валютную политику экономического субъекта;
-применять результаты финансового анализа экономического 
субъекта для целей бюджетирования и управления денежными 
потоками;
-составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные 
календари, кассовые планы, обеспечивать составление 
финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 
кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг 
экономического субъекта;
-вырабатывать сбалансированные решения по корректировке 
стратегии и тактики в области финансовой политики 
экономического субъекта, вносить соответствующие 
изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес- 
планы);
-отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского 
учета имущественное и финансовое положение организации; 
-определять результаты хозяйственной деятельности за 
отчетный период;
-закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы 
бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 
сроки;
-устанавливать идентичность показателей бухгалтерских 
отчетов;
-осваивать новые формы бухгалтерской отчетности; 
-адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность 
Российской Федерации к Международным стандартам 
финансовой отчетности; 
знать:
-законодательство Российской Федерации о бухгалтерском 
учете, о налогах и сборах, консолидированной финансовой 
отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в 
области социального и медицинского страхования, 
пенсионного обеспечения;
-гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное 
законодательство Российской Федерации, законодательство о 
противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 
легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным 
путем, и финансированию терроризма, законодательство о 
порядке изъятия бухгалтерских документов, об 
ответственности за непредставление или представление 
недостоверной отчетности;
-определение бухгалтерской отчетности как информации о

120



финансовом положении экономического субъекта на отчетную 
дату, финансовом результате его деятельности и движении 
денежных средств за отчетный период;
-теоретические основы внутреннего контроля совершаемых 
фактов хозяйственной жизни и составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности;
-механизм отражения нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета данных за отчетный период;
-методы обобщения информации о хозяйственных операциях 
организации за отчетный период;
-порядок составления шахматной таблицы и оборотно
сальдовой ведомости;
-методы определения результатов хозяйственной деятельности 
за отчетный период;
-требования к бухгалтерской отчетности организации;
-состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 
-бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как 
основные формы бухгалтерской отчетности;
-методы группировки и перенесения обобщенной учетной 
информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы 
бухгалтерской отчетности;
-процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу 
и отчету о финансовых результатах;
-порядок отражения изменений в учетной политике в целях 
бухгалтерского учета;
-порядок организации получения аудиторского заключения в 
случае необходимости;
-сроки представления бухгалтерской отчетности;
-правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в 
случае выявления неправильного отражения хозяйственных 
операций;
-формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет 
и инструкции по их заполнению;
-форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и 
государственные внебюджетные фонды и инструкцию по ее 
заполнению;
-форму статистической отчетности и инструкцию по ее 
заполнению;
-сроки представления налоговых деклараций в 
государственные налоговые органы, внебюджетные фонды и 
государственные органы статистики;
-содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и 
сборам и новых инструкций по их заполнению;
-порядок регистрации и перерегистрации организации в 
налоговых органах, внебюджетных фондах и статистических 
органах;
-методы финансового анализа;
-виды и приемы финансового анализа;
-процедуры анализа бухгалтерского баланса:
-порядок общей оценки структуры активов и источников их 
формирования по показателям баланса;
-порядок определения результатов общей оценки структуры
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активов и их источников по показателям баланса;
-процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 
-порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки 
платежеспособности;
-состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) 
организации;
-процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 
-процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 
-принципы и методы общей оценки деловой активности 
организации, технологию расчета и анализа финансового 
цикла;
-процедуры анализа уровня и динамики финансовых 
результатов по показателям отчетности;
-процедуры анализа влияния факторов на прибыль;
-основы финансового менеджмента, методические документы 
по финансовому анализу, методические документы по 
бюджетированию и управлению денежными потоками; 
-международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и 
Директивы Европейского Сообщества о консолидированной 
отчетности.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию 
на государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
ОК11. Использовать знания по финансовой грамотности, 
планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ВД 4 Составление и использование бухгалтерской 
(финансовой) отчетности.
ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах 
бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение 
организации, определять результаты хозяйственной 
деятельности за отчетный период.
ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) 
отчетности в установленные законодательством сроки.
ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по 
налогам и сборам в бюджет, учитывая отмененный единый 
социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам в 
государственные внебюджетные фонды, а также формы 
статистической отчетности, установленные законодательством
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сроки.
ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах 
и финансового положения организации, ее 
платежеспособности и доходности.
ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана.
ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную 
деятельность, осуществлять анализ информации, полученной в 
ходе проведения контрольных процедур, выявление и оценку 
рисков.
ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом 
выявленных нарушений, недостатков и рисков.
Разделы профессионального модуля:
МДК 04.01 Технология составления бухгалтерской отчетности. 
МДК 04.02 Основы анализа бухгалтерской отчетности.
МДК 04.03 Прикладные программы в профессиональной 
деятельности.

ПМ.05 Выполнен 
не работ 
по
рабочей
професси
и
«Кассир»

иметь практический опыт в :
-документировании хозяйственных операций и ведении 
бухгалтерского учета активов организации;
-выполнении контрольных процедур и их документировании; 
-подготовке оформления завершающих материалов по 
результатам внутреннего контроля, 
уметь:
-принимать первичные бухгалтерские документы на бумажном 
носителе и (или) в виде электронного документа, подписанного 
электронной подписью;
-проводить формальную проверку документов, проверку по 
существу, арифметическую проверку;
-организовывать документооборот;
-заносить данные по сгруппированным документам в регистры 
бухгалтерского учета;
-передавать первичные бухгалтерские документы в текущий 
бухгалтерский архив;
-исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 
-проводить учет кассовых операций, денежных документов и 
переводов в пути;
-учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной 
валюте и операций по валютным счетам;
-оформлять денежные и кассовые документы;
-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 
-руководствоваться нормативными правовыми актами, 
регулирующими порядок проведения инвентаризации активов; 
-готовить регистры аналитического учета по местам хранения 
активов и передавать их лицам, ответственным за 
подготовительный этап, для подбора документации, необходимой 
для проведения инвентаризации;
-проводить физический подсчет активов;
-составлять сличительные ведомости и устанавливать 
соответствие данных о фактическом наличии средств данным 
бухгалтерского учета; 
знать:
-понятие первичной бухгалтерской документации;
-определение первичных бухгалтерских документов;
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-формы первичных бухгалтерских документов, содержащих 
обязательные реквизиты первичного учетного документа; 
-порядок проведения проверки первичных бухгалтерских 
документов, формальной проверки документов, проверки по 
существу, арифметической проверки;
-порядок составления регистров бухгалтерского учета;
-правила и сроки хранения первичной бухгалтерской 
документации;
-учет кассовых операций, денежных документов и переводов в 
пути;
-особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 
операций по валютным счетам;
-порядок оформления денежных и кассовых документов, 
заполнения кассовой книги;
-правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;
-нормативные правовые акты, регулирующие порядок проведения 
инвентаризации активов и обязательств;
-основные понятия инвентаризации активов;
-характеристику объектов, подлежащих инвентаризации;
-процесс подготовки к инвентаризации, порядок подготовки 
регистров аналитического учета по объектам инвентаризации; 
-приемы физического подсчета активов.
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 
деятельности применительно к различным контекстам.
ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию 
информации, необходимой для выполнения задач 
профессиональной деятельности.
ОК 03. Планировать и реализовывать собственное 
профессиональное и личностное развитие.
ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.
ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста.
ОК 09. Использовать информационные технологии в 
профессиональной деятельности.
ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном языках.
ОК 11. Использовать знания по финансовой 
грамотности,планировать предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере.
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы;
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные 
и кассовые документы;
ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 
инвентаризации активов в местах их хранения;
ПК 2.3. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку 
действительного соответствия фактических данных 
инвентаризации данным учета;
ПК 2.4. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание 
недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные 
разницы) по результатам инвентаризации.
Разделы профессионального модуля:
МДК.05.01 Выполнение работ по рабочей профессии "Кассир".
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3.4.Программы практик разрабатываются в соответствии с СМК-ПВД- 

ОД-07-2020 «Положение о практической подготовке обучающихся, 

осваивающих образовательные программы среднего профессионального 

образования».Практика является обязательным разделом образовательной 

программы среднего профессионального образования подготовки специалистов 

среднего звена по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по 

отраслям), квалификация Бухгалтер. Она представляет собой вид учебных 

занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку 

обучающихся.Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые 

обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают 

практические навыки и способствуют комплексному формированию общих и 

профессиональных компетенций обучающихся.Подготовка предполагает 

изучение практической деятельности предприятий, организаций и учреждений, 

для чего предусмотрены: учебная практика (продолжительность 5

недель);производственная практика по профилю специальности 

(продолжительность 9 недель,^производственная практика (преддипломная) 

(продолжительность 4 недели).

Цель учебной практики -  углубление знаний и приобретение 

необходимых практических навыков в области информационных технологий.

Цель производственной практики по профилю специальности -  

овладение студентами профессиональной деятельностью по специальности в 

соответствии с видами деятельности, закрепление, расширение, углубление и 

систематизация знаний, полученных при изучении специальных дисциплин, на 

основе изучения деятельности конкретной организации, приобретение 

первоначального практического опыта.

Цель производственной (преддипломной) практики -  закрепление 

теоретических знаний, полученных студентами в процессе изучения 

профильных дисциплин, а также сбор, систематизация и обобщение

практического материала в т.ч. для использования в выпускной

квалификационной работе.
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ППССЗ

4Л. Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной 
деятельности, профессиональных и общих компетенций.

Фонды оценочных средств разрабатываются в соответствии с 

Положением о формировании фонда оценочных средств для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся.Оценка качества освоения основной профессиональной 

образовательной программы должна включать текущий контроль знаний, 

промежуточную и государственную итоговую аттестацию 

обучающихся.Конкретные формы и процедуры текущего контроля знаний, 

промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному 

модулю разрабатываются образовательным учреждением самостоятельно и 

доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала 

обучения.

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ППССЗ (текущая и 

промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, 

позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции. Фонды 

оценочных средств для промежуточной аттестации разрабатываются и 

утверждаются образовательным учреждением самостоятельно, а для 

государственной итоговой аттестации -  разрабатываются и утверждаются 

образовательным учреждением после предварительного положительного 

заключения работодателей.

Образовательным учреждением должны быть созданы условия для 

максимального приближения программ текущей и промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплинам и междисциплинарным курсам 

профессионального цикла к условиям их будущей профессиональной 

деятельности -  для чего, кроме преподавателей конкретной дисциплины 

(междисциплинарного курса), в качестве внешних экспертов должны активно 

привлекаться работодатели, преподаватели, читающие смежные дисциплины.
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4.2. Требования к выпускным квалификационным работам.
Программа государственной итоговой аттестации разрабатывается в 

соответствии с локальным актом «Положение о порядке проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования».

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты 

выпускной квалификационной работы (дипломная работа (дипломный проект)и 

демонстрационного экзамена в формате WorldSkills (включается в выпускную 

- квалификационную работу или проводится в виде государственного экзамена).

В программе итоговой аттестации разработана тематика ВКР, 

отвечающая следующим требованиям: овладение профессиональными

компетенциями, комплексность, реальность, актуальность, уровень 

современности используемых средств.Обязательное требование -  соответствие 

тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей.

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной 

квалификационной работы определяются образовательным учреждением с 

учетом ПООП, на основании порядка проведения государственной 

итоговойаттестации выпускников по программам СПО, утвержденного 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию 

в сфере образования, определенного Федеральным законом об образовании в 

Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273.

Так же частью государственной итоговой аттестации выпускников 

специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям), 

квалификация Бухгалтер является демонстрационный экзамен. Проведение 

части итоговой аттестации в форме демонстрационного экзамена дает 

возможность выпускникам реализовывать полученные навыки, 

•• профессиональные компетенции с учетом требования работодателей в
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современном бизнесе и влияет на построение профессиональной карьеры 

будущих выпускников международных организаций.

4.3. Организация государственной итоговой аттестации 
выпускников.

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников 

осуществляется в двух основных направленияхюценка уровня освоения 
дисциплин и оценка компетенций обучающихся.

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ 
военной службы.

К государственной итоговой аттестации допускается лица, не имеющие 

академической задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план.

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации 

является представление документов, подтверждающих освоение обучающимся 

компетенций при изучении теоретического материала и прохождении практики 

по каждому из основных видов профессиональной деятельности. В том числе 

выпускником могут быть предоставлены отчеты о ранее достигнутых 

результатах, дополнительные сертификаты, свидетельства (дипломы)

олимпиад, конкурсов, творческие работы по специальности, характеристики с 

мест прохождения преддипломной практики.

5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ППССЗ
5.1. Кадровое обеспечение

Реализация ППССЗ обеспечивается педагогическими кадрами колледжа, 

имеющими высшее профессиональное образование, как правило, базовое или 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, ПМ и 

систематически занимающиеся научной и научно-методической

деятельностью.Подбор педагогических кадров осуществляется по нескольким 

направлениям: через базовые предприятия, ВУЗы, центры занятости населения, 

СМИ.
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Педагогические работники, обеспечивающие освоение обучающимися 

профессиональных модулей имеют опыт деятельности в соответствующей 

профессиональной сфере. Реализация образовательной программы среднего 

профессионального образования подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям), 

квалификация Бухгалтердолжна обеспечиваться педагогическими кадрами, 

имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля). Опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, 

отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла. 

Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. В качестве преподавателей 

специальных дисциплин привлекаются работодатели, имеющие 

соответствующее предметной области высшее образование.

Кадровый состав, обеспечивающий образовательный процесс по 

образовательной программе представлен в таблице 6:

Кадровый состав по специальности
Таблица 6

Общая численность преподавателей и мастеров 
производственного обучения, обеспечивающих реализацию 
образовательной программы, на 28.04.2021 г.

чел. 6

Численность преподавателей и мастеров производственного 
обучения, обеспечивающих реализацию образовательной 
программы, имеющие высшую или первую 
квалификационную категорию, на 28.04.2021 г.

чел. 3

Численность преподавателей и мастеров производственного 
обучения, прошедших повышение квалификации за три года

чел. 3

Численность преподавателей и мастеров производственного 
обучения, обеспечивающих реализацию профессиональных 
модулей, имеющих опыт деятельности в организациях 
соответствующей профессиональной сферы, на 28.04.2021 г.

чел. 2

Численность преподавателей и мастеров производственного 
обучения, обеспечивающих реализацию профессионального 
цикла, на 01.09.2021 г.

чел. 2
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5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение.
Образовательная программа должна обеспечиваться учебно

методической документацией по всем учебным предметам, дисциплинам, 

модулям.
Реализация основных профессиональных образовательных программ 

должна обеспечиваться доступом каждого обучающегося к базам данных и 

библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 

(модулей) основной профессиональной образовательной программы. Во время 

самостоятельной подготовки обучающиеся должны быть обеспечены доступом 

к сети Интернет.

Каждый обучающийся должен быть обеспечен не менее чем одним 

учебным печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине 

профессионального цикла и одним учебно-методическим печатным и/или 

электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая 

электронные базы периодических изданий).

Библиотечный фонд образовательной организации должен быть 

укомплектован печатными изданиями и (или) электронными изданиями по 

каждой дисциплине, модулю из расчета одно печатное издание и (или) 

электронное издание по каждой дисциплине, модулю на одного обучающегося. 

Библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями и (или) 

электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы, 

вышедшими за последние 5 лет.
В качестве основной литературы образовательная организация 

использует учебники, учебные пособия, предусмотренные ПООП. Заключены 

договора с издательским центром «Академия» (лицензионный договор от 

05.11.2020 г. № 001536/ЭБ-20) и образовательной платформой «ЮРАЙТ» 

(лицензионный договор от 13.11.2020г. № 84/20).

Образовательная организация должна быть обеспечена необходимым 

комплектом лицензионного программного обеспечения.
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5.3. Материально-техническое обеспечение
5.3.1.Требования к материально-техническим условиям
Имеются все необходимые кабинеты и лаборатории, которые оснащены 

современной компьютерной техникой, учебными и наглядными пособиями и 

плакатами: лекционные аудитории (оборудованные видеопроекционным

оборудованием для презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном, и 

имеющие выход в Интернет), помещения для проведения семинарских и 

практических занятий (оборудованные учебной мебелью), библиотеку 

(имеющую рабочие места для студентов, оснащенные компьютерами с 

доступом к базам данных и Интернет), компьютерные классы. Для занятий 

физической культурой используется спортивный зал, и спортивная площадка 

открытого типа.
Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и др. для подготовки 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям):
Таблица 2

Наименование кабинетов, лабораторий Номер кабинета, 
аудитории

Кабинеты:
Социально-экономических дисциплин; 2

Иностранного языка; 29

Математики; 28

Экологических основ природопользования; 36

Экономики организации; 16

Документационного обеспечения управления; 16

Финансов, денежного обращения и кредита; 16

Бухгалтерского учета, налогообложения и аудита; 16

Основ предпринимательской деятельности; 16

Анализа финансово-хозяйственной деятельности; 16

Безопасности жизнедеятельности. 33

Лаборатории:
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Информационных технологий в профессиональной 15

деятельности;

Учебная бухгалтерия.
15

Спортивный комплекс:
Спортивный зал; 35

Залы:
Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 2

Актовый зал. 34

Официальный сайт колледжа

ЬНр5://еёи.1а1аг.ги/ау1аБ1го!1Уогц6234представлен в соответствии с требованиями

к структуре официального сайта образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату 

предоставления информации.

5.3.2. Требования к оснащенности баз практик
Производственные практики проводятся в соответствии с договорами, 

заключенными с базовыми предприятиями ООО «Ак Барс Пестрецы».

5.3.3. Требования к оснащению процесса демонстрационного 

экзамена по осваиваемым модулям:
Для проведения демонстрационного экзамена по стандартам Ворлдскиллс 

Россия используются контрольно-измерительные материалы и 

инфраструктурные листы, разработанные экспертами Ворлдскиллс на основе 

конкурсных заданий и критериев оценки Финала Национального чемпионата 

«Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia) по компетенции
«Бухгалтерский учёт». Задания должны содержать все модули заданий 

Финала Национального чемпионата «Молодые профессионалы» (WorldSkills 

Russia) и должны сопровождаться схемой начисления баллов, составленной 

согласно требованиям технического описания, а также подробным описанием 

критериев оценки выполнения заданий.
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Разработанные задания, применяемые оценочные средства и 

инфраструктурные листы утверждаются национальным экспертом по 

компетенции, являются едиными для всех лиц, сдающих демонстрационный 

экзамен. Любые изменения утвержденного пакета экзаменационных заданий, 

условий и времени их выполнения осуществляются с согласия Союза 

«ВорлдскиллсРоссия» и подлежат обязательному согласованию с 

национальным экспертом.

Описание одного рабочего мета обучающегося для демонстрации 

компетенций в рамках модуля:

Оборудование и инструменты:
№ Наименование Ссылка на сайт с тех характеристиками либо тех 

характеристики инструмента
1 Компьютер ОС - MicrosoftWindows 7 или более новая 

версия, совместимая с системными 
требованиями 1C:

2 Монитор Монитор LCD 19" или больше
3 Рабочий стол (ШхГхВ) не менее 1200x600x750

4 Рабочий стул стул офисный, без подлокотников
5 Настольная лампа Настольная лампа с креплением к столу, 

допустимо отсутствие, на усмотрение 
организатора

6 Лоток для бумаги на формат А-4, на усмотрение организатора
7 Корзина для мусора Корзина для мусора 10 л
8 Калькулятор 12-разрядный настольный

9 Флеш-носитель 8Gb USB 2.0

10 ПО "1С:Предприятие 
8.3"

Технологическая платформа "1С:Предприятие 
8.3", актуальная версия. Конфигурация 
"Бухгалтерия предприятия". Не учебная.

11 ПО Справочно
правовая система

Консультант + или Гарант, актуальная версия

12 ПО MicrosoftOffice Программное обеспечение MicrosoftOffice, 
версия не ниже 2010

13 ПО AdobeReader Программное обеспечение AdobeReader, версия 
DC
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14 ПО для архивации ПО для архивации WinRAR или аналог
15 Источник

бесперебойного
питания

допустимо отсутствие, на усмотрение 
организатора

16 Многофункциональное 
устройство (принтер, 
сканер, копир)

на формат А-4

17 Ручка шариковая 
синяя

Ручка шариковая синяя

18 Ручка шариковая 
красная

Ручка шариковая красная

19 Карандаш простой Карандаш простой

20 Файлы-вкладыши Файлы-вкладыши А4 тонкие

21 Папка-скоросшиватель на формат А-4, пластик

22 Бумага А4 Бумага А4 для оргтехники

23 Линейка пластик/дерево не менее 25 см
24 Ластик Ластик
25 Степлер с набором 

скоб
Степлер 24/6 с набором скоб

26
Антистеплер Антистеплер

27 Дырокол Дырокол с линейкой
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