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ПОЛОЖЕНИЕ
О правах и обязанностях обучающихся 

1.  Общие положения
1.1. Настоящее Положение о Правах и обязанностях обучающихся и студентов
Государственного  автономного  профессионального  образовательного  учреждения
«Казанский нефтехимический колледж имени В.П. Лушникова»  (далее - колледж)
разработано в соответствии с законом Российской  Федерации «Об образовании в
Российской  Федерации»  от  29.12.2012  г.  №273-Ф3,  Типовым  положением  об
образовательном  учреждении  среднего  профессионального  образования  (среднем
специальном  учебном  заведении),  утвержденным  постановлением  Правительства
Российской Федерации от 18 июля 2008 г. № 543, Уставом колледжа.

1.2. В своей деятельности педагоги учреждения руководствуются положениями
Конституции  Российской  Федерации,  законом  Российской  Федерации  «Об
образовании   в   Российской   Федерации»   от   29.12.2012   г.    №   273-ФЗ.
Конвенцией  о  правах  ребенка  (одобрена  Генеральной  Ассамблеей  ООН  от  20
ноября  1989  г.),  Федеральным  законом  от  24  июля  1998  г.  №  124-ФЗ  «Об
основных  гарантиях  прав  ребенка  в  Российской  Федерации»,  Федеральным
законом  от  21  декабря  1996  г.  №  159-ФЗ  «О  дополнительных  гарантиях  по
социальной   поддержке   детей-сирот   и   детей,   оставшихся   без   попечения
родителей»,  Федеральным  законом  от  24  июня  1999  г.  №  120-ФЗ  «Об  основах
системы         профилактики         безнадзорности         и         правонарушений
несовершеннолетних»,  иными  федеральными  и  региональными  инструктивно-
методическими   документами   об   организации   воспитательной   работы   в
учреждениях среднего профессионального образования, Уставом колледжа.
2. Права и обязанности обучающихся 
2.1  Обучающиеся имеют право:
- на получение образования в соответствии с федеральными государственными
образовательными  стандартами  среднего  профессионального  образования  по
программам  подготовки  квалифицированных  рабочих  (служащих),  по  программам
подготовки специалистов среднего звена;
-  на  получение  дополнительных  (в  том  числе  платных)  образовательных  услуг,
предоставляемых колледжем;
- на участие в обсуждении и решении вопросов образовательной деятельности колледжа,
в том числе через органы самоуправления и другие общественные организации;
-  на  бесплатное  пользование  библиотекой,  услугами  учебных,  социально-бытовых,
лечебных и др. подразделений  колледжа в порядке, установленном Уставом  колледжа.
Имеют  право  на  социальную  поддержку  и  стимулирование  в  соответствии  с
Федеральным законом, иными правовыми актами Российской Федерации, локальными
актами «Положением о стипендиальном обеспечении и других формах материальной
поддержки обучающихся»:
-  на  получение  государственной  академической  стипендии  (за  успехи  в  учебной
деятельности);
-на получение государственной социальной стипендии (на основании документов из
отдела социального обеспечения);



-  на  получение  материальной  помощи  (  личное  заявление  в  связи  с   тяжелым
материальным положением в семье);
- на переход с одной образовательной программы и (или) формы обучения на другую в 
порядке, определяемом колледжем;
- на получение академического отпуска по медицинским показаниям, а также в других
исключительных  случаях,  подтверждаемых  соответствующими  документами,  по
решению директора колледжа, в порядке, установленном Федеральным агентством по
образованию;
-  на  отсрочку  от  призыва  на  военную  службу  на  время  обучения  в  колледже  в
соответствии с Федеральным законом о военной службе.
-  на  получение  других  льгот,  установленных  законодательством  Российской
Федерации.
- на   участие   в   обсуждении   важнейших   вопросов   деятельности колледжа, в
том числе через общественные организации и органы управления колледжем;

• на     свободу     совести,     информации,     свободное     выражение собственных
взглядов и убеждений.
2.2 Учащиеся и студенты колледжа обязаны:

• выполнять     требования     преподавателей     и     администрации, обусловленные
правилами внутреннего распорядка колледжа;
• посещать учебные и практические занятия согласно расписанию;

• выполнять    в    установленные    сроки    задания,    предусмотренные  учебными
планами и программами;
• беречь имущество колледжа;
• соблюдать чистоту и порядок в колледже и на его территории;
• выполнять обязанности дежурного в группе и по колледжу;

• при    неявке    на    занятия    по    болезни    в    трехдневный    срок предоставить
мастеру  производственного   обучения,   классному руководителю или в учебную
часть справку лечебного учреждения в установленной форме;

• при необходимости пропуска занятия по уважительной причине  студент должен
написать  заявление  с  просьбой  об  освобождении  от  занятий,  согласовав  его  со
старостой и классным руководителем и   подписать   у заместителя директора   по
учебно-воспитательной работе.
2.3 Внешний вид обучающихся и студентов:

• форма    одежды    —    свободная    (исключается    ношение    шорт,
тренировочных брюк, маек в качестве верхней одежды);

• разрешается ношение любых причесок (требование к прическе - чистота волос);
• запрещается     использовать     элементы     свастики     и     другой запрещенной

символики в одежде, обуви и прочих составляющих внешнего вида.
2.4 В помещениях колледжа воспрещается:

• употребление наркотиков и алкогольных напитков (в том числе
пива);
• курение в помещении и  на территории колледжа;
• игра в карты и другие азартные игры;
• использование нецензурных выражений;
• громкий разговор, шум в коридорах во время занятий;

• нахождение   в   помещениях   колледжа   в   верхней   одежде   и
головных уборах;
• употребление жевательной резинки во время занятий;

• использование на занятиях телефонов, а также других устройств и



предметов, мешающих учебному процессу.

3. Ответственность обучающихся и студентов за нарушение правил
внутреннего распорядка

За  нарушение   Устава  и   Правил    внутреннего   распорядка  колледжа
применяются следующие взыскания:
- замечание; 
- постановка на внутренний учет;
- выговор;
- строгий выговор;
- отчисление из колледжа.
Грубыми   нарушениями,   за   которые   объявляют   выговор   и   строгий
выговор, считаются:
- неоднократное нарушение Устава колледжа;
- умышленная порча имущества колледжа;

     - неоднократные случаи использования нецензурных выражений в общественных
местах:     в     помещениях   колледжа     и     на прилегающих территориях;
    - употребление наркотиков,  алкогольных напитков (в том  числе пива), а также
появление в колледже и на мероприятиях, им проводимых, в нетрезвом виде;

- кража в колледже или, в период практик, в организациях.
На обучающегося или студента может быть возложена материальная ответственность
за ущерб,  нанесенный имуществу колледжа, в установленном законодательством
РФ порядке.
4.Обучающийся или студент может быть отчислен из колледжа:

    -  при  наличии  по  результатам  экзаменационной  сессии  и  по  итогам  текущего
контроля знаний трех и более неудовлетворительных оценок;  
    -  при наличии более двух строгих выговоров за год.

5. Поощрения за успехи в работе и учебе
За  хорошую  успеваемость,  активное  участие  в  общественной  работе  и  научно-
техническом творчестве применяются следующие меры поощрения студентов:
- объявление благодарности;
- награждение грамотой;
- награждение ценным подарком или денежной премией;
- повышение размера стипендии.
6. Организация учебных занятий
Работа  преподавателей,  студентов  определяется  расписанием,  месячным  планом
работы колледжа.
Учебное  расписание  составляется  согласно  учебным  планам  на  семестр  и
вывешивается в помещении колледжа на видном месте не позднее, чем за три дня
до  начала  занятий.  Для  проведения  факультативных  и  дополнительных
занятий, консультаций составляется отдельное расписание.
При  неявке  преподавателя  колледжа  администрация  обязана  немедленно
принять меры по замене его другим преподавателем.
О  начале  каждого  урока  преподаватели,  обучающиеся  и  студенты  извещаются
звонками. Запрещаются опоздания на занятия без уважительных  причин. В случае
опоздания  на  занятия  теоретического  обучения  допуск  выдается  заместителем
директора по ТО, на занятия учебной практики - старшим мастером на территории.
Выдача допусков фиксируется в журнале опозданий.
Продолжительность  учебного  часа  устанавливается  в  45  минут,  при  проведении



лекций, семинаров -  1час20минут. Перерыв между уроками 10 минут. Обеденный
перерыв устанавливается не менее 20 минут после второй пары занятий.
Во  время  занятий  во  всех  учебных  и  прилегающих  к  ним  помещениях
должны быть обеспечены тишина и порядок,  необходимые для нормального хода
учебных занятий.
В случае проявления грубого нарушения поведения обучающимся во время занятий,
студент может быть удален с урока с последующим наложением взыскания.
Надлежащую чистоту и порядок во всех учебных и учебно-производственных
помещениях обеспечивают технический персонал в соответствии с установленным в
колледже  распорядком,  а  также  обучающиеся  и  студенты  на  началах
самообслуживания.
Группа  несет  ответственность  за  чистоту  закрепленной  территории  около
колледжа. 
7. Порядок сдачи академических задолженностей и пересдачи с целью 
повышения оценки.

Сессия  может  быть  продлена  на  количество  дней  болезни,  если  она  была
длительной или непосредственно перед сессией (также во время сессии) при наличии
документов установленного образца.

При наличии неудовлетворительных оценок (двух и более)  администрацией, по
согласованию  с  преподавателями,  составляется  график  сдачи  задолженностей  во
время зимних каникул и с 1 до 15 сентября по окончании соответствующих сессий
из расчета 1 раз на один предмет. При неявке студента для сдачи задолженности
согласно  графику  без  уважительных  причин,  при  повторном  получении
неудовлетворительной  оценки  вопрос  об  отчислении  рассматривается  на
педагогическом совете колледжа.

Обучающимся и студентам, несогласным с оценкой, выставленной  по итогам
текущей  успеваемости  или  во  время  сдачи  экзаменов,  предоставляется право
повторной  сдачи  экзамена  с  целью  повышения  оценки,  но  не  более  чем  по
одному предмету в семестре согласно срокам, указанным выше.
8. Порядок восстановления в колледже.

Вопрос о восстановлении на обучение в колледже (при наличии  вакансий
в группах) решается директором по предложению педагогического совета.

Рассмотрено и принято на педагогическом совете
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