
ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ НАБЛЮДАТЕЛЬНОГО ДЕЛО ЗЕЛЕНОЙ ЗОНЫ  

 

 К дневнику наблюдения несовершеннолетнего приобщаются:  

 документы, содержащие сведения, послужившие основанием для учета 

несовершеннолетнего;  

 справка об установочных данных несовершеннолетнего (учетная карта);  

 акты обследования условий жизни несовершеннолетнего;  

 характеристики несовершеннолетнего от классного руководителя, 

куратора (оформляются не реже одного раза в три месяца с отражением динамики 

произошедших изменений в поведении);  

 сведения о динамике успеваемости несовершеннолетнего в течение 

учебного периода;  

 сведения о пропусках учебных занятий обучающимся в течение 

учебного периода (с указанием причин отсутствия);  

 результаты диагностик, анкетирования, тестирования 

несовершеннолетнего, рекомендации педагога-психолога классному 

руководителю, социальному педагогу, педагогам по работе с 

несовершеннолетним, сведения об их реализации (при наличии);  

 отчеты, служебные записки, докладные сотрудников образовательной 

организации и иные документы, свидетельствующие о проводимой с 

несовершеннолетним работы;  

 сведения об организации воспитательной работы, общественно- 

полезной, культурно-досуговой деятельности, кружковой занятости. 

  несовершеннолетнего в образовательной организации, организациях 

дополнительного образования и иных, участии в деятельности детских и 

молодежных общественных организациях, движениях, ученическом 

самоуправлении;  

 сведения об оказании в рамках межведомственного взаимодействия 

различных видов помощи несовершеннолетнему органами и учреждениями 

системы профилактики;  

 сведения о принятых решениях, примененных мерах воздействия в 

отношении несовершеннолетнего по итогам рассмотрения материалов на 

заседаниях территориальной (муниципальной) комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав;  

 документы, свидетельствующие о возможности снятия обучающегося с 

учета в образовательной организации (ходатайства о снятии с учета);  

 иные документы, необходимые для организации работы с 

несовершеннолетним. 

 

 

 

 

 



ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ НАБЛЮДАТЕЛЬНОГО ДЕЛА КРАСНОЙ И 

ЖЕЛТОЙ ЗОНЫ  

 

В отношении несовершеннолетних, подлежащих учету в красной и 

желтой зонах образовательной организации приобщаются:  

 документы, содержащие сведения, послужившие основанием для 

учета несовершеннолетнего;  

 сведения об информировании родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего о постановке его на учет;  

 справка об установочных данных несовершеннолетнего;  

 акт о закреплении куратора за обучающимся 

несовершеннолетним;  

 акты обследования условий жизни несовершеннолетнего;  

 характеристики несовершеннолетнего от классного руководителя, 

куратора (оформляются не реже одного раза в три месяца с отражением динамики 

произошедших изменений в поведении);  

 сведения о динамике успеваемости несовершеннолетнего в 

течение учебного периода;  

 сведения о пропусках учебных занятий обучающимся в течение 

учебного периода (с указанием причин отсутствия);  

 индивидуальный маршрут сопровождения/социализации 

обучающегося и его семьи с результатами диагностик, анкетирования, 

тестирования несовершеннолетнего.  

 отчеты, служебные записки, докладные сотрудников 

образовательной организации и иные документы, свидетельствующие о 

проводимой с несовершеннолетним работы;  

 сведения об организации воспитательной работы, общественно- 

полезной, культурно-досуговой деятельности, кружковой занятости 

несовершеннолетнего в образовательной организации, организациях 

дополнительного образования и иных, участии в деятельности детских и 

самоуправлении;  

 сведения об оказании в рамках межведомственного 

взаимодействия различных видов помощи несовершеннолетнему органами и 

учреждениями системы профилактики;  

 сведения о принятых решениях, примененных мерах воздействия 

в отношении несовершеннолетнего по итогам рассмотрения материалов на 

заседаниях территориальной (муниципальной) комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав;  

 документы, свидетельствующие о возможности снятия 

обучающегося с учета в образовательной организации (ходатайства о снятии с 

учета);  

 иные документы, необходимые для организации работы с 

несовершеннолетним. 
 


