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Iosiokenne o paspaGoTke H yTBep:KAeHHsS 00pa30BaTebHbIX IPOrPaMM

1. O6uue nosoxkeHus:

1.1. Hacrosiluee nonoxxenue onpenensieT CTPyKTypy, MOPSAAOK pa3paboOTKH,
YTBEpXKIEHHS W OOHOBIEHMS  0Opa30BATENBHBIX  MNPOrPaMM  CPEIHEro
npodeccuoHaabHOro oOpa3zoBaHusi, peanusyembix B ['AIIOY «CaGunckuii
arpapHbIi KOJUIEIIK.

1.2, OcHoBoii nns  paspabotku [lonoxeHus SBISIOTCS — cleyOIIHe
HOPMAaTUBHbIE U METOIUYECKHUE TOKYMEHTBI:

—  @enepanbHblii 3akoH «O0 oOpasoBanuu B Poccwuiickoii ®enepauyun» ot
29.12.2012 r. Ne 273-®3;

—  @enepanbHblii TrOCYIapCTBEHHBIH 00pa3oBaTeNbHBIA CTAHAAPT CpPETHEro
npoQecCcuoHaTbHOr0 00pa30BaHMSI;

—  Ilpuka3z MunuctepcTBa 0oOpa3oBanus M Hayku Poccuiickoit ®enepauuu ot
14.06.2013 1. Ne 464 «OO06 yTBep)KIAEHHM TMOPSAKA OPraHM3ALUN U
OCYUIECTBJIEHUS 00pa3oBaTeIbHONW JEATeNBHOCTH MO 00pa30BaTeIbHbIM
nporpammam CITO»;

—  llpuka3 QenepanbHOi Cy:x0bl M0 Han30py B chepe 06pa3oBaHus U HAYKH OT
29.05.2014 r. Ne 785 «O6 yTBepxkIEHHH TPeOOBaHHN K CTPYKType
opuuManbHOro caifTa oOpa3oBaTebHONW OpraHM3alMd B MH(GOPMALMOHHO-
TEJIEKOMMYHHUKaMOHHON ceTh «MHTepHeT» M ¢opmary mpeicTaBIeHUs Ha
HeM MH(OopMaLimny;

—  Meroauueckue pEeKOMEeHJallu1 no pa3paboTke OCHOBHBIX
npodeccHOHaNbHBIX 00pa30BaTebHBIX MPOrpaMM M JOTMOJHUTEIbHBIX
npodeccruoHaIbHBIX nporpaMm C y4eToM COOTBETCTBYIOIINX
npodeccMoHalbHbIX CTaHAApTOB (YTB. MHUHUCTEPCTBOM 00pa3oBaHUS U
Hayku Poccuiickoit ®enepanuu 22.01.2015 r. Ne J1JI-1/058H);

—  YcraB 'AIIOY «CabuHckuii arpapHbIi KOJIIEIK .




1.3. Настоящее Положение содержит требования, обязательные для исполнения всеми структурными подразделениями, связанными с разработкой, обновлением и реализацией ОП СПО в ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж».
1.4. Образовательные программы среднего профессионального образования включают программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии (ППКРС) и программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ).
1.5. ОП СПО самостоятельно разрабатываются и утверждаются в ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж» строго в соответствии с ФГОС СПО, с учетом соответствующих примерных ППКРС/ППССЗ, профессиональных стандартов (при наличии утвержденных ПС), запросов работодателей, особенностей развития региона, культуры, науки, экономики, техники, технологий и социальной сферы в рамках, установленных ФГОС СПО. ОП СПО, реализуемые на базе основного общего образования, разрабатываются образовательными организациями на основе требований соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего и среднего профессионального образования с учетом получаемой профессии или специальности СПО.

1.6. В ОП СПО определяются:

· специфика образовательной программы с учетом направленности на удовлетворение потребностей рынка труда и работодателей;
· конкретизированные конечные результаты обучения в виде компетенций, умений и знаний, приобретаемого практического опыта, установленные в соответствии с ФГОС СПО, а также требованиями работодателей (в случае установления таких компетенций, умений и знаний);

· конкретные виды деятельности, к которым готовится обучающийся, в соответствии с присваиваемой квалификацией по итогам освоения ОП СПО.
1.7. Образовательная программа СПО разрабатывается в форме комплекта документов, который ежегодно обновляется с учетом развития науки, культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы. Обновления ОП СПО могут происходить чаще 1 раза в учебный год в зависимости от возникающей необходимости по решению руководителя образовательной организации, иного лица или органа общественного управления, уполномоченного обновлять образовательную программу в ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж». 

1.8. В состав ОП СПО входят: учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), оценочные и методические материалы, а также иные компоненты, обеспечивающие обучение и воспитание обучающихся, установленные локальными актами ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж». Каждый компонент образовательной программы может разрабатываться в форме единого документа или комплекта документов.
2. Порядок организации и выполнения процедуры разработки, утверждения образовательной программы СПО
2.1. Организация процедуры разработки ОП СПО начинается с создания рабочей группы, в состав которой могут входить руководители структурных подразделений, отвечающие за управление образовательной деятельностью, педагогические работники, участвующие в реализации ППКРС/ППССЗ в ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж». В состав рабочей группы включаются представители работодателей, которые по завершении разработки ОП СПО на титульном листе ставят подпись о согласовании.

2.2. Состав рабочей группы, график выполнения работ и сроки представления ОП СПО утверждаются распорядительным актом руководителя ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж». ОП СПО рассматривается на заседаниях научно-методического/ методического совета (иного уполномоченного органа), принимающего решение о реализации программы. При необходимости научно-методический/ методический совет (иной уполномоченный орган) вносит предложения о корректировке, доработке ОП СПО, которая в готовом виде утверждается руководителем ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж». Результаты разработки ОП СПО могут обсуждаться на заседании педагогического совета.
2.3. Процедура разработки ОП СПО начинается с определения структуры и содержания. К обязательным элементам структуры ОП СПО, реализуемой в ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж», относятся:

· титульный лист;

· содержание;

· общие положения;

· характеристика профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОП СПО;

· требования к результатам освоения ОП СПО;
· документы, определяющие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ОП СПО;

· требования к условиям реализации ОП СПО, ресурсному обеспечению;
· нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения студентами ОП СПО; 
· характеристика социокультурной среды;

· приложения.

2.3.1. Общие положения ОП СПО включают в себя:

· нормативно-правовую и методическую основу разработки ОП СПО (перечень документов федерального, регионального уровня (включая ФГОС СПО;

· требования к поступающим на обучение по ППКРС/ППССЗ;

· цели реализации ППКРС/ППССЗ;

· квалификацию, присваиваемую выпускникам;

· срок получения образования, общую трудоемкость (в часах или зачетных единицах);

2.3.2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников, освоивших ОП СПО, должна отражать область, объекты и виды профессиональной деятельности с основой на ФГОС СПО по профессии/специальности.
2.3.3. Требования к результатам освоения ОП СПО должны быть выражены в компетенциях выпускника, формируемых в результате освоения образовательной программы. Перечень ОК и ПК по видам деятельности, указанный во ФГОС СПО по профессии/специальности, может быть дополнен по решению разработчиков программы.
2.3.4. К документам, определяющим содержание и организацию образовательного процесса при реализации ОП СПО, относятся:

· рабочий учебный план;
· графики учебного процесса;
· рабочие программы учебных дисциплин; 
· рабочие программы профессиональных модулей;
· программы учебной практики;

· программы производственной практики;

Порядок разработки и утверждения рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей, учебной и производственной практики, структура и содержание определяются локальными нормативными актами ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж» с учетом требований ФГОС СПО, федеральных нормативных документов в сфере образования, а также рекомендаций Минобрнауки России, ФГАУ «ФИРО». 

2.3.5. Требования к условиям реализации ОП СПО, ресурсному обеспечению включают:

· требования к кадровому обеспечению;

· требования к материально-техническому обеспечению;

· требования к информационному обеспечению;

· требования к учебно-методическому обеспечению;

· рекомендации по использованию образовательных технологий.
2.3.6. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения студентами ОП СПО содержит:  
· фонды оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся;

· программу государственной итоговой аттестации;

· требования к выпускным квалификационным работам;

· критерии оценки знаний для проведения государственного экзамена. 

Порядок разработки и утверждения, требования к структуре и содержанию ФОС, требования к ВКР, критерии оценки знаний для проведения государственного экзамена определяются локальными нормативными актами образовательной организации.

2.3.7. Характеристика социокультурной среды должна отражать условия, созданные для развития личности и регулирования процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, общекультурных качеств обучающихся, и обеспечивающие развитие общих компетенций выпускника. Также могут быть представлены ссылки на документы, регламентирующие воспитательную деятельность; сведения о наличии студенческих общественных объединений; сведения об организации и проведении вне учебной культурной работы; сведения о психолого-консультационной и специальной профилактической работе; сведения об обеспечении социально-бытовых условий и др. В данный раздел может входить программа воспитательной работы образовательной организации.
2.3.8. К дополнительным документам и материалам, обеспечивающим качество подготовки обучающихся, можно отнести программы мониторинга качества реализации ОП СПО, осуществляемые в ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж», описание системы и материалы для проведения внешней оценки (учет мнения потенциальных работодателей) и т.д.
2.3.9. Приложениями оформляются рекомендуемые формы основных документов, входящих в состав ОП СПО.

3. Заключительные положения

3.1. Сроки реализации разработанных ППКРС/ППССЗ должны соответствовать срокам действия ФГОС СПО, на основе которых разработаны программы. В случае признания федеральными нормативными правовыми актами ФГОС СПО утратившими силу, ППКРС/ППССЗ, разработанные на их основе в ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж», также утрачивают силу.
3.2. Описание ОП СПО с приложением ее копии, а также аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе образовательной программы) с приложением их копий (при наличии), информация о календарном учебном графике с приложением его копии, о методических и об иных документах, разработанных образовательной организацией для обеспечения образовательного процесса, о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образовательной программой, размещаются на официальном сайте ГАПОУ «Сабинский аграрный колледж» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
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