
Аналитическая справка
по результатам анкетирования педагогических работников
ГАПОУ «Рыбно-Слободский агротехнический техникум»

об удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности в рамках
реализации образовательной программы

В опросе приняли участие 19 человек педагогического состава.

По учебным циклам, на которых работают преподаватели, результаты распределились
следующим образом :
Общеобразовательная подготовка 31,5%
Общий гуманитарный и социально-экономический цикл 15,7%
Математический и общий естественно-научный цикл 10,5%
Общепрофессиональный цикл 37%
Профессиональный цикл 63%

Возраст опрошенных варьируется от 28 до 60 лет и старше.
До 30 лет 10,5%
31-40 10,5%
41-50 10,5%
51-60 31,5%
Старше 60 37%

Большая часть респондентов имеют стаж работы 5-10 лет – 21% опрошенных, более 20 лет
стажа у 37% опрошенных, до 5 лет стажа – 21% опрошенных, 11-15 лет стажа у 15,7%
опрошенных и 16-20 лет стажа имеют 5,3% опрошенных.

Всем опрошенным (100%) доступна вся необходимая информация, касающаяся учебного
процесса.

Необходимая информация, касающаяся внеучебных мероприятий, является ли доступной для
преподавателей:
Да, всегда 89,4%
Нет, не всегда 5,3%
Затруднились ответить 5,3%

Источниками информации о жизни в техникуме являются:

Приказы директора, официальные документы 100%
Заседания цикловой комиссии 37%
Производственные совещания 79%
Семинары 42%
Личное общение с руководством 73,6%
Общение с коллегами 100%
Официальный сайт техникума 68%

79% опрошенных полностью удовлетворены доступностью информации о планируемых
мероприятиях в техникуме,, 15,7% -частично удовлетворены, 5,3% - затруднились ответить.



На вопрос: «Нуждаетесь ли Вы лично в повышения квалификации?» 53% респондентов
ответили положительно, 31%-отрицательно, 16% - затруднились ответить.

Большинство опрошенных привлекает работа в техникуме:

Хорошими условиями труда 63%
Возможностью профессионального роста как преподавателя, 21%
Интересной внеучебной работой 5,3%
Высоким престижем техникума 31%
Хорошей морально-психологической атмосферой в коллективе 63%
Возможностью интересной творческой работы с обучающимися 79%

Выявлены следующие проблемы учебного процесса, которые требуют внимания:
Недостаток учебно-методической литературы 58%
Недостаточный учет запросов работодателей 10,5%
Низкая дисциплина обучающихся 15,7%
Недостаточная материально-техническая база 52,9%

Предложения и пожелания по улучшению качества работы в техникуме от респондентов:
улучшить материально-техническую базу техникума и продолжить научно-методическое
сопровождение учебного процесса.


