
Аналитическая справка по результатам опроса педагогических работников 

профессиональной организации об удовлетворенности условиями и организацией 

образовательной программы среднего профессионального образования. 

В 2023-2024 году в ГАПОУ «Нижнекамский музыкальный колледж имени Салиха 

Сайдашева» (далее колледж) было проведено анкетирование педагогических работников в форме 

опроса об удовлетворенности условиями и организацией образовательной программы среднего 

профессионального образования. Анкетирование преподавателей с целью мониторинга их 

мнения об удовлетворенности условиями и организацией образовательной программы среднего 

профессионального образования является одной из форм внутренней системы оценки качества 

образовательного процесса в колледже и позволяет получить максимально объективную 

информацию. В опросе приняли участие 30 преподавателей колледжа. 

1. Насколько вы удовлетворены доступностью информации о деятельности ГАПОУ 

«НМК им.С.Сайдашева»? 

Степень удовлетворенности  Процентный интервал удовлетворенности 

Полная удовлетворенность  70,5% 

Удовлетворенность в большей мере 23, 5% 

Удовлетворенность в неполной мере 6% 

Неудовлетворенность 0% 

 

2. Насколько вы удовлетворены материально-технической базой в ГАПОУ «НМК 

им.С.Сайдашева»? 

Степень удовлетворенности  Процентный интервал удовлетворенности 

Полная удовлетворенность  47%  

Удовлетворенность в большей мере 29%  

Удовлетворенность в неполной мере 24%  

Неудовлетворенность 0% 

 

3. Насколько вы удовлетворены степенью доброжелательности, вежливости и 

тактичности со стороны администрации в ГАПОУ «НМК им.С.Сайдашева»? 

Степень удовлетворенности  Процентный интервал удовлетворенности 

Полная удовлетворенность  83% 

Удовлетворенность в большей мере 17% 

Удовлетворенность в неполной мере 0% 

Неудовлетворенность 0% 

 

4. Насколько вы удовлетворены тактичностью со стороны коллег в ГАПОУ «НМК 

им.С.Сайдашева»? 

Степень удовлетворенности  Процентный интервал удовлетворенности 

Полная удовлетворенность  59%  

Удовлетворенность в большей мере 29%  

Удовлетворенность в неполной мере 12%  

Неудовлетворенность 0% 

 

5. Насколько вы удовлетворены условиями организации труда и оснащенностью 

рабочего места в ГАПОУ «НМК им.С.Сайдашева»? 

Степень удовлетворенности  Процентный интервал удовлетворенности 

Полная удовлетворенность  41%  

Удовлетворенность в большей мере 41%  



Удовлетворенность в неполной мере 18%  

Неудовлетворенность 0% 

 

6. Насколько вы удовлетворены деятельностью администрации в ГАПОУ «НМК 

им.С.Сайдашева»? 

Степень удовлетворенности  Процентный интервал удовлетворенности 

Полная удовлетворенность  53%  

Удовлетворенность в большей мере          41%  

Удовлетворенность в неполной мере 6%  

Неудовлетворенность 0% 

 

7. Насколько вы удовлетворены охраной труда в ГАПОУ «НМК им.С.Сайдашева»? 

Степень удовлетворенности  Процентный интервал удовлетворенности 

Полная удовлетворенность   71 % 

Удовлетворенность в большей мере           23 % 

Удовлетворенность в неполной мере  6 %  

Неудовлетворенность 0% 

 

8. Насколько вы удовлетворены своим взаимодействием со студентами в ГАПОУ 

«НМК им.С.Сайдашева»? 

Степень удовлетворенности  Процентный интервал удовлетворенности 

Полная удовлетворенность  65% 

Удовлетворенность в большей мере 35% 

Удовлетворенность в неполной мере 0% 

Неудовлетворенность 0% 

 

9. Насколько вы удовлетворены готовностью коллектива на взаимопомощь и 

практические рекомендации к наиболее оптимальному уровню организации 

занятий со студентами, обменом педагогическим опытом  в ГАПОУ «НМК 

им.С.Сайдашева»? 

Степень удовлетворенности  Процентный интервал удовлетворенности 

Полная удовлетворенность  71% 

Удовлетворенность в большей мере 29% 

Удовлетворенность в неполной мере 0% 

Неудовлетворенность 0% 

 

Вывод: внутренний мониторинг объективно выявил успешность и результативность 

протекания образовательного процесса в колледже, педагогические работники 

удовлетворены условиями организации труда, оснащенностью рабочего пространства, 

уровнем комфортности и условий предоставления образовательных услуг. 

Педагогический коллектив обеспечен информацией о состоянии тех факторов, которые 

могут способны повлиять на конечные результаты деятельности колледжа.  

 


