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ГАПОУ «Мензелинский сельскохозяйственный техникум»

Настоящая должностная инструкция разработана и утверждена в соответствии с 
положениями Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 29 декабря 
2012 г. N 273-Ф3 "Об образовании в Российской Федерации", приказа Министерства труда и 
социальной защиты РФ от 8 сентября 2015 г. N 608н "Об утверждении профессионального 
стандарта "Педагог профессионального обучения, профессионального образования и 

1 дополнительного профессионального образования" и иных нормативно-правовых актов, 
регулирующих трудовые правоотношения.

i

1. Общие положения

1.1. Преподаватель относится к категории педагогических работников и непосредственно 
подчиняется директору.

1.2. Преподаватель назначается на должность и освобождается от нее приказом директора.
1.3. Требования к квалификации: среднее профессиональное образование - программы 

подготовки специалистов среднего звена или высшее образование - бакалавриат, направленность 
(профиль) которого, как правило, соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу, 
дисциплине (модулю), дополнительное профессиональное образование на базе среднего
профессионального образования (программ подготовки специалистов среднего звена) или высшего 
образования (бакалавриата) - профессиональная переподготовка, направленность (профиль) 
которой соответствует преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине (модулю), при 
отсутствии педагогического образования - дополнительное профессиональное образование в 
области профессионального образования и(или) профессионального обучения (дополнительная 
профессиональная программа может быть освоена после трудоустройства), для преподавания 
дисциплин (модулей) профессионального учебного цикла программ среднего профессионального 
образования обязательно обучение по дополнительным профессиональным программам -
программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных
организациях не реже одного раза в три года и опыт работы в области профессиональной 
деятельности, осваиваемой обучающимися и (или) соответствующей преподаваемому учебному 
предмету, курсу, дисциплине (модулю) обязателен для преподавания по профессиональному 
учебному циклу программ среднего профессионального образования и при несоответствии 
направленности (профиля) образования преподаваемому учебному предмету, курсу, дисциплине 
(модулю).

1.4. На должность преподавателя в соответствии с требованиями ст. 331 ТК РФ назначается
лицо:

- не лишенное права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с
< вступившим в законную силу приговором суда;

- не имеющее или не имевшее судимости, не подвергавшееся уголовному преследованию (за 
5 исключением если уголовное преследование в отношении него прекращено по реабилитирующим












