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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОСНОВЫ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО МАСТЕРСТВА» 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины «Основы педагогического мастерства» 

является частью образовательной программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности 44.02.02 «Преподавание в начальных классах». 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании при подготовке специалистов. 

1.2 Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Учебная дисциплина «Основы педагогического мастерства» входит в цикл 

общепрофессиональных дисциплин. 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 

дисциплины 

В результате изучения обязательной части профессионального учебного цикла 

обучающийся должен: 

Знать:  

З1. Педагогические теории К. Д. Ушинского, А.С. Макаренко, В.А. Сухомлинского, 

Н.В. Кузьминой, В.А. Кан-Калика, Ю.П. Азарова и др. о педагогическом мастерстве;  

З2. Психолого-педагогические основы, способствующие становлению педагога-

мастера; компоненты, составляющие основы педагогического мастерства и их 

характеристики; профессионально-личностные и общепедагогические качества, 

способствующие становлению педагога мастера;  

З3. Элементы педагогической техники и пути овладения педагогической техникой; 

основные понятия: педагогическое мастерство, педагогические способности, педагогическая 

технология, педагогическая техника, пантомимика, педагогическое общение, педагогическая 

оценка, педагогическое требование, конфликты и конфликтность, феномен, авторитет, 

тренинг;  

З4. Особенности приёмов педагогического воздействия; особенности тактики 

педагога в отношении детей, занимающих разное положение в группе;  

Уметь:  

У1. анализировать уровень своих способностей, личностных и профессиональных 

качеств;  

У2. недостающие способности и умения другими, имеющимися у себя; переносить 

знания в новые условия своей деятельности; оперировать знаниями в практической 

ситуации, развивать навыки самоконтроля, самоанализа и устранять допущенные ошибки и 

недочеты;  

У3. Создавать новые сочетания средств и способов педагогической деятельности; 

анализировать различные подходы учёных к определению понятия «педагогическое 

мастерство»;  

У4. Использовать вербальные и невербальные способы при взаимодействии с детьми; 

находить пути самообразования и самосовершенствования; раскрывать социальное значение 

норм. 

Требования к результатам освоения программы подготовки специалистов среднего 

звена: 
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ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ПК 1.1. Проектировать процесс обучения на основе ФГОС, примерных основных 

образовательных программ начального общего образования.  

ПК 1.2. Организовывать процесс обучения обучающихся в соответствии с 

санитарными нормами и правилами.  

ПК 1.3. Контролировать и оценивать процесс и результат обучения обучающихся.  

ПК 1.4. Анализировать процесс и результаты обучения обучающихся.  

ПК 1.7. Выстраивать траекторию профессионального роста на основе результатов 

анализа процесса обучения и самоанализа деятельности.  

ПК 2.5. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные 

технологии в области начального общего образования с позиции эффективности их 

применения в организации внеурочной деятельности обучающихся.  

ПК 3.2. Анализировать процесс и результаты реализации программы воспитания. 

ПК 3.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные 

технологии в области начального общего образования с позиции эффективности их 

применения в области воспитания обучающихся. 

Личностные результаты реализации программы воспитания: 

ЛР3 Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных 

ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, 

национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного поведения 

окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение  

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке нуждающихся 

в ней. 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 

ценность собственного труда и труда других людей.  Экономически активный, 
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ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. Выражающий 

осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение к регулированию 

трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и сопутствующих социальных 

перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР6 Ориентированный на профессиональные достижения, деятельно выражающий 

познавательные интересы с учетом своих способностей, образовательного и 

профессионального маршрута, выбранной квалификации. 

ЛР7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. Проявляющий 

бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого человека, 

предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других людей. 

ЛР9 Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. Соблюдающий и 

пропагандирующий здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим 

занятий и отдыха, физическая активность), демонстрирующий стремление к физическому 

совершенствованию. Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек и опасных наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе, в том числе в цифровой среде. 

 

1.4 Количество часов на освоение программы учебной дисциплины 

в форме практической подготовки – 48 часов; 

обязательной аудиторной нагрузки обучающегося – 48 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 2 часа. 
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2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

В форме практической подготовки (профессионально 

ориентированное содержание ) 
48 

Самостоятельная работа (всего) 2 

Индивидуальный проект (да/нет)** нет 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовые основы профессиональной деятельности» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, домашняя работа, курсовая работа 

(проект) 

Объем 

часов 

Коды ОК, ПК, ЛР, 

формирование 

которых 

способствует 

элемент программы 

1 2 3 4 

Раздел 1 

Общие основы 

педагогического 

мастерства 

 

 

4 
 

 

Тема 1.1 

Педагогическое 

мастерство и его 

элементы 

Содержание учебного материала 
4 

ОК 01, ОК 02, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ЛР 4 

Практические занятия № 1. 

Профессионально ориентированное содержание 

Самодиагностика профессионально-личностных качеств 

4 
ОК 02, ОК 06, ПК 1.1, 

ПК 1.3, ЛР 3 

Раздел 2 

Характер, специфика 

взаимоотношений 

педагога в 

педагогическом 

процессе 

 

12  

Тема 2.1 

Конфликты и способы 

их разрешения 

Содержание учебного материала 
6 

ОК 03, ОК 06, ПК 1.2, 

ПК 1.7, ЛР 7 

Практические занятия № 2 

Профессионально ориентированное содержание 

Анализ причин проявления конфликтов в педагогической деятельности. 

Выделение способов разрешения конфликтов. 

6 
ОК 01, ОК 04, ПК 1.4, 

ПК 3.2, ЛР 4 

Тема 2.2 

Организация групповой 

деятельности, ее 

основные функции 

 

Содержание учебного материала 
6 

ОК 02, ОК 03, ПК 2.5, 

ПК 3.2, ЛР 6 

Практические занятия № 3 

Профессионально ориентированное содержание 

Составление рекомендаций по организации групповой деятельности и их 

6 
ОК 01, ОК 07, ПК 1.3 

ПК 3.3, ЛР 9 
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анализ. Обсуждение-доказательство проблемы «Педагогическая профессия дает 

возможность реализовать все таланты и способности». 

Раздел 3 

Эффективность 

целостного 

педагогического 

процесса – показатель 

педагогического 

мастерства 

 

6  

Тема 3.1 

Игра – сфера жизни 

детей 

 

Содержание учебного материала 
6 

ОК 02, ОК 06, ПК 1.2, 

ПК 1.7, ЛР 9 

Практические занятия № 4 

Профессионально ориентированное содержание 

Составление рекомендаций для педагога «Организация развивающей среды в 

классе, предметное оснащение игр», Составление рекомендаций по выбору, 

организации и проведению игр с детьми младшего школьного возраста , 

Практическая отработка навыков проведения игры с младшими школьниками. 

6 
ОК 01, ОК 07, ПК 1.7, 

ПК 3.3, ЛР 7 

Раздел 4 

Учебная и внеучебная деятельность как путь стимулирования активной познавательной 

деятельности детей 

28  

Тема 4.1 

Стимулирование 

активной 

познавательной 

деятельности детей в 

процессе учебных и 

внеучебных занятий: 

педагогическое 

требование, 

педагогическая оценка. 

Содержание учебного материала 
6 

ОК 02, ОК 04, ПК 1.1, 

ПК 1.7, ЛР 3 

Практические занятия № 5. 

Профессионально ориентированное содержание 

Определение способов создания ситуации успеха как залога творческой 

активности детей. Выработка алгоритма создания ситуации успеха. Создание 

рекомендаций по применению наглядных пособий, ТСО в зависимости от 

обучающих целей. Психолого-педагогический анализ и оценка эффективности 

учебной и внеучебной деятельности 

6 
ОК 03, ОК 06, ПК 1.4, 

ПК 2.5, ЛР 7 

Тема 4.2 Содержание учебного материала 4 ОК 02, ОК 07, ПК 1.3, 
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Педагогическая техника 

как инструментарий 

педагогического 

мастерства 

ПК 3.3, ЛР 6 

Практические занятия № 6 

Профессионально ориентированное содержание 

Составление рекомендаций по организации групповой деятельности и их 

анализ. Обсуждение-доказательство проблемы «Педагогическая профессия дает 

возможность реализовать все таланты и способности». 

4 

ОК 01, ОК 04, ПК 1.1, 

ПК 1.7, ЛР 9 

Тема 4.3 

Личность педагога и 

техника общения. 

Содержание учебного материала 
4 

ОК 04, ОК 06, ПК 1.2, 

ПК 2.5, ЛР 4 

Практическое занятие № 7 

Профессионально ориентированное содержание 

Стили общения, влияние стилей общения педагога на взаимоотношение в 

детском коллективе и коллективе взрослых: коллег, родителей. 

4 

ОК 03, ОК 07, ПК 1.3, 

ПК 3.2, ЛР 4 

Тема 4.4  

Функции групповой 

деятельности. 

Организации групповой 

деятельности. 

Содержание учебного материала 
6 

ОК 06, ОК 07, ПК 1.2, 

ПК 1.7, ЛР 9 

Практическое занятие № 8 

Профессионально ориентированное содержание 

Составление памятки для педагога «Правила жестикулирования (мимика, 

жесты), виды походки, умение двигаться» 

6 

ОК 02, ОК 04, ПК 2.5, 

ПК 3.3, ЛР 7 

Тема 4.5  

Самовоспитание и 

самообразование как 

факторы 

совершенствования 

педагогического 

мастерства 

Содержание учебного материала 
8 

ОК 03, ОК 06, ПК 1.4, 

ПК 3.2, ЛР 3 

Практическое занятие № 9 

Профессионально ориентированное содержание 

Подготовка презентации. Разработка и обсуждение программ саморазвития, 

самообразования, самовоспитания. 

6 

ОК 01, ОК 02, ПК 1.7, 

ПК 3.3, ЛР 6 

Самостоятельная работа 

Определение взаимосвязи самовоспитания, саморазвития и самообразования. 

 

2  

Всего  50  
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета 

Правовых основ профессиональной деятельности 

Оборудование учебного кабинета: плакаты; образцы оформления документов 

(трудовых договоров, исков, должностных инструкций, правил внутреннего трудового 

распорядка); компьютерная программа «Консультант Плюс». 

Технические средства обучения: Компьютеры с пакетом прикладных программ. 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет – ресурсов, дополнительной 

литературы. 

Основные источники: 

1. Андриади, И. П. Основы педагогического мастерства : учебник / И.П. Андриади. — 

2-е изд., испр. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2024. — 209 с. — (Высшее образование). - DOI 

10.12737/16061. - ISBN 978-5-16-018494-4. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/2107436 

2. Скакун, В. А. Основы педагогического мастерства: учебное пособие / В.А. Скакун. 

— 2-е изд. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. — 208 с. — (Среднее профессиональное 

образование). - ISBN 978-5-00091-724-4. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1228343 
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4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.  

Результаты освоения 

дисциплины 

Результаты освоения дисциплины направлены на формирование: 
Формы и 

методы оценки 
Умения: ОК и ПК ЛР 

Анализировать уровень 

своих способностей, 

личностных и 

профессиональных качеств;  

ОК 01. Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и 

информационные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности;  

ОК 03. Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде;  

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное 

ЛР3 Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России, принципам 

честности, порядочности, открытости. Действующий и 

оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом 

осознания последствий поступков. Готовый к деловому 

взаимодействию и неформальному общению с представителями 

разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий 

их от участников групп с деструктивным и девиантным 

поведением. Демонстрирующий неприятие социально опасного 

поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий 

уважение  

к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной 

поддержке нуждающихся в ней. 

ЛР4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду 

человека, осознающий ценность собственного труда и труда 

других людей.  Экономически активный, ориентированный на 

осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с 

учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, 

российского общества. Выражающий осознанную готовность к 

Оценка 

деятельности и 

результатов 

практических 

работ № 1-2 

Недостающие способности 

и умения другими, 

имеющимися у себя; 

переносить знания в новые 

условия своей 

деятельности; оперировать 

знаниями в практической 

ситуации, развивать навыки 

самоконтроля, самоанализа 

и устранять допущенные 

ошибки и недочеты;  

Оценка 

деятельности и 

результатов 

практических 

работ № 3-5 

Создавать новые сочетания 

средств и способов 

педагогической 

деятельности; 

анализировать различные 

подходы учёных к 

определению понятия 

«педагогическое 

мастерство»;  

Оценка 

деятельности и 

результатов 

практических 

работ № 6-7 
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Использовать вербальные и 

невербальные способы при 

взаимодействии с детьми; 

находить пути 

самообразования и 

самосовершенствования; 

раскрывать социальное 

значение норм. 

поведение на основе традиционных 

российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях; 

ПК 1.1. Проектировать процесс 

обучения на основе ФГОС, 

примерных основных 

образовательных программ 

начального общего образования.  

ПК 1.2. Организовывать процесс 

обучения обучающихся в 

соответствии с санитарными 

нормами и правилами.  

ПК 1.3. Контролировать и 

оценивать процесс и результат 

обучения обучающихся.  

ПК 1.4. Анализировать процесс и 

результаты обучения обучающихся.  

ПК 1.7. Выстраивать траекторию 

получению профессионального образования, к непрерывному 

образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное 

отношение к регулированию трудовых отношений. 

Ориентированный на самообразование и профессиональную 

переподготовку в условиях смены технологического уклада и 

сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР6 Ориентированный на профессиональные достижения, 

деятельно выражающий познавательные интересы с учетом своих 

способностей, образовательного и профессионального маршрута, 

выбранной квалификации. 

ЛР7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную 

ценность каждой человеческой жизни, уважающий достоинство 

личности каждого человека, собственную и чужую уникальность, 

свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной 

принадлежности каждого человека, предупредительный в 

отношении выражения прав и законных интересов других людей. 

ЛР9 Сознающий ценность жизни, здоровья и безопасности. 

Соблюдающий и пропагандирующий здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

физическая активность), демонстрирующий стремление к 

физическому совершенствованию. Проявляющий сознательное и 

обоснованное неприятие вредных привычек и опасных 

наклонностей (курение, употребление алкоголя, наркотиков, 

Оценка 

деятельности и 

результатов 

практических 

работ № 8-9 

Знания:  

Педагогические теории К. 

Д. Ушинского, А.С. 

Макаренко, В.А. 

Сухомлинского, Н.В. 

Кузьминой, В.А. Кан-

Калика, Ю.П. Азарова и др. 

о педагогическом 

мастерстве;  

Оценка 

деятельности и 

результатов 

практических 

работ № 1-2 

Психолого-педагогические 

основы, способствующие 

становлению педагога-

мастера; компоненты, 

составляющие основы 

педагогического мастерства 

и их характеристики; 

профессионально-

личностные и 

общепедагогические 

качества, способствующие 

становлению педагога 

мастера;  

Оценка 

деятельности и 

результатов 

практических 

работ № 3-5 
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Элементы педагогической 

техники и пути овладения 

педагогической техникой; 

основные понятия: 

педагогическое мастерство, 

педагогические 

способности, 

педагогическая технология, 

педагогическая техника, 

пантомимика, 

педагогическое общение, 

педагогическая оценка, 

педагогическое требование, 

конфликты и 

конфликтность, феномен, 

авторитет, тренинг;  

профессионального роста на основе 

результатов анализа процесса 

обучения и самоанализа 

деятельности.  

ПК 2.5. Систематизировать и 

оценивать педагогический опыт и 

образовательные технологии в 

области начального общего 

образования с позиции 

эффективности их применения в 

организации внеурочной 

деятельности обучающихся.  

ПК 3.2. Анализировать процесс и 

результаты реализации программы 

воспитания. 

ПК 3.3. Систематизировать и 

оценивать педагогический опыт и 

образовательные технологии в 

области начального общего 

образования с позиции 

эффективности их применения в 

области воспитания обучающихся. 

психоактивных веществ, азартных игр, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе, в том числе 

в цифровой среде. 

Оценка 

деятельности и 

результатов 

практических 

работ № 6-7 

Особенности приёмов 

педагогического 

воздействия; особенности 

тактики педагога в 

отношении детей, 

занимающих разное 

положение в группе;  

Оценка 

деятельности и 

результатов 

практических 

работ № 8-9 

 


