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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 44.02.01 
Дошкольное образование. 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 
дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения 
квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: 

Дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельности» входит в 
социально-гуманитарный цикл основной профессиональной образовательной программы. 

1.3. Цели и задачи дисциплины - требования к результатам освоения 
дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 
У 1. Общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и 

повседневные темы. 
У 2. Переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной 

направленности. 
У 3 Самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять 

словарный запас. 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 
З 1. Лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, 

необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов 
профессиональной направленности. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: 
ОК 01. Выбрать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 
ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 
деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 
ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Результатом освоения программы учебной дисциплины является овладение 
обучающимися профессиональными компетенциями (ПК): 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; 
трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-
творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение детей раннего и 
дошкольного возраста. 

ПК 4.3. Создавать информационную среду дошкольной образовательной группы с 
целью развития у детей основ информационной культуры. 

ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими 
работниками ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач. 

ПК. 5.3. Организовывать взаимодействие с родителями (законными 
представителями) при решении задач обучения и воспитания детей раннего и 



дошкольного возраста с применением различных технологий, в том числе интерактивных, 
перцептивных и информационных. 

Личностные результаты реализации программы воспитания: 
ЛР 3 Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России, принципам честности, порядочности, открытости. 
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 
людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных 
ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к деловому 
взаимодействию и неформальному общению с представителями разных народов, 
национальностей, вероисповеданий, отличающий их от участников групп с 
деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие социально 
опасного поведения окружающих и предупреждающий его. Проявляющий уважение 
к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной поддержке 
нуждающихся в ней. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осознающий 
ценность собственного труда и труда других людей. Экономически активный, 
ориентированный на осознанный выбор сферы профессиональной деятельности с учетом 
личных жизненных планов, потребностей своей семьи, российского общества. 
Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 
непрерывному образованию в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение 
к регулированию трудовых отношений. Ориентированный на самообразование и 
профессиональную переподготовку в условиях смены технологического уклада и 
сопутствующих социальных перемен. Стремящийся к формированию в сетевой среде 
личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 10 Бережливо относящийся к природному наследию страны и мира, 
проявляющий сформированность экологической культуры на основе понимания влияния 
социальных, экономических и профессионально-производственных процессов на 
окружающую среду. Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 
природе, распознающий опасности среды обитания, предупреждающий рискованное 
поведение других граждан, популяризирующий способы сохранения памятников природы 
страны, региона, территории, поселения, включенный в общественные инициативы, 
направленные на заботу о них. 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 210 часов; 
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 34 часа; 
самостоятельной работы обучающегося - 166 часов. 



2 СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 210 
Основное содержание, в том числе: 34 
лабораторно-практические занятия 34 
Профессионально ориентированное содержание, в том 
числе: 

34 

лабораторно-практические занятия (из них в форме 
практической подготовки) 

34 

Самостоятельная работа (при наличии) 166 
Промежуточная аттестация в форме экзамена 



2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Иностранный язык в профессиональной деятельности» 

Наименование разделов и Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, Объем часов Коды ОК, ПК, 
тем Самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ (проект) (если 

предусмотрен ы) 
ЛР, 

формированию 
которых 

способствует 
элемент 

программы 
1 2 3 4 

Раздел 1. 
«Образование» 

Тема 1.1. Содержание учебного материала 10 
Мой рабочий день Профессионально-ориентированное содержание 

ПЗ 1 Введение и активизация ЛЕ и РО 
2 

ОК 01, 02, 04, 
Профессионально-ориентированное содержание 2 ОК 09; 

ПК 2.1; 
ЛР 3,4,10 ПЗ 2 Выполнение лексических упражнений 

ОК 09; 
ПК 2.1; 

ЛР 3,4,10 
Профессионально-ориентированное содержание 2 

ОК 09; 
ПК 2.1; 

ЛР 3,4,10 

ПЗ 3 Чтение и перевод текста по теме, выполнение заданий по тексту 
Профессионально-ориентированное содержание 2 
ПЗ 4 Слушание текста по теме и выполнение заданий по прослушанному тексту 
Профессионально-ориентированное содержание 2 
ПЗ 5 Активизация лексики в устной речи 
Самостоятельная работа 42 
Активизация лексики в письменной речи по теме «День студента» 6 ОК 01, 02, 04, 
Ознакомление с грамматическим материалом по теме «Множественное число 8 ОК 09; ПК 2.1, 
сложных существительных» ПК 4.3; ЛР 



Выполнение упражнений на закрепление грамматического материала 10 3,4,10 
Совершенствование навыков диалогической речи по теме «День студента» 4 
Составление монологического выказывания 4 
Написание письма другу о рабочем дне. 4 
Организация ролевой игры «Как организовать свой день» 6 

Тема 1.2. Содержание учебного материала 8 
Мой колледж Профессионально-ориентированное содержание 2 

ПЗ 6 Введение и активизация ЛЕ и РО 
ОК 01, 02, 04, Профессионально-ориентированное содержание 2 ОК 01, 02, 04, 

ПЗ 7 Выполнение лексических упражнений ОК 09; 

Профессионально-ориентированное содержание 2 ПК 2.1, ПК 5.3; 

ПЗ 8 Чтение и перевод текста, выполнение заданий по тексту ЛР 3,4 

Профессионально-ориентированное содержание 2 
ПЗ 9 Составление диалогического высказывания 
Самостоятельная работа 42 
Ознакомление с грамматическим материалом по теме «Типы вопросов» 8 
Выполнение упражнений на закрепление грамматического материала 10 

ОК 01, 02, 04, 
ОК 09; 
ПК 5 2-

Составление монологического высказывания 8 ОК 01, 02, 04, 
ОК 09; 
ПК 5 2-Заполнение таблицы «Му со11еде т ГиШге» 8 

ОК 01, 02, 04, 
ОК 09; 
ПК 5 2-

Активизация лексико-грамматических единиц 8 ЛР 3,4 
Тема 1.3. Содержание учебного материала 8 

ЛР 3,4 

Образование Профессионально-ориентированное содержание 
ПЗ 1 0 Введение и активизация ЛЕ и РО 

2 

Профессионально-ориентированное содержание 2 
ПЗ 1 1 Чтение и перевод текста, выполнение заданий по тексту 
Профессионально-ориентированное содержание 2 
ПЗ 12 Слушание текста, выполнение упражнений 
Профессионально-ориентированное содержание 2 
ПЗ 13 Составление диалогического высказывания 
Самостоятельная работа 42 



Ознакомление с грамматическим материалом по теме «Глагол. Основные формы 
глагола. Правильные и неправильные глаголы» 
Выполнение упражнений на закрепление грамматического материала 
Составление монологического высказывания 
Написание сочинения по теме «Роль образования в детском саду» 

8 
8 
10 
8 
8 

Раздел 2. 
Профессиональная сфера 

общения ОК 01, 02, 04, 
Тема 2.1. Содержание учебного материала 8 ОК 09; ПК 2.1, 

ПК 4.3; ЛР 
3,4,10 

Профессия воспитателя 
детей дошкольного 

Профессионально-ориентированное содержание 
ПЗ 14 Введение и активизация ЛЕ и РО 

2 

ОК 09; ПК 2.1, 
ПК 4.3; ЛР 

3,4,10 

возраста Профессионально-ориентированное содержание 
ПЗ 15 Выполнение лексических упражнений 

2 

Профессионально-ориентированное содержание 
ПЗ 16 Слушание текста по теме, выполнение заданий по прослушанному тексту 

2 

Профессионально-ориентированное содержание 
ПЗ 17 Составление диалогического высказывания 

2 

Самостоятельная работа 
Ознакомление с грамматическим материалом по теме «Фразовые глаголы» 
Выполнение упражнений на закрепление грамматического материала 
Чтение и перевод текста, выполнений заданий по тексту 
Составление визитной карточки «1'т а ктёегдаГепег» 
Написание письма другу о своей будущей профессии 
Описание картинок по теме 
Составление ментальной карты по теме 
Составление монологического высказывания 

40 
8 
8 
6 
6 
4 
4 
2 
2 

Промежуточная аттестация (экзамен) 10 

Всего: 210 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета. Оборудование 

учебного кабинета: 
- посадочные места по количеству обучающихся; 
- рабочее место преподавателя. 
Технические средства обучения: 
- компьютер с лицензионным программным обучением; 
- мультимедиапроектор. 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 
Основная литература: 
1. Маньковская, З. В. Английский язык: учебное пособие / З.В. Маньковская. — 

Москва: ИНФРА-М, 2023. — 200 с. — (Среднее профессиональное образование). — Б 0 1 
10.12737/22856. - 18БК 978-5-16-012363-9. - Текст: электронный. - ШЪ: 
Ьйрз:// гпапшт .сот/са1а1о§/ргоёис1/1779975 

2. Дюканова, Н. М. Английский язык: учебное пособие / Н.М. Дюканова. — 2-е изд., 
перераб. и доп. — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 319 с. — (Среднее профессиональное 
образование). - 18БК 978-5-16-013886-2. - Текст: электронный. - ИКЬ: 
ЬйрзУ/гпапшт .сот/са!а1о§/ргоёис1/1933138 

Дополнительные источники 
1. ,^^№.1т§уо-оп1те.т(более 30 англо-русских, русско-английских и толковых 

словарей общей и отраслевой лексики). (дата обращения 19.02.2017) 
2. ^^^.тастШап&сйопагу. сот/ёюйопагу/Ъ пй8Ь/еп|оу 

(Маст^11ап^^с^^опа^у с возможно-стью прослушать произношение слов) 
3. ,№^№.Ъп1апшса.сот(энциклопедия «Британника»). 
4. ^^^.ЫосеопНпе.сот (Ьопдтап Бюйопагу оГ Соп1етрогагу Еп§НзЬ). 



4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в 
процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися 
индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

Результаты 
обучения 

(освоенные умения, 
усвоенные знания) 

Результаты 
обучения 

(общие 
компетенции) 

Результаты обучения 
(личностные 
результаты) 

Формы и методы 
контроля и оценки 

результатов 
обучения 

Умения ОК, ПК ЛР 
У 1.Общаться (устно 
и письменно) на 
иностранном языке на 
профессиональные и 
повседневные темы 
З 1. Лексический 
(1200-1400 
лексических единиц) 
и грамматический 
минимум, 
необходимый для 
чтения и перевода (со 
словарём) 
иностранных текстов 
профессиональной 
направленности 

ОК 1. Выбрать 
способы решения 
задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным 
контекстам 
ОК 4. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде; 
ПК 2.1. 
Организовывать 
различные виды 
деятельности 
(предметная; игровая; 
трудовая; 
познавательная, 
исследовательская и 
проектная 
деятельности; 
художественно-
творческая; 
продуктивная 
деятельность и 
другие) и общение 
детей раннего и 
дошкольного 
возраста. 
ПК 4.3. Создавать 
информационную 
среду дошкольной 
образовательной 
группы с целью 
развития у детей 
основ 
информационной 
культуры. 

ЛР 3 Демонстрирующий 
приверженность 
традиционным духовно-
нравственным ценностям, 
культуре народов России, 
принципам честности, 
порядочности, 
открытости. 
Действующий и 
оценивающий свое 
поведение и поступки, 
поведение и поступки 
других людей с позиций 
традиционных 
российских духовно-
нравственных, 
социокультурных 
ценностей и норм с 
учетом осознания 
последствий поступков. 
Готовый к деловому 
взаимодействию и 
неформальному общению 
с представителями разных 
народов, 
национальностей, 
вероисповеданий, 
отличающий их от 
участников групп с 
деструктивным и 
девиантным поведением. 
Демонстрирующий 
неприятие социально 
опасного поведения 
окружающих и 
предупреждающий его. 
Проявляющий уважение 
к людям старшего 
поколения, готовность к 
участию в социальной 

Оценка деятельности 
в результате 
выполнения 
контрольной работы 



поддержке нуждающихся 
в ней 
ЛР 10 Бережливо 
относящийся к 
природному наследию 
страны и мира, 
проявляющий 
сформированность 
экологической культуры 
на основе понимания 
влияния социальных, 
экономических и 
профессионально-
производственных 
процессов на 
окружающую среду. 
Выражающий деятельное 
неприятие действий, 
приносящих вред 
природе, распознающий 
опасности среды 
обитания, 
предупреждающий 
рискованное поведение 
других граждан, 
популяризирующий 
способы сохранения 
памятников природы 
страны, региона, 
территории, поселения, 
включенный в 
общественные 
инициативы, 
направленные на заботу о 
них. 

У-2.Переводить (со 
словарём) 
иностранные тексты 
профессиональной 
направленности 
З 1. Лексический 
(1200-1400 
лексических единиц) 
и грамматический 
минимум, 
необходимый для 
чтения и перевода (со 
словарём) 
иностранных текстов 
профессиональной 
направленности 

ОК 09. 
Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 
ОК 4. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде; 

ЛР 4 Проявляющий и 
демонстрирующий 
уважение к труду 
человека, осознающий 
ценность собственного 
труда и труда других 
людей. Экономически 
активный, 
ориентированный на 
осознанный выбор сферы 
профессиональной 
деятельности с учетом 
личных жизненных 
планов, потребностей 
своей семьи, российского 
общества. Выражающий 
осознанную готовность к 
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получению 
профессионального 
образования, к 
непрерывному 
образованию в течение 
жизни Демонстрирующий 
позитивное отношение 
к регулированию 
трудовых отношений. 
Ориентированный на 
самообразование и 
профессиональную 
переподготовку в 
условиях смены 
технологического уклада 
и сопутствующих 
социальных перемен. 
Стремящийся к 
формированию в сетевой 
среде личностно и 
профессионального 
конструктивного 
«цифрового следа». 

У-3.Самостоятельно 
совершенствовать 
устную и письменную 
речь, пополнять 
словарный запас. 
З 1. Лексический 
(1200-1400 
лексических единиц) 
и грамматический 
минимум, 
необходимый для 
чтения и перевода (со 
словарём) 
иностранных текстов 
профессиональной 
направленности 

ОК 02. 
Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 
ОК 04. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе 
и команде; 
ОК 09. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 
ПК 4.3. Создавать 
информационную 
среду дошкольной 
образовательной 
группы с целью 
развития у детей 
основ 
информационной 
культуры. 

ЛР 4 Проявляющий и 
демонстрирующий 
уважение к труду 
человека, осознающий 
ценность собственного 
труда и труда других 
людей. Экономически 
активный, 
ориентированный на 
осознанный выбор сферы 
профессиональной 
деятельности с учетом 
личных жизненных 
планов, потребностей 
своей семьи, российского 
общества. Выражающий 
осознанную готовность к 
получению 
профессионального 
образования, к 
непрерывному 
образованию в течение 
жизни Демонстрирующий 
позитивное отношение 
к регулированию 
трудовых отношений. 
Ориентированный на 
самообразование и 
профессиональную 
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ПК 5.2. переподготовку в 
Организовывать условиях смены 
взаимодействие и технологического уклада 
сотрудничество с и сопутствующих 
педагогическими социальных перемен. 
работниками ДОО и Стремящийся к 
другими формированию в сетевой 
специалистами в среде личностно и 
решении профессионального 
педагогических конструктивного 
задач. 
ПК. 5.3. «цифрового следа». 

Организовывать 
взаимодействие с 
родителями 
(законными 
представителями) 
при решении задач 
обучения и 
воспитания детей 
раннего и 
дошкольного 
возраста с 
применением 
различных 
технологий, в том 
числе 
интерактивных, 
перцептивных и 
информационных. 


