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1. Общие положения 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – программа ГИА) 

выпускников по профессии 15.01.35 Мастер слесарных работ разработана в соответствии с 

Законом Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», Приказом Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования», ФГОС СПО по профессии 15.01.35 Мастер 

слесарных работ, и определяет совокупность требований к ее организации и проведению. 

Цель государственной итоговой аттестации – установление соответствия результатов 

освоения обучающимися образовательной программы по профессии 15.01.35 Мастер 

слесарных работ соответствующим требованиям ФГОС СПО с учетом требований 

регионального рынка труда, их готовность и способность решать профессиональные задачи.  

Задачи государственной итоговой аттестации: 

– определение соответствия навыков, умений и знаний выпускников современным 

требованиям рынка труда, квалификационным требованиям ФГОС СПО и регионального 

рынка труда; 

– определение степени сформированности профессиональных компетенций, 

личностных качеств, соответствующих ФГОС СПО и наиболее востребованных на рынке 

труда. 

По результатам ГИА выпускнику по профессии 15.01.35 Мастер слесарных работ 

присваивается квалификация: мастер слесарных работ. 

Программа ГИА является частью ОПОП по программе подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих и определяет совокупность требований к ГИА, в том 

числе к содержанию, организации работы, оценочным материалам ГИА выпускников по 

данной профессии. 

 

2. Паспорт ГИА 

Выпускник, освоивший образовательную программу по профессии 15.01.35 Мастер 

слесарных работ, должен обладать следующими общими компетенциями (далее - ОК):  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста;  

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях;  
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ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Выпускник, освоивший образовательную программу по профессии 15.01.35 Мастер 

слесарных работ, должен быть готов к выполнению видов деятельности, предусмотренных 

образовательной программой (таблица 1), и демонстрировать результаты освоения 

образовательной программы (таблица 2). 

Таблица 1  

Виды деятельности 

Код и наименование вида 

деятельности (ВД) 

Код и наименование 

профессионального модуля (ПМ), в 

рамках которого осваивается ВД 

1 2 

В соответствии с ФГОС 

ВД 01. Выполнение слесарных работ по 
изготовлению инструментов 

ПМ 01. Технология слесарных работ по 
изготовлению инструментов 

ВД 02. Выполнение механосборочных работ 
изделий машиностроения 

ПМ 02. Технология механосборочных 
работ изделий машиностроения 

ВД 03. Выполнение слесарно-ремонтных 
работ агрегатов и машин 

ПМ 03. Технология слесарно- 
ремонтных работ агрегатов и машин 

 

Таблица 2  

Перечень результатов, демонстрируемых выпускником 

Оцениваемые виды 

деятельности 

Профессиональные компетенции 

ВД 01. Выполнение слесарных 

работ по изготовлению 

инструментов 

ПК 1.1 Выполнять подготовку рабочего места, заготовок, 

инструментов, приспособлений в соответствии с 

производственным заданием с соблюдением требований 

охраны труда, похарной, промышленной и экологической 
безопасности, правил организации рабочего места 

ПК 1.2 Выполнять слесарную обработку в соответствии с 

производственным заданием с соблюдением требований 

охраны труда 

ПК 1.3 Выполнять сборку и регулировку приспособлений 
и инструментов в соответствии с производственным 
заданием с соблюдением требований охраны труда 

ПК 1.4 Выполнять ремонт и наладку приспособлений и 
инструментов в соответствии с производственным 
заданием с соблюдением требований охраны труда 

ВД 02. Выполнение 

механосборочных  работ 

изделий машиностроения 

ПК 2.1 Подготавливать оборудование, инструменты, 

рабочее место для сборки и смазки узлов и механизмов, 

механической, гидравлической, пневматической частей 

изделий машиностроения в соответствии с 

производственным заданием с соблюдением требований 

охраны труда, похарной, промышленной и экологической 

безопасности, правил организации рабочего места 
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ПК 2.2 Выполнять слесарную обработку с помощью 

ручного и механизированного слесарно-сборочного 

инструмента в соответствии с производственным заданием 
с соблюдением требований охраны труда 

ПК 2.3 Выполнять сборку машиностроительных изделий 
их узлов и механизмов 

ПК 2.4 Выполнять испытание собираемых или собранных 
узлов и агрегатов на специальных стендах 

ПК 2.5 Выполнять выявление и устранение дефектов 
собранных узлов и агрегатов 

ПК 2.6. Классифицировать дефекты узлов и агрегатов и 
устанавливать причины их возникновения 

ВД 03. Выполнение слесарно-

ремонтных работ агрегатов и 

машин 

ПК 3.1 Подготавливать рабочее место, инструменты и 

приспособления для ремонтных работ в соответствии с 

производственным заданием с соблюдением требований 

охраны тру-да, похарной, промышленной и экологической 
безопасности, правил организации рабочего места 

ПК 3.2 Выполнять ремонт отдельных деталей и узлов, 

входящих в состав оборудования, агрегатов и машин 

ПК 3.3 Осуществлять регулировку механизмов отдельных 

деталей и узлов, входящих в состав оборудования, 
агрегатов и машин 

ПК 3.4 Определять дефектацию отдельных деталей и 

узлов, входящих в состав оборудования, агрегатов и 

машин 

 

Выпускники, освоившие программу по профессии 15.01.35 Мастер слесарных работ, 

сдают ГИА в форме демонстрационного экзамена базового уровня. 

 

3. Содержание демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению 

образовательной организации на основании заявлений выпускников на основе требований к 

результатам освоения образовательных программ среднего профессионального образования, 

установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, 

заявленные организациями, работодателями, заинтересованными в подготовке кадров 

соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора о сетевой 

форме реализации образовательных программ и (или) договора о практической подготовке 

обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных 

материалов, включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты 

заданий и критерии оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной 

организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из 

размещенных на официальном сайте оператора в сети «Интернет» единых оценочных 

материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для 

проведения демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных 

материалов, средств обучения и воспитания, примерный план застройки площадки 

демонстрационного экзамена, требования к составу экспертных групп, инструкции по технике 

безопасности, а также образцы заданий. 
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4. Принятие решений ГЭК 

При проведении демонстрационного экзамена в составе ГЭК создается экспертная 

группа из числа лиц, приглашенных из сторонних организаций и обладающих 

профессиональными знаниями, навыками и опытом в сфере, соответствующей профессии. 

Состав ГЭК утверждается приказом директора образовательной организации и действует в 

течение одного календарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель 

председателя ГЭК и члены ГЭК.  

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, 

обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам  

Экспертная группа создается по каждой профессии, специальности среднего 

профессионального образования или виду деятельности, по которому проводится 

демонстрационный экзамен. Экспертную группу возглавляет главный эксперт, назначаемый 

из числа экспертов, включенных в состав ГЭК.  

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной 

группы, обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного 

экзамена и не участвует в оценивании результатов демонстрационного экзамена.  

Для оценивания выполнения демонстрационного экзамена необходимо перевести 

полученное количество баллов в оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», 

«неудовлетворительно».  

При этом общее максимальное количество баллов за выполнение задания 

демонстрационного экзамена одним студентом, распределяемое между модулями задания 

принимается за 100%.  

По итогам выполнения задания баллы, полученные студентом, переводятся в проценты 

выполнения задания. Перевод результатов, полученных за демонстрационный экзамен, в 

оценку по 5-балльной шкале рекомендуется проводить исходя из оценки полноты и качества 

выполнения задания. 

Максимальный 

балл 

«2» «3» «4» «5» 

50,0 0-24,9 25-32,4 32,5-44,9 45-50 

Максимальный 

балл 

«2» «3» «4» «5» 

100% 0,00-49,99 % 50,00-64,99 % 65,00-89,99% 90,00-100 % 

Результаты победителей и призеров чемпионатов профессионального мастерства, 

проводимых союзом либо международной организацией «Профессионалы», осваивающих 

образовательные программы среднего профессионального образования, вышедших на 

государственную итоговую аттестацию, засчитываются в качестве оценки «отлично» по 

демонстрационному экзамену.  

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 

явившимся по уважительной причине для прохождения одного из аттестационных испытаний, 

предусмотренных формой ГИА предоставляется возможность пройти ГИА, в том числе не 

пройденное аттестационное испытание (при его наличии), без отчисления из образовательной 

организации.  

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной 

организации и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА 

впервые.  
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Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее 

государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине или получившее на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительную оценку, восстанавливается в 

ГБПОУ «Альметьевский профессиональный колледж» на период времени, установленный, но 

не менее предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения 

государственной итоговой аттестации соответствующей образовательной программы 

среднего профессионального образования.  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких 

выпускников. 


