
соглашение
о сотрудничестве и совместной деятельности

по координации усилий и обмену актуальной информацией по содействию
занятости выпускников

пгт ллексеевское <<25> октября 2021r г.

Государственное к€венное )цреждение <<Центр заЕятости населения

Ал9креевского района>, именуемое в дальнейшем ЦЗН, в лице директора
тимониной н.ю., действующего на основании Устава, с одной стороны, и
госуларственное автономное профессионалъное образовательное )чреждение
<<Длексеевский аграрный колледж" в лице исполняющего обязанности дIФектора
Гагrеева Р.Р., действующего на основании Устава, с другоЙ стороны, вМесте

именуемые Стороны, закJIючили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

1 .1. Предметом настоящего Соглашения является сотрудничество и

совместн€lя деятельность ГКУ ЦЗН Алексеевского района и Образовательной
организации по координации усилий и обмену актуапьной информацией по

содействию трудоустройству выпускников Образовательной организации Еа
предприятиf,х и в организациях Ресгryблики Татарстан.

I.2. В рамках настоящего Соглашения используются следующие основные
понятия:

Сryдент - лицо, обучаrощееся в Образовательной организации по очной

форме обl"rения за счет средств бюджета Республики Татарстан, средств
Федерального бюджета;

Выпускник - лицо, з€Iвершившее об1^lение по основным профессионапЬным

образовательным программам (образовательным программам высшего

образования) в Образовательной организации за счет средств бюджета Ресгryблики
Татарстан, средств Федершьного бюджета, поJI)лившее документ об образовании
и о квалификации государственного образца, в первый год после завершения

обуrения.
,,,Gт4жировка - свободное рабочее место или вакантнчuI должность со

следующими харzLктеристиками :

трудоустройство по срочному трудовому договору ;

неполнЕtя з€lнятость (неполный рабочий денъ, неполнzш рабочая неделя),

позвоJIяющ€tя совмещать стажировку с обу^lением в образовательной органиЗ€Щии;

возможность трудоустройства соискатеJIя с незаконченным образованием

(продолж€lющим обуrение в образовательной организации по программе среднего

профессионЕlльного или высшего образования);
готовность работодатеJIя к обучению работника на рабочем месте.

2. Основные направления сотрудничества

!ля достижениjI целей настоящего Соглашения Стороны намерены

осуществлять взаимодействие в следующих направлениях и формах:
2.|. ПроведеНие взаиМосогласОванныХ мероприятпй и совместных акций по

содействию трудоустройству выtryскников.



/'

2.2. Предоставление в соответствии с запросом статистических данньIх и
ан€шитической информачии по вопросам рынка труда и трудоустройства
выtryскников.

2,З. Сотрудничество в сфере разработки и ре€tлизации совместньtх
программ адаптации студентов и выпускников на рынке труда.

2.4. Информирование о проведении Сторонами значимых мероприятий по
содействию занятости выпускников, а также делегирование своих представителей
на проводимые тематические круглые столы, семинары, конференции и другие
мероприятия.

2.5. Осуществление обмена информацией, необходимой в процессе
взаймодействия, в соответствии с Федералъным законом Российской Фелерации от
27 июля 200бг. Ns 149-ФЗ (Об информации, информационных технологиях и о
защите информацип> (по запросу).

2.6. Перечень нагrравлений и форtvt сотрудничества не явJtяется
исчерпывчlющим и может расширяться и дополняться по согласованию Сторон.

3. Обязанности Сторон

3. 1 . ГКУ ЦЗН Алексеевского района:
предоставляет в предела>r своей компетенции по запросу Образовательной

организации имеющуюся акту€Lльную информацию по вопросам содействия
занятости Ёыгryскников;

принимает rIастие во встреч€lх со студентами выпускньtх курсов по
вопросам трудоустройства;

ок€}зывает содействие в комплектовании контингента студентов
Образовательной организации гryтем организации профориентационной работы;

организует размещение на Интернет-сайте информации об Образовательных
организациJtх;

уIIаствует в проведении мероприятий в рамк€lх деловой прогр€ll\dмы

проводимых в Ресгryблике Татарстан соревнований профессион€Llrьного мастерства
по стандарт€лtu кВорлдскиллс) и Абилимпикс;

привлекает в рамк€lх действующего законодательства Образовательную
организацию к ре€Lлизации мероприятий, способствующих содействию занятости
выпускников;

р€l.змещает в печатных и телевизионных средствах массовой информации, на
офичиаrlьном Интернет- сайте, информацию о проводимых мероприятиях по
содействию занятости выIryскников;

организует мероприятия_по содействию трудоустройству выtryскников, в т.ч.
ярмарки вакансий, презентаций работодателей и т.п.;

принимает )лIастие в пределах компетенции в мероприятиях по р€ввитию
системы подготовки рабочих кадров для кJIючевых отраслей экономики

республики с использованием стандартов <<Ворлдскиллс>).

З.2. Образовательная организация:
З.2.|. осуществляет мониторинг информации о перспективах

трудоустройства студентов за 8 месяцев до выпуска и до 1 ноября года,

предшествующего году выtryскq предоставляет в ГКУ ЦЗН Алексеевского района
данные о численности выпускников по Форме 1 Приложения 1 к настоящему
Соглашению;
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достоянием гласности или оыJа раскрыта третьему лицу в нарушение условии
настоящего Соглашения, то Сторона, чья информация, составляющая
коммерческую тайну, была раскрыта, вправе обратиться к Стороне, раскрывшей
такую информацию, с требованиями о возмещении убытков в соответствии со ст.
15, ст. 393 ГК РФ, включая затраты, связанные с судебным разбирательством.

6.4. Стороны не вправе без письменного предварительного согласия другой
Стороны р€вглашать (в том числе раскрывать, передавать) третьим лицам любым
способом, в том числе в средствах массовой информации и сети Интернет, любые
сведения, касающиеся Соглашения, а также сведения о Сторонах, иlили
коrffрагентах, а также об их деятельности, равно как и ссылаться каким-либо
сгrособом Еа сотрудничество с ними в отношениях с любыми третьими лицами.

6.5. Стороны обязуются соблюдать все требования действующего
законодательства Российской Федерации в отношении защиты персонапьных
данных, полученных от другой Стороны.

6.6. Стороны принимают все необходимые меры для того, чтобы их
работники, агенты, правопреемники без предварительного согласия другой
Стороны не информиров€lJIи третьих лиц о дет€tлях настоящего Соглашения.

6.7. Сторона передает другой Стороне персонаJIьные данные своих

работников, необходимые для целей надлежащего исполнения настоящего
Соглашения, после пол)ления от работников, персонапьные данные которых
планируется передать, согласиrt на обработку и передачу персон€lпьных данных
третьему'лицу.

6.8. Стороны в отношении персон€rльных данных работников обязуются
принимать все необходимые и достаточные меры для обеспечения требований,
предусмотренных федеральным законом от 27.07.2006г. J\b 152-ФЗ (О
персон€lJIьных данныю), иным действующим законодательством Российской
Федерации) а также лок€llrьными актами Сторон.

6.9.. Сторона обязуется предоставить по запросу другой Стороны список
лицl которые будут иметь доступ к персончLIIьным данным, предоставленным

другой Стороной в ходе исполнения Соглашения.
6.10. Стороны обязуются соблюдать конфиденци€lJIьность персонzшьных

данных, то есть не допускать их распространения без согласия лица, чьи
персонаJIьные данные планируется распространять, или в отсутствие иного
закоЕного основания, за исключением случаев, когда доступ к персональным

данным предоставлен с согласия такого лица илина такие персонапьные данные в

соответствии с закоЕодательством Российской Федерации не распространяется
требование о соблюдении конфиденциаlIьности.

б.11. Сторона обязана сообщить лицу (работнику или иному субъекту
персон€rльных данных) другой Стороны, чьими персональными данными она

располагает, информацию о наличии персонztльных данных, относящихся к
такому лицу, о планируемой обработке его персональных данных в
информационной системе, целях такой обработки, предполагаемых пользователях
персональных данньIх, а также правах такого лица в отношении его персональных

данных, а также предоставить возможность ознакомлеЕия с ними при обращеЕии
лица или его законного представителя в течение 2 (двух) рабочих дней с даты
получения запроса такого лица или его законного представителя.

6.|2. Сведения о наJIичии персон€шьных данных должны быть
предоставлены лицу, чъими персонaльными данными обладают Стороны, в

доступной форме и в них не должны содержаться персон€Lлъные данные,



относящиеся к другиlr{ jIицам.

6.1З. Стороны по требованию лица, чьими персона[ъными данными они

обладают, после уточнения персон€tльных данных такого лица обязаны их
блокировать или уничтожать в случае, если персон€tлъные данные являются

неполными, устаревшими) недостоверными, незаконно полученными Или не

являются необходимыми для заявленной цели обработки.
6.|4. Стороны обязуются обеспечивать безопасность персональных данных

при их обработке, соблюдать при этом принципы и правила обработки
персон€tльных данных, конфиденциальность персон€шъных данных и все

трфования в отношении защиты персон€rльных данных, предусмотренные
Федеральным законом от 27.07.2006г. J\Ъ152-ФЗ <<О персон€lльных данныю) и

действующим законодательством РФ.
6.15. Сторона поручает другой Стороне выполнение любых деЙствиЙ

(операций) с персон€tльными данными работников, совершаемых с

использованием средств автоматизации или без использования таких среДстВ,

включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточНение
(обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение,

предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удutление, уничтожение
персон€tльных данных в целях исполнения обязательств по настоящему
Соглашенцю.

б.16. При обработке персонztльных данных Сторона принимает
организационные и технические меры для защиты персон€rльных данных от
неправомерного или сrryчайного доступа к ним, уничтожения, изменения,

блокирования, копирования, распространения персон€}JIьных данньtх, а также от

иных неправомерных действий в отношении персонаJIьных данных, в частносТи:
- определяет угрозы безопасности персон€шьных данных при их

обработке в информационных системах персон€rльных данных;
- применяет организационные и технические меры по обеспечению

безопасности персональных данных при их обработке в информационных
системах персональных данных, необходимые для выполнения требований к
защите персоншIьных данных, исполнение которых обеспечивает установленные
ПравителъствоМ Российской Федерации уровни защищенности персонапьных

данных;
применяет средств защиты информации, прошедшие в установленнОМ

порядке процедуру оценки соответствия;
- принимает меры по обнаружению фактов возможного

несанкционированного доступа к персонztльным данным и блокированию такого

доступ;
- восстанавливает персон€шьные данные, модифицированные или

уничтоженные вследствие несанкционированного доступа к ним;
- устанавливает правила доступа к персон€Lпьным данным,

обрабатываемым в информационноЙ системе персонЕrльных данных, а также

обеспечивает регистрацию и yIeT всех действий, совершаемых с персоншIьными

данными в информационной системе персон€rльных данных.
6.|7. Персональные данные прекращают обрабатываться Сторонами и

уничтожаются в случае:
- прекращениядеятельности одной из Сторон;
- истечениlI срока обработки персон€rльных данных (если такой

устанавливается Сторонами) ;



- обрашеная субъекта персон€rльных данных с

уничтожение его персон€tпьных данных (в соответствии с
законодательства);

- обращения Стороны с запросом на уничтожение
данных ее работника, переданных другой Стороне;

- по достижении целей обработки персон€lJIьных
окончании срока действия настоящего Соглашения

запросом на
требованиями

персоншIьных

данных и по

ýl * 7. Антикоррупционная оговорка

7.|. При исполнении своих обязательств по настоящему Соглашению
Стороны, их работники обязуются не осуществлятъ, действий, квшtифицируемых
применимым для целей настоящего .Щоговора законодателъством, как
дачаlполучение взятки, коммерческий подкуп, а также действий, нарушающих
требования применимого законодателъства о противодействии легализации
(отмыванию) доходов, полученных преступным путем (дапее - Коррупционные
нарушения).

7.2. Каждая из Сторон настоящего Соглашения отказывается от
стимулирования каким-либо образом работников другой Стороны, в том числе
путем предоставления денежньIх сумм, подарков, безвозмездного выполнения в
их адре9 работ (работ), направленных на обеспечение выполнения этим
работником каких-либо действий в пользу стимулирующей его Стороны.

7.З. В случае возникновения у Стороны оснований полагать, что произошло
или может произойти нарушение каких-либо обязательств, предусмотренных
настоящим Соглашением, Сторона обязуется незамедлительно уведомить об этом
друryю Сторону в письменной или электронной форме. В таком уведомлении
Сторона должна указать на факты или предоставить матери€lлы, достоверно
подтверждЕlющие или дающие основания полагать, что Стороной или ее

работниками совершено Коррупционное нарушение.
7.4. Стороны признают условия настоящего р€вдела существенными дJuI

целей настоящего Соглашения.
7 .5. Стороны гарантируют полную конфиденци€tльность по вопросам

исполнения антикоррупционных условий настоящего Соглашения, а также
отqутствие неправомерных негативных последствий, как для обращающейся
Стороны в целом, так и для конкретных работников обращающейся Стороны,
сообщившIих о факте нарушений.

8. Заключительные положения

8.1. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением
настоящего Соглатттенлш, решаются ими путем проведения переговоров с
оформлением соответствующих протоколов или иных докр[ентов. При
недостижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном порядке.

8.2. Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания и
действует до расторжения.

8.3. Настоящее Соглашение может бытъ расторгнуто по взаимному
соглашению Сторон или в одностороннем порядке путем нЕшравления

уведомления не позднее, чем за 2 месяца до предполагаемой даты расторжениrI
шq ai-l.\ .,TTTA-rr ('пr-тrя тттАЕrтrс



8,4, ,Щокументы и ин€ц информация, предусмотренные настоящимСоглашением' моryТ направJUIться ёrоро"чr" электронныМ писъмоМ споследlющим предоставлением оригин€lла до*уra""u, либо врrIением;fiffixiff#^rЁ:;Ъ":;:НI' "ооЪ"""Йо" документов, иной информации
8'5, НаСТОящее сог]rа",ение закJIючено сторонами в форме бумажногодокумента в двух экземпл4рах, по одному экземплярУ для каждой из Сторон.

9. IОРИДИЧеские адреса иподписи сторон:

422900, РТ, Алексеевский район,п.г.т.Алексеевское, ул.Ленина 87
Тел. 2-54-00,2-5 9-002-48-3 1

IOc 401028 1044537000 0079
Р/с 0З22164З92000000 

1 1 00
отделение- НБ Республика Татарстан
банка Россип/NФК по Республике

Татарстан, г.Казань
л/ с ЛБ05 7 1 600З -Але*ЦЗu"
Бик 019205400
инн 1 60500 1 з9з __кпп1 6050 1 00l

H.IO. Тимонина

колледж>
422900, РТ, Алексеевский район,пгт. Алексеевское9 ул. СевЁрн€u[, д. 8Тел. 2-55-94,2-45-95
к/с. 401028104453 7000 007 g
р/ с. 0З22464З92000000 l 1 07
о,де"ение- НБ Республика TaTapcT€tH

.TЖJ"" 
ссип/ /УФк По РеспУблйке ТатарсТаЕ

Р.Р. Гаirеев

Бик 019205400

1 6050


