
План воспитательной работы 

 на 2021-2022 учебный год 
 

 

Цель 

Создание условий для всестороннего развития и самореализации личности, духовно богатой, 

свободной, физически здоровой, творчески мыслящей, ориентированной на высокие 

нравственные идеалы, а также формирование  профессионально  значимых  качеств 

будущего специалиста медицинского работника среднего звена. 

Основные задачи 

1. Обеспечить качество организации воспитательного процесса, направленного на 

разностороннее развитие личности будущего конкурентоспособного специалиста со 

средним медицинским образованием, обладающего высокой культурой, 

интеллигентностью, социальной активностью, качествами гражданина-патриота. 

2. Содействовать развитию волонтерского движения, студенческого самоуправления. 

3. Приобщение студентов к таким общечеловеческим ценностям как отечество,  труд,  

знания,  здоровье,  культура,  человек,  семья; формирование комплекса 

общекультурных компетенций. 

4. Внедрять в воспитательную работу активные формы воздействия на студентов, 

создавать условия для самореализации и саморазвития личности. 

5. Развитие самосознания студентов, формирования этических принципов личности, ее 

моральных качеств и установок, согласующихся с нормами и традициями социальной 

жизни. 

6. Прививать навыки здорового образа жизни, формировать ценностное отношение к 

своему здоровью. 
№ 

п/п 

Наименование мероприятий Сроки 

проведени

я 

Ответственные 

Организационная работа 

1.  Проведение комплекса мероприятий по адаптации студентов 

групп нового набора к новым условиям учебы и жизни 

сентябрь зав. отделением 

зав. 

воспитательной 

работой 

2.  Проведение мероприятий, способствующих повышению 

мотивации к учебно-познавательной деятельности 

в течение 

года 

зав. отделением 

преподаватели 

3.  Обеспечение социально-психологического сопровождения 

учебно-воспитательного процесса. 

в течение 

года 

зам. директора по 

УПР 

психолог 

преподаватели 

4.  Проведение заседаний старостата/студенческого совета. в течение 

года 

зав. отделением 

зав. 

воспитательной 

работой 

5.  Проведение заседаний Совета профилактики по плану зав. 

воспитательной 

работой 

6.  Награждение студентов, принимающих активное участие в 

общественной жизни училища и отличные успехи в учебе 

в течение 

года 

администрация 

 

7.  Обеспечение участия студентов в городских, республиканских 

конкурсах, олимпиадах, спортивных соревнованиях и др. 

в течение 

года 

зав. отделением 

 

8.  Организация досуговой деятельности студентов (посещение 

вокальной, танцевальной, театральной студий, спортивных 

кружков по различным видам спорта). 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

преподаватели 

9.  Проведение цикла мероприятий «Познаем прекрасное» - в течение зав. 



посещение музеев, театров, выставок. года воспитательной 

работой 

10.  Проведение мероприятий, направленных на экологическое 

воспитание: участие в акциях «Чистый город», благоустройство 

территории училища. 

в течение 

года 

зав.хозяйством 

студсовет 

11.  Организация и проведение волонтерской работы. Создание 

постоянно действующей волонтерской группы для работы по 

профилактике наркомании и других социально негативных 

явлений в молодежной среде. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

студсовет 

12.  Организация и проведение общеучилищного смотра-конкурса 

«Лучшая группа БМУ». 

в течение 

года 

зав. отделением 

 

13.  Выпуск общеучилищной газеты «За медицинские кадры». в течение 

года 

зав. отделением 

 

14.  Организация сотрудничества с учебными заведениями, 

государственными и общественными организациями 

города. 

в течение 

года 

администрация 

15.  Организация работы органов студенческого самоуправления в 

группах, на отделениях, в училище. 

в течение 

года 

зав. отделением 

классные 

руководители 

16.  Организация работы кружков и секций. в течение 

года 

преподаватели  

17.  Организация и проведение профориентационных мероприятий. в течение 

года 

администрация 

18.  Тематические книжные выставки (стенды), приуроченные к 

памятным датам. 

в течение 

года 

зав.библиотекой 

19.  Организация встреч со специалистами-врачами, работниками 

правоохранительных органов и др. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

20.  Организация работы с родителями (индивидуальные 

консультации, общие и групповые собрания и др.) 

в течение 

года 

администрация 

классные 

руководители 

21.  Мониторинг успеваемости, посещаемости, бытовых вопросов 

студентов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

классные 

руководители 

22.  Изучение индивидуально-психологических особенностей 

студентов посредством анкетирования, тестирования, 

индивидуальных бесед. 

Психологическое тестирование обучающихся групп нового 

набора: диагностика эмоционально-волевой сферы, уровня 

социализации, по выявлению студентов, склонных к 

девиантному поведению. 

в течение 

года 

психолог 

23.  Общественно-полезный труд (дежурство по училищу, 

самообслуживание, генеральные уборки, экологические 

субботники и др.). 

в течение 

года 

классные 

руководители 

активы групп 

24.  Индивидуальная работа со студентами групп риска, 

малоимущими студентами, студентами, относящимися к 

категориям «дети-сироты» и «дети, оставшиеся без 

попечения родителей». 

в течение 

года 

классные 

руководители 

психолог 

Профессиональное воспитание 

1.  Профессиональные конкурсы «Лучший выпускник» по 

специальностям «Сестринское дело» и «Лечебное дело». 

декабрь 

февраль 

зам. директора 

УПР 

председатели 

ЦМК 

2.  Участие в Региональных чемпионатах профессионального ноябрь- зам. директора 



мастерства «Молодые 

профессионалы» по стандартам «Ворлдскиллс», Всероссийской 

олимпиады профмастерства и др. 

декабрь УПР 

председатели 

ЦМК 

преподаватели 

3.  Круглый стол с участием руководителей  ГАУЗ юго-восточного 

региона «Стратегия поиска работы». 

январь-

февраль 

директор 

зав. отделением 

4.  Тематические классные часы для выпускных групп 

«Самопрезентация на рынке труда», тренингов  «Формирование 

коммуникативных навыков при трудоустройстве», «Права и 

обязанности молодого специалиста». 

февраль-

апрель 

классные 

руководители 

5.  Анкетирование студентов выпускных групп с целью 

определения профессиональных намерений. 

январь зав. отделением 

6.  Проведение предметных недель общепрофессиональных и 

клинических дисциплин. 

по плану 

ЦМК 

председатели 

ЦМК 

преподаватели 

7.  Организация и проведение тематических классных часов 

профессиональной направленности: «Моя будущая 

специальность», о культуре поведения, об этике медицинского 

работника. 

в течение 

года 

классные 

руководители 

8.  Организация и проведение научно-практических конференций, 

выставок, круглых столов. 

в течение 

года 

методист 

председатели 

ЦМК 

преподаватели 

9.  Проведение встреч с практическими работниками 

системы здравоохранения - заслуженными работниками 

здравоохранения, успешными выпускниками. 

в течение 

года 

зав. отделением 

классные 

руководители 

10.  Участие в мероприятиях Всероссийского общественного 

движения «Волонтеры-медики», в волонтерских акциях. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

11.  Организация работы студентов по формированию портфолио. декабрь 

май 

зав. отделением 

классные 

руководители 

12.  Проведение традиционных мероприятий: 

− День знаний; 

− Квест-игра «Посвящение в студенты»; 

− Встреча с выпускниками разных лет; 

− Выпускной вечер. Торжественное вручение дипломов 

выпускникам. 

в течение 

года 

зав. отделением 

зав. 

воспитательной 

работой 

13.  Участие в проведении профориентационных мероприятий (День 

открытых дверей, ярмарки вакансий и др.). 

февраль-

май 

зав. отделением 

ответственный 

секретарь 

приемной 

комиссии 

14.  Организация и проведение тематических вечеров с участием 

представителей практического здравоохранения:  

− «Медицинская сестра – золотые руки»; 

− «Акушерство: вчера, сегодня, завтра»; 

− «Фельдшер – звучит гордо!»; 

− «Фармацевт: взгляд на профессию". 

в течение 

года 

зав. отделением 

зав. практикой 

Гражданско-патриотическое и правовое воспитание 

1.  Организация празднования знаменательных, памятных событий: 

− проведение классных часов, конференций, квестов, круглых 

столов, акций; 

− просмотр фильмов, презентаций. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

2.  Проведение тематических классных часов:  

− «Я  - студент БМУ»; 

в течение 

года 

классные 

руководители 



− знакомство с Уставом училища, внутренними локальными 

нормативными актами; 

− об истории училища с посещением музея истории училища. 

Ретро-история «Из первых уст»; 

− знакомство  первокурсников  с атрибутикой,  символами  и 

традициями Бугульминского медицинского училища; 

− «А.П.Вязьмин – человек, учитель, ученый». 

3.  Проведение мероприятий в рамках Дня солидарности борьбы с 

терроризмом – тематические классные часы (уроки мужества): 

− «Антитеррор. Что  я  знаю  о терроризме»; 

− День памяти жертв Беслана; 

− «Экстремизм и терроризм – проблема современности»; 

− флешмоб «Многонациональный мир глазами студентов». 

сентябрь 

 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

студсовет 

4.  Проведение мероприятий по военно-патриотическому 

воспитанию: 

− беседы «Наши герои рядом с нами!»; 

− уроки мужества, посвященные Дню защитника Отечества; 

− смотр строя и песни «Красив  в строю, силён в бою!»; 

− поздравления выпускников, несущих службу в ВС РФ; 

− военно-спортивный конкурс «Будь готов к защите Родины»; 

− викторина по знанию основ военной службы, гражданской 

обороны, предупреждению и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций; 

− классные часы «Имя твое неизвестно, подвиг твой 

бессмертен», «О чести, доблести и воинской славе», 

«Военные страницы истории моей семьи»; 

− акция «Нет в России семьи такой, где не памятен свой 

герой»; 

− организация встречи с ветеранами боевых действий 

− военно-полевые сборы для юношей. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

студсовет 

5.  Организация и проведение мероприятий в связи с празднованием 

Дня Победы: 

− классные часы «Дети  войны  - помним,  гордимся!», «Подвиг 

медиков в годы ВОВ», «Заочная экскурсия по городам-

героям», «История эвакогоспиталя в г. Бугульме»; 

− смотр инсценированной военно-патриотической песни 

«Наследники Победы»; 

− патриотический вечер «Вечный огонь нашей памяти!»; 

− участие в акциях «Бессмертный полк», «Георгиевская 

ленточка»; 

− участие в городском митинге «Вахта памяти»; 

− участие в акциях «Подарок ветерану», «Ветеран живет 

рядом»; 

− участие в городском Параде Победы; 

− возложение цветов к мемориалам и захоронениям. 

апрель-

май 

администрация 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

профком 

студсовет 

6.  Проведение мероприятий, связанных с историей и традициями 

Российской Федерации, Республики Татарстан в рамках Года 

культурного наследия народов: 

− литературно-музыкальный вечер «Родина моя, Татарстан!»; 

− выставка  «Наш край родной – наша история живая»; 

− мероприятия по сохранению народных традиций и обрядов 

(Курбан-байрам, Масленица, Пасха и т.д.).; 

− виртуальная экскурсия «Бугульма историческая». 

− викторина «Бугульма и бугульминцы»; 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

студсовет 



− конкурс выразительного чтения «Язык родной, поведай нам 

слова…»; 

− посещение концерта татарской музыки; 

− этнофестиваль «Радуга дружбы»; 

− выставка декоративно-прикладного и народного творчества 

«Весенний калейдоскоп»; 

− участие в Международной просветительской акции 

«Большой этнографический диктант» 

7.  Организация и проведение мероприятий по правовому 

воспитанию: 

− классные часы «Мы – граждане России!», «Конституция – 

основной закон РФ»; 

− «Правовая ответственность несовершеннолетних», 

«Конфликтные ситуации и выход из них»; 

− встреча с сотрудником ГБДД в рамках проекта безопасности; 

− беседы  «Выборы - моя гражданская позиция»; 

− квест «Вместе против коррупции!»; 

− встреча с представителями правоохранительных органов; 

− конкурс социальной антикоррупционной рекламы 

«Коррупция в здравоохранении»; 

− «Безопасность обучающихся, использующих Интернет в 

образовании, и пропаганда безопасного поведения в сети 

Интернет»; 

− беседы по основам финансовой грамотности с привлечением 

специалистов Дни финансовой грамотности. 

− социально-психологическое тестирование, направленное на 

раннее выявление незаконного употребления наркотических 

средств и психотропных веществ; 

− профилактические беседы с разъяснением правовых 

вопросов экстремистской и террористической деятельности 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

юрист 

Нравственно-этическое воспитание 

1.  Организация и проведение тематических классных часов по 

нормам и правилам поведения, направленных на развитие общей 

культуры студентов, профилактику правонарушений: 

− «Этикет и имидж студента медицинского училища»; 

− «Изучаем Этический кодекс студента ГАПОУ 

«Бугульминское медицинское училище имени 

А.П.Вязьмина»; 

− «Возьми пожелание на память» (афоризмы великих людей); 

− «Этика и деонтология медицинского работника»; 

− «Нравственные аспекты в работе с пациентами»; 

−  «Деловой стиль одежды»; 

− «Его величество этикет!»; 

− «Проблемы экологии»; 

− «О вкусах не спорят, о манерах надо знать»; 

− «О вреде сквернословия»; 

− «Внутренняя и внешняя красота человека»; 

− «Жизненные ценности современной молодежи». 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

юрист 

психолог 

2.  Проведение психологических тренингов, часов общения, 

круглых столов: 

− «Экзамены без стресса»; 

−  «Толерантен ли ты?»; 

− «Психологическое здоровье»; 

− «Искусство взаимопонимания»; 

− «Учитесь властвовать собой»; 

в течение 

года 

психолог 

классные 

руководители 

 



− «Скажи, если не так» (анализ микроклимата в группе); 

− «Давайте познакомимся»; 

− «Человек отражается в поступках»; 

− «Как научиться общаться лучше»; 

− «Не бойся доброты, не бойся…». 

3.  Проведение мероприятий по этике и деонтологии семейных 

отношений: 

− фотовыставка «Традиции семейного отдыха»; 

− беседа «Взаимодействие в семье. Проявление любви, 

способы общения и разрешения конфликтов»; 

− круглый стол «Женское счастье»; 

− час общения «Моя семья - мое начало»; 

− конкурс социальных роликов «Есть на Руси святое слово 

мама!»; 

− просмотр видеороликов. 

в течение 

года 

классные 

руководители 

 

4.  Участие в благотворительных акциях:  

− «Спешите делать добро», «Теплым словом – добрым делом»  

(помощь детям-инвалидам и др.); 

− «Добру откроется душа!» (для ветеранов училища); 

− Ярмарка милосердия. 

в течение 

года 

зав. отделением 

классные 

руководители 

 

5.  Посещение мероприятий, проводимых специалистами 

Центральной библиотеки, Центра татарской культуры, Дворца 

молодежи, Дома Техники и др. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

6.  Организация встреч с учеными, работниками культуры, 

искусства, известными людьми, священнослужителями. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

Спортивно-массовая и оздоровительная работа. 

Профилактика негативных явлений в молодежной среде. 

1.  Анкетирование «Мое отношение к алкоголю, табакокурению, 

наркотикам». 

ноябрь классные 

руководители 

2.  Медицинское обследование на предмет выявление лиц, 

допускающих немедицинское потребление наркотических и 

психотропных веществ. 

по плану администрация 

3.  Информационно-профилактические встречи с работниками 

наркологического диспансера, центра планирования семьи. 

в течение 

года 

зав. отделением 

4.  Проведение профилактических бесед, классных часов 

«Здоровье – путь к успешной карьере», «Твоя безопасность в 

твоих руках». 

в течение 

года 

классные 

руководители 

5.  Конкурс  студенческих социальных роликов  «Это касается 

каждого!» (посвященный профилактике наркомании, ВИЧ- 

инфекции). 

  

6.  Работа спортивных секций по баскетболу, волейболу, лыжным 

гонкам. 

в течение 

года 

преподаватели 

физкультуры 

7.  Реализация плана по поэтапной сдаче комплекса ГТО. 

Вовлечение студентов в сдачу нормативов ГТО. 

в течение 

года 

преподаватели 

физкультуры 

8.  Организация спортивно-массовых мероприятий: 

− участие в общероссийском мероприятии «Кросс нации»; 

− участие общероссийском мероприятии «Лыжня России»; 

− участие в городских  соревнованиях по лыжным гонкам, 

волейболу, легкой атлетике, мини-футболу; 

− медико-спортивная игра «Без права на ошибку» 

в течение 

года 

преподаватели 

физкультуры 

9.  Проведение цикла обучающих лекций о первой помощи среди 

населения силами волонтеров-медиков. 

в течение 

года 

волонтерская 

группа 



10.  Размещение на официальном сайте информации для родителей и 

их детей о профилактике наркомании: памяток, анкет, статей. 

в течение 

года 

зав. отделением 

11.  Проведение спортивно-оздоровительных мероприятий: 

− спортивный праздник «Студенческий сабантуй»; 

− соревнования «Сильные. Смелые. Ловкие» (для 1 курса); 

− товарищеские встречи по волейболу и баскетболу между 

сборными студентов и преподавателей 

в течение 

года 

преподаватели 

физкультуры 

зав. отделением 

классные 

руководители 

студсовет 

Развитие студенческого самоуправления 

1.  Формирование активов учебных групп и органов 

студенческого самоуправления. 

сентябрь зав. отделением 

классные 

руководители 

2.  Проведение индивидуальной работы с активами групп нового 

набора в адаптационный период. 

сентябрь-

ноябрь 

классные 

руководители 

3.  Планирование и координация работы старостата и  

студенческого Совета. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

4.  Организация круглых столов студенческого актива с 

администрацией училища по вопросам совершенствования 

учебно-воспитательного процесса. 

в течение 

года 

зав. отделением 

5.  Участие студентов-активистов в работе стипендиальной 

комиссии, студенческого совета, старостата. 

в течение 

года 

зав. отделением 

6.  Проведение традиционных студенческих мероприятий: 

− студенческий капустник, посвященный Дню студента  

− квест «Посвящение в студенты»; 

− День самоуправления; 

− поздравление ко Дню Учителя 

− концерт ко Дню Матери; 

− новогодние конкурсы; 

− смотр строя и песни; 

− концерт к 8 Марта; 

− ярмарка милосердия; 

− участие в творческих конкурсах; 

− участие в спортивно-оздоровительных мероприятиях; 

− встреча с выпускниками; 

− участие в благотворительных акциях. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

старостат 

 

7.   Отражение проведённых мероприятий на стенде «Студенческий 

совет», в газете «За медицинские кадры» и на сайте училища. 

в течение 

года 

зав. отделением 

8.  Развитие волонтёрского движения: работа отрядов 

«Милосердие», «Волонтеры-медики». Участие в волонтерских 

акциях. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

студсовет 

9.  Организация и проведение общеучилищного конкурса «Лучшая 

группа БМУ». 

в течение 

года 

зав. отделением 

старостат 

10.  Организация и проведение акций «Весенняя неделя добра», 

«Чистая территория», «Чистый город». 

в течение 

года 

классные 

руководители 

студсовет 

11.  Организация  уборок закрепленных кабинетов и помещений, 

проведение экологических субботников. 

в течение 

года 

классные 

руководители 

актив группы 

12.  Привлечение студентов к организации и проведению 

общеучилищных мероприятий. 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

Эстетическое воспитание (культурно-творческое направление) 



1.  Проведение общеучилищных мероприятий: 

− смотр-конкурс талантов «Знакомьтесь, мы - первый курс!» 

− фестиваль творчества молодежи «Студенческая весна»; 

− конкурс выразительного чтения «Язык родной, поведай нам 

слова…»; 

− конкурс декоративно-прикладного и изобразительного 

искусства; 

− конкурс видеороликов «Мир наших увлечений»; 

− Фотоконкурс в инстаграмм «Осенние зарисовки» 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

старостат 

студсовет 

2.  Подготовка концертных программ, литературно-музыкальных 

композиций к общеучилищным мероприятиям и 

знаменательным датам: 

− линейка «Здравствуй, училище!»; 

− концерт-поздравление «Быть Учителем – это прекрасно!»; 

− концерт «Загляните в мамины глаза»; 

− новогодний марафон; 

− концерт-поздравление «В ожидании весны!»; 

− фестиваль национальных культур «Радуга дружбы»; 

− композиция «И помнит мир спасенный!» 

− встреча выпускников разных лет «И вновь мы вместе!» 

− выпускной вечер «В добрый путь, выпускник!» 

в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

активы групп 

3.  Посещение музеев, театров, выставок. в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

4.  Участие в городских, республиканских  творческих конкурсах. в течение 

года 

зав. 

воспитательной 

работой 

зав. отделением 

классные 

руководители 

 

  



План работы отделений  

 «Лечебное дело», «Сестринское дело», «Акушерское дело», «Фармация» 

 

Цель 

Формирование воспитательного пространства, благоприятного для формирования 

профессиональных и общих компетенций студентов-медиков. 

 

 

Основные задачи 

 

- дальнейшее совершенствование учебно-воспитательного процесса на основе 

личностно-ориентированного подхода; 

- укрепление учебной дисциплины, воспитание у студентов ответственного отношения 

ко всем видам труда (учебному, профессиональному, общественному, физическому); 

- развитие и закрепление у студентов  нравственных качеств, привитие любви к 

избранной профессии; 

- повышение эстетической культуры, развитие творческих способностей студентов; 

- формирование у студентов активного и сознательного отношения к своему здоровью, 

подготовка их к будущей семейной жизни; 

- совершенствование взаимоотношений в коллективах студентов, преподавателей; 

- формирование у студентов гражданской ответственности и правового самосознания. 

 

Сведения об отделениях 

Отделение “Лечебное дело” - ЛД-101, ЛД-201, ЛД-301 гр., ЛД-401 гр. 

Отделение “Сестринское дело” - СД-11, СД-12, СД-13, СД-21, СД-22, СД-23, СД-31, 

СД-32, СД-33, СД-41, СД-42 гр., СД-43. 

Акушерское дело – АД-11, АД-21 

Фармация – Ф-31 гр. 
 

Организационные мероприятия 

1. Оформление документации, согласно регламенту, к новому 

учебному году: журналы, зачетные книжки, студенческие 

билеты. 

сентябрь-

октябрь 

специалист 

отдела кадров 

зав. отделением 

2. Обработка личных дел студентов групп нового набора, 

обновление данных по студентам старших курсов. 

сентябрь зав. отделением 

3. Проводить заседания треугольников групп. еженедельно зав. отделением 

4. Готовить материалы к педсоветам, заседаниям ЦМК, 

методического объединения классных руководителей, для 

стипендиальной комиссии, участвовать в составлении 

отчетов, планов. 

в течение года зав. отделением 

5. Анализ и подведение итогов смотра-конкурса на лучшую 

группу. 

2 раза в год зав. отделением 

6. Участие в работе стипендиальной комиссии. в течение года зав. отделением 

7. Вести учет часов, проведенных преподавателями по форме № 

2. 

в течение года зав. отделением 

8. Вести учет посещаемости по форме № 6. ежемесячно зав. отделением 

9. Осуществлять контроль за трудоустройством выпускников. август-

сентябрь 

зав. отделением 

10. Проводить беседы с преподавателями-совместителями. в течение года зав. отделением 

11. Следить за правильным заполнением учебных журналов. в течение года зав. отделением 

12. Осуществлять посещение занятий. еженедельно зав. отделением 

13. Письменные сообщения родителям неуспевающих студентов. в течение года классные 

руководители 

14. Проведение социометрических исследований для изучения в течение года педагог-



межличностных отношений в группах. психолог 

Мероприятия по адаптации нового набора 

1. Беседы о правилах внутреннего распорядка, о требованиях к 

профессии, об особенностях обучения и воспитания, о 

традициях, о научной организации труда студентов. 

сентябрь-

октябрь 

зав. отделением 

классные 

руководители 

2. Родительское собрание нового набора. сентябрь администрация 

3. Индивидуальная работа с родителями студентов по вопросам 

посещаемости и успеваемости. 

в течение года зав. отделением 

классные 

руководители 

4. Тематические классные часы об истории училища, о 

достижениях отечественной и зарубежной медицины. 

в течение года классные 

руководители 

5. Посещение библиотеки училища, знакомство с фондом. сентябрь зав. 

библиотекой 

6. Входное анкетирование, отражающее социальное положение, 

мотивы поступления в училище, основные увлечения и 

интересы студентов нового набора. 

сентябрь-

ноябрь 

классные 

руководители 

7. Анкетирование первокурсников для исследования уровня 

адаптированности студентов, выявление основных проблем и 

трудностей. 

сентябрь-

декабрь 

педагог-

психолог 

преподаватели 

8. Проведение психодиагностики для определения уровня 

обученности студентов нового набора, их личностных 

качеств, анализ результатов тестирования, планирование 

коррекционной работы. 

сентябрь-

декабрь 

педагог-

психолог 

классные 

руководители 

9. Индивидуальные беседы со студентами. в течение года классные 

руководители 

10. Оздоровительные мероприятия. в течение года администрация 

11. День первокурсника. октябрь зав. отделением 

12. Работа по формированию актива в группах, по вовлечению 

студентов в общественную жизнь. 

сентябрь-

октябрь 

классные 

руководители 

13. «Веселые старты» (группы нового набора). октябрь зав. отделением 

14. Посещение музея Я.Гашека, краеведческого музея. сентябрь-

ноябрь 

классные 

руководители 

Мероприятия с выпускными группами 

1. Беседы о профессиональном долге, о требованиях к 

специальности, о милосердии, о профессиональных и 

нравственных качествах фельдшера и медицинской сестры, 

акушерки. 

в течение года классные 

руководители 

2. Встречи с руководителями лечебных учреждений города с 

целью ознакомления со спецификой работы, условий труда. 

в течение года зав. отделением 

3. Инструктивное собрание по подготовке к стажировке, 

итоговой государственной аттестации. 

апрель Учебная часть 

4. Организовать прохождение медкомиссии. февраль администрация 

5. Выпускной вечер фельдшеров и медсестер. июнь администрация 

6. Анкетирование студентов выпускных групп. март зав. отделением 

7. Подготовка документации выпускников. июнь зав. отделением 

Учебно-методическая работа 

1. Контроль за ведением журнала, выполнением учебной 

нагрузки преподавателями. 

ежедневно зав. отделением 

2. Подведение итогов успеваемости каждого студента и группы 

в целом, заполнение экрана успеваемости. 

ежемесячно зав. отделением 

3. Проведение индивидуальных бесед со слабоуспевающими 

студентами. 

в течение года зав. отделением 

классные 

руководители 

4. Проведение курсовых собраний по вопросам успеваемости и 

посещаемости. 

в течение года зав. отделением 

5. Семестровый отчет по успеваемости: семестровые ведомости, ежемесячно зав. отделением 



сводные ведомости для выпускных групп, анализ 

успеваемости.  

6. Подводить итоги смотра-конкурса «Лучшая группа». февраль, июнь зав. отделением 

7. Составлять материалы на премирование и награждение 

похвальными листами. 

август зав. отделением 

Воспитательная работа 

1. Праздничная линейка «День знаний». сентябрь зав. отделением 

2. День первокурсника. октябрь зав. отделением 

3. Ярмарка милосердия. апрель зав. отделением 

4. Встречи с ветеранами-преподавателями-выпускниками БМУ. май администрация 

5. Проведение  бесед «Моя будущая специальность». в течение года классные 

руководители 

6. Профессиональный конкурс  «Лучший выпускник» по 

специальности  «Лечебное дело». 

декабрь председатель 

ЦМК  

7. Конкурс видеороликов и компьютерных презентаций «Мы за 

здоровый образ жизни». 

апрель зав. отделением 

8. Конкурс на лучший социальный проект по пропаганде 

здорового образа жизни. 

апрель зав. отделением 

9. Цикл классных часов «История здравоохранения в г. 

Бугульме». 

в течение года классные 

руководители 

10. Участие студентов в городских акциях: 

- «Бессмертный полк», Парад Победы 

май зав. отделением 

11. Посещение спектаклей городских театров, музеев, выставок. в течение года классные 

руководители 

12. Проведения анкетирования среди студентов по вопросам 

улучшения качества здоровья. 

в течение года классные 

руководители 

13. Участие в районных, городских, республиканских 

спортивных мероприятиях студенческой молодежи. 

в течение года преподаватель 

физкультуры 

14. Встреча с работниками правоохранительных органов «Закон 

и правопорядок», «Коррупция – зло общества» 

в течение года зав. отделением 

15. Проведение классных часов: 

– «Права и обязанности в учебном заведении»; 

– «Я – гражданин России». 

в течение года классные 

руководители 

16. Участие в городских субботниках по благоустройству. 

 

в течение года классные 

руководители 

17. «Курение и здоровье» (к Международному дню отказа от 

курения). 

ноябрь классные 

руководители 

18. «Профилактика ВИЧ-инфекции в молодежной среде» (к 

Всемирному дню борьбы со СПИДом). 

декабрь 

 

классные 

руководители 

19. «Болезнь, известная фараонам» (к Всемирному дню борьбы с 

туберкулезом).  

март классные 

руководители 

20. «Здоровый образ жизни – путь к успеху» (к Всемирному дню 

здоровья).   

апрель классные 

руководители 

21. Организация и проведение тематических вечеров «Медицинская 

сестра – золотые руки», «Моя профессия – фельдшер», «На страже 

здоровья» с участием представителей практического 

здравоохранения. 

июнь зав. отделением 

классные 

руководители 

22. Организация и проведение тематических вечеров «Фельдшер – 

звучит гордо!» с участием представителей практического 

здравоохранения. 

декабрь зав. отделением 

 

 

23. Классные часы по профилактике проявлений терроризма и 

экстремизма: «Мировое сообщество и терроризм», 

«Законодательство РФ в сфере противодействия терроризму» 

в течение года классные 

руководители 

24. Встречи-беседы студентов с работниками 

правоохранительных органов в целях профилактики 

правонарушений. 

в течение года зав. отделением 

 



План работы 

психологической службы 

 

Цель работы психологической службы – способствовать формированию 

профессионально-развивающей среды учебного заведения для всех субъектов 

образовательного процесса. 

Задачи: 

• повышение  психологической  культуры  всех  участников образовательного процесса 

в училище; 

• помощь в адаптации к условиям обучения в училище; 

• организация деятельности, направленной на формирование профессионально-важных 

качеств специалиста; 

• психологическое консультирование всех участников образовательного процесса; 

• содействие  педагогическому  коллективу  в  создании благоприятного 

психологического климата в училище. 

Основные направления работы психолога: 

− психологическая диагностика; 

− психологическая профилактика (лекции, беседы, подготовка материалов для 

стенгазет); 

− психологическое просвещение (выступления на заседаниях педагогического совета, 

методического объединения классных руководителей и т.д.), работа с родителями 

(лекции, анкетирование); 

− работа с преподавателями (выявление проблем во взаимодействии участников 

образовательного процесса, беседы, анкетирование, тестирование); 

− психологическая коррекция (индивидуальная работа, тренинги); 

− психологическое консультирование; 

− организационно-методическая работа. 
 

№ Содержание работы Сроки Ответственные 

Работа со студентами первого года обучения 

1.  Выявление студентов «группы риска» и составление плана 

работы с ними. 

сентябрь психолог,  

зав. отделением, 

классные 

руководители 

2.  Организация и проведение занятий с элементами тренинга 

по адаптации студентов нового набора. 

сентябрь 

декабрь 

психолог, классные 

руководители 

3.  Оценка уровня адаптации студентов нового набора. октябрь психолог, 

зав. отделением, 

классные 

руководители 

4.  Мониторинг социальной адаптации студентов в 

учебных группах. 

в течение 

года 

администрация, 

психолог 

5.  Исследование профессиональных предпочтений и 

профессиональной мотивации студентов нового набора. 

ноябрь психолог, классные 

руководители 

6.  Диагностика познавательных процессов студентов. ноябрь психолог, классные 

руководители 

7.  Исследование личностных особенностей студентов. декабрь психолог, классные 

руководители 



8.  Психологическое сопровождение несовершеннолетних 

по запросу классных руководителей. 

в течение 

года 

психолог классные 

руководители 

Работа со студентами второго года обучения 

1. Изучение социально-психологического климата в 

коллективе. 

февраль психолог, зав. 

отделением, 

классные 

руководители 

2. Тренинги по профилактике аддиктивного поведения. март психолог, зав. 

отделением, 

классные 

руководители 

3. Исследование мотивации обучения студентов. апрель психолог, зав. 

отделением, 

классные 

руководители 

4. Исследование личностных особенностей студентов. май Психолог 

 классные 

руководители 

Работа со студентами третьего года обучения 

1. Изучение сформированности навыков общения. февраль психолог, классные 

руководители 

2. Занятия с элементами тренинга по развитию 

коммуникативной компетентности, навыков разрешения 

конфликтов. 

март психолог, классные 

руководители 

3. Исследование профессионально важных личностных 

особенностей студентов. 

апрель психолог,  

зав. отделением, 

классные 

руководители 

Работа с выпускниками 

1. Подготовка и проведение занятий с элементами тренинга 

«Стратегия профессионального развития». 

январь - 

июнь 

психолог  

зав. отделением, 

классные 

руководители 

Работа с педагогическим коллективом 

1. Психолого-социологическое исследование «Преподаватель 

глазами студента». 

в течение 

года 

администрация, 

психолог 

2. Психологическое консультирование, психологическое 

просвещение. 

в течение 

года 

психолог 

 

  



План 

мероприятий ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина»,  

посвященных Году культурного наследия народов России 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия, 

форма проведения 

Срок Ответственные 

1.  Этнофестиваль дружбы народов «Татарстан – наш общий 

дом». 

апрель зав. воспитательной 

работой 

2.  Конкурс на лучший видеоролик  о знаменитых людях 

Бугульминского района «И личность прославляет свой 

народ». 

май зав. отделением 

3.  Встречи с детьми войны «Война. Победа. Татарстан». май администрация 

4.  Конкурс творческих работ “Мин яратам сине Татарстан”. апрель зав. отделением 

преподаватели 

5.  Просмотр видеоматериалов, документальных фильмов 

«История ТАССР в кинохронике". 

в течение 

года 

классные 

руководители 

6.  Конкурс мультимедийных презентаций «Здравоохранение 

Республики Татарстан - прошлое и настоящее». 

апрель зав. отделением 

преподаватели 

7.  Литературно-музыкальный вечер ко Дню родного языка в 

Татарстане, приуроченное ко Дню рождения татарского 

поэта Габдуллы Тукая. 

апрель председатель ЦМК 

8.  Классные часы в рамках Года культурного наследия 

народов России 

 - «Татарстан – наш общий дом»; 

- «Наша сила в единстве народов»; 

- «История герба и флага Татарстана»; 

- «Герои Татарстана»; 

- «Татарстан в годы ВОВ»; 

- «Татарстан сегодня» 

- «Людимый город» 

в течение 

года 

классные 

руководители 

9.  Участие в республиканских конкурсах и мероприятиях. в течение 

года 

методист 

10.  Литературный обзор “Историческая  мозаика ТАССР”. в течение 

года 

преподаватели 

11.  Информационное сопровождение и освещение на сайте 

училища мероприятий, посвященных истории Татарстана. 

в течение 

года 

методист 

12.  Создание специальной рубрики в общеучилищной газете 

«За медицинские кадры», посвященной Году культурного 

наследия народов России. 

в течение 

года 

зав. отделением 

 

  



План  

ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина»  

мероприятий, направленных на устранение нарушений 

законодательства по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних 

 

Задачи 

− активизация индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетними 

студентами; 

− укрепление сотрудничества с комиссией по делам несовершеннолетних; 

− усиление контроля  за организацией работы с несовершеннолетними студентами; 

− оказание социально-психологической и педагогической помощи 

несовершеннолетним, входящим в группу риска (по медицинским показаниям, 

учебно-педагогическим показателям и др.); 

− совершенствование работы Совета профилактики, регулярное проведение заседаний. 

−  
№ 

п/п 

Мероприятия Дата Ответственные 

1.  Организация эффективного взаимодействия с органами и 

учреждениями системы социально-психологического 

сопровождения обучающегося и семьи 

сентябрь зав.  

воспитательной 

работой 

2.  Выявление и учет обучающихся, воспитанников, требующих 

повышенного педагогического внимания (группа риска). 

в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

классные 

руководители 

3.  Работа с личными делами обучающихся 1  курса по выявлению 

детей, оставшихся без попечения родителей. 

сентябрь классные 

руководители 

4.  Составление индивидуальных программ работы с 

несовершеннолетними, входящим в группу риска. 

октябрь классные 

руководители 

психолог 

5.  Оказание  индивидуальной помощи детям, оказавшимся в 

трудной жизненной ситуации, связанной с проблемами в 

общении 

в течение 

года  

 

зав.  

воспитательной 

работой 

классные 

руководители 

психолог 

6.  Занятия по адаптации, коррекции поведения с обучающимися 

склонными к девиантному и аддиктивному поведению. 

в течение 

года 

психолог 

 

7.  Организация и проведение профилактических бесед с 

привлечением инспектора ПДН, работников 

правоохранительных органов, сотрудников прокуратуры, 

специалиста КДН, психологов. 

в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

8.  Педагогический всеобуч для родителей: 

- психолого-педагогические особенности возраста; 

- роль семьи и учебного заведения в воспитании 

законопослушного гражданина; 

-  проблемы здоровья студентов; 

- ответственность родителей за  воспитание и обучение своих 

детей 

в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

 

9.  Выявление неблагополучных семей среди семей вновь 

прибывших студентов. Постановка на внутренний  контроль. 

сентябрь классные 

руководители 

10.  Проведение заседаний Совета профилактики правонарушений 1 раз в зав.  



среди несовершеннолетних студентов. месяц воспитательной 

работой 

11.  Приглашение на Совет профилактики родителей, 

уклоняющихся от воспитания своих детей, направление 

материалов в КДН на студентов, не посещающих занятия. 

в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

классные 

руководители 

12.  Работа  с родителями иногородних студентов, совершивших 

правонарушения, нарушающих правила для студентов. 

в течение 

года 

классные 

руководители 

13.  Организация профилактической работы по    предупреждению 

правонарушений:                                          

− анкетирование                                                         

− индивидуальные беседы                                                     

− тренинги                                                               

в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

классные 

руководители 

14.  Работа классных руководителей по изучению личностных 

особенностей обучающихся и выявлению причин: 

− неадекватного поведения, дезадаптации, конфликтности, 

слабой успеваемости и неуспеваемости; 

− изучение семейных взаимоотношений; социального 

окружения студентов. 

в течение 

года 

классные 

руководители 

 

15.  Контроль за успеваемостью и посещаемостью обучающихся. в течение 

года 

зав. отделением 

классные 

руководители 

16.  Реализация плана работы по адаптации первокурсников. в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

зав. отделением 

17.  Составление социального паспорта группы. сентябрь классные 

руководители 

18.  Совместные рейды классных руководителей, инспектора ПДН 

в неблагополучные семьи. 

Обследование условий жизни опекаемых детей. 

в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

классные 

руководители 

19.  Педсовет «Правовое воспитание и профилактика 

правонарушений обучающихся»  с участием работников 

прокуратуры. 

по плану администрация 

20.  Выступление на педсовете «Итоги воспитательной работы в 

2021-2022 учебном году» (с рассмотрением вопроса 

«Профилактика правонарушений, девиантного поведения»). 

по плану администрация 

21.  Обсуждение и утверждение плана работы по профилактике 

правонарушений в группе. 

август классные 

руководители 

22.  Разработка и распространение памяток, рекомендаций 

профилактического характера; размещение на сайте училища 

материалов по профилактике правонарушений, экстремизма, 

проявления суицидального поведения. 

в течение 

года 

методист 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

23.  Привлечение обучающихся к работе кружков и секций, к 

участию в культурно-массовых мероприятиях, к общественно-

полезной деятельности. 

в течение 

года 

зав. отделением 

преподаватели 

классные 

руководители 

24.  Выявление обучающихся, не посещающих занятия. Анализ в течение классные 



причин (социальных, педагогических, психологических), 

приводящих к прогулам занятий. 

года руководители 

25.  Диагностическая и психолого-коррекционная работа с 

обучающимися (по плану педагога-психолога). 

по плану зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

специалисты 

26.  Организация профилактических бесед с представителями 

здравоохранения. 

в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

27.  Круглый стол «Моя жизнь в моих руках: диалог с молодежью» 

(с приглашением психологов и других специалистов). 

ноябрь 

май 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

28.  Разработка методических пособий в помощь классным 

руководителям  групп по профилактике асоциального 

поведения. 

в течение 

года 

методист 

29.  Организация консультаций для родителей с участием педагога-

психолога  по вопросам воспитания и обучения 

несовершеннолетних студентов. 

в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

30.  Проведение цикла профилактических бесед об ответственности 

родителей за воспитание детей:  

 «Ответственность родителей за правонарушения и 

противоправные деяния детей». ФЗ №120 «Об основах 

профилактики безнадзорности и правонарушения 

несовершеннолетних»  

 «Свободное время – для души и с пользой, или Чем занят ваш 

ребенок?» 

«Конфликты с собственным ребенком и пути их разрешения» 

«За что ставят на учет в ПДН?» 

в течение 

года 

зав.  

воспитательной 

работой 

психолог 

классные 

руководители,  

инспектор ПДН 

специалисты  



План мероприятий 

 ГАПОУ «Бугульминское медицинское училище имени А.П.Вязьмина» 

в рамках движения «Волонтеры-медики» 
  

№ 

п/п 

наименование мероприятий сроки участники 

1.  Участие в экологических мероприятиях по санитарной очистке 

территории училища, работа на клумбах, городских объектов. 

в течение 

года 

все группы 

2.  Помощь медперсоналу в ЛПУ города в условиях коронавирусной 

инфекции. 

в течение 

года 

2-3 курс 

3.  Разработка и реализация социального медицинского проекта 

«Вместе против ПАВ». 

в течение 

года 

студсовет 

4.  Проведение просветительских и образовательных мероприятий с 

участием волонтеров в рамках профилактических акций. 

в течение 

года 

студенты старших 

курсов 

5.  Проведение санитарно-просветительской работы, 

профилактических акций среди населения и учащихся 

общеобразовательных школ. 

март-май студенты старших 

курсов, 

преподаватели 

6.  Организация помощи в медицинском обеспечении спортивных 

мероприятий 

в течение 

года 

студенты старших 

курсов 

7.  Участие в республиканских и окружных конкурсах и 

конференциях по профилактике заболеваний и формированию 

здорового образа жизни. 

март-май студенты старших 

курсов, 

преподаватели 

8.  Проведение Дня открытых дверей для учащихся МБОУ гг. 

Бугульмы, Лениногорска, Азнакаева. 

февраль-

март-апрель 

студсовет 

администрация 

9.  Работа с пациентами детской больницы и детской поликлиники в 

рамках прохождения практических занятий. 

в течение 

года 

студенты 

10.  Участие в городских акциях добровольческого движения. по плану студсовет 

11.  Общеучилищная ярмарка милосердия.  апрель все группы, 

преподаватели 

сотрудники 

12.  Акция «Твори добро» - оказание благотворительной помощи 

ветеранам, детской больнице, социальному приюту  «Ялкын», 

реабилитационному центру «Возрождение». 

март-апрель-

май 

студенты,  

преподаватели 

сотрудники 

13.  Конкурс инсценированной песни о медиках в годы Великой 

Отечественной войны. 

апрель все группы 

14.  Разработка и реализация социального медицинского проекта 

«Ваша победа в наших сердцах». Оказание посильной помощи 

ветеранам труда (по адресам соцзащиты) «Ветеран живет 

рядом». Поздравление ветеранов-медиков ко Дню защитника 

Отечества. 

апрель-май студенты, 

администрация 

преподаватели 

 


