
 

 

  



1. Общие положения. 
1.1 Положение о распределении учебной нагрузки и рабочего времени 

мастеров производственного обучения (далее - Положение)  является  
локальным актом, регулирует распределение рабочего времени мастеров 
производственного обучения  РСОШ им. Н.А. Галлямова   

1.2Положение распространяется на всех мастеров производственного 
обучения, работающих  на условиях трудового договора. 
 
2. Нормативные документы 
2.1. Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001 г. №197 -ФЗ 
2.2. Настоящее Положение разработано на основании Федерального закона 
от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»  
2.3. Приказ Минобрнауки России от 22 декабря 2014г. №1601  «О 
продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы 
за ставку заработной платы) педагогических работников  и о порядке 
определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в 
трудовом договоре». 
 
3. Порядок определения учебной нагрузки и рабочего времени мастеров 
производственного обучения. 
3.1. Общие положения 
 3.1.1 В соответствии с частью 3 статьи 333 Трудового кодекса РФ от 
30.12.2001 № 197-ФЗ в зависимости от должности и (или) специальности 
педагогических работников с учетом особенностей их труда 
продолжительность рабочего времени (нормы часов педагогической работы 
за ставку заработной платы), порядок определения учебной нагрузки, 
оговариваемой в трудовом договоре, и основания ее изменения, случаи 
установления верхнего предела учебной нагрузки педагогических 
работников определяются уполномоченным Правительством РФ 
федеральным органом исполнительной власти. Так приказом Минобрнауки 
России от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочего времени 
(нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) 
педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки 
педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре» 
установлена продолжительность рабочего времени (нормы часов 
педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических 
работников (в приложении 1 к приказу № 1601), а также утвержден Порядок 
определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в 
трудовом договоре (в приложении 2 к приказу № 1601). Продолжительность 
рабочего времени мастера производственного обучения  (далее МПО) – 36 
часов в неделю (п.2.1 порядка , утвержденного приказом Минобрнауки 
России от 22 декабря 2014г. №1601   
 



3.1.2 Предварительное распределение нагрузки осуществляет заместитель 
директора по учебно-производственной работе ( далее Зам по УПР) и 
согласует с директором РСОШ им. Н.А. Галлямова. 
 
3.1.3. п 1 Примечаний к Приложению 1 к приказу Минобрнауки России от 
22.12.2014 г. № 1601 установлено, что в зависимости от занимаемой 
должности в рабочее время педагогических работников включается учебная 
(преподавательская) и воспитательная работа, в том числе практическая 
подготовка обучающихся, индивидуальная работа с обучающимися, научная, 
творческая и исследовательская работа, а также другая педагогическая 
работа, предусмотренная трудовыми (должностными) обязанностями и (или) 
индивидуальным планом, - методическая, подготовительная, 
организационная, диагностическая, работа по ведению мониторинга, работа, 
предусмотренная планами воспитательных, физкультурно-оздоровительных, 
спортивных, творческих и иных мероприятий, проводимых с обучающимися. 
 
3.1.4. Согласно требованиям Единого квалификационного справочника, 
утвержденного приказом Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 г. № 
761н, в должностные обязанности мастера производственного обучения 
входит следующее: проводит практические занятия и учебно-
производственные работы, связанные с профессиональным 
(производственным) обучением. Участвует в проведении работы по 
профессиональной ориентации обучающихся, используя современные 
образовательные технологии, включая информационные, а также цифровые 
образовательные ресурсы. Проводит учебные занятия, опираясь на 
достижения в области педагогической и психологической наук, а также 
современных информационных технологий. Подготавливает оборудование и 
соответствующую оснастку к занятиям, совершенствует материальную базу. 
Заведует мастерской, кабинетом и принимает меры к их своевременному 
обеспечению оборудованием, инструментами, материалами, запасными 
частями и средствами обучения. Обеспечивает соблюдение безопасности 
труда, овладение обучающимися передовыми методами труда, современной 
техникой и технологией производства. Организует выполнение практических 
работ. Способствует общеобразовательному, профессиональному, 
культурному развитию обучающихся, привлекает их к техническому 
творчеству. Обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся во время 
образовательного процесса. Выполняет правила по охране труда и пожарной 
безопасности. 

3.2. Определение учебной нагрузки и рабочего времени мастеров 
производственного обучения  РСОШ им.Н.А.Галлямова 



3.2.1. Продолжительность рабочего времени МПО РСОШ им.Н.А.Галлямова 
– 36 часов в неделю (п.2.1 порядка , утвержденного приказом Минобрнауки 
России от 22 декабря 2014г. №1601  (включает в себя учебную нагрузку и 
другие трудовые обязанности) 

3.2.2. Соотношение учебной нагрузки и других трудовых обязанностей: 

Учебное время 

50% учебная нагрузка (18 часов в неделю) проводит практические занятия 
и учебно-производственные работы, связанные с профессиональным 
(производственным) обучением  – 50% выполнение иной  работы в 
соответствии с должностными обязанностями МПО, включает в себя: 
Участвует в проведении работы по профессиональной ориентации 
обучающихся, используя современные образовательные технологии, включая 
информационные, а также цифровые образовательные ресурсы. 
Подготавливает оборудование и соответствующую оснастку к занятиям, 
совершенствует материальную базу. Заведует мастерской, кабинетом и 
принимает меры к их своевременному обеспечению оборудованием, 
инструментами, материалами, запасными частями и средствами обучения. 
Обеспечивает соблюдение безопасности труда, овладение обучающимися 
передовыми методами труда, современной техникой и технологией 
производства. Участвует в работе (методических объединений,), 
конференций, семинаров, педагогических, методических советов, других 
формах методической работы, в подготовке и проведении оздоровительных, 
воспитательных и других мероприятий, предусмотренных образовательной 
программой,. Способствует общеобразовательному, профессиональному, 
культурному развитию обучающихся, привлекает их к техническому 
творчеству (подготовка и участие в конкурсах различного уровня). 
Обеспечивает охрану жизни и здоровья обучающихся во время 
образовательного процесса. Выполняет правила по охране труда и пожарной 
безопасности. 

Каникулярное время( период осенних , зимних, весенних и летних 
каникул). 

В каникулярное время учебная нагрузка составляет 100% (36 часов в 
неделю),  включает в себя учебную и воспитательную работу с 
обучающимися РСОШ им.Н.А.Галлямова. 

 



 

 

  



 


