
- Оказывать методическую помощь молодым специалистам более опытными тренерами -  
преподавателями;
- Повысить исполнительскую дисциплину педагогического коллектива;
- Обеспечить врачебно - педагогический контроль за учебно - тренировочным процессом в 
учебных группах, своевременную диспансеризацию учащихся и педагогического коллектива.

3. Система управления качеством образования
Внутренняя система оценки качества образования в РСДЮСШОР осуществляется на 

основе нормативно-правовых документов федерального, республиканского, муниципального 
уровней, а также в соответствии с локальными актами, разработанными самим учреждением, 
регламентирующими деятельность школы в организации системы оценки качеств 
образования.

Система оценки качества образования в РСДЮСШОР осуществляется через проведение 
различных мониторингов, в том числе мониторинга физической подготовленности учащихся и 
физического развития, внутришкольного контроля, рассмотрения вопросов качества обучения 
на заседаниях Педагогического совета, на совещаниях при директоре. Предметом оценки 
качества образования являются конечные результаты деятельности коллектива школы и 
условия их достижения, эффективность образовательной деятельности на уровне конкретного 
тренера-преподавателя.

В систему оценки качества образования непосредственно входит ежемесячный контроль 
успеваемости учащихся, проведение один раз в год промежуточной аттестации путем сдачи 
учащимися нормативов общефизической и специальной подготовки. Ежегодно дается оценка 
результативности выступлений учащихся на соревнованиях различного уровня. В систему 
оценки качества образования непосредственно входит аналитическая деятельность, как со 
стороны администрации школы, так и каждого тренера - преподавателя, в ходе которой 
выявляются недочеты в качестве образования и вырабатываются соответствующие меры, 
направленные на их исправление.

4. Комплектование, сохранность контингента
На 01.09.2016г., согласно плану комплектования и проведенной тарификации тренеров -  

преподавателей ГБУ ДО РСДЮСШОР по стендовой и пулевой стрельбе была укомплектована 
67 учебными группами, общей численностью 494 учащихся и 2 отделениями:

- стендовая стрельба;
- пулевая стрельба
- 23 группы начальной подготовки 1 и 2-го года обучения;
- 18 тренировочных групп 1, 2 и 3-го года обучения;
- 19 групп совершенствования спортивного мастерства 1 и 2-го года обучения;
- 7 групп высшего спортивного мастерства.

Сохранность контингента учащихся по группам и отделениям спортивной школы за 
_______ ___________ отчетный период составило:___________________
№ п/п Этапы обучения Выполнение

1 Группы начальной подготовки 75%

2 Г руппы тренировочные 100%

3 Группы совершенствования 
спортивного мастерства

100%

4 Группы высшего спортивного 
мастерства

100%

5. Тренерско - преподавательский и педагогический составРСДЮСШОР:
В 2016-2017 учебном году в РСДЮСШОР работало 24 тренера -  преподавателя и 6 
инструкторов - методистов:
- отделение стендовой стрельбы 16 тренеров-преподавателей (15 шт. + 1 сов.);
- отделение пулевой стрельбы 8 тренеров-преподавателей (4 шт. + 3 сов.).


