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ПОЛОЖЕНИЕ
о вIIутренней системе оценки качества образования

муниципального бюджетного учреждения
дополнительного образования г. Казани

<<Щетская музыкальная школа NЬ 11>

l. Обlltие IIоJIожеIIиrI.

1.1. I{астояIIlее llо"тlояtеttис разработаI]о в соответсl]l]ии с r1,13 ч.З с,г.28 Фе2lера-пьгtо-
I,o закоIIа о,r 29,|2.2012 г, ЛЬ27З-Фз <об образоваrIии в Российской Фе7lера-
IIии)), Уст,авоМ lllколЫ и JIокаJIЫIымИ акl,ами, реI-JIамеIIl]ируIоlIцими реаJIизаIIиIо
Irpollellyp коIIтроJIя и оIцеIIки качества образоваI{ия в IIIKoJte.

1 .2. l Iо.поrксттие о внутреttttей системе оIlеIlки качества образоваltия (далее - Ilo;ro-
lttсttис) ус,гаIIавJIивает сдиIIые ,гребоваttия IIри реаJlизаIlии вIIутрипIкоltt,ttой
сисl,емы оIIеIIки качества образоваIIия, оIIределяет lIели, задачи, принциrIы сио*
темы оIIеIIки качества образоваIIия в Учреж2деttии, её оргаIrизационIIуIо и фуrlк-
IlиоIIаJIьIIуIо структуру, реаJIизаIlиrо (содержаIiие проIlсдур коцтроля и эксIIер,I.-
tlой oI1cttKи каLIсс,гtза образоваtlия) и обIцествсIIIIое уLIаlсl]ис в oIlcIIKc и KoII.I,poJIc
l(aLIccl,Ba образоваt t ия.

1.3. СисТ,ема оIIеIIки качеСтва образоваI-IиЯ IIредс,гаВJIяе,Г собой совокуIIIIос.гь OpI.a-
I{изаI(иоIIных сl,рукl,ур, IropМ и I]раI]иJI, диаI,Ijос,гических и оIIеIiочIILIх проllс-
l{YP, обссIIеLIиваIоIIIих на единой основе oIIc}IKy образова,I]еJIьrIых дос.гижсttий
обучаrоItlихся, эффек,гиr]IIос,ги образова,геJIьIIьIх проIрамм с учётом заIIросов
осIIовI{ых IIоJIьзоватсJtей резуJIьтатоR системы оIIеI{ки качес],Iза образоваIIия.

|.4. lIolIorrceHиe о вIIутренrIей системе оI{еIIки каL{ества образоваIIия, а.гакже lцо-
IlоJIIIеIIиrI и измеIIения к IIему у,гверж/lаIотся IIриказом lIиректора IIIкоlrы t]осJIс
обсуrк2lсrlия с IIеIIаI,огами, родителями обучаrошlихся, I]едагоI.ическим советом
и ИIlI)IМи заиII,гсрссованIIыми организаIIиями.

1.5, Ilоло>ltсltИе расrIрОс,граIIяе,I]ся на дсятельIIость всех пеIIаI,оI.ических рабо1ltикоtз
образоватеJIьIIоI,О уLIреждения, осущес]]ВJIяIоп{их гrрофессио}IальлIуIо /{еяl.еJIь-
IIoC,I,b в сооl,вс,Гсl]вии с ,гру/Iовыми 

доI,оI]орами, B,I,oM чисJIе пе/lаI.огических ра-
бот,ttиков, рабоr:аlоIIIих IIо соt]мссl.иl.еJIьс.гву.

l.б. I}rryTpcllIlrlrl систсма оIlсIIки качесl,ва образования - э1о сис.I.ема сбора, обра_
боr,ки /lаIIIIых, храIIсI{ия и Ilреllос,гаI]JIеIIия иrrформаllии о качес.гвс образоваttия,
коTораЯ ориенl,ироваIIа rta иrl(lормационIlое обесtrечеtlие уIIраI]JIеIIия KaLIec.pBoM
образоваIIияr IIозвоJIяет суllить о состояItии образоватеJIьIIоI.о Irpollccca в Y.rpc-
ж/\еIIиИ и обесttеЧивает возмохtllос,гь IIрогнозироtsаIIия el.o разI]ития.

1.7. ОсrrОI]IIi,Iми IIаIIl)аI]JIсtlиями вIIуI,реIIIIей сист,емы оIIсIIки качес1ва образоваtlияt
яI]JIяIоl,сrl:
о качссl,во усJIоI]ий, обеспечиваIоrцих образоl]атсJIьIIый проIlесс;
. KaI{ecтBo образоватеJIьIIоI-о процесса;
о качество образова.геJrLIIых резуль.гатоI].

1.8. ()сtlсltзttыN4и IIоJ]ьзова],еJIями резуJIьтатов I]IIу,греI{IIей сист:емы оl{еIIки качес1ва
образоваIlия в Учреж2цел:'ии являIо.гся:
о opI,aIII)l закоIIо/lаr:е.ltьtтой и исIIоJIIlи.гс.ltt,ной I]JIасти



о

a

о
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муI{иIIиIIaJILIlыe оргаI-Iы управлсIIия
обуч artlt tIисся и и х ро/Iи,геJIи (закоl lT l ыс rlреllставитс-тrи) ;

IIс/lаI,оI,ический коJlJlекl]ив IпкоJlы;

обlIцест'веItные организаl\ии, заинтересоваI]ные в оIIенке качества образова-
I1ия.

Ilac],orl I IleM I Io-1l orK а|ии исI IользуIотся сJIе/]уюI IIие .гермиtIы 
:

KOtlecП7BD образtlва.tt ttя - иIл,геграJIьIIая характеристика систсмl)l
образоваltия, отражаIоIцая степень соответствия pecypcнoгo обеспе.IеIлия,
образоватсJlьIIого I]pollecca и образовагеJIьr{ых резуJIь,гатоI] ItорматиI]IIым
т,рсбованиям, соr{иаJIьIIым и JIичI{ос,гIIым ожидаIrиям;

о K(lltecl,tx(t0 ycttoBttЙ это выIIоJIIiеIIие саIIиl,арIIо-I,игисt{ических IlopM
орI,аIIизаtlии образоватсJIьIIоI,о IIроIIссса; рсаJIизаIlия мср Ilo обссttсчсIIию
безоtIасttосl]и обу,,tаttоlIlихся в орI,анизации образова,геJIьIIоI,о IlpoIlecca;

1.9. I]

a

миIlимVм
J

IIрограмм;соlIержаIlия гrредrlрофессиональIIых образова,гелI)IIых
маlксимаJtьrIt,tй обт,ём У.rсбтtой IrаI,рузки обучаtоrtlихся, ,гребования к ypoI]IlI<r
IIо/lI,о,говки I]ыIIускIIиItов, ,грсбоваtlия к уеJIоI]иям орI,аIIизаIIии
образова,I]QJIь[IоI,о IIроцесеа;

оl,сJIсжиI]аIIис IIроIIессов, опрс/]еJrяIоII1их коJlичсс1,I]сIItIо-качестI]сIIIIыс
и:]мсI tсIIия KaLIecl,B|i образоваttия, резуJIьтатом котороI.о яI]JIясl.сrI

усl,аIIоI]JIеIlие с,гсI]еtIи измеряемых образоI]а],сJIьIIых рсзуjIь,га.I.ов, условий
иХ 7цос,t,иrксtIий И обесttечеtIие обlцегrризнаlttlой' зафиксироваrtttой I]

IIopMa],иI]IiI)IX lцокумсII1]ах и JIокаJIьIIых aк,l,ax сис],сме I,ocy/(apcl,BellIIo-
обttlсс,гвеI{Ilых трсбований к качссl,ву образоваttия, а такжс ;IичIIос1.IIым
ожи/lаI lиям обу,lзIоIIIихся;
BItyпlpllLLlKOJ|Irll{lя сLtспlема 0цеIIкll кu.tеспхв0 oбllct:ltlBctltult - I{eJIoc1,Ilarl
сисl,ема /lиагIIосI,иLIеских и оIIеIIочIIых проIIслур, реаJIизуемых разJIиLIII1,Iми
субr,ск,гам и r,осу/lарс,гI]еIIIIо-обltlсс,гtзстIIIого упраI]JlсIIиЯ образtlва1.сJIЬIl I)IM

учрех(/lсtlием, ко,горым IIеJIегироваI{ы oT/IcJIbIlLIc гIоJIIIомоLIия IIо olIeIIKe
Kallccl,Bal образования, а также совокупrIость организаIIиоIIIIых структур и
IIорма],иI]IIых правоI]ых ма,гериаJIов, обсспе,ливаIоIIIих yrlpaBJIerIиe
KalLIecl,BoM образоваttия ;

о экспер1,11Ll:lu - I]ccc],opolIIIee изуIIсItие состояIIия образоr]а,геjIьIIых IIpoIIcccoI],
yc.ltови й и резуJIь'гаl,оВ образова't'еJtt,Itой деяl.еJIыIос.ги;
Lt:tл,tepelt uе - ollcHKal уровIIя образова,геJ]ьIIых 21ости>ltеltий с IIoMoIIIbIO
l(оIIl,роJlьIIых измсритеJILI{ых материалов (коrIтро-тrыIых рабо,г, тсс1ов, аIlкс.г
и 'Г./i.), имеIоIIIих с],аIIдартизироваIIнуIо форrу и соlIержанис ко].орых
с оо,гвеl,с,гвуе1, р caJl изуеМI)I м образова,I.сJI bII ы м I lpo IpaMM ам.

l . l0.()lteTlKa KaчccтBa образоваIIия осуIIIес.гвJIяIется IIocpelIcTBoM:
о сис,гемы I]Ilуl.риIIIкоJIьIIоI.о коII].роJIя;



о обlцссl,веIII{ой эксrIертизы качества образоваIIия, которая орI,анизуется си-
JIам и об tllсс,гвсIIIIых оргаIl изаций и обт,единеItий, t tезави с имых I.ражлаI Iских
и I I с,гиl,уl]о в, ро/1 и.ге;tсй уч aI цихся шItоJl ы ;

О rIРОфСССИОIIаJIЬI{оЙ ЭксIIертизы качсства образоваIIия, оргаlIизусмой гrрос|iсс-
сиоIIаJILIIым образова,геJIы{ым сообtIlестRом по заявке IIIкоJIы (вrrешrlий ау-
лит).

1.1 l .В качесl,ве истоLIIIиков даIIIiых /Urя оIIеIIки KaLIecтBa образоваIIия исIIользуIо.гся:
о образова,гсJIьFIая ста,гис,гика;
. промежуI,оLIIIая и и1,оI.овая аттес.гаIlия учаIIIихся;
о моIIи,I,ориIII,овыс иссJlедоI]ания;
. соIlиологические оIIросы;
о от.tётLt работltиков LIIкоJIы,
о IIосеIIцсIlие уроков и вЕIекJIассFIых мсроrrриятий;
. /lаIIIIые элект]роIIIIоI.о журIIаJrа.

2. С)сновные цели, задачи и прицципы функционирования
вIIут,ренIlей сис,гемы оцеНки качеСтва образоваtIия в Учреждении.

2.1. осrlовIIые фуllrсlции вr{у,грсIIItсй системы оI(еIiки качестВа образоваI{ия в уq-
режliеIIии:

о обссttс'tсIIие I]ыllоJIItеIrия федсраJIьIIыХ госуlIарс]]всIIIlых трсбоваItий к качс-
ст,ву образоваIlия и уIIоI]JIс,гI]ореI{ис rrотребttости в IIоJIучеIIии KaLIec1.I]eHIlo1.o
образоваI Iия сО cl^opor I Ы всех субr)ектоl] IIIкоJILIIого образоваIIия;

о аIIаJ]иl,иLIеское соrIровожlIеIrис уIrраI]JIеIIия качес1,вом обучения и восIIи].а*
ния обучаIощихся;

о орI,аIIизаIlиоIlIIо-мс],одическое сопровожlIеIIие Irри поllI-отоI]ке УчрсхtдсIrия
к JIиIIсIIзироваIIиIо, а]Tес,гации tIелагогических Ka/IpoB и руковоlIяIIlих ра-
бо,t,ttиксlt], OIlclIoчIII)IX IIPOI{el(yp в образоt]аl.сJtьIIом учреяrдеIIии;, эксIlср,гиза, диаI,Ilостика, оцеIIка и IIрогIIоз осIIовIIых теFI/IеIIIIий разtзит,ия
образо rзa,I,cJIbIIoI.o учре}к/lеI{ия ;

, иrtсЬормаIlиоIlIIос обссttечеIIие yrIpaBJIeI-IT-Iccttиx реlIIеIIий tlo tlроб-itемам IIо-
выIIIсIIия качсс],I]а образоватеJIыIоI,о IIpoIlccca;

, обссtIсчсIIис вIIсIIIIIих IIоJIь:]оваr:е;tей (llрс7lст:аI]итеJIи исIIоJIIIи.ге;tьttой и за-
коIlо/Iате.ltl,ttой вJIасти, работода,геJIи, rIрс/Iс,гавитеJIи обltIсс.гtзсIII{ых орr.аIIи-
заllий и СN,4И, роди,геJIи, Iпирокая обttlествеIIIIость) иrrформаllией о разIjил
r,ии сlбразоваIlия в образова,геJIьI{ом учрежllеI{ии, разрабоrка еоо1ве.гс1вуIо-
t t 1е й си cтeM ы иtlсрорм иро BaIl ия BIIеIIIII их IIоJILзоват.е-II ей.

2.2. I\елями системы оIIенки качестIза образоIзания в IIIKoJle явJIяIо]]ся:
о формироваIIис и созIIаIIие единой системы /]иаI,Ilос,гики и коIrтроJIя состоя-

ниr1 образова,I,еJIьIIоI,о IIpollccca в IIIKoJIe, обссгlечиваюltlсй опрс/lеJIсlIис
фаr<r,ороr] и cI]ocI]pcMeIIIIoC ВillЯII]JlсIIис измсItений, в:tияtоIIIих IIа KaLIecтBo
образоваIIия в Учреrкдlеtrии;

о IlоJIучеt{ис обт,ек,гивной иrrформаIIии о состояI{ии качсс,гrза образоваIIия в
IIIKOJIc, ],сIUIеI{IIИях el,o измеIIеIIИя и IIричИIIах, RJIияюIIIиХ IIа el,o ypoвcllb;



. приI,Iяl,ие обосFIоI]&IIIIых и своевремеIIIIых упраI}JIеIIческих решсI{ий IIо со-
BcpIIIeIIcTI]o ваIIиIо образования ;

о IIроIlIозироваI{ис ра^зI]иl,ия образоватеJIыIой сисl,смы lIIкоJlы;
. IIOBLIlIleIIиe уровI{я иI{формироваrIносl]и IIо,греби,гелеЙ образоватеJIыIых ус-

луг

2.3. ЗадачамИ системЫ BIryTpeI{I{cй оIIеНки качества образова[Iия в УчрежllеIIии
яI]JlяIо,l,ся:

о формироваIIие ellиIlol,o lIоItимаItия критерисв качестRа обрIвоI]аIIия и поllхо-
lцов к его измерению;

. иIlформаI{ионIIое, атIалитиLIеское и эксIIер1]IIое обеспечеttие мониториIII.а
системI)I образоваI{ия образоI]ательIIого учрежllе}rия;

о разрабОтка еllи[Iой иrrфОрмаIiиоIrно-технОJlоI,ичесКой базы системы оIIеIIки
KaLIec],Ba образоваtlия ;

о orIpellcJIeIIиe форма,гов собираемой иrrформации и разработка техIIо:tогии сё
исIIоJIьзоваIIия в качесl]ве иrrформаIlионпой осtrовы IIриrIя,гия yпpaвJleIILIс-
ских реtttеtrий;

о IIрсIIос],аI]JIеIIие всем учас,гникам образоватеJIыIого IIpoIlecca, обtцес.гву и el.o
I,ражланСким иrIсТи,гутам лостоверrrой иrrформаIдии о /IеяI,еJIьIIос,ги образо-
I]а],еJIьIIого учреж/Iения;

, разрабо]]ка и формироваIIие системы IIоказа,ге ltей и инl{икаторов /lлrl оIIсIIки
Kallec],I]a образоваIIия IIа уроRIIс образова,геJIыIоI,о учрежlIеIIия;

, формиl]ова]Iис рссурсIIой базы и обссllсчеIIис фуrrкциоIIироваIIия IшItoJlbltoй
образоваr,с.пыrой сl,а],исl]ики и моItиториIIга KaLIecтBa образоваrtия;

о вLIяI]JIеIIие факторов, I]JIияIош{их на качест,во образоваI{ия;
о соl{ейс,гвие IIовыIIIеIIиIо квалификации пе/Iагоl,ических работrrиков, IIриIIи-

маIоItlих УLIастие в IIроцс/{урах оI1еIIки качсстI]а образоваIIия; оIIреI{сJIсIIис
llаIIраI]JIсItий ttоtзt)IIIIсI{Ия квалификаL\ии ле/Iаr,оI,иLIеских работ.ников IIо во-
IIросам, касаIоIIIихся требоваlrий к аттестаIIии педаI,огов, иIч{ивиI{уаJILIIым
/lосl,ижсI {иrIм обучаlоtlцихся;

о обесtIе.IеIIие ус_тrовий lIля самооIIеIIки и самоанаJIиза всех уLIастIIиков обра-
зоватсJI bIIoI,o IIроIIесса;

, реаJIизаIlия мехаIIизмоВ обtllес,гвеtlltой эксIlертизы, гJIасIIос1и и коJIJIеI.иаJIь-
IIос,ги rIри lrриIlЯ't^Ии с,гратегических реtttеt,tий в об-rtаст,и оI{еIIки качесr:ва об-
разоваIIиrI;

, оIIрс/lсJlсI{ие рсйTиtll,а [IедагоI,ов и стимуJlируIоIIlих /lоIIJlа], IrреIIоllаI]а.геJIям;
, ](оор/lиIIаIция /\сяl,еJIьIIости участников, за7lействоваIIIlых в IlpoIle/lypax

оlценки каI]ес,гI]а образования;
о оIIре/IеJIеIIие стра,геI,иLIеских FIаIIраI]JIений разви,гия образова,геJlьIIоI.о IIро-

Ilccca I] IJIKOJIе.

2.4,I3tvl,рсIIIIяя сисl,сма оllеI{ки качества образоваIIия вклIоLIас.г в себя 2цlзе согJIа--
соваIIIlые Mcжlly собой сис.гемы оценок:

о (tlteLultl0lo 0цеlIкJ2, ocylIIec,гBJIrIeМylo в],IеIIIними IIо о1,IIоllIеIIи}о к IпкоJIе
слуrкбами;
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. Btlyll1petltlюto оценку (сuмооценl<!), осуIцествJIяемую самой пlко_тtой
обучаtоttIимися) IIе/цаI.огами, администрацией.

2.5. В осIIову системы оIIеIIки KaLIecTI]a образования в Y.tpcxt дении IIоJIожеIIы
IIриIIIlиIIы:

о собltю/lеIlиЯ преемстI]еIIлIости и траlIиIlий российской системы образоваItия
в об.тtас,ги куJIIrгуры;

r объек'I]ивI{ости, l{остоIrсрности, IIоJII{о,гы и системIIости иrlформации о каче-
с,гtзе образоваIIия,

о рсаJIиСтиLIIIостИ r,ребоваНий, норм и показателей качества образоваIIия, их
социаJIьIIой и ;tичttостttой значимости;

О ОтКРытос'ги, п]]озрачrIости rlpolle/{yp оI{енки качества образоваtlия;
о оII1,имаJII)IIос'ГИ исIIоJIьзования исTочников IIервичI{ых данных /Ulя oIlpсэllc*

JIсIIиrI IIоказа,гсJIей качества и эффект,ивIIосl,и образоваrrия (с учетом воз-
мо)ItIIости их MIIoI,oKpaTIIoI,o исIIоJIьзоRаIIия и экоIIоми.lеской oбocItoBaIlttO-
сти);

о У.tёт:а индиlзиt\уаJIыIыХ сllособttОстей И развитиЯ о,глсJIьIIых учаIIIихоя при
oIlel{Kc резуJIьтатов их обучеrIия;

о I1роI,I{ос,гиllIIосl'И IloJlyl{eIIIIыX /la[IIILIX, позI]оJIяIоlIцих IIроI,Ilозироваl,ь оя{и-
/цасмы с резуJIь.га.l.ы ;

о досl,уПностИ иrrформации О состояIIИи и качестве обРазоRаIIия /UIя разлиLl-
IIых I,pylIlt lrотреби.ге;tей;

о IIоI]ыtt]снис IIотеIII{иала в[Iутрегtней оIIеIIки, самооценки, самоаIIализа каж-
/1oI,o I]cilal,oI,a;

о соб:ltо/lеIIия мораJIьIIо-этиLIеских ElopM IIри провеlIеItии IIроIцеllур оIlсIIки
качества образоваttия.

3. ОргаllизаllиоlIIIаrI и фуrlкrциоIIаJIьIIаrI c-I,pyк.гypa
системы оIцеIIки качества образоваIIия.

3.1. Орl,аIlизаIIиоIrIIая структура, заIIимаIоIцаяся вIrутришlко;ltttой оtlеtttсой, экс-
llсрr,изой качссl]ва образова:,Iия и иII1]ерпретаtIисй IIоJIучеI{IIых рсзуJIь1атоI], I]кJIIочае.г
в ссбя:

. /lирскl.ора IпI{оJIы
о замес,гитеJIя llиректора lto учебно-восIIитательной работео l lе/lаt,оI-иllсский совет
о N4е,го/iи.tсский совет
о IIII{oJIt)IlI)Ie мсl.оllиLIсскис обr,е7lиrtеttияt
о IlcJlcl]I)IC аIIаJIи.гиLIеские груIIпы (комиссии)

3.2. сDуrrкIlиоIIаJIьIIая хараrк,гсристика субъекr,ов I] системе вIIуl]реlIttей оIIсIIки ка-
LIсс,гI]а образоваllия УчрежllеIIия :

З .2,| . /{ирсктор IIIкоJIы:

осуIIцес],I]JIяс]] IIорматиI]IIо-IIравоI]ое регуJIироваIIие процсl{ур оIIенки качс_
с,гва образоваIIия в части ус,гаI{оI]JIеIIия Irорядка и формы его провсдеIIия;



сисl,емы IIIкоJIы, вкJIIочая разви,гие IIкоJIьIIой системы оIIенки качестRа об-
разоваIrия;

ре>ltllеIlия, о,гIIосяIllихся к обеспечениIо качества образоваtlия;

1,и I] I i ости cPyr r Kr 1и oI Iиро ваII ия Учрея<дlеII ия ;

качсства;
обссtIечивает IlроIiе/деIIис в УчрехtдеIlии коII,IроjIыIо-оIlсIIочIlых пpoI{el{YP,
МОIIИториIIгоI]ых, соlIиоJIогических и статистических иссJIе/{оt]алтий Ilo во-
rIpocaM Ka.iccтBa образоваttия;
Обесшечивает IIре/lоставление иttформаI{ии о качестве образо Iзания Ira му-
IIиIIипалыIый и региоItаJtыlый уровни системы оценки каLIества образова-
ния;
IIриI{имает управлсIIческие реlпеIIия rlo резуJIьтатам оIIеIIки качес.гва обра-
зоваIIия Ila ypoBIlc образоt]а.геJ]ыIого учреж/{еIIия.

з.2.2. Замсс,I,иr,сJIь lIирек,гора rro учсбно*I]осIlиl,атс.lt1,1lой рабо1е:
I]роRо/Iи], эксперl,изу организаIlии, содержаtlия и резуJrь]]атоI] а.г].естаIlии
учаlIlихся в образоваI,сJILIIом учрея{ /\снии и формируIот IIреIUIожсIlия по их
со BepIIIeIIcl]BoI]al tиIо ;

орга}IизУст систеМу моIIиториIII,а KaltecтBa образоваIIия R образоватеJIыlом
учреж/lсItии, осуIIIес],I]JIяет сбор, обрабо,гку. храIlеI:^иQ и IIре/IстаI]JIеItие иII-
формаrlии о состо янии и /\инамики разви,гия образова]]еJIыtого учре)tllсния,
аIlаJIизиРует резуJIьта,[ы оце[Iки качества образовапия на ypoвtle образова-
]]eJIbI Iого учре}к/]сI Iия ;

обесlrечИвает, иIIформаI{ионнуIо rIодлержку IшкоJIьIIой системы оцеIIки ка-
LIecTBa образовалrия;

реrзрабаr'ывае,Г мероr,rрия,lия и готовит Irрс/IJrожсIlия, IlaIIpaI]JIеIIIlI)Ie IIа со-
верIIIсIIс,гвоI]аIIис IIIкоJIыIой системы оI{еIIки качества образоваIIия, уr{ас1.-
Bye], в эl,их мероIIрияl.иях.

З .2.З.I lедаr,оt,и.tеский coI]eT:

IIlltоJILIIой сист,смы оIIеIlки качес,гва образоваttияt;



LIес,гва IIрсIIоlIаIзания и обучения;

З,2.6. IJе"шевые аIIалитические группы (комиссии):
yllac1,I]ylol, в oIleIIKe rrродуктиI]]lости и профсссиоIIаJIизма Irpcllo/IaBar.e-lteй



4. Организация и технология
впутренней системы оценки качества образования.

4 .1 . ()рl,аrrизirllиоtlttой основой вlIу,греtrttей системы оllеIIки качесl.ва
образоваIIия яt]Jlяеr,ся Il-TtaII, I] KoтopoM оIlре/lсJ]яIотся IIре/Iмеl,ы иссJIе/Iо lзапий,
характсризуюlI1иХ состояt{ие и /IиI{амикУ разI]ития системы образования в
IIIKOJIe, Me]'olll)I ИЗМСРеIIИЯ, IIерио/{иtIIIосl]ь измереrtиЙ и преlцостаI]JIеIIиrI
данIIых, о1,I]е,гствеI{IIые.

4 - 2, . А2lмиttис,граItия lIIKoJlы орr,аrlизует oIleIIKy качества образоlзапия в IIIKoJIс
и IIриIlимаст управленческие решеIIия Ilo совершеIIствоI]аIIию качесl.ва
образоваIIия IIа осIIовс резуJILта.гов.

4 . з . I-[риказом /1иректор& IIII<OJIIrI IIaзIIaLtaIoTcrI отI]етствеIIIIыс:
за сбоР и обрабО,г](у IlервичIIых даIIных - препо/IаватеJIи и;I/\иIзи/\у?JIьIlьIх и
I,pyII IIовых заttя,гий;
аIlаJIиЗ И сис,гема,гизаIlия /{aljl{ыx замесl]итеJIь lIиректора IIо yI]P,
руковолитеJIи ШМ();
формирОваIIие и IIрсlцсl'аRJIение иrldlормаllионIIо-аIIаJIи]]ичсских материаJIоI] и
всlIсI{ис баз 21attttt)Ix заместиl,еJIь /1ирек,гора rто YI]P.

4.4. I Iре2цмет,il]vlи вIIуl,рсlittей системы оIlеIIки KaLtecTI]a образова[Iия яI]JIяIо.гся:
4.4,1. Качеспltlо усJIовuй, обеспеltLtвъllиquх обрuзоваплеttьttьtй процесс:

о ме,гсриаJIьно"-l]ехIIиLIеское обеспечение;
о иIjфоРмаI(ионI{о-развиваIощая cpei{a (вкltючая сре/Iс.гIrа ик]' и учебrlоt

Mc],ollиLIccKoc обссгrечеl rие) ;

о саIlи]]арIIо-I,иr,иеIIичсские и эс,ге]]ические условия;
о IIсихоJ]оI,ичсский к:lимат I] пlкоJIс;
о исIIоJIь:]ова}Iие соIIиаJII)I]ой сферы микрораЙоttа IIIкоJIы и гороlIа;
о KallpoBoc обссltечеltие (вклIочая IIовыIIIеIIие кваltифик аI\ии,

иIIItоваllиоIIIIуIо и IIауLIIIо-мето/IичсскуIо /iеятельIIость IIедагоl.ов);
, обtllссl]всIIIlо-I,осу/{арстве}IFIое уIlраI]jiеIlие (Совет IшкоJlы, IIе/IаI.оI.ический

coBc,I,, ро/lи],еJIl)скИе комите,гLr) и стимуJIироваIIие качества образоваIIия;
о l1окумсtt,гообороl, и IIорматиI]IIо-IIравоI]ое обесltе.lеllие.

4 .4,2. К ач е с пов о о бр аз о в апхеЛ ьН lrlx р вул ь mаmо в :
, IIl]сllмс,гItыс рсзуJIьтаr,ы обучеllия (BK-lttoчarl сраRIIсние даIIIIых BttyT.petTtlcй

и вI,IеIIIIIей дlиаt,Itостики);
о промсжу,гочrIая и и1,оговая а,гтестаIlия обучаIоIцихся;
, JIиI{IIос,1,IIые резуJrь,гат,ы (вк,пtочая IIоказатеJIи социаJIиз ации учаrrlихся);о /цосl,ижQIlия уLIаIIlихсrl tIa KoI{KypcaX, оJIимIIиаlIах, соревI{оваI]иях;
о з/lороI]ье уLIаIIIихся (2Iиrrамика);
О У/lоtз.ltе,гвореIIIIосl]ь роlIИr:е-тtей качеством образоI]ательIIых резуJIьта.гов.

4.4.З, Качеспл(rо реол u:tацuu обрuзовuИl€JlllllоZо про цесса :



4,5.

О ОСIIОВItЫС образовательI{ые лрограммы (соответствис фслера-lrr)IIым
госуlIарСтвеIIIlыМ r:ребоваrlиям прелrlрофессионального образования (д{аllее

Фr'Т) и коII],иIII,еIIту у.rашдихся);
О ДОIIОJIIIи'ГеJlЬIIыс обttlеразвиваIопIие проI,раммы (соответс]]Rис запросам

ро2lит,е.тrсй);
. рсаJIизаIlия у.lебнr,tх I]JIaIloB и рабочих IIрограмм;
о качество урокоlз и иllдил]идуаJILной работ:ы с учаII{имися;

и r,.rl.).
4.7. 'I'ехrIоJ]оI,ии измсрения опреIIеJIяIо,гся видом избранtIых KoI{TpoJIb'o-

измери],еJIьIIыХ материалов, способом их примеIIеIIия. Со7lер>rсаtlис
коII1,1]оJlЬIIо-измеРитсJIьIIыХ ма,I,ериаJIоI], наIIравJтеrII,Iых Ila oIleHKy уровIlя
обучеtttIос,t,и обучаlоtl{ихся, опреlцеJIястся на осIIове фе2lера",ir)IIых
I,осу/царс],веIIIIыХ ,l,ребоваttий к образоваttиtо tIo предlIrрофессиоIIаJIьIIым и
обrtlсразt]иваIопIим программам в об.пас,ги искусс.гва.

4.в. OtlettKa качества образоваrtия tIрово/lиl,ся е использоRаIлием\-./ll9I1l\cl ftct,lUU tба UUразUtjаttия llрово/lиl'ся е использоRаIлием совремеIIIIых
иrrформаIlиоIIIIых техIIолоI-ий на всех этаIrах сбора, обработки, храIIеIIия и
расII ростраIIеIIия иr rформаrlии.

4.9.Итоги Bttyr:pettltcй оIlеI{кИ KaLIecтBa образования оформ-тIяются R I]ыво/lах,
схсмах, l,рафиках, т,аб.пиtlах, /{иаI,раммах, отражаIотся в сIIравочIIо*
аIIаJIи,гиЧеских маfсриаJIах, со/{ержашIих KOIIKPOTIII)IO, реаJIьIIо выIIоJIIIимыс
рскомсIIllаIlии.

4. l0. Рсзу-ltы,аты вIlу],рсtttlей системы оIцеIIки качества образоваI{ия могу1:
обсу>lс;lа'гься IIа засеllаIlияrх I1едlаl,оI,ическоI,о совета, Ila засс/lаIIиях Сове.га
IIIKOJIl)I, совеI]\аIIиях а/Iминис]]ратиI]III)IХ, I1ри /дирекl,орс, завуI]е, заседаIIиях
I I IN4O, ро/lитсJIьских собраttиях;
исIlоJIьзОва,гьсЯ lIJlя сос],авJIеIIия аIIаJIиза и IIJIаIIа рабо,гы IUкоJIы на новый
УЧСбrrЫЙ ГОД; /IJlЯ фОрмироваIIия rtуб.пи.лlIого /]oKJralla пIкоJIы пере/l
заказчикамИ образова,геJIыIых услуг; дJIЯ формироваtIия о.гчста о
самообс;IеllоваIrии IIо сос,l,оянию на 1 аtsгуста.гекуIцеI-о года;
пуб-ltикоt]fll,ьсЯ ria официаJIыlом сайте шIколы в ссти <<Интерне]])) не поз/Iнее
1 сеrtтября ,l,екуII{его I,ода, моI,ут бLIтL опубликоваI{ы t] муIrиIIиIIаJIьIIых
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сN4и.

5. IIерио2цичIIость и вилы оцеIIки качеств образоваltия
5.1.IIериоIIиLIIIос,I,I) и Rиllы моIIиториIIговых иссjIедоRаний качсстI]а образоваttиlt

оIIрс/цеJIrrIотся Itеобходимостью IIоJIучеIIия объективllой иrrформа[Iии о peaJrb-
IIом сос,гояIIии lIeJI I] образова],еJIьIIом учрежllеIIии.

.5.2.Ilлаrr-гра(lик, Iro которому осуIIlествJlяется оцеIIка каLIества образования, /lo*
I]оlIятся /lo Rсех участlIиков уrаg6,rого проrIесса.

5.3.I] образоваI,еJIьI{ом учрежIIеIIии могут осушiествJIя,l,ься следуIоrtlие вилы моIIи-
тори III,овых иссJтеловаttий :

. IIо Э'гаI]ам обучсttия: tзходlttой, IIроме)It},гоLIIIый, иr,огоtзый;

. Ilo времсtltrой зависимости: крагкосрочtlый (ориент,ироваII rla
IIромс}кутоLIIlыс результаты KaLIecTI]a образования), доJlгосрочtlый
(ориеrrтироваII IIа рсаJIизацию I Iрограммы развития tllко-тtы).

о IIо час,го,ге IlpoIle/{yp: разовr,тй, периоllический, систематичсский;
о IIо формам обт,сктивно-субъек1,IIых оr:ttоtttеtIий: caмoKoII,I,poJIb,

взаимокоIIтроJIL, tзнешtний конlроJIь.
5.4.I Iарамстры, I1оказа]]еJIи, иI{струментарий и перио/{ичIIос,l.ь моIIиториIII.а

качсс,I,ва образоваIIия R Учрсlсдении даIо,I]сII в [Iри-llоrrtеttии Лg 1 к rtастояIцему
Ак,гу.

6. Система оценки качества образования.

6,1 . Сисr,ема оIцелlки качества IIрс/{усматриI]аст. 3 уровrIя оIlенки:
иIulиви/tУа.ltьtttIЙ ypoBeIrb обучаlоrrцеI,ося (oI1errKa учебttых 7цостижеttий
учаrrцихся);

1l



'I'екуlrций коIIтроль - проверка домашIIих занятий, оценка IIа уроке-- ttаибо-
Jrce опеРативI-IаЯ и гибкаЯ проверка резуль,гатов обуЧ еLIия) где задействоI]ан llpo-
llccc закРеIIJIеIIиЯ и вl,tрабОтки умеIIий И IIавыкоВ у учаIIlихся. 1'екуrrдий KoTtTpoJ]b
IIaI]PaBJ]cII IIа ГIОлlцсря(аIIие учсбrlоЙ дисIIиIIJIиI{ы, вLIявJIяс,г отIIошение к прслмсту,
IIа ответствеIIIIую оргаIIизацию /{омаUIних занятий, имеет RоспитатеJIьIIые IIеJIи,
МО}Кеl] IIОСИ'ГЬ с]]ИмулирУtоrrlиЙ характер. О,гмотки выставjIяIотся в жyp[IaJl, llIIeB-
IIик.

I] tlих yll и1ываIо],ся :

- О'I'IIОIIIеItие ребеt{ка к заIIяl,иям, cl-o сl,араIlие и IIриJIсжI{ос,гь;
- KaLIecтBo I]ыIIоJIIIсIIия rIрс/IJIожеIIных за2lаttий;
- ИIIиIlиа1'ивIlос],ь и IIрояI]JIеIIис самостоя,геJIьIIос1,и, как IIа уроке, ,гак и I]o

I]ремя lIомаIIIIIей работы;
-,гемIlы IIро/цви}келIия.

Ilромеrкут,очIIая ат-гестаIIиrI - опреIIсJIяе,г успеtпIIос,гь развития учаIl{еI.ося и
с]]епеItь освоеIlия им учебrtых задач IIа oпpelIeJIeIIrIoM этапс. Кахсдая форма llpcl-
I]срки мо)Itсl,бLIтL как диффереIIцироваtlrIой (с оrlеrtкой), так и rrе7lиtРс|iереrrrlирсt-
lзаtIIIоЙ (кроме итогоl]ого переводIlого за.Iета). обязательным яI]JIяIотся мстоличс-
ское обсУ)lt/lеIIис, которос доJl)Itно бы,гь peKoMeItllaTeJILrIыM, IIосиl.ь аIIалитичсский
харакl,ер, oTMellal,b с,гспеIIь освосIIия учебtlоI,о материаJIа, ак,гивIIосl,ь, перспскти-
l]bI и ],емIIы разви,гия обучаIоIцеI.ося.

IIромсжуI,очIIая аттес,гаIlия в I]иде итоI,овоI,о коIIтроJIя IIров()llи.гся в рамках
IIроI,раммttых требоваrtий, как oIIe[IKa резуJIL,гатоI] обучения в KoFIIIе учебноt.о 1,o-
/lt}, oIlpc/IcJlrlcl, KaLIccтBo освоеIIия материаJIа, ypoBellb соо1]I]етс].вия с у.тебtlыми за-
/\аLIамИ l,o/la. I Ia и,гоговом Ilcpeвol{IloM зачете (экзамеt.lе) ставится ol{eнKa. Otta or.-
ражаеl, KaLIecTI]o IIоJIучеIII{ых зtIа[Iий, умеttий и IlаRыков I] соотI]е.гс1вии с 1ой
l,pyrrrIoй тру/lllос,ги, в которой ученик реаjIизует образоIjа,геJIьt{уIо tlpoгpaMмy в
/(aI{IIoM учсбltом r,ОДу и I{a даI{ный MoMettT:,

I'о7цовая отмстка I]ывоlIится как сре/{rIеарисРметическое, пу.гем суммироваIIиrI
LIсl]всртIIых ol,McтoK резуJIьтатов дифферсIIцироIjаIIIIых промеiку1очIIых коII1роJIь*
I I I)lX I IpoBcpoK, оl]мс,гкИ по и,гоI,оI]ому IlepeBo/llloМy экзамеIIу.

И,гоl,tlваяI ,I,I-I-ес,гilllия (BLttrycKlroй экзамстt) опре/{еJIяе.г ypoBctlb и качсс.гво
I]JIа/IсIIия IIоJIIIым комIIJIсксом IIоJiучеIIIIых зttаttий, умеltий и IIавыков I] рамках
образоват,е.ltьl tой IIроI,раммы.

Иr,оt,овая ollcllкa IIо Ilреltмету фиксирус,гся R сRилетсJIьс1ве об окоIIчаIIии
llIKOJII)I и I]ыво/lИтся каК сре/IнеаРисРмет,иЧеское путем суммироваIIия t.оllовой от.-
мс,I,ки и о,гN4с,I,ки IIо и.I,oI.oIroMy экзамсIIу.

[] ,I,oM cJlyl]ae, ](ог/lа экзамеIIаIIионная oIleIIKa I]ыIIIе, 
'eM 

t-ollo tlая (или ttаобо-
ро,г), IlpclllloLI,I,eIIиc о.г/lае,гся боrtее высокой olIeIlKc.

Сис,гема оIцеlIиваIIия учgfiIIых /lосТижений обучаtоlцихся.

6.5. lfulя rIроверки ссРормироваIIIIос,I]и учсбтtых IIавыков обучаIоIIIихся в коII-
Ilc ](.lжlцоI,о раздсJ]а, эl,аIIа обучеttия сJIс/{уег IIрово/{и,гь работу в I]и/Iс:
- l,екуIIlей диаt.ltостики
:,гематической /циаI.IIосl]ики
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- итоI,овой диагtIосl]ики.
б.6. 'I'рснировочI]ые, iIиагIIостические заl\ания разрабатыRаIотоя и IIрово/Iятся

IIреIIоIIаватсJIями, IIре/IседатеJIями метолиLIеских обт,елиtlений, замес1и1с*
JIем /Iирек,l,ора.

6.1. KottTpo.ilb За ypoIrFIeM /]остихtеttий обучаюlrlихся по программам теорети-
ческоI,О IIикJIа (с"тrушаrIие музыки, со.шьфед}кио, музыкаJIьная JIиf,ера].ура,
ЭJIСМСIIТарIIая теория музыки) провоl{ится R форме письменIIых и ус1,IIых ра-
б от, (71иlст:а I IToI], тсс],оI]ых, практич еских за7lаr r и й).

6.8. Itolrтpo.1rb за ypoвIleм /tостИжений обучаtоttlихся по проI,раммам музы-
КаJILIIо-иllструмеII,гаJIьIIого IIикJIа rlровоllится в формс KoII],poJII)Itыx уроков,
l,ехItи Llсски, академических заче,го в, кон tцер,гных BLl c],yt I.1teH и й.

6.9, Оllеrtка качес1,I]а и}I/lивиI{уаJIыIых /Iости}кеItий обучаIош{ихся вкJIIочас].:
-_- резуJIь,га,гI)I Ilo иl]оI,ам .гема.гических зачёт.ов;

- рсзуJIьта,гы,гсхlIических /{остиrкений;
- резуJIь,гаты IIромс}ку,гочttой, и.гоговой ат.гестаIIии;

- резуjIь,гаты выпускных экзаменов;
--- усIIеlпIIосl,Ь участиЯ в профеСсиоI{алЫIых конКурсах, оJIимIlиtчlах, куJIь-

тypl{ о- [Iросветите-цьской /lеятельности

7. Крит,ерии оцеIIки качес.гва образоваllия

7.1. Криr,ерии I]ыс,гуIIаIот I] качестI]е иIIс,l,румента, IIризваIIIIого IIаIIоJIIIить со-
llсржi}IIисм oIlelIKy и обесltеLIи,гь измерение уровI]я /lостижений резу;rь1а1ов
/\ея,гсJ] bIl осl,и lIIкоJIы.

].2, Крит,ерии IlреlIс,гавJlсIIы ltабором рас.rё,глlых показа,ге;lей, ко1орые IIри
гтеобхо2lимости моr,ут корректироваться. Источником расчё.га явJIяIотся даII-
IIые с,га]1,ис,I,и ки.

Крит,ерии I[оказате.lIи
образоватсJIьFIыQ ре-
зуJIьтатьi (вrrутреrл-
ttяя otleHKa)

- /lоJIя обучаlоtrlихся tta <<4>> и <5>
- lIоля обучаrоп{ихся, не аттестоваitных по результатам учё-
бt,l
- /Iоля обучаюшIихся, принимаюII{их участие I] конкурсах,
оJIимIIиаllах, rIаучIIо-практиLIсских консререrIIIиях и 1].д.
- /lоJIя обучаlоlt{ихся, IIоJIучивIIIих lIокумсн.г об образо вании
1pllj lqучаlgцIр(щ щ)_о_1Igд)ItивIlIих обучение tз 9 K;tacce

I]I IcIII IIяrI oIlelIKa * /lоJIя обучаIоttIихея, приIIявшIих участис R гороlIских меро-
IIрия,гиях
* /lоJrЯ обучаrошlихся, IlриIlявlIIих уLIас.гие в I,ор()l1ских коII-
курсах, фес,гива-пях, оJlимIlиадах и конферсIIIIиях
- /lоJIя обучатоltlихся, ttобе2lивtпих в горо/Iских коIIкурсах,

Ф qщуqщ!ь 9{I ц lчIц49д?а 
14* ц 9л !l] ер е I I I { и ях

соIlиализация обуt
Ltа}оIIlихся

- /IоJIя I]ыrIускIIиков, пос]]упивtIIих в сrIеIIиаJIьные учебttые
заве/IеIIия
- /{оJIя I]ыпускников, поступивIlIих в ССУЗы и RУЗы на
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бю7lжетttой осttоtзе
- лоля выпускников, I1остуIIивIIIих в ССУЗы и I]УЗы IIа KotI-
r,ракт,ной осIIовс
- работа с летьми с ограIIиLIсIIIIi,Iми RозможiIостями

I,o1,oBIIocl,b роlIи,ге-
"lIей к участиIо l]

yI IраI]jIеIlии tltко"цой

- lloJIrI роlIитеJlей, у.lаствуIощих в жизIIи IiIкоJIы
- I I алиLI ие l Iопе.tитеJl ьского совета, ро/Iи,геJIьс KoI,o ком иl-е,га

IIо,геrIlциаJI IIреIlода*
ва,ге,ltей

- l1оJlя IlреiIолаватеJIей, исIIоJIIIз}IопIих соврсмсrIIIые пе/{аI.о-
гические техI{оJIогии
- /{оля IIрсподаi]ате.пей, которые исtIоJILзуrот ИК'Г в учебrlом
I]роцессе
* l1оJlя IIрепоiIаIlателей, имеюIIlих высIIIуIо ква"тIификаIIиоII-
ItyIo ка],егориIо
- лоJIя преIIодавате.IIей, имеIоIIIих IrepBylo ква.шификаIIиоIl*
[IyIo катеr,ориIо
- /lоJIя IIреtIо/Iава,ге.ltей, имеюш{их зваI]ия
* /lоJIя преIlодаIзаL:е.iIсй, IIоJ]учивIIIих I.paIITLI
- l{оJIя I]perlollaBaT,elteй, проIIIеI(IIIих KypcI)I IIовыIIIения ква-
lrификаtдии
- liоJIя IIрсIIо/IаIза,ге.тIей, выстуIIавIших IIа коllференIIиях, сс*
миI Iapax разл ичного уровrrсй
- iцоJIя rrреIlодаваr,елей, I]ыстуIIавших с обобIцеrrием своеI.о
опыта (мастер-классы, откры.гые уроки и т.Д.)
- llоJIя IIреподавателей, участвовавrtlих в коIIкурсах <<Учи-
,I,cJII) го/lа)) и т,д,

сооl,вс],с,гвис r,рсбо-
I]аilиям к усJIоI]иям
обучеttия

- укомIIJIек,говаIIIIостЬ IIедаI,оI,ИческимИ кадрами (гIо ка}к-
lloMy из предметов yrlgýIlol.o п-тtаtlа)
- соответствие IropMaM и требоваIIиям СаrrГIи[J
- материаJIьно-,гехническое обесtlечелtие учебIIых кJIассов
- IIаJIичие доIIоJIIIитеJIьно обору.ltованI{LIх IIомеII{ений и ка-
би t IeT,oB llJIя I loJII{o t цсIII IoI,o фуrtкl 1иоII ироваIIия Учрех<дlеrlия
9Qрё9деццL 

_

7 .З. /{ля провеIIеIIия оltеIIки качества образования IIа осIIове клас,герIIой модlе"тiи из
всего спектра поJIучасмых Ilоказателей определяется тrабор кJIIочевых IIоказа-
тс"ltей, IIозвоjlяIопlих tlровссти сопостаI]итеJlt,ttый анаJIиз образоватсJIьIIой сис-
Tемы UIколLI. СовокушtIостЬ IIоказатеltей обесIIеLIивает RозможлIос.гь оIIи сания
СОС'ГОЯIIИЯ СИСl'еМЫ, llaeT ОбrrlУrо оценку результативtIости её дея.геllьносl.и.

],4. IIсрио2IиLIIIост,Ь IIрове/IсIIия оIIсIIКи качества обраЗоваIIия, субт,екr.ы оIIеIIоч-
ttой 7Iеяr'сJIьI]осгИ, формы резуJlьтатов оIlениваIlия, а также номеIIкJIа.гура по-
казаr:елей и IIарамс,гров KaltccтBa усгаIIавJrиваIоl,ся В IIIкоJII)IIой rTpol.paмMe мо-
I IиториI 1 I,оI]ых иссJI e/lo в аний,
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8. Права и ответствеIIность участников оIIеночных мероприятий
8.1. Субъскты учебrlо-воспитатсJIы.Iого процесса IIкоJIы имеют праRо IIа

Kor rфи7lеr tIIиальIIость информации.
В.2. JIиrtа, осуш{ествJтяIоIцие моIIиторинг, имеIот право rra публикацию данI{ых с

ttау.tttой иJlи IIауLIIlо-мсl,оllичсской I{сJII)Io.

9. И,l,оги оцеIIки качест,I]а образоваttия

9.1 . Обобrrцаю,гся pyKoBolIcтBoM IIlкоJrы.
9.2, /[ОВО2lятсrl /lo вссх участIIиков образоватеJII)I{ого t]pollccca и заи[I1ересоваII-

IIых cтoporl IIутем гIуб"uикаtlии Ila иrlформационIIом с,генl{е и сайт,е IlIKoJIы.
9.з. ИсttоllьзуIоl,ся /IJIя стимулирования уLIапIихся, пе/IагогоR, руковоllи,ге:tсй

IIll(оJIы,

Приложение NЬ 1
п ар ам еmр ы u.t кол., н о й с uсmем ы о це н к u р езул ь mаmо в у ч е б н ь tx d о сm uнс е н u й

вfМШМ11

IIара.uеmрьt показаmелu Инсmруменпоарuй Перuоduчносm
l)

Внутриrllко.llьный
МОIIИТОРИНГ
качества знаний

* тскуIцая
ycl]eBaeMocTb и
качес,I]во
предме1,IIых знаний
и умсttий;
- резуJIь],а,гы
обучаюrr{ихся по
рсзуJIьтатам
адмиIIис,гративIIого
коII1,роJrя;
- рсзуJIьта]]ы
I]ромежуточrrой
а,г,гестаtIии
обучаюttцихся R

I IерсвоlIIIых кJIассов.

гекуtIlая
тематическая
пелаI,огическая
диаI,I{осl,ика уроRIIя
обучснности по
пpclIMeTaM (зачётr,l,
коItтроJIыIые уроки,
тес,гы,
коII,гроJIьrIые

работы и т1.7д.).

Система
а/lмиrrис,гра]]ивных
],есl,ов IIо

Ilре/lмс,гам
(вхо2lttая,
промежуточIIая,
и,гоговаrI

/IиаI,rrостика).
* Ilpolle/Iypa
IIромсжу,го.tной
аттестации.
Сравнительный
аIIаJIиз итогов года
I,Io IrpellMe,гaМ с

резуJlь,I,атами
IIроIIlJIых JIе,г.

не реже 4-х раз
в гоlI
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Уровень применепия
преlцметных знаний
и умеtIий
практике

IIа

- количество

участIIиков
КОIIКУРСОВ,
1v

QестиI]аJIеи,
прсllме,гI{ых
оJIимпиа/I;
- коJIичество

учсIIических
иссJIеllоватеJIьских

работ, IIроектов.
- коJIичес]]во
lIобсди,гелей и
Ilризсров KoIrKypcoB,

фестива-ltей,
оJIимлиад и т.д.
- провеIIеIIие
СОЛЬIIЫХ КОIIIIеРТОВ
- созllаIIис
собс,гвеtлIIого
1,ворческоI,о
про/{укта (сочиtIение
собственtlt,tх
rIроизвеllений,
имIIровизаций,
араIIжировок,
тI}орLlсских

иссJIе/lов алий и T./I, )

- коJIичественный и
качес,гI]еttrлый
аIIаJIиз рсзуJIьтатоI]
творческой
леятеJlыIосl,и
учаIIlихся.
(психологиLIеская

/JиаI,лIостика,
IIе/dагогическое
наб"ltтоденис, ме,гоlI
эксtlср,гной
оllсrIки).
* аIIаJIи:] качес,l,ва

рефератов,
иссJIсловат,еJIьских
и TI]opLIccKиx работ
уLIаIIlихся

IIе pcTte 2-х раз
в t,од

Удовлетворенность о
зоваlIием

удо BJreTBopeIII Iocl]b

ро2lи,гелей и

учаI]Iихся качеством
образоваttия.
l Iос,гуll"rtенис
I]I)IIIУСКIIИКОВ В

ССУЗы и l]УЗы.

- анкеl,ирование ро-
дlите.тlей, обучаlо-
Iцихся;
- аIiкетироваI{ие
ВЫIIУСКIIИКОВ.
* сопоставительtlый
аIIаJIиз поступления
в колледжи,
I]ысIIIие учебные
завс/lеtIия.

1 раз в год

()rlerlKa,- это оIrредеJrеIIис стеIIеIrи усвоения обучаIоIIIимся знаний, умений и на*
I}ЫКОВ I] СООTВе'ГС]]ВИИ С Т'РебоваI{иями Irрограммы обучеl|ия и руководяlllими доку-
меIlтами обучения.

ФуlIкlIии оIIеIIl(и:
0бра:lова,геJIьIIая фуrlкllия IIоказывает соответствие IIостаRJIеIIIIых задач обу-

.'tсIIиЯ lta 21аttIrоЙ ступеIIи и в /1а}IнLlй llериол с /Iейсr,I]итеJIыIым рсзулI).I.а.гом.
I}осllит,а'I,еJIьIIая фуllкrция I]ыражается I] формиро I)аниИ IIоJIожитеJIьI{ых моти*

tзов обучеI{ия, I]ривития.ltтобви к музыке, своему иIIструменlу.
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ЭмоllиоrIальная фуllкция проявJIяется в формироваIIии положительных эмоrlий
tla :tтобой виll оцеt{ки, сIIособствует формироваtIию самооцеIrки учаш{егося, она мо*
)ксl,оказать стимулируюIlIес или тормозяIllее воздействие на работоспособность и ак-
1,и I]I Iocl,b ребсltка.

с[rуllкllия уIIраRJIеIIия IIомогает I1е/lагогу RыяI]JIять IIеIIостатки в оргаIrизации
учсбltоl,о rlpollecca. Эта сРуIrкrlия очеIiь важна /lля развитиrl самокоIIтроJIя учаIцегося,
cl,o умеIIия аI|аJLизироватL и IIравиJILIIо oIleIIиI]aTL свое I]ыс,гуIIJIеIIие, alIeKBa],I]o рса-
I,ирова,гь на oIlelIKy педагоI.а.

Соllиа.ltьrlая фуuкIция, ку/да вклIочаIотся r,ребования) суIIIествуIоIIIие в обшlест.вс
I( ypoBIIIo IIо/Ir,от]оI]ки уLIаII{егося начаJIьноI,О музыкаJII)IIоI'О образоваtlия. Сю2lа вхо/lит
I]озр;lс,1,IIОй ypoBcrrb развитИя рсбеrrКа (иItт:е"lt-rtект,), восIlи,гаIIие в ссмье, сРормироваIlис
cI,o IlозIIава,геJILIlОй, эмоrlИоttа.lтьrtоЙ и волевОй сферЫ JIичIIости, учиfыI]аIотся физи-
чсские возможIIосl,и.

Учебttая программа dN{lП репrает /IBe осIIовIIые заlIачи: обlцеэстстиLIеского
разRи1,ия деr:ей и rrрофессиоIIаJ]ьной tтачальной IIоllI,отоRки. СочетаI{ие lIByX эl-их за*
/ltlч lIII(oJIrn IlреllIIоJIаI,асl' ilиффереIIцироваIlItt IЙ IIо/lход в рабо1е с учаIIцимися, об-rtа-
/(аIоIllими разJIичIIыми сIIособtlос.гями.

CyrrlccтBoBal{иe в рамках о/дrrой IIIкоJIы такой дисРфереIIциации, прелпоJIагае,I. и
разJIиtIIli,tй Itо/цхоll l( oIlclIKe уLIашlихся, что обт,яtсttяtсl,сущес],I]оваIIис такого IIоIlя].ия
ка к (( и I I/Iи виllуаJIьtIая oIlellKa)).

[] ltalrrroй сиl,уаIlиИ характсристика' которуЮ /IaeT IIреrIодаВа]]еJIЬ свосмУ уl.tсIIи-
ку, /(oJI)ItIIa cTa1,b огIре/IеJ]яIоIIlей 2цtя всей метолической комиссии. Э1о IIрсдстав1IеIIис
/loJI)I(IIO бытL вссобr,емJIIоIIIим, JiогиLIески IIро/цумаI{IIым и ме1олически обосttоваtt-
IIl)IM. I[рсIlо/цаr]а,I,еJlь lloJlжelt /{оказа],ь IIpaI]oMepIIocl]b предлаI,асмой им оIIеIIки и, ссJIи
I]cc IIpe/lcTaI]JIeIIo rrрофессионаJIьI]о, ,го, без сомнения, комиссия согJIаси1ся с apl.y-
McI Il,ами IIc/lal,ol,a.

I lри выстаI]JIеIIиИ и,гоt,овой оценки (гrереrзо2lrlой) Itеобхо2lимо учитыI]ать сJIс-
/IyIoIIlee:

- ollclIKa t,о2lоtlой работ,Ы обучаюrtlеI,ося, оr]ре/lеJIЯемаЯ шо лиtIаМике его рос.га;* otlclIKa обу,lаtоtl(сгося IIо рсзуJIь],атам коIIт,роJIьIIых ypoкol] и акаlIемических
I(Ol l l lсl],гов, I l росмо],ров;

- /lруI,ис (lopMbT оl,че].IIости I] тсLIеIIие го/]а;
- oIlcllKa итоговоI,о (rrереводlrlого) зачета, I1pocMo].pa.
()rtcrtKa IIа I]ыIIуСкIIоМ экзамене, выстаI]JIяетсЯ с учетом IIоказателей обучаIоIIIс-

l,ося, Irро/lсмоIIсl,рироваIIIIых им IIа IIро,гяжеIIии вссго перио/Iа обучgllr, в /[IIIИ.'I'ребов:rllия к olletlKe IIо т,еоре.гическим /lисlIиIIJIиIIам:
- oIIcIIi(a ДОJIЖI]а бЫ'ГЬ ОбТ,еК'гиlЗНОЙ и справедJIивой, ясной и по}lя1.IIой 2д_lIя обу-

IIаIоlllсI,ося;

- oIlellKa /IoJrжHa I]ыIIоJIrIя,I,ь с,гимулируIоlIIуrо фуrrкrlиrо;
- оIIеIIка llоJIжIIа бы,t.t, всес.горогtней.
IIри оlцеrlке :}IIаIIий ltyrKllo уtIитывать:
- объсм зt,tаttий rlо учебtlому rlpe/dMeTy;
* IlоIlимаIrие изуЧснIIоI,о, самос,гоягсль}tос,гь суждеIлий, убежленIIос.гь в излаI.ас-

мом;
- /(ейс,гвсIlIiос,гь усвоеIIIIых зтtатlий, умеIIие IIримеIIя.гь их IIа IIрак.гике.
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()tleltKa за инсI,руМСIIТ&JIIIIIое исIIоJIIIитеJILс,гво ставитболес важIrуrо залачу. раз-
ви,Гиr1 У обучаtоrrlеI,ося умения самостоятельно Ilроверять, коI]троJIироватL себя,
умсl,Ь орr,аIIизова,гь /1виI-а],еJIьIIыс, I]оJIеI]Ые усиJlия, кри]]ичсски оценивать сI]ою игру.
ЭтО Тlс сЧИ]'ая ]'ol,o, что обучаIош{ийся лоJIх(ен донссти ,го,г образ:, то иI{1,онаIIиолIIIос
звучаIIие, I]ыдсржать форму, тот смысл, стиJIL, который заJIожил композитор в свос
соLlиIIеIIие. YMeT,t, тRОрLIески проrlустить через свое созIIаIIие и у)tе IIакоплеIIttый за
врсмЯ обучеttиЯ ОIIr)I'Г, сIrравитЬся с техническимитруlIностями,Ilоказать свои умеIIия
l]() I]JIа/lсIIии звуItоI]ыми ],yIIIc и сII{с мIIого разIIых меJIl(их и круIIIIых заlIач, ко.горьlе
I]c,I,aIo,I, Ilepc/t IIим и cl,o IlpcIIo/laBaTeJIeM в Ilpolleccc рабо,Iы Ilall кахсдой tIьесой.

IIри оlцеllКс IIДBIrIKoB и умеllий IIо иIIс,грумеIIт,а;IьныМ llисllиIlJlиIIаМ учиты-
I}ilIO,I,сrI:

- соllержаI{ие навыков и умеrIий;
".,I]OLII Iос,гI), I lpo.lllocl,b, I-ибкос.I.ь I IaBI)IKOB и yMel lий ;

- IIаJIиLIис оttIибок, их коjiичсство, характер и IзJIияI:'ис IIа исIIолIIсIIие.

Качесmво услов uй образоваmельноzо про цесса

IIара.uеmрьt показumелu Класmеры оценкu IIерuоDuчносmь
моIIиториtIг осна-
щённости образо-
ва,fельного учреж-
lцения

- оснаIцеttносr,ь об-
разова,геJIыtого уч-
рсж/lеIIия
- обесltечеttие

у.Iебt lot,o IrpoIlecca

- требоваI{ия к тех*
ническим усJIовиям
- r,ребоваIIия к ком*
плек,гаIlии кабиttе*
,гов

- требоваIIия к

учебtло-
мсто/]ичсскому
обесttечеttию
- требования к ма-
териальIIоt

техIIичсскому обес-
IIечеIIию

раз в гоl1

моtIиторинг каче-
ства IIедагогиче-
cKoI,o персонала

- KallpoBoe обесtIе-
чсIIис
- качес,I,во педаI,о-
I,ических KalipoB

- oIdeIIKa ква"пифи-
каIIии
- оIIеIIка JIичносl,и
- oI(etlKa леяI,еJILIIо-
с],и

не менее 1 раза в
год

моIIит,оринг opгa-
IIизации образова-
т,ельIIого tIроцесса

- соо1,I]е],сl,вис ор-
I,аIIизации образо-
ва],еJIьIIого проtIес-
са IIорма,гиRIIо-
tlравовой базе
- качес,гво IIся,геJIь-
IIос,I,и BcIroMol.a-
,гсJIы{ого I1epcol{aJIa

- саIlитарIlо-
l,иI,исIIиLIес-кие и
эс,ге],ическис усJIо*
вия
- [сихо.lIоr,ический
кJIимат в образова*
]]cJIbtIoM учреж/Iе-
lIии

IIе мсIIсс 2-х раз в
гол

1в



процесс0., комIIJlек.гIIость оснаII{ения учебного
/lсмоIlс,граI\иоIIlIое IIpoI,paMMIIoe обесшечеttие по
иrl(lормlа,гика, rIpoI,paMMIIoc обссгlечение преlцметов
муз ыкаJl Lt t ой "цитсра.гуре) ;

о учсбtIики и учебгIые пособия IIо
J]иl,ера,гуры к I,Iим;

IIpollecca ("тrиtlензиоI{tlос
Ilpe/]Me,l,y музыкаJlьIlая

IIО СJIУIIiаIIИIО МУЗЫКИ И

всем прсдметам и учебIlо-ме.го2lи.lеской

и н d uкаmо р bt пр о в ер к u о с н а tце нн о с m ч о б р аз о в аmел ь н о zo у чр Фtcd е н uя :
о воllосIлабжение (хо-lrодное/горячее);
о каItаJIизаIIия (система, туа.тrсты);

о ttоЖ?-робезошас}{ость (аварийrrые выхолы, сре/lства IIожаро,I,уIllения, Ilоllъез/1*
IIые I1у,ги к здаIIиIо, безогtасIIостЬ эJIектроIIрово/Iки, сиI,IIаJIизаI\и\ система оIIо-
всlrцеrIия),

о охраIIа (охраrrник, сторож, кIIоIIка экотренIIого вt,lзова);
. pcMoItT, (космети.lеский, каIIитаJIьный);
о комIIьtотерньтй кJIасс (на.ltичие, оборудоваI{ие мстаJIJIической дверыо,

эJIекlроIlроводкоЙ, кон/{иI{иоI{ером, немеJIоI]ыми 21осrtами);
о IIаJIичие оборудоваIlных кабинетов;
, бсзт,барьерI]ая среда (KoMtt"ileKc ус;rовий /IJlя успепIiIого обучения детсй с

оI,раllичсI IIlым и l]озможIIос.гями);
о б.Itаl'оУсl,роеIIIrОс,гь территории (озе-ltеrlеIIие территории, оборулоr]аIIие Mec1/IJI'I

от,дыха).
и Hd uкаmорьt пр о в ер кu уче б но-twеmоd ччес kozo о б еспечен uя о бразо в оmел ь Hozo

о IIeLIaTIlыe и эJrектроIItlые образовательные ресурсы;, библио,гска (фоrIотека, работаrошlие cpellcтBa дjIя скаIIиров ания и
pacI I озIlаваItия, pacl Iеча,Гки и копИроваIIиЯ бумажrrых материалов) ;о сЬоII/1 /цоIIоJ]Ilиl,е;tьttой JIитературы (rrаучrrо-ме1о/lической, сIIравочIIо*
бrаб.lrиоr,расРической и перио.цичсской);

И tt duкuПlОР1,1 l1poBepKll JytoпlepuOJlblto-пчexH uческоZо ocH(ILLqeIt Llя yrteбttozo
l1I)оцессu
l]схIIика /IJIя созllания и исIIоJILзоваI{ия иrlформаIlии (л-lrя записи и обрабоr,ки
:]вука и изображепия, вl,tстуtlлеrtий с ауlцио-, виlцсо- и IрафЙчсским
соIIроl]ожllсIIисм, в ,гоМ LIисJIс мулы,имслийttых проекторов, иlrтерак1ивIlых
7цосок);

I(омIIьIоl]еры, имсIоlI{ис серr,ификат каLIес,гва, исIIоJIьзуемые /_UIя осупIес.гI]JIеIIия
образоватеJIьIIоI^о IIроцесса, tsтом чисJIе комIIJIек,г JlицензионtIоI.о и.ltи свободIIо
расtIрос]]раIlяемоI,о сисTемIIого и прикладIIоI,о программного обесrIечеItия;
IIо/(кJIIоLIение к сеl.и Iпtеrпеt;
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Монumорuнт уровня поOеоmовкu каOровоzо сосmава

И н d uкоmор bl пр о в ер к u кв alt uф uка ц u u п е d az о z о в :
о ypoBerlb образоваI]ия (соответствие образования и препо/]аваемой 2дисllигtлиrtы);
о Kypct,t повыIIIеIIия кI]аJIификации;
о IlаучItаяс,геIlеIIь;
о кtзаJIИфикаIциоIIIIая категория (без катеI,ории) соотI]етстI]ие заrtимаемой

/lоJI}кIIости, IIервая иJlи I]ысlIIая ква"llи(lикаIlиоIII{ая кат.егория);
о IrеllагОt,ическиЙ с,гаЖ (0-2 года, от З 7до 10 JIе,г, от 1 1 ло 20 -ltет, свыIlIе 20 леr.);
о иIIllика,горы llроверки оl{еIIки деятсльности IIедаI.огов;
о IIроIраммы rrре21IlрофессиоIIаJIьIlого образоваItия;
о IlроI,раммы обrrlеразвиваIоII{еI.о обучения;
О у'Iас],ис в IIроек,гIIо-иссJIеlIова,гельской или опLIтI{о-эксперимеtlта.пыlой

llеяl,еJIы,rос,ги;
. участие в lrрофессио[IалыIых конкурсах.

20


