
  



4.Организация платных услуг. 
4.1.   Для   организации   платных   дополнительных   услуг   в   Учреждении 

необходимо: 

 изучить спрос в дополнительных образовательных услугах и определить 

предполагаемый контингент воспитанников; 

 создать    условия    для    предоставления    платных    дополнительных 

образовательных услуг, с учѐтом требований по охране жизни и здоровья 

воспитанников; 

 указать перечень планируемых платных дополнительных услуг и порядок 

их предоставления в соответствии с Уставом; 

 заключить договор с родителями на оказание платных дополнительных 

услуг, предусмотрев в нѐм: характер оказываемых услуг, срок действия  

договора, размер и условия оплаты за предоставляемые услуги; 

  на основании заключѐнных договоров издать приказ об организации 

работы    учреждения    по    оказанию    платных    образовательных    услуг, 

предусматривающий: ставки работников, занятых оказанием платных услуг, 

график их работы, смету затрат на проведение платных дополнительных 

образовательных услуг, программы или планы; 

 заключить трудовые соглашения со специалистами (или договор подряда с 

временным       трудовым       коллективом)       на       выполнение       платных 

образовательных услуг. 

 подбор и расстановка специалистов определяется их конкурентоспособностью, в 

течение учебного года возможна взаимозаменяемость педагогов с учетом нагрузки и 

реализации плана по дополнительным платным образовательным услугам. 

 дополнительные занятия проводят  по расписанию, утвержденному в соответствии с 

письмом ПО РФ № 65, 23-16 от 14.03.2000 года, каждый педагог один раз в полугодие 

или по заказу педагогического коллектива проводит показательные мероприятия, 

открытые занятия, организовывает выставки для родителей. 

 

5.Расчет стоимости и порядок оплаты. 
5.1. Размер платы за оказание дополнительных образовательных платных услуг  

устанавливается   по   соглашению   в   пределах  утверждѐнных калькуляцией УО с учѐтом 

категорий педагогов; 

5.1.1. Стоимость услуги может быть снижена по согласованию с заказчиком. 

5.1.2. Стоимость услуги для детей близнецов (двойняшек) составляет 50% от стоимости. 

5.1.3. Преподаватель ведет табель учета посещаемости, согласно которого бухгалтер 

ведет начисление оплаты. 

5.1.4. Оплачивается факт присутствия ребенка на 4 занятиях в месяц, при непосещении 

ребѐнком кружка по причинам болезни, карантина, отпуска,  на    основании    предоставленных    

справок,    плата    не производится, а внесѐнная ранее плата засчитывается в последующие 

платежи, во всех других случаях отсутствия ребѐнка плата за услуги взимается полностью. 

Заработная плата специалисту выплачивается ежемесячно из средств, фактически полученных от 

платных образовательных услуг. 

5.2. Для определения стоимости услуги составляется калькуляция.  

 

6.Финансово - хозяйственная деятельность. 
6.1. Расходование привлечѐнных средств осуществляется в соответствии с 

утверждѐнной сметой. 

          Учреждение обладает самостоятельностью в осуществлении своей 

деятельности и распоряжении своими доходами, полученными от платных образовательных 

услуг (в рамках бизнес-плана). Учѐт денежных средств и поступивших материальных 

ценностей производится в Учреждении. 



7.   Учёт и отчетность. 
Приказ Минфина РФ от 30 декабря 2008г. № 148н «Об утверждении 

Инструкции по бюджетному учету». 

Приказ Минфина РФ от 01 декабря 2010г. № 157н «Об утверждении Единого 

плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти 

(государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления 

государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, 

государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению».  

Срок действия не ограничен 
 


