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Пояснительная записка 
 

Рабочая программа составлена на основании дополнительной образовательной (обще-

развивающей) программы «Шаг в профессию» социально-гуманитарной направленности, 

утвержденной педагогическим советом №1 от 29 августа 2024г., автор-составитель методист 

Гиниятова Р.М., и в соответствии с учебным планом муниципального учреждения дополни-

тельного образования детей «Городской центр детского технического творчества им. В.П. 

Чкалова» г. Казани на 2024−2025 учебный год. 

Цель:  

Создание условий для осознанного выбора профессионального образовательного маршрута 

учащимися 15-18 лет.  

Задачи: 

- углубление знакомства с миром профессий;  

- развитие способности понимать и принимать ценность трудовой деятельности на благо об-

щества и личностного развития;  

- содействие личностному самоопределению; 

 - развитие коммуникативных умений; 

- развитие умения самопрезентации;  

- формирование четкой жизненной позиции; 

- обучение учащихся умениям и навыкам:  

осуществлять расширенный поиск информации и пользоваться различными источниками её 

получения;  

планировать свою деятельность и формулировать проблему;  

самостоятельно оценивать её результаты;  

Программа разработана на 128 часов в год, из расчета 4 часа в неделю, из них отведено: 

– на теоретические занятия 33 часов,  

– на практические занятия 95 часа. 

 

Планируемые результаты года обучения. 

 

По окончании года обучения обучающийся будет:  

знать: 

- иметь представление о мире труда, основных группах профессий и тенденциях их развития;  

- иметь представление об учреждениях профессионального образования различных уровней 

и оказываемых ими образовательных услугах; 

-условиях поступления в учреждения профессионального образования и особенностях обу-

чения; 

-о своих правах и обязанностях, связанных с определением индивидуальной образовательной 

траектории;  

-о ситуации на рынке труда и тенденции её изменения.  

уметь:  

-анализировать мотивы своего профессионального выбора и причины принятия соответ-

ствующих решений;  

-анализировать результаты и последствия своих решений, связанных с выбором и реализаци-

ей образовательной траектории;  

-анализировать свои возможности и предпочтения, связанные с освоением определенного 

уровня образовательных программ и реализацией тех или иных видов деятельности; 

-определять соответствие выбранной профессии своим способностям, личностным 

особенностям и запросам рынка труда. 
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