
ОТЧЁТ О ВЫПОЛНЕНИИ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ, 
ПРЕДУСМОТРЕННЫХ КОЛЛЕКТИВНЫМ ДОГОВОРОМ 

ЗА 2022 ГОД
1. Основные разделы коллективного договора:
I раздел. Общие положения
II раздел. Развитие социального партнёрства и координация действия сторон
III раздел. Обязательства сторон
IV раздел. Развитие учительского потенциала
V раздел. Трудовые отношения, рабочее время и время отдыха
VI раздел. Оплата и нормы труда
VII раздел. Гарантии содействия занятости
VIII раздел. Улучшение условий труда и обучение
IX раздел. Пенсионное обеспечение
X раздел. Молодёжная политика
XI раздел. Г арантии профсоюзной деятельности
XII раздел. Подписи сторон 
Приложения
№1 Положения о социальных гарантиях и льготах
№2 Права и льготы, предоставляемые педагогическим работникам 
образовательных организаций РТ при подготовке и проведении аттестации 
№3. Перечень наград и поощрений для единовременного денежного 
вознаграждения за счёт средств работодателя.
II. Исполнение обязательств, предусмотренных коллективным 
договором:
2. Исполнение обязательств но оплате груда, предусмотренных 
коллективным договором:
2.1 .Фактические показатели: 
минимальной заработной платы -  15279 руб. 
минимальной тарифной ставки -  руб. 
доли тарифа в структуре зарплаты -
среднемесячной заработной платы -преподаватели 48784 руб.77коп.;

МОП-16026 руб.32коп.
АУП- 37383 руб.ЗЗкоп. 

порядка индексации заработной платы -
сроков выплаты заработной платы -  10 числа за отработанный месяц, 25 
числа аванс
2.2. Численность работников организации, получающих минимальную 
заработную плату, их удельный все (%) в общей численности работников- 
0%
2.3. Наличие задолженности по выплате заработной платы.
Не имеется
2.4. Соответствуют ли обязательства по оплате труда, предусмотренные в 
коллективном договоре, обязательствам отраслевого Соглашения. 
Соответствуют
2.5. Какие обязательства по данному разделу не выполнены, причины
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невыполнения данных обязательств.
Не имеется
3. Исполнение обязательств по дополнительным социальным 
гарантиям, предусмотренных коллективным договором:
3.1. Показатели дополнительных социальных гарантий, предусмотренные 
коллективным договором- выполнены
3.2. Фактические произведенные выплаты по дополнительным социальным 
гарантиям -22500 руб.
3.3. Какие обязательства по данному разделу не выполнены, причины 
невыполнения данных обязательств- не имеется.
4. Исполнение обязательств по охране труда, предусмотренных 
коллективным договором:
4.1. Показатели по охране труда, предусмотренные коллективным 
договором- выполнены.
4.2. Фактические произведенные расходы по выполнению обязательств 
данного раздела:
СИЗ- 2550 руб;
Лабораторные исследования-16270 руб.
Обучение руководитея-1000руб.
4.3. Показатели производственного травматизма- не имеется
4.4. Проведение специальной оценки условий труда- 2019год
4.5. Какие обязательства по данному разделу не выполнены, причины 
невыполнения данных обязательств- не имеется.
5. Исполнение обязательств по обеспечению занятости и развитию 
персонала, предусмотренных коллективным договором:
5.1. Фактические произведенные расходы по выполнению обязательств 
данного раздела- не имеется.
5.2. Вопросы подготовки и переподготовки кадров, профессиональное 
обучение- не имеется.
5.3. Какие обязательства по данному разделу не выполнены, причины 
невыполнения данных обязательств- не имеется.

Председатель профкома О.Н. Коробейникова
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