
 



2023 год в России объявлен Годом педагога и наставника. Настоящее Положение 

о проведении конкурсно - образовательного марафона успешных практик 

наставничества «Наставник-мастер своего дела» и творческого конкурса  для 

обучающихся «Славим величие учителя»,  посвященных Году педагога и 

наставника России, устанавливает цели и задачи, определяет права и 

обязанности организаторов и участников  конкурсно-образовательного 

марафона успешных практик наставничества «Наставник- мастер своего дела» и 

творческого конкурса для обучающихся «Славим величие учителя», 

посвященных Году педагога и наставника России, сроки и этапы проведения.   
 

1. Организаторы Конкурсно-образовательного марафона и Конкурса  

 

1.1. Организация и проведение Марафона и Конкурса регламентируется 

федеральным законом «Об образовании в РФ», федеральным законом «Об 

основных гарантиях прав ребенка в РФ», гарантирующими государственную 

поддержку детям и подросткам, проявляющим незаурядные способности в 

различных видах интеллектуальной деятельности. 

1.2. Марафон и Конкурс проводятся   МБОУДО «Станция юных 

техников» г. Альметьевска РТ совместно с МБУ «Альметьевский краеведческий 

музей», Управлением образования АМР в период с 15 сентября 2023 года по 10 

ноября 2023 года.  

1.3. Организацию и проведение Марафона и Конкурса осуществляет 

организационный комитет (далее-Оргкомитет). Оргкомитет решает следующие 

задачи: 

            - разрабатывает положение, план подготовки и проведения Марафона и 

Конкурса;   

  - утверждает состав жюри и протоколы Марафона и Конкурса.    

1.4. Оргкомитет оставляет за собой право: 

  - вносить изменения условий проведения Марафона и Конкурса;  

  - в рабочем порядке добавлять дополнительные номинации и присуждать по 

ним призовые места;  

  - включать в программы Марафона и Конкурса дополнительные мероприятия;  

  - изменять сроки проведения Марафона и Конкурса (в случае изменений сроков   

или отмены проведения, Оргкомитет заблаговременно извещает участников);  

   - не допускать конкурсантов до участия за несоблюдение условий Марафона и 

Конкурса. 

 
2. Цели и задачи Марафона и Конкурса 

 
2.1. Цель Марафона: 

- возрождение и развитие традиций наставничества; 

- укрепление связей поколений; 

-  совершенствование системы методического сопровождения педагогов; 

-  выявление и распространение лучших педагогических практик. 



2.2. Задачи Марафона: 

- поддержать профессионалов своего дела, которые готовы делиться 

опытом и знаниями; 

- пропагандировать наставничество как форму укрепления социального 

партнерства организации; 

- сохранять и развивать профессиональную культуру, распространять и 

поощрить положительный опыт наставничества. 

2.3. Цель Конкурса: 

- формирование гражданских и нравственных ориентиров, уважительного 

отношения к профессии – Учитель, воспитание уважения к труду педагогов, к 

старшему поколению; 

- объединение детей и взрослых для совместной деятельности. 

2.4. Задачи Конкурса: 

-   расширить знания обучающихся о профессии педагога; 

   - создать условия для творческого самовыражения воспитанников         

средствами художественного творчества. 

 

3. Участники Марафона и Конкурса 

 

3.1. Участники Марафона – педагоги дополнительного образования 

МБОУДО «СЮТ» г. Альметьевска РТ и учителя общеобразовательных школ, 

осуществляющих сотрудничество со Станцией юных техников. Возраст и 

педагогический стаж участников не ограничивается. 

3.2. Участники Конкурса - обучающееся объединений МБОУДО 

«СЮТ» г. Альметьевска и учащееся, общеобразовательных школ (включая детей 

с ОВЗ), осуществляющих сотрудничество со Станцией юных техников. 

3.3. Конкурс проводится в возрастных группах: 

младшая возрастная группа: 7-9 лет;  

средняя возрастная группа: 10-13 лет;  

старшая возрастная группа: 14-18 лет. 

   Возраст участников определяется на момент проведения Конкурса. 

 

4. Номинации 

 

4.1. Марафон предусматривает следующие две номинации: 

 -   Эссе-размышление на одну из тем: «Наставничество как образ 

жизни» или эссе-размышление «Я – учитель (педагог)»; 

 - Методическая разработка «В педагогическую копилку 

наставника». 

4.2. Участие в Марафоне индивидуальное. Участники Марафона   

принимают участие по выбору в одной номинации. 

4.3. Конкурс обучающихся объединений МБОУДО «СЮТ» г. 

Альметьевска и учащихся общеобразовательных школ (включая детей с ОВЗ), 

осуществляющих сотрудничество со Станцией юных техников, проводится по 

следующим номинациям: 

https://www.google.com/url?q=http://pandia.ru/text/category/informatcionnie_tehnologii/&sa=D&ust=1506153623205000&usg=AFQjCNGP3EY6ZTRR-Kzk9fLGJUNzDfR7GQ


- Рисунок «Профессии прекрасней нет на свете» - младшая и средняя 

возрастные группы; 

- Рассказы (сочинения), стихи на тему «Хочу рассказать о своем учителе 

(педагоге) - младшая и средняя возрастные группы; 

 -  эссе на тему: «Гордое имя – Учитель!» - старшая возрастная группа. 

 

5. Сроки и место проведения  

 

 5.1. Прием конкурсных работ на Конкурс и Марафон будет 

производиться по этапам.  

   Конкурсные работы на Марафон принимаются по 30.10.2023 года. Работы 

высылаются на электронную почту МБОУДО «Станция юных техников» г. 

Альметьевска: sut_fair@mail.ru  
5.2. Конкурс рисунков «Профессии прекрасней нет на свете» проводится 

заочно с 15 сентября 2023 по 27 октября 2023 года. 

Работы высылаются на электронную почту МБОУДО «Станция юных 

техников» г. Альметьевска: sut_fair@mail.ru не позднее 30 октября 2023 года. 

 Подведение итогов не позднее 10 ноября 2023 года. 

5.3. Рассказы (сочинения), стихи или эссе на тему «Хочу рассказать о 

своем учителе (педагоге), эссе: «Гордое имя – Учитель!»  - проводится заочно   с 

15 сентября 2023 по 27 октября 2023 года. 

Работы высылаются на электронную почту МБОУДО «Станция юных 

техников» г. Альметьевска: sut_fair@mail.ru  не позднее 30 октября 2023года. 

Подведение итогов не позднее 10 ноября 2023года. 

          

6. Общие требования и рекомендации 

по подготовке работ Марафона и Конкурса. 

Критерии оценивания конкурсных работ 

 

6.1. От одного участника принимается к рассмотрению не более одной 

работы на каждую номинацию Конкурса. 

6.2. Работы, представленные на Конкурс, должны соответствовать 

тематике. 

            6.3. Эссе-размышление на одну из тем: «Наставничество как образ 

жизни» или эссе- размышление «Я – учитель. (педагог)». 

 Предоставленные на конкурс эссе оцениваются по следующим 

критериям: 

  - отражение авторской позиции по теме номинации, мировоззрение 

автора, его мысли и чувства; 

  - завершенность, четкое структурирование, раскрытие выбранной 

проблематики; 

  - логика изложения, ясность, грамотность, оригинальность формы 

изложения; 

  - эмоциональность, образность, разнообразие средств выразительности; 
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  - динамика профессиональных достижений на уровне образовательного 

учреждения, муниципальном и региональном уровнях;  

  - показ образа реального человека в реальной жизненной ситуации. 

 6.4. Методическая разработка «В педагогическую копилку 

наставника» оценивается по следующим критерия: 

  соответствие материала заданной номинации; 

  инновационность содержания и оригинальность методического 

материала; 

  уникальность и новизна методических материалов; 

  методическая ценность представленного материала; 

  наличие и актуальность ключевой проблемы; 

  оригинальность педагогических идей; 

  полнота раскрытия темы; 

  языковая культура; 

  практическая значимость представленной работы; 

  новизна представленного опыта работы; 

   культура и качество оформления методического материала. 

           Методическая разработка «В педагогическую копилку наставника» 

может включать анализ или презентацию передового педагогического опыта в 

области наставничества: Программы, проекты, описание практики 

наставничества (статья), сценарии мероприятий, кружкового движения, 

разработка открытого урока, и т.д. Общий объём конкурсной работы до 25 стр. 

Конкурсные материалы должны быть авторскими, т.е. созданы 

участником Конкурса 

  6.5. Структура оформления конкурсного материала педагога: 

  титульный лист (наименование образовательного учреждения по Уставу); 

  название конкурса, номинация; 

Ф.И.О. автора, должность, место работы, адрес электронной почты; 

пояснительная записка, основная часть, приложения. 

   Требования к оформлению материалов: шрифт Times New Roman, 14 

кегль, интервал 1,5 пт., поля: верхнее – 2, нижнее – 2, левое – 3, правое – 1,5. 

6.6. Критерии оценки рисунков:   

аккуратность и тщательность исполнения работы; 

соответствие уровня работы возрасту/возможностям участника;  

оригинальность замысла; 

эстетическое оформление работы, цветовое решение; 

раскрытие тематики конкурса; 

  завершенность работы. 

6.7. Критерии оценки рассказов, сочинений, эссе: 

степень и глубина раскрытия заявленной темы; 

аргументированность и наличие собственной точки зрения; 

        отсутствие грамматических и речевых ошибок; 

        ясность, яркость, оригинальность, образность изложения; 

        соответствие уровня работы возрасту участника; 

          эстетическое оформление работы. 



 6.8. Критерии оценки работы участников с ОВЗ (используется 

индивидуальный подход в соответствии с особенностями участников- 

рисунок, литературное произведение- наизусть): 

аккуратность и тщательность исполнения работы; 

        соответствие уровня работы возрасту/возможностям участника; 

        оригинальность замысла; 

          эстетическое оформление работы, цветовое решение; 

          раскрытие тематики конкурса; 

          завершенность работы. 

6.9. Оргкомитет Конкурса самостоятельно в одностороннем порядке 

может внести коррективы в критерии оценки конкурсных работ. 

 
7. Пакет конкурсных работ 

 

7.1. Пакет конкурсных работ включает в себя: 

- заявку участника Марафона или Конкурса; 

- конкурсную работу. 

Заявка и конкурсная работа должны быть вложены в один файл отдельно 

каждого участника с пометкой названия Конкурса. 

7.2. Заявка на Марафон (Приложение № 2) и на Конкурс ( Приложение 3) 

и работы высылаются  на указанный электронный адрес:  Sut_ fair@mail.ru  с 

пометкой названия конкурса. 

7.3. Каждая конкурсная работа сопровождается этикеткой (Приложение 

4). 

7.4. Конкурсные работы, без соответствия требованиям положения, к 

Марафону и Конкурсу не допускаются и экспертной комиссией не 

рассматриваются.  

  

8. Подведение итогов. Награждение участников 

 

8.1. Итоги Марафона и Конкурса подводит экспертная комиссия, которая 

определяет победителей и призеров среди участников в каждой номинации с 

учетом возрастной категории. 

8.2. Итоговая оценка каждого участника формируется путем 

суммирования оценок всех членов экспертной комиссии по всем критериям. 

Результаты Марафона и Конкурса пересмотру не подлежат. 

8.3. По итогам Марафона и Конкурса определяются победители по 

номинациям и награждаются Дипломами.   

8.4. Экспертная комиссия оставляет за собой право присуждать не все 

призовые места. 
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Приложение № 1 

Оргкомитет Конкурса:  

1. Бадыкшанов Н.М. – директор МБОУДО «Станция юных техников» г. 

Альметьевска РТ; 

2. Хисматова Л.Г. – главный специалист воспитательного отдела 

Управления образования АМР; 

3. Газизуллин А.Н.   - директор МБУ «Альметьевский краеведческий музей» 

4. Закирова Р. И.- старший научный сотрудник МБУ «Альметьевский 

краеведческий музей» 

5. Тимофеева В.А. – заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе МБОУДО «Станция юных техников» г. Альметьевска РТ; 

6. Фролова Айгуль Миннеяровна зав. методическим кабинетом МБОУДО 

«Станция юных техников» г. Альметьевска РТ. 

 7         Маннапова Айсылу Минеахатовна – методист МБОУДО «Станция юных 

техников» г. Альметьевска РТ. 

8. Васильева Вера Ивановна - педагог дополнительного образования 

МБОУДО «Станция юных техников» г. Альметьевска РТ 

9. Гизатуллина Гузель Фандасовна- педагог дополнительного образования 

МБОУДО «Станция юных техников» г. Альметьевска РТ. 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 2 

 

Заявка 

на участие в конкурсно - образовательном марафоне успешных практик 

педагогов «Наставник- мастер своего дела», посвящённом   Году педагога и 

наставника в России   

 
 

Ф.И.О. участика Марафона  

Название конкурса  

Номинация 

 

 

Краткое содержание (Аннотация)  

Образовательное учреждение     

Должность, e-mail, № телефона  

 
 

 

 

Приложение № 3 

 

Заявка участника   

 конкурса «Славим величие учителя», посвящённого   Году педагога и 

наставника в России   

 
 

 

Фамилия, имя участника Конкурса  

Дата рождения 
 

Номинация 
 

Название работы  

Образовательная организация, класс/ 

 название объединения   

  

 

Ф.И.О. руководителя, e-mail, 

  № телефона 

 

Должность, место работы  

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 4 

К каждой работе представить этикетку размером 40х100 мм, шрифт№12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Ф.И. автора, возраст:  

Название номинации: 

Название работы: 

образовательное учреждение: 

Ф.И.О. руководителя: 


