
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
<<Средняя общеобразовательная школа NЪ 7>

Бавлинского муниципального района Республики Татарстан

прикАз

от << ? >> о{,с2-*е- 202Зг.

О внедрении Муницип€lJIьной целевой модели

Ns ý/

наставничества педагогических работников
и обучающихся в МБОУ (СОШ J\! 7)

На основании приказа МКУ кОтдела образования Бавлинского
муницип€Lльного района Республики Татарстан)) от 27.04.2023г. М 163 (О
внедрении целевой модели наставничества в Бавлинском муницип€Lльном

районе>
Приказываю:

1. Внедрить Муницип€Llrьную целевую модель наставничества педагогических
работников и обучающихся в МБОУ (СОШ J\Ъ 7) в период с202З-2024 г.г,

2. Утвердить Положение о системе наставничества педагогических
работников и обучающихся в МБОУ кСОШ }lb 7) в срок до |2 мая2O2Зг.

З. Утвердить план мероприятий (дорожную карту) внедрения Системы
наставничества педагогических работников и обучающихся в МБОУ кСОШ
М 7) на202З-2024 г.г. в срок до 19 мая2O2Зг.

4. Назначить куратором по внедрению Муниципальной целевой модели
наставничества педагогических работников и обучающихся в МБОУ (СОШ
Jф 7) Гумерову Айгуль Ульфатовну, заместителя директора по учебной
работе.

5. Сформировать и утвердить базы данных о наставниках и наставляемых, в
срок до 22 мая2O2Зг.

6. Утвердитъ форrу соглашения о сотрудничестве между наставником и
наставляемым.

7. Разработать персонализированную программу наставничества.
8. Рассмотреть стимулирующие выплаты наставникам из 2О/о премиЕUIьного

фонда.
9. Создать на офици€Lпьном сайте МБОУ (СОШ J\Ъ 7) специ€Lльный раздел

<I-{елевая модель наставничествa>) в срок до 22 мая 202Зг.

.Щиректор школы:

С приказом ознакомлена:
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