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Ут,всрlIс7цttl

Пo;IolttelIlle
о [IIкольной с;Iуrкбе ltpиMrtpelll,i

в MyI{иllIlItilJIIrlIoM бюдrкетном обllцсобl)ilзовtl,гсJILIIом учреждении
<Среzttlяя общеобраз0I}а,l,сJI1,II:trl IIII(оJIа Л} 7)

Бав.lrиltсl<ого муниципального 1lаiiоllа Ресllyб.llиlсl,t'I'а,гаpcтall

1. Общие IIоJIояtеIIия

1.1.Служба rIримирения явJIяется объединеIIием учаш{ихся и IIе/{агогов, действуtоll1сr,i l]

образоватеJIьном учреждении на основе доброво.llыIеских усиllий обу.татсlttllахr;яt

(воспитанниlсов).
1.2.Слrухtба примироI{ия осуществляет cBolo деятелы{ос,гь на осttоRании дейстtзуl<,lttцсt,сl

законодатеJIьства РФ, настоящего Положения, Устава шIкоJIы.

2. [{ели и задачи с.lIуrкбы примирсIIпrI

2.1 .I {елькl слуlttбы rtрI4мирсIIия является:
2.1 .1 . рa}сlIрос,граIlсl{ис среди уLIащихся, 1эо2цl.t,t,с:tсй и Ilc/li_tI,()I,oI] l{иI]иJtи:зовillIII],Iх c|ltlllr,;

разреIItсIlI.{яl r<оltdl.llик,гов; 
I

2.1.2, lIol,IoIIlb l] рzu]решении конф.ltиlt,t,ttt,lх си,гуаIlий iizl ocltoI]c Ilр14tllцl.t ttt]t;

восо,гаIIо l] и,l,сJl ь l I lllX медитаций ;

2.1.3. сIлиI(сIIие коJIиLIес,гва административIIоI,о pczlгlIpollztltIlrl lIil lIllilBoIIapylllcllLl я.
Э.r.'J171аrtаruIи с;tуiltбl)t I1рl.{lчIирсIIиrI я]]ляются: 

l

2,,2.1 гIровеl{еIIио Irримирительных пpoI,ptlN4M (Bocc,t,tttttltr,,t,,,.r,,,,,,l,* мсllиаl\lлii, l(l)\,l (]|j

cooбll{ccTt]it, tIlI(оJIьIIых и семейных tttltl(lсрсttllий rl ,r .lt.) ,,ll,Jlяl уr12191,1rиtсtlв l<cltlt|l.]lllii l(]t.l

си,t,уаIiий;
2.2,2 сlбу.IеtIие lIIl(оJIьllиков цивиJIизовilIlIIьIм N/Iс,г()/{аN4 ypcl,\Jl}4I)oBztlI14rl ltollt[);ttttl,t ,,tr il

ответс,гвеIlнос,ги;
2.2.З иtrtРорrvироваilие учеников и

восстаIIовиtlе.lll,tлой медиации.

3. IIрипципы деятельности сJIужбы примиреIrия

3.1 ./lеятелы{остL слухсбы tIримирения основана па сле/{уiоutих приr{I{ипах:
3. l .l . tIpI4IlrIи1I 7цоброво.lrь[Iости, предпоJlагаtоtt{иti как 21сlброt]оJIьIIое уLIастие ItlKctзtt,ttlttttIll

в оргаIlизаtlии рабо,гы службы, так и обя:tzt,гс.lIьtt()с соI,-rtzlсис cl,opoll, BoB.lteчcltttt,tx ilr

ксllIфликт, IIz1 уLIастие в примирителыlой IIрограмме;
З.1 .2. приIlIdип коtlфиденциальности, Ilредпо"паr-аюulи й сlб{rзательство с.lтуrlсбl,t

примиреIIия не разглашать rrолучеIIные l] xo/Ie Ilрогl)амм фведения. ИoкJtltl.1cttpl i:

сос,гаRJтяс,г иlt(lормация о готовяltlсIvlсrI IIрес,гуrIJIсItии, а также примиритсrlt,ttt,lli
l1оговор (tlo соt,.шасованию с участI{икallvlи I]стреLIи и ]tо/lllисаltгtt,tй ими);

3.1,З. приIII1игr ней,гра.ltt,rtости, запрещаtоItlрtй службе IIрI.1Nl1.IрсIlия IIриниN,Iагь c,t,()])()]l\

олного из уLIас,гI{иков конфликта, IIей,гра'lrьrлость прелпоJIагает, что c:tyitc(.itt

IIримирения не l]ыrlсняет вопрос о виIIовtlости иJIи Ilсl]иIIовности той и.ltи иttttti
С'ГОРОIlЫ) tl 
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4. I I оря7цок формироваIIL{rl с.llуrкбы прt,lпIIлрсII llrn

4.1.1] coc'I'aB с.ll1,1tсбы IIриN,lирения могут l]хо/Ilл,гL IIlI(oJII)llиl(I,T ]-1l K.llaccotз, IIpoIIIL).rtiIill.]
()б11.1 g 1,,n 

" 
I l ро IJcj{c t l 1,1 IO I I р им ирительных ITpO 1,1)alNlI\4 .

4.2.PyTtoBo/tl,ITeJIci\4 сJlужбы может быть с{tllиzt.ltьtll,tй IIc/ltlI,()l,, lIсихоJIог чlJtv: tlrttli1
lIc/(zll'OгIlLlccrtlli,i рабо,гl{иlt lIIколы, па KOTOpOI-o l}озJlt1l,ztI()1-сяr сlбя,lаtrttосl,и по l])/l(()I](),rl(),l lJY

слу;rtбой I]ри ]vI и peIt ия IIриказом директора IlI l(oJI ы.
4,З. Руково/IиI,еJIеп,I с-lIужбы примирения може,г бы,гь tIeJIoI]cK, IIропIе/iu]ий об1,,1g111,1.'.

I I ро Bc/lcl l и я l ] ри N,tи pи,I,cJll)IlI,Ix программ.
4.4.I3orrpoct)l tl-'lcIlc'I,I]a в с.ltуlltбе Ilримирения,,1,1-lсбtlвttttий к IlIKO;IbIl14I(aN4, I]xollrtII\и]vI I] ()()(, Iill]

СJI}')l(б1,I. tI иIIыс l]()Ilpoci,I, не peгJIaN,IeI1,I,},Ip()I]tlIlIt1,IC lIacl,()rlll(14l\ц lItl;torttcIlи(lN4. rt,,t ,l i

()lll)с,Ilс"]lrt'l'ься }/c latзt)N,l. l|риllимаемым сJIужб()i.i lIpI.Il\,114pcll1,IrI caj\4()c,|,()rtl,cJILlIO.

5. IIорядок работы с.ltуrкбы IIримиреIII.IrI

5.1,Служба пр1,1миреIIиrl может получать информаIlиIо о сJIучаях коttфликтного xapaк,I,cl]a ()l

IIеllаI'оГоВ. уLtаIIiИхоЯ, аllМиrIисТрации шкоJIIlIл .IJIeIIoB с,rtуiкбы IlI]I,IN,Iиl]е]lияt, ро2lиз,сltсii
5.2.Служба примирения принимает решецие о возможIIости или невозмо)(Il0с,] I.1

ПримирительноЙ программы в каждом конкретном сjIучае самостоятельно. IIри
необходимости о принятом решении информируются лоJI)IGIостIIые JIица школы.

5,3.Примирительная программа начинается и случае согласия конфликтующих стороII lia
участие в данноЙ программе. Вели деЙствия одrоЙ или обеих сторон MoI,yT бьrr,ь
квалифицированы как правонарушение или прес,гугIJIение /IJIя проведения прогрzlN,{мы
также необходимо согласие родителей или их участие во BcTpeLIe.

5.4.IIереговоры с ро/{ителями и долrltностными JIицами проводит руководитеJIь с.ltуriсбы
IIРИМиреНИЯ. 

l

5.5.I] сложI{ых си,гуациях (как правило, если в ситуации есть материальный уцерб. .;,.l,]"
участников есть взросJIые или родители, а также R cJlytlae криминальной ctaiyzrrtrlli 1

" куратор слухсбы примирения принимает учасl,ие в проl-рамIчIе. 
l

5.6.Слухсба примирения самостоятельно определяет сроки и этапы .rрфuел""rя програiчIN,ll)I l]

кажлом отлельном случае. 
]

5.7.В случае есJIи в ходе примирительной программы коttф.ltиltтуrощra 0тороны приIIIIи Ii

соl,JIаtцснию, Достигнутые результаты могут фиксироваться в IIисI)\,{сliI l()\l
примиритеJIь}Iом логоворе или устном согjIашеItии.

.5.8.11ри необхо/{имости с-тtухсба примирения псрсдае,г коIIи}о примиритеJIьного lloI,()B()l]a
адмиIIистрации школы.

5.9.Слух<ба примирения помогает определить способ выполнения обязательств, взятых Ila
себя сторонами в IIримирительном договоре, но не несет ответственность за их
выIIолнение. При возItикновении проблем в выполнении обязате.llьсl,в, слуясба примирсllиrl
Mo)I(eT проводить llоIlоJIIIительные встреLIи сl,ороII и помоLIь с,горонам осознать IриLIиIIы
трулI{ос,геЙ и tlути их преололения, что лоJI)кItо быть ol,oBopeнo в письменном или yc,I,I]ON4

согJIаIl]еl{ии.
5.10. При rrеобходимости слухсба примирения информирует участIликов примириr.r,п,,,]й

ПРОГРаммы О возN/tожностях других сIrециаJIис,гов (социа;тьt,tого педаГога, психоJ,IоJ,it.
имеюtIIихся на терри,гории учреждений социа;lьной сферы) 

l

5.1 1. f{еяте"шыlоотr, с"ltуrкбы примирения фиксируе,I,ся r] )Kypl{aJ]axl и отчетах, ко,г()l]I)iс
я]]ляIoTс'IBI{yTpеI{ниМиДoкyМoHTaМи.ny,'.б.u.

5.12. ItypaTop с"llужбы обеспечивает мониторипг проведенIIых программ, лроl]о/lсI{лlс
суllервизиЙ с медиаторами на сооl,ветсl,вие их дея,гельности приIIllиllаr,l
восстаIIо вI,Iтельной медиаlIии.

6. Организация деятелыIосr,lл службы примиреIIия

6.1 .Слутсбе примирения по согласованию с администрацией школы предоставJIяс,гсrI
ПОМеП{еНИе ДЛЯ СПОРОВ И ПРОВеДеНИЯ ПРИIчIИРИТеЛЬНЫХ ПРОГРаММ, а таКХ(е возможIIосl'ь

| ,(.



т,ехI.Iика, Kait IlcJlrl llC I(1.1 (]
ИсПоЛI)Зова1]) иIII)Iе ресурсы школы - такис, как обору/IоваIIие, орг
IlрLIlIадJIежIlости, средс.гва информации и лругие.

6,2./[o.1lжlrOC],IIl)Ic- JII,]Ila IIII(оJIы оказываЮТ сJI)/)I(бс lIр14N,lиреIlИrl с()rtсi.iс,гl}ис l] l]tlcI]l]()t],I.I)i1lI1,1illl]
иII(l)орN4аI(ии о ilсrI,гсJIьlIос,I,и сJIужбы среllи llcl(al,()0,0B I4 lIII(()JII)ltlji(()I].

6.З.С:rУЖба lIРИ]\,1ИРСII14rl ИМеС'Г ПРаВО IIользовzl,гLсrl усJlугilми I1сих()JIоl,tl. с()ltиаJI1,II1.'I.() ]ic,][ill()lil
и друl,их сllеllиаJIис.гов tхкоJIы.

6.4,Д:lпlиrrис,граIlия IIIкоJIы со/(ействует слуrltбс IIРИlVIИрсIIия l] орI,it}II4зzlllии взаимо/tсйс.I,IJl.,rI с
IIе/ltlГОI'аМИ tl]КОJIЫ, а'ГаКЖе СОЦИаЛЫIЬ]МИ СЛУltбаП,lи l.r llругими орI,аIIl4зilI(1.1 ,INjII.
А/tшll,тltис,граIlиrl с1,14м)UI1,Iрует педагогов rlбllattlt_1,1.1,crI lз с.ll5,ясбу IrримирсIlи.яl иJlуl Cl]\JlI\I
исII оJlьзо вzt,l,ь B()cc,I,ilI I о l] I4.I.сJIыIые практики.

леЙс,гtlи.яt в t),I,IIoIIIcII1,1t,l .llallIlЫX участнИI(оI] KOIl(l)Jl1,1lt,I,a lIpLI()C,l,i-lIIzll]JIиI]aIO.гcrI. I)ctlt..lttrtt: Itl
ttctlбxoJ{1,1b,I()c,t,t,i вtl,зrlб]itlIl-,IсIIия админис,гра,1,14lJlIых 71сйс,t'I]иil IiPliIlI.1N,Izlc,гcrI II()cJlc Il(),jI\/Il()llil'l
иtt(loptvItlt114l.t () llе,]\.,lL,га,гах работы служб1,I llI)LIN4иpcIIIlrI lI ll()c,|.llI,]Iyl]ыx /1OI-0]t()l)ctlIl()(, lrl \
c,I,()l)oll 

l

собраllllrI\ \Ic.1Ilil l ()l)()t].

6.7.Ра,з i] LICIl]Cl]-I'i) l]I)()BOltЯl'crI совещания Mc)l(/()/ a/(N,IиII1,1c,I.pltt{l.tcli l,t с,.rtухсбой при]\lиl)сlIl,)l lIl)
)_,l\tIIllcItlII() J]ilбt) l,ы сJtу)(бы и се взаимоltсl,iс,1,I]I.{rI с iIc/lill,()I,ilN4I,I с IlcJILl() IIpe/{oc,l,a]],,l(]IIli,l
во,]\I0;litlосгll vLIac,I,l,Iя в IrримиритеJIьных ]]с,i,l]счitх бo;tbtllcivry (I].{cJl)/ )liejIaIoIIIиX,

6.8.i] c-rr tti.lc. cc-Ill IIРИМИРИТеJILНая ПРОграммчr llpol]o/(иJIilob ll() t|liiltry. llo l(o,I.opoN,i} l](),з(i1l;tс.,цr,,1111
YI L)_l[)I]IlOc jleJtO. аIIN,IиIIис,грация шкоJIы MO)I(cl' ходzrгаrйсl']]оRzl,гЬ о приобlItсIl1.1 ll I(

\Iil I cl)l1a_la]vl lIcJIa ltрLlмиритеJIьного договора, а ,l,акжс иIiLIХ /lо]tуN,IеIl.гоl] R l(ilIl(]c,|.it(]
\Il1-Гt'})It&,rIОI3, ха]раI(т,OрИзуIоtциХ лиLIностЬ обв14ItrIеп,lого, IIOl1,tl]cl])(/ialoItlиX /ioбpOl]()jlI,1I()C
RОЗ\IеIIlСIiИе I'IN'rYillCCl-RctI]IOI'O }ЩеРба И ИtIЫС l{СйстI]ия" iIzlIIl)tlBJIеIIIILIc IIа cI,JIi,l)I(I.1 ltilII].l (]

В Pe.iIil. Il l)И 
tl И I Ie l I l l О l'O I I О'ГСР l ICBПIOД,IY.

6,t).(-'.lIутtбal IlримирСll14rI N,lо)I(Сl,вноситЬ IIа paccN,lсt,I,1)clIиC a/(N41,1llLIC,I,1)i:lllИLI IIpc/tJI())I((]Il1l,i r:|, i

cl I LI )ксII I4IO I(OIl(i).II и K,1.I IOc,1.1 l t] школе.

7. Зак.JrючитеJII) l tы с tI()Jl()}IieIl LIrI

7.1,IIас,l,tlяlllсс ll()jIo;liсtlI]c l]c,I,ylIacт в сиJlу с N,Iо]\,lсlI,г;l y1.1]cp)(/(clIl.]rL
7.2.ИзпцсrlсlII,Irl В Ilас,г()rllllсс IIоJIожение вIIосяl.сrI /i14рсI(.г()р()]\,1 lII](()JILl

lIр14]\,l14рсIIиrI l1JII,1 ()pl,alIl()l] lIlкоJIыIого caМoylIl)ill]JIcIlиrI.
rIo прелJIо)I(сIlи I() c.ltr,;tc(j l,t

IJ


