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	ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС

«УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ - 2012»


ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ I ТУРА «ИНТЕРНЕТ- РЕСУРС»
Регламент: конкурсное задание оценивается заочно.

Формат: участники конкурса не позднее 1 сентября текущего года размещают на личном интернет-сайте, блоге и т.п. учебные, методические и (или) иные авторские разработки, отражающие инновационный опыт работы и демонстрирующие качество представления образовательной информации в сети интернет.
Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Количество и тематическая организованность представленной информации
(количество авторских методических разработок, отражающих инновационный опыт работы)
	5
	

	Образовательная и методическая ценность размещенных материалов

(качество авторских методических разработок, отражающих инновационный опыт работы)
	5
	

	Культура представления информации
(наличие концепции сайта, стилевое единство, удобство навигации)
	5
	

	Сумма
	15
	


Подпись _________________________ /______________________________/

	
	ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС

«УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ - 2012»


ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ I ТУРА «МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ»
Цель: демонстрация способности к изучению, осмыслению и использованию в своей деятельности опыта коллег по работе с детьми.

Регламент: до 20 минут, включая ответы на вопросы.

Формат: устное представление конкурсантом своего профессионального опыта как опыта, сформировавшегося при взаимодействии с коллегами: учителями различных предметов, педагогами и специалистами образовательных учреждений разных типов и видов, родителями учеников, общественными организациями, работниками науки, культуры, сферы здравоохранения, представителями других сфер.
Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей профессиональной деятельности

(эффективность внедрения инноваций в педагогическую практику, ценность педагогических социальных системных  эффектов, эффективность представленных форм взаимодействия, практическая значимость представленных форм трансляции опыта)
	10
	

	бщая и профессиональная эрудиция
(широта кругозора, психолого-педагогическая и методическая грамотность, понимание государственной стратегии в области образования)
	10
	

	Культура публичного выступления
(логичность изложения материала, связная устная речь)
	5
	

	Умение взаимодействовать с аудиторией

(эмоциональное воздействие на аудиторию, культура использования ИКТ)
	5
	

	Сумма
	30
	


Подпись _________________________ /______________________________/

	
	ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС

«УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ - 2012»


ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ I ТУРА «УЧЕБНОЕ ЗАНЯТИЕ»
Цель: демонстрация профессиональной компетентности и инновационного опыта учителя.

Регламент: 40 минут, включая 10 минут для анализа занятия и ответов на вопросы.

Формат: проведение учебного занятия с учащимися, отражающего метапредметный подход и междисциплинарные связи, умение формировать целостную картину мира и надпредметные компетентности. Список возможных тем учебных занятий (в соответствии с календарно-тематическим планированием), возрастной и количественный состав учебной группы определяются участниками финала конкурса на установочном семинаре. 
Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Глубина раскрытия темы, оригинальность методических приемов

(глубина научного и метапредметного содержания занятия, установление междисциплинарных связей, формирование целостной картины мира, использование современных образовательных технологий) 
	10
	

	Умение организовать использование учащимися разных типов и видов источников знаний

(создание условий для формирования надпредметных компетентностей, целесообразность и разнообразие типов и видов источников знаний)
	10
	

	Умение организовать взаимодействие учащихся между собой

(организация сотрудничества между участниками учебного занятия, коммуникативная культура)
	5
	

	Умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности учащихся

(психолого-педагогическая компетентность и учет возрастных особенностей учащихся, оригинальность подбора содержания и раскрытия темы)
	5
	

	Глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности
(соответствие содержания, использованных технологий и достигнутых результатов поставленным целям, подбор образовательных технологий адекватный содержанию учебного материала)

	10
	

	Сумма
	40
	


Подпись _________________________ /______________________________/

	
	ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС

«УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ - 2012»


ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ I ТУРА «РАЗГОВОР С УЧАЩИМИСЯ»
Цель: демонстрация профессиональной компетентности и практического опыта учителя в работе с учащимися во внеурочной деятельности.

Регламент: до 20 минут.

Формат: обсуждение с учащимися актуального для них вопроса в режиме импровизации. Список возможных вопросов для обсуждения, возрастной и количественный состав группы учащихся определяются участниками финала конкурса на установочном семинаре. Конкретный вопрос для обсуждения выбирают учащиеся на основе списка возможных вопросов. Представитель учащихся называет вопрос, выбранный группой, непосредственно перед началом разговора.
Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Глубина и воспитательная ценность организованного обсуждения
	5
	

	Умение создавать и поддерживать атмосферу взаимоуважения и толерантности
	5
	

	Умение организовывать взаимодействие учащихся между собой
	5
	

	Умение слушать, слышать и понимать позиции учащихся, адекватно и педагогически целесообразно реагировать на них
	5
	

	Умение включить каждого учащегося в обсуждение
	5
	

	Сумма
	25
	


Подпись _________________________ /______________________________/

	
	ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС

«УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ - 2012»


ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ I ТУРА «БЕСЕДА С РОДИТЕЛЯМИ»
Цель: демонстрация профессиональной компетентности и практического опыта учителя в работе с родителями.

Регламент: до 20 минут.

Формат: обсуждение педагогической ситуации, требующей принятия решения, с родителями учащихся. Предложения по списку возможных педагогических ситуаций для обсуждения формулируются участниками финала конкурса на установочном семинаре и впервые объявляются в начале беседы. Учитель и родители совместно обсуждают педагогическую задачу, ищут пути ее решения. К концу беседы должно быть сформулировано предлагаемое решение. 
Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Умение выявить и сформулировать педагогическую проблему
	5
	

	Умение найти и предложить пути решения
	5
	

	Умение взаимодействовать с родителями
	5
	

	Участие в принятии коллективного решения
	5
	

	Сумма
	20
	


Подпись _________________________ /______________________________/

	
	ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС

«УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ - 2012»


ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 
КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ II ТУРА «МАСТЕР-КЛАСС»
Цель: демонстрация педагогического мастерства в передаче инновационного опыта. 

Регламент: до 25 минут, включая 5 минут для ответов на вопросы.

Формат: проведение мастер-класса для ученического, педагогического, родительского сообществ и общественности, отражающего значение преподаваемого предмета для формирования мировоззрения и общекультурных компетенций.
Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Глубина и оригинальность содержания
(формирование мировоззрения средствами преподаваемого предмета)

	10
	

	Научная и методическая ценность
(соответствие учебного материала академическим научным знаниям, универсальность методических приемов)
	10
	

	Социальная значимость
(создание условий для формирования личностных компетентностей, соответствие содержания и способов действий социальной политике государства)
	10
	

	Умение взаимодействовать с широкой аудиторией

(эмоциональное воздействие на аудиторию, использование ИКТ)

	5
	

	Сумма
	35
	


Подпись _________________________ /______________________________/

	
	ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС

«УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ - 2012»


ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ II ТУРА «ОТКРЫТАЯ ДИСКУССИЯ»
Цель: демонстрация позиции лидера педагогической общественности.
Формат: открытое обсуждение актуальной общественно значимой проблемы, с участием общественности. Предложения по списку возможных проблем для обсуждения формулируются участниками финала конкурса на установочном семинаре. Конкретная проблема определяется жеребьевкой за день до проведения дискуссии.
Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Общая культура и эрудиция
(широта кругозора, понимание процессов, происходящих в педагогике, обществе, экономике, политике, культуре)
	10
	

	Глубина и оригинальность суждений
(понимание государственной стратегии в области образования)
	10
	

	Умение вести дискуссию
(ораторское искусство, умение задавать вопросы и отвечать на вопросы, умение отстаивать собственную точку зрения и принимать чужую позицию)
	5
	

	Сумма
	25
	


Подпись _________________________ /______________________________/

	
	ВСЕРОССИЙСКИЙ КОНКУРС

«УЧИТЕЛЬ ГОДА РОССИИ - 2012»


ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 
КОНКУРСНОЕ ЗАДАНИЕ III ТУРА

«КРУГЛЫЙ СТОЛ» ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПОЛИТИКОВ»
Цель: демонстрация авторской позиции победителя Всероссийского конкурса.

Регламент: 40 минут.
Формат: беседа на актуальную тему с участием министра образования и науки Российской Федерации, демонстрирующая авторскую позицию каждого победителя. Тема «круглого стола»  - «Не для школы, а для жизни учимся».
Ф.И.О. участника конкурса ____________________________________________________

	Критерии оценки
	Максимальный балл
	Баллы, выставляемые членом жюри

	Знание и понимание современных тенденций развития образования и общества
	5
	

	Масштабность, глубина и оригинальность суждений
	5
	

	Аргументированность, взвешенность, конструктивность предложений
	5
	

	Умение предъявить свою позицию
	5
	

	Сумма
	20
	


Подпись _________________________ /______________________________/

