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Для реализации основной образовательной программы среднего общего образования 

школа укомплектована необходимыми педагогическими и административными кадрами, 

имеющими соответствующую квалификацию для решения задач, определенных настоящей 

программой, способными к инновационной профессиональной деятельности. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный перечень 

должностных обязанностей работников, с учетом особенностей организации труда и управления, 

а также прав, ответственности и компетентности работников школы, служат квалификационные 

характеристики, представленные в Едином квалификационном справочнике должностей 

руководителей,     специалистов     и     служащих     (ЕКС),     раздел «Квалификационные 

характеристики должностей работников образования». 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их 

соответствия занимаемым должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с 

учетом желания педагогических работников в целях установления квалификационной категории. 

Проведение аттестации педагогических работников в целях подтверждения их соответствия 

занимаемым должностям осуществляется один раз в пять лет на основе оценки их 

профессиональной деятельности аттестационной комиссией в соответствии с Порядком 

проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность (приказ Минобрнауки РФ от 7 апреля 2014 г. No276 «Об 

утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность»). 

Педагогические работники школы целенаправленно работают над повышением 

профессиональной компетентности. Непрерывное профессиональное развитие педагогов 

осуществляется через такие формы как: обучение на курсах повышения квалификации по 

дополнительным профессиональным программам; курсы профессиональной переподготовки; 

участие в обучающих семинарах, вебинарах по отдельным направлениям реализации 

образовательной программы; дистанционное образование; участие в работе муниципальных 

методических объединений, школьных предметных недель; самообразование; публикация 

методических материалов, участие в работе педагогических конференций. 

Все учителя, осуществляющие образовательный процесс на уровне среднего общего 

образования, в течение трех последних лет прошли курсы повышения квалификации. 

Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования 

Требованиями ФГОС   к   психолого-педагогическим   условиям   реализации   основной 
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образовательной программы среднего общего образования являются: 

- обеспечение преемственности содержания и форм организации образовательного 

процесса по отношению к уровню основного общего образования с учетом специфики 

возрастного психофизического развития обучающихся; уровней психолого-педагогического 

сопровождения участников образовательного процесса; 

- формирование и развитие психолого-педагогической компетентности участников 

образовательного процесса. 

Обеспечение преемственности осуществляется с учетом возрастных психофизических 

особенностей обучающихся на уровне среднего общего образования. На уровне среднего общего 

образования меняется мотивация, учеба приобретает профессионально-ориентированный 

характер. 

При организации психолого-педагогического сопровождения участников 

образовательного процесса на уровне среднего общего образования можно выделить следующие 

уровни психолого-педагогического сопровождения: 

- индивидуальное 

- групповое 

- на уровне класса 

- на уровне образовательного учреждения. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения выступают: - 

диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, которая 

проводитсяна этапе перехода ученика на следующий уровень образования и в конце учебного 

года; 

- консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется учителем и 

психологом с учетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной 

организации; 

- профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения относятся: 

сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся; формирование у 

обучающихся понимания ценности здоровья и безопасного образа жизни; мониторинг 

возможностей и способностей обучающихся; психолого-педагогическая поддержка участников 

олимпиадного движения; выявление и поддержка одаренных обучающихся, поддержка 

обучающихся с особыми образовательными потребностями; формирование коммуникативных 

навыков в разновозрастной среде и средесверстников; обеспечение осознанного и 

ответственного выбора дальнейшей профессиональной сферы деятельности; поддержка 

объединений обучающихся, ученического самоуправления. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения выступают: 
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- диагностика, направленная на определение особенностей статуса обучающегося, 

котораяпроводиться на этапе перехода ученика на уровень среднего общего образования; 

– консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется педагогом и 

психологомсучетом результатов диагностики, а также администрацией образовательной 

организации; 

– профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная работа, 

осуществляемая в течение всего учебного времени. 

Система психологического сопровождения строится на основе развития 

профессионального взаимодействия психолога и педагогов, специалистов; она представляет 

собой интегративное единство целей, задач, принципов, структурно-содержательных 

компонентов, психолого-педагогических условий, показателей, охватывающих всех участников 

образовательных отношений: учеников, их родителей (законных представителей), педагогов. 

Важной составляющей деятельности школы является психолого-педагогическое 

сопровождение педагогов. Оно осуществляется с целью повышения психологической 

компетентности, создания комфортной психологической атмосферы в педагогическом 

коллективе, профилактики профессионального выгорания психолого-педагогических кадров. 

Отдельное место в психолого-педагогическом сопровождении педагогов занимает 

профилактическая работа, в процессе которой педагоги обучаются установлению 

психологически грамотной системы взаимоотношений с обучающимися, основанной на 

взаимопонимании и взаимном восприятии друг друга. Педагоги обучаются навыкам 

формирования адекватной Я-концепции, разрешения проблем, оказания психологической 

поддержки в процессе взаимодействия с обучающимися и коллегами. По вопросам 

совершенствования организации образовательных отношений проводится консультирование 

(сопровождение индивидуальных образовательных траекторий), лекции, семинары, 

практические занятия. 

С целью обеспечения поддержки обучающихся проводится работа по формированию 

психологической компетентности родителей (законных представителей) обучающихся. Работа с 

родителями (законными представителями) осуществляется через тематические родительские 

собрания, консультации педагогов и специалистов, психолого-педагогические консилиумы, 

круглые столы, посещение уроков и внеурочных мероприятий. 

Психологическое просвещение обучающихся осуществляется на психологических 

занятиях, интегрированных уроках, консультациях, дистанционно. 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной программы 

среднего общего образования 

Финансирование МБОУ « Гимназия №4» БМР РТв части оплаты труда и учебных 

расходов осуществляется в расчете на одного ученика по нормативу. 

Финансовое обеспечение на содержание недвижимого имущества и особо ценного 
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движимого имущества осуществляется согласно нормативу, принятому на уровне 

муниципалитета. Для достижения результатов ООП в ходе ее реализации предполагается оценка 

качества работы учителя школы с целью коррекции их деятельности, а также определения 

стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Принципом совершенствования экономических механизмов принимается 

бюджетирование, ориентированное на результат. Основополагающей задачей в данном 

направлении является построение эффективных способов и механизмов реализации 

поставленных задач, направленных на повышение качественных результатов деятельности 

школы и педагогов. 

Система стимулирующих выплат работникам школы предусматривает реализацию права 

участия органов общественно-государственного управления в распределении поощрительных 

выплат стимулирующей части ФОП по результатам труда, осуществляется по представлению 

руководителя образовательного учреждения и с учетом мнения профсоюзной организации. 

Основанием для осуществления данных выплат являются, прежде всего, результаты, 

а также показатели качества обучения и воспитания учащихся. 

Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования 

Для реализации ООП СОО необходимы материально-технические условия, 

обеспечивающие формирование образовательной среды ориентированной на вариативность 

видов деятельности, развитие познавательной мотивации обучающихся и достижение 

планируемых результатов освоения образовательной программы. 

Материально-технические условия школы обеспечивают возможность для 

беспрепятственного доступа обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов к объектам инфраструктуры образовательной организации. 

В школе имеются необходимые условия для реализации   образовательной 

деятельности обучающихся с учетом особенностей настоящей программы и предусмотрены: 

- учебные кабинеты 
 

наименование 

Учебные кабинеты, в том числе специализированные: 

Кабинет химии 

Кабинет физики 

Кабинет русского языка и литературы 

Кабинет математики 

Кабинет ОБЖ 

Кабинет истории 

Кабинет биологии 
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Кабинет информатики 

Кабинет обществознания 

Кабинет иностранного языка 

Кабинет родного языка 

В каждом кабинете оборудовано рабочее место учителя: компьютер, мультимедийная 

установка или интерактивная доска. 

- кабинеты для занятий техническим творчеством, музыкой и изобразительным 

искусством 

мастерские 1 

Кабинет домоводства 1 

- информационно-библиотечный центр с рабочими зонами свободного доступа 

(коллективного пользования), оборудованный читальным залом и книгохранилищем 

- для проведения массовых, досуговых, развлекательных и физкультурно- 

оздоровительных мероприятий 

Актовый зал 1 

Физкультурный зал 1 

 
Создан школьный музей, в котором представлена история школы. 

Здание школы, набор и размещение помещений для осуществления образовательной 

деятельности, активной деятельности, отдыха, питания и медицинского обслуживания 

обучающихся, их площадь, освещенность и воздушно-тепловой режим, расположение и 

размеры соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и 

нормативам, обеспечивают возможность безопасной и комфортной организации всех видов 

урочной и внеурочной деятельности для всех ее участников, в том числе для обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов. 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования. 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной 

программы обеспечиваются информационно-образовательной средой (ИОС). 

Беспроводная сеть для выхода в Интернет (WiFi), предоставляет возможность 

использовать цифровые образовательные ресурсы в сети Интернет с помощью ноутбуков в 

любом помещении школы. Пропускная способность канала 21 МБит/сек. 

В школе имеется информационно-библиотечный центр. Библиотечный фонд 

укомплектован печатными и электронными учебниками и учебными пособиями, 

методическими и периодическими изданиями по учебным предметам, курсам, входящим в 

реализуемую основную образовательную программу среднего общего образования. Фонд 

дополнительной литературы общего библиотечного фонда и представлен отечественной и 
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зарубежной, классической и современной художественной литературой; научно-популярной 

литературой; справочно-библиографическими изданиями; словарями и энциклопедиями. 

1.6 . Контроль за состоянием системы условий 

Внутренняя система оценки качества образования обеспечивает контроль за состоянием 

системы условий реализации основных образовательных программ. Внутренняя система оценки 

качества образования включает в себя две согласованные между собой системы оценок: внешняя 

оценка осуществляется внешними по отношению к школе службами, внутренняя оценка 

осуществляется школой; функционирует во взаимосвязи с системой внутришкольного контроля 

и мониторинга как основой управления образовательной деятельностью; направлена на 

обеспечение соответствия процедурам и содержанию внешней оценки качества образования, 

учитывает федеральные требования к порядку проведения образовательной организацией 

процедуры самообследования и параметры, используемые в процессе федерального 

государственного контроля качества образования. 

Внутренняя оценка Внешняя оценка 

Внутренний мониторинг 

качества образования 

Внутренний контроль Специальные исследования 

Систематическое 

регламентирование 

локальными  актами школы 

отслеживание   состояния 

постоянно осуществляемых 

основных и обеспечивающих 

процессов 

Осуществление  текущего 

контроля выполнения 

перспективных, годовых и 

оперативных   планов, 

программ, нормативных актов, 

локальных актов школы 

Изучение, анализ, измерение 

различных объектов, 

процессов внешними 

органами, а также школой по 

соответствующим разовым 

запросам 

 
Оценка качества образования осуществляется также посредством: 

- самообследования; 

- общественной экспертизы качества образования; 

- анализа результатов ГИА; 

- анализа творческих достижений обучающихся; 

- анализа результатов аттестации педагогических работников; 

- анализа результатов медицинских исследований здоровья школьников; 

- анализа результатов иных психолого-педагогических, социологических 

исследований, проведенных по инициативе участников образовательных отношений; 

- анализа рейтинга образовательных организаций района, региона; 

- системы конкурсов, грантов, премий. 

Объектами ВСОКО являются-основные образовательные программы; образовательный 
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процесс; обучающиеся, их учебные и внеучебные достижения; педагогические кадры, 

продуктивность их деятельности; условия, ресурсы; результаты деятельности школы. 

Предметом оценки качества образования являются: 

- качество образовательных результатов; 

- качество реализации образовательного процесса; 

- качество условий, обеспечивающих образовательный процесс. 

Внутренняя оценка качества образования осуществляется на основе существующей 

системы показателей и параметров, характеризующих основные аспекты качества образования 

(качество результата, качество условий и качество процесса). 

Качество образовательных результатов: 

- предметные результаты обучения (включая сравнение данных внутренней и внешней 

диагностики); 

- личностные достижения учащихся (включая показатели социализации учащихся); 

- достижения учащихся на конкурсах, соревнованиях, олимпиадах; 

- здоровье учащихся (динамика); 

- удовлетворенность родителей качеством образовательных результатов. 

Качество реализации образовательного процесса: основные образовательные программы 

(соответствие требованиям ФГОС и контингенту обучающихся); дополнительные 

образовательные программы (соответствие запросам родителей); реализация учебных планов и 

рабочих программ (соответствие требованиям ФГОС); качество уроков и индивидуальной 

работы с обучающимися; качество внеурочной деятельности (включая классное руководство); 

удовлетворенность обучающихся и родителей уроками и условиями в школе. 

Качество условий, обеспечивающих образовательный процесс: 

- материально-техническое обеспечение; 

- информационно-развивающая среда (включая средства ИКТ и учебно-методическое 

обеспечение); 

- санитарно-гигиенические и эстетические условия; 

- медицинское сопровождение и общественное питание; 

- психологический климат в школе; 

- использование социальной сферы микрорайона и района; 

- кадровое обеспечение (включая повышение квалификации, инновационную и научно- 

методическую деятельность педагогов); 

- общественно-государственное управление (Управляющий совет школы, педагогический 

совет, родительские комитеты, ученическое самоуправление) и стимулирование качества 

образования; 

- документооборот и нормативно-правовое обеспечение (включая программу развития 

школы). 
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Реализация ВСОКО осуществляется на плановой основе, процедура оценки 

определяется локальными актами. Основными источниками данных для оценки качества 

образования являются: образовательная статистика, мониторинговые исследования, 

социологические опросы, аналитические материалы. 


