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Структура образовательного учреждения

Управление школой осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об
образовании» и Типовым положением об общеобразовательном учреждении в Российской
Федерации на принципах демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих
ценностей, жизни и здоровья человека, гражданственности, свободного развития личности.

В основу положена четыреуровневая структура управления.

Первый уровень структуры – уровень директора (по содержанию – это уровень стратегического
управления). Директор школы представляет интересы школы в государственных и общественных
инстанциях. Директор школы несет персональную юридическую ответственность за организацию
жизнедеятельности школы, создает благоприятные условия для развития школы.

На втором уровне структуры (по содержанию – это тоже уровень стратегического управления)

функционируют традиционные субъекты управления:

Педагогический совет, Родительский комитет, Профсоюзный комитет.

Третий уровень структуры управления (по содержанию – это уровень тактического управления) –
уровень заместителей директора. 

Четвертый уровень организационной структуры управления – уровень учителей, 
функциональных служб (по содержанию – это уровень оперативного управления), структурных
подразделений школы. Методические объединения – структурные подразделения методической
службы школы, объединяют учителей одной образовательной области.


