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  I.ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ О МАДОУ 

Адрес: субъект  РФ: Республика Татарстан 

индекс: 423831, населенный пункт: город Набережные Челны, проспект Чулман, дом: 60 (42/17) 

федеральный телефонный код города:  8(8552) телефон:52-39-98,  

факс:52-39-98, e-mail:sad35@list.ru 

ДОУ функционирует с 1985 года. Рассчитан на 240  мест.  

Укомплектовано 13 групп, две   из них татарские: 

1 ранняя группа                                                                         №1 

 2  первые  младшие группы                                                    № 2,5 (татарская)  

2 вторые  младшие группы с 3 до 4 лет.                                 № 6,9   

3 средние  группы с 4 до 5 лет.                                                № 3 

3 старшие группы с 5 до 6 лет.                                                №  7,8,13  

4 подготовительные   к школе группы с 6 до 7 лет.              № 4,10 

                                                                                                    №12- (татарская группа), 

                                                                                                    №11- (логопедическая ФФНР).  

 

Заведующий ДОУ                - Мусина Надежда Алексеевна 

Старший воспитатель            - Мусина  Люция Абдулловна 

Старшая медсестра                 -Гатина Лилия Наилевна 

Медсестра                               - Вахитова Гузель Меннулловна. 

Педагог-психолог                   - Подлесных Марина Юрьевна 

Музыкальные руководители  - Галиуллина Альфия Ильдусовна,  

                                                     Измайлова Дарья Михайловна 

Воспитатель (по обучению  

  детей родному  языку)         - Шакирова Рузиля Мифтахетдиновна 

Инструктор по ФК                  - Обросова Лина Николаевна  

Учитель - логопед                   - Пикалова Татьяна Валерьевна 

           

 

Годовой план МАДОУ №35 «Соловушка» составлен в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее — Закон об 

образовании), федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования (далее — ФГОС ДО), уставом  ДОУ.  Учтены основные положения инструктивно-

методического письма Минобразования России от 14.03.2000 № 65/23-16 «О гигиенических 

требованиях к максимальной нагрузке на детей дошкольного возраста в организованных формах 

обучения», инструктивного письма Минобразования России от 02.06.1998 № 89/34-16 «О  

 

реализации права дошкольных образовательных учреждений на выбор программ и 

педагогических технологий». 
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                                            1.1 ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОУ: 

 

                                                 ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ: 

1. ОСНОВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ (ООП) 

МАДОУ  «Детский сад  комбинированного вида №35 «Соловушка» в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования. 

2.Примерная основная образовательная программа дошкольного образования «От рождения до 

школы», под редакцией  Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой в соответствии с ФГОС 

дошкольного образования. 

ТЕХНОЛОГИИ: 

 «Проектная деятельность»;  

 «Логические игры» автор В.В. Никитин, В. Воскобович; 

 «Логические блоки Дьениша»; 

 «Палочки Кюизенера»; 

 УМК по обучению детей татарскому и родному языку. 

 

    МАДОУ «Детский сад комбинированного вида  №35 «Соловушка » работает по основной  

образовательной программе(далее ООП)  МАДОУ «Детский сад  комбинированного вида № 35 

«Соловушка». ООП  определяет содержание и описание модели образовательного процесса, т. 

е. педагогической составляющей деятельности дошкольного образовательного учреждения. 

Основная её задача заключается в том, чтобы зафиксировать режим стабильного 

функционирования.   

ООП ДОУ направлена на разностороннее развитие детей от 2 – х до 7 лет с учётом их 

возрастных и индивидуальных особенностей, в том числе достижение детьми уровня развития, 

необходимого  и достаточного для успешного освоения ими образовательных программ 

начального общего образования, на основе индивидуального подхода к детям дошкольного 

возраста и специфических для детей дошкольного возраста видов деятельности.
1
 

 Содержание психолого – педагогической работы распределено по пяти направлениям (далее 

Образовательные Области 

 

1. «Физическое развитие». 

2. «Речевое развитие». 

3. «Социально – коммуникативное развитие». 

4. «Познавательное развитие». 

5. «Художественно – эстетическое развитие» 

 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА 

В ГРУППАХ ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА ПО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ОБЛАСТЯМ. 

 

 Социально-коммуникативное развитие 
    Развитие коммуникативной сферы дошкольников реализуется на основе использования 

парциальной программы Е.В. Рыбак «Вместе», способствующей оказанию практической помощи 

детям в социальной адаптации. Реализация программы рассматривается как возможность 

совместного проникновения взрослого и ребенка в многообразный мир звуков, красок, образов, 

движений, один из путей художественного освоения мира, способов формирования у детей 

положительного отношения к себе и окружающим, уверенности в своих силах, стремления к 

активному самостоятельному действию. В процессе коммуникации у ребенка развиваются 

желание и потребность в сотрудничестве, возникают тенденции к проявлению нравственно-

эстетических норм поведения. Развитие интонационных речевых навыков, музыкально- 

                                                           
1
 Пункт 1 и 2  статьи 64 «Дошкольное образование» Федерального закона от 29 декабря 2012 года «Об 

образовании в Российской Федерации». 
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сенсорных способностей, воображения, способности эстетического переживания образности 

художественного действия — основополагающее и для развития коммуникативной сферы 

дошкольников. 

   Комплексная парциальная программа социального развития дошкольников средствами 

художественно-эстетического и интеллектуального развития (М.Л. Баранова, Т.Н. Волощенко, 

Н.Л. Зайцева, Т. А. Цквитария) направлена на развитие индивидуальных особенностей ребенка, 

его включение в социальную жизнь в процессе освоения мира культуры и присвоения 

социокультурных и культурно-исторических ценностей, современных социальных норм и пра-

вил. Программа реализуется через создание в ДОУ педагогических условий, способствующих 

овладению ребенком культурой познания, общения в процессе художественно-эстетической и 

интеллектуальной деятельности, что обеспечивает формирование социальных качеств личности, 

ценностных ориентации и успешную адаптацию к условиям социума. 

    Развитие экологической культуры дошкольников реализуется через парциальную программу 

С.Н. Николаевой «Юный эколог». Структура образовательного материала основывается на 

чувственном восприятии детьми природы, эмоциональном взаимодействии с ней, элементарных 

знаниях о жизни, росте и развитии живых существ. 

 Трудовое воспитание представлено в методическом пособии «Трудовое воспитание в детском 

саду» Л.В. Куцаковой. Данная методика работы строится в соответствии с основными 

дидактическими принципами (связь с жизнью, систематичность и последовательность в 

обучении, наглядность и другое). Во всех видах труда учитываются возрастные особенности 

детей; объем умений и навыков ,которыми они овладевают, дается с постепенным увеличением. 

     Развитие представлений о человеке в истории и культуре реализуется через парциальную 

программу «Я — Человек» С.А. Козловой. Методическое пособие «Развитие представлений о 

человеке в истории и культуре» Г,Н. Калайтановой разработано в помощь педагогам ДОО с 

целью формирования у детей знаний о человеке в истории и культуре. Разработанный материал 

представляет собой максимальный объем работы в контексте данного направления деятельности. 

Педагоги могут использовать его при планировании в необходимом объеме в соответствии с 

направлениями работы ДОУ. Методическое пособие предполагает привлечение внимания детей 

к истории; расширение ориентации ребенка в пространстве и во времени; линейное усвоение 

материала на основе ознакомления с лучшей художественно-исторической, научно-популярной 

литературой для детей дошкольного возраста. Особое место отводится сказкам, мифам, легендам 

как наиболее доступному для детей материалу. 

 

 Познавательное развитие 
 Методическое пособие  «Формирование элементарных математических представлений»  

И.А.Помаревой, В.А.Позиной используется для развития математических представлений и 

построено с позиций комплексного развития личности ребенка: познавательных интересов, 

интеллектуальных и творческих сил, качеств личности. Работа по данной программе 

обеспечивает: 

— высокую результативность, сокращение времени на подготовку к занятиям; 

— использование полностью или частично, в зависимости от конкретных условий, что 

составляет альтернативу регламентированной системе обучения; 

— совокупность методов наглядного обучения и практических заданий; 

— условия для оптимального сочетания индивидуальной и совместной деятельности детей и 

педагога; 

— личностно-ориентированный подход во взаимодействии ребенка и взрослого; 

— сочетание инновационных подходов и традиций; 

— формирование у ребенка личностных качеств, необходимых для обучения в школе 

(самоконтроля, самооценки, инициативности, самостоятельности и др.). 

Задачи и направления математического развития детей в разных возрастных группах 

разработаны с учетом достижений в области педагогики и психологии, с сохранением традиций 

дошкольного воспитания. 



7 
 

  Ознакомление детей с природой реализуется через методическое пособие «Ознакомлению детей 

с природой в детском саду» О.А.Соломенниковой, в котором представлены методические 

рекомендации, планирование, содержание работы по ознакомлению дошкольников с природой и  

 

цикл наблюдений на прогулке, экскурсии в природу, проектную, трудовую и игровую 

деятельность. 

Ознакомление дошкольников с предметным и социальным окружением реализуется через 

методические пособия «Ознакомление с предметным и социальным окружением» О.В. Дыбиной. 

Данная система включает в себя беседы, экскурсии, наблюдения, игровые задания, элементарные 

опыты и многое другое. Система создана с учетом разных видов детской деятельности.  

Познавательные способности детей дошкольного возраста представлены методическом пособии 

Е.Е. Крашенинникой, О.Л.Холодовой «Развитие познавательных способностей дошкольников». 

Основная цель данного пособия – развитие творческого, продуктивного, диалектического 

мышления дошкольников. 

 

 Речевое развитие 
  Речевое развитие дошкольников обеспечивается путем реализации парциальной программы 

О.С. Ушаковой «Занятия по развитию речи для детей 3—7 лет», отличающейся комплексностью, 

ориентированной на речевое развитие по всем направлениям: грамматического строя языка, его 

звуковой культуры и словарного запаса, связной речи, ее выразительности, диалогичности. 

Занятия вызывают у детей интерес к языку и способствуют приобретению творческого характера 

речи, тенденции к ее саморазвитию. Методические пособия «Развитие речи в детском саду» 

В.В.Гербовой. 

В ДОУ педагоги также реализуют программу «Основы безопасности детей дошкольного 

возраста» Н.Н Авдеевой, Р.Б. Стеркиной, О.Л. Князевой, направленную на формирование 

здорового образа жизни, осторожного обращения с опасными предметами, безопасного 

поведения на улицах и предполагающую разнообразные формы взаимодействия детей и 

взрослых (игры, тренинги, занятия, беседы). Программа разработана на основе государственного 

стандарта дошкольного образования. Содержит комплекс материалов, обеспечивающих 

стимулирование самостоятельности и ответственности за свое поведение в старшем дошкольном 

возрасте. Деятельность педагогов в области обогащения детей знаниями о правилах дорожного 

движения и формирование у дошкольников навыков безопасного поведения на дороге 

регламентирует методическим пособием «Дорожная азбука» Р.И.Сабировой. 

 

 Художественно-эстетическое развитие 
   Развитие ребенка в музыкальной деятельности реализуется через парциальную программу 

«Тутти» Э.Т.Тютюнниковой, направленную на развитие художественных и музыкальных 

способностей. Она включает все основные виды музыкальной деятельности, доступные детям 

дошкольного возраста: слушание музыки, музыкальное движение, пение, игру на детских 

музыкальных инструментах, музыкальные игры-драматизации. Центральное место в программе 

отведено формированию музыкального творчества у детей через импровизационный характер 

занятий. Музыкальный репертуар представлен в хрестоматии и частично на аудиодисках. 

Программы преемственны по содержанию, имеют общую технологическую основу (через 

использование образовательных доминант и системы творческих заданий), базируются на единой 

целевой основе — развитие эмоционально чувственной сферы как приоритетного направления в 

работе с детьми. 

 Развитие ребенка в изобразительной деятельности осуществляется средствами парциальной 

программы Т.С. Комаровой «Занятия по изобразительной деятельности в детском саду», 

позволяющей педагогам развивать изобразительное творчество детей, формировать знания, 

навыки и умения, необходимые для образного воплощения предметов и явлений 

действительности. 

   Развитие дошкольников в конструктивной деятельности обеспечивается реализацией 

парциальной программы «Конструирование и ручной труд» Л.В. Куцаковой. Подчиненный 
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единому научно обоснованному замыслу цикл последовательно усложняющихся игр-уроков 

развивает у ребенка качества творца-архитектора, превращает обыкновенный строительный 

набор в материал для возведения причудливых дворцов и замков по собственным проектам. 

Ценно в программе то, что дети не только знакомятся с названиями геометрических форм в 

игровой форме, учатся отображать их на плоскости в различном ракурсе, а в дальнейшем  

 

 

самостоятельно составлять чертежи построек и воплощать их в жизнь, но и получают первичные 

представления об архитектуре, начиная с самых ее истоков и до наших дней. 

 

 Физическое развитие 
    Используется методическое пособие «Физкультура для малышей» (Е.А. Синкевич, Т.В. 

Болыпева), представляющее собой игровую технологию развития основных видов движений, по-

зитивно влияющее на становление интереса к активному движению, обеспечивающее 

дополнительные условия для положительного самоощущения детей раннего возраста. 

Дополняется содержание образовательной деятельности в области физического развития 

методическими разработками и технологиями Л.И. Пензулаевой «Физическая культура в детском 

саду», «Оздоровительная гимнастика. Также в ДОУ разработана целевая программа «Здоровей-

ка». 

   Обучение детей плаванию реализуется по программе Т.И. Осокиной, Е.А. Тимофеевой 

«Обучение плаванию в детском саду». В данной программе освещается система работы по 

обучению плаванию детей 2-7лет, подробно раскрыты вопросы, касающиеся организации и 

методики обучения как в ДОУ, так и в плавательных бассейнах, в естественных водоемах.  Так 

же используется практическое пособие А.А.Чеменевой, Т.В. Столмаковой «Система обучения 

плаванию детей дошкольного возраста». В данном пособии предлагаются теоретические и 

методические основы обучения детей дошкольного возраста в условиях ДОУ. 

 

 Коррекционное направление 
В коррекционной логопедической группе №11 реализуется «Программа логопедической работы 

по преодолению фонетико-фонематического недоразвития у детей» Т. Б. Филичева, Т. В. 

Туманова, Чиркина Г.В.Программа имеет полное методическое обеспечение, включающее в себя 

пособия как для педагогов, так и для детей. 

Содержание программ, реализуемых в ДОУ, обеспечивает достаточно высокий уровень базового 

дошкольного образования. 

Наряду с базовым дошкольным образованием специалисты осуществляют дополнительное 

образование по интересам детей с учетом возможностей ДОУ и желаний родителей. 

 

1.3. АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНО – ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

МАДОУ «ДЕТСКИЙ САД КОМБИНИРОВАННОГО ВИДА  №35  «СОЛОВУШКА» 

ЗА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

                                ИНФОРМАЦИОННО  - АНАЛИТИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ: 
 

Общие сведения  о ДОУ 

Детский сад основан  19.02.1985 года. 

Лицензия на образовательную деятельность: № 6904 бессрочно серия 16 ЛО1  №0002774 от 

20  июля 2015 года  

Лицензия на медицинскую деятельность – ЛО- 16-01-005283 от 25.07.2016  года. 

Устав утвержден  постановлением Исполнительного комитета от 28.12.2015 года  № 7459  в 

соответствии с которой, детский сад имеет право осуществления деятельности по программам 

дошкольного образования. Лицензии на ведение медицинской деятельности  
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Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Набережные 

Челны « Детский сад №35 «Соловушка» работает на основании лицензии: 

 

 Муниципальное автономное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

комбинированного вида   №35 «Соловушка» расположено по адресу: 423831, Республика 

Татарстан, г. Набережные Челны, проспект Чулман, дом 60.  

Дата открытия детского сада – февраль 1980 года. 

Тел./факс 8 (8552) 52-39-98 

e-mail: sad30@list.ru 

Учредитель – Исполнительный комитет муниципального образования город Набережные Челны.  

 

Учреждение осуществляет свою деятельность на основании: 

 

  Характеристика микрорайона. 

МАДОУ «Детский сад №35 «Соловушка» расположен в 42 комплексе (4217). Вблизи от МАДОУ 

расположены: МБОУ СОШ № 46, лицей №78  им. А.С. Пушкина. Недалеко от ДОУ расположен 

парк «Прибрежный». 

Детский сад работает по 5-дневной рабочей неделе с 06.00 до 18.00. 

В целях информирования населения о деятельности детского сада работает сайт ДОУ в системе 

«Электронное образование Республики Татарстан» https://edu.tatar.ru. На сайте представлены 

нормативные документы, основные направления деятельности ДОУ, фотоматериалы отдельных 

мероприятий. 

ВИЗИТНАЯ КАРТОЧКА ДЕТСКОГО САДА 

В ДОУ функционируют: 

 физкультурный зал 

 музыкальный зал 

 кабинет татарского языка 

 кабинет психолога  

 медицинский кабинет 

 методический кабинет 
Состав воспитанников. 

В 2019 - 2020 учебном году численность детей, посещающих, МАДОУ №35 «Соловушка» 

составила     детей в возрасте от 2 до 7 лет.  

В МАДОУ функционирует 13 групп: из них:  11 русских, 2 татарские. 

 

 

Режим работы учреждения: 
12 часов, пятидневная рабочая неделя. 

Выходные: суббота, воскресенье 

Руководители: 
Заведующая: Мусина Надежда Алексеевна  

Возрастная категория Количество групп Количество детей 

Ранняя группа (с2-3 лет)          2                     38 

 младшая группа (с 3-4 лет) 1 23 

средняя группа (с 4-5 лет) 3 72 

старшая группа (5-6 лет) 3 70 

подготовительная к школе группа (с 6-7 лет) 4 85 

ИТОГО 13 288 
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Старший воспитатель: Мусина Люция Абдулловна 

 

                                         Характеристика педагогических кадров: 

 

На данный момент в ДОУ работает 18 воспитателя, 7 узких специалистов.  На начало учебного 

года детский сад был укомплектован кадрами на 98%.   

Количество педагогических работников: 25 

старший воспитатель – 1 

воспитатель - 18 

музыкальный руководитель - 2 

инструктор физической культуры - 1 

педагог- психолог – 1 

 

учитель – логопед – 1 

воспитатели по обучению детей татарскому языку- 1 

 

Общая категорийность педагогов: 

 

Учебный год Общая 

числен

ность 

работн

иков  

Всего 

имеют 

квалиф. 

категории  

 

из них Не имеют кв. 

категорий 

 

кол - 

во 

% высшую 

категорию 
первую 

категорию 

Вс

его 

Пр

ош

ли 

на 

СЗ

Д 

Не 

проход

или на 

СЗД 
кол - 

во 

% кол - 

во 

% 

2016-2017. 30 23 77 9 30 14 47 7 5 2 

2017-2018 30 23 77 9 30 14 47 7 5 2 

2018-2019 26 19 73 7 27 12 46 7 3 4 

2019-2020 

 

25 20 80 7 28 13 52 5 2 3 

 

 

 
 

  

Вывод: В 2019-2020 учебном  году в МАДОУ было подано 11 заявлений для  прохождения 

аттестации, из них на высшую квалификационную категорию: 4 педагога - Благова Н.И., Гарипова 

Ч.М., Лапаева Е.В., Миннахмитова Г.В., на первую: 7 педагогов - Валеева А.Г., Нуриахметова 

Г.М., Соколова Г.В., Хабибуллина Л.Р., Сигаева Н.В., Пикалова Т.В., Ершова М.В. Все педагоги  

успешно прошли тестирование, набрав максимальное количество баллов от 80 до 100 баллов. 

Благова Н.И. набрала 100 баллов. По сравнению с прошлым годом, общая категорийность 

0 
20 
40 
60 
80 

100 

2017-
2018 

2018-
2019 

2019-
2020 

Общая 
категорийность 

Высшая 

Первая 
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повысилась на 7% - выше Республиканского уровня. 

Работа  организовывает согласно Порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 7 апреля 2014 года №276. Своевременно направляет педагогических работников на 

прохождение профессионального тестирования. Обеспечивает контроль прохождения 

педагогическими работниками аттестации через Личный кабинет в единой информационной 

системе «Электронное образование в Республике Татарстан». Старший воспитатель содействует 

куратору МО ответственному за аттестацию педагогических работников города Набережные 

Челны в представлении документов аттестуемых педагогических работников в 

информационной системе «Электронное образование в Республики Татарстан». Старший 

воспитатель Мусина Л.А организовывает и контролирует работу аттестационной комиссии на 

соответствие занимаемой должности педагогических работников. 

Своевременно знакомит педагогических работников ДОУ с перспективным планом аттестации и 

повышении квалификации на текущий год под роспись. Активно ведет пропаганду конкурсного  

 

движения, участие на семинарах, конференциях разного уровня. Со стороны педагогического 

коллектива получает одобрение и поддержку.  

Проблема: отсутствует 

Перспектива:  повысить уровень категорийности педагогов, прошедших СЗД.  

 

Стажевые показатели: 

 

Численн

ый 

состав 

Стаж до 3-х лет 

 

Стаж до 10 

лет 

Стаж свыше 10 лет Стаж свыше 20 

лет 

25 3 5 6 10 

 

           Молодые педагоги 

 
Количество педагогов в 

ДОУ 

Количество 

педагогов до 

35 лет 

Доля 

педагогов 

до 35 лет 

Количество  

молодых 

специалистов 

(стаж работы до 3 

лет) 

Количество наставников, 

указать нормативный 

акт по закреплению 

наставников 

25 5 19% 3 приказ  №    от 

01.10.2019 года 

 

Вывод  по данному направлению:  устоявшийся коллектив, возрастной ценз до 35 лет – 5- 19%  

педагогов,  остальная категория педагогов от 35-81%  лет и выше.  4 педагога до 3 лет –

Гайнетдинова Г.М., Хан - Баба Г.Р., Севастьянова С.Ю. приказом назначены наставники Гарипова 

Ч.М., Чубурина О.А., которые являются  грамотными помощниками для начинающих 

воспитателей   при составлении планирования, проведения  ООД, режимных моментов, в работе с 

родителями, в участие и подготовке воспитанников в конкурсах. 

 

Повышение квалификации 

через ИС «Электронное образование» 

 

К
о

л
и

ч
ес

тв
о

 

п
ед

аг
о

го
в
 в

 О
О

 

Коли

честв

о 

пода

нных 

заявл

ений 

на 

Количес

тво 

отозванн

ых 

заявлени

й  

Из 

отозванных 

заявлений  

по 

уважительн

ой причине, 

подтвержде

нной 

Количество 

педагогов, 

прошедших 

КПК в 1 

полугодии 

2020 года 

(январь-май 

) 

Из них 

(кол-во) 

Кол-во 

педагогов

, которые  

не внесли 

данные о  

прохожде

нии КПК 

в личном 

Количество 

педагогов, 

планирующих 

КПК во 2 

полугодии 

2020 года 

(июнь-

декабрь)  
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Внебюджетные курсы 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              Потребность в КПК 2020 год 

 количество ФИО педагогов Направления  (темы) КПК, 

интересующие педагогов 

Заведующий - - - 

Старший воспитатель - - - 

Воспитатель 11 Билалова И.Р. 

Ершова М.В. 

Лапаева Е.В. 

Ломакина И.И. 

Чубурина О.А. 

Хабибуллина Л.Р. 

Рухлядева С.Б. 

Соколова Г.В. 

Миннахмитова Г.В. 

Нуриахметова Г.М. 

Яковлева Т.А. 

«Инновационная 

деятельность в условиях 

реализации ФГОС 

дошкольного образования» 

«Организация 

профессиональной 

деятельности воспитателя в 

условиях реализации ФГОС 

ДО» 

«Совершенствование 

компетенции воспитателя 

КПК 

в 

2020 

году 

документал

ьно 

кабинете 

К
о

л
-в

о
 

%
 

К
о

л
-в

о
 

%
 

К
о

л
-в

о
 

К
о

л
-в

о
 

%
 

Н
Г

П
У

 

К
Ф

У
 

И
Р

О
 

А
Н

О
 Д

П
О

 

«
А

к
ад

ем
и

я
 

м
ен

ед
ж

м
ен

та
»

 

Д
р

у
го

е 
в
 Р

Т
 ,

 

со
гл

ас
н

о
 

р
ее

ст
р

а 
 

К
о

л
-в

о
 

К
о

л
-в

о
 

%
 

25 1

3 

5

2 

0 0 0 7 28 10 0 0 3 0 0 6 24 

Количество педагогов в 

ОО 

Количество педагогов, 

прошедших КПК на 

внебюджетной основе  в 2017 

году 

Из них 

(кол-во) 

К
о

л
-в

о
 

%
 

Н
Г

П
У

 

К
Ф

У
 

И
Р

О
 

Д
р

у
го

е 
в
 Р

Т
 ,

 

со
гл

ас
н

о
 

р
ее

ст
р

а 
 

д
р

у
го

е 
в
 Р

Ф
 

1 1 0 0 0 0 1 0 
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по обучению детей 

татарскому языку в 

условиях ФГОС ДО» 

«Планирование и 

организация 

образовательной 

деятельности в ДОО в 

условиях реализации ФГОС 

ДО» 

Воспитатель по 

обучению детей 

татарскому языку 

- - - 

Педагог-психолог 1 Подлесных Г.Б. «Профессиональная 

деятельность педагога-

психолога в дошкольной 

образовательной 

организации в условиях 

реализации ФГОС ДО» 

Учитель-логопед - - - 

Музыкальный 

руководитель 

- - - 

Инструктор по 

физической культуре 

1 Обросова Л.Н. «Профессиональная 

деятельность инструктора 

по физической культуре в 

условиях реализации 

ФГОС» 

 

Вывод: Все  педагоги владеют  средствами ИКТ, поэтому  трудностей в  работе на образовательном 

портале «Электронное образование в Республике Татарстан» не возникает. В личном кабинете 

педагогами ведется работа по оформлению: выставлен индивидуальный план повышения 

квалификации, периодически  выставляют свои  достижения. 

Старшим воспитателем разработан и реализуется план повышения квалификации педагогов сроком 

до 2025 г. После окончания курсов на педагогическом часе педагоги делятся со своими коллегами, 

полученными на курсах знаниями, технологиями. Полученные знания  применяются в работе с 

детьми и родителями, на ООД, конкурсах и других мероприятиях. Прослеживается влияние курсов 

на качество работы педагогов. В целом, педагоги довольны курсовой подготовкой.  

  

Дополнительные образовательные услуги: 

 

Воспитанники детского сада охвачены дополнительным образованием в соответствии с 

возрастными особенностями и по желанию детей, а также согласно заявлению родителей 

(законных представителей). 

                                                Программы дополнительного образования: 

Программа «Хореография» по художественно – эстетическому направлению детей 

дошкольного возраста, утверждена на педагогическом совете №1от 29.08.2019года 

Программа «Фантазия» по художественно – эстетическому направлению детей дошкольного 

возраста,  утверждена на педагогическом совете №1от 29.08.2019года 

Программа «Юный конструктор» по созданию благоприятных условий для развития у 

дошкольников первоначальных конструкторских умений на основе лего– конструирования №1от 

29.08.2019года 

Программа «Очумелые ручки», программа по ручному труду, утверждена на педагогическом 

совете №1от 29.08.2019года 
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Программа «Домисрлька» по вокалу, утверждена на педагогическом совете №1от 

29.08.2019года  

Программа «Звонкие голоса» по вокалу, утверждена на педагогическом совете №1от 

29.08.2019года  

Программа «Разноцветный мир» по изодеятельности, утверждена на педагогическом совете 

№1от 29.08.2019года 

Программа «Скоро в школу»,  Развитие познавательной, эмоционально-волевой и личностной 

сфер, обеспечивающих формирование предпосылок учебной деятельности, утверждена на 

педагогическом совете №1от 29.08.2019года 

Программа  «Развивай-ка»  с интеллектуально и художественно – творческой  

направленностью, утверждена на педагогическом совете №1от 29.08.2019года 

Программа  «Логоритмика» - коррекция и профилактика имеющихся отклонений в речевом 

развитии ребёнка посредством сочетания слова и движения. утверждена на педагогическом 

совете №1от 29.08.2019года  

Программа  «Робототехника» - развитие  научно-технического и творческого потенциала 

личности дошкольника через обучение элементарным основам инженерно-технического 

конструирования и робототехники. Обучение основам конструирования и элементарного 

программирования. Основные задачи программы. утверждена на педагогическом совете №1от 

29.08.2019года  

Охват детей  в ДОУ дополнительными платными образовательными  услугами в 2019-2020 

учебном году составил – 89 % 

Работа проводилась в соответствии программ  по дополнительным услугам. 

 

Вывод: В целом дополнительные образовательные услуги ведутся на должном уровне. 

Результаты работы в кружках дополнительного образования  говорят о серьезном отношении 

педагогов к данной работе. Результатами служит и количество детей, посещающих кружки,  

 

 

отзывы родителей, участие детей в конкурсах, повышение  качества усвоения программного 

материала, уровня готовности детей к школе. 

Проблема: Всеми педагогами дополнительного образования разработаны программы в 

соответствии ФГОС, но в основном программы утверждены на педагогическом совете. 

Перспектива: Продолжать дополнительные образовательные услуги в 2020-2021 учебном году.  

Педагогам продолжать разрабатывать авторские программы по дополнительному образованию с 

получением рецензии.  Педагогам, которые  разработали  авторские программы по 

дополнительному образованию, получить рецензии. Провести опрос родителей, выявить 

потребности и пожелания.  Продолжить  оказывать платные образовательные услуги  с целью 

развития интересов и способностей детей. 

Программы ДОУ: 

Учреждение работает по основной образовательной программе МАДОУ «Детский сад 

комбинированного вида  № 35 «Соловушка», разработанной на основе программы «От рождения 

до школы» / Под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. М.: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 

2011. С. 293- 311. 

«Туган телдә сөйләшәбез» Ф.В. Хазратова, З.Г. Шарафетдинова, И.З. Хабибуллина 

 «Татарча сөйләшәбез. Говорим по- татарски” З.М. Зарипова 

 «Программа развития речи в детском саду» М.Ф. Кашапова; 

«Наш дом – природа», Н.А.Рыжовой,  

«Юный эколог» С.Н. Николаевой,  

«Программа социального развития детей дошкольного возраста» Л.В. Коломийченко,Л.П. 

Жолобова. 

 «Безопасность» Авдеева Н.Н., Князева О.Л. 
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«Цветные ладошки» И.А. Лыковой. элементы программ М.Л.Лазарева «Здравствуй», «Ладушки» 

И. Каплуновой, И. Новоскольцевой, «Ритмическая мозаика» А.И. Бурениной, программы «Топ-

хлоп, малыши» Т.Сауко, «Музыкальные шедевры» О.П.Радыновой .  

                                                         

          Результаты выполнения образовательной программы ДОУ по направлениям: 

С детьми систематически проводилась организованная образовательная деятельность в 

соответствии с основной общеобразовательной программой, реализуемой в ДОУ, и 

утвержденным расписанием занятий. Поставленные задачи педагоги достигали в процессе 

осуществления разнообразных видов детской деятельности: игровой, коммуникативной, 

трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной и 

чтения. Все эти виды деятельности представляют основные направления развития детей: 

физическое, речевое, познание, художественно-эстетическое, социально-личностное.  

В целях определения степени устойчивости знаний воспитанников по образовательным областям 

и выявления причин низкого уровня полученных знаний; разработки технологий достижения 

высоких результатов усвоения детьми программного материала; коррекции форм, способов и 

методов обучения воспитанников; повышения эффективности использования педагогических 

технологий; устранения выявленных пробелов был организован мониторинг образовательных 

областей по программе «От рождения до школы» под редакцией Н.Е.Вераксы. 

Диагностикой были охвачены все возрастные группы. Содержание образовательного процесса 

групп построено на основе образовательной программы ДОУ. В системе работы по освоению 

программного материала был осуществлен контроль со стороны старшего воспитателя Мусиной 

Л.А.. наблюдение за ходом диагностики; анализ полученных результатов; проверка 

документации в группах (сводные таблицы, аналитические справки, планирование 

коррекционно-развивающей работы). Анализ полученных результатов был озвучен на 

педагогическом совете 

Мониторинг проводилась с учётом федеральных государственных образовательных стандартов 

дошкольного образования. 

 

 

 

 

Результаты мониторинга образовательного процесса за I полугодие  2019-2020учебного года. 
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Средние 

группы 
высокий 33 47 28 40 26 37 33 47 35 50 31 44 

средний 32 46 35 50 37 53 32 46 29 41 33 47 

низкий 5 7 7 10 7 10 5 7 6 9 6 9 

Старшие 

группы 
высокий 35 52 31 46 30 44 35 51 35 51 33 49 

средний 28 41 31 46 33 49 30 44 29 43 30 44 

низкий 5 7 6 8 5 7 3 5 4 6 5 7 

Подготови высокий 36 52 32 46 31 45 42 61 41 60 36 52 
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тельные 

группы 
средний 29 42 35 51 36 52 25 36 25 36 30 44 

низкий 4 6 2 3 2 3 2 3 3 4 3 4 

Итого по 

саду 
высокий 104 50 91 44 87 42 110 53 111 54 100 48 

средний 89 43 101 49 106 51 87 42 83 40 93 45 

низкий 14 7 15 7 14 7 10 5 13 6 14 7 

 

  

Результаты мониторинга образовательного процесса за 2 полугодие  2019-2020учебного 

года. 
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высокий 50 70 50 70 48 68 50 70 50 70 50 70 

средний 20 28 19 27 21 29 19 27 18 26 19 27 

низкий 1 1 2 3 2 3 2 3 3 4 2 3 

С
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и

е гр
у
п

п
ы

 

высокий 55 82 55 82 54 81 54 81 55 82 55 82 

средний 10 15 9 14 10 15 11 16 10 15 10 15 

низкий 2 3 3 4 3 4 2 3 2 3 2 3 

П
о
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и
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у
п
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высокий 48 87 48 87 46 83 48 87 48 87 48 87 

средний 7 13 7 13 9 17 7 13 7 13 7 13 

низкий 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

И
то

го
 

п
о
 с

ад
у
 высокий 153 79 153 79 148 77 152 79 153 79 153 79 

средний 37 19 35 18 40 20 37 19 35 18 36 19 

низкий 3 2 5 3 5 3 4 2 5 3 4 2 

                 

 

Результаты  мониторинга образовательного процесса за 2019-2020 учебный год: 

 

Уровни усвоения 

программы 
1 полугодие 2 полугодие 

Количество детей   

Высокий уровень 100-48% 153-79% 

Средний уровень 93-45% 36-19% 

Низкий уровень 14-7% 4-2% 
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Вывод: В соответствии с эпидемией по короновирусу обследование детей в конце учебного года 

не проводилось. По данным диагностики за 1 и 2 полугодие  наблюдается положительная 

динамика: высокий уровень повысился во втором полугодии на 31%, средний уровень снизился 

на 26%, низки йснизился на 5%. Этому способствует личностный подход к детям, 

соответствующая индивидуальным и возрастным особенностям детей развивающая предметно-

пространственная среда, а также применение проектного метода в работе с детьми. Педагогам 

особое внимание уделить области: «Речевое развитие»: 

- составление рассказов по картине, по набору картинок с последовательно развивающимся 

действием, содержательный и выразительный пересказ литературных текстов, сочинение 

коротких сказок; 

Для устранения выше перечисленных затруднений  необходимо в работе с детьми  

использовать современные педагогические технологии, парциальные программы и 

методические пособия.  А так же  продолжать повышать профессиональную компетентность 

педагогов в обеспечении  индивидуального и дифференцированного подхода в 

образовательном процессе.  

Наиболее проблемными образовательная  область -  речевое развитие. 

Анализ качества освоения программного материала воспитанниками по образовательным 

областям позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок: наиболее высокие результаты 

у воспитанников по таким образовательным направлениям, как «Физическое развитие, 

«Социально – коммуникативное развитие», «Художественно – эстетическое развитие», 

«Познавательное  развитие»- 79% «Речевое развитие» - 77%. 

Рекомендации:  В новом учебном году, посредством коррекционной работы, повысить уровень  

образовательной области «Речевое развитие». 
 

 

                      АНАЛИЗ  РАБОТЫ  ЗА  ПЕРИОД 2019-2020  УЧЕБНЫЙ  ГОД. 

 

ПРИОРИТЕНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ: 

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ НА 2019- 2020 УЧЕБНЫЙ ГОД: 

 

 Физическое развитие. 

 Познавательное развитие. 

 

 Речевое развитие. 

 Социально – коммуникативное развитие. 

 Художественно – эстетическое развитие. 

 

МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА: 
 

«СОЗДАНИЕ  УСЛОВИЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ПЕДАГОГАМИ ИННОВАЦИОННЫХ 

ПОДХОДОВ К ОБРАЗОВАНИЮ ДЕТЕЙ 

В ДОШКОЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ В СОВРЕМЕННЫХ УСЛОВИЯХ» 
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   Цель: 

Обеспечение оптимальных организационно-педагогических условий для успешного воспитания, 

обучения и развития, социализации ребенка в условиях реализации федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования и учебно-методического 

комплекта 

                              В течение учебного года деятельность коллектива направлялась на 

годовые задачи МАДОУ на 2019 - 2020 учебный год: 

 

1 задача:  

Формировать у детей потребности и мотивации к сохранению и укреплению своего     здоровья 

через использование педагогами  здоровьесберегающих технологий. 

2задача:  
Осуществлять комплексный подход к речевому развитию детей, способствовать 

формированию, развитию и совершенствованию связной речи через театральную деятельность. 

3задача:  
Создавать условия для введения в образовательный процесс новых  программ, технологий и 

дидактических пособий по экспериментально-познавательной  и проектной деятельности 

детей дошкольного возраста. 

4 задача:  

Повысить качество воспитательно – образовательного процесса по обучению дошкольников 

двум государственным языкам Республики Татарстан через инновационные формы работы. 

5 задача:  

Выстраивать в образовательном учреждении целенаправленной, систематической работы по 

ранней профессиональной ориентации на профессии людей. Координировать условия ДОУ и  

семьи для создания оптимальных условий сознательного выбора  будущей специальности детей. 

 

     Для решения этих задач были намечены и проведены  5  педагогических советов: 

Первый – установочный -  Тема: «Воспитательно- культурное наследие как ресурс развития 

образовательной мотивации детей» (по итогам августовской конференции). 

Второй – Тема: Формирование представлений детей о профессиях взрослых с использованием 

современных технологий обучения дошкольников в соответствии с ФГОС ДО» 

Третий – Тема: «Современные подходы к организации речевого развития дошкольников в 

соответствии с требованиями ФГОС ДО»  

Четвертый – Тема: «Развитие  познавательно - исследовательской  активности дошкольников 

посредством использования современных образовательных технологий для реализации ФГОС 

ДО» 

Пятый – Тема: «Итоги работы ДОУ за 2019-2020 учебный год. 

 

На каждом педагогическом совете были приняты решения к выполнению намеченных задач.  

 

Задача №1.  

    Формировать у детей потребности и мотивации к сохранению и укреплению своего     

здоровья через использование педагогами  здоровьесберегающих технологий. 

 

Работа по физической культуре в нашем детском саду строится в соответствии с ФГОС ДО на 

основе программно-методического обеспечения: 
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-  Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 

17 октября  2013 г. N 1155 "Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования". 

- Программа «От рождения до школы» .Н.Е.Веракса, Т.С.Комарова, М.А.Васильева. 

- Степаненкова Э. Методика физического воспитания.- М; Воспитание дошкольника, 2005. 

- Галанов А.С. Психическое и физическое развитие ребенка от 3 до 5 лет. – М., Аркти,2001. 

- Галанов А.С.Игры, которые лечат. – М., Аркти, 2006 (игровая технология оздоровления). 

- Змановский Ю.Ф. «Здоровый дошкольник». – М;Аркти, 2000.(технология оздоровления, 

направленная на воспитание и внедрение ЗОЖ в ДОУ(циклические упражнения, 

оздоровительный бег, игровые дорожки здоровья и др.)). 

- Пензулаева Л.И. Физкультурные занятия в детском саду. Вторая младшая группа.- М; Мозаика-

Синтез, 2009 – 2010. 

- Пензулаева Л.И. Физкультурные занятия в детском саду. Средняя группа.- М; Мозаика-Синтез, 

2009 – 2010. 

- Пензулаева Л.И. Физкультурные занятия в детском саду. Старшая группа.- М; Мозаика-Синтез, 

2009 – 2010. 

  В соответствии с ФГОС мы пересматриваем  подходы к организации физкультурно-

оздоровительной работы в ДОУ и выстраиваем свою работу как на общепедагогических 

принципах (активности, систематичности, последовательности, постепенности, наглядности, 

доступности, индивидуализации), так и специальных, которые отражают специфические 

закономерности физического воспитания: 

Одной из основных задач ДОУ является создание здоровьесберегающей системы образования и 

оздоровления детей. Именно разработка этой системы привела к необходимости 

переосмысливания работы с дошкольниками в сфере не только физического воспитания, но и 

образования в целом: организация режима, профилактическая работа, личностно-

ориентированный подход, актуализация внимания педагогов на том, что их главная социальная 

роль – вооружение родителей основами педагогическими знаниями. 

Работу по реализации данной задачи педагоги отражали в физкультурно-оздоровительной работе 

в течение всего учебного года 

Для создания целостной системы здоровьесбережения детей очень важным является организация 

двигательной развивающей среды в дошкольном учреждении. Анализ созданных условий 

показал, что в нашем детском саду имеются необходимые условия для повышения двигательной 

активности детей. Но расположение мебели и игрового материала в группах  лишь частично дает 

детям возможность удовлетворять двигательную активность. 

Для совершенствования навыков, полученных на физкультурных занятиях, 

в   группах  оборудованы спортивные уголки. Их цель -  удовлетворение потребности 

дошкольника в движении и приобщению его к здоровому образу жизни. Задача педагогов 

научить детей самостоятельной двигательной активности в условиях ограниченного 

пространства и правильному безопасному использованию физкультурного оборудования. 

Во всех группах ДОУ созданы условия для осуществления работы по сохранению укреплению 

здоровья воспитанников, а также для обеспечения двигательной активности детей в течение дня. 

В группах имеются физкультурные зоны, уголки. В группах есть  наборы спортивных атрибутов 

(мячи, скакалки, обручи, кегли), атрибуты для спортивных игр таких, как: городки, бадминтон, 

дартц, кольцебросы, атрибуты для подвижных игр (маски, рули, вертушки и т.д.);  картотеки 

подвижных игр, упражнений, комплексов утренней гимнастики и гимнастики после сна в 

соответствии с возрастом детей;  нестандартное физкультурное оборудование, изготовленное 

руками педагогов, родителей детей  для проведения индивидуальной работы,  корригирующих,  

 

закаливающих мероприятий, профилактики плоскостопия, развития осанки, снятия 

психоэмоционального напряжения (коврики, канаты, гантели, атрибуты для подвижных игр, 

природный, бросовый материал для метания, развития мелкой моторики и т.д.) Имеются 

веревочки - моталочки, палочки, игрушки-ножницы, для  эффективной тренировки мелкой 

моторики пальцев рук и совершенствования ловкости,  координации и быстроты движений. Для 
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ходьбы с  препятствиями: пенечки, следы, вожжи.  Для основных видов  деятельности :мешочки, 

диски для метания и много другое , маски для подвижных игр. Воспитатели всех групп 

систематически проводят работу в физкультурно-оздоровительном комплексе, обновляют и 

дополняют оборудование физкультурных уголков, оформляют по-новому спортивный инвентарь, 

делая его более привлекательными  для дошкольников, создают  вариативные, усложненные 

условия для выполнения разных видов физических упражнений с использованием пособий. 

Расположение физкультурных зон в группах отвечают требованиям безопасности при 

использовании оборудования детьми, пособия прочные, надежные, пригодные для эксплуатации. 

Расположены в удобных для детей  местах в группы. Материалы, из которых изготовлено 

оборудование отвечает гигиеническим требованиям. Имеющиеся пособия и оборудование 

подобраны в соответствии с разными видами движений, физических упражнений, подвижных и 

спортивных игр. 

Оборудован физкультурный зал,  где имеется разнообразное физкультурное оборудование для 

развития основных  видов движения, развития физических качеств. На участке ДОУ имеется 

спортивная площадка, свободное пространство для организации подвижных и спортивных игр. В 

зимний период необходимо периодически расчищать спортивный участок для  проведения ООД 

на прогулке, подвижных игр, развлечений. 

В течение года в детском саду велась систематическая оздоровительная работа: 
 проводилась вакцинация и регулярные осмотры детей 5-7 лет узкими специалистами детской 

поликлиники № 5,
 

 2 раза в течение года воспитанники детского сада получали кислородный коктейль с солодкой,
 

 инструктор по физической культуре проводил (согласно расписанию) утреннюю гимнастику, 

физкультурные занятия,
 

 воспитатели групп проводили гимнастику утром (воспитатели младших групп) и после сна 

(воспитатели всех групп),
 

 воспитатели  использовали  гимнастику для глаз, физминутки,
 

 Изучено состояние здоровья вновь прибывших детей и детей, посещающих ДОУ. 

 Проведены профилактические и оздоровительные мероприятия. 

 Велась работа с семьей по проблеме адаптации и ЗОЖ. Всем детям была обеспечена 

безболезненная адаптация и индивидуальный подход по состоянию здоровья. 

В группах созданы все необходимые условия для  психофизического развития детей. 

Группы оснащены физкультурными уголками, регулярно проводились профилактические и 

оздоровительные мероприятия. 

Питание в ДОУ сбалансированное, централизованно осуществлялось через ООО «Школьное 

питание». Замечаний по выполнению требований к образовательному процессу Управлением 

образования, Роспотребнадзором, Госпожнадзором, ООО «Школьное питание» не было. 

В ДОУ созданы все условия для успешного обучения воспитания, развития детей. Ведется 
планомерная системная работы всех структур ДОУ. Воспитателями – профилактическая и 
оздоровительная работа в группах: утренняя гимнастика, ежедневные прогулки, подвижные 
игры, контроль  детьми  в режиме дня, полноценный сон, питание, корригирующая гимнастика 
и закаливающие процедуры. 

По решению данной задачи в ДОУ по работе с педагогами  проведены следующие мероприятия: 
неделя педагогического мастерства по теме: «Формирование потребности у детей в здоровом 

образе жизни: потребности в движении, закаливании и чистоте». В проведение недели 

педагогического мастерства включены: 
Семинар – практикум: «Формирование потребности у детей в здоровом образе жизни: потребности 

в движении, закаливании и чистоте», на котором были проведены мастер-классы  учителем - 

логопедом Пикаловой Т.В. «Послушный язычок» с целью: повышение профессиональной 

компетентности воспитателей в вопросе применения специальных логопедических приемов в 

качестве профилактики возникновения и коррекции речевых нарушений у детей дошкольного  

 

возраста; инструктором по физкультуре Обросовой Л.Н. «Сегментарная гимнастика»  с целью: 

Обмен опытом по формированию физических навыков, таких как гибкость, силу и координацию 
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движений у дошкольников посредством гимнастики. Была проведена инструктором по 

физкультуре Обросовой Л.Н. консультация по теме: «Формирование у дошкольников культуры 

здоровья, повышение мотивации к его сохранению через использование здоровьесберегающих 

технологий». Просмотр корригирующей гимнастики после сна  в группах  № 8, 10 с целью  

проведения комплекса упражнений в соответствии плана работы на месяц. Просмотр КНГ. 

Сервировка стола за обедом. Прием пищи в  группах № 7, № 5. Провели  смотр-конкурс «На 

лучший зимний участок»  с целью создания оптимальных условий для организации двигательной 

активности детей, для психоэмоционального комфорта детей во время нахождения на свежем 

воздухе, обеспечения  профилактики травматизма в ДОУ, соблюдения  техники безопасности. 

Были отмечены  оформление зимних участков всех групп. Все педагоги постарались создать 

условия для двигательной активности детей. Но, конечно же, выявлены лучшие зимние участки. 

Участки групп № 2,3,5,7,7,12 отличаются оригинальностью каждой постройки, красочностью, 

эстетикой, сказочностью, учетом возрастных особенностей, многофункциональностью, 

соблюдением техники безопасности, свободные   игровые  площади всех  групп,  что позволяет 

максимально использовать пространство для развития двигательной активности воспитанников 

на свежем воздухе.  

Комиссией отмечены, наиболее качественные  безопасные горки на участках групп                               

№3,5,7,8 не  качественные горки групп №9,10,4,6,11. В группе №13 отсутствуют постройки. 

 Снежные постройки оформлены на  участках групп №1,2,3,5,6,7,8,9,10,11,12. Однако, выявлены 

такие замечания:  

- на участке группы № 1 нет построек для перешагивания, подлезания, имеется  непонятный  ком 

снега, на участке группы № 2 нет постройки для перешагивания, на участке  групп № 

3,4,5,6,8,9,10,11,12,13 отсутствуют постройки для подлезания, метания. В группе №3,4,7,9,10,11 

необходимо залепить снежным «тестом» сооружение для равновесия, не продумана постройка 

для метания, подлезания. 

За порядком площадки следят инструктор по физической культуре Обросова Л.Н.  

По итогам конкурса призовые места распределились следующим номинациям и баллам: 

Номинация «Зимняя сказка» 

1 место группа №2 

2 место группа №3 

Номинация «Лучшая зимняя горка» 

1 место группа №5 

2 место группа №8 

3 место группа №12,7 

Проведен педчас по теме: «Обеспечение физического и психического здоровья детей путём 

внедрения здоровьесберегающих технологий», на котором педагоги выступили с  

консультациями: «ЗОЖ и его составляющие», «Рекомендации для педагогов», «Картотека игр с 

мячом», «Весна – время играть в классики», «Формирование у дошкольников культуры здоровья, 

повышение мотивации к его сохранению через использование здоровьесберегающих 

технологий», из опыта работы  «Подборка физкультминуток на занятиях» из опыта работы. Была 

организована  выставка  игр и пособий в группах».  

Инструктор по физкультуре  Обросова Л.Н. принял участие  в групповых родительских собраниях  

по теме: «Воспитание культуры здоровья у детей дошкольного возраста». Ею был предоставлен 

информационный материал для групповых  стендов по темам: «Использование гимнастических 

мячей при нарушении осанки», «Дыхательная гимнастика», «Корригирующая гимнастика 

плоскостопия и нарушения осанки».  Ежедневная работа с родителями  и с детьми по 

формированию у детей основ здорового образа жизни через проведение бесед, занятий, игр. С 

родителями проведены анкетирования по темам: «Питание в образовательном учреждении», 

«Будем знакомы». Консультации: «Подготовка детей к занятиям и их гигиеническое 

воспитание», «Рекомендации для родителей по ЗОЖ детей», «Совместные занятия спортом детей 

и родителей», «Туризм, спорт һәм сәламәтлек яшәү рәвеше”, «Как выбрать лыжи ребенку» Были  

проведены спортивные  развлечения: «Олимпийские встречи». Распространены памятки для 

родителей «Адаптация ребенка к режиму питания в детском саду»;  медицинскими работниками  

http://sabyem.ru/?p=2929
http://sabyem.ru/?p=14434
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ДОУ проведены консультации: «Профилактика простуды у детей. Секрет профилактики ОРЗ, 

ОРВИ». «Гуляем в любую погоду», «Профилактика ОКИ», Преемственность 1 класса  СОШ №46 

и подготовительной группы, «Спорт и сила» (в рамках «Недели здоровья»).  В  рамках работы  

консультационного пункта  по данному направлению инструктором по физкультуре Обросовой 

Л.Н. проведена консультация с родителями: «Использование метода круговой тренировки» с 

целью подготовки старших дошкольников к сдаче нормативов ГТО». 

В течение учебного года с детьми  были проведены следующие мероприятия: спортивное 

развлечение «Не зевай, урожай собирай!», музыкально- спортивный досуг «Все профессии 

важны, все профессии  нужны», «Зимние забавы», спортивное развлечение «Малые зимние 

олимпийские игры». 

В группах, в течение учебного года   проводился оперативный контроль со стороны заведующего, 

старшего воспитателя, старшей медсестры по охране жизни и здоровья детей, организации 

питания, адаптации вновь принятых детей в ДОУ,  по проведению оздоровительных 

мероприятий (закаливание после сна); по режиму двигательной активности детей, по 

проведению утренней гимнастики; по подготовке и проведению  мониторинга  по физическому 

развитию. 

В рамках участия в конкурсах профессионального мастерства  был проведен городской конкурс 

по изготовлению нетрадиционного оборудования, в котором инструктор по физкультуре  

Обросова Л.Н. получила сертификат участника. Для конкурса была представлена 

координационно-скоростная лестница для детей 3-7 лет. Обросова Л.Н.опубликовала конспект 

ООД «Птички-невелички» сборнике «Интересная физкультура» (г.Набережные Челны, 2020 год).  

Дети приняли активное участие в городской спартакиаде по троеборью к «Дню Защитника 

Отечества» под руководством Обросовой Л.Н., 2020 г. 

В связи с короновирусом диагностике по МКР была проведена на начало учебного года. 

Вывод:  
Развитие двигательной активности протекало в форме приобщения детей к физической культуре 

как фундаментальной составляющей воспитательно - образовательного процесса в ДОУ. 

Ключевыми направления работы воспитателей групп и инструктора по физической культуре, 

прежде всего, являлось гибкое сочетание на занятиях упражнений (обучающих и игровых) с 

подвижными играми. Большинство педагогов рассматривали потребность каждого ребенка в 

движении не как функцию возраста, обусловленную соответствующими изменениями организма, 

а как - то, что двигательная активность отрицательно влияет на детский организм, если она не 

достаточна. Дело сохранения здоровья детей, как одного из главных критериев качества 

воспитательно-образовательного процесса, решали руководители, координируя, согласовывая 

всех сотрудников, чтобы организовывать работу в этом направлении так, чтобы при 

возможности не причинять вреда здоровью и свести его к нулю.  

В течение года в ДОУ проводилась целенаправленная работа по оздоравливанию детей: по 

профилактике простудных заболеваний, повышению иммунитета, предупреждению сезонных и 

инфекционных заболеваний – смазывание носовых проходов оксолиновой мазью, лимонно-

чесночная смесь, витаминотерапия, полоскание горла лечебными травами, солевым раствором, 

упражнения для профилактики осанки, плоскостопия, зрения, точечный массаж, поливитамины 

«Ревит». Отлажена санпросвет работа в ДОУ как для сотрудников, так и для детей и  родителей, 

которая осуществляется через наглядную пропаганду (уголки здоровья, санбюллетни, памятки 

для родителей, папки – передвижки). 

         Большое внимание в детском саду уделяется закаливающим мероприятиям, так как 

закаливание организма повышает его устойчивость к воздействию различных неблагоприятных 

факторов внешней среды. Закаливающие мероприятия проводятся воспитателями групп в 

течение всего года с постепенным изменением их характера, длительности и дозировки с учетом 

рекомендаций педиатра, состояния здоровья, возрастных и индивидуальных особенностей детей. 

В детском саду проводятся следующие виды закаливания: 

- гимнастика пробуждения (в постели) 
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- пробежки по тропе здоровья (пуговицы, пробки и т.д.) 

- точечный массаж 

- дыхательная гимнастика 

 

- гимнастика для глаз 

- хождение босиком. 

Таким образом, комплекс оздоровительных мероприятий в ДОУ, направленных на укрепление  

организма и развитие движений детей, помимо укрепления и развития опорно-двигательного 

аппарата, углубляет и улучшает вентиляцию легких, улучшает обмен веществ. Все это 

благотворно влияет на рост и развитие детского организма. Для успешного совершенствования 

работы по охране и укреплению психофизического здоровья детей в детском саду используются 

различные средства физического воспитания в комплексе: рациональный режим, питание, 

закаливание (в повседневной жизни; специальные меры закаливания) и движение (утренняя 

гимнастика, развивающие упражнения, спортивные игры, досуги, спортивная деятельность). Во 

многих группах обновлены, созданы уголки физической культуры, где расположены различные 

физические пособия. Большое внимание уделяется профилактике плоскостопия: с детьми 

проводятся специальные упражнения, используется такое физическое оборудование, как 

массажные коврики, дорожки здоровья, шипованные коврики. В целях пропаганды здорового 

образа жизни велась работа среди сотрудников ДОУ.  Сотрудники коллектива принимали 

активное участие в городских спортивных мероприятиях города «Кросс наций», «Лыжня Росси», 

также мероприятия проводимые в ДОУ. 

Проблема: работа в ДОУ  ведется в системе, но  в этом учебном году дети приняли участие в   

единственной городской спартакиаде по троеборью к «Дню Защитника Отечества». 

Рекомендации: необходимо больше активизировать детей  в конкурсном движении  по данному 

направлению и продолжить работу по  формированию у детей начальных представлений о 

здоровом образе жизни; по охранению,  укреплению и охраны здоровья детей; 

совершенствованию умений и навыков в основных видах движений, формирование правильной 

осанки; развитию интереса к участию в подвижных и спортивных играх, активности в 

самостоятельной двигательной деятельности, интереса и любви к спорту 

 

                Показатели по заболеваемости и наполняемости   групп за 2017-2020 г 

Гр. Ф.И.О 

.воспитателей 

Заболеваемость Наполняемость Индекс здоровья 

2017-

2018 

2018-

2019 

2019- 

2020 

2017-

2018 

2018-

2019 

2019- 

2020 

2017-

2018 

2018-

2019 

2019- 

2020 

1 Яковлева Т.А. 

 

4,6 1,9 1,7 15 17 12 86% 91% 92% 

2 Ломакина И.И. 

Соколова Г.В 

 

1,8 0,2 1.9 19 15 12 98% 99% 89% 

3 Сигаева Н.В. 

Чупрова М.В. 

1,7 0,5 0 22 22 17 95% 98% 100% 

4 Ершова М.В. 3,0 1,3 0,6 21 20 16 91% 95% 96% 

5 Миннахмитова Г.В. 

Хабибуллина Л.Р. 

 

0,9 0,2 0 18 18 14 97% 99% 100% 

6 Чубурина О.А. 

Севастьянова С.Ю. 

2,4 0,6 0,2 23 24 19 92% 97% 98% 

7 Валеева А.Г. 0,2 0,2 0,3 23 22 17 99% 99% 98% 

8 Нуриахметова Г.М. 0,9 1,3 0,2 21 22 16 97% 93% 99% 
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Вывод: На основе данных, приведенных в таблице  можно сделать следующее: показатели по 

заболеваемости детей свидетельствуют о налаженной системе работы, повышении качества 

профилактической работы по оздоровлению детей, в том числе за счет создания развивающей 

среды, организации системы физкультурно-оздоровительной работы, использования 

здоровьесберегающих технологий, организацию рационального питания, соблюдения санитарно-

гигиенических условий, использование естественных факторов природы. Отсутствовала 

заболеваемость в группе №3,5,11,12, самая высокая заболеваемость от 1,6-1,9 в группах № 1,2,9 – 

это связано с тем, что дети  адаптационных групп,в остальных  группах  заболеваемость 

составляет в пределах от 0,2 до 0,9 д/дв  группах №4,6,7,8,10,13. 

В этом учебном году результаты  положительные и заболеваемость находится на уровне 2018-

2019 учебного года, показатели пропуска 1 ребенком ниже городских. Основными факторами 

позволившими снизить заболеваемость явились проведение профилактических мероприятий, 

оптимальный температурный режим в группах, работа с родителями по профилактике 

заболеваемости. Высокие результаты по посещаемости в группах: 100% - в группе №3,5,11, 99% 

- в группах № 8,10; в остальных группах  наполняемость составляет ниже от 92-98%, в группе 

№2-89%. 

Проблема: Самая низкая  наполняемость  по саду в группе №2 - это связано с  недостаточной 

профилактической работы с детьми в группе, и проведением утреннего фильтра 

Рекомендации:  Повысить посещаемость детей в группах №2 в 2020-2021 учебном году  через 

проведение качественной профилактической работы с детьми в группах. 

 

                               Количество дней пропущенных одним ребенком по болезни: 

Показатели 2017-2018  

год 

2018-2019 год 2019-2020 год 

ясли 0,48 - 0,4  

Сад 0,27 1,15 0,1  

всего 2 1,15 0,5  

Посещаемость 86% 86% 80%  

 

                                   Распределение детей ДОУ по группам здоровья: 

 

 1 

группа 

2 группа 3 группа 4 

группа 

Количество 

детей 

2017-2018 86-29% 197-67% 10-3% 0 293 

2018-2019     110-37% 277-60% 9-35 0 296 

9 Гайнетдинова Г.М. 0,9 0,2 1,6 22 22 15 98% 99% 93% 

10 Гарипова Ч.М. 

Хан-Баба Г.Р. 

 

3,9 0,5 0,2 18 21 16 88% 95% 99% 

11 Благова Н.И. 

Лапаева Е.В. 

0,5 0 0 12 13 9 99% 100% 100% 

12 Билалова И.Р. 2,7 0,4 0 25 21 16 90% 98% 100% 

13 Рухлядева С.Б. 

 

2,2 0,07 0,9 20 18 15 95% 99% 96% 

 Всего по саду 2,0 0,6 0.6 258 257 200 94% 97% 97% 
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2019-2020 102-35% 181-62% 7-2% 0 290 

 

Показатели обследования детей: 

 

 

 

Вывод: Анализ показывает, что стабильно высоким остаются показатели нарушения осанки, 

плоскостопия, зрения. По сравнению с 2018-2019 учебным годом  в 2019-2020 году результат  

снизился  на 10%, по итогам обследования зрения по сравнению с прошлым годом  количество 

слабого зрения  стало выше на 4%. 

Сравнительный анализ заболеваемости ниже городского уровня и посещаемости показывает 

стабильные результаты выше городских показателей. 

Перспектива:  
- Разработать план по проведению коррекционной работы с детьми  для устранения нарушения 

осанки и плоскостопия, улучшения зрения детей дошкольного возраста. 

-Добиваться снижения заболеваемости детей через здоровьесберегающую работу и повысить 

посещаемость. 

-Качественно проводить утренний фильтр. 

-Строго соблюдать режим дня, сан. дез. режим. 

-Проводить сан. просвет работу с сотрудниками, детьми и родителями. 

-Организовывать рациональное сбалансированное питание. 

-100 % охват детей по вакцинацию гриппом. 

Особое внимание обратить  на двигательный режим детей, физкультурно-оздоровительные 

занятия. Продолжать проводить физкультурно-спортивные мероприятия и праздники на воздухе 

независимо от времени года, пропагандировать здоровый образ среди родителей. 

                                                                  

Адаптация детей 

В 2019 – 2020 учебном году в ДОУ были сформированы 3 новые группы, в которые поступило 65 

детей. Из них 18 детей в 1-ю мл. группу №1, 20 детей в 1-ю мл. гр. №2 , 27 детей – во 2-ю мл.гр. 

№9,  

В группы дети поступали с июля по октябрь постепенно. В 13 группу перешли 17 детей из 1-й 

группы, что значительно облегчило их адаптацию. В 1 группу 1 ребенок  пришел из другого 

детского сада, остальные из дома. 3 ребенка во 2  группу пришли из частного ДОУ. Дети, 

пришедшие из других ДОУ, очень быстро адаптировались к нашему детскому саду. 

С момента поступления ребёнка в группу педагог-психолог, медицинская сестра совместно с 

воспитателями группы осуществляли наблюдение за протеканием периода адаптации детей к 

дошкольному учреждению. Наблюдения анализировались и фиксировались в листах адаптации.  

Параметрами наблюдения стали следующие категории: 

эмоциональное состояние (настроение) 

аппетит во время завтрака, обеда, полдника 

 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. 

Списочный 132 112      161 132 

Виды патологии:     

ЛОР 3/2% 8/7% 1/0,6% - 

Ортопед - 12/10% 33/20% 13/10% 

Гинеколог 6/4% 9/8% 10/6% 3/2% 

Окулист 21/16% 9/8% 12/7% 15/11% 

Хирург 4/3% 3/2% 2/1%  

    1/1% 

Логопед - 57/51% - - 
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характер сна и длительность засыпания 

проявления активности в игре, на занятиях, в речи 

взаимоотношения с детьми 

взаимоотношения с взрослыми 

На протяжении всего периода адаптации для детей были созданы благоприятные условия: 

гибкий режим дня, соответствующая предметно – развивающая среда, учет  

индивидуальных особенностей детей, спокойная музыка перед дневным сном, лечебно – 

профилактические мероприятия, организованная игровая деятельность. 

Для родителей в период адаптации организованы следующие мероприятия: индивидуальные 

памятки и стендовая информация по адаптации детей, консультации по организации режима дня  

 

в период адаптации, рекомендации по профилактике заболеваемости и дезадаптации, 

родительские собрания по возрастным особенностям детей и др. Ежедневно родители могли 

получить индивидуальные консультации по любым интересующим вопросам у воспитателя, 

педагога –психолога, медицинской сестры и администрации. 

В результате проведенных мероприятий и наблюдений можно сделать следующие выводы о 

процессе адаптации детей к ДОУ: 

Лёгкая адаптация –35 ребенка- 54,% 

Средняя адаптация– 30 детей - 46% 

Адаптация тяжёлая –0% 

На данный период  все дети успешно адаптированы. 

Таким образом, результаты течения адаптации свидетельствуют 

об успешном психолого-педагогическом сопровождении детей младшего возраста. 

Сравнительные результаты адаптации. 

 

 

 
 

 

Вывод: Сотрудниками МДОУ создаются условия для нормального протекания периода 

адаптации детей к условиям детского сада: создана атмосфера тепла, уюта и 

доброжелательности, это снимает тревогу, волнение и страхи, что немаловажно для здоровья 

ребенка в адаптационный период, поэтому воспитанников, имеющих проблемы в адаптации в 

МДОУ практически нет. 

Адаптация прошла успешно, не адаптированных детей нет. У большинства детей эмоциональное 

состояние стабильное, во взаимоотношениях с взрослыми проявляют инициативу, в 

деятельности либо подражают взрослым, либо наблюдают за действиями взрослых и 

сверстников, стремясь познать новое, у многих детей появляются элементы сюжетно – ролевой 

игры. По моим наблюдениям в период адаптации педагоги приложили максимум усилий, чтобы 

0 

100 

Легкая 

Средняя 

Тяжелая 

Степень адаптации 2017-2018г. 2018-2019 г. 2018-2019 г. 

 65 детей 60 детей 65 детей 

Легкая  50 – 77 % 51-85% 35-54% 

 

Средняя  14– 21 % 9-15% 30 -46% 

Тяжелая 1 – 2% 0 0 
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дети с желанием ходили в детский сад, быстрее привыкали к новым условиям. Ко всем детям 

осуществлялся индивидуальный подход. С воспитателями групп проведена беседа и даны 

рекомендации по облегчению процесса адаптации к детскому саду. Был налажен тесный контакт 

с родителями.  Анализ результатов процесса адаптации показал, что период адаптации прошёл 

успешно для большинства детей. Некоторые трудности с адаптацией возникли у часто болеющих 

детей и детей, чьи родители «затягивали» ритуал расставания, были непоследовательны в своих 

действиях, тревожны. С такими родителями велась индивидуальная работа.  

В дальнейшем планируем в  работе с адаптационными группами:  

1.Предоставлять родителям полную информацию об адаптации, степени сложности и пути 

избежание тяжелой адаптации.  

2. Проводить с родителями  собрания, консультации, рекомендации по укреплению иммунитета 

детей, проводить постоянно оздоровительную работу. 

 

 

Общая перспектива работы на 2020-2021  учебный год:  

 В 2020-2021 учебном году в образовательной области «Физическое развитие» необходимо 

обеспечить взаимодействие с семьями воспитанников с целью расширения совместной 

деятельности ДОУ и семьи.  

 Необходимо продолжать целенаправленную работу по физическому развитию и 

оздоровлению воспитанников, уделяя особое внимание созданию целостной системы 

здоровьесбережения детей, организации двигательной развивающей среды и физкультурно-

оздоровительной работы с учётом индивидуальных возможностей и способностей детей.  

 Развивать функциональные и адаптационные возможности детей и улучшать их 

работоспособность  

 Педагогам ДОУ вести дальнейший поиск эффективных способов сохранения и укрепления 

здоровья дошкольников, который предусматривал бы повышение роли родителей в 

оздоровлении детей, приобщение их к здоровому образу жизни. 

 

Задача №2. 

Осуществлять комплексный подход к речевому развитию детей, способствовать 

формированию, развитию и совершенствованию связной речи через театральную 

деятельность. 

 

Развитие связной речи осуществляется в процессе повседневной жизни, а также на занятиях. В 

дошкольном возрасте процесс познания у ребёнка происходит эмоционально - практическим 

путём. Вот почему наиболее близкие и естественные для ребёнка - дошкольника виды 

деятельности игра, общение с взрослыми и сверстниками, экспериментирование, 

театрализованная и другие виды деятельности. Театрализованную деятельность педагоги ДОУ  

отображали в различных режимных моментах в виде игр, в ходе наблюдений за окружающим, 

интегрировать со всеми образовательными областями. Театрализованная деятельность одна из 

самых эффективных способов воздействия на детей, в котором наиболее полно и ярко 

проявляется принцип обучения: учить играя. Играя с детьми, мы общаемся с ними на их 

территории. Вступая в мир детства – игры, мы многому можем научиться сами и научить наших 

детей. 

Для развития речи, посредством театрализованной деятельности необходимо придерживались  

следующих критериев: 

1. Создание условий для развития творческой активности детей в театрализованной деятельности 

(поощрять исполнительское творчество, развивать способность свободно и раскрепощено 

держаться при выступлении, побуждать к импровизации средствами мимики, выразительных 

движений, интонации и т.д.) 

2. Приобщать детей к театральной культуре (знакомить с устройством театров, театральными 

жанрами, с разными видами кукольных театров). 
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3. Обеспечивать взаимосвязь театрализованной деятельности с другими видами деятельности в 

едином педагогическом процессе. 

4. Создавать условия для совместной театрализованной деятельности детей и взрослых. В 

театрализованной игре формируется связная, эмоционально насыщенная речь. Дети лучше 

усваивают содержание произведения, логику и последовательность событий, их развитие и 

причинную обусловленность. Театрализованная деятельность способствует усвоению элементов 

общения (мимика, жест, поза, интонация, модуляция голоса). 

В ДОУ работа над данной задачей проходила через проведение педагогического совета по теме: 

«Современные подходы к организации речевого развития дошкольников в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО» через  проведение тематической проверки по теме: «Система работы 

ДОУ по речевому развитию детей дошкольного возраста через интеграцию всех видов 

деятельности» с целью: определение  эффективности воспитательно-образовательной работы в 

ДОУ по развитию речи средствами всестороннего обследования воспитательно-

образовательного процесса и последующего педагогического анализа, выяснения причин и 

факторов, определяющие качество педагогической работы по развитию речи детей дошкольного 

возраста через интеграцию всех видов деятельности. Были рассмотрены следующие вопросы:  

 

 

Оценка профессионального мастерства воспитателя (Умение применять знание программных 

целей и задач в практической работе с детьми. Владение методами и приемами развития связной 

речи детей. Умение организовать речевое общение детей в игровой и деятельности, режимных 

моментах) 

Обследование уровня развития речи детей. (Соответствие уровня речевого 

развития   программным целям и задачам. Умение детей владеть речью как средством общения и 

культуры) 

Создание условий в группе. (Умение создать в группе предметно – развивающую среду по 

формированию связной речи детей, соответствующую возрасту и уровню развития детей и 

программным задачам.) 

Планирование работы. (Эффективность планирования по направлению: развитие связной речи) 

Работа с родителями. (Эффективность взаимодействия дошкольного учреждения с родителями 

по  заданной теме).  

Вывод: Проведенная  тематическая  проверка  в группах №11,12  показала, что проблема 

речевого развития дошкольников актуальна, и она в ДОУ решается: через ООД, свободную 

деятельность детей, через режимные моменты, во время проведения прогулок. В группах 

созданы условия для речевой деятельности детей: организуются дидактические и сюжетно-

ролевые игры, театрализованная деятельность, групповые и индивидуальные беседы. Накоплен 

иллюстративный наглядный материал.  

Однако необходимо:  в группах №11,12  включать   в планирование в режимных моментах 

пальчиковые, артикуляционные гимнастики; заучивание чистоговорок, скороговорок,  загадок.  

Рекомендации: 

1.Не забывать  о полной подготовке материала при проведении интегрированного ООД 

воспитателю группы №12. (Срок: постоянно. Ответственный: воспитатель Билалова И.Р.) 

2.Активизировать малоактивных детей на занятии. (Срок: постоянно. Ответственный: Пикалова 

Т.В.) 

3. Не забывать во время анализа ООД применять самооценку детей. (Срок: постоянно. 

Ответственный: педагоги групп №11,12) 

4. Пополнить   имеющийся раздаточный материал по  речевому развитию, создать картотеку 

артикуляционных игр и упражнений. (Срок: до 10.02.2020года. Ответственные: воспитатели 

группы №12). 

5. Не забывать включать в планирование в режимных моментах пальчиковые, артикуляционные 

гимнастики; заучивание чистоговорок, скороговорок,  загадок. (Срок: февраль месяц. 

Ответственные воспитатели групп №11,12). 
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Был проведен конкурс театральных постановок среди детей дошкольного возраста: «Как хорошо, 

что есть театр!» с целью развития театрализованной деятельности в ДОУ и совершенствования 

всестороннего развития творческих способностей детей средствами театрального искусства, В 

фестивале-конкурсе приняли участие все дошкольные группы. Педагоги творчески подошли к 

постановке сказок  с детьми своей группы. В номинации «Лучшая театральная постановка» 

проявили свое творчество 7 групп:№3,4,6,7,10,11,12. В номинации «Лучшая театральная группа» 

- 2 группы -  №9,5,13. В номинации «Лучший художественный дизайн» группа №8. В номинации 

«Лучший юный актер» (актриса) были отмечены дети групп №4,8,3,6,11. 

Представления были по своему очень оригинальные, разные по жанру. Использованы шумовые 

инструменты, в группе №6 «Лесные друзья Аленушки»; в группе №11 представление «Заинька 

простудился» прошло в виде кукольного театра силами детей; в группе №5 все сказки Г.Тукая 

были объединены в одну  единую сказку «В гости к бабушке»;  в группе №8 «Теремок», №4 

«Репка» были показаны  в современном стиле. В показе постановок во всех группах  были 

использованы костюмы, полумаски, декорации, малые формы - как предметы - заместители, 

музыкальное сопровождение,  использован проектор и экран, в группе №8 все герои сказки были 

загримированы. Дети всех групп проявили актерский талант, педагоги - творческий подход, 

педагогическое мастерство по созданию условий для развития творческой активности детей в 

театрализованной деятельности. 

 Поэтому жюри пришло к единому мнению наградить все группы дипломами.  

Дипломами    

1 степени удостоены группы №4,5,8,11,12,13.  

 

2 степени  - группы №3,6,10. 

 3 степени группа №7,9. 

По данной задаче проведено анкетирования педагогов «Значение развития речи в полноценном 

развитии ребёнка», выступления: «Речевое развитие детей дошкольного возраста в условиях 

реализации ФГОС ДО» с целью изучения мнения и улучшения педагогической работы, 

связанной с организацией театрализованной деятельности.  

Вывод: заядлых театралов, поклонников  театрального искусства в ДОУ нет, так как педагоги 

набрали до 13 баллов.                                                       

Равнодушных педагогов, набравших от 0 до10 баллов – 8 человек. Они равнодушны к театру, 

их не  очень привлекает данный вид искусства, они не являются  его ценителем. Скорее всего, у 

них другие интересы.  

Вас можно назвать человеком, проявляющим    интерес к театру. Интерес  к театральному 

искусству можно  охарактеризовать как неустойчивый. Скорее всего у них не хватает времени 

для постоянного поддержания подобного отношения к театру. Но если им удаётся попасть в 

театр, то они получают  истинное наслаждение и удовольствие, долго находитесь под 

впечатлением от спектакля. Увлекшись, они могут  получить высокие результаты в работе с 

детьми  по развитию театрализованной деятельности -  большинство - 13 человек. 

Рекомендации: всем участникам опроса проявить интерес и желание посещать театры и Тем 

самым, Вы можете получить высокие результаты в работе с детьми  по развитию 

театрализованной деятельности. 

 «Театрального ринга» с  целью: систематизация знаний педагогов по организации театральной 

деятельности детей дошкольного возраста. Задачи ринга: 

1. Формировать умение находить правильные решения проблемных ситуаций. 

2. Активизировать интеллектуально - творческую, культурологическую и профессиональную 

компетенцию педагогов. 

3. Развивать фантазию, творческое воображение и ассоциативное мышление. 

4. Выявить уровень профессиональной подготовленности педагогов. 

5. Снять психоэмоциональное напряжение. Закреплять навыки работы в коллективе. 

Была проведена неделя педагогического мастерства: «Театрализованная деятельность в детском 

саду и ее организация», на котором  была проведена консультация педагогов по теме: 
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«Театрализованная деятельность в условиях ДОУ», мастер -  класс: «Театр как средство развития 

и воспитания детей дошкольного возраста» с целью: Обмен опытом по организации и 

проведению речевых игр на сплочение детского коллектива посредством театра, повышение 

профессионального мастерства педагогов, на котором были даны мастер - классы педагогом-

психологом Подлесных Г.Б.:«Психологический климат коллектива. Стадии развития 

сплоченности» и «Сборник игр на сплочение детского коллектива в помощь педагогу», учителем 

– логопедом Пикаловой Т.В. «Речевой этикет дошкольника – залог успеха в общении с другими 

людьми». 

На базе нашего ДОУ  проведен  городской семинар - практикум для воспитателей города 

Набережные Челны по теме: «Использование средств театральной деятельности в социально- 

коммуникативном развитии ребенка дошкольного возраста» с целью  расширения знаний 

педагогов о театрализованной деятельности  дошкольников и совершенствование практических 

навыков, необходимых в работе с детьми по данному направлению. В практической части были 

показаны ООД с детьми подготовительной группы №6 «Музыка. Театр. Игра»   под 

руководством  музыкального руководителя Галиуллиной А.И.- музыкального  руководителя  и 

воспитателя  Чубуриной О.А.; воспитателя татарского языка Шакировой Р.М. ООД «Урман 

җәнлекләре кыш көне»  («Лесные звери зимой),   показа  сюжетно – ролевой  игры  «От игры до 

театра»    с детьми подготовительной  группы,   ЧупровойМ.В. Практические мероприятия  были 

организованы в соотвествии с ФГОС: созданы проблемные ситуации, были использованы виды  

детской деятельности: игровые, музыкально - художественные, коммуникативные, двигательные, 

чтение художественной литературы. Использовались разные методы и приемы: игровые, 

словесные, практические, сюрпризный момент; применялись вопросы поискового характера, 

личностно - ориентированный, дифференцированный, индивидуальный  подходы. педагог 

Шакирова Р.М.  использовал тантамарески, что  способствовало  развитию у дошкольников  

 

воображения, коммуникативных и творческих способностей. Дети учились импровизировать, 

отрабатывать  мимику, показывали  разные эмоции. Все моменты  логичны и последовательны, 

подчинены одной теме.  В теоретической части педагоги продемонстрировали опыт работы  по 

темам: «Развитие социально-коммуникативной успешности дошкольников в процессе 

театральной деятельности» -  Ломакина М.И., «Театрализованные мероприятия как метод 

социально - коммуникативного воспитания детей» - Зарипова В.В.В выступлениях педагогов 

продемонстрированы    опыт работы с презентацией. Была прослежена актуальность темы, 

поставлены  цель и задачи, подведены итоги.   

Вывод: Таким образом, только комплексный подход  к развитию речи дошкольников обеспечит 

разносторонний характер речевого развития детей, позволит повысить уровень владения 

необходимыми умениями и навыками и создаст необходимые предпосылки для успешного 

школьного обучения. Творческое профессиональное общение педагогов нашего ДОУ по 

вопросам речевого развития дошкольников проходит в следующих формах: 

взаимные консультации; 

совместные мероприятия; 

методические объединения; 

педагогические советы; 

мастер-классы; 

семинары и др. 

Организация работы с родителями – обязательное условие для правильного речевого воспитания 

ребенка, т. к. обеспечивает непрерывность, логичность и системность педагогического 

воздействия. Таким образом, овладение всеми сторонами речи, развитие языковых способностей, 

посредством театра, рассматривается как стержень полноценного формирования личности 

ребенка-дошкольника, который представляет большие возможности для решения многих задач 

умственного, эстетического и нравственного воспитания детей. 

 По результатам учебного года наблюдения показали, что у детей повысился интерес к 

театрально — игровой деятельности, обогатился и активизировался словарь, 

усовершенствовалась интонационная выразительность речи. 
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 Видны результаты: дети умеют проводить этюды с речевым сопровождением, повысилось 

исполнительское умение в создании художественных образов, могут показать небольшую 

знакомую сказку, умеют оценивать поступки героев. 

 

Проблема: проблема заключается в том, что уровень развития речи дошкольников не всегда 

соответствует норме речевого развития:  нет   чистого произношения звуков, правильного 

словопроизношения; развития умения пересказывать сказки, составлять сказки, особое внимание 

уделить описательным рассказам о предметах и объектах. Не в полном объёме используются 

эффективные средства развития речи в условиях дошкольного образовательного учреждения, в 

частности игровая деятельность и  развивающий потенциал театрализованной игры используется 

недостаточно. Чаще театрализованные игры применяются главным образом в качестве некоего 

«зрелища» на праздниках. Стремление добиться хороших результатов заставляет педагогов 

заучивать с детьми тексты, интонации, движения.  
Перспкектива:  Внедрить систему мероприятий, направленную на развитие речи дошкольников 

посредством игровой деятельности. Продолжить работу по  развитию   чистого произношения 

звуков, правильного словопроизношения; развитию умения пересказывать сказки, составлять 

сказки, особое внимание уделить описательным рассказам о предметах и объектах.  Усилить 

работу по  формированию ЗКР. С привлечением логопеда. 

 

Задача №3. «Создавать условия для введения в образовательный процесс новых  программ, 

технологий и дидактических пособий по экспериментально-познавательной  и проектной 

деятельности детей дошкольного возраста». 

 

Развитие познавательного интереса к различным областям знаний и видам деятельности является 

одной из составных успешности воспитания в детском саду и успешном обучении в школе. 

Интерес дошкольника к окружающему миру, желание познать и освоить все новое — основа 

формирования этого качества. Интенсивное изменение окружающей жизни, активное  

 

проникновение научно-технического прогресса во все ее сферы продиктовали необходимость 

выбирать более эффективные средства обучения и воспитания на основе современных методов и 

новых интегрированных технологий. Одним из перспективных методов, способствующих 

решению этой проблемы, является метод проектной деятельности. Основываясь на личностно-

ориентированном подходе к обучению и воспитанию, он развивает познавательный интерес к 

различным областям знаний, формирует навыки сотрудничества. Ребёнок рождается 

исследователем. Неутомимая жажда новых впечатлений, любопытство, постоянное стремление 

наблюдать и экспериментировать, самостоятельно искать новые сведения о мире, традиционно 

рассматриваются как важнейшие черты детского поведения. Удовлетворяя свою 

любознательность в процессе активной познавательно-исследовательской деятельности, которая 

в естественной форме проявляется в виде детского экспериментирования, ребёнок, с одной 

стороны, расширяет представления о мире, с другой – начинает овладевать основополагающими 

культурными формами упорядочения опыта: причинно-видовыми, родовидовыми, 

пространственными и временными отношениями,  позволяющими связать отдельные 

представления в целостную картину мира. 

По данной теме в ДОУ был проведен педагогический совет, на котором рассматривались 

следующие вопросы: 

 Информация из опыта работы по теме: «Развитие  познавательно -  исследовательской  

активности дошкольников посредством использования современных образовательных 

технологий для реализации ФГОС ДО» 

 Результаты взаимопроверки по теме:«Создание условий в группе по развитию  познавательно 

-  исследовательской  активности дошкольников посредством использования современных 

образовательных технологий для реализации ФГОС ДО» 

 Результаты смотра - конкурса на лучшее пособие для детей по экспериментальной 

деятельности. 
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Отчет о результатах самообследования деятельности  МАДОУ №35 «Соловушка 

В ходе взаимопроверки  групп №5,11 были изучены вопросы: 

- оценка планирования работы, 

- оценка создания условий для организации познавательно-исследовательской и опытно-

экспериментальной деятельности детей 

- оценка профессиональных умений воспитателей, 

- оценка форм взаимодействия с родителями.  

Возрастные группы работают в режиме развития. В группах созданы условия для рациональной 

организации познавательно-исследовательской деятельности дошкольников формирования у 

детей познавательного интереса, навыков экспериментальной деятельности. У воспитателей 

имеются рабочие программы с планом работы с детьми по разделу «Развитие познавательно-

исследовательской деятельности». Образовательный процесс осуществляется через ООД, 

совместную деятельность и самостоятельную деятельность детей. Педагоги проектируют 

образовательный процесс на основе комплексно-тематического принципа с учетом интеграции 

образовательных областей. 

Анализ развивающей среды в группе по развитию у детей познавательно-исследовательской 

деятельности показал, что оснащение полностью соответствует требованиям предъявляемым 

программой. Материал в группах представлен в уголках по познавательно-исследовательской 

деятельности в виде макетов, подборки методической и художественной литературы, наглядного 

материала, игр и т. д. 

Воспитательно - образовательный процесс в группах осуществляется на должном  уровне. 

Осуществляя простейшие эксперименты и наблюдения, дети демонстрировали высокоразвитый 

познавательно-исследовательский интерес, развиты навыки учебной деятельности. Уровень 

знаний и умений составляет 100%, что соответствует высокому уровню. 

Воспитатели возрастных групп осуществляют учебно-воспитательный процесс в тесном 

сотрудничестве с родителями. Из числа опрашиваемых положительные ответы были даны в 98%. 

Родители удовлетворены работой педагогов в образовательной области «Познавательное 

развитие» раздел «Познавательно-исследовательская деятельность». В ходе  работы педагогов по 

данному направлению, были использованы  разнообразные технологии:  

 

 

Трудовая деятельность в природе. Важнейшим показателем бережного и заботливого 

отношения к растениям и животным является желание детей принимать активное участие в 

уходе за ними.  

Экскурсии  позволяют осуществить экспериментальную деятельность в естественных, 

природных условиях.  

Экологические лаборатории. Лаборатория − новый элемент развивающей предметной среды. 

Она создается для развития у детей познавательного интереса, интереса к исследовательской 

деятельности и   способствует                                         формированию       основ      научного 

мировоззрения.   

Моделирование в опытно-экспериментальной деятельности дошкольников  обеспечивает 

успешное усвоение детьми знаний об особенностях объектов природы, их структуре, связях и 

отношениях, существующих между ними.  

Учитывая  психофизиологические особенности старших дошкольников,  используем разные 

виды моделей: 

1. Предметные модели,  воспроизводящие структуру и особенности, внутренние и внешние 

взаимосвязи реальных объектов и явлений. 

 2.Предметно-схематические модели. В них существенные признаки, связи и отношения 

представлены в виде предметов – макетов. 

3. Графические модели (графики, схемы и планы) передают обобщенно (условно) признаки, 

связи и отношения природных явлений. 

https://pandia.ru/text/category/hudozhestvennaya_literatura/
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Демонстрацию модели используем после предварительного ознакомления детей с объектом 

природы при помощи других методов, обеспечивающих живые представления, о его признаках, 

свойствах, связях и отношениях:  наблюдение, исследование, опыт, экспериментирование. 

Учитывая современные требования, были даны рекомендации: 

1. Не забывать планировать работу с родителями  по развитию  познавательно - 

исследовательской  активности дошкольников воспитателям группы №11.(Срок: в течение 

учебного года. Ответственные: воспитатели группы №11) 

2.Педагогам группы №11 пополнить уголок экпериментирования, включив макеты для 

демонстрации каких-либо явлений (Ответственные – педагоги группы №11. Срок - до 

29.04.2020г.) 

3.  Практиковать эксперименты, в которых дети самостоятельно задумывают опыты, сами 

продумывают этапы его выполнения, формулируют выводы. (Ответственные – педагоги групп  

№5,11. Срок -  в течение учебного года) 

4.Разнообразить формы работы с родителями по данной теме, через акции, семинары 

практикумы, мастер классы, воспитателям группы №11. (Ответственные –воспитатели группы  

№,11. Срок -  в течение учебного года) 

5.Привлекать родителей и детей к участию во Всероссийских и Международных конкурсах на 

образовательных порталах. 

По данному направлении был проведен конкурс среди педагогов методических разработок по 

экспериментальной деятельности   с целью повышения профессионального мастерства 

педагогических  работников дошкольных образовательных учреждений, трансляция передового 

педагогического опыта. По итогам конкурса выявлено следующее: в конкурсе приняли участие  

13 педагогов из них 5 педагогов не предоставили на конкурс работы по уважительной причине: 4 

находились на больничном, 1 педагог на  обучении. Все участники приняли участие в номинации 

.«Лучшая методическая разработка ООД». Номинация предполагала участие методических 

разработок по образовательной  области «Познавательное развитие». В итоге были присуждены 

места следующим педагогам: 

1 место - Миннахмитовой  Г.В.(группа №5) 

2 место – Гариповой Ч.М. (группа №10) 

              - Благовой Н.И.(группа №11) 

3 место - Ломакиной И.И. (группа №2). 

                -Чупровой М.В. (группа №3) 

                -Лапаевой Е.В.(группа №11) 

                -Хабибуллиной Л.Р.(группа №5) 

По данному направлению  проведена неделя педагогического мастерства по теме:  

 

«Экологическое образование современных детей» с   открытым показом режимных моментов 

«Познавательно – исследовательская деятельность с детьми», с проведением ООД в группах 

№1,2,9: «Как мы с фунтиком возили песок», «Петушок и его семейка», «Как мы птичек 

кормили». На данных ООД педагоги использовали разные методы и приемы: игровые, 

привлечения внимания детей, активизации, обеспечения интереса и эмоциональности детей. Во  

всех просмотренных группах использовались разнообразные формы организации детей: работа 

малыми группами, индивидуальная, коллективная; проведена большая предварительная работа с 

детьми. Были даны педагогам рекомендации: не забывать обращать внимание на осанку, 

учитывать размеры демонстрационного материала.  Были проведены в рамках недели 

педагогического мастерства акции в группах: «Зеленый город»; «Мы в ответе за тех, кого 

приручили»; «Братья наши меньшие»; «Покормите птиц»; «Полезные ископаемые нашего края»; 

«Водоемы нашего края». Консультация: «Формирование экологической культуры у 

дошкольников Выставка дидактических игр и пособий. 

Воспитанник  группы №3 под руководством воспитателя Чупровой М.В. - Чулкин Роман принял  

участие  в городском конкурсе «Хочу все знать», за  проект «Почему в хлебе столько дырочек?» 

занял  3 место. 
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Вывод: Таким образом, метод экспериментирования позволяет детям реализовать заложенную в 

них программу саморазвития и удовлетворять потребность познания эффективным и доступным 

для них способом - путем самостоятельного исследования мира. Познавательные интересы 

оказывают большое побудительное влияние на процесс и результат учения. Это позволяет в 

полной мере сформировать у дошкольников предпосылки к учебной деятельности на этапе 

завершения ими дошкольного образования.  
Включая его в процесс поиска причины того или иного физического явления, мы создаем пред-

посылки формирования у него новых практических и умственных действий. Результатом 

детского экспериментирования является приобретенный опыт видения предметов и явлений, 

развитие внимания, зрительной, слуховой чувствительности, расширение словарного запаса и 

обогащение речевого общения на основе культурных норм. 

Проблема: 

 Экспериментальная исследовательская деятельность детей не считается приоритетным 

направлением развития ребенка для родителей и некоторых педагогов, некоторые педагоги 

стараются всю исследовательскую поисковую часть брать на себя, не давая ребенку возможности 

самому найти подтверждение гипотезы.  

Перспектива: Экспериментальную деятельность необходимо вводить с самого младшего 

возраста, применяя приемы, в соответствии с возрастом детей, активно привлекая родителей 

стимулировать любознательность детей, расширять границы их знаний о явлениях и объектах 

природы.  

 

Задача №4.  

Повысить качество воспитательно – образовательного процесса по обучению дошкольников 

двум государственным языкам Республики Татарстан через инновационные формы работы. 
 

В 2019-2020 учебном году  по обучению детей государственным языкам Республики Татарстан 

поставлены следующие  цели и задачи. 

Цель: Повышение качества воспитательно-образовательного процесса по выполнению 

Государственной программы Республики Татарстан по сохранению, изучению и развитию 

государственных языков Республики Татарстан и других языков в Республике Татарстан в 

соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного 

образования 
Задачи: 

1.Проектировать развивающее пространство, обеспечивающее эффективное развитие и саморазвитие 

ребенка при обучении татарскому, русскому  и родному языкам с использованием УМК. 

2. Развивать познавательный интерес, творческие способности детей, мотивационное отношение к языкам 

как средству обеспечения выхода в мировую культуру через использование ЭРС и УМК. 

3. Проводить эффективные разнообразные формы  работы с родителями по закреплению пройденного 

материала с детьми дома, по созданию единого образовательного пространства по обучению детей 

языкам. Использовать практико-ориентированные формы сотрудничества с родителями.  

 

4. Распространять передовой педагогический опыт на семинарах практикумах городского, регионального , 

республиканского  и Российского уровня. 

Развивающая предметно-пространственная среда кабинета татарского языка. Была 

поставлена задача: проектировать развивающее пространство, обеспечивающее эффективное 

развитие и саморазвитие ребенка при обучении татарскому, русскому  и родному языкам с 

использованием УМК. 

Изучив предметно-развивающую среду кабинета татарского языка, можно сделать вывод, что  в 

ДОУ созданы удовлетворительные условия для изучения татарского языка: имеется кабинет по 

изучению языков. Учебно-методический комплект кабинета  для разных возрастных групп 

включает в себя: методические пособия, наглядный и раздаточный материал,  аудио-видео диски, 

тетради для индивидуальной работы. Имеются ИКТ-игры, настольно-печатные, дидактические 

игры, кукольный театр, мягкие игрушки и другие пособия. Просмотр мультфильмов  

организуется в кабинете татарского языка, в группах. Все воспитатели групп ДОУ пользуются 
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экранами и ноутбуками. В течение учебного года была изготовлена игра бизиборд., игра “Төсле 

дөнья” которая включает в себя цикл игр по обучению детей языкам  

Выводы: Развивающее пространство, способствует  эффективному развитию и саморазвитию 

ребенка при обучении татарскому, русскому  и родному языкам с использованием УМК. 

Перспективы на 2020-2021 учебный год. 

Продолжать создание  условий в ДОУ по совершенствованию работы педагогического коллектива 

по обучению детей языкам, по внедрению ЭРС в воспитательно - 

образовательную деятельность.  
Планирование работы по обучению детей татарскому языку. В этом учебном году стояла  задача: 

развивать познавательный интерес, творческие способности детей, мотивационное отношение к языкам 

как средству обеспечения выхода в мировую культуру через использование ЭРС и УМК. 

Работа ведется на основе рабочей программы воспитателя по обучению татарскому языку, которая 

разработана с учетом образовательной программы ДОУ. Согласно сетке организованно-образовательной 

деятельности, обучение татарскому языку проводится, начиная со средней группы. Планирую 

организованно-образовательную деятельность в соответствии с проектами УМК для каждой возрастной 

группы. Планом предусмотрено использование наглядности, аудио и видеоматериалов УМК. Все 

обучение  строится на игровых приемах, используются элементы драматизации. Работаю в тесном 

контакте с узкими специлистами, воспитателями групп и родителями. В планах воспитательно -

образовательной работы в группах работа по реализации УМК отражена: ежедневно планируется 

словарная работа, перечень игр для повторения и закрепления пройденного материала. Активный словарь 

детей закрепляется во время ОД, в режимных моментах, при организации подвижных, сюжетных и  

дидактических игр, досугов и развлечений, что помогло добиться хороших результатов. 

Работа с детьми: 
Организованную образовательную деятельность с детьми планировали в соответствии с 

проектом УМК для каждой возрастной группы. Планом предусмотрено использование 

наглядности, аудио и видеоматериалов УМК. Обучение проводится через создание игровых 

ситуаций, используются элементы драматизации. Воспитателями ведется работа по реализации 

УМК, в планах отражена изучаемая тема, словарь по закреплению навыков татарской речи. В 

планах воспитательно-образовательной работы в группах работа по реализации УМК отражена: 

ежедневно планируется словарная работа, рекомендуемые литературные и музыкальные 

произведения, мультфильмы. Активный словарь детей закрепляется в режимных моментах, при 

организации подвижных, сюжетных и дидактических игр, досугов и развлечений. Согласно 

расписанию организованной образовательной деятельности, изучение татарского языка 

проводится, начиная со средней группы 3 раза в неделю, а во II младших группах с детьми 

татарской национальности во время режимных моментов. Воспитателям нужно продолжать 

планировать речевые игры на татарском языке, ежедневно побуждать детей пользоваться 

татарской речью во время режимных моментов (умывании, одевании, перед сном и после сна, 

сервировки стола и т.п.). Дети активно и с большим желанием выполняют задания в рабочих 

тетрадях. Использование тетрадей в индивидуально-коррекционной работе, для закрепления 

знаний у детей татарского языка, интернет-ресурсов как средства совершенствования владения 

татарским языком, просмотр мультфильмов на татарском языке – все это помогает в овладении 

детьми татарским языком. Рабочая тетрадь помогает ребенку: усвоить лексику татарского языка,  

 

 

закрепить речевой материал, привлечь родителей активно включиться в процесс развития своего 

ребенка.  

Обучение татарскому языку велось не только в организационных формах обучения, но и во 

время прогулок, режимных моментах, в индивидуальной и коррекционной работе, при 

проведении праздников и развлечений. При этом основное внимание уделялось не только 

запоминанию отдельных слов и грамматических конструкций, но и активизации словарного 

запаса в разговорной речи детей. С этой целью с детьми были проведены следующие 

развлечения: «Сөмбелә», «Навруз» - развлечения для детей ДОУ. С детьми были организованы 

чтение и заучивание сказок, стихов, песен народов поволжья. Развлечение «Угадай мелодию 

народов Поволжья» «Игры Народов Поволжья» Беседы «Национальная кухня Народов Поволжья 

и стран Ближнего зарубежья Украины, Таджикистана, Узбекистана, и других». Знакомство с 
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национальной культурой и исскуством народов Поволжья на занятиях по ИЗО, в режимных 

моментах. Прошли выставки а детских рисунков “Наши любимые мультфильмы”,“Герои наших 

любимых сказок”. 

Участие воспитанников в конкурсах: 

Республиканский фестиваль-конкурс национального татарского искусства «Бэхет йолдызы» 

Гараев Искандер ,6 лет Лауреат 1 степени, 2019г. Шакирова Р.М., воспитатель по обучению 

детей татарскому языку Всероссийский фестиваль-конкурс «Новые горизонты» «Радуга 

доброречия» Гараев Искандер, 6 лет Диплом 3 степени, 2020г. муниципальный конкурс «Родной 

язык - мое богатство» Гараев Искандер, 6 лет, диплом I степени, Шакирова Р.М., воспитатель по 

обучению детей татарскому языку 

Вывод: Воспитатель по обучению детей татарскому языку Шакирова Р.М. проявила 

активность в подготовке воспитанников в участии в конкурсах  различного уровня. 

Проблема:   мало выявлено  и привлечено одаренных детей к участию на конкурсах 

разного уровня, так как во всех конкурсах фигурирует только один воспитанник.  

Перспектива: в следующем учебном году воспитателю по обучению детей татарскому языку, 

музыкальным руководителям  провести работу по выявлению одаренных детей с целью 

повышения результативности участия воспитанников в городских конкурсах.  
Способствовать формированию у детей культуры речевого общения на татарском  и русском языках, 

развивать познавательный  интерес, выявлять творчески одаренных детей, поддерживать  и развивать их 

творческий  потенциал. Воспитывать у детей интерес и уважение к традициям и культуре татарского 

народа и народов Поволжья. 

Работа с родителями: 
Для решения этой задачи и с целью показать значимость родного языка в личностном 

развитии детей на общем родительском собрании воспитатель по обучению татарскому 

проведено анкетирование родителей вновь пришедших детей и со всеми родителями в 

средних, старших, подготовительных группах, с целью выявления слабых звеньев в 

ознакомлении с татарской культурой, языком Взаимодействие с родителями по повышению 

компетентности в вопросах национального образования осуществляется в виде консультаций, 

материал для которых постоянно пополняется. Для реализации задач по обучению 

дошкольников государственным языкам РТ использовали разнообразные формы работы с 

родителями: такие как день открытых дверей «Изучаем татарский язык», общее и групповые  

родительские собрания, выпуск стенгазеты. Выступление на родительском собрании в 

татарских группах №5,12 по теме:“Развитие речи детей в условиях семьи и детского сада”. 

Были изготовлены буклеты, памятки, презентации “Закрепление словарного минимума, 

предусмотренного УМК родителями в игровой, познавательной и речевой деятельности 

детей”, «Изучаем татарский язык», “Изучаем родной язык”. 

 На групповых родительских собраниях уделяется внимание проблемам обучения и воспитания 

на родном языке в работе с детьми дошкольного возраста. Шакирова Р.М. выступила с докладом 

на родительском собрании по теме: «Национальное воспитание в ДОУ» Консультация для 

родителей: «Мы изучаем татарский язык» .Проведены ею  консультации для родителей: «Балачак 

– уйнап-көлеп үсәр чак»?”“Обучение детей татарскому  и родному языкам” ,“Мәктәпкәчә 

яшьтәге балаларның сөйләм телен устерү”. 

С вновь поступившими родителями проведено анкетирование  “Организация работы по 

изучению родного (татарского) языка с вновь поступившими детьми татарской национальности”.  

 

По результатам анкетирования выяснилось, что родители сами плохо знают родной язык и 

культуру Татарстана. Были проведены  индивидуальные консультации  для  родителей. Проведен 

по плану Международный день  родного языка:  

- Тематические занятия 

- Открытые занятия  для родителей и воспитателей ДОУ по обучению детей татарскому языку 

- «Все работы хороши, выбирай на вкус»  с приглашением учеников СОШ №46. 

  Оформление подписки на газеты и журналы республиканского и местного издания “Көмеш 

кыңгырау”, “Мәгарифь”, “Мәйдан”. Во всех группах имеются папки-передвижки  «Изучаем 

татарский язык», “Изучаем родной язык”. В течение учебного года были оформлены стенды   в 



37 
 

холле на русском и татарских языках по темам «Наш родной край», “Историко-культурное 

наследие республики Татарстан”, «Нардуган», «Навруз, “Сөмбелә”, «Национальный праздник  

Сабантуй», «Международный день родного языка» по творчеству  татарских писателей “Абдулла 

Алиш -детям”,«Муса Джалиль – поэт - герой», « Г.Тукай-великий поэт», к «100 летию 

образования ТААССР» 

Вывод: В течение учебного года проводилась работа с родителями в соответствии годового 

плана. На должном уровне работа велась в основном в старших и подготовительных группах. 

Проблема: Педагогам необходимо продолжать больше уделять данному вопросу внимания и 

привлекать к участию в групповых родительских собраниях средних групп воспитателя по 

обучению детей татарскому языку, так как организованная образовательная деятельность по 

татарскому языку начинается со средней группы и необходимо разъяснять родителям 

важность данного направления работы. 

Перспектива: В следующем учебном году необходимо продолжать разнообразить систему 

мероприятий работы с родителями по обучению детей двум государственным языкам. 

Воспитателю по обучению татарскому языку продумать разнообразные формы организации 

работы с родителями средней группы №9, так как необходимо разъяснить родителям важность 

данного направления работы по УМК. 

Работа с педагогами: 

Был запланирован семинар    - практикум для педагогов татарских групп №5,12 по теме: 

 «Организация образовательного процесса при билингвальном обучении детей в ДОУ», но 

провести не смогли в связи с короновирусом. 

Воспитателем по обучению детей татарскому языку проведены следующие консультации. 

Проведен Шакировой Р.М. мастер- класс: “Игровые приемы обучения дошкольников татарскому 

языку” русскоязычные группы № 3,4,6,7,8,10,11,13, “Игровые приемы обучения дошкольников 

родному языку”.«Использование УМК для воспитателей «Создание языковой среды в 

русскоязычных группах» (Валеева А.Г.) 
Уровень владения  русскоязычных педагогов татарским языком в объеме, предусмотренном УМК: 

Все русскоязычные педагоги  ДОУ прошли обучение основ татарского языка в объеме, УМК «Татарча 

сөйләшәбез», успешно сдали тестирования. Воспитатели  свои  знания используют в работе: закрепляют с 

детьми пройденный материал в режимных моментах, на прогулках, в сюжетно-ролевых играх.Обучение 

языку велась не только в организованных формах но, и во время прогулок, режимных моментах, в 

индивидуальной и коррекционной работе, при проведении праздников и развлечений, посвященных 

татарским писателям: Неделя, посвященная дню рождения  Абдуллы Алиша, М.Джалиля, Г.Тукая. 

Выставка детских рисунков дошкольников. Просмотр мультфильмов на татарском языке по 

произведениям татарских писателей и поэтов При этом основное внимание уделялось не только 

запоминанию отдельных слов и грамматических конструкций, но и активизации словарного запаса в 

разговорной речи детей.  

Вывод: Русскоязычные педагоги владеют татарским языком в объеме, предусмотренном УМК “Говорим 

по-татарски”,  успешно используют его в работе по закреплению пройденного материала, организовывая  

языковую среду в группах.  

Перспектива  на 2020-2021 учебный год. 

Вести систематическую работу над повышением уровня знаний татарского языка русскоязычными 

педагогами и использования в в своей работе. Проводить консультации, конкурсы, мастер-классы, 

круглые столы. Расширить работу по использованию интернет –ресурсов.   
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Поступление в татарские классы: 

 Количество детей в 

татарских 

подготовительных 

группах 

Количество детей, 

поступивших в 1 

татарские классы из 

русских групп 

Количество детей, 

поступивших в 1 

татарские классы из 

татарских групп  

2017-2018 0 0 0 0 0 

2018-2019 23 0 0 2 8,6% 

2019-2020  2 0 3 16% 

      

 2017-2018 

год 

2018-2019 

год 

2019-2020 

год 

   

Количество выпускников татарских групп  0 23 18 

Поступили в татарские классы 0 2-8,6% 3-16% 

Всего детей татарской национальности в 

подготовительных группах. 
23 44 39 

Из них поступили в татарские классы 6-26% 0 5-13% 

      

 

 

Вывод: 

Таким образом, работа по реализации Закона Республики Татарстан «О государственных языках 

Республики Татарстан и других языках в Республике Татарстан» в нашем ДОУ способствовало 

поддержанию интереса у детей к освоению татарского языка, проявлению у родителей интереса 

к успехам детей в изучении  татарского и родного языка. Вся работа с детьми , с педагогами и 

родителями была направлена на накопление определенной суммы знаний и воспитания у детей 

уважительного отношения к своему народу, другим народам, живущим рядом с нами.  

Проблема: Несмотря на положительные результаты, есть некоторые проблемы:  нет 

потребности у родителей говорить с детьми  на татарском языке, дети не всегда могут 

продуктивно работать в группе со сверстниками, недостаточно развиты коммуникативные 

навыки, дети не могут эмоционально свободно выражать свои мысли, свободно общаться на 

татарском языке  

Перспектива: Чтобы решить эти задачи нужно продумать развивающее пространство для детей. 

Количество детей , поступивших в 1 

татарские классы из татарских групп 

2017-2018 

2018-2019 

2019-2020 

Дети татарской национальности в 

подготовительных группах, 

поступившие в татасркие классы 

2017-2018 

2018-2019 

2019-2020 



39 
 

Необходимо вести дальнейшую работу по закреплению речевого материала и поддержания  

 

интереса к языку, продолжить работу по закреплению пройденного материала в летний период. 

Особенно обратить внимание на детей котрые сложно усваивали программный материал. В связи 

с тем, что многие дети не посещают ДОУ в летний период необходимо  проводить эффективные 

разнообразные формы  работы для формирования положительной мотивациик изучению 

татарского и родного языка у детей и их родителей, обратить особое внимание на выявление 

творчески одаренных детей, поддержку   и развитие  их творческого   потенциала. 

Распространять передовой педагогический опыт на семинарах практикумах городского, 

регионального , республиканского  и Российского уровня. 

Из этого вытекает вторая задача на следующий учебный год:  

Способствовать развитию творческой активности детей через циклы познавательных 

мероприятий, моделирования, проблемные ситуации, создавая центры  изобразительной, 

познавательно - речевой активности. Научить детей видеть прекрасное, понимать и ценить 

произведения искусства, красоту и богатство родной природы, народного фольклора РТ и 

республик Поволжья 

                                           

Задача №5  

Выстраивать в образовательном учреждении целенаправленной, систематической работы 

по ранней профессиональной ориентации на профессии людей. Координировать условия 

ДОУ и  семьи для создания оптимальных условий сознательного выбора  будущей 

специальности детей. 

 

Профориентация – есть неотъемлемая часть общекультурной среды, формирующая целостный 

жизненный опыт ребенка в социальной сети. Приобщаясь к ней, ребенок принимает мир 

взрослых с его проблемами, успехами, решениями. Посредством профориентационной работы 

удовлетворяются важнейшие социальные потребности: ребенок через игру знакомится с 

атрибутами разных профессий. Актуальность работы по ознакомлению детей с профессиями и 

трудом взрослых обоснована ФГОС ДО и входит в социально-коммуникативное развитие, 

определяющее содержание образовательной работы с детьми в этом направлении. Известно, что 

интерес к труду, необходимые трудовые навыки и личностные качества закладываются в детстве. 

Отношение к профессии вырабатывается в процессе социализации личности, который 

охватывает и дошкольный период. 

В связи с этим в нашем ДОУ проводится определенная работа в этом направлении. 

Для того, чтобы расширить кругозор старших дошкольников о мире профессий и 

систематизировать профориентационную работу, уже на этапе дошкольного возраста, в нашем 

детском саду был разработан педагогический проект  воспитателями  Ершовой М.В., Гартповой 

Ч.М.  совместно с родителями, который на муниципальном конкурсе педагогического мастерства 

«Лучший проект профориентационной работы в детском саду»  «Билет в будущее» был удостоен  

диплома 3 степени. Цель проекта: формирование ранней профориентации у детей 5-7 лет 

посредством знакомства с профессиями взрослых на основе проектной деятельности  

Задачи проекта  

1. Развивать познавательно-исследовательскую деятельность  

2. Способствовать развитию интереса к технике, конструированию, программированию, высоким 

технологиям, развитию конструкторских, инженерных и вычислительных навыков 

 3. Познакомить детей с автомобильным заводом КАМАЗ, с продукцией, которую выпускает 

завод  

4. Помочь детям осознать важность, необходимость и незаменимость каждой профессии, 

популяризировать инженерно-технические и рабочие профессии  

5. Формировать у детей умения передавать особенности предметов посредством конструктора 

LEGO Classic, LEGO DUPLO, LEGO WeDo, использовать в конструктивной деятельности 

чертежи, схемы, модели;  

6. Сформировать у ребёнка эмоциональное отношение к профессиональному миру.  
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7. Воспитывать в детях чувство уважения к труду взрослых. 

Одним из доступных и действенных способов ознакомления детей с трудом взрослых являются 

наблюдения и экскурсии. В процессе наблюдений дети получают небольшое количество  

 

 

сведений, поэтому очень важно усложнять содержание представлений: увеличивать объем 

познавательного материала, изменять и углублять суть наблюдаемых объектов и явлений. 

Воспитатели организовывали экскурсии в медицинский кабинет, в прачечную, на кухню, к 

дворникам, к педагогу-психологу, к помощникам воспитателя, в мини - пекарню, аптеку, школу. 

Ведь эти работы являются для ребят близкими, потому что заботу садовских работников они 

ощущают ежедневно. Во время экскурсии воспитатели обращали внимание детей на самого 

работающего человека, его отношение к выполняемой работе, взаимоотношения с другими 

людьми. Рассказывали о тех качествах, которыми должен обладать представитель 

данной профессии. 

Такое наблюдение за профессиональной деятельностью взрослого положительно влияет на 

поведение детей, их отношение к людям и вещам. 

После возвращения в группу обязательно с воспитанниками обсуждали то, что увидели. Дети 

делились тем, что особенно запомнилось или понравилось. Любое обсуждение заканчивалось 

продуктивной деятельностью (рисованием отдельных сюжетов, конструированием, лепкой или 

аппликацией). 

В ДОУ  по данному направлению проведен педсовет по теме: «Формирование представлений 

детей о профессиях взрослых с использованием современных технологий обучения 

дошкольников в соответствии с ФГОС ДО» с целью совершенствования работы ДОУ по ранней 

профориентации  детей дошкольного возраста. По данному направлению проведена 

тематическая проверка по теме: «Состояние воспитательно-образовательной работы ДОУ по 

формированию у детей дошкольного возраста положительного отношения к труду» в целях 

систематизации работы педагогического коллектива по трудовому воспитанию с детьми 

дошкольного возраста. Были рассмотрены вопросы для проведения тематической проверки: 

1. Анализ ведения документации в группах по данному направлению (перспективное и 

календарное планирование, планирование индивидуальной работы с дошкольниками);  

2. Организация развивающей среды в соответствии с требованиями ФГОС по   формированию у 

детей дошкольного возраста положительного отношения к труду взрослых 

3. Анализ ООД и совместной деятельности с дошкольниками;  

4. Работа с родителями по данному направлению. 

В ходе тематического контроля было просмотрено 4 открытых мероприятий в группах №3,4,6,7. 

Из них: воспитатель Сигаева Н.В. показала сюжетно - ролевую игру «Кондитерская фабрика», 

Ершова М.В.: «Квест – игру «Город мастеров. Страна трудолюбия»; воспитатели Чубурина О.А.: 

«Все профессии важны».   Валеева А.Г.: «Путешествие в мир профессий» показали 

организованную образовательную деятельность. 

Вывод: Подготовка  и проведение  открытых мероприятий проведено в соответствии с ФГОС в 

группах №3,4. Для показа мероприятий во всех группах воспитателями проведена 

предварительная работа. В работе с детьми использовался разнообразный демонстрационный и 

раздаточный материал. Формы работы в группах №3,4,6,7  были разнообразные, дети постоянно 

были в движении, использовалось все помещение группы, смена видов деятельности была во 

всех просмотренных группах. Знания детей соответствует возрасту, это говорит о том, что работа 

по ранней профориентации ведется во всех группах систематически.  

Были даны рекомендации: 

1.Напоминать детям в начале игры о взаимосвязи с другими предприятиями. 

2. Продумывать конец игры. (Срок:декабрь. Отвественные: воспитатели групп №3). 

3. Активизировать больше малоактивных детей. (Срок: в течение учебного года. Отвественные: 

воспитатели групп №4) 

4.Добиваться полных ответов. (Срок: декабрь. Отвественные: воспитатели групп №4) 

5.Воспитателю группы №6 Чубуриной О.А. в анализе ООД использовать самооценку детей. 
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6. Воспитателям групп №6,7 при показе ООД в начале создавать проблемную ситуацию. 

7.Воспитателю группы №7 Валеевой А.Г. работать над дисциплиной в группе. Во время ООД не 

забывать применять индивидуальный подход  к тем детям, кто нуждается в этом. (Срок:декабрь. 

Ответственные: воспитатели групп №6,7). 

Проведен семинар - практикум по теме: «Современные образовательные технологии в ранней 

профориентации дошкольников» с целью  обмена опытом по формированию у  воспитанников 

представления о труде людей, результатах труда и его общественной значимости  с  целью: 

Обмен опытом по формированию у воспитанников представления о труде людей, результатах 

труда и его общественной значимости 

 На семинаре была выявлена актуальность проблемы ранней профориентации на современном 

этапе развития общества. Воспитатель Ершова М.В  познакомила с детско-родительскими 

проектами «Парад профессий», «Билет  в будущее». В  данных проектах  имеется актуальность, 

выявлена проблема, ознакомила с целью проектов, задачами, гипотезами, с планом работы с 

детьми, родителями, педагогами, каковы планируемее результаты. Проекты состоят из трех 

этапов, в конце итоги мониторинга. Приложение было презентовано перед педагогами. 

Проведена дискуссия «Кем хотят быть современные дети?». К данной дискуссии проведен опрос 

детей на аудиозапись детей по вопросу кем хотят  быть, когда вырастут? Ответы были разные: 

«Хочу стать космонавтом, хочу заниматься чем-то связанным с английским языком, например, 

переводчиком. мастером, который делает машины. адвокатом. Я буду каратистом, солдатом, 

хоккеистом, хотелось бы быть архитектором, медсестрой, стюардессой и ветеринаром, хочу быть 

просто хорошим человеком!». 

Дошкольное учреждение – первая ступень в формировании базовых знаний о профессиях. 

Именно в детском саду дети знакомятся с многообразием и широким выбором профессий. Эти 

элементарные знания помогают детям расширить свои познания о работе родителей, бабушек и 

дедушек, поближе познакомиться с рабочим местом мамы и папы, узнать, что именно 

выполняют они на работе. 

Анализируя просмотренные мероприятия, работу с родителями, планирование воспитательно-

образовательной деятельности, можно отметить, что  работа по данному направлению  ведется, у 

детей имеются определенные знания по положительному  отношению к труду взрослых  в 

соответствие возрастным особенностям. 

Однако, анализ контрольной деятельности по работе с родителями показал, что педагоги групп 

№3,6,7  не так активно, но используют разнообразные формы взаимодействия. Таким образом, 

формирование представлений дошкольников о труде взрослых – это необходимое направление 

деятельности дошкольной образовательной организации. Проводимая профориентационная 

работа позволяет ненавязчиво подвести детей к важному выводу, что труд, профессиональная 

деятельность являются значимой сферой жизни. 

Работу по ранней профориентации необходимо проводить в группах №3,6,7 в системе с целью 

формирования у дошкольников эмоционального отношения к профессиональному миру, 

предоставления ему возможности использовать свои силы в доступных видах деятельности. 

Осуществить ориентацию детей на трудовую подготовку, повлиять на выбор востребованных 

профессий можно, если будут решены проблемы образовательной системы в целом. Важно 

научить ребёнка понимать, каким образом его мечта будет осуществимой, показать, что при 

выборе любой профессии нужно научиться приносить пользу себе и людям. Поэтому задача 

взрослых – поддержать мечту ребёнка и связать стремление к ней с желанием трудиться. 

Рекомендации: .Обращать внимание в проведении открытых мероприятий на активизацию 

детей №3, на создание проблемной ситуации воспитателям групп №6,7, больше активизировать 

малоактивных детей  в группах во всех группах. 

2.Оформить  альбом с фотографиями «Профессии наших родителей». (Срок: до 10  декабря. 

Ответственные: воспитатели групп №3,4,6,7) Создать картотеки пословиц и поговорок о труде, 

загадок, стихов и песен о профессиях и орудиях труда. (Срок: до 10 декабря. Ответственные: 

воспитатели групп №3,4,6,7) 

3. Воспитателям всех групп не забывать включать в планирование беседы, экскурсии по данному 

направлению; разнообразить проведение сюжетно-ролевых, дидактических, настольно- печатных 
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игр по профориентационной деятельности (Срок:декабрь. Отвественные: воспитатели групп 

№3,4,6,7) 

4.Воспитателям групп №3,6,7 организовать консультации, папки-передвижки по ранней 

профориентации; не забывать приглашать родителей на открытые мероприятия воспитателям 

групп №6,7 (Срок: в течение учебного года. Отвественные: воспитатели групп №6,7). 

В  Неделе педагогического мастерства: «Организация профессиональных проб детей дошкольного 

возраста как условие успешной социализации в соответствии ФГОС  ДО»  был проведен конкурс 

среди педагогов «Парад  профессий»  (презентация профессий: костюмы, атрибутика, пособия»  

с целью повышения профессионального мастерства педагогических  работников, трансляция 

передового педагогического опыта в ранней профориентации дошкольников. В конкурсе  

 

приняли участие  группы №2,3,4,5,6,7,8,11. 

«Лучшая методическая разработка сюжетно- ролевой игры» (номинация предполагает 

разработку методических разработок по раннему профориентированию детей дошкольного 

возраста). В данной номинации приняли участие воспитатели групп №3,5,6,8 

2.«Лучший игровой материал» (номинация предполагает разработка атрибутов и пособий к 

сюжетно- ролевым играм и защита игр детьми).В данной номинации приняли участие 

воспитатели  и дети групп №2,3,7,11 

Сюжетно- ролевые игры групп №2,3,7,11 соответствовали критериям конкурсных требований. 

Была учтена полоролевая социализация (игры для мальчиков и девочек) во всех 

группах,  соответствие содержания игрового оборудования, атрибутов возрастным особенностям 

детей. Эстетика оформления и соответствие игрового оборудования требованиям современности 

присутствовало в группе №2.Отмечено большое количество атрибутов в группах № 2,3,7. В 

группах №3,7 атрибуты  были использованы множество раз. В группе №11 из атрибутов 

сюжетно-ролевой игры «Кафе» присутствовало меню, подставки с обозначением других  игр и 

козырьки с указанием профессии. 

Комиссией было принято решение объявить выявить одного победителя: Соколову Г.В.(35с/б) 

1 место: воспитатель группы №2 Соколова Г.В. 

По защите конкурсной работы в номинации: «Лучшая методическая разработка сюжетно- 

ролевой игры» выявлено следующее: воспитателем группы №4 Ершова М.В. была презентована 

методическая разработка  проектной деятельности «Парад профессий», «Билет в будущее» В  

проектной деятельности имеются все разделы  и приложение. Темы раскрыты полностью. 

Воспитатель группы №5 Миннахмитова Г.В. презентовала методическую разработку к  

проведению сюжетно- ролевой игре «МЧС спешит на помощь». Где создается проблемная 

ситуация: «Дети попали в тяжелую ситуацию после взрыва», которую совместно с детьми в 

сюжетно-ролевой игре разрешается  данная  проблема. Данная разработка актуальна, современна 

и доступна детям. Хабибуллиной Л.Р. представлен конспект сюжетно-ролевой игры 

«Супермаркет», где разворачивался сюжет на основе полученных знаний. В группе №6 Чубурина 

О.А.  составила конспект сюжетно-ролевой игры «Профессия- врач-диетолог», игра поострена на 

основе обогащения представлений детей о профессиях врача, акцентировалось на  работе врача- 

диетолога. Воспитателем Нуриахметовой Г.М. представлена картотека сюжетно-ролевых игр, 

куда включены 34 игры с полным содержанием и задачами. 

Комиссией было принято решение объявить победителями Ершову М.В.,(35 средний балл) 

Нуриахметову Г.М.,( 34с/б),  Миннахмитову Г.В.,( 29с/б).  

1 место: воспитатель группы №4 Ершова М.В. 

2 место воспитатель  группы №8 Нуриахметова Г.М. 

3 местовоспитатель  группы №5 Миннахмитова Г.В. 

Вывод: Таким образом, формирование представлений дошкольников о труде взрослых–это 

необходимое направление деятельности дошкольной образовательной организации. Знакомство 

детей с миром профессий осуществляется на протяжении всего периода получения 

воспитанниками дошкольного образования и реализуется в разнообразных формах работы и во 

взаимодействии педагогов и родителей. Проводимая профориентационная работа позволяет 

ненавязчиво подвести детей к важному выводу, что труд, профессиональная деятельность 
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являются значимой сферой жизни. педагоги уверены, что наши дети научатся быть 

инициативными в выборе интересующего их вида деятельности, получат представления о 

мире  профессий, осознают ценностное отношение к труду взрослых, будут проявлять 

самостоятельность, активность и творчество, что поможет их дальнейшему успешному обучению 

в школе, а в будущем стать профессионалами своего дела. 

Проблема: В настоящее время недостаточно научно-методического обеспечения, 

соответствующего  требованиям ФГОС ДО, которое могло бы ориентировать участников  

образовательного процесса (педагогов, родителей) в вопросах ранней профориентации. 

Перспектива: Работу по ранней профориентации необходимо проводить в системе с целью 

формирования у дошкольников эмоционального отношения к профессиональному миру, 

предоставления ему возможности использовать свои силы в доступных видах деятельности. 

Осуществить ориентацию детей на трудовую подготовку, повлиять на выбор востребованных 

профессий можно, если будут решены проблемы образовательной системы в целом. Важно  

 

научить ребёнка понимать, каким образом его мечта будет осуществимой, показать, что при 

выборе любой профессии нужно научиться приносить пользу себе и людям.  

Вести активную пропаганду работы ДОУ по ранней профориентации - поддерживать имидж 

дошкольного работника; 

- совершенствовать профориентационную работу в детском саду с использованием современных 

педагогических технологий; 

-продолжать вовлекать родителей в совместную с ДОУ работу по ранней 

профориентации  воспитанников. В будущем году подготовить ребенка для успешного участия в 

конкурсе «БЭБИ СКИЛТС» 

 

Профессиональное мастерство 

                                            Участие педагогов ДОУ в конкурсах: 

 

 Название конкурса Уровень  Результат 

участия 

  Конкурс педагогического мастерства «Моя 

педагогическая инициатива» в номинации 

«Проектная деятельность как средство 

достижения планируемых результатов 

дошкольников в условиях реализации ФГОС 

ДО», 2019г.,  Шакирова Р.М. 

Всероссийский Диплом 1 

степени 

 

  Республиканский конкурс методических 

разработок «Творчество, искусство, 

мастерство»  

в номинации «Открытое мероприятие для 

родителей», 2018г.,  Шакирова Р.М. 

Республиканский  Лауреат 3 

степени 

  Конкурс педагогического мастерства «Моя 

педагогическая инициатива» в номинации 

«Образовательная деятельность с 

применением инновационных технологий », 

2020г.,  

Шакирова Р.М. 

Всероссийский Диплом 3 

степени 

  Конкурс педагогического мастерства «Моя 

педагогическая инициатива» в номинации «», 

2020г., Мусина Л.А. 

Всероссийский Диплом 1 

степени 

  Конкурс педагогического мастерства 

«Воспитатель года -2020», Гарипова Ч.М. 

Муниципальны

й 

Диплом 

участника 

  Профессиональная олимпиада для работников 

образования «Театральная деятельность в 

Международны

й  

Диплом 1 

степени 
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образовательной организации», 2019г., 

Нуриахметова Г.М. 

  Профессиональная олимпиада для работников 

образования «Худоңественно- эстетическое  

воспитание дошкольников», 2019г.,  

Нуриахметова Г.М. 

Международны

й  

Диплом 1 

степени 

  Конкурс педагогического мастерства 

«Лучший проект профориентационной работы 

в детском саду», 2019г., Ершова М.В. 

Муниципальны

й 

Диплом 3 

степени 

  Конкурс кейсов Олимпиады наставников -

2019 в номинации «Профессиональная проба 

в наставничестве» 

Республиканский  Диплом лауреата  

  Конкурс «Инновационные методики и 

технологии в обучении и воспитании», 2020г., 

Гарипова Ч.М. 

Республиканский  Диплом 

участника  

  Конкурс педагогического мастерства «Моя 

педагогическая инициатива» в номинации «Я 

научу тебя играть!», 2019г.,  Пикалова Т.В. 

Всероссийский Диплом 2 

степени 

 

  Конкурс авторских методических разработок,   

пособий, развивающих игр для педагогов 

образовательных учреждений «Новые идеи 

для особенных детей», 2019г.,  Пикалова Т.В. 

Региональный Диплом 3 

степени 

  Конкурс профессионального мастерства 

методических разработок и   пособий для 

учителей- логопедов ДОУ «Дидактические  

игры и методические пособия по речевому 

развитию для детей с ОВЗ» в номинации 

«Игры по автоматизации звуков речи 

позднего онтогенеза», 2019г.,  Пикалова Т.В. 

Региональный Диплом 

участника 

 

-Чубурина Ольга Александровна воспитатель участник городского семинара «Использование 

средств театральной деятельности в социально - коммуникативном развитии ребенка 

дошкольного возраста»,   

- Ломакина Ирина Ивановна воспитатель участник регионального семинар «Планирование 

достижений целевых ориентиров дошкольного образования», АНО ДПО «Академия 

менеджмента». 

- Галиуллина Альфия Ильдусовна музыкальный руководитель участник городского семинара 

«Использование средств театральной деятельности в социально- коммуникативном развитии 

ребенка дошкольного возраста»,   

- Шакирова Рузиля Мифтахетдиновна воспитатель (по обучению детей родному языку) участник 

городского семинара «Использование средств театральной деятельности в социально- 

коммуникативном развитии ребенка дошкольного возраста»,   

- Ершова Марина Вячеславовна воспитатель участник городского семинара «Моделирование 

процесса до профессионального самоопределения средствами профориентационной игры». 

- Сигаева Наталья Владимировна воспитатель, показ ООД в рамках недели профилактики ДДТТ 

для отдела пропаганды БДД ОГИБДД УМВД России по г. Набережные Челны, декабрь 2019г. 

- Ершова Марина Вячеславовна воспитатель, показ ООД в рамках недели профилактики ДДТТ 

для отдела пропаганды БДД ОГИБДД УМВД России по г. Набережные Челны, декабрь 2019г. 

- Чупрова Марина Вячеславовна воспитатель участник городского семинара «Использование 

средств театральной деятельности в социально- коммуникативном развитии ребенка 

дошкольного возраста»,   
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- Ломакина Ирина Ивановна воспитатель участник регионального семинар «Совершенствование 

профессиональной компетенции педагога в соответствии с требованиями профессионального 

стандарта», АНО ДПО «Академия менеджмента». 

- Ершова Марина Вячеславовна воспитатель участник регионального семинар «Инновационные 

технологии развития речевой деятельности дошкольников», АНО ДПО «Академия 

менеджмента». 

- Ершова Марина Вячеславовна, воспитатель участник регионального семинара 

«Совершенствование профессиональной компетентности воспитателя в соответствии с 

требованиями профессионального стандарта», АНО ДПО «Академия менеджмента». 

-Чупрова Марина Вячеславовна участник майских совещаний для воспитателей средних групп  в 

рамках Августовской конференции для работников образования «Активизация познавательно – 

речевой деятельности посредством игровых технологий», выступление по теме: «Речевое развитие 

детей среднего возраста в процессе сюжетно-ролевой игры» 
-Ломакина Ирина Ивановна воспитатель, участник майских совещаний для воспитателей 

младших групп  в рамках Августовской конференции для работников образования на тему: 

«Продуктивная деятельность как средство развития сенсорных способностей младших 

дошкольников» Выступление из опыта работы: «Продуктивная деятельность как средство 

развития сенсорных способностей младших дошкольников» 

 

 

Нуриахметова  Гульназ Масгутовна воспитатель, участник семинара «Форума педагоги России» 

«Триз- педагогика в деятельности педагога», участник Онлайн марафона «Форума педагоги 

России» Инклюзивное образование. Участник мастер- класса Всероссийского учебного портала 

«Методика проведения занятий с детьми: от создания конспекта до  практической реализации»» 

 

Вывод: Отмечается высокая активность педагогов в распространении своего опыта. Многие 

педагоги, показывают открытые занятия, проводят мастер-классы, выступают с презентацией 

опыта работы. Педагоги мотивированы на распространение опыта через публикации в 

методических сборниках. 

Проблема: Однако, анализ методической активности педагогов показал, что  в распространении 

передового опыта, в конкурсах разного уровня  принимают участие в основном педагоги, 

имеющие квалификационную категорию.  

Перспектива:  

1. Повышать уровень теоретической подготовки педагогов.  

2. Внедрять в педагогическую практику инновационные методики.  

3. Способствовать раскрытию творческого потенциала педагогов.  

4. Мотивировать на результативное участие в профессиональных конкурсах «Воспитатель года». 

5.Организовать участие педагогов на базовых площадках, что позволит повысить уровень 

методических мероприятий, мотивирует педагогов на участие в профессиональных конкурсах.  

6.Привлечь к конкурсному движению, проявлению  профессионального мастерства  начинающих 

педагогов 

 

Участие детей в конкурсном движении в 

2019-2020 учебном году 

 

№ 

пп 

Название 

конкурса 

Уровень 

участия 

(МО, 

район, 

город, РТ, 

РФ) 

Результат 

участия 
(участник,  

победитель, 

призер, 

диплом1,2,3 

место и 

т.д.) 

Форма участия 
(конкретизироват

ь очное-

выступление, 

олимпиада, 

соревнование и 

т.д. заочное - 

рисунок, поделка, 

Ф.И., возраст 

участника  

(-ов) 

Ф.И.О., 

должность 

педагога, 

подготовившег

о конкурсанта 
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проект и др. 

1. IIМеждународ

ном 

литературном 

конкурсе 

чтецов 

«ДЖАЛИЛОВ

СКИЕ 

ЧТЕНИЯ» по 

МО №3 

МО Участник, 

2019г. 

Очное 

выступление 

Кожевникова 

София, 

6 лет 

Шакирова Р.М., 

воспитатель по 

обучению детей 

татарскому 

языку 

 

2. Интеллектуаль

ный конкурс  

«Новые 

горизонты» 

«Турнир 

смекалистых, 

Всероссий

ский 

Диплом 2 

степени, 

2019г. 

Очное 

выступление 

Габбасова 

Амина, 

6 лет 

Миннахмитова 

Г.В., 

воспитатель 

3. Фестиваль-

конкурс 

национального 

татарского 

искусства 

«Бэхет 

йолдызы» 

РТ Лауреат 1 

степени, 

2019г. 

Очное 

выступление 

Гараев 

Искандер 

,6 лет 

Шакирова Р.М., 

воспитатель по 

обучению детей 

татарскому 

языку 

 

4. Робототехниче

ский конкурс 

«Три «Т»: 

«Техника. 

Талант. 

Творчество». 

Номинация 

«Инженерика» 

Муниципа

льный 

Диплом 3 

степени, 

2019г. 

Очное 

выступление 

Симонов Егор,  

6 лет Чуклин 

Роман, 6 лет 

Сигаева Н. В., 

воспитатель 

5. Робототехниче

ский конкурс 

«Три «Т»: 

«Техника. 

Талант. 

Творчество». 

Номинация 

«Легоград» 

Муниципа

льный 

Участник, 

2019г. 

Очное 

выступление 

Башкатова 

Мария,  

4 года 

Данилов 

Кирилл,  

4 года 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

6. Интеллектуаль

ный конкурс 

«Юный 

декламатор» 

РТ Диплом 3 

степени, 

2019г. 

Очное 

выступление 

Морозова 

Мария,  

7 лет 

Пикалова Т.В., 

учитель-логопед, 

Лапаева Е.В., 

воспитатель 

7. «Звездочки 

XXI века» 

Муниципа

льный 

Диплом  

Лауреата 1 

степени, 

219г. 

Очное 

выступление 

Ансамбль 

«Калейдоскоп»  

Галиуллина, 

А.И., Измайлова 

Д.М., 

музыкальные 

руководители 

8. Конкурс 

видеороликов«

Буду 

бдительным на 

льду» 

РТ Участник, 

2019г. 

Заочное, 

выступление 

Столбова 

Василиса, 5 

лет,Акимов 

Матвей,5 лет 

Ершова М.В, 

воспитатель. 

9. Поэтический 

видео конкурс 

«Цвети, мой 

Татарстан!» 

Муниципа

льный 

Участник, 

2019г. 

Заочное 

выступление 

Хайрутдинова 

София,4 года 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

10. Конкурс РФ Участник, Заочное, Хайрутдинова Нуриахметова 
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детского 

творчества 

«Слава 

России2019!» 

2019г. рисунок София, 4 года Г.М., 

воспитатель 

11. Творческий 

конкурс 

«Осень 

золотая». 

«Краски 

осени» 

РТ Диплом 1, 2 

степени 

Заочное, 

рисунок 

Ахметгалина 

Аделина, 4 

года 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

12 Конкурс 

рисунков 

«Безопасная 

дорога детям» 

Региональ

ный 

Участник, 

2019г. 

Заочное, 

рисунок 

Хайрутдинова 

София, 4 года 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

13 Поэтический 

видео конкурс 

« Мне стихи 

откроют мир» 

Муниципа

льный  

Участник, 

2019г. 

Заочное, 

выступление 

Хайрутдинова 

София, 4 года 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

14 Конкурс 

рисунков и 

поделок 

«Волшебный 

мир сказки 

Тукая» 

Городской Диплом 2 

степени 

Заочное, 

рисунок 

Хайрутдинова 

София, 4 года 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

15 Фестиваль-

конкурс 

«Новые 

горизонты» 

«Радуга 

доброречия» 

Всероссий

ский 

Диплом 3 

степени, 

2020г. 

Очное 

выступление 

Гараев 

Искандер, 

6 лет 

Шакирова Р.М., 

воспитатель по 

обучению детей 

татарскому 

языку 

16 Конкурс 

рисунка от 

ООО 

«ДОМКОР» 

«Мой 

любимый дом» 

РТ Участник, 

2019г. 

Заочное, 

рисунок 

Козлова Юлия,, 

6 лет 

Сигаева Н.В., 

воспитатель 

17 Интеллектуаль

ный конкурс 

«Клуб веселых 

дошколят» 

«Всезнайка» 

Городской Диплом 2 

степени, 

2020г. 

Очное, 

олимпиада  

Гарипова 

Рания,  

6 лет 

Севастьянова 

С.Ю., Гарипова 

Ч.М., 

воспитатели 

18 Интеллектуаль

ный конкурс 

«Клуб веселых 

дошколят» 

«Всезнайка» 

Городской Диплом 3 

степени, 

2020г. 

Очное, 

олимпиада 

Паудин 

Платон, 

6 лет 

Чубурина О.А., 

воспитатель, 

Подлесных Г.Б., 

педагог-

психолог 

19 Интеллектуаль

ный конкурс 

«Клуб веселых 

дошколят» 

«Всезнайка» 

Городской Диплом 3 

степени, 

2020г. 

Очное, 

олимпиада 

Фадеева 

Мария, 

6лет 

Чубурина О.А., 

воспитатель, 

Подлесных Г.Б., 

педагог-

психолог 

20 Интеллектуаль

ный конкурс 

«Клуб веселых 

дошколят» 

«Всезнайка» 

Городской Диплом 3 

степени, 

2020г. 

Очное, 

олимпиада 

Ибрин Иван,  

6 лет 

Сигаева Н.В., 

воспитатель, 

Чупрова М.В., 

воспитатель 

21 Интеллектуаль

ный конкурс 

Городской Диплом 3 

степени, 

Очное, 

олимпиада 

Атнабаев 

Данияр, 

Миннахмитова 

Г.В., воспитатель, 
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«Клуб веселых 

дошколят» 

«Всезнайка» 

2020г. 6 лет Хабибуллина 

А.И., воспитатель 

22. Конкурса 

поделок 

«Елочка из 

бросового 

материала»  

Региональ

ный 

Диплом 1, 2 

степени, 

2020г. 

Заочное, 

поделка 

Кутузов Тимур,  

3 года  

Ломакина И.И., 

Гарипова Ч.М., 

Нуриахметова 

Г.М воспитатели 

22 Эмблемы 

«Ребенок в 

машине» 

Городской Диплом 1,2, 

3 степени 

Заочное, 

поделка 

Ахметшин 

Салим, 

6 лет 

Воспитатели 

23  Творческий 

конкурс 

«Созвездие» 

«Мастерская 

Деда Мороза» 

Региональ

ный 

Диплом 2, 3 

степени, 

2020г. 

Заочное, 

поделка 

Кутузов Тимур, 

4 года 

Ломакина И.И., 

Гарипова Ч.М., 

Чубурина О.А., 

воспитатели 

24 Творческий 

конкурс 

«Фантазии 

Джанни 

Родари» 

Городской Участие, 

2020г. 

Очное , 

рисунок  

Атнабаев  

Дания, 

6 лет 

Миннахмитова 

Г.В., 

воспитатель 

25 Конкурс 

чтецов, 

посвященный 

Международно

му дню 

родного языка 

Городской Участие, 

2020г. 

Очное 

выступление 

Гараев 

Искандер,  

6 лет 

Миннахмитова 

Г.В., 

воспитатель 

26 Фестиваль-

конкурс юных 

исполнителей 

«Первые шаги» 

РТ Диплом 

Лауреата 2 

степени, 

2020г. 

Очное 

выступление 

Ансамбль 

«Калейдоскоп» 

Хамидуллина 

Ралина, 7лет, 

Фадеева 

Мария, 6 лет, 

Гарипова 

Рания, 6 лет 

Галиуллина, 

А.И., Измайлова 

Д.М., 

музыкальные 

руководители 

27 «Чулман 

тургае» 

«Жаворонок 

Закамья» 

РФ Диплом 

Лауреата 

3степени, 

2020г. 

Очное 

выступление 

 Ансамбль 

«Калейдоскоп» 

Хамидуллина 

Ралина, 7лет, 

Фадеева 

Мария, 6 лет, 

Гарипова 

Рания, 6 лет 

Галиуллина, 

А.И., Измайлова 

Д.М., 

музыкальные 

руководители 

28. Конкурс 

«Родной язык - 

мое богатство» 

Муниципа

льный 

Финалист 1, 

2 тура 

Очное 

выступление 

Гараев 

Искандер,  

6 лет 

Шакирова Р.М., 

воспитатель по 

обучению детей 

татарскому 

языку 

29. Конкурс «Моя 

Республика- 

колыбель моя» 

Муниципа

льный 

1 степени Заочное Ахметгалина 

Аделина 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

30. «Защищаем 

Отечество- под 

защитой 

семья» 

Всероссий

ский 

1 степени Заочное Башкатова 

Мария 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

31. Видео- конкурс 

«Весенние 

лучики 

Муниципа

льный 

1 степени Заочное Ахметгалина 

Аделина 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 
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поэзии». «Я 

живу в 

Татарстане». 

Номинация 

«Задорное 

исполнение» 

32. Видео- конкурс 

«Весенние 

лучики 

поэзии». «Я 

живу в 

Татарстане». 

Номинация 

«Самое  

Искреннее 

исполнение» 

Муниципа

льный 

2 степени Заочное Хайрутдинова 

София 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

33. Творческий 

конкурс 

«Великий 

праздник- День 

Победы» 

Городской 3 степени Заочное Башкатова 

Мария 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

34. Творческий 

конкурс к 160 

летию А.П. 

Чехова» 

Всероссий

ский 

2 степени Заочное Башкатова 

Мария 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

35. «Язык 

предков» к 

международно

м дню родного 

языка 

Междунар

одный 

2 степени Заочное Хайрутдинова 

София 

Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

36. Творческий 

конкурс 

«Талантоха-

73». 

Номинация 

«Актерское 

мастерство» 

Всероссий

ский 

3 степени Заочное Шеина Марика Нуриахметова 

Г.М., 

воспитатель 

 

 

Вывод: Таким образом, воспитанники ДОУ принимают активное участие в конкурсах разного 

уровня под руководством педагогов, как в заочных, так и в очных конкурсах. Сетевое 

взаимодействие в конкурсах с участием воспитанников: ”Звездочки XXI века», «Татар-малае», 

«Татар кызы», «Бэхет йолдызы», «Три «Т»: «Техника. Талант. Творчество» и т.д. 

Проблема: Воспитатели, постоянно работающие в младших группах, затрудняются участвовать 

в детских конкурсах. 

Перспектива: Привлечь к конкурсному движению как можно большее количество 

воспитанников  в будущем году.  

 

Преемственность   ДОУ С СОШ№46 

Наше ДОУ  сотрудничает с МОУ СОШ №46. Одним из важных определяющих успешности 

выпускников детского сада является преемственность между дошкольным учреждением и 

начальной школой. Ее цель – реализовать единую линию развития ребёнка на этапах 

дошкольного и начального школьного образования, придав педагогическому процессу 

целостный, последовательный и перспективный характер. Преемственность между детским 

садом и школой осуществляется как по содержанию обучения и воспитания, так и по методам, 

приемам, организационным формам учебно- воспитательной работы. Учителя начальной школы 
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для повышения эффективности обучения используют игровые приемы, часто применяемые в 

детском саду; воспитатели детского сада включают в процесс обучения специальные учебные 

задания, упражнения, постепенно усложняя их, и тем самым формирует у дошкольников 

предпосылки учебной деятельности. Игровые занятия как форма обучения в детском саду 

предшествуют уроку в школе, но очень важно, чтобы воспитатель «не заигрывался» в школу, 

четко понимал возрастные особенности старших дошкольников, создавая условия для 

формирования готовности к школе. Формирование готовности к обучению в школе означает 

создание у детей предпосылок для успешного усвоения учебной программы и вхождения в 

ученический коллектив. Это длительный и сложный процесс, целью которого является  

 

всестороннее развитие дошкольников. Для этого на смену традиционным методам обучения и 

воспитания приходят новые, инновационные технологии, направленные на активизацию 

познавательной деятельности ребенка и развитие его личностной сферы как целостной 

структуры. Использование метода проекта в дошкольном образовании, позволяет значительно 

повысить самостоятельную активность детей, развить творческое мышление, умение детей 

самостоятельно, разными способами находить информацию об интересующем предмете или 

явлении и использовать эти знания для создания новых объектов действительности. Кроме того, 

делает образовательную систему ДОУ открытой для активного участия родителей, а так же 

помогает педагогам раскрыть свой собственный творческий потенциал.  

 

В начале учебного года были приняты годовые задачи: 

 Цель: создать единое образовательное пространство между детским садом МАДОУ №35 

«Соловушка» и СОШ №46 

 как непрерывный процесс воспитания и обучения детей. 

     Задачи:   

 Создать психолого-педагогические условия, обеспечивающие сохранность и укрепление 

здоровья, непрерывность психофизического развития дошкольника и младшего школьника; 

 Обеспечить условия для реализации плавного, перехода детей от игровой к учебной 

деятельности; 

 Создать  для ребенка комфортные условия образовательной среды, обеспечивающей 

 гармоничное развитие и базовые знания в области родного языка и культуры; 

 Продолжать сотрудничество с педагогическим коллективом школы, совершенствовать уровень  

 

образования с новым подходом к формам и методам воспитания, образования в условиях 

реализации ФГОС. 

Преемственность детского сада и школы предусматривает, с одной стороны, передачу детей в 

школу с таким уровнем общего развития и воспитанности, который отвечает требованиям 

школьного обучения, с другой — опору школы на знания, умения,  качества,  которые уже 

приобретены дошкольниками, активное использование их для дальнейшего всестороннего 

развития учащихся. 

В ходе реализации приоритетного направления деятельности ДОУ, в рамках «Программы 

развития ДОУ», работа с СОШ №46 осуществлялась (с учетом условий действующего Договора о 

сотрудничестве, с опорой на современные нормативно - правовые документы в области 

образования, согласно плана работы со школой) по направлениям: тесный контакт 

педагогических коллективов детского сада и школы. 

Связь между детьми подготовительной группы и школьниками поддерживается в течение 

учебного года. Ознакомление дошкольников со школой, учебной жизнью школьников дает 

возможность расширить соответствующие представления воспитанников детского сада, развить у 

них интерес к школе, желание учиться. 

 Формы работы: 

 экскурсии в школу (посещение школьного музея, библиотеки, мастерской), 

 проведение совместных занятий, внеклассных мероприятий, спортивных соревнований,  
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 организация выставок рисунков и поделок,  

 встречи и беседы с бывшими воспитанниками детского сада. 

Преемственность между детским садом и школой осуществлялась как по содержанию обучения 

и воспитания, так и по методам, приемам, организационным формам учебно-воспитательной 

работы {учителя начальной школы для повышения эффективности обучения использовали 

игровые   приемы,    часто   применяемые   в   детском   саду;   воспитатели   детского   сада 

формировали у дошкольников предпосылок учебной деятельности, включая в процесс обучения 

специальные учебные задания, упражнения с постепенным усложнением). 

Проведённая работа позволила сделать определённые выводы: 

· поэтапное формирование положительного отношения к школе обеспечивает её сознательное 

становление у детей; 

· использование разных форм педагогической работы с детьми 6-7 лет к повышению и 

сохранению интереса у дошкольников к школе, учению, желанию занять новый социальный 

статус школьника; 

· оказание помощи родителям по вопросам формировании мотивационной готовности ребёнка к 

обучению в школе, помогает становлению 

внутренней позиции школьника и возникновению эмоционально-положительного отношения к 

школе, как у детей, так и у родителей; 

· разработанная нами система педагогической работы по преемственности между детским садом 

и школой ведёт к созданию условий для плавного перехода из дошкольного детства к 

систематическому школьному обучению. 

Воспитание положительного отношения к школе у детей будет наиболее эффективным при 

соблюдении следующих условий: 

1. Включение в педагогический процесс разнообразных форм и методов работы по 

ознакомлению детей со школой и воспитанию 

положительного отношения в рамках проекта «В школу с радостью». 

2. Создание предметно-развивающей среды для обогащения жизненного опыта детей и 

современного изменения. 

3. Понимание воспитателем значимости проблемы и проявления его творческой инициативности 

в подборе форм и методов в работе с детьми. 

4. Педагогического просвещения родителей по вопросам готовности к школьному обучению. 

 

На начало учебного года заключен с ними договор, составлен план  взаимодействия по 

осуществлению преемственности в образовании.  

Для реализации программы преемственности была проведена следующая работа:  

 Заключение  договоров о сотрудничестве детского сада и СОШ 46,  составление  плана  

 

 преемственности, Экскурсия в Посещение праздника  «Первый звонок» в СОШ №46. 

 Изучение уровня социально-педагогической адаптации первоклассников-выпускников ДОУ к 

обучению в школе СОШ №46   

 В рамках «Недели здоровья» проведено развлечение: «Спорт и сила» совместно с 

первоклассниками СОШ №46  

 Посещение праздника «Праздник букваря» 

 Психолого-логопедический консилиум практикум для родителей и детей «Уровень усвоения 

программного материала детьми подготовительных групп» 

 Посещение учащимися СОШ №46  выпускников ДОУ новогодних утренников 

 Экскурсия в школу. Посещение школьной библиотеки 

 Совместное заседание учителей СОШ №46   

 и воспитателей ДОУ «Проблемы и перспективы ранней профориентации детей дошкольного 

возраста в условиях ДОУ» 

 Конференция для педагогов и учителей: СОШ №46   

 «Качество педагогического процесса по обучению детей двум государственным языкам 

Республики Татарстан» 
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 Повышение качества обучения детей государственным языкам через применение УМК. 

 Развитие билингвизма в дошкольных и начальных ступенях образования в рамках ФГОС ДО.

  

 Спортивный праздник «Защитники Родины», посвященный Дню защитника Отечества   с 

приглашением учащихся СОШ 46 

 К Международному  дню  родного языка  проведены тематические занятия 

Открытые занятия  для родителей и воспитателей ДОУ по обучению детей татарскому языку 

«Все работы хороши, выбирай на вкус»  с приглашением учеников СОШ №46   

 

Вывод:  Таким образом, работа по преемственности с СОШ №46 проводилась   согласно  

годовому плану. 

Проблема: СОШ не проявляет особой инициативы   в реализации  мероприятий  годового плана.  

Перспектива: 1.Обеспечение преемственности в организации образовательной, воспитательной, 

учебно-методической работы между дошкольным и начальным звеньями в соответствии ФГОС.  

2. Продолжать внедрять новые формы и методы работы по преемственности ДОУ и СОШ в 

сотрудничестве с семьей по обеспечению плавного, без стрессового перехода от игровой к 

учебной деятельности. Формирование общей культуры личности дошкольника подразумевает 

 

 

 

АНАЛИЗ СИСТЕМЫ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С РОДИТЕЛЯМИ 

ВОСПИТАННИКОВ:  

Ведущие задачи  взаимодействия детского сада с семьей: 

 Расширение психолого-педагогического кругозора родителей,  

 Обеспечение взаимодействия всех категорий педагогических работников и родителей по 

решению задач воспитательно-образовательной деятельности в рамках  реализации  ФГОС ДО.  

 Сохранение и укрепление здоровья воспитанников. Активизация позиции родителей на 

взаимодействие.  

Основные формы взаимодействия с семьей: 

 родительские собрания; 

 консультации специалистов Азбука для родителей 

 Школа молодого родителя 

 Дни открытых дверей 

 Наглядная агитация 

 Анкетирование 

Были заключены договора с новыми  родителями , была разработана программа работы по  

 

сотрудничеству с родителями в адаптационный период. 

В течение учебного года проведены родительские собрания на темы: «Знакомство с основными 

направлениями и задачами воспитательно-образовательной работы детского сада; 

 - Оформление компенсации через портал Государственных  и Муниципальных услуг РТ 

 - Итоги года. Выполнение задач за учебный год.  

В течение учебного года были проведены общие родительские собрания на тему: «Основные 

направления деятельности ДОУ в 2019-2020учебном году. Воспитание культуры здоровья у 

детей дошкольного возраста», «Итоги  финансово-экономической и хозяйственной деятельности 

ДОУ. Профилактика детского дорожно – транспортного травматизма». Круглые столы:  

«Адаптация ребенка в детском саду. Кризис 3-х лет» с родителями младших групп №1,2,9.  С 

родителями подготовительных групп №3,5,6,11 «Подготовка к школе», с родителями групп № 

7,8,13,4,10,12 «Результаты предварительной диагностики  детей 4-6 лет с целью направления  на 

ПМПК. Краткое описание работы логопедической группы для детей с ФФНР, ОНР», с 
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родителями татарских групп №5,12 “Развитие речи детей в условиях семьи и детского сада”. 

Были проведены групповые родительские собрания  во всех группах по темам: «Основные 

направления деятельности ДОУ в 2019-2020 учебном году. Воспитание культуры здоровья у 

детей дошкольного возраста»,  «Организация речевого развития дошкольников в соответствии с 

требованиями ФГОС дошкольного образования». В течение года работал Консультативный 

центр «Семья. Ребенок. Детский сад».  

Анкетирование родителей «Питание в образовательном учреждении», «Будем знакомы», 

«Готовы ли вы отдать ребенка в школу». 

Проведены  консультации для родителей средних, старших, подготовительных групп 

(информационный стенд  узкими специалистами: Обросовой Л.Н. - «Подготовка детей к 

занятиям и их гигиеническое воспитание», «Рекомендации для родителей по ЗОЖ детей», «ПМП 

при утоплении» «Десять советов родителям», «Совместные занятия спортом детей и родителей». 

Шакировой Р.М.- «Мы изучаем татарский язык», «Балачак – уйнап-көлеп үсәр 

чак»?”,“Обучение детей татарскому  и родному языкам”, Мәктәпкәчә яшьтәге балаларның 

сөйләм телен устерү. Подлесных Г.Б. «Воспитание целеустремленности, саморегуляции и 

организации деятельности», «Воспитание любознательности», «Поговорим о детских страхах», 

«Кризис трех лет», «Важные составляющие воспитания», «Воспитываем самостоятельность 

дошкольника», «Как прекратить истерику у ребенка?». Галиуллиной А.И.-  «Домашний театр», 

«Развивающие музыкальные игры», «Игры-драматизации в детском возрасте», Развитие речи 

средствами музыки», «Шәүләләр театры». Мусиной Л.А.- «Родителям о ФГОС!», «Речевое 

развитие детей в условиях ДОУ», «Взрослые! Вам подражают!», «Как должны вести себя 

взрослые, находясь на улице с ребенком», «Дисциплина на улице – залог безопасности 

пешехода», «Воспитываем пешехода». Были разработаны  воспитателем по обучению детей 

татарскому языку Шакировой Р.М.буклеты, памятки, презентации “Закрепление словарного 

минимума, предусмотренного УМК родителями в игровой, познавательной и речевой 

деятельности детей”, «Изучаем татарский язык», “Изучаем родной язык”. Педагогом- 

психологом Подлесных Г.Б. «Памятки родителям будущих первоклассников», «Воспитание 

целеустремленности, саморегуляции и организации деятельности», «Воспитание 

любознательности» «Важные составляющие воспитания»,  «Воспитываем самостоятельность 

дошкольника»,  «Как прекратить истерику у ребенка? Учителем- логопедом памятки для 

родителей   «Речевые нарушения и причины их возникновения», «Роль семьи в развитии речи 

ребенка», «Что такое детское словотворчество?», «Советы родителям по работе над правильным 

речевым дыханием», «Советы родителям по проведению мимических упражнений с детьми», 

«Развиваем у детей умение классифицировать».  Музыкальным руководителем Галиуллиной 

А.И. «Музыкальный руководитель советует», «Пропаганда музыкального воспитания», «Условия 

для музыкального развития ребёнка в семье», «Задачи музыкального воспитания в семье», 

«Музыкальная терапия» «Подготовка ребенка к празднику» (разучивание стихов, ролей, песен 

дома), «Формы организации музыкальной деятельности в семье», «Учимся слушать музыку 

дома». Стендовые консультации старшим воспитателем  Мусиной Л.А. Стендовый доклад 

«ФГОС ДО» Речевое развитие детей дошкольного возраста Правовое воспитание детей 

дошкольного возраста Организация игровой деятельности в условиях современного образования  

 

 

«Ребенок имеет право жить», «Цена спешки – жизнь вашего ребенка», «Внимание – мы ваши 

дети!».  

Выпуск буклетов, памяток: «Типичные ошибки детей на дороге»; «Обучение ребенка ПДД»;«Что 

могу сделать Я!»; «Ребенок – водитель детских транспортных средств (велосипед, самокат, 

санки, ролики и т.д.)». Старшей медсестрой Гатиной Л.Н. «Памятка по профилактике острых 

кишечных инфекций»,  Памятка для родителей «Адаптация ребенка к режиму питания в детском 

саду», «Профилактика простуды у детей», «Секрет профилактики ОРЗ, ОРВИ»,  «Гуляем в 

любую погоду Профилактика ОКИ». 

В течение учебного года проводились Дни открытых дверей по темам:  

 «Юные исследователи» (Показ познавательно –исследовательской деятельности с детьми). 

http://psichologvsadu.ru/rabota-psichologa-s-roditelyami/konsultazii-psichologa-dlya-roditeley/209-konsultatsiya-dlya-roditelej-pogovorim-o-detskikh-strakhakh
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 «Мы познаем мир!» (открытые занятия). 

 «Я это знаю!» (открытые итоговые  занятия).  

 «Осень, осень, в гости просим – осеннее развлечение  

 День матери  

 Новогодние утренники  

 «8 Марта женский день»;  

Совместная деятельность: привлечение родителей к организации конкурсов, семейных 

праздников, прогулок, экскурсий, к участию в детской исследовательской и проектной 

деятельности.  

Родители приняли активное участие в выставках:  «Автомобили КАМАЗА», Выставка 

«Снежинок», приняли активное участие в конкурсе совместно с воспитателями «На лучший 

зимний участок». 

Действует группа кратковременного пребывания (5 детей). 

Вывод: работа с родителями в целом  носит положительный характер. Родители проявляют 

активность в проводимых  мероприятиях в ДОУ.  

Проблема:    активизировать  пассивных родителей  через новые подходы и формы работы. 

Перспектива: В новом  учебном году использовать педагогами инновационные формы работы в 

целях повышения педагогического просвещения родителей. 

 

На основании вышеизложенного можно сделать следующие выводы: 

Вывод: 

 Задачи годового плана на 2019-2020 учебный год реализованы в соответствии с ФГОС 
дошкольного образования, требованиями по  обучению детей двум государственным языкам.. 
 Деятельность и профессиональная подготовка педагогов соответствует современным 

требованиям, характеру и качеству образовательного учреждения, образовательным программам. 

 В группах созданы благоприятные условия для всестороннего развития и воспитания детей. 

 ДОУ осуществляет свою деятельность в режиме развития, что  позволяет организовать его с 

максимальной пользой для каждого воспитателя в соответствии с его запросами,  

 

 целенаправленно используя все возможности детского сада, развернуть педагогов на детей, 

так, что в центре внимания, в центре работы всегда оказывался ребёнок.. 

 Комплексный анализ реализации плана работы педагогического коллектива за 2019-2020 

учебный год и положительная самооценка работы педагогического коллектива позволили 

определить приоритеты в выборе задач учебно-воспитательной работы ДОУ на следующий 2020-

2021учебный год 

Перспективы и планы развития. ДОУ осуществляет свою деятельность в режиме развития, что 

позволяет организовать его с максимальной пользой для каждого воспитанника в соответствии с 

его запросами, целенаправленно используя все возможности детского сада.  

Задачи на ближайшее время:  

     1. Перед  администрацией  

 продолжать работу по обобщению и распространению передового педагогического опыта 

педагогов ДОУ;  

 уделить внимание развитию инновационного процесса в коллективе ДОУ, созданию  

 

творческой атмосферы, культивированию в педагогическом коллективе интереса к инициативам 

и новшествам, что позволит повысить уровень методических мероприятий, мотивирует 

педагогов на участие в профессиональных конкурсах;  

 усилить контроль медперсонала за оздоровительной работой в ДОУ (организацией питания, за 

выполнением СанПиН, осуществление профилактической работы);  

 обеспечить консультационно-методическую поддержку педагогам по внедрению ФГОС в 

образовательный процесс, через реализацию основной общеобразовательной программы ДОУ;  

 обеспечить подготовку к новому учебному году и отопительному сезону.  
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      2. Перед  коллективом  ДОУ  

 совершенствование системы здоровьесберегающей деятельности ДОУ с учетом 

индивидуальных особенностей дошкольников;  

 повышение качества образования в ДОУ через повышение уровня профессиональной 

компетентности педагогов, внедрение современных педагогических технологий; 

 обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования основных 

образовательных программ дошкольного и начального общего образования;  

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества; -обеспечение психолого-педагогической 

поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей 

 развитие целостной системы изучения татарского и русского языков и обучения на татарском 

и русском языках.  

  

Наиболее успешными в деятельности детского сада за 2019-2020 учебный год можно 

обозначить следующие показатели: 

 Сложившийся стабильный коллектив; 

 Наличие собственных методических наработок  у большинства педагогов; 

 Уровень категорийности педагогов не ниже городского показателя;  

 Сформированность предметно-развивающей среды в группах в соответствии 

 рекомендациями базовой программы; 

 Стабильно положительные результаты освоения детьми программного материала 

 Детский сад укомплектован кадрами на 100%.  

 Активность педагогических работников в методической работе составила 89%, что  

способствует эффективной работе. 

 Категорийность педагогов выше городских и республиканских  показателей.   

 Ведется  работа по УМК в воспитательно- образовательный процесс ДОУ.   

 Стабильно работает сайт  ДОУ. 

 Улучшились результаты по обобщению и распространению  педагогического опыта на  

регион, РТ и РФ, участие детей в конкурсах.    
 

 

 

 

АНАЛИЗ АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННОЙ РАБОТЫ 

ЗА 2019- 2020 УЧЕБНЫЙ ГОД. 

Для оптимальной организации работы МАДОУ «Детский сад комбинированного вида                     

№ 35 «Соловушка» в начале учебного года был разработан и утвержден план административно- 

хозяйственной деятельности.  

Административно - хозяйственной деятельность осуществлялась по следующим направлениям: 

-  развитие и совершенствование материально – технической базы; 

- своевременное оформление отчетной документации по инвентарному учету, списанию 

материальных ценностей; 

-  заключение договоров между организациями города (поставщиками) и образовательным 

учреждением; 

 

 - организация технических мероприятий и улучшение условий по охране труда; 

-  хозяйственное сопровождение образовательного процесса. 

-  наблюдение за надлежащим и безопасным для здоровья состояния здания, территории, 

технологического, энергетического и противопожарного оборудования; 

- подготовка здания к отопительному сезону; 
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 - организация и проведение ремонтных работ. 

На развитие материально- технической базы в 2019-2020 учебном году было направлено                               

1382856,67 рублей. 

 

Доходная часть (руб.) 

платные 

услуги 

Родительская (дарственная) 

помощь 

Шефская 

помощь 

Бюджет, в т.ч. 

родительские взносы 

Всего 

327046 - - 855733,26 1182779,26 

 

№ 

п/п 

наименование 

мероприятий 
Расходная часть (руб.) 

платные 

услуги 

Родительская 

(дарственная) 

помощь 

Шефская 

помощь 

Бюджет, в т.ч. 

родительские 

взносы 

Всего 

 

 Ремонтные работы - - - -  

1  - - - -  

 Итого:        

 Приобретение ТМЦ      

1 Стиральная машина 25950    25950 

2 Утюг   3193    3193 

3 Запчасти  18330,92   5940 24270,92 

4 Песок     4830 4830 

5 Изделия мед. 

назначения 

9990   15826,81 

25816,81 

6 Медикаменты    18406 18406 

7 Песочницы с 

крышкой 

   68066,65 

68066,65 

8 Дез. Средства     46205 46205 

9 Светильники  17186,76    17186,76 

10 Шкафы детские     47600 47600 

11 Посуда     75750,99 75750,99 

12 Игрушки     218490 218490 

13 USB токен 1050    1050 

14 Мягкий инвентарь     123947,65 123947,65 

15 Термоограничитель 2800    2800 

16 Огнетушитель     4110 4110 

 Итого:  78500,68   629173,10 707673,78 

 Прочие услуги      

1 З/п +налог (янв-май) 344395,92 - - - 344395,92 

2 Учеба ПТМ    3000 3000 

3 Ремонт системы 

отоп 

15431,58    

15431,58 

4 СЭС    18538 18538 

5 Учеба электротех. 

персонала 

   8700 

8700 

6 Т/о АПС (I- VII)    8880 8880 

7 Т/о КТС (I- VIII)    59204,16 59204,16 

8 Т/о АПС «Стрелец-

мониторинг» 

   24000,00 

24000 

9 ТО АИТП    7000,00 7000,00 

10 Поверка средств 

измерений 

   14666,97 

14666,97 

11 Подписка 15190,43    15190,43 
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12 Гигиеническое 

обучение 

   1500 

1500 

13 Замер 

сопротивления 

3400,00    

3400 

14 ТО ТТО    11466,59 11466,59 

15 Дезинсекция     2028 2028 

16 Стерилизация 

биксов 

   2124 

2124 

17 Консультационные 

услуги 
   22680,00 

22680 

18 Связь    30000,00 30000 

19 Охрана 248,76   12772,44 13021,2 

20 Обучение 

заведующих 

10000    

10000 

21 Учеба ПТМ 3000,00    3000 

22 Дератизация и 

дезинфекция 

2928,84    

2928,84 

23 Тепло  11032,89    11032,89 

24 Электроэнергия  38044,31    38044,31 

25 Обучение медиков  4950    4950 

 Итого:  448622,73   226560,16 675182,89 

 Всего:  527123,41   855733,26 1382856,6

7 

 

Финансовый год был завершен успешно. Заложенные средства были потрачены по назначению и 

в полном объеме. Для стабильного функционирования зданий и всех систем ДОУ, выполнения 

уставных задач заключены следующие договоры: 

- на пользование тепловой энергией с ОАО «Генерирующая компания»; 

- на пользование услугами водоснабжения с ООО «Челныводоканал»; 

- на оказание услуг электросвязи и Интернет с ПАО «ТатТелеком»; 

- мониторинг автоматической пожарной сигнализаци с ООО «Системы Мониторинга»; 

- на ремонт и обслуживание ТТО с ООО «Технохолдинг»; 

- на оказание услуг электроснабжения с ОАО «Татэнергосбыт»; 

- ТО системы АПС и речевого оповещения – ООО «Интеграл-Н»; 

- на организацию питания с ООО «Школьное питание»; 

- дератизация – ООО «Благополучие»; 

- ТО и ремонт рабочих узлов АИТП - ООО «Альфа»; 

- охранные услуги с помощью КТС – ГУОВО. 

   Выполнение ПФХ деятельности составило 100 % от плановых показателей.  

   Таким образом, своевременное заключение договоров, размещение документации на 

электронные торги, оплата по счетам позволили эффективно функционировать ДОУ 

      

 Хозяйственное сопровождение образовательного процесса в 2019-2020 учебном году 

осуществлялось без перебоев. В ДОУ всегда в наличии чистящие, моющие и дезинфицирующие 

средства. Весь товар сертифицирован, годен к использованию. К новому отопительному сезону 

своевременно проведена промывка системы теплоснабжения, подготовлены системы 

водоснабжения, канализации, вентиляции, проведено испытание систем.  

      Согласно Плану административно-хозяйственной работы ДОУ, на учебный год 

ежеквартально проводились   инструктажи по охране жизни и здоровья воспитанников ДОУ, по 

охране труда и технике безопасности, пожарной безопасности работников, по профилактике 

коронавирусной инфекции. Проведены практические занятия по эвакуации воспитанников и 

сотрудников из здания ДОУ во время пожара, ЧС, в том числе и антитеррор. Проведено обучение  
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способам защиты и действиям при ЧС, ПТМ, приемам оказания первой медицинской помощи и 

обучение по охране труда. Организовано обучение не электротехнического персонала. 

Таким образом, своевременное заключение договоров, размещение документации на 

электронные торги, оплата по счетам позволили эффективно функционировать ДОУ 

      Хозяйственное сопровождение образовательного процесса в 2019-2020 учебном году 

осуществлялось без перебоев.  В ДОУ всегда в наличии чистящие, моющие и дезинфицирующие 

средства. Весь товар сертифицирован, годен к использованию. К новому отопительному сезону 

своевременно проведена промывка системы теплоснабжения, подготовлены системы 

водоснабжения, канализации, вентиляции, проведено испытание систем.  

      Согласно Плану административно-хозяйственной работы ДОУ на учебный год 

ежеквартально  проводились   инструктажи по охране жизни и здоровья воспитанников ДОУ, по 

охране труда и технике безопасности, пожарной безопасности работников и др. .Проведены 

практические занятия по эвакуации воспитанников и сотрудников из здания ДОУ во  время 

пожара, ЧС, в том числе и  антитеррор. Проведено обучение способам защиты и действиям при 

ЧС, ПТМ,  приемам оказания первой медицинской помощи и обучение по охране труда. 

Организовано обучение  не электротехнического персонала. 

        Проведены следующие ремонтные работы: косметический ремонт коридора, групповых 

комнат, пищеблока. 

Таким образом, анализ основных показателей административно – хозяйственной деятельности 

показал, что все намеченные мероприятия реализованы на 100%, в ДОУ созданы оптимальные 

условия для всех участников образовательного процесса, тем не менее, на 2019-2020 учебный год 

ставим перед собой задачи: 

 -  пополнить   ППРС в соответствии с требованиями ФГОС; 

- совершенствовать контроль в пределах своей компетенции за соблюдением санитарно-

противоэпидемического режима, правил противопожарной безопасности, норм техники 

безопасности, своевременное принятие необходимых мер при выявлении фактов их нарушения. 

 

В ПЕРСПЕКТИВЕ ВОПРОСЫ: 

 Продолжать работу по речевому развитию детей дошкольного возраста.  

 Продолжать работу по познавательному развитию детей, уделив большое внимание 

формированию математических представлений детей. 

 Продолжить активизацию педагогов в работе КМО, РИП через    семинары – практикумы, 

мастер – классы на городском, региональном  уровнях   на базе  нашего  ДОУ и совместно с 

базовыми ДОУ №7 и №100.  

 Продолжить сотрудничество с СОШ №46 по преемственности через   реализацию учебных 

планов и программ дошкольного и школьного начального образования в рамках  ФГОС 

ииспользование различных форм взаимодействия со школой. 

 Использовать  педагогами инновационные формы  работы с родителями в целях повышения 

педагогического просвещения родителей. 

 Пополнить   ППРС в соответствии с требованиями ФГОС; 

 Совершенствовать контроль в пределах своей компетенции за соблюдением санитарно-

противоэпидемического режима, правил противопожарной безопасности, норм техники 

безопасности, своевременное принятие необходимых мер при выявлении фактов их нарушения 

 

Для дальнейшей работы учреждения в режиме развития, внедрения современных 

технологий, обеспечения детям полноценного развития,      повышения педагогического 

мастерства педагогов, ставим перед собой следующие задачи:  

 

                                        ЗАДАЧИ НА 2020 – 2021 УЧЕБНЫЙ ГОД: 

 

1.Реализовать систему физкультурно-оздоровительной работы ДОУ, используя инновационные 

подходы и новые технологии. 

2.Выстраивать целенаправленную, систематическую работу  по духовно-нравственному  
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воспитанию дошкольников на основе народных традиций, народного фольклора, культурного 

наследия в рамках реализации регионального компонента в ДОУ. 

 

3.Способствовать повышению эффективности работы  по развитию компонентов устной речи 

детей дошкольного возраста в различных формах и видах детской деятельности посредством 

создания речевой развивающей среды.  

4.Формировать  элементарные математические представления в процессе разных видов детской 

деятельности, с использованием игровых технологий. 

5.Продолжать формирование единого образовательного пространства ДОУ через активизацию 

современных форм сотрудничества и взаимодействия с родителями (законными 

представителями) и социальными партнёрами. 

 
 

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ НА 2020- 2021 УЧЕБНЫЙ ГОД: 

 

 Физическое развитие. 

 Познавательное развитие. 

 Речевое развитие. 

 Социально – коммуникативное развитие. 

 Художественно – эстетическое развитие. 

 

МЕТОДИЧЕСКАЯ ТЕМА: 
 

«Модернизация современного образования путем внедрения инновационных 

технологий». 

 

 

1.4 ГОДОВЫЕ  ЗАДАЧИ  МАДОУ  НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД: 

 

1.Реализовать систему физкультурно-оздоровительной работы ДОУ, используя инновационные 

подходы и новые технологии. 

2.Выстраивать целенаправленную, систематическую работу  по духовно-нравственному  

воспитанию дошкольников на основе народных традиций, народного фольклора, культурного 

наследия в рамках реализации регионального компонента в ДОУ. 

3.Способствовать повышению эффективности работы  по развитию компонентов устной речи детей 

дошкольного возраста в различных формах и видах детской деятельности посредством создания 

речевой развивающей среды.  

4.Формировать  элементарные математические представления в процессе разных видов детской 

деятельности, с использованием игровых технологий. 

5.Продолжать формирование единого образовательного пространства ДОУ через активизацию 

современных форм сотрудничества и взаимодействия с родителями (законными представителями) и 

социальными партнёрами. 

 

“ТӘРБИЯ ҺӘМ БЕЛЕМ БИРҮ ПРОЦЕССЫН УҢЫШЛЫ ТОРМЫШКА АШЫРУ 

ШАРТЫ БУЛАРАК МӘКТӘПКӘЧӘ БЕЛЕМ БИРҮ УЧРЕЖДЕНИЕСЕ 

ПЕДАГОГЫНЫҢ ҺӨНӘРИ КОМПЕТЕНТЛЫГЫН КАМИЛЛӘШТЕРҮ” 

МУНИЦИПАЛЬ АВТОНОМ МӘКТӘПКӘЧӘ БЕЛЕМ БИРҮ УЧРЕЖДЕНИЕСЕНЕҢ  

2020 – 2021  УКУ ЕЛЫНА БУРЫЧЛАРЫ 

 

1.Мәктәпкәчә белем бирү учреждениясендәинновацион технологияләр кулланып, балаларны 

сәламәтләндерү өстендә эшләү. 
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2. Мәктәпкәчә белем бирү учрежденияләрендәрегиональ компонентны гамәлгә ашыру 

кысаларында, мәдәни мирасның халык фольклоры традицияләре нигезендә мәктәпкәчә яшьтәге 

балаларга рухи-әхлакый тәрбия бирүдә максатчан, системалы эш алып бару. 

3.Мәктәпкәчә яшьтәге балаларның сөйләм үсеше мөхитен булдыру өчен, балалар эшчәнлегенең 

төрле төрләрендә телдән сөйләм компонентлары үстерү буенча, эшнең нәтиҗәлеген күтәрүгә ярдәм 

итү. 

4.Балалар эшчәнлегенең төрле төрләре барышында, уен техналогияләре кулланып, элементар 

математик күзаллаулар формалаштыру. 

5. Ата-аналар (законлы вәкилләр) һәм социаль партнерлар белән үзара хезмәттәшлек итүнеңһәм 

хезмәттәшлек итүнең заманча рәвешләрен активлаштыру аша, мәктәпкәчә белем бирүнең бердәм 

киңлеген формалаштыруны дәвам итү. 

 

2020-2021 НЧЕ УКУ ЕЛЫНА ӨСТЕН ЮНӘЛЕШЛӘР: 

 Физик яктан үстерү. 

 Танып-белүне үстерү. 

 Сөйләм телен үстерү. 

 Иҗтимагый-коммуникатив яктан үстерү. 

 Әдәби-эстетик яктан үстерү. 

 

МЕТОДИК ТЕМА: 

 

“ Инновацион техналогияләр кертү юлы белән, заманча мәгарифне 

модернизацияләү” 

 

1.5. ПЛАН ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

№ Тема мероприятий Сроки Ответственн

ые 1. ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ: 

№ 1 Основные задачи ДОУ на 2020 – 2021 учебный год (по 

итогам августовской конференции).  

№2«Система работы ДОУ по совершенствованию 

двигательной сферы детей  с использованием инновационных 

подходов и новых технологий при организации физкультурно-

оздоровительной работы в ДОУ». 

№3 «Использование современных форм организации работы с 

детьми по ФЭМП в соответствии с ФГОС»   
№4 Духовно- нравственное воспитание дошкольников через 

реализацию регионального компонента в детском саду»   
№5«Анализ  работы  ДОУ  за  2020-2021 учебный год» 

 

 

 

 

Август 

 

Ноябрь 

 

 

Январь 

 

 

 

Май 

Заведующий 

ДОУ 

Ст. 

воспитатель 

2. СЕМИНАРЫ - ПРАКТИКУМЫ: 

Семинар- практикум №1 «Развитие речи детей дошкольного 

возраста: проблемы, пути решения» 

  Семинар-практикум  №2 «Сенсорное развитие детей раннего 

возраста» 

Семинар-практикум №3: «Развитие познавательной 

активности  дошкольников  в пространстве национальной 

культуры» 
 

 

 

 

Октябрь 

 

Декабрь 

 

 

Февраль 

 

Мусина Н.А.. 

Мусина Л.А. 

Пикалова 

Т.В., 

воспитатели 

1,2 5гр 

Шакирова 

Р.М. 
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3. МАСТЕР - КЛАССЫ: 

Практикум «Формирование  зрительно-моторной координации 

у детей дошкольного возраста» 

 «Веселый  язычок».«Артикуляционная гимнастика на родном 

языке» 

«Играем со звуками» (игры  и упражнения по звуковому 

анализу слов) 

«Игры и упражнения, развивающие чувство 

равновесия/ловкости» 

 

«Оздоровительный характер музыки» 

 

Организация СРИ (мир профессий). 
 «Мнемотехника для дошкольников». Мастер-класс по 

заучиванию стихотворения в мл.гр.  

 

 

сентябрь 

сентябрь 

 

 

октябрь 

 

ноябрь 

 

ноябрь 

 

январь 

март 

 

 Подлесных 

Г.Б. 

Шакирова 

Р.М. 

Пикалова 

Т.В. 

Обросова 

Л.Н. 

Измайлова 

Д.М. 

Хан-Баба 

Г.Р. 

Соколова 

Г.В. 
4. ТЕ АТИЧЕСКИЕ НЕДЕЛИ: 

Неделя педагогического мастерства: «Организация 

двигательного оздоровительного режима в ДОУ». 

 Неделя педагогического мастерства: «Неделя Родного языка» 

 

Неделя педагогического мастерства: Недели творчества 

«Город мастеров» 

 

 

ноябрь 

февраль 

 

 

апрель 

 

Мусина 

Л.А., 

Обросова 

Л.Н. 

Шакирова 

Р.М. 

Галиуллина 

А.И., 

Измайлова 

Д.М. 

5. МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ  СОВЕТ: 

№1.«Традиционные и современные подходы для 

эффективности работы ДОУ в период адаптации ребёнка к 

условиям ДОУ» 

№2. «Инновационные подходы в области «Физическое 

развитие» в соответствие с ФГОС ДО. 

 

 

октябрь 

 

февраль 

 

Мусина 

Н.А., 

Мусина 

Л.А., 

Подлесных 

Г.Б., 

педагоги 

6 МЕДИКО- ПСИХОЛОГО- ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

КОНСИЛИУМ: 

№1. «Результаты мониторинга индивидуального развития 

детей».  

№2. «Результаты мониторинга индивидуального развития 

детей».  

№3. Итоги работы за год 

 

 

октябрь 

январь 

май 

 

 

Мусина Н.А. 

Мусина Л.А. 

специалисты 

7 КОНКУРСЫ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ 

Конкурс - презентация  тренажеров по речевому развитию 

«Подарок коллеге» 

«Эффективные формы физкультурно-оздоровительной работы 

в ДОУ и семье» 

Смотр-конкурс уголков по сенсорному развитию детей раннего 

возраста. 

«Новогодняя сказка» 

«Веселая математика» 

Конкурс проектов: «Моя Республика»: среди младших - 

(Республика Татарстан), средних - (Республика Башкортостан), 

старших- (Республика Мари-Л» и подготовительных 

(Республика Удмуртия» групп: (защита с презентацией). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Октябрь 

 

Ноябрь 

 

Декабрь 

Декабрь 

 

Январь 

Март 

 

Комиссия 

ДОУ 
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8 ТЕМАТИЧЕСКАЯ ПРОВЕРКА 

1.«Реализация системы работы по совершенствованию 

двигательной сферы детей используя инновационные подходы 

и новые технологии при организации физкультурно-

оздоровительной работы в ДОУ». Группы №9,10,13. 

2.«Выполнение программы по развитию элементарных 

математических представлений» в группах №7,3,11 

3.«Реализация регионального компонента в 

образованном  процессе ДОУ в условиях введения ФГОС ДО» 

№3,4,8,12 

 

Ноябрь 

 

 

 

Январь 

 

Март  

 

 

Комиссия 

ДОУ 

 

9. АНКЕТИРОВАНИЕ ПЕДАГОГОВ И РОДИТЕЛЕЙ  

Анкетирование  воспитателей по УМК 

Анкетирование родителей с  целью выявления особенностей 

семейного воспитания и обобщения полученных результатов 

Анкетирование  родителей  вновь поступивших детей тат.нац-

ти 

 

 

Сентябрь 

Апрель- 

май 

  

 

Шакирова 

Р.М. 

Подлесных 

Г.Б. 

Шакирова 

Р.М. 

 

10. КОНСУЛЬТАЦИИ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ 

«Как облегчить течение адаптационного периода» (для 

педагогов младших групп) 

«Музыкальные занятия и роль воспитателя» (для молодых 

специалистов) 

Игровой физкультурный тренинг «Домашний стадион для всей 

семьи» 

«Правила обучения самостоятельности» 

"Организация работы воспитателей с детьми по усвоению 

словарного минимума в режимных моментах с использованием 

УМК" 

«Роль ведущего на празднике» (для молодых специалистов) 

«Кинезиологические упражнения для дошкольников» 

«Ползание как способ разгрузки позвоночника и средство 

формирования навыка правильной осанки» 

 

 

«Педагог и музыкальный руководитель: вопросы 

сотрудничества и сотворчества» 

"1 че кечкенәләр төркеме балаларының ана телендә сөйләмен 

үстерүдә дидактик уеннар куллану" 

Презентация ИКТ-альбома «Татарские народные 

инструменты» 

«Игры и упражнения для формирования лексико-

грамматических конструкций» 

«Потешки для развития речи малышей: их роль, детские 

песни» 

«Организация игровых диалогов» 

 

«Знакомимся с играми народов Поволжья» 

«Физическая готовность ребёнка к школе» 

 

Сентябрь  

 

Сентябрь  

 

Октябрь  

 

Октябрь 

Октябрь 

 

 

Октябрь 

Ноябрь 

Ноябрь 

 

 

 

Ноябрь 

 

Январь 

 

Январь 

Январь 

 

Февраль 

Февраль 

 

Март 

Апрель 

 

Подлесных 

Г.Б. 

Измайлова 

Д.М. 

Обросова 

Л.Н. 

Пикалова 

Т.В. 

Шакирова 

Р.М. 

Чубурина 

О.А. 

Подлесных 

Г.Б. 

Обросова 

Л.Н. 

Галиуллина 

А.И. 

Шакирова 

Р.М. 

Билалова 

И.Р. 

Пикалова 

Т.В. 

Измайлова 

Д.М. 

Шакирова 

Р.М. 

Галиуллина 

А.И., 

Измайлова 

Д.М. 

Обросова 

Л.Н. 
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11. КОНСУЛЬТАЦИИ ДЛЯ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ: 

«Организация ООД в соответствии с ФГОС ДО». 

«Методика проведения диагностики усвоения программного 

материала». 

 Выбор темы самообразования. 

Подготовка к проведению утренников и праздников. 

«Педагогическая этика общения воспитатель-родитель», 

- «Стили общения с детьми»,  

- «Полезные советы по работе с детьми дошкольного возраста». 

-«Создание языковой среды в группах для   общения на 

татарском языке». 

 

В 

теч.года 

 

 

Ст. 

воспитатель 

Наставники 

Музыкальны

е 

руководител

и 

 

Подлесных 

Г.Б. 

Шакирова 

Р.М.,  

 

12. РАБОТА В МЕТОДИЧЕСКОМ ОБЪЕДИНЕНИИ, 

БАЗОВЫХ ПЛОЩАДКАХ 

Семинар- практикум:  

«Проект по организации театральной деятельности в ДОУ 

«Театра волшебные звуки». «Мюзикл как средство развития 

творческих способностей дошкольников». «Приобщение детей 

к музыкальному искусству через разные виды музыкальной 

деятельности».  

«Инновационные подходы в корркекционно - педагогической 

работе по устранению нарушений речевой деятельности» 

Мастер- класс «Игры на развитие речевого дыхания». Участие 

в конкурсах, семинарах 

 

 

В течение 

уч. года 

Ст. 

воспитатель 

Музыкальны

е 

руководител

и, учитель- 

логопед 

13 РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

Общие родительские собрания «Единое пространство 

развития 

 №1.«Детский сад – семья» в условиях реализации ФГОС» 

№2.«Единая программа воспитания и развития ребёнка в ДОУ 

и в семье» 

 №3. Родительский всеобуч: «В детский сад с радостью»  

№4. Итоги совместной работы ДОУ и Семьи 

 

 

  

 

Сентябрь 

Февраль 

 

Апрель 

    Май 

 

 

Заведующий 

ДОУ 
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  Групповые родительские собрания:  

 младшие группы: 

 Особенности развития детей 1,6-2 - 3,4 г.ж.  

 Игра в процессе развития познавательной сферы 

детей.  Какие игрушки нужны детям.  

 Говорим правильно (развитие речи младшего 

дошкольника). 

 Наши достижения. Об итогах совместной 

воспитательно-образовательной работы детского сада и  

семьи за учебный год. 

средние группы: 

 Особенности развития детей 5 г.ж. 

 Развитие познавательно-исследовательских действий у 

дошкольников. 

 Учимся, играя. 

 Наши достижения. Об итогах совместной 

воспитательно-образовательной работы детского сада и  

семьи за учебный год 

старшие группы: 

 Особенности развития детей 6 г.ж. 

 Развитие конструктивных навыков 

 Семейное чтение – обогащаем речь детей 

 Наши достижения. Об итогах совместной 

воспитательно-образовательной работы детского сада и  

семьи за учебный год. 

подготовительные группы: 

 Особенности развития детей 7 г.ж.  

 Семья на пороге школьной жизни. Мотивационная 

готовность к школе. 

 Подготовка детей к школе.  

 Наши достижения. Об итогах совместной воспитательно-

образовательной работы детского сада и  семьи за 

учебный год. 

 

 

Сентябрь 

 

Декабрь 

 

Март 

 

Май 

 

 

 

Сентябрь 

 

 

Декабрь 

Март 

Май 

 

 

Сентябрь 

Декабрь 

Март 

 

Май 

 

 

Сентябрь 

Декабрь 

Март 

 

Май 

 

Воспитатели 

 Круглый стол: «Адаптация ребенка в детском саду. Кризис 3-х 

лет».  (Родители 2 – х младших групп / тренинг) 

  

Октябрь 

 

Педагог-

психолог 

 

Круглый стол: «Результаты предварительной диагностики  

детей 4-6 лет с целью направления  на ПМПК» (родители 

средних, старших групп №3,7,8). 

Октябрь Учитель- 

логопед 

 Круглый стол: «Подготовка к школе» (с родителями старших, 

подготовительных к школе групп) 

Ноябрь Педагог-

психолог 

Круглый стол: Анализ адаптации детей групп № 1,2,9. 

 

  

Май педагог- 

психолог 

Подлесных 

Г.Б. 

14. ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ ДВЕРЕЙ: 

«День спортсмена» (Спортивный праздник совместно с 

родителями) 

«Я люблю свой родной язык». (Праздник  с детьми под. группы 

совместно с родителями) 

 

 

«С музыкой и песней жить интересней» ( музыкальные ООД)  

 

Ноябрь 

 

Февраль 

 

 

 

Апрель 

Ст. 

воспитатель, 

Педагоги 

ДОУ 
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«Наши достижения» (открытые итоговые  занятия). 

  

  Май 

РОДИТЕЛЬСКИЙ КЛУБ  

Клуб «Родителей будущих первоклассников» 

Клуб «Молодых родителей» 

  

В 

теч.года 

Подлесных 

Г.Б. 

Мусина Л.А., 

ПодлесныхГ.

Б. 
Работа консультационного пункта для родителей и детей, не 

посещающих МАДОУ № 35 «Соловушка» (по отдельному 

плану) 

Сентябрь-

май 

 

Ст.воспитател

ь, педагог - 

психолог 

специалисты 

ДОУ 

15 РАБОТА СО ШКОЛОЙ 

Мероприятия по отдельному плану 

 

 

 

В 

течение 

года 

Заведующий 

ДОУ 

 

16 КОНКУРСЫ. ВИКТОРИНЫ. ТУРНИРЫ.  

№ Мероприятие уровень сроки Ответственные 

1 Участие в городском конкурсе 

«Звездочки 21 века» 

город ноябрь Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

2 Конкурс “Воспитатель года” город декабрь Мусина Л.А. 

3 Участие в региональном конкурсе 

«Первые шаги», «Колибри», «Жаворонок 

Закамья» 

РТ, РФ Февраль, март Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

4 Участие в общероссийских конкурсах на 

Интернет-ресурсах 

РТ, РФ В течение 

года 

Все педагоги 

5 Конкурс агитбригад "Засветись" по БДД ДОУ, город январь Обросова Л.Н. 

6 Конкурс " Baby Skills" ДОУ, РТ февраль Ершова М.В. 

 “Татар малае, татар кызы”  городской март Шакирова Р.М.. 

7 Конкурс «Три Т» городской март  

8 “Первые шаги”, Колибри”, “На экваторе 

лета”, 

городской  В теч.года Педагоги ДОУ 

9 Конкурс «Кубик- рубика» 
городской апрель 

Педагог-

психолог 

10 Конкурс «Всезнайка» 
городской апрель 

Педагог-

психолог 

 

11 

Конкурс «Хочу все знать» 
РТ март Воспит. под.гр. 

     

17 ВЫСТАВКИ 

№ Мероприятие уровень сроки Ответственные 

1 Выставка "Чудеса  из огорода" ДОУ сентябрь Воспитатели, 

родители групп 

2. Фотовыставка "Профессии наших 

родителей" 

ДОУ  октябрь Воспитатели 

подготовительн

ых групп 

3. «Мы со спортом крепко дружим!» (ЗОЖ)  октябрь Воспитатели 

групп 

4. Выставка фотоколлажей "Движение -это 

жизнь"  

ДОУ ноябрь Воспитатели  

средних групп 

 Выставка «Новогодний подарок» ДОУ декабрь Воспитатели, 

родители  групп 
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5. «Мой край родной» (ЭРС) ДОУ  январь Шакирова Р.М. 

6. Выставка – конкурс инженерингового 

творчества «Инженеры будущего»  

«Икаренок» (старшие, подготовительные 

группы 

ДОУ февраль Воспитатели,  

родители  групп 

7. Выставка «Открытка маме» ДОУ март Воспитатели, 

дети групп 

8. Выставка рисунков по УМК «Изучаем 

татарский язык» 

ДОУ апрель Воспитатели  

старших, 

подготовительн

ых групп 

9. «До свидания, детский сад!» 

(впечатления выпускников) 

ДОУ май Воспитатели  

подготовительн

ых групп 

 

II. СИСТЕМА  УПРАВЛЕНИЯ 

2.1.ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ №1  

Тема: Основные задачи ДОУ на 2020 – 2021 учебный год (по итогам августовской 

конференции). 

Цель: Координация деятельности педагогического коллектива в новом 2020-2021 учебном году. 
Форма проведения: Круглый стол 

Дата: август, 2020год. 

№ Повестка дня Ответственные 

 

1. 

Анализ выполнения решения педагогического совета №5. Заведующий 

Мусина Н.А. 

 

2. 

Выборы председателя и секретаря педагогического совета Заведующий 

Мусина Н.А. 

 

3. 

Развитие образовательной системы города в 2020-2021 уч.году 

Информация городской конференции    

ОО «Воспитательно-культурное наследие как ресурс развития 

образовательной мотивации детей» 

Зав  Заведующий 

Мусина Н.А. 

Старший 

воспитатель 

МусинаЛ.А. 

4. Эффективность использования системы здоровьесберегающих 

технологий в летний период. Анализ адаптации детей к условиям 

детского сада 

ст.медсестры 

Гатина Л.Н., 

Вахитова Г.М. 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

5. Эффективность воспитательно-образовательной работы летнего 

оздоровительного периода 

МусинаЛ.А.. 

ст.воспитатель 

6. Рассмотрение и утверждение проекта годового плана работы на 2020-

2021учебный год. 

Утверждение рабочих программ групп  

Утверждение сетки ООД 

Утверждение календарно-образовательного графика 

Утверждение учебного плана 

Мусина Н.А. 

зав.ДОУ 

7. План работы по повышению уровня квалификации педагогов: 

аттестация, самообразование, курсовая переподготовка 

Мусина Л.А.. 

ст.воспитатель 

                                                Подготовка к педсовету 

 

1. 

Подготовка проекта годового плана. Составление   расписания 

организованной образовательной деятельности, режима дня, 

Мусина Н.А. 

 зав. ДОУ 
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корректировка рабочих программ групп, планов ВОР МусинаЛ.А..-

ст.воспитатель 

 

2. 

Анализ  эффективности летне  - оздоровительной работы ДОУ. 

Анализ адаптации детей к условиям детского сада. 

ст.медсестры 

Гатина Л.Н. 

Вахитова Г.М. 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

3. Обсуждение плана работы на совете педагогов. Совет педагогов 

4. Оформление в холле выставки совместных работ детей и родителей  воспитатели 

     

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ  № 2  

Тема: «Система работы ДОУ по совершенствованию двигательной сферы детей  с использованием 

инновационных подходов и новых технологий при организации физкультурно-оздоровительной 

работы в ДОУ». 

Цель: поиск путей оптимизации создания условий для совершенствования физкультурно-

оздоровительной работы в ДОУ. 

Форма проведения: деловая игра 

Дата: ноябрь,2020 год. 
 

№ Повестка дня Ответственные 

1. 
Анализ выполнения решения педагогического совета №1. Заведующий 

Мусина Н.А. 

2. 
Анализ состояния здоровья воспитанников ДОУ, оздоровительные 

мероприятия, проводимые в детском саду. 

Ст.м/с 

Гатина Л.Н. 

3. 

Итоги тематической проверки по теме: «Реализация системы работы по 

совершенствованию двигательной сферы детей используя 

инновационные подходы и новые технологии при организации 

физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ». 

Ст. воспитатель 

Мусина Л.А. 

Группы №9,10,13 

 Показ ООД В группах №  

4. 
Деловая игра по теме: «Оздоровительно-игровой час». Инструктор по 

ФК Обросова Л.Н. 

5. 

Мастер - класс  «Оздоровление  детей  в условиях ДОУ» Хан- Баба Г.Р. 

Соколова Г.В. 

Гайнетдинова 

Г.М. 

 
Подготовка к педсовету педагогов. 

 

1 
Отбор и изучение литературы по вопросу физкультурно-

оздоровительной работы 

Педагоги ДОУ 
2 Работа с родителями: оформление стендов, анкетирование родителей. 

3 Подготовка мастер-класса. 

4 
Проведение педагогической недели: «Организация двигательного 

оздоровительного режима в ДОУ». 

5 

Проведение тематической проверки «Реализация системы работы по 

совершенствованию двигательной сферы детей используя 

инновационные подходы и новые технологии при организации 

физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ». 

Старший 

воспитатель 

Мусина Л.А. 

6 
Конкурс видеороликов по теме: «Эффективные формы физкультурно-

оздоровительной работы в ДОУ и семье». 

Воспитатели и 

родители групп 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ №3. 
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Тема: «Использование современных форм организации работы с детьми по ФЭМП в соответствии 

с ФГОС»   
Цель: Использование нетрадиционных технологий в работе с педагогами для повышения 

эффективности профессиональной деятельности, способствование творческому поиску. 

Форма проведения: «круглый стол + деловая игра» 
Дата: январь, 2021год 

 

№ Повестка дня Ответственные 

1. 

 

Анализ выполнения решения педагогического совета №2. Заведующий 

Мусина Н.А. 

2. 
Выступление из опыта работы: «Интеллектуальные игры как средство 

развития элементарных математических представлений»  

Нуриахметова 

Г.М. 

3. 
Банк педагогических идей: Домашняя математическая игротека для 

детей и родителей 
Лапаева Е.В. 

4. 
Итоги тематической проверки: «Выполнение программы по развитию 

элементарных математических представлений» в группах №7,3,11 

Старший 

воспитатель 

Мусина Л.А. 

5. 

Выступление из опыта работы: «Особенности формирования 

элементарных математических представлений в интеграции с другими 

видами детской деятельности в соответствии с ФГОС ДО » 

Рухлядева С.Б. 

6. Деловая игра «Математика – это интересно»   

Старший 

воспитатель 

Мусина Л.А. 

7. Итоги смотра- конкурса «Веселая математика» 
Заведующий 

Мусина Н.А. 

                           Подготовка к педсовету педагогов. 

1. 
Тематическая проверка «Выполнение программы по развитию 

элементарных математических представлений.» 

Заведующая ДОУ 

Ст.воспитатель 

2. Смотр-конкурс «Веселая математика» 
Заведующая ДОУ 

Ст.воспитатель 

3. 

Открытые занятия по ФЭМП: 

Логопедическая группа 

Старшая группа 

Средняя группа 

Благова Н.И. 

Валеева А.Г. 

Сигаева Н.В. 

4. 

Консультация: «Учимся, играя: математика» 

Консультация: «Формирование математических представлений у детей в 

детском саду» 

Хан- Баба Г.Р. 

Билалова И.Р. 

5. 
Семинар- практикум «Сенсорное развитие детей раннего возраста» 
 

Воспитатели групп 

№1,2,5 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ №4. 

Тема:  «Духовно- нравственное воспитание дошкольников через реализацию егионального 

компонента в детском саду» 

Цель: Повышение компетентности и успешности педагогов в реализации регионального 
компонента  в ДОУ с учётом ФГОС.  
Форма проведения: традиционный  

Дата:  март, 2021год 

 

№ Повестка дня Ответственные 

1. 

 

Анализ выполнения решения педагогического совета №3. Заведующий  

Мусина Н.А. 
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Вступительное слово: «Духовно-нравственное воспитание как 

основа гармоничного развития личности дошкольника»: 

 

Заведующий 

Мусина Н.А. 

2. 
Итоги тематического контроля: «Реализация регионального компонента 

в образованном  процессе ДОУ в условиях введения ФГОС ДО»  

Старший 

воспитатель 

Мусина Л.А. 

3. 
«Национальные традиции и культура народов Поволжья  как область 

воспитательных воздействий в ДОУ». (презентации) 
Все педагоги ДОУ 

4. 

Итоги смотра-конкурса проектов: «Моя Республика»  

 среди младших - (Республика Татарстан), средних - (Республика 

Башкортостан), старших (Республика Мари-Л» и подготовительных 

(Республика Удмуртия» групп: (защита с презентацией). 

«Детский фольклор народов Поволжья» 

Все педагоги ДОУ 

 

 

 

Узкие 

специалисты 

5. Принятие решений. 
Заведующий 

Мусина Н.А. 

                                 Подготовка к педсовету педагогов. 

1. 
Консультация: «Пути и средства «Духовно-нравственного воспитания 

дошкольников  с учетом регионального  компонента в ДО по ФГОС» 

Старший 

воспитатель  

Мусина Л.А. 

2. 

Проведение тематического контроля: «Реализация регионального 

компонента в образованном  процессе ДОУ в условиях введения ФГОС 

ДО» 

Старший 

воспитатель  

Мусина Л.А. 

3. 

Подготовка к   смотру-конкурсу проектов: «Моя Республика»  среди 

младших - (РТ), средних - (РБ), старших (Республика Мари-Л» и 

подготовительных (Республика Удмуртия» групп: (защита с 

презентацией) 

Старший 

воспитатель  

Мусина Л.А. 

4. 
Мастер - классы: показ открытых мероприятий  по реализации 

регионального компонента с детьми дошкольного возраста. 

Узкие специалисты, 

воспитатели групп 

№3- Чупрова М.В., 

№4- Ершова М.В. 

№8- Нуриахметова 

Г.М. 

№13 Рухлядева С.Б. 

5. 
 «Неделя Родного языка» 

 
Все педагоги 

6. 

         Семинар-практикум «Развитие познавательной активности  

дошкольников  в пространстве национальной культуры» 

 

Старший 

воспитатель  

Мусина Л.А. 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ №5. 

Тема: «Анализ  работы  ДОУ  за  2020-2021 учебный год» 

Цель:  определить эффективность решения годовых задач педагогическим коллективом. 

Форма проведения: круглый стол 
Дата:  май, 2021год 

№ Повестка дня Ответственные 

1 
 Анализ выполнения решения педсовета №4 Заведующий  

Мусина Н.А. 

2 Анализ работы педагогического коллектива ДОУ за 2020-2021 учебный Заведующий  
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год (доклад заведующего ДОУ). Мусина Н.А. 

3 

«Анализ выполнения годовых задач» - выступление  старшего 

воспитателя ДОУ. 
Ст. воспитатель 

Мусина Л.А. 

4 

Результаты готовности детей к школе: по материалам диагностического  

обследования  

Педагог - 

психолог 

Подлесных Г.Б. 

5 

Анализ оздоровления детей в ДОУ: 

- уровень заболеваемости и посещаемости детей за учебный год; 

- состояние физкультурно-оздоровительной работы. 

Ст. м/с Гатина 

Л.Н. 

Инструктор по 

ФК 

Обросова Л.Н. 

6 

Утверждение плана работы на летний оздоровительный период. Зав ДОУ Мусина 

Н.А.Ст. 

воспитатель 

Мусина Л.А. 

 Подготовка к педсовету педагогов.  

1 
Самоанализ работы за учебный год, отчеты о выполнении программных 

задач на   собеседованиях. 

Педагоги ДОУ 

2 Сравнительный анализ результатов работы групп, специалистов. 

3 
Взаимопросмотры итоговых занятий с обсуждением на педагогическом 

часе. 

4 Анкетирование родителей «Ваше мнение». 

5 Проведение  мониторинга выпускников. Оформление матриц 

 Подготовка  старшего воспитателя  

1 Анализ выполнения решения педагогического совета №4 

Ст. воспитатель 

Мусина Л.А. 
2 

Подготовка справки «Анализ выполнения годовых задач  ДОУ за 200 – 

2021  учебный год. 

3 Оформление плана работы на ЛОП 

 

 

 

СЕМИНАР-ПРАКТИКУМ №1. 

Тема: «Развитие речи детей дошкольного возраста: проблемы, пути решения» Цель 
Осуществление комплексного подхода к речевому развитию детей дошкольного возраста, 

способствующего формированию речевых навыков, связной речи и самореализации через 

разнообразные виды деятельности. 

Дата: октябрь, 2020 год. 
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 СЕМИНАР-ПРАКТИКУМ №2. 

Тема: «Сенсорное развитие детей раннего возраста» 

Цель: обогащение представлений педагогов об особенностях сенсорного развития детей раннего 

возраста. 

Дата: декабрь, 2020 год 

 

№ Повестка дня: Ответственные: 

1 Консультации: 
«Развитие мелкой моторики у малышей в процессе 

образовательной работы»,  

«Сенсорное воспитание детей раннего возраста в 

процессе конструктивной деятельности»,  

«Основные формы работы с родителями по сенсорному 

воспитанию 

Севастьянова С.Ю. 

 

 

Миннахмитова Г.В. 

 

Хабибуллина Л.Р. 

2 Мастер-класс: по использованию дидактической игры в 

образовательном процессе с детьми раннего возраста.  

Яковлева Т.А., Гайнетдинова 

Г.М. 

3 Смотр-конкурс уголков по сенсорному развитию детей 

раннего возраста. 

Старший воспитатель Мусина 

Л.А. 

 

 СЕМИНАР-ПРАКТИКУМ №3. 

Тема: «Развитие познавательной активности  дошкольников  в пространстве национальной культуры» 
Цель: активизация работы педагогов по формированию у дошкольников семейной и гражданской 

принадлежности, патриотических чувств к городу, культурному наследию своего народа; природе родного 

края.  

Дата: февраль 2021 г. 

 

 
Повестка Ответственные  

1 

 

Педагогическая неделя  

«Мои любимые Челны» 
 

2  
 

 

3 

 

Консультации для педагогов:  

«Формы и методы патриотического воспитания  

дошкольников» 

 

Воспитатель  

 
 

№ Повестка дня: Ответствен

ные: 

1 1 часть - Теоретическая:   

«Речевое развитие детей дошкольного возраста в условиях реализации 

ООП ДОУ» 

- Развитие речевой активности у детей раннего возраста посредством 

пальчиковых игр; 

-  Речевые игры на прогулке; 

- Игры с мячом для обобщения и расширения словарного запаса  в 

полилигвальном аспекте 

 

 

 

Яковлева Т.А. 

Чубурина О.А. 

Пикалова Т.В. 

2 2 часть – Практическая: 

Экспресс-тестирование педагогических работников по речевому 

развитию дошкольников 

 

Старший 

воспитатель: 

Мусина Л.А. 

Учитель-логопед 

Пикалова Т.В. 

3 Конкурс - презентация  тренажеров по речевому развитию «Подарок 

коллеге»» 
 

Воспитатели  

всех возрастных 

групп 
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4 

 

Дискуссия педагогов: «Что мы знаем о  

патриотизме?» 
ст. воспитатель Мусина Л.А. 

5 

 

 

Презентация  альбома «Мои Челны - моя малая  

родина» из материалов уголков «Туган җирем- 

Татарстан” 

Воспитатели по обучению 

родн.яз. 

Шакирова Р.М. 

6 

 

Совместная с родителями выставка рисунков  

«Природа родного края в рисунках детей» 
Воспитатели 

 
ТЕМАТИЧЕСКИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ  НЕДЕЛИ В ДОУ 

 на 2020-2021  УЧЕБНЫЙ ГОД 

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ НЕДЕЛЯ №1 

Тема: «Организация двигательного оздоровительного режима в ДОУ». 

Цель: Совершенствование работы по охране и укреплению здоровья детей; Создание 

здоровьесберегающих условий пребывания детей в ДОУ 

Дата проведения: ноябрь, 2020г. 

Дни недели Мероприятия Ответственные 

Понедельник 

09.11.2020г 

«Мы порядком дорожим – соблюдаем свой 

режим» Педагоги всех групп. 

Вторник 

10.11. 2020 

«С физкультурой дружить – здоровым 

быть!» 

Педагоги групп 

Инструктор по ФК 

Среда 

11.01.2020 

«Сохрани своё здоровье сам» Педагоги  

групп  

Четверг 

12.11. 2020 

«Если хочешь быть здоров - закаляйся!» Педагоги групп. 

 

Пятница 

13.11. 2020 

Организация выставки детских рисунков по 

теме: «Любимый вид спорта в нашей 

семье» 
Спортивный праздник «День спортсмена» 

совместно с родителями. 

Педагоги групп, 

родители. 

Инструктор по ФК 

Старший воспитатель 

 

 

 

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ НЕДЕЛЯ №2 

Тема: «Неделя Родного языка» 
Цель: содействие развитию многонациональности языковой культуры, ее разнообразию и 

многоязычию. 

Дата проведения: 17-21 февраля 2021г. 

 

№ Мероприятие Время Ответственные 
    

 Работа с детьми  

    

1. Беседы и  тематические ООД на тему 
17 февраля 

Воспитатели 

групп  «Дружба народов» 

2. Слушание музыкальных 
С 17-21 февраля 

Муз. 

руководители  произведений  народов Поволжья. 

3 Праздник  с детьми под. группы «Я 

люблю свой родной язык». 

(совместно с родителями) 

21 февраля 

50 человек 

Воспитатели по 

обучению детей 

родн. языку 

Муз. 
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руководители 

4 

Выставка рисунков по сказкам народов 

Поволжья «Дружба и братство - дороже 

богатства». 

К 17 февраля 

Шакирова 

Р.М.,дети и 

родители 

 подг. групп 

 

 

 Работа с педагогами  

1. Пополнение национального уголка. 

«Быт и традиции народов Поволжья» 
К 20 февраля 

Воспитатели  

ср, ст, под. групп 

2. Консультация для воспитателей на 

тему «Нет языка, нет народа» 20 февраля Билалова И.Р. 

3 Оформление уголков для родителей. 

( рисунки, поделки, консультации, 

папки передвижки) 

С15-17 февраля 
Воспитатели 

групп 

 Работа с родителями  

1. Папка передвижка «Семейные Все группы 

21.02 

Воспитатели 

групп  традиции» 

2. Консультация «Роль изучения языков 

в развитии ребенка» 
К 20 февраля 

15чел.  

Воспитатели по 

обучению детей 

родному языку 

 

 

3. Оформление наглядного стенда  «21 

февраля - Международный День 

родного языка». К 15февраля 

Воспитатели 

групп, 

Воспитатели по 

обучению детей 

родному языку 

                                  

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ НЕДЕЛЯ №3 

Тема: Недели творчества «Город мастеров» 
Цель: Совершенствование работы ДОУ по художественно – эстетическому развитию детей 

дошкольного возраста путем продуктивной деятельности 

Дата проведения: апрель 2021г. 

Дни недели Мероприятия Ответственные 

Понедельник 

7.04.2021 

День декоративно – прикладного искусства 

«Рукотворные чудеса» 
Педагоги групп. 

 

Вторник 

8.04.2021 

День ИЗО - деятельности «Город мастеров» Педагоги групп. 

 

Среда 

9.04.2021 

День художественной литературы «Страна 

Книголандия» 
Педагоги групп. 

 

Четверг 

10.04.2021 

День музыки «С музыкой и песней жить 

интересней» 
Музыкальные 

руководители 

Пятница 

11.04.2021 

День творчества «Мы творцы» организация 

выставки детских работ 

Педагоги групп. 

 

 

МАСТЕР-КЛАССЫ 

Практикум «Формирование  зрительно-моторной 

координации у детей дошкольного возраста» 

сентябрь Педагог-психолог 

Подлесных Г.Б..  

Мастер-класс: «Веселый  язычок», 

«Артикуляционная гимнастика на родном языке» 

сентябрь Воспитатели по 

обучению родн.яз. 

Шакирова Р.М. 

Мастер-класс «Играем со звуками» (игры  и 

упражнения по звуковому анализу слов) 

октябрь Учитель-логопед 

Пикалова Т.В. 
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Практикум для педагогов и родителей «Игры и 

упражнения, развивающие чувство 

равновесия/ловкости» 

ноябрь  Инструктор по ФК 

Обросова Л.Н. 

Мастер – класс для родителей «Оздоровительный 

характер музыки» 

ноябрь муз.рук.  

Измайлова Д.М. 

Мастер-класс по организации СРИ (мир 

профессий). 

январь Воспитатель 

 Хан-Баба Г.Р. 

«Мнемотехника для дошкольников». Мастер-класс 

по заучиванию стихотворения в мл.гр.  

 

март Воспитатель Соколова 

Г.В. 

                                    

                             МЕДИКО - ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ 

 

№ 

п/п 

Содержание      работы Срок Ответственный 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 

МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ 

№ 1 

 

октябрь 

 

 

«Традиционные и современные подходы для 

эффективности работы ДОУ в период 

адаптации ребёнка к условиям ДОУ» 

1. «Использование традиционных и 

современных подходов для эффективности 

работы ДОУ в период адаптации ребёнка к 

условиям ДОУ. 

2. Итоги адаптации детей к условиям сада. 

3. Работа с семьёй по воспитанию здорового 

ребёнка (из опыта работы). 

4. Итоги тематического контроля: 

«Двигательная активность детей в режиме 

дня» 

Подготовка к педсовету: 

1.Консультация: «Социализация и адаптация 

детей раннего возраста» 

2. Консультация – практикум на тему: 

«Снижение эмоционального напряжения 

ребенка (раннего возраста) 

3. Практикум  «Двигательная активность 

детей в режиме дня» 

4. Оформление адаптационных листов и 

материалов по результатам диагностики 

нервно-психического развития детей. 

5. Консультация для родителей на тему: «О 

проблемах адаптации детей в детском саду» 

 

 

 

 

 

 

 

Заведующий ДОУ 

Мусина Н.А. 

 

педагог-психолог Подлесных 

Г.Б. 

 

 

ст.м/с Гатина Л.Н. 

воспитатели 1,2,5гр 

  

старший воспитатель Мусина 

Л.А. 

 

 

старший воспитатель Мусина 

Л.А. 

педагог-психолог Подлесных 

Г.Б. 

 

воспитатели 1,2,5гр 

 

педагог-психолог Подлесных 

Г.Б. 

 

педагог-психолог Подлесных 

Г.Б. 

 

МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ  

№2 
февраль 
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Отчёт о выполнении решений предыдущего 

педсовета. 

Инновационные подходы в области 

«Физическое развитие» в соответствие с 

ФГОС ДО. 

Педагогическая дискуссия «Физические 

методы укрепления здоровья детей». 

Выступление из опыта работы на тему 

«Формы и методы взаимодействия с 

родителями в вопросах сохранения 

физического здоровья детей». 

Итоги тематического контроля в группах 

раннего возраста  №1, №2, №5 «Организация 

физкультурно-оздоровительной работы у 

детей в группах раннего  возраста. 

Приобщение к здоровому образу жизни». 

Аналитическая справка. 

Принятие проекта решения  медико- 

педагогического совета № 2. 

Подготовка к педсовету 

Проведение тематического контроля 

«Организация физкультурно-

оздоровительной работы у детей в группах 

раннего  возраста. Приобщение к здоровому 

образу жизни» 

 

 

 

Ст. воспитатель 

Мусина Л.А. 

Воспитатель группы №2 

Гайнетдинова Г.М.  

 

Воспитатель группы №1 

Яковлева Т.А.  

 

Воспитатель гр. №5  

Миннахмитова Г.В. 

 

 

 

Ст. воспитатель 

Мусина Л.А. 

 

 

 

 

 

Ст. воспитатель 

Мусина Л.А. 

 

 

 

                   МЕДИКО-ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОНСИЛИУМ 

 

Цель: обеспечение комплексного взаимодействия педагогов и специалистов ДОУ для 

преодоления проблем в индивидуальном развитии ребенка 

 

№ Содержание Сроки Ответственный 

1. Тема: «Результаты мониторинга 

индивидуального развития детей».  

Цель: выявление резервных возможностей 

ребенка для успешного обучения и воспитания 

по программе.  

 1.Анализ развития детей по итогам 

диагностики МКР физического развития. 

2.Итоги диагностики готовности детей к 

обучению в школе (1этап). 

 

октябрь ст.воспитатель Мусина Л.А. 

педагог -психолог 

Подлесных Г.Б.. 

ст.медсестра Гатина Л.Н., 

Вахитова Г.М. 

инструктор по ФИЗО 

Обросова Л.Н. 

2. Тема: «Результаты мониторинга 

индивидуального развития детей».  

Цель: выявление резервных возможностей 

ребенка для успешного обучения и воспитания 

по программе.  

 1.Результаты педагогической диагностики в 

соответствии с программой «От рождения до 

школы» 

2.Анализ развития детей по итогам диагностики 

МКР физического развития (контрольный срез). 

январь  ст.воспитатель Мусина Л.А. 

педагог -психолог 

Подлесных Г.Б.. 

ст.медсестра Гатина Л.Н., 

Вахитова Г.М. 

инструктор по ФИЗО 

Обросова Л.Н. 
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3.Коррекционно-развивающая работа с детьми 

 

3. 

Тема: Итоги работы за год 

Цель: планирование коррекционной помощи 

детям на летний период. 

1. Анализ результатов усвоения детьми 

программного материала. 

2.Анализ развития детей по итогам диагностики 

МКР физического развития. 

3. Итоги диагностики готовности детей к 

обучению в школе (2 этап). 

4.Обсуждение и корректировка коррекционно-

развивающих планов на летний 

оздоровительный период 

май ст.воспитатель  

Мусина Л.А. 

педагог -психолог 

Подлесных Г.Б.. 

ст.медсестра Гатина Л.Н., 

Вахитова Г.М. 

инструктор по ФИЗО 

Обросова Л.Н. 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ЧАСЫ 

№ Содержание  Сроки  Ответственные  

1 Психологические речевые настройки 

сентябрь 

Педагог-психолог Подлесных 

Г.Б. 

2 Педагог – ключевая фигура реформирования 

образования. Введение профессионального 

стандарта педагога. Проверка знаний методик 

у педагогов ДОУ (деловая игра) 

Ст.воспитатель Мусина Л.А. 

3 Методы и приемы работы с гиперактивными 

детьми в ДОУ 
октябрь 

 

Чупрова М.В. 

4 Взаимодействие узких специалистов с 

педагогами ДОУ по вопросам сохранения и 

укрепления здоровья детей 

Ст м/с 

Гатина Л.Н. 

5 Игры и беседы по противопожарной 

безопасности в ДОУ 

ноябрь 

Чубурина О.А. 

6 Система работы по созданию языковой среды 

в обучении дошкольников татарскому языку 

с использованием УМК: «Говорим по-

татарски» 

Шакирова Р.М. 

7 «Особенности организации проулки в зимний 

период для детей дошкольного возраста» 
декабрь 

Лапаева Е.В. 

8 Совместная работа воспитателей при 

организации утренников в ДОУ 
Галиуллина А.И. 

9 Нейропсихологическая коррекция - наиболее 

эффективный на сегодняшний день метод 

безмедикаментозной помощи при отдельных 

видах нарушении. январь 

Подлесных Г.Б. 

10 «Организация работы по нравственно-

патриотическому воспитанию в ДОУ. Работа 

с родителями и детьми» 

Мусина Л.А. 

11 Педагог и ребенок: барьеры общения 

февраль 

Билалова И.Р. 

12 Проведение диагностических мероприятий в 

ДОУ. Атмосфера, объективное оценивание 
Мусина Л.А. 

13 Здоровьесберегающие технологии на 

музыкальных занятиях» 
март 

Обросова Л.Н. 

14 Организация индивидуальной работы по 

физическому развитию 
Рухлядева С.Б. 

15 «Приобщение к культурным традициям апрель Шакирова Р.М. 
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татарского народа» 

16 Значение занятий по изучению безопасности 

правил дорожного движения. 
Сигаева Н.В. 

17 Организация познавательной активности 

детей дошкольного возраста в условиях лета 

май 

Благова Н.И. 

18 Организация выставки и презентование 

игровых пособий на летний оздоровительный 

период 

Ершова М.В. 

                                               

КОНСУЛЬТАЦИИ ДЛЯ ПЕДАГОГОВ 

№ Тема Срок Ответственный 

 Для педагогов 

1. «Как облегчить течение адаптационного 

периода» (для педагогов младших групп) 

сентябрь Педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

2. «Музыкальные занятия и роль 

воспитателя» (для молодых специалистов) 

сентябрь Измайлова Д.М. 

3. Игровой физкультурный тренинг 

«Домашний стадион для всей семьи»  

октябрь Инструктор по физкультуре 

Обросова Л.Н. 

4. «Правила обучения самостоятельности» октябрь Учитель-логопед Пикалова Т.В. 

5. "Организация работы воспитателей с 

детьми по усвоению словарного минимума 

в режимных моментах с использованием 

УМК" 

Октябрь Восп. по обучению родн. яз. 

6. «Роль ведущего на празднике» (для 

молодых специалистов) 

Октябрь  Чубурина О.А.. 

7.  «Кинезиологические упражнения для 

дошкольников» 

ноябрь Педагог-психолог Подлесных Г.Б. 

8. «Ползание как способ разгрузки 

позвоночника и средство формирования 

навыка правильной осанки» 

ноябрь Инструктор по физкультуре  

Обросова Л.Н. 

9. «Педагог и музыкальный руководитель: 

вопросы сотрудничества и сотворчества» 

ноябрь Галиуллина А.И. 

10. "1 че кечкенәләр төркеме балаларының ана 

телендә сөйләмен үстерүдә дидактик 

уеннар куллану" 

январь Восп. по обучению родн. яз. 

Шакирова Р.М. 

11. Презентация ИКТ-альбома «Татарские 

народные инструменты» 

январь Билалова И.Р. 

12. «Игры и упражнения для формирования 

лексико-грамматических конструкций» 

январь Учитель-логопед Пикалова Т.В. 

15. «Потешки для развития речи малышей: их 

роль, детские песни» 

февраль ИзмайловаД.М. 

16. «Организация игровых диалогов» Февраль Восп. по обучению тат. яз. 

Шакирова Р.М. 

18.  «Знакомимся с играми народов 

Поволжья» 

Март  Галиуллина А.И., Измайлова Д.М. 

19. «Физическая готовность ребёнка к школе» апрель Инструктор по физкультуре 

Обросова Л.Н. 

 Для родителей 

1. «Закаливание в семье»  сентябрь Инструктор по физкультуре 

Обросова Л.Н. 
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                           СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАВЕДУЮЩЕМ 

2020/2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

№ Содержание работы Сроки 
Ответствен

ные 

1.  Выборы председателя и секретаря совещания 

 Итоги летнего оздоровительного периода 2020г.  

 Итоги фронтальной проверки ДОУ к новому учебному году 

 Анализ ДДТТ по г.Набережные Челны за 8 месяцев 2020г. 

 Об организации дополнительных платных услуг. 

 Об утверждении плана мероприятий по выполнению 

муниципального задания 

Сентябрь Заведующий 

Ст. 

воспитатель  

 

2.  Итоги оперативного контроля за сентябрь месяц  

 О профессиональном стандарте педагога 

 Об антикоррупционной деятельности в ДОУ 

 Об организации осенних работ по благоустройству территории ДОУ 

 Об аттестации педагогических работников 

Октябрь  Ст. 

воспитатель  

Заведующий  

3.   Итоги оперативного контроля за октябрь  месяц  

 Об итогах диагностики детей подготовительных групп  

 Ознакомление с НПА 

 О результатах рейда по ПБ и ТБ. 

 Анализ санитарного состояния ДОУ. 

Ноябрь  Ст. 

воспитатель  

 

4.   Итоги оперативного контроля за ноябрь месяц 

 О результатах адаптации выпускников к школе 

 О итогах мониторинга по усвоению ООП 

 Об организации Новогодних праздников 

 Инструктаж по безопасному проведению Новогодних праздников 

Декабрь 

 

Ст. 

воспитатель  

Психолог  

5.  Об организации и проведении новогодних утренников 

 Результаты диагностики усвоения программы по обучению родному и 

татарскому языкам (промежуточные результаты) 

 Результаты аттестации педагогов. 

 Итоги оперативного контроля за декабрь месяц. 

 О состоянии физкультурно-оздоровительной работы за 1 полугодие. 

 О качестве проведения дополнительных услуг 

Январь  

Ст.воспитат

ель 

 

6.  Итоги оперативного контроля за январь  месяц 

 О результатах собеседования по итогам I полугодия 2020/2021 уч. 

года. 

 Об участи в конкурсном движении 

 Анализ проверок по питанию 

 О проведении мероприятий ко Дню Защитников Отечества. 

 О повышении профмастерства педагогов (участие в конкурсах, 

семинарах, публикации) 

Февраль Ст. 

воспитатель  

Заведующий  

 

7.  Итоги оперативного контроля за февраль  месяц 

 О профилактике ДДТТ 

 О состоянии заболеваемости за квартал 

 О преемственности в работе ДОУ и СОШ №46 

 О подготовке ДОУ к паводковым мероприятиям 

 Анализ проведения утренников, посвящённых 8 марта. 

Март Ст. 

воспитатель 

 

2. «Руководство самостоятельной 

музыкальной деятельностью ребёнка в 

домашних условиях» 

сентябрь Галиуллина А.И. 

3. «Потешки для малышей» октябрь Измайлова Д.М. 

4. Музыкотерапия в детском саду и дома» декабрь Галиуллина А.И. 

5. «Зачем малышу театр?» январь Измайлова Д.М. 



79 
 

8.  Об итогах оперативного контроля за март месяц 

 О реализации плана работы с родителями воспитанников  

 Анализ результатов мониторинга по усвоению программного 

материала на конец года. 

 Об организации работы с неблагополучными семьями 

Апрель Ст. 

воспитатель  

9.  О результатах контроля за апрель месяц 

 Организация субботников по благоустройству территории 

 О проведении Дня охраны труда  

 О ходе подготовки к летнему оздоровительному периоду 

 Анализ  организации платных образовательных услуг 

 Результаты анкетирования родителей «Удовлетворенность родителей 

деятельностью ДОУ». 

Май Ст. 

воспитатель 

Уполн.  по 

ОТ  

Заведующий  

психолог 

10.  Результаты оперативного контроля за май месяц 

 О состоянии работы по обеспечению безопасности, охраны жизни и 

здоровья воспитанников. 

 Анализ проведения утренников, посвященных выпуску в школу  

Июнь Заведующий 

Зам. Зав. По 

хоз. работе  

Ст. 

воспитатель  

 

ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ РАБОТНИКОВ  

2020/2021 учебный год 

 

 

АДМИНИСТРАТИВНЫЕ СОВЕЩАНИЯ ПРИ ЗАВЕДУЮЩЕМ 

НА 2020/2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Пе

рио

д  

Вопросы Ответственный 

№ 

п/п 
Вопросы для рассмотрения  Сроки Ответственные 

1.   Выборы председателя и секретаря ОСР 

 Итоги приемки ДОУ к новому учебному году 

 О выдвижении кандидатур на Доску Почета 

 Ознакомление с НПА 

Сентябрь  

Заведующий ДОУ 

2.   Об утверждение графика отпусков 

 Ознакомление с НПА 

 О правилах внутреннего трудового распорядка 

 О выполнении Соглашения по охране труда  

 Об утверждении Соглашения по охране труда на 2020 год 

 Об утверждении состава ДПД 

 О выполнении мероприятий по результатам собеседования по 

итогам 2020/2021 уч. года  

Декабрь  

Заведующий ДОУ 

3.   Об итогах выполнения Коллективного договора за 2020 г. 

 Анализ выполнения контрактного задания за первое полугодие 

2020/2021 уч. года  

 О выдвижении кандидатур на награждение Почетными 

грамотами 

 О рассмотрении локальных актов  

 Анализ финансово хозяйственной деятельности за 2020 г. 

Задачи на 2021 г.  

 

Март 

Заведующий ДОУ 

4.   Анализ выполнения контрактного задания  

 Анализ критериев рейтинга по итогам учебного года  

 Ознакомление с НПА 
Май  

Заведующий ДОУ 
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С
ен

тя
б

р
ь 

 Утверждение плана работы на месяц 

 О подготовке к  родительскому собранию 

 Об организации ПОУ 

 Итоги реализации проекта «Краски лета» 

 О подготовке к статистическому отчету 

 О мероприятиях по профилактике короновирусной инфекции 

Ст. 

воспитатель 

Заведующий 

Ст.медсестра 

 Об участии МАДОУ №35 в работе базовой площадки 

 О подготовке к конкурсам в рамках плана УО 

 О подготовке к конкурсу «Воспитатель года  - 2021» 

Ст. 

воспитатель 

 

 Об итогах проведения родительского собрания 

 О проведении осеннего месячника по благоустройству 

 О подготовке к конкурсу «Звездочки XXI века» 

Ст. 

воспитатель 

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 

О
к
тя

б
р
ь 

 Итоги работы МАДОУ за  сентябрь месяц  

 Утверждение плана работы  на октябрь 

 О подготовке к осенним праздникам, утверждение графика. 

 Анализ результатов статотчета 

 Анализ выполнения натуральных норм питания 

 Анализ заболеваемости за месяц 

Ст. 

воспитатель 

Заведующий 

 

 

Шеф- повар 

Ст.медсестра 

 Анализ результатов анкетирования родителей вновь поступивших детей 

татарской национальности 

 О подготовке к педагогическому совету 

 О результатах адаптации вновь принятых детей 

 Усиление мер по антитеррору, ГО и ЧС. 

Ст. 

воспитатель 

Психолог 

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 

 О мероприятиях, посвященных «Дню матери» 

 Анализ результатов  обследования речевого развития детей ДОУ 

 Работа с социально неблагополучными семьями. 

 Об экономии коммунальных расходов 

 О проверке исправности технологического и холодильного оборудования 

пищеблока. 

Ст. 

воспитатель 

Логопед 

Психолог 

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 

Шеф- повар 

Н
о

я
б

р
ь
  

 Итоги работы МАДОУ за октябрь  месяц  

 Утверждение плана на ноябрь  месяц 

 Организация работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников. 

Проведение мероприятий по профилактике гриппа и ОРЗ.   

Ст. 

воспитатель 

Заведующий  

Ст.медсестра 

 Подготовка к новогодним праздникам (педагогическая  работа, обеспечение 

безопасности, работа с родителями). 

 Выполнение требований комплексной  безопасности в ДОУ 

 Укрепление материально-технической базы. Результаты инвентаризации. 

Рассмотрение проекта плана приобретения оборудования и методических 

пособий в соответствии с ООП на 2020-2021 учебный год   

Ст. 

воспитатель 

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе. 

 

Гл.бухгалтер 

 Об аттестации педагогических работников  

 О результатах диагностики детей подготовительных групп 

 Организация работы по охране труда, пожарной безопасности, соблюдению 

правил внутреннего трудового распорядка.  Профилактика травматизма. 

Выполнение соглашения по охране труда.  

Ст. 

воспитатель 

Педагог-

психолог 

Заведующий 

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 
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Д
ек

аб
р

ь
  

 Итоги работы МАДОУ за ноябрь  месяц  

 Утверждение плана на декабрь месяц 

 Организация дополнительных образовательных услуг 

 О проведении оздоровительных мероприятий в  ДОУ 

Ст. 

воспитатель 

Заведующий  

Ст.медсестра 

 Об итогах инвентаризации 

 О контрактном задании 

 Подготовка к новогодним праздникам (педагогическая работа, обеспечение 

безопасности, работа с родительскими комитетами групп). Утверждение 

графика утренников.   

 О санитарном состоянии пищеблока  

Гл. бухгалтер 

Заведующий 

Ст.воспитатель  

 

Шеф- повар 

Ст.медсестра 

 Анализ  успеваемости  бывших воспитанников  детского  сада 

 Об организации коррекционной работы по итогам диагностики МКР 

 Состояние работы по обеспечению безопасности, охране жизни и здоровья 

воспитанников. Профилактика травматизма.   

 Составление и утверждение графика отпусков работников на 2021г. 

  Финансовая дисциплина. Исполнение плана финансово-хозяйственной 

деятельности.  

Педагог-

психолог 

 

Ст.воспитатель  

 

 

Делопроизводи

тель 

 

Гл. бухгалтер 

Я
н

в
ар

ь
  

 Итоги работы МАДОУ за декабрь месяц  

 Утверждение плана работы на январь месяц  

 Итоги проверки организации и проведения новогодних утренников в 

МАДОУ 

 Анализ методической работы за первое полугодие 2020/2021 учебного года   

 Соблюдение норм хранения сырой продукции и сроков ее использования 

Ст. 

воспитатель  

Заведующий 

 

 

Шеф- повар 

Ст.медсестра 

 О выполнении  муниципального задания за I  полугодие 2020/2021 учебного 

года. 

 О подготовке к конкурсу «Веселая математика» 

 Анализ работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников I 

полугодие 2020/2021 учебного года   

Заведующий  

Ст. 

воспитатель  

 

 

 О ходе подготовки к педагогическому совету  

 О промежуточных результатах усвоения детьми программного материала  

 Итоги смотра-конкурса зимних участков 

 Организация работы по обеспечению безопасности всех участников 

образовательных отношений по охране труда в 2021г. Профилактика 

травматизма.  

Ст. 

воспитатель  

Заведующий 

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 

Ф
ев

р
ал

ь
  

 Итоги работы МАДОУ за  январь месяц  

 Утверждение плана работы на февраль 

 Результаты аттестации педагогических работников. 

 Подготовка к утренникам 23 февраля, 8 Марта, подготовка утренников для 

выпускников.   

Ст. 

воспитатель 

Заведующий 

 

 

 Утверждение плана мероприятий,  посвященных Международному дню 

родного языка 

 Исполнение финансово – хозяйственного плана за  2019 г. 

 Об организации работы с детьми ОВЗ 

Ст. 

воспитатель  

 

Заведующий 

Психолог  

 Итоги Дня открытых дверей 

 О состоянии кружковой работы 

 О выполнении социальных гарантий работников ДОУ  

Ст. 

воспитатель  

Заведующий 

Делопроизводи

тель 
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М
ар

т 
 

 Итоги работы за февраль месяц 

 Утверждение плана на месяц. 

 Реализация планов взаимодействия СОШ №46 и МАДОУ №35 

 О выполнении решений административных совещаний   

 Усиление мер по антитеррору, ГО и ЧС. 

 Об экономии коммунальных расходов 

Ст. 

воспитатель 

Заведующий 

 

 

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 

 О реализации плана  по преемственности со школой. 

 Состояние санитарно-эпидемиологического режима в МАДОУ. 

Выполнение требований СанПиН. Состояние работы по реализации 

оздоровительной программы.   

 О подготовке к собеседованию «Выполнение программы 

профессионального роста» 

Психолог  

Ст. медсестра 

Ст. 

воспитатель 

 

 О результатах оперативного контроля за февраль  

 О подготовке к противопаводковому периоду 

 О проведении Всемирного дня Охраны труда  

 Проведение «Месячника безопасности». 

 Профилактика травматизма. Охрана труда. Трудовая дисциплина.   

Ст воспитатель  

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 

А
п

р
ел

ь
  

 Итоги работы МАДОУ за март месяц. 

 Утверждение плана на месяц. 

 О работе  консультационного пункта  

 Работа с родителями по выявлению запросов на дополнительные 

образовательные услуги в 2020/2021 учебном году.   

 Об утверждении плана весеннего двухмесячника 

Заведующий 

Ст. 

воспитатель  

 

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 

 О результатах оперативного контроля за март. 

 Анализ результатов углубленного осмотра воспитанников. Диспансерные 

дети. 

 Итоги проверки готовности детей к школьному обучению  

 Анализ результатов усвоения программного материала  

Ст. 

воспитатель  

Ст. медсестра  

 

Психолог  

 Анализ результатов физического развития детей по МКР 

 Анализ выполнения контрактного задания  за 2020/2021уч.год 

 Итоги анкетирования  по удовлетворенности родителей деятельностью 

ДОУ 

 Об итогах Недели открытых дверей по ПОУ  

 О ходе подготовки к ЛОП.  

Ст. медсестра 

Заведующий 

Ст. 

воспитатель 

М
ай

  

 Утверждение плана на месяц. 

 Итоги работы МАДОУ за апрель месяц 

 Анализ критериев рейтинга по итогам учебного года 

 О ходе подготовки  мероприятия, посвященного Дню Победы.  

Ст. 

воспитатель 

Ст. медсестра 

Заведующий  

Ст. 

воспитатель  

 О соответствии  мягкого инвентаря инвентаризационной описи. Финансовая 

и исполнительная дисциплина 

 Состояние работы по обеспечению безопасности, охраны жизни и здоровья 

воспитанников. Профилактика травматизма. 

 Итоги проверки организации платных образовательных услуг 

Гл. бухгалтер  

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 

Ст. 

воспитатель 
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 Анализ результатов  усвоения программного материала. 

 Утверждения плана работы на летний оздоровительный период. 

 О работе с детьми «Группы риска»    

 Расстановка кадров и комплектование групп на время летних отпусков 

 Подготовка к отопительному сезону. Усиление мер по О.Т., Т.Б. на летний 

оздоровительный период 

Ст. 

воспитатель 

Психолог  

 

Заведующий 

Делопроизводи

тель 

Зам.заведующе

го по 

хоз.работе 

 

2.2. ПЛАН – ГРАФИК ВНУТРИСАДОВОГО КОНТРОЛЯ. 

ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ КОНТРОЛЬ 

       

№ Содержание работы Срок Ответств. 

Контрольно-диагностическая деятельность ОДО 

1. Приемка ДОУ к новому учебному году 
август 

сентябрь 

Члены комиссий 

Завед. ДОУ, 

Ст. восп 

Ст. мед., 

Зам.зав. по АХР 

2. Организация и проведение входного контроля по 

группам здоровья детей 

3. Контроль за соблюдением санитарных норм и 

правил во время проведения утренников к новому 

году 

декабрь 

4. Организация летне-оздоровительного периода в 

ДОУ 

июнь – август 

Смотры-конкурсы ОДО 

С детьми 

1. Конкурс «Звездочки XXI века» октябрь Муз. рук. 

2. Конкурс «Татар малае», «Татар кызы» апрель Восп. по тат. языку 

3. Конкурс «Кубик рубика» апрель Педагог-психолог 

4. Конкурс «Всезнайка» апрель Педагог-психолог 

5. Конкурс «Хочу все знать» март Воспит. под.гр. 

С педагогами 

1. Конкурс «Воспитатель года» Декабрь-

январь 

Ст. воспит. 

2. Конкурс художественной самодеятельности 

среди работников отрасли образования 

февраль Проф. комитет 

ДОУ 

Оперативный контроль ДОУ 

1. Охрана жизни и здоровья детей. В течение 

года 

Завед.ДОУ, 

Ст. воспит. 

Ст. медсестра, 

Зам.зав. по АХР 

2. Организация питания. В течение 

года 

3. Адаптация вновь принятых детей в ДОУ. В течение 

года 

4. Оздоровительные мероприятия (закаливание 

после сна) 

В течение 

года 

5. Режим двигательной активности детей. В течение 

года 

6. Организация работы с родителями. В течение 

года 

7. Планирование и проведение воспитательно-

образовательной работы в соответсвии с ФГОС. 

В течение 

года 

8. Организация предметно-развивающей среды. В течение 

года 
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9. Проведение утренней гимнастики В течение 

года 

10. Анализ санитарного состояния помещений. В течение 

года 

11. Соблюдение техники безопасности и 

противопожарной безопасности 

в течение года 

12. Сохранность имущества в течение года 

13. Экономия воды, света в течение года 

14. Анализ работы по внедрению УМК в 

воспитательно- образовательный процесс ДОУ 

 

в течение года 

15. Подготовка проведение ООД по ФИЗО в течение года 

16. Организация прогулок и выход детей утром и 

вечером на прогулку. 

В течение 

года 

17. Подготовка проведение ООД по ФЭМП в течение года 

18. Организация трудового воспитания с детьми в 

группе и на прогулке. 

В течение 

года 

19. Организация нравственно-патриотического 

воспитания с детьми в режимных моментах 

В течение 

года 

20. Организация игр с детьми в течение дня В течение 

года 

Предупредительный контроль ДОУ 

1. Подготовка воспитателя к проведению: 

 режимных моментов,  

 утренней гимнастики 

 ООД                                                                  

 прогулки 

в течение года по графику 

2. Подготовка к педагогическим совещаниям по плану Завед.ДОУ 

3. Подготовка к тематическим праздникам и 

развлечениям 

в течение года Ст. воспит. 

4. Подготовка к открытым занятиям в течение года Ст. воспит. 

5. Подготовка к анкетированию в течение года Ст. воспит. 

6. Подготовка к мониторингу  по физическому 

развитию  

сентябрь 

апрель 

Инст.по ФК 

7. Подготовка к мониторингу  стартовых 

возможностей по готовности детей подг. групп 

сентябрь, 

апрель 

Педагог-психолог 

8. Подготовка к мониторингу по усвоению 

программного материала 

декабрь, 

апрель 

Ст. воспит. 

                                                         Тематический контроль 

1. «Реализация системы работы по 

совершенствованию двигательной сферы детей 

используя инновационные подходы и новые 

технологии при организации физкультурно-

оздоровительной работы в ДОУ». 

ноябрь Зав. ДОУ  

Ст.воспит. 

Совет педагогов 

2. «Выполнение программы по развитию 

элементарных математических представлений» 

январь Зав. ДОУ  

Ст.воспит. 

Совет педагогов 

3. «Реализация регионального компонента в 

образованном  процессе ДОУ в условиях 

введения ФГОС ДО» 

март Зав. ДОУ  

Ст.воспит. 

Совет педагогов 

4. «Готовность детей подготовительной группы к 

школе» 

май Зав. ДОУ  

Ст.воспит. 



85 
 

 Педагог-психолог 

Смотры-конкурсы ДОУ 

1. Конкурс - презентация  тренажеров по речевому 

развитию «Подарок коллеге» 

 

Октябрь Комиссия ДОУ 

2. Конкурс видеороликов по теме: «Эффективные 

формы физкультурно-оздоровительной работы в 

ДОУ и семье» 

Ноябрь Комиссия ДОУ 

3. Смотр-конкурс уголков по сенсорному развитию 

детей раннего возраста   

Декабрь Комиссия ДОУ 

4. Смотр- конкур «Новогодняя сказка» Декабрь Комиссия ДОУ 

5. Конкурс «Веселая математика»  Январь Комиссия ДОУ 

6. Конкурс проектов: «Моя Республика»  

 среди младших - (Республика Татарстан), 

средних - (Республика Башкортостан), старших 

(Республика Мари-Л» и подготовительных 

(Республика Удмуртия» групп: (защита с 

презентацией).  

 

Март Комиссия ДОУ 

Творческие отчеты 

1. Творческие отчеты педагогических работников 

по итогам работы за год 

май Воспит., узк. Спец. 

2. Отчеты руководителей кружков дополнительного 

образования 

1 раз в 

квартал 

Рук-ли кружков 

Выставки детских рисунков 

1. «В каждом рисунке солнце!» (летняя тематика) август Ст.воспитатель 

Воспитатели, 

Узкие специалисты 

Родители 

 «Чудеса из огорода» сентябрь 

2. «Мы со спортом крепко дружим!» (ЗОЖ) октябрь 

3. «Мой край родной» (ЭРС) январь 

5. «До свидания, детский сад!» (впечатления 

выпускников) 

май 

Мониторинг ДОУ 

1. Мониторинг  состояния здоровья детей, 

физического развития стартовых возможностей 

по готовности детей к школе 

Октябрь,  

апрель  

Ст. воспит., 

Ст. мед., 

Узк.спец., 

Восп.  групп 2. Мониторинг  уровня усвоения программного 

материала в соответствии с ФГОС ДО. 

Декабрь,  

апрель  

 

2.3.ПЛАН- ГРАФИК СИСТЕМНОГО КОНТРОЛЯ 

 
Вопросы cент

ябрь 

октяб

рь 

ноябр

ь 

декабр

ь 

январ

ь 

феврал

ь 

март апрель май 

Выполнение инструкции по 

охране жизни и здоровья детей. 

+ + + + + + + + + 

Учебно – воспитательный 

процесс в течение дня (режим 

дня) 

+ + + + + + + + + 

Подготовка и проведение ООД + + + + + + + + + 

Результаты медицинского 

осмотра детей. 

+ + + + + + + + + 
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Проведение оздоровительных 

мероприятий в режиме дня. 

+ + + + + + + + + 

 Организация питания. + + + + + + + + + 

 Посещаемость. + + + + + + + + + 

 Выполнение режима дня. + + + + + + + + + 

 Выполнение санэпидемрежима. +   + +   + + 

 Вопросы преемственности в 

работе ДОУ и школы. 

+  + + + + + + + 

 Повышение деловой 

квалификации и педагогического 

мастерства педагогов 

+ + + + + + + + + 

 Работа с молодыми 

воспитателями, наставничество. 

+ + + + + + + + + 

 Соблюдение здорового 

психологического климата в 

коллективе. 

+ + + + + + + + + 

 Работа с неблагополучными 

семьями. 

+ + + + + + + + + 

 Соблюдение правил внутреннего 

распорядка. 

+ + + + + + + + + 

 Соблюдение техники 

безопасности. 

+ + + + + + + + + 

 Сохранность имущества. + + + + + + + + + 

 Укрепление материальной базы. + + + + + + + + + 

 Выполнение финансово – 

хозяйственной деятельности. 

 +  +  +  + + 

Анализ заболеваемости. +  +  +  +  + 

Выполнение натуральных норм 

питания. 

+ + + + + + + + + 

Выполнение плана по детодням. + + + + + + + + + 

Проведение физкультурных 

досугов, развлечений. 

+ + + + + + + + + 

Состояние документации в 

группах и  кабинетах 

+   +    +  

Выполнение решений педсовета. + + + + + + + + + 

Документация и отчетность 

подотчетных лиц. 

+ + + + + + + + + 

Снятие остатков продуктов 

питания. 

+ + + + + + + + + 

Уровень педагогического 

мастерства и состояние учебно - 

воспитательного процесса у 

аттестуемых педагогов 

+ + + + + + + + + 

 Подведение итогов смотров и 

конкурсов. 

  +    +  + 

Участие в работе методических 

объединений. 

  +   +   + 

Проведение дней здоровья.   +  +   +  

Уровень проведения 

родительских собраний во всех 

возрастных группах 

+    +    + 

Выполнение воспитателями 

рекомендаций аттестации и 

самообразования 

 +   +   +  

Выполнение программы за 

квартал (по решению 

педагогического коллектива). 

  +  +   +  
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                                         Циклограмма деятельности ДОУ 

 

№ 

пп 

Мероприятия/ месяцы 9 10 11 12 1 2 3 4 5 

1. План работы со школой на  

2020-2021 уч.год 

+ + + + + + + + + 

2. Выполнение закона РТ «О языках» + + + + + + + + + 

4. Перспективный план работы по БДД + + + + + + + + + 

5. Педсоветы   +  +  +  + 

6. Семинар - практикум  +  +  +    

7. Смотры - конкурсы   + + +  +   

8. Педагогическая неделя   +   +  +  

9. Консультации + + + + + + + + + 

10. Повышение социальной активности 

и деловой квалификации 

+ + + + + + + + + 

11. Изучение работы воспитателей и 

осуществление контроля 

+ + + + + + + + + 

12. Открытые просмотры   +  +  + +  

13. Выставки  +   + +   + 

14. Совещание при заведующей + + + + + + + + + 

15. Тематические стенды (групп) + + + + + + + + + 

16. Работа по выполнению программы + + + + + + + + + 

17. Работа по модели конечного 

результата (физическое развитие) 

+ + + + + + + + + 

18. Групповые родительские собрания +   +   +  + 

19. Общие родительские собрания +     +  + + 

20. Дни открытых дверей   +   +  + + 

21. План развлечений ,досугов и 

праздников на 2020-20201учебный 

год 

+ + + + + + + + + 

 
2.4.ПЛАН РАБОТЫ 

ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОМУ КОНТРОЛЮ НА 2020-2021 УЧ.ГОД 

№  Объект контроля  Кратность контроля и сроки исполнения Ответстве

нные лица 

Санитарные требования к участку ДОУ 

1. Санитарное состояние участка, 

подъездных путей, освещения 

территории, озеленение 

 Ежедневный контроль за санитарным 

состоянием территории. 

 Освещение территории 

 Дезинсекция, дератизация помещений 

(договор) 

Заместитель 

заведующег

о  

по х/р 

2. Санитарное состояние 

групповых участков, малых 

игровых форм, спортивной 

площадки с соответствующим 

оборудованием 

 Ежедневный контроль за санитарным 

состоянием групповых участков. 

 Ремонт и замена малых форм, спортивного 

оборудования и сооружений (по мере их выхода 

из строя). 

 Приобретение и установка новых малых 

форм, спортивного оборудования и сооружений. 

Заместитель 

заведующег

о  

по х/р 

3. Санитарное состояние 

хозяйственной зоны: очистка 

контейнеров, площадки, вывоз 

мусора. 

 Ежедневный контроль за санитарным 

состоянием хозяйственной площадки. 

 Вывоз твердых бытовых отходов 3 р. в 

неделю 

Заместитель 

заведующег

о  

по х/р 

4. Замена песка в песочницах, на 

игровых площадках 

•  Частичная смена песка 1 раз в год (май), перед       

началом ЛОП. 

Заместитель 

заведующег
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 Полная смена песка в песочницах, на 

игровых площадках (при наличии 

эпидемилогических показаний) 

о  

по х/р 

Санитарные требования к санитарно-техническому состоянию здания 

5. Наполняемость групп  Согласно СанПиН,  ежедневная наполняемость: Заведующ

ий 

6. Состояние подвальных 

помещений 
 Ежемесячный контроль: 

- дератизации и дезинфекции подвальных  

  помещений 

- функционирования системы теплоснабжения; 

- функционирование систем водоснабжения,  

  канализации. 

Заместител

ь 

заведующе

го 

по х/р 

7. Состояние кровли, фасада 

здания, отмостки, цоколя 
 Ежедневный контроль. При необходимости - 

заявка на ремонтные работы в течение 7 дней. 

Заместител

ь 

заведующе

го  

8.по х/р 

8. Внутренняя отделка помещений  В период проведения текущего ремонта в 

качестве внутренней отделки применяются 

только материалы, имеющие гигиенический 

сертификат для использования в ДОУ. 

Заместител

ь 

заведующе

го  

по х/р 

9. Соблюдение теплового режима 

в учреждении 
 Ежемесячный контроль функционирования 

системы теплоснабжения; при неисправности – 

устранение в течение суток 

 Промывка отопительной системы 

теплоснабжения перед началом учебного года 

(август) с составлением акта 

Заместител

ь 

заведующе

го  

по х/р 

10. Соблюдение воздушного 

режима в ДОУ. Система 

вентиляции. 

 Ежемесячный контроль функционирования 

системы вентиляции: приточно-вытяжная 

вентиляция пищеблока, прачечной, вытяжные 

вентиляционные шахты. 

Заместител

ь 

заведующе

го  

по х/р 

11. Микроклимат, температура и 

относительная влажность 

воздуха в помещениях 

 Ежедневный контроль: 

-  соблюдение графика проветривания 

помещений; 

-  температурного режима в помещениях согласно   

СанПиНа.  

Старшие 

медсестры 

12. Состояние систем 

водоснабжения, канализации, 

работа сантехприборов 

 Ежемесячный контроль функционирования 

системы водоснабжения, канализации, 

сантехприборов; при неисправности – устранение 

в течение суток. 

 Промывка и хлорирование системы 

водоснабжения (после возникновения аварийной 

ситуации с отключением системы, после 

капитального ремонта с заменых труб) 

 Проведение ревизии системы водоснабжения, 

канализации перед началом учебного года 

(август) с составлением акта 

Заместител

ь 

заведующе

го  

по х/р 

13. Питьевая вода  Ежедневный визуальный контроль за качеством 

воды для питьевого режима (чайники, чашки для 

питьевого режима) 

Старшие 

медсестры 

14. Естественное и искусственное 

освещение 
 Ежедневный контроль за уровнем 

освещенности помещений 

 Два раза в месяц техническое обслуживание 

электрических сетей, световой аппаратуры с 

заменой перегоревших ламп 

Заместител

ь 

заведующе

го  

по х/р з 
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 Чистка оконных стекол, осветительной 

арматуры, светильников (не реже   3-х раз в год). 

Состояние оборудования помещений для работы с детьми 

15. Детская мебель  Контроль 2 раза в год после проведения 

антропометрических обследований детей: 

-  размеры детской мебели (столы, стулья) 

должны       соответствовать росто-возрастным 

особенностям  

   детей, иметь соответствующую маркировку. 

Должны  

  присутствовать схемы рассаживания согласно  

  антропометрии; 

- расстановка  мебели должна соответствовать  

  нормам СанПиНа 

- кровати расстанавливаются только в один ярус 

Старшие 

медсестры 

16. Уголки и зоны природы  Контроль 1 раз в год перед началом учебного 

года: 

- запрещается содержать ядовитые растения, а 

т.ж. растения, имеющие колючки и пр. 

Старший 

воспитател

ь 

17. Технические средства 

обучения, компьютеры для 

работы с детьми 

 Ежемесячный контроль за исправностью ТСО, 

компьютерной техники 

 Ежедневный контроль за соблюдением СанПиН 

при работе с ТСО, компьютерной техникой 

(рассаживание детей, время работы и пр.) 

Старший 

воспитател

ь 

18. Оборудование помещений 

солнцезащитными 

устройствами 

 Ежемесячный контроль за состоянием штор, 

жалюзи и прочих солнцезащитных устройств 

Старшие 

медсестры 

19. Санитарное состояние игрушек, 

их обработка 
 Ежедневный контроль за состоянием игрушек, 

игрового оборудования. 

 Ежедневное мытьё игрушек (2р. в день 1-я 

младшая группа ) 

 Мытьё новых игрушек  согласно требованиям 

СанПиНа 

 В случае поломки игрушки срочно изымаются 

из детского  пользования. 

 Исключить из детского пользования игрушки с 

различными повреждениями 

Старшие 

медсестры 

20. Санитарное состояние 

ковровых изделий 
 Ежедневный визуальный контроль за 

сан.состоянием ковровых изделий 

 Обработка ковров не реже 1 р. в год (сухая 

чистка, стирка с использованием моющих 

средств) в теплое время года 

Старшие 

медсестры 

21. Постельное бельё, салфетки, 

полотенца 
 Ежедневный визуальный контроль за 

состоянием постельного белья, салфеток, 

полотенец; по мере загрязнения – подлежат 

немедленной замене. 

 Замена постельного белья (1 р. в неделю) по 

графику. 

 Замена полотенец, салфеток (2 р.в неделю);  

Старшие 

медсестры 

22. Состояние оборудования 

спортивных и музыкальных 

залов 

 Ежедневный визуальный контроль за 

состоянием оборудования музыкальных и 

физкультурного залов; при неисправности 

оборудования – немедленное удаление из 

пользования и ремонт. 

 испытание физкультурного оборудования с 

составлением акта (1 раз в год перед началом 

учебного года) 

Старший 

воспитател

ь, 

Заместител

ь 

заведующе

го  

по х/ 
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Состояние помещений и оборудования пищеблока 

23. Условия труда работников и 

состояние производственной 

среды пищеблока 

 Ежедневный визуальный контроль за 

соблюдением требований охраны труда на 

пищеблоке. 

 Ежемесячный контроль за функционированием: 

- системы вентиляции; 

- приточно-вытяжная вентиляция пищеблока; 

- системы водоснабжения, канализации, 

сантехприборов. Два раза в месяц 

тех.обслуживание Эл.сетей, световой аппаратуры 

с заменой перегоревших ламп. 

 В случае неисправности систем тепло-

водоснабжения, канализации – устранение в 

течение суток. 

Шеф-

повар 

Заместител

ь 

заведующе

го  

по х/ 

24. Санитарное состояние 

пищеблока 
 Ежедневный визуальный контроль за 

сан.состоянием пищеблока. 

 Исследования на наличие кишечной палочки, 

других инфекционных возбудителей (смывы) по 

эпидемиологическим показаниям 

Шеф-

повар 

Старшие 

медсестры 

25. Состояние технологического и 

холодильного оборудования на 

пищеблоке, техническая 

исправность оборудования 

 Контроль за состоянием и функционированием 

технологического оборудования на пищеблоке – 2 

р. в месяц; при неисправности технологического 

оборудования – устранение в течение суток. 

Шеф-

повар 

26. Маркировка оборудования, 

разделочного и уборочного 

инвентаря 

 Ежедневный визуальный контроль за наличием 

и состоянием маркировки разделочного и 

уборочного инвентаря. 

 Обновление маркировки (не реже 1 р. в месяц); 

при повреждении маркировки – немедленное 

обновление. 

Шеф-

повар 

Старшие 

медсестры 

27. Проверка температуры воздуха 

внутри холодильных камер 
 Ежедневный контроль за температурным 

режимом внутри холодильных камер с 

занесением результатов в тетрадь  

Шеф-

повар 

Состояние помещений и оборудования прачечной 

28. Условия труда работников и 

состояние производственной 

среды прачечной 

 Ежедневный визуальный контроль за 

соблюдением требований охраны труда в 

прачечной и гладильной. 

 Ежемесячный контроль за функционированием: 

- систем вентиляции; 

- приточно-вытяжной вентиляции прачечной.  

- системы водоснабжения, канализации, 

сантехприборов. Два раза в месяц 

тех.обслуживание. Два раза в месяц 

тех.обслуживание Эл. сетей, световой аппаратуры 

с заменой перегоревших ламп. 

 При неисправности систем 

тепловодоснабжения, канализации – устранение в 

течение суток. 

Заместител

ь 

заведующе

го  

по х/р 

29. Санитарное состояние 

прачечной 
 Ежедневный визуальный контроль за 

санитарным состоянием прачечной 

Старшие 

медсестры 

30. Состояние технологического 

оборудования прачечной, 

техническая исправность 

оборудования 

 Контроль за состоянием и функционированием 

технологического оборудования прачечной 2 раза 

в месяц; при неисправности технологического 

оборудования – устранение в течение суток 

Заместител

ь 

заведующе

го 

по х/р 

31. Маркировка оборудования, 

разделочного и уборочного 

инвентаря 

 Ежедневный визуальный контроль за наличием 

и состоянием маркировки разделочного и 

уборочного инвентаря. 

Старшие 

медсестры 
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 Обновление маркировки не реже 1 раза в месяц; 

при повреждении маркировки – немедленное 

обновление. 

Состояние оборудования медицинского кабинета 

32. Оборудование процедурного 

кабинета 
 Ежедневный визуальный контроль за 

санитарным состоянием процедурного кабинета; 

ежедневная уборка, кварцевание. 

 исследование материала на стерильность 

(инструментарий, ватно-марлевый, изделия из 

резины) (1 раз в месяц) 

 Контроль эффективности работы паровых и 

воздушных стерилизаторов с использованием 

тестов (2 раза в месяц). 

Старшие 

медсестры 

33. Проверка температуры воздуха 

внутри холодильных камер 
 Ежедневный контроль за температурным 

режимом внутри холодильных камер 

Старшие 

медсестры 

34 Медикаментозные средства  Ежемесячный контроль за сроком годности 

медикаментозных препаратов, шприцев. 

 Проверка и пополнение медицинских аптечек (1 

раз в месяц) 

Старшие 

медсестры 

Санитарные требования к организации режима дня и учебных занятий 

35. Режим дня и расписание 

занятий 
 Утверждение режима дня и расписание 

занятий согласно требованиям СанПиНа (2 раза в 

год – перед началом нового учебного года и 

летнего оздоровительного периода) 

 Ежедневный контроль за соблюдением 

режима дня и расписания занятий 

Старший 

воспитател

ь 

36. Требование к организации 

физического воспитания 
 Утверждение расписаний физкультурных 

занятий и утренней гимнастики согласно 

требованиям СанПиНа (2 р. в год – перед началом 

нового учебного года и летнего оздоровительного 

периода) 

 Ежедневный медико-педагогический контроль 

за проведением физ.занятий и утренней 

гимнастики 

Старший 

воспитател

ь, старшие 

медсестры 

37. Режим работы с ТСО, 

компьютерной техникой 
 Ежедневный контроль за соблюдением 

СанПиНа при работе с ТСО, компьютерной 

техников (рассаживание детей, время работы и 

пр.) 

Старший 

воспитател

ь 

38. Организация мероприятий по 

закаливанию и оздоровлению 

детей 

 Утверждение плана мероприятий по 

закаливанию и оздоровлению детей согласно 

требованиям СанПиНа (2 р. в год – перед началом 

нового учебного года и летнего оздоровительного 

периода) 

 Ежедневный медико-педагогический контроль 

за организацией и проведением мероприятий по 

закаливанию и оздоровлению детей 

Старший 

воспитател

ь, старшие 

медсестры 

39. Прием детей в дошкольное 

образовательное учреждение 
 Комплектование групп согласно требованиям 

СанПиНа 

 Прием детей в ДОУ осуществляется на 

основании зачисления ребенка по электронной 

очереди, мед.карты 

Заведующ

ий 

Санитарные требования к медицинскому обслуживанию ДОУ 

40. Укомплектованность кадрами 

медработников 
 Тарификация кадров (на начало учебного года) Заведующ

ий 

41. Наличие графиков работы 

мед.кабинетов 
 Графики работы мед.персонала и мед.кабинета 

утверждаются в начале учебного года 

Заведующ

ий 

42. Согласование графиков  Углубленный мед.осмотр воспитанников Старшие 
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мед.осмотров воспитанников декретированных групп (1 р. в год) медсестры 

43. Контроль за прохождением 

обязательных 

профилактических осмотров 

всеми сотрудниками 

 Профилактический осмотр сотрудников (1 раз в 

полугодие) 

Старшие 

медсестры 

44. Наличие аптечек для оказания 

первой медицинской 

доврачебной помощи и их 

своевременное пополнение 

 Ежемесячная проверка и пополнение 

мед.аптечек 

 Аптечки находятся во всех  основных 

производственных помещениях (прачечная, 

пищеблок и др.) 

Старшие 

медсестры 

45. Организация гигиенического 

обучения с пометкой о сдаче в 

личной мед.книжке 

 Курсовая подготовка и переподготовка 

сотрудников (1 р. в 2 года)  

Старшие 

медсестры 

46. Организация санитарно-

просветительской работы с 

сотрудниками 

 Согласно плана санитарно-просветительской 

работы (не реже 1 р. в месяц) 

Старшие 

медсестры 

Санитарные требования к организации питания воспитанников 

47. Наличие согласованного 

перспективного меню  
 Один раз в год Шеф-

повар 

48. Профилактика дефицита йода  Контроль за ежедневным использованием в 

пище йодированной поваренной соли 

Шеф-

повар 

49. Витаминизация готовых блюд  Контроль за ежедневной витаминизацией пищи:      

- проведение витаминизации третьих блюд 

(вложение витамина С) 

-  использование витаминизированных продуктов 

питания (витаминизированный хлеб, 

кондитерские изделия, сухие завтраки и др.) 

Шеф-

повар 

50. Бракераж сырых 

скоропортящихся продуктов 
 Ежедневный контроль за сырыми 

скоропортящимися продуктами ( по 

документации и органолептический) с 

заполнением журнала 

Старшие 

медсестры 

51. Бракераж готовой продукции  Ежедневный контроль за качеством готовой 

продукции (внешний вид, консистенция, 

вкусовые качества и др.) с заполнением 

бракеражного журнала 

Старшие 

медсестры 

52. Ведение и анализ 

накопительной ведомости 
 Ежедневно Шеф-

повар 

53. Отбор и хранение суточной 

пробы 
 Ежедневно  Шеф-

повар 

54. Наличие сертификатов 

соответствия, качественных 

удостоверений и ветеринарных 

свидетельств на поступающие 

продукты питания 

 На  каждую партию товара Шеф-

повар 

55. Контроль за состоянием 

здоровья сотрудников 

пищеблока 

 Ежедневно с заполнением журналов:  состояния 

здоровья сотрудников пищеблока           осмотра 

на гнойничковые заболевания 

Старшие 

медсестры 

Санитарное состояние и содержание образовательного учреждения 

56. Наличие графиков проведения 

генеральных уборок 

учреждения 

 Постоянный контроль 

 Графики проведения генеральных  уборок 

утверждаются в начале учебного года 

Старшие 

медсестры 

57. Режим ежедневных уборок 

помещений детского сада 
 Постоянный  контроль 

 Графики проведения  ежедневных уборок 

утверждаются в начале учебного года 

Старшие 

медсестры 

58. Обеспечение моющими, 

дезинфицирующими 

средствами, уборочным 

 Ежедневный контроль за наличием и  

использованием моющих и дезинфицирующих 

средств 

Заместител

ь 

заведующе
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инвентарем, ветошью го  

по х/р 

59. Медицинский осмотр 

сотрудников 
 Постоянный контроль 

 К работе в ДОУ допускаются здоровые лица, 

прошедшие мед.осмотр, который заносится в мед. 

книжку 

 Мед.книжки сотрудников хранятся в 

мед.кабинете 

Старшие 

медсестры 

 

                                    III. СИСТЕМА ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

3.1. Закаливание детей 

Период Процедуры Возраст детей 

Лето  Утренняя гимнастика на свежем  воздухе. Все, кроме 

ясельных групп 

 Соблюдение питьевого режима Все группы 

 Рижский метод закаливания - обливание рук, ног, шеи 

прохладной водой  

Все группы 

 Полоскание полости рта кипяченой водой Все группы 

 Хождение босиком по полу, песку, скошенной траве, 

гальке  

Все группы 

 Игры детей с водой на свежем воздухе.  

 Закаливание солнцем, воздухом и водой Во всех группах 

Осень  Утренняя гимнастика на свежем воздухе  Все группы, кроме 

ясельных 

 Хождение детей босиком по ребристой доске, 

массажорам  

Все группы 

 Солевое полоскание зева  Все, кроме 

ясельных групп 

 Антистрессовый, интеллектуальный массаж Все группы 

Зима  Ежедневная утренняя гимнастика с элементами ЛФК, 

дыхательная гимнастика  

Все группы 

 Массаж  по Уманской Все группы 

 Пальчиковая гимнастика Все группы 

 Рижский метод закаливания: обливание лица, шеи, 

рук прохладной водой, 

Ясельные группы 

 Солевое полоскание зева Все, кроме 

ясельных групп 

 Корригирующая гимнастика после сна Средние, старшие, 

подгот. группы 

 Точечный массаж Старшие, 

подготовительные 

группы 

Весна  Ежедневная гимнастика - дыхательная, с элементами ЛФК Все группы 

 Точечный массаж Все группы 

 

                                           3.2. Здоровьесберегающие технологии 

Формы 

работы 

Время проведения 

в режиме дня, возраст детей 

Особенности 

методики проведения 
Ответственные 

1 2 3 4 

Технологии сохранения и стимулирования здоровья 
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Остеопа

тическа

я 

гимнаст

ика 

После сна в постелях каждый день. 

Старшая и подготовительная к школе 

группы 

«Техническая» простота 

применения, взаимное 

дополнение методов 

при отсутствии 

дублирующего 

воздействия и взаимное 

усиление эффекта 

Воспитатель 

Динами

ческие 

паузы 

Во время занятий 2— 5 мин по мере 

утомляемости детей, начиная со второй 

младшей группы 

Комплексы 

физкультминуток могут 

включать дыхательную 

гимнастику, гимнастику 

для глаз 

Воспитатели 

Подвиж

ные и 

спортив

ные 

игры 

Как часть физкультурного занятия, на 

прогулке, в группе со средней степенью 

подвижности, ежедневно. Все возрастные 

группы 

Игры подбираются в 

соответствии с 

программой по возрасту 

детей. Используются 

только элементы 

спортивных игр 

Инструктор по 

Физо, 

музыкальный 

руководитель, 

воспитатели 

Пальчи

ковая 

гимнаст

ика 

С младшего возраста индивидуально, с 

подгруппой и всей группой ежедневно 

Рекомендуется детям с 

речевыми проблемами. 

Проводится в любой 

удобный отрезок  

времени 

Воспитатели 

Дорожк

и 

здоровь

я 

После сна вся группа ежедневно, начиная 

с младшего возраста. На физкультурном 

занятии 

Обучение правильной 

ходьбе, формирование 

правильной походки 

Воспитатели, 

Инструктор по 

Физо, 

Гимнас

тика 

для глаз 

Ежедневно по 3—5 мин в любое 

свободное время, в зависимости от 

интенсивности нагрузки, начиная с 

младших групп 

Рекомендуется 

использование 

наглядного материала, 

показ педагога 

Воспитатели 

Дыхате

льная 

гимнаст

ика 

В разных формах физкультурно-

оздоровительной работы, начиная с 

младшего возраста 

Проветривание 

помещения и 

обязательная гигиена 

полости носа перед 

проведением процедур 

Воспитатели 

Технологии обучения здоровому образу жизни 

Физкул

ьтурные 

занятия 

Три раза в неделю в спортивном и 

музыкальном залах, в группе, на улице, 

начиная с раннего дошкольного возраста 

Занятия проводятся в 

соответствии с 

программой, по которой 

работает детский сад 

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

Утрення

я 

гимнаст

ика 

Ежедневно, в музыкальном и 

физкультурном залах, в группе. Все 

возрастные группы 

Комплексы 

подбираются в 

соответствии с 

возрастными 

особенностями детей 

Инструктор по ФК 

Воспитатели 

Точечн

ый 

самомас

саж 

Сеансы или в различных формах 

физкультурно-оздоровительной работы 

Проводится по 

специальной методике, 

показан детям с 

частыми ОРЗ. 

Используется 

наглядность 

Старшая 

медсестра, 

воспитатели 
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Веселые 

старты 

Один раз в неделю во второй половине 

дня в физкультурном и музыкальном 

залах, на прогулке, начиная со второй 

младшей группы 

Подвижные игры, игры-

эстафеты, игровые 

упражнения в 

занимательной, 

соревновательной 

форме 

Инструктор по ФК 

Физкул

ьтурны

е 

досуги, 

праздни

ки 

Один раз в квартал в физкультурном и 

музыкальном залах, в группе, на прогулке, 

начиная с младшего дошкольного возраста 

Эффективная форма 

активного отдыха. 

Развивает физические 

качества, формирует 

социально-

эмоциональное развитие 

Инструктор по 

ФК, муз. 

руководитель, 

воспитатели 

 

 

 

Коррекционные технологии 

ЛФК Сеансы по 10—-12 занятий, начиная со 

средней группы по медицинским 

показателям 

По специальной 

методике по показаниям 

отклонений здоровья 

Старшая мед-

сестра 

Артику

ля-

ционная 

гимнаст

ика 

Два раза в неделю в первой и второй 

половине дня, в группе, на прогулке, 

начиная с младшего дошкольного возраста 

Цель — фонемати-

ческая грамотная речь 

без движений 

Воспитатели 

групп 

Техноло

гия 

примене

ния 

апплик

аторов 

Кузне-

цова 

Сеансы по 8—10 человек, по 10 занятий в 

группе, начиная со средней группы 

Проводится строго по 

специальной методике, 

показана детям, часто 

болеющим ОРЗ 

Воспитатели 

 

IV. ДИДАКТИЧЕСКАЯ СИСТЕМА 

4.1Деятельность по освоению развивающих программ 

№ 

п/п 
Содержание работы Сроки Ответственные 

Примеч

. 

1. 
Выбор тем по самообразованию и 

обобщение опыта работы 

август / в 

течение года 
Ст. воспитатель 

 

2. Утверждение Совета педагогов август Ст. воспитатель  

3. 
Обмен мнениями по итогам 

августовской конференции 
сентябрь Ст. воспитатель 

 

4. 

Заседание: «Итоги мониторинга, 

ознакомление с планом 

коррекционно – развивающей работы 

всех специалистов в соответствии с 

ФГОС» 

октябрь 

 

Ст. м/сестра 

Ст. воспитатель 

Узк. специалисты 

 

5. 
Обсуждение новинок педагогической 

литературы и подписных изданий 
ежемесячно 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

 

6. 

Изучение, обобщение и 

распространение передового 

педагогического опыта 

по плану Ст. воспитатель 

 

7. Работа Совета педагогов в течение года Совет педагогов 
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8. 
Педагогическая копилка (сбор 

методического материала и пособий) 
в течение года 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

 

9. 

Консультации для педагогов, 

молодых специалистов, родителей и 

узких специалистов 

по плану Все педагоги 

 

  

10. 

Открытые просмотры режимных 

моментов, ООД, бесед, праздников, 

досугов и развлечений 

по плану Ст. воспитатель 

 

11. 
Обогащение предметно-развивающей 

среды ДОУ 
по плану 

Ст. воспитатель 

Воспитатели 

 

 

4.2. РАБОТА С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ  

 

№п/

п 
Содержание работы Сроки Ответственные 

С детьми 

1. Проведение индивидуальной психологической 

диагностики и тестирование 

октябрь 

апрель 

Педагог-психолог, 

Воспитатели 

2. Формирование групп для проведения занятий 4 неделя 

октября 

Педагог-психолог, 

Воспитатели 

4. Проведение индивидуальной работы с 

использованием ИКТ технологий 
в течение года Педагог-психолог, 

5. Проведение общих и индивидуальных занятий, 

экскурсии, досугов, игр в группе 
по плану Воспитатели 

6. Организация и проведение дополнительных 

образовательных услуг (кружков) 
сентябрь – май Зав. ДОУ 

С педагогами 

1. Ознакомление с результатами индивидуальной 

психологической диагностики детей 4 неделя 

октября 

Педагог-психолог 

2. Составление плана работы с одаренными 

(способными) детьми 
Педагог-психолог 

3. Наблюдение за одаренными (способными) 

детьми 
в течение года Воспитатели 

4. Создание развивающей среды в течение года Воспитатели 

5. Работа по самообразованию и инновационной 

деятельности, участие в конкурсах ДОУ и ОДО 
в течение года Воспитатели 

6. Индивидуальные рекомендации и 

консультирование «Психолог советует» 
по плану 

Узкие 

специалисты 

С родителями 

1. Групповая консультация «Через творчество к 

нестандартному мышлению» 
апрель Педагог-психолог 

2. Индивидуальные рекомендации и 

консультирование родителей одаренных детей 
в течении года 

Узкие 

специалисты 

 

4.3. ИНДИВИДУАЛЬНАЯ РАБОТА  

№ 

п/п 
Содержание работы Сроки Ответственные 

Прим

еч. 

1. Мониторинг по физическому развитию 2-3 неделя 

сентября 

Воспитатели, 

Узкие 

специалисты 

 

2. Мониторинг по усвоению программного 

материала 

До 25 

декабря 
Ст. воспитатель, 

воспитатели 
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3. Составление планов коррекционно-

развивающей работы на учебный год 
до 25 

октября 

Воспитатели, 

Узкие 

специалисты 

 

4. Заседание № 1: «Анализ результатов 

мониторинга по физическому развитию на 

начальном этапе» 25 октября 

Зав. ДОУ, 

Ст. воспитатель, 

Ст. медсестра, 

Узкие 

специалисты 

 

5. Коррекционно-развивающая работа с 

детьми  

ежедневно 

в течение 

года 

Все специалисты 

 

6. Оперативный контроль. 

ежемесячно 

Зав. ДОУ 

Ст. воспитатель 

Ст. медсестра 

 

7. Промежуточный мониторинг: «Физическое 

развитие». до 25 января 

Воспитатели, 

Узкие 

специалисты 

 

8. Заседание № 2: «Анализ результатов 

мониторинга по физическому развитию на 

промежуточном этапе» январь 

Зав. ДОУ, 

Ст. воспитатель, 

Ст. медсестра, 

Узкие 

специалисты 

 

9. Коррекционно-развивающая работа с 

детьми  

ежедневно 

в течение 

года 

Все специалисты 

 

10. Мониторинг по усвоению программного 

материала, по физическому развитию 
3-4 неделя 

апреля 

Воспитатели, 

Узкие 

специалисты 

 

11. Заседание № 3: «Анализ результатов 

мониторинга на конечном этапе» 
апрель Все специалисты 

 

 Составление планов коррекционно-

развивающей работы на летний 

оздоровительный период  

май 
Воспитатели, 

Узкие 

специалисты 

 

 

                                             4.4. ОТКРЫТЫЕ ПРОСМОТРЫ 

 

№п/п. Мероприятия сроки ответственный 

1. 

 

 

Мастер - класс  «Оздоровление  детей  в 

условиях ДОУ»  

 

Ноябрь Хан- Баба Г.Р. 

Соколова Г.В. 

Гайнетдинова Г.М. 

2. Открытые занятия по ФЭМП 

 

Январь Благова Н.И. 

Валеева А.Г.                                                            

Сигаева Н.В. 

 Открытые итоговые  ООД за полугодие Декабрь Все педагоги 

3. Мастер - классы: показ открытых мероприятий  

по реализации регионального компонента с 

детьми дошкольного возраста. 

Март Узкие специалисты, 

№3- Чупрова М.В., 

№4- Ершова М.В. 

№8- Нуриахметова 

Г.М. 

№13 Рухлядева С.Б. 
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4. Итоговые ООД Апрель Все педагоги 

                                           
                                           4.5 ПЛАН РАБОТЫ С ДЕТЬМИ 

Смотры-конкурсы 

 

№ Мероприятие уровень сроки Ответственные 

1 Смотр зимних композиций «Участок 

моей мечты" 

ДОУ декабрь Совет педагогов 

2  Конкурс на лучшую группу  

"Новогодняя сказка" 

ДОУ декабрь Совет педагогов 

3 Конкурс агитбригад "Засветись" по 

БДД 

ДОУ, 

город 

январь Обросова Л.Н. 

4 Конкурс  масок, ободков "Весенний 

маскарад" 

ДОУ март Галиуллина А.И., 

Измайлова Д.М. 

5 Фестиваль-конкурс чтецов 

"Разукрасим мир стихами" 

ДОУ апрель Шакирова Р.М.. 

6 Конкурс знатоков татарского и 

родного языка по УМК. 

ДОУ апрель Шакирова Р.М.. 

7 Интеллектуальный конкур «Магистры 

короля» 

ДОУ апрель Подлесных Г.Б. 

8 Конкурс  детских проектов по 

экологическому воспитанию (акции, 

квест игры, проекты разработанные и 

реализованные в гр) 

ДОУ май ТИГ 

Конкурсы  разного уровня 

№ Мероприятие уровень сроки Ответственные 

1 Участие в городском конкурсе 

«Звездочки 21 века» 

город ноябрь Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

2 Конкурс “Воспитатель года” город декабрь Мусина Л.А. 

3 Участие в региональном конкурсе 

«Первые шаги», «Колибри», 

«Жаворонок Закамья» 

РТ, РФ Февраль, 

март 

Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

4 Участие в общероссийских конкурсах 

на Интернет-ресурсах 

РТ, РФ В течение 

года 

Все педагоги 

5 Конкурс агитбригад "Засветись" по 

БДД 

ДОУ, 

город 

январь Обросова Л.Н. 

6 Конкурс " Baby Skills" ДОУ, РТ февраль Ершова М.В. 

 “Татар малае, татар кызы”  городской март Шакирова Р.М.. 

7 Конкурс «Три Т» городской март  

8 “Первые шаги”, Колибри”, “На 

экваторе лета”, 

городской  В теч.года Педагоги ДОУ 

9 Конкурс «Кубик рубика» городской апрель Педагог-психолог 

10 Конкурс «Всезнайка» городской апрель Педагог-психолог 

 

11 

Конкурс «Хочу все знать» 
РТ март Воспит. под.гр. 
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                                                                              Выставки 

№ Мероприятие уровень сроки Ответственные 

1 Выставка "Чудеса  из 

огорода" 

ДОУ сентябрь Воспитатели, родители групп 

2. Фотовыставка "Профессии 

наших родителей" 

ДОУ  октябрь Воспитатели 

подготовительных групп 

3. «Мы со спортом крепко 

дружим!» (ЗОЖ) 

 октябрь Воспитатели групп 

4. Выставка фотоколлажей 

"Движение -это жизнь"  

ДОУ ноябрь Воспитатели  средних групп 

 Выставка «Новогодний 

подарок» 

ДОУ декабрь Воспитатели, родители  групп 

5. «Мой край родной» (ЭРС) ДОУ  январь Шакирова Р.М. 

6. Выставка – конкурс 

инженерингового творчества 

«Инженеры будущего»  

«Икаренок» (старшие, 

подготовительные группы 

ДОУ февра

ль 

Воспитатели,  родители  групп 

7. Выставка «Открытка 

маме» 

ДОУ март Воспитатели, дети групп 

8. Выставка рисунков по УМК 

«Изучаем татарский язык» 

ДОУ апрель Воспитатели  старших, 

подготовительных групп 

9. «До свидания, детский сад!» 

(впечатления выпускников) 

ДОУ май Воспитатели  

подготовительных групп 

 

                                    Праздники.  Развлечения. 

№  мероприятия Возраст детей сроки Ответственные 

1 День знаний 

«Осенние дорожки» осенний праздник 

для малышей  

Подг. гр. 

Мл. гр. 

сентябрь Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

2 Квест- игра «В поисках 

осени»(тематические развлечения) 

Кукольный театр «Теремок» 

Ср, ст, подг гр 

 

Мл. гр 

октябрь Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

3 «Мамочка любимая, я тебя люблю» - 

концерт ко дню матери 

«Музыкальные подарки осени» - 

музыкальная гостиная. 

Ст. подг. гр. 

 Ст гр.подг гр 

ноябрь Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

4 

 

«Кыш бабайда кунакта» 

«Новый год у ворот» - праздники 

новогодней елки 

Мл. ср. гр. 

Все группы 

декабрь Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

5 «Проводим елочку в лес» 

(воспоминание о новогодних 

утренниках) 

«Зимние радости» музыкально-

спортивный досуг 

Все группы 

 

Ст. подг. гр. 

январь Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

6 Музыкальная гостиная «Звучит 

музыка зимы» 

«Наша армия сильна, охраняет мир 

она»  

Мл, ср, ст. гр. 

 

Подг. гр. 

февраль Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

7 

 

 

 «Маму очень я люблю» 

праздники к 8 марта 

«Мы давно блинов не ели» праздник 

Все группы 

 

Ст. подг. гр. 

март Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 
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масленницы 

8 «1 апрель, никому не верь!» 

«Оч аю» - инсценировка сказки «Три 

медведя» 

Ст. подг. гр. 

Ст.гр. для 

малышей 

апрель Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

9 «Этот день Победы» 

«Музыка весны» - музыкальная 

гостиная 

«Выпуск в школу» 

Ст. подг. гр. 

 Ст. гр. 

Подг.гр 

май Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

10 

 

«Мы спортивные ребята» Старшие гр. сентябрь Инструктор по 

ФК  

11 «Осень золотая» Средние гр. октябрь Инструктор по Ф 

12 «Осенние подарки» Мл.группы ноябрь Инструктор по 

ФК 

13 

 

«Вот Зима – кругом бело» Старшие гр. декабрь Инструктор по 

ФК, воспитатели  

14 «Мы здоровью скажем ДА»» Подг.гр. январь Инструктор по 

ФК,  

15 «Военные учения » 

 

 Подг. группы февраль Инструктор по 

ФК, воспитатели  

16 

 

«Проводы Зимы» Старшие и 

подг. группы  

март Инструктор по 

ФК,  воспитатели 

группы. 

17 «Весна - Красна»   Все группы апрель Инструктор по 

ФК, воспитатели  

18 «Физкультурный городок» 

«Большие гонки» 

Средние- подг 

гр. 

май Инструктор по 

ФК, воспитатели  

19 

 

Ежемесячно -кукольный театр  Все группы  Мусина Л.А. 

 

    4.6.ПЛАН РАБОТЫ СОВЕТА ПЕДАГОГОВ НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

№  Содержание работы Сроки  Ответственные 

1 Члены «Совета педагогов» детского сада: 

 

В течение 

года 

Ломакина И.И.– воспитатель,  

Подлесных Г.Б.. – педагог – 

психолог, 

Галиуллина А.И. – 

музыкальный руководитель,  

.- Нуриахметова 

Г.М.воспитатель 

Обросова Л.Н..- инструктор по 

физкультуре 

2 Составление годового плана работы на 

2020-2021 учебный  год 

август вся группа 

3 Заседание  членов «Совета педагогов» 4 вторник Ст. восп. Мусина Л.А. 

4 Разработка   вопросников к тематическим 

проверкам 

Ноябрь. 

январь, 

март 

Совет педагогов  

5 Разработка положений, организация и 

проведение смотров – конкурсов по 

По плану Совет педагогов  
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детскому саду  

6 Сбор материала и оформление 

тематических стендов и методических 

выставок  

По плану Совет педагогов  

7 Участие  в тематических проверках, в 

проведении внутренней экспертизы по 

мониторингу ООП и диагностике по 

татарскому языку  

В течение 

года 

Совет педагогов 

8 Аттестация педагогов ДОУ 

 

сентябрь-

январь 

Мусина Н.А. 

Мусина Л.А. 

9 Разработка локальных актов  ДОУ 

 

в течение 

года 

 

Мусина Н.А. 

члены  совета педагогов 

10  Корректировка  рабочих программ  Октябрь- 

ноябрь 

 Члены совета педагогов 

 

                                                  4.7.РАБОТА В МЕТОДИЧЕСКОМ КАБИНЕТЕ 

 

№ Мероприятия Срок Ответственные Результат 

1 Подбор пакета нормативно-правовых 

документов, регламентирующих 

деятельность педагогов 

Сентябрь-

октябрь 

2020 

Ст.воспит. Пакет 

нормативных 

документов 

2 Составление расписания 

организованной образовательной 

деятельности; Определение тем по 

самообразованию. 

Август-

сентябрь 

Ст. воспит., 

воспитатели 

  

3 Внесение изменений в карты 

мониторинга достижений планируемых 

результатов ООП ДОУ по возрастным 

группам 

Август-

Сентябрь 

2020 

Ст.воспитатель. 

  

Карты 

мониторинга 

4 Разработка индивидуальных карт для 

фиксирования профессионального роста 

педагогов ДОУ (открытые просмотры, 

участие в жизни ДОУ, методические 

мероприятия и т.д.) 

Октябрь 

2020 

Ст. воспитатель.  Карты проф. 

роста 

5 Оказание методической помощи 

воспитателям в разработке рабочих 

программ образовательной деятельности 

в группах в соответствие с ФГОС. 

В течение 

года 

Ст. воспитатель.   

6 Оказание помощи молодым 

специалистам в составлении плана 

работы и оформлении развивающей 

среды в группах. 

В течение 

года 

педагоги-

наставники,  

 

7. 

 

Подготовка к участию в районных, 

городских выставках, конкурсах, 

фестивалях, методических 

мероприятиях. 

По плану Зав. ДОУ 

ст. воспит.  

Материалы к 

конкурсам, 

метод.меропр

иятиям 

8. Обновление картотеки периодических 

изданий 

Декабрь 

2020 

Ст. воспитатель. Картотека 

9. Оформление стендов и методических 

выставок «Работаем по ФГОС 

дошкольного образования», 

«Инновационная деятельность 

В течение 

года 

Ст. воспитатель.  Материалы 

стендов и 

выставок 
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педагогов ДОУ», по всем областям 

образовательной деятельности.. 

10 Методическая поддержка подготовки 

позитивного педагогического опыта 

педагогов. 

В течение 

года 

Ст. воспитатель. Материалы 

педагогическо

го опыта 

11 Подготовка документации к аттестации 

педагогов на первую и высшую 

квалификационные категории. 

В течение 

года 

Ст. воспитатель.   

12 Анализ эффективности 

самообразовательной деятельности 

педагогов за учебный год 

Май 

2021 

Ст. воспитатель. Аналитически

е материалы 

13 Анализ результатов мониторинга 

достижений планируемых результатов 

усвоения ООП ДОУ  воспитанниками 

ДОУ 

январь, 

май 

Ст. воспитатель, 

методсовает. 

Аналитически

е справки 

14 Анализ коррекционно–развивающей 

работы в группах. 

В течение 

года 

Ст. воспитатель. Аналитически

е справки 

15 Оформление стендов, выставки 

«Организация жизнедеятельности детей 

в летний период». Подборка 

методической литературы. 

Май Ст. воспитатель.  

 

16 

Приобретение новинок методической 

литературы. 

Подписка на периодическую печать 

В течение 

года 

Ст. воспитатель.  

 

20 

Создание методической и 

дидактической базы для реализации 

требований ФГОС ДО. 

В течение 

года 

Ст. воспитатель.  

 

21 Организация методических 

мероприятий в соответствии с годовым 

планом 

В течение 

года 

Ст. воспитатель, 

методический 

совет 

протоколы, 

справки 

методических 

мероприятий 

 

 

V. СИСТЕМА РАБОТЫ С ПЕРСОНАЛОМ 

5.1. План проведения аттестации педагогических работников на 2020-2021 учебный год 

 

ОКТЯБРЬ 2020 года – 4 педагога 
 

Цель:  Методическое сопровождение и помощь  педагогам в период прохождения   

аттестации в системе эл. образования. 

На высшую квалификационную категорию (1 педагог): 

1. Ломакина И.И., воспитатель первой кв. категории. 

2. Шакирова Р.М., воспитатель (по обучению детей родному языку) первой кв. категории. 

 

На первую квалификационную категорию (3 педагога): 

 

1. Рухлядева С.Б.воспитатель, воспитатель  первой  кв. категории. 

2. Чупрова М.В воспитатель без категории 

3. Подлесных Г.Б.., педагог- психолог первой кв. категории. 
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АПРЕЛЬ 2020 года  – о педагогов 

На первую квалификационную категорию (1 педагог): 

 

1. Яковлева Т.А.воспитатель без категории 

 

5.2. ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО АТТЕСТАЦИИ  НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Дата Ответствен

ный 

1. Подготовительный этап 

1.1. Консультация «Аттестация педагогов – новый аспект.  

Готовимся к аттестации – оказание помощи педагогам по 

процедуре прохождения аттестации. 

сентябрь Заведующий 

 

1.2. Работа с нормативными документами.  сентябрь Заведующий

, ст. 

воспитатель 

2. Организационный этап 

2.1. Прием заявлений аттестующихся педагогов. Октябрь Старший 

воспитатель 

2.2. Оформление стенда «Аттестация педагогических 

работников – 2020». 

октябрь Старший 

воспитатель 

2.3. Оформление документации с  информацией по 

результативности аттестующихся педагогов для 

проведения экспертизы результатов деятельности. 

октябрь Старший 

воспитатель 

3. Этап проведения экспертизы 

3.1. Экспертиза результатов практической деятельности 

педагогических работников, аттестующихся с целью 

установления первой или высшей категории 

Октябрь - 

декабрь 

Экспертная 

комиссия 

3.3. Обобщение результатов экспертизы аттестующихся. декабрь Экспертная 

комиссия 

4. Заключительный этап 

4.1. Оформление записи в трудовой книжке. январь Делопроизво

дитель 

 

4.2. Рассмотрение результатов аттестации на совещании при 

заведующей. 

январь Старший 

воспитатель 

4.3. Подготовка материалов из опыта аттестации. февраль Старший 

воспитатель 

4.4. Составление перспективного плана прохождения 

аттестации и курсовой подготовки педагогов ДОУ на 2021 

год. 

май Старший 

воспитатель 

4.5. Анализ состояния работы по аттестации педагогических 

кадров при анализе плана работы ДОУ за 2020 – 2021 год. 

май Старший 

воспитатель 

 

5.3.ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН – ГРАФИК 

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ и АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГОГИЧЕСКИХ 

КАДРОВ 

на 2020 – 2021 учебный год 

№
 

п
/ п
 

Ф
.

И
.

О
. 

п
е

д
а

го га
 

Д о
л ж н
о

ст ь
 Срок Аттестационные(календарные годы) 

Подпись педагога 
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аттестаци

и 

окончани

я 

действия 

предыдущ

ей 

аттестаци

и 

Повышения 

квалификации 

2
0

2
0
 

2
0

2
1
 

2
0

2
2
 

2
0

2
3
 

2
0

2
4
 

2
0

2
5
 

1. Благова  

Наталья 

Ивановна 

воспитатель 2019 2019   ПК  А ПК 

2. Билалова 

Инзиля 

Рафисовна 

воспитатель 2017 2020 ПК  А ПК   

3. Валеева Алена 

Геннадьевна 

воспитатель 2019 2019   ПК  А ПК 

4. Гарипова 

Чулпан 

Музиповна 

воспитатель 2019 2019   ПК  А ПК 

5. Гарифуллина 

Лилия 

Фанисовна 

воспитатель - 2020    ПК   

6. Гайнетдинова 

Гульгена 

Магдануровна 

воспитатель - Обучение в 

вузе 

  СЗД   ПК 

7. Ершова 

Марина 

Вячеславовна 

воспитатель 2020 2020 А 

/ПК 

  ПК  А 

8. Камалетдинова 

Лейсан 

Рифкатовна 

воспитатель - 2019   ПК    

9. Лапаева Елена 

Валериевна 

воспитатель 2019 2020 ПК   ПК А  

10. Ломакина 

Ирина 

Ивановна 

воспитатель 2015 2020 А 

/ПК 

  ПК  А 

11. Миннахмитова 

Гульшат 

Валиахметовна 

воспитатель 2019 2020 ПК   ПК А  

12. Нуриахметова 

Гульназ 

Масгутовна 

воспитатель 2019 2020 ПК   ПК А  

13. Павлова 

Карина 

Алексеевна 

воспитатель - 2020    ПК   

14. Рухлядева 

Светлана 

Брисовна 

воспитатель 2015 2020 А 

/ПК 

  ПК  А 

15. Сигаева 

Наталья 

Владимировна 

воспитатель 2020 2019   ПК   А 

/ПК 

16. Севастьянова 

Светлана 

Юрьевна 

воспитатель - -  ПК СЗД  ПК  

17. Соколова 

Галина 

Викторовна 

воспитатель 2019 2020 ПК   ПК А  

18. Хабибуллина 

Лайсан 

Рифгатовна 

воспитатель 2019 2020 ПК   ПК А  

19. Чубурина 

Ольга 

воспитатель 2018 2020 ПК   А 

/ПК 
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Александровна 

20. Чупрова 

Марина 

Вячеславовна 

воспитатель 2018 2017 А ПК   ПК А 

21. Яковлева 

Татьяна 

Анатольевна 

воспитатель 2019 2020 ПК   ПК А  

22. Мусина 

Надежда 

Алексеевна 

заведующий 2019 2019   ПК  А ПК 

23. Мусина Люция 

Абдулловна 

старший 

воспитатель 

2018 2019   ПК А  ПК 

24. Подлесных 

Гунаш 

Бахлуловна 

педагог-

психолог 

2015 2020 А 

/ПК 

  ПК  А 

25. Галиуллина 

Альфия 

Ильдусовна 

музыкальный 

руководитель 

2018 2018  П

К 

 А П

К 

 

26. Измайлова 

Дарья 

Михайловна 

музыкальный 

руководитель 

- Обучение в 

вузе 

  СЗ

Д 

  ПК 

27. Обросова 

Лина 

Николаевна 

инструктор по 

физкультуре 

2018 2020 ПК  А ПК   

28. Пикалова 

Татьяна 

Валерьевна 

учитель- 

логопед 

2020 2020 А 

/П

К 

  ПК  А 

29. Шакирова 

Рузиля 

Мифтаховна 

воспитатель 

(по обучению 

детей 

родному 

языку» 

2017 2017  П

К 

А  П

К 

 

 

5.4. ПЛАН РАБОТЫ С МОЛОДЫМИ ПЕДАГОГАМИ. 

 

№ 

п/п 
Содержание Дата Ответственный 

1. Инструктаж со вновь поступившими педагогами. В течение 

года 

Заведующий ДОУ 

Ходаковская Н.В. 

2. Организация системы наставничества для оказания 

действенной помощи. Выбор темы по 

самообразованию. 

сентябрь Заведующий, 

старший 

воспитатель 

3. Организация посещений открытых мероприятий, 

итоговых ООД в ДОУ с последующим анализом. 

в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

4. Привлечение к участию в конкурсах, общественных 

мероприятиях. 

в течение 

года 

Заведующий, 

наставники 

5. Отчеты наставников о проделанной работе. 

Собеседование по итогам года. 

май Старший 

воспитатель 

 Школа молодого воспитателя 

1. Тема: «Документация воспитателя» 

1. Требования к документации воспитателя. 

2. Работа по самообразованию. 

3. Портфолио педагога. 

сентябрь  

Старший 

воспитатель 

 

2. Педагогическая диагностика детей в соответствие с 

ФГОС ДО. 

октябрь Старший 

воспитатель 
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3. Тема: «Организация предметно-пространственной 

развивающей среды в соответствие с ФГОС ДО» 

октябрь Старший 

воспитатель 

4. Тема: «Организация режимных моментов» 

1. Организация и проведение ООД, перенесённых в 

режимные моменты. 

2. Игры и упражнения в процессе организации 

режимных моментов. 

Практическая часть: просмотр организации 

режимных моментов. 

Консультации: 

 - «Организация ООД в соответствии с ФГОС ДО». 

 - «Методика проведения диагностики усвоения 

программного материала». 

 - Выбор темы самообразования. 

- Подготовка к проведению утренников и праздников. 

«Педагогическая этика общения воспитатель-

родитель», 

- «Стили общения с детьми»,  

- «Полезные советы по работе с детьми дошкольного 

возраста». 

-«Создание языковой среды в группах для   общения 

на татарском языке». 

 

ноябрь Старший 

воспитатель 

Наставники 

Галиуллина А.И. 

Подлесных Г.Б. 

Шакирова Р.М. 

5. Тема: «Проведение ООД» 

1.Методика проведения ООД. Интеграция 

образовательных областей. 

2. Организация и проведение утренников. 

Практическая часть: просмотр открытого ООД. 

декабрь 

 

 

Старший 

воспитатель 

наставники 

6. Выявление уровня знаний, методик и навыков 

практической работы с детьми через:  

 собеседования 

 посещения групп 

 просмотр деятельности педагога с детьми. 

Помощь в адаптации в педагогическом коллективе. 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

наставники 

7.  Тема: «Планируем и проводим прогулку» 

1.Организация прогулки в холодное время года. 

2. Требования к выносному материалу. 

3.Организация двигательной деятельности. 

Практическая часть: просмотр организации и 

проведения прогулки. 

 

декабрь 

 

Старший 

воспитатель 

 

 

8. Тема: «Организация взаимодействия с 

родителями: проблемы, пути решения» 

1.Оформление наглядной информации для родителей. 

2. Эффективные формы работы по установлению 

доверительных взаимоотношений между педагогами 

и родителями. 

3 Конфликты. Выходы из конфликтов. 

январь Старший 

воспитатель, 

педагог-психолог 

 

9. Тема: «Годовой аналитический отчёт воспитателя: 

как правильно написать». 

март Старший 

воспитатель 

10 Оказание практической помощи в оформлении 

группы, подбора материала в родительский уголок, 

оснащении педагогического процесса 

по  мере 

необходим

ости 

ст. воспитатель 

наставники 
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11 Тема: «Проведение родительских собраний в конце 

учебного года». 

 

апрель Старший 

воспитатель 

12 Тема: «Организация летних тематических недель в 

ДОУ» 

 

апрель Старший 

воспитатель 

 

 

                                  5.5. Наставничество 
Цель: Оказание методической помощи начинающим педагогам в приобретении 

педагогического опыта, знаний, мастерства. 

 

  Задачи:  

1. Совершенствование процесса профессиональной и социальной адаптации начинающих 

педагогов.  

2. Оказание помощи в  развитии профессиональных умений, накоплении опыта, формировании 

своего стиля в работе. 

3. Оказание помощи в планировании, организации воспитательно-образовательного процесса в 

ДОУ. 

4. Привлечение молодых специалистов к общественной жизни ДОУ, закрепление и стабилизация 

кадрового состава. 

 

Начинающие педагоги Наставники 

Павлова Карина Алексеевна Сигаева Наталья Владимировна 

 

Сведения о начинающих педагогах. 
 

Ф.И.О. стаж в данной  

должности 

Образование 

Павлова Карина Алексеевна 1 месяц Среднее специальное, 

Набережночелнинский педагогический 

колледж, 2020 год 

 

Сведения о наставниках 

                                    

                           5.6.САМООБРАЗОВАНИЯ ПЕДАГОГОВ 

Ф.И.О. стаж в данной 

должности 

Образование  Категория  

Сигаева Наталья 

Владимировна 

14 лет Высшее, Костанайский 

гуманитарный институт  

Первая  

№ 

п/п 

Ф.И.О 

педагогов 

Тема самообразования 

1 Пикалова Татьяна Валерьевна «Обучение грамоте детей с ФФНР» 

2 Шакирова Рузиля 

Мифтахетдиновна 

«Развивающие технологии в изучении татарского 

языка». 

3 Подлесных Гунаш Бахлуловна «Развитие мышления детей дошкольного возраста» 

4 Галиуллина Альфия 

Ильдусовна 

«Хоровое  пение в детском саду» 
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VI.ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С СЕМЬЕЙ И ОБЩЕСТВЕННОСТЬЮ 

6.1. ПЛАН ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ МАДОУ С РОДИТЕЛЯМИ ВОСПИТАННИКОВ НА 

2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

№  

пп 

Содержание Сроки Ответственные 

5 Измайлова Дарья Михайловна «Развитие музыкальных способностей» 

6 Обросова Лина Николаевна «Толерантное воспитание старших дошкольников в 

физическом развитии» 

7 Павлова Карина Алексеевна «Сенсорное  воспитание детей как основа 

умственного воспитания» 

8 Соколова Галина Викторовна «Развивающие игры дошкольников» 

9 Чупрова  Марина 

Вячеславовна 

«Воспитание нравственно- патриотических чувств 

у детей дошкольного возраста в условиях ФГОС» 

10 Хан-Баба Гульшат Рашатовна «Развивающие  игры – средство логического 

мышления» 

11 Миннахметова Гульшат 

Валиахметовна 

«Роль татарского фольклора в  воспитании 

дошкольников» 

12 Хабибуллина Лейсан 

Рифкатовна 

«Народная педагогика в нравственном воспитании 

дошкольников» 

13 Чубурина Ольга 

Александровна 

«Интеллектуальное развитие дошкольников» 

14 Гарифуллина Лилия 

Фанисовна 

 «Развитие игровой деятельности» 

15 Яковлева Татьяна 

Анатольевна 

«Развитие мелкой моторики детей раннего 

возраста». 

16 Рухлядева Светлана 

Борисовна 

«Экологическое воспитание посредством 

дидактических игр». 

17 Благова Наталья Ивановна «Развивающие игры   по математике». 

18 Лапаева Елена Валериевна «Развитие связной речи через наблюдение в 

природе» 

19 Гайнетдинова Гульгена 

Магдануровна 

«Формирование связной  речи детей дошкольного 

возраста» 

20 Билалова Инзиля Рафисовна «Использование НРК в творческой работе с детьми 

дошкольного возраста» 

21 Валеева Алена Геннадиевна « Роль дидактических игр по развитию речи и по 

УМК» 

22 Нурмухаметова Гульназ 

Мазгутовна 

«Развитие логического мышления» 

23 Ломакина Ирина Ивановна «Экспериментирование как средство развития 

творческой деятельности детей» 

24 Севастьянова Светлана 

Юрьевна 

«Сенсорное развитие детей»  

25 Камалетдинова  Лейсан 

Абузаровна 

«Развитие творческой деятельности в 

изодеятельности» 

26 Гарипова Чулпан Музиповна «Легоконструирование»- развитие конструктивной 

деятельности по работе с детьми 

27. Сигаева Наталья 

Владимировна 

«Развитие творческих способностей детей  

посредством ручного труда» 
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1. Тема: «Единое пространство развития 

 «Детский сад – семья» в условиях реализации 

ФГОС» 

1.Задачи педагогического коллектива на  

н 2020-2021 учебный год в условиях новой 

модели  образования. 

2.Организация оздоровительной работы в ДОУ 

3.Выбор Совета родителей ДОУ. 

 

 

 

сентябрь 

 

 

 

 

 

заведующий 

Мусина Н.А. 

ст.м/с Гатина Л.Н. 

м/о Вахитова Г.М.     

2. Тема: «Единая программа воспитания и развития 

ребёнка в ДОУ и в семье» 

1.Здоровьесберегающее образовательное пространство  

2.Искусство общения с ребёнком в семье-мастер-класс 

3.Двигательный режим в условиях ДОУ и семьи-мастер-

класс 

4.Развиваем музыкальные способности дошкольника-

мастер-класс 

ДОУ–мастер-класс 

 

 

 

февраль 

заведующая 

Мусина Н.А. 

ст.м/с Гатина Л.Н. 

м/о Вахитова Г.М.     

педагог-психолог 

Подлесных 

Г.Б.Обросова Л.Н..-

инструктор ФК 

Галиуллина А.И..- 

муз.рук-ль 

 

3. 
Тема: Итоги совместной работы ДОУ и  

           Семьи 

1.Выполнение задач годового плана 

2.Результативность оздоровительной работы 

3.Выполнение требований программы 

 

 

 

 

 

 

 

май 

заведующая 

Мусина Н.А. 

ст.м/с Гатина Л.Н. 

м/о Вахитова Г.М.     

старший воспитатель 

Мусина Л.А. 

 

                                        

6.2. ПЛАН РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

Цель: создание условий для реализации партнёрских отношений между субъектами общественного (в лице 

центра развития) и семейного (в лице семей дошкольников) воспитания через формирование у педагогов и 

родителей адекватного отношения к собственному педагогическому  опыту на основе осознания 

индивидуально-возрастных и познавательных интересов детей, собственных реальных педагогических 

умений и потребностей в овладении новыми образовательными технологиями в рамках реализации ФГОС 

ДО. 

Задачи: 

 Совершенствовать систему психолого-педагогической поддержки родителей с целью повышения качества 

семейного воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

 Поиск эффективных технологий сотрудничества с родителями в практику социально-делового и 

психолого-педагогического партнёрства 

 Повысить эффективность профилактики и предупреждения семейного неблагополучия детей раннего и 

дошкольного возраста 

Мероприятия Сроки Ответственные 

1.Изучение и обобщение педагогического опыта родителей   

(отношения «родитель-ребёнок») 

Анкетирование родителей с  целью выявления 

особенностей семейного воспитания и обобщения 

полученных результатов  

апрель-май педагог-психолог 

воспитатели 

Индивидуальное консультирование родителей 

различными службами 

в течение года администрация 

педагог-психолог 

мед.служба 

воспитатели 

Первичное открытое обследование всех детей, 

поступающих в д\с, в присутствии родителей 

март-май педагог-психолог 

Создание в группах семейных проектов в течение года воспитатели 
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Выявление семей «группы риска» и их психолого-

педагогическое сопровождение  

в течение года педагог-психолог 

воспитатели 

2.Создание условий для партнёрских отношений педагогического коллектива с родителями 

(отношения «Педагог-родитель») 

Организация недели презентации центра для родителей сентябрь ст.воспитатель  

Обновление системы дошкольного образования сентябрь заведующий 

Проведение «мастер-классов» по тематике годового 

плана 

в течение года ст.воспитатель 

 Круглый стол: «Адаптация ребенка в детском саду. 

Кризис 3-х лет».                                            (Родители 2 – 

х младших групп / тренинг) 

  

Октябрь 

 

Педагог-психолог 

 

Круглый стол: «Результаты предварительной 

диагностики  детей 4-6 лет с целью направления  на 

ПМПК» (родители средних, старших групп №3,7,8). 

Октябрь Учитель- логопед 

 Круглый стол: «Подготовка к школе» (с родителями 

старших, подготовительных к школе групп) 

Ноябрь Педагог-психолог 

Проведение совместно с родителями работы по 

благоустройству и озеленению территории д\с в рамках 

акции «Чистый город» 

октябрь, 

 апрель 

Администрация 

воспитатели 

Проведение родительских собраний в традиционной и 

нетрадиционной форме по тематике годового плана 

в течение года Администрация 

педагог-психолог 

Проведение праздника «День защиты детей» 1 июня Ст.воспитатель 

воспитатели 

Проведение презентаций семейных проектов в течение года Ст.воспитатель 

воспитатели 

Помощь родителей в проведении экскурсионной 

программы  ДОУ в соответствии с планом посещения 

музеев, выставок 

в течение года Ст.воспитатель 

воспитатели 

Организация конкурсов детских творческих работ, 

посвящённых семье  (рисунки, сочинения) 

 Летний отдых семьи 

 Семейные прогулки по любимым уголкам 

города 

 Мой папа служил в Российской армии 

Коллажи 

 Домашние традиции и праздники 

Фотоколлаж 

 Мамочка милая моя 

 Смотр зимних композиций «Участок моей 

мечты" 

 Конкурс на лучшую группу  "Новогодняя 

сказка" 

 

 

Сентябрь 

Октябрь 

 

Февраль 

 

Март 

 

Март 

 

Декабрь 

декабрь 

Педагог ИЗО 

воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Воспитатели, 

родители 

 

Выставка совместных работ родителей и детей  

 Выставка "Чудеса  из огорода" 

 Выставка «Новогодний подарок» 

 Выставка – конкурс инженерингового 

творчества «Инженеры будущего»  «Икаренок» 

(старшие, подготовительные группы 

 

Сентябрь 

Декабрь 

февраль 

 

 

родители 

воспитатели 

 

 

 

 

Создание и развитие общего информационного поля для 

родителей, посвящённого нормативно-правовым 

аспектам образования детей  

в течение года Администрация 

Участие в районных, городских методических 

мероприятиях, посвящённых работе с родителями 

в течение года Администрация 

Подготовка тематических выпусков газеты в течение года Ст.воспитатель 
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воспитатели педагог-

психолог 

Родительские тренинги по различным вопросам 

воспитания детей 

в течение года Ст.воспитатель 

педагог-психолог 

воспитатели 

3.Обобщение опыта и подведение итогов работы за год 

(отношения «Педагог-ребёнок») 

Обобщение результатов анкетирования и представление 

его на педагогическом совете и в образовательной 

программе ДОУ 

май Ст.воспитатель 

педагог-психолог 

Выявление лучшего опыта работы по взаимодействию 

ДОУ с семьёй, его обобщение и представление на 

методических мероприятиях ДОУ 

май Ст.воспитатель 

педагог-психолог 

                                                    4.Групповые родительские собрания 

  Групповые родительские собрания:  

 младшие группы: 

 Особенности развития детей 1,6-2 - 3,4 г.ж.  

 Игра в процессе развития познавательной сферы 

детей.  Какие игрушки нужны детям.  

 Говорим правильно (развитие речи младшего 

дошкольника). 

 Наши достижения. Об итогах совместной 

воспитательно-образовательной работы детского 

сада и  семьи за учебный год. 

 

 

Сентябрь 

Декабрь 

Март 

Май 

Воспитатели 

средние группы: 

 Особенности развития детей 5 г.ж. 

 Развитие познавательно-исследовательских 

действий у дошкольников. 

 Учимся, играя. 

 Наши достижения. Об итогах совместной 

воспитательно-образовательной работы 

детского сада и  семьи за учебный год 

Сентябр 

Декабрь 

Март 

Май 

 

старшие группы: 

 Особенности развития детей 6 г.ж. 

 Развитие конструктивных навыков 

 Семейное чтение – обогащаем речь детей 

 Наши достижения. Об итогах совместной 

воспитательно-образовательной работы детского 

сада и  семьи за учебный год. 

 

Сентябрь 

Декабрь 

Март 

Май 

 

 

подготовительные группы 

 Особенности развития детей 7 г.ж.  

 Семья на пороге школьной жизни. Мотивационная 

готовность к школе. 

 Подготовка детей к школе.  

 Наши достижения. Об итогах совместной 

воспитательно-образовательной работы детского 

сада и  семьи за учебный год. 

 

Сентябрь 

Декабрь 

Март 

Май 

 

                                         

 

 

6.3.ТЕМАТИЧЕСКИЕ   СТЕНДЫ 
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Месяц Тема  Памятка  «Знаете ли Вы?» Ответственные 

 2 -ая  младшая  

Сентябрь Задачи воспитания и обучения 

детей 1,6-2, 2-3,3-4 г.ж. 

 в условиях реализации ФГОС ДО 

«Я сам» 

 

Воспитатели 

 

Декабрь Азбука игры Кризис 3-хлет 

 

Тәмле тел 

Воспитатели 

 

Шакирова Р.М. 

Март Азбука речевого общения Запреты и наказания 

Развиваем ребёнка дома 

Пикалова Т.В. 

Подлесных Г.Б. 

Май Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Правила безопасного дорожного 

движения 

Правила ЗОЖ 

Правильный пешеход. Какой 

он? 

 Воспитатели, 

Обросова Л.Н. 

 

 средняя группа  

Сентябрь Задачи воспитания и обучения 

детей 5 г.ж. в условиях реализации 

ФГОС 

Как воспитать лидера Воспитатели, 

Подлесных Г.Б. 

 

Декабрь Трудовое воспитание в семье  Книги для детей: что и зачем 

нужно читать детям 

Люби и знай родной язык 

Воспитатели, 

Март Семейные традиции Что я должен делать как 

родитель?  

Дуслыкның көче 

Воспитатели, 

Май Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Правила безопасного дорожного 

движения 

Как растить здорового ребёнка 

Правильный пешеход. Какой 

он? 

Воспитатели, 

 

 старшая группа  

Сентябрь Задачи воспитания и обучения 

детей 6 г.ж в условиях реализации 

ФГОС 

Способный ребёнок: какой он? 

 

Воспитатели, 

 

Декабрь Азбука речевой культуры 

Хезмәт адымнары 

Азбука социализации 

Әхлакый сыйфатлары  

Шакирова Р.М. 

 

Март Трудовое воспитание в семье Азбука юных Эколят  

Ата-ана абруе 

Шакирова Р.М. 

 

Май Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Правила безопасного дорожного 

движения 

Десять заповедей для 

родителей Правильный 

пешеход. Какой он?  

Воспитатели, 

 

 подготовительная группа  

Сентябрь Задачи воспитания и обучения 

детей 7 г.ж. в условиях реализации 

ФГОС 

Воспитание доброты 

Яхшылык тәрбияләү 

Шакирова Р.М. 

 

Декабрь Подготовка детей  к школе Как воспитать лидера 

Приобщение детей к чтению 

Подлесных Г.Б. 

Март Трудовое воспитание в семье Путь к успеху: 

успешный ребёнок-какой он? 

Уңышка-омтылыш 

Шакирова Р.М. 

 

Май Здоровье будущего школьника Культура поведения 

Чисталык-сәламәтлек нигезе 

Шакирова Р.М. 

 

                         

6.4. ПЛАН  РАБОТЫ  СОВЕТА РОДИТЕЛЕЙ  ДОУ 

 

№ пп Мероприятия Сроки Ответственные 

 Заседание 10.09.2020  Заведующий ДОУ 
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1. 1.Результаты готовности ДОУ к 2020-2021 учебному 

году 

 2.Ознакомление членов Совета родителей с Уставом  

 3.Принятие плана работы Совета родителей 

4.Организация дополнительных платных 

образовательных услуг 

пред. Совета 

родителей 

 

2. 

Заседание 

1. Подготовка к новогодним утренникам 

2. Подготовка к зиме (утепление окон) 

3.Оздоровительная работа 

12.11.2020 Заведующая ДОУ 

ст.воспитатель 

пред. Совета 

родителей 

 

3. 

Заседание 

1.Активизация родителей по оформлению зимних 

участков 

2.Организационные вопросы 

12.01.2021 Ст.воспитатель 

Совет родителей 

 

4. 

Заседание 

1.Работа групп 

 2.Организация родителей по оказанию помощи по 

проведению   противопаводковых мер 

15.03.2021 Заведующая ДОУ 

пред. Совета 

родителей 

 

5. 

Заседание   

1.Итоги работы за учебный год 

2.Подготовка к ремонтным работам 

3.Анализ заболеваемости за учебный год 

4.План работы на летне-оздоровительный период 

25.05.2021 Заведующая ДОУ 

ст.воспитатель 

пред. Совета 

родителей 

 

 

6.5.РАБОТА КОНСУЛЬТАЦИОННОГО ЦЕНТРА 

«СЕМЬЯ- РЕБЕНОК - ДЕТСКИЙ САД»   2020-2021УЧЕБНЫЙ ГОД   

 

№ 

груп

п 

Ф.И.О Мероприятие  Сроки  

8 Обросова Л.Н. КВН «Мы за безопасное поведение на дороге» февраль 

2,5 Галиуллина 

А.И.. 

Театрализованное представление «В гостях у сказки» март 

1 Измайлова Д.М. Театрализованное представление «В гостях у сказки» март 

7 Шакирова Р.М. Экологический турнир « Тапкырлар  һәм зирәкләр” март 

13 Шакирова Р.М. Развлечение «Әкиятә кунакта декабрь 

10 Подлесных Г.Б. Мастер-класс с использованием палочек Кюизенера 

«Три медведя» 

апрель 

6,9 Обросова Л.Н. Тематический досуг «Незнайка идет в детский сад» январь 

7,8,1

3 

Воспитатели 

старших групп 

КВН «Мы экспериментаторы» февраль 

3 Подлесных Г.Б. Математическое Развлечение «Волшебные клубочки» декабрь 

4 Музыкальные 

руководители 

Театрализованное представление «Осенние фантазии» октябрь 

11 Пикалова Т.В. Турнир «Что? Где? Когда?» январь 

12 Шакирова Р.М. Милли ризыкларга күргәзмә февраль 

2,5 Галиуллина А.И. Мастер-класс «Логоритмика» апрель 

7,8,1

3 

Шакирова Р.М. Театрализованное представление «Сөртотмас үрдәк” октябрь 

7,8,1

3,11 

Обросова Л.Н.  Квест-игра «Школа разведчиков» февраль 

На 

выбо

р 

Подлесных Г.Б. Психологическая гостиная «Искусство общения с 

ребёнком в семье» 

февраль 

 

6.6.ПЛАН РАБОТЫ КЛУБА «РОДИТЕЛЕЙ БУДУЩИХ ПЕРВОКЛАССНИКОВ» 
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Руководители клуба:  

педагог- психолог  Подлесных Г.Б. 

 

Тематика Срок Ответственные 

Тема №1: «Наши дети - будущие первоклассники» 

Вопросы для рассмотрения: 
 Введение.  Цели и задачи клуба. 

 Целевые ориентиры на этапе завершения дошкольного 

образования 

 Мотивация - как условие успешного обучения в школе 

(результаты диагностики) 

 Демонстрация   видеоматериала « Что я знаю о школе», 

выставка рисунков «Моя будущая школа». 

 «Как хорошо уметь читать» - консультация воспитателей.. 

11.09. 

2020 

Воспитатели 

подготовительных 

групп, 

педагог-психолог 

Тема: «Мы вместе». 

Вопросы для рассмотрения: 
 Роль родителей  в подготовке ребенка к школьному 

обучению. 

 Игра-развлечение «Мы вместе». 

 Дискуссия «Легко ли быть первоклассником». 

19.12. 

2020 

Воспитатели 

подготовительных 

групп, 

педагог-психолог 

Тема: «В ШКОЛУ? С РАДОСТЬЮ!» 

Вопросы для рассмотрения: 
 Результаты освоения ООП ДО выпускниками ДОУ 

 Личностные достижения дошкольников. 

 Здоровье наших выпускников. 

 Школьные программы   обучения на 2020-2021гг; 

 В нескольких шагах от  поступления в школу. Советы 

будущих учителей. 

23.04. 

2021 

Воспитатели 

подготовительных 

групп, 

педагог-психолог, 

учителя СОШ №19 и 

«Гимназии №77» 

                    

 

6.7. ПЛАН РАБОТЫ «КЛУБА МОЛОДЫХ РОДИТЕЛЕЙ» 

 

Руководители: Мусина Л.А., Подлесных Г.Б. 

 

 ЦЕЛЬ: повысить эффективность взаимодействия ДОУ и семьи в вопросах обучения, 

воспитания и развития детей дошкольного возраста; популяризировать деятельность 

дошкольного образовательного учреждения среди родительской общественности микрорайона 

и села.  

 ЗАДАЧИ:  

 -педагогическую культуру родителей;  

  

 

пропедевтических адаптационных мероприятий при переходе детей из дома в детский сад;  

 

межличностных конфликтных ситуаций;  

 

садом. 

 Заседания Ответственные Сроки 

Заседание №1 по теме: «Психолого-педагогическое 

общение детей третьего года жизни»: 

1. Основные проблемы и пути их решения в сфере 

социально-личностного развития детей в семье. 

Подлесных Г.Б.-

педагог-психолог 

 

06.09. 

2. Анализ анкеты-опроса «Портрет современной семьи».  Подлесных Г.Б 

3. Тренинг «Пальчиковая гимнастика». Чубурина О.А 
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2020 

 

 Круглый стол: «Адаптация ребенка в детском саду. Кризис 

3-х лет». (Родители 2 – х ранних групп / тренинг) 

Октябрь Педагог-

психолог 

Заседание №2 по теме: «Задачи речевого развития 

ребенка»: 

1. Проблемы развития детей младшего возраста»  

Севастьянова С.Ю. 

 

16.12. 

2020 

1. Анализ речи детей младшей группы  Пикалова Т.В. 

2. Практические рекомендации «Учите детей говорить»  

Пикалова Т.В. 

Заседание №3 по теме: «Основные проблемы и пути их 

решения в сфере сенсорного развития детей третьего года 

жизни»  

1.Выставка материала по сенсорной и предметной 

деятельности»  

Руководители клуба 

 

20.04. 

2021 
2.Тренинг «Вариантное использование игрушек и предметов 

в игровой деятельности»  

Подлесных Г.Б 

педагог-психолог 

3.«Мастер-классы с родителями по изодеятельности» 

(нетрадиционные техники рисования) 

Воспитатели групп 

№ 1, 2, 5.6 

 

 

 

 

6.8. ПЛАН РАБОТЫ ПО ПРЕЕМСТВЕННОСТИ С СОШ №46  

НА 2020- 2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

 

План 

 совместной работы  МАДОУ «Детский  сад комбинированного вида  № 35 «Соловушка» с 

МБОУ «СОШ № 46 имени Кавалера Ордена Мужества Дмитрия Бадретдинова »по реализации  

преемственности 

 на 2020-2021 учебный год 

Цель:  

1.Содействие индивидуальному развитию детей, раскрытию их творческого потенциала, 

формированию гражданской позиции, приобщению к духовно-нравственной культуре. 

  2.Обеспечение образовательной  деятельности в соответствии с требованиями    ФГОС ДО. 

  3.Обеспечение сохранности и укрепления здоровья детей. 

  4.Обеспечение  благоприятных психолого-педагогических условий для достижения 

оптимального  уровня психологической готовности и успешного обучения детей в школе. 

 

№ 

п/п 

Содержание Дата Ответственный 

1. Организационно – методическая работа 

1.1. Создание нормативно – правовой базы.  

 

 

 

Заведующий 

ДОУ, 

директор СОШ 

№46 
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1.2. Комплектование пакета нормативных документов, 

регламентирующих работу по преемственности. 

 

сентябрь 

Заведующий 

ДОУ,  

директор СОШ 

№46 

1.3. Изучение образовательной программы ДОУ  в 

соответствии с ФГОС ДО и программы 1-ого класса 

школы в соответствие с ФГОС НОО. 

Заведующий 

ДОУ, старший 

воспитатель  

1.4. Обновление документов по совместной деятельности 

ДОУ и школы (договор, планы). 

Заведующий 

ДОУ, 

директор СОШ 

№46 

2. Содержание совместной работы воспитателей ДОУ и учителей школы 

 Изучение работы учителя (воспитателями), изучение 

работы воспитателя (учителями) в практической 

деятельности.  

Взаимное посещение школы и детского сада 

(непосредственно образовательной деятельности и 

уроков). 

 

 

 

 

 

 

в  

течение 

года 

 

 

 

 

Ст. воспитатель 

педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 2.1 Участие в педагогических советах ДОУ и СОШ. 

2.2 Взаимное консультирование  в решении задач 

воспитания и социализации дошкольников и 

школьников начальной школы. 

2.3 Публикации опыта работы в СМИ, включая 

электронные. 

 Направление на курсы повышения квалификации 

педагогов старших и подготовительных к школе групп 

по вопросам преемственности. 

Педагоги ДОУ 

 Беседы с воспитателями подготовительных групп: 

 Факторы, влияющие на качество подготовки 

детей к школе. 

 

Заведующий 

ДОУ 

  Мотивационная готовность. 

 Развитие мелкой моторики руки. 

 Ориентация в пространстве и на листе. 

в течение 

года 

Старший 

воспитатель, 

педагог – 

психолог 

Подлесных Г.Б. 

3. Содержание работы по ознакомлению детей со школой по направлениям 

Социально-коммуникативное развитие 

3.1 Посещение торжественной линейки в школе. сентябрь Воспитатели 

подг.гр. 

3.2 Приглашение выпускников прошлых лет. 

 

ноябрь Воспитатели 

подг.гр. 

3.3 Посещение праздника «Прощание с букварём» 

 

январь Воспитатели 

подг.гр 

3.4 Организация работы в каникулярные дни. в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

3.5 Сюжетно-ролевые игры «Скоро в школу», 

«Первоклассник», «Библиотека». 

в течение 

года 

Воспитатели 

подг.гр 

3.6 Обыгрывание ситуаций «Я хочу играть», «Перемена». в течение 

года 

Воспитатели 

подг.гр 

3.7 Совместная работа по благоустройству территории. в течение 

года 

Заведующий 
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 Познавательное развитие 

3.8 Интеллектуальные игры «Умники и умницы», «Как мы 

готовы к школе». 

 

 

в 

течение 

года 

 

 

 

 

Воспитатели 

подг.гр 

3.9 Знакомство  с пословицами и поговорками об учении. 

3.10 Вечер загадок «Скоро в школу». 

3.11 Рассматривание школьных принадлежностей и 

дидактическая игра «Собери портфель» 

3.12 Организация и проведение экскурсий  к зданию школы  

школьного музея. 

сентябрь  

 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

подг.гр. 

 

3.13 Экскурсия в библиотеку школы. октябрь 

3.14 Экскурсия в спортивный зал школы. ноябрь 

3.15 Экскурсия в класс, встреча с первоклассниками декабрь 

3.16 Экскурсия в актовый зал школы. февраль 

 Речевое развитие 

3.17 Беседа о школе. 

Беседа о профессии учителя. 

в течение 

года 

 

Воспитатели 

подг.гр 

 

3.18 Дидактические игры «Я садовником родился», 

«Краски». 

в течение 

года 

Воспитатели 

подг.гр 

3.19 Конкурс чтецов стихов  Г.Тукая. в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

подг.гр. 

3.20 Литературная гостиная, посвящённая году литературы 

в России(творчество детских писателей и поэтов). 

в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

подг.гр. 

 Художественно-эстетическое развитие 

3.21 Выставка детских работ в ДОУ «Я рисую школу» в течение 

года 

Воспитатели 

подг.гр. 

3.22 Участие в смотрах художественной самодеятельности, 

выставках детских работ по  ПДД, ЗОЖ, ОБЖ,  

в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

подг.гр. 

3.23 Чтение и рассказывание стихов о школе. 

Рассматривание картин, отражающих школьную 

жизнь. 

в течение 

года 

Воспитатели 

подг.гр. 

3.24 Совместные праздники «Навруз», «Сабантуй» апрель, 

июнь 

Муз. 

руководители 

Галиуллина А.И., 

воспитатель по 

обучению 

тат.языку 

Шакирова Р.М. 

3.25 Чтение художественной литературы про школу 

«Первое сентября» С.Маршака, «В Воронкова 

«Подружки идут в школу», Алексина «Первый день» 

в течение 

года 

Воспитатели 

подг.гр. 

 Физическое развитие 
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3.26 Физминутки и динамические паузы. в течение 

года 

Воспитатели 

подг.гр. 

3.27 Совместные спортивные развлечения 

«Я здоровье берегу - сам себе я помогу» 

 

октябрь 

 

Ст.воспитатель, 

Инструктор по 

физ.культуре  

Обросова Л.Н. 

«Весёлые старты»  ноябрь 

Лыжные соревнования январь 

«День здоровья» апрель 

4. Преемственность в вопросах  здоровъесбережения  и формирование здорового 

образа  

жизни 

4.1 Обеспечить своевременный медицинский осмотр детей. 

Сбор основных медицинских данных о состоянии 

здоровья детей (взаимопосещения медперсонала, 

психологической службы). 

в 

течение 

года 

Заведующий, 

старшая 

медсестра 

4.2 Мероприятия по сохранению и укреплению здоровья, 

профилактике заболеваемости (см. программу 

оздоровления). 

в 

течение 

года 

Специалисты 

ДОУ 

4.3 Проведение «Дней здоровья». в 

теч.года 

Специалисты 

ДОУ и школ 

4.4 Апробация единых здоровъесберегающих технологий в 

ДОУ и школе. 

в 

теч.года 

Специалисты 

ДОУ и школ 

4.5 Соблюдение требований к объему двигательной 

активности с учетом психофизиологических 

особенностей детей. 

в 

теч.года 

Специалисты 

ДОУ 

4.6 Распространение и внедрение передового опыта 

использования здоровъесберегающих  и 

информационных технологий. 

в 

теч.года 

Специалисты 

ДОУ и школ 

5. Преемственность в вопросах  национального воспитания 

5.1 Взаимное посещение организованной образовательной 

деятельности по обучению татарскому языку и уроков 

татарского языка. 

В 

течение 

года 

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

гр.№4,10,11  

воспитатель по 

об. тат. языку 

Шакирова Р.М. 

5.2 Посещение досуговых мероприятий на татарском языке 

с детьми русских подготовительных групп.  

  В 

течение 

года   

Старший 

воспитатель, 

воспитатели 

гр.№4,10,11 

воспитатель по 

об. тат. языку 

Шакирова Р.М.. 

6. Повышение эффективности образовательного процесса 

6.1 Освоение современных образовательных технологий 

(игровые технологии, деятельностный метод). 

в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

6.2 Создание системы психологического сопровождения 

при подготовке детей к школе 

в течение 

года 

Старший 

воспитатель, 

педагог-

психолог 

6.3 Оснащение образовательного процесса в соответствии 

с требованиями используемой программы. 

сентябрь Педагоги ДОУ 

6.4 Проведение совместных педчасов по вопросам в течение Заведующий 
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адаптации к школе, отслеживания успеваемости, 

преемственности программ, осуществлению единого 

подхода в привитии КГН, воспитанию культуры 

поведения на улице (ПДД) 

года ДОУ, 

директор СОШ 

№46 

6.5 Открытые просмотры занятий с целью выявления 

уровня владения старших и подготовительных к школе 

групп татарским языком. 

в течение 

года 

Старший 

воспитатель, 

завуч 

7. Работа с одаренными и способными детьми 

7.1. Создание банка данных о детях, обладающих 

способностями и одаренных. 

октябрь Педагог - 

психолог 

7.2 Координация деятельности по реализации  программы 

«Одаренные дети».  

в течение 

года 

Заведующий 

ДОУ 

8. Повышение эффективности управления 

8.1. Размещение информации на сайте в Интернете. в течение 

года 

Заведующий 

ДОУ 

8.2. Формирование необходимой информации по 

преемственности «Детский сад – Школа». 

в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

8.3 Разработка и реализация единого мониторинга 

исследования уровня развития детей подготовительных 

групп и учащихся 1-ых классов. 

начало 

года 

Старший 

воспитатель, 

педагог – 

психолог, 

завуч школы 

8.4 Совместная работа педагогов – психологов ДОУ и 

школы по проведению диагностики и коррекционной 

работы. 

в течение 

года 

Педагог - 

психолог 

8.5 Подготовка статистики и анализ адаптационного 

периода в 1-х классах. 

 Старший 

воспитатель, 

педагог – 

психолог 

9. Взаимодействие с социумом 

9.1. Создание банка данных о семьях воспитанников. октябрь Заведующий 

ДОУ 

9.2. Дни открытых дверей. Ежеквар-

тально 

Заведующий 

ДОУ 

9.3. Родительское собрание в старших, подготовительных 

группах  «Как дошкольник становиться школьником». 

декабрь Воспитатели 

групп, 

специалисты 

школы 

9.4. Индивидуальное консультирование родителей по 

вопросам подготовки к школе специалистами: 

психолог, учителя начальной школы, логопед, старший 

воспитатель. 

в течение 

года 

 

9.5. Посещение родителями занятий по основным видам 

деятельности в подготовительных группах. 

в течение 

года 

Старший 

воспитатель 

9.6. Оформление информационных стендов: 

«Советы родителям будущих первоклассников», 

«Готовим руку к письму», «Формирование у детей 

предпосылок к учебной деятельности», «Леворукий 

ребенок», «Как выбрать программу обучения для 

своего ребенка», «Формирование произвольного 

поведения у детей старшего дошкольного возраста». 

в течение 

года 

Старший 

воспитатель 
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VII. СИСТЕМА НАЦИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ. 

 

ВЫПОЛНЕНИЕ  ЗАКОНА  РЕСПУБЛИКИ  ТАТАРСТАН 

«О ГОСУДАРСТВЕННЫХ  ЯЗЫКАХ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН и ДРУГИХ 

ЯЗЫКАХ  

В   РЕСПУБЛИКЕ  ТАТАРСТАН» 

 

 

ЦЕЛЬ:  

Повышение качества  обучения детей двум государственным  языкам в рамках реализации 

учебно-методических комплектов, национально-регионального компонента в воспитательно-

образовательном процессе в условиях реализации  ФГОС ДО. 

 

Задачи: 

1.Проектировать развивающее пространство, обеспечивающее эффективное развитие и 

саморазвитие ребёнка при обучении родному, татарскому, русскому языкам в соответствии с  

ФГОС ДО  с использованием  учебно-методического комплекта. 

 

2.Развивать познавательный интерес, творческие способности ребёнка-дошкольника, 

мотивационное отношение к татарскому  языку как средству обеспечения выхода в мировую 

культуру через использование национально - регионального компонента, учебно-

методического комплекта. 

 

3.Обеспечить повышение уровня профессиональной  компетентности педагогов, их 

взаимодействие  по вопросу обучения воспитанников родному, татарскому языку, их 

мотивации к достижению планируемых результатов освоения ООП через методическое 

сопровождение с учётом ФГОС ДО, УМК. 

 

4.Систематизировать работу по обучению русско-язычных педагогов ДОУ татарскому языку 

(на базе усвоения программы подготовительной возрастной группы) с целью эффективного 

использования в воспитательно-образовательном процессе. 

 

 

7.1. ПЕРСПЕКТИВНЫЙ  ПЛАН  РАБОТЫ 

ПО  ВЫПОЛНЕНИЮ ЗАКОНА  РЕСПУБЛИКИ  ТАТАРСТАН 

«О ГОСУДАРСТВЕННЫХ  ЯЗЫКАХ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН и ДРУГИХ 

ЯЗЫКАХ В   РЕСПУБЛИКЕ  ТАТАРСТАН» 

2020-2021 учебный год 

№ Мероприятия Сроки Ответственные 

1. Оснащение методическим,  практическим, 

техническим материалом кабинетов по обучению 

детей татарскому языку УМК 

в теч.уч. 

года 

Шакирова Р.М. 

2. Пополнение экспонатами музея быта тат. и рус. 

народов. 

в теч.уч. 

года 

Шакирова Р.М. 

3. Продолжать разработку конспектов ООД, 

дидактических игр с учётом ФГОС ДО, УМК 

в теч.уч. 

года 

Шакирова Р.М. 

4. Пополнение  мультимедийных ресурсов в 

соответствии с реализацией УМК  

в теч.уч. 

года 

Заведующая  

Мусина Н.А. 

5. Диагностика усвоения программы по обучению 

родному, татарскому  языку 

сентябрь 

январь 

апрель 

Мусина Л.А. 

Шакирова Р.М. 

педагоги 

6 День татарского языка в теч.уч.года 

по 

воспитатели  

узкие 
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вторникам специалисты 

7 День ЭРК в теч.уч.года 

по пятницам 

воспитатели  

узкие 

специалисты 

 РАБОТА  С  КАДРАМИ   

1. Продолжать изучение Закона РТ «О  государственных 

языках РТ и других языках  в РТ» 

постоянно Заведующий 

Мусина Н.А.. 

2. Оснащение национальных уголков материалами в 

соответствии ЭРК и УМК 

в теч.уч.года 

 

Мусина Л.А. 

Шакирова Р.М. 

 

3 Семинар-практикум «Азбука билингвального 

образования в ДОУ» 

ноябрь Шакирова Р.М. 

 

4. Открытый показ ООД с использованием УМК 

средние группы  
1.«Магазин игрушек» 

2.«Гости пришли» 

ст.группы  
1. «Есть у нас огород» 

2. “Накрываем стол» 

подготовительные группы 

3. «В кафе» 

1 раз в 

квартал 

Шакирова Р.М. 

 

5 Обучение русскоязычных воспитателей татарскому 

языку 

3 занятия 

в месяц 

4-тест-ние 

Шакирова Р.М. 

 

6 Мастер-класс  
 «Играя, изучаем татарский» 

 «Играем и поем» 

 

ноябрь 

апрель 

Шакирова Р.М. 

 

7 День языка-музыкальный досуг  февраль Шакирова Р.М. 

 

8 Моделирование развивающей предметно-

пространственной языковой среды 

в теч.года воспитатели 

9 Обогащение библиотеки произведениями писателей и 

поэтов республик Поволжья 

в теч.уч. 

года 

воспитатели 

10 Посещение культурно-массовых мероприятий 

татарского, русского драматического театров, 

органный зал, музей города, картинной галереи 

в теч.года сотрудники 

11 Консультации:  

1.  «Обучение детей устной речи» 

2.  «Родной язык» 

3. Речь развивается и проявляется в общении детей 

4. Обучение татарскому языку русскоязычных детей в 

ДОУ поУМК 

5. Использование воспитателями групп дидактических, 

сюжетно-ролевых игр для закрепления и повторения с 

детьми пройденного материала по татарскому и 

родному языку. 

6. Обучающие занятия по проектам УМК 

В теч.уч. 

года 

 

Шакирова Р.М. 

 

11 Анкетирование  воспитателей по УМК сентябрь Шакирова Р.М. 

 

12 Включить в меню национальные блюда, с 

оформлением на 2-х языках. 

в теч.уч. 

года 

Арслангараева 

Р.М. 

Гатина Л.Н. 

 САМООБРАЗОВАНИЕ   
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1. Выписать журналы : 

o Татарстан 

o Казань 

o Фән һәм мәктәп 

o Салават күпере 

o Мәйдан  

Газеты: 

o Шахри Чаллы 

o Көмеш кынгырау 

2 раза в 

год 

Мусина Л.А. 

 

 РАБОТА  С  РОДИТЕЛЯМИ   

1. Оформление холлов на двух языках в теч.года Шакирова Р.М. 

 

2. Ярмарка дружбы народов Поволжья февраль Шакирова Р.М. 

 

3. Консультации: 

 «Актуальность обучения детей языкам по УМК” 

 Роль семьи в деле развития языка детей 

 Цели и задачи по обучению детей государственным 

языкам в ДОУ с использованием УМК  

 Оба языка нам нужны, одинаково важны 

 Баланы бишектән өйрәт 

в теч.уч. 

года 

Шакирова Р.М. 

 

4. Учимся говорить на татарском языке  (папка  в 

каждой возрастной группе) 

в теч.уч. 

года 

Шакирова Р.М. 

 

5. Открытый показ ООД  для родителей 

средние группы 
 Моя семья» 

  «я считаю до пяти»  

ст.группы 
 магазин 

  кто что любит? 

подг.группы 

 «В кафе» 

1 раз в 

квартал 

Шакирова Р.М. 

 

6. Приглашение родителей на национальные праздники 

и развлечения: 

 Сөмбелә -развлечение 

  «Нәүрүз»-развлечение 

 Масленица –развлечение 

 Сабантуй 

 Карга боткасы 

в теч.уч. 

года 

Шакирова Р.М. 

 

8. Развлечение «Ярмарка Дружбы народов»-ЭРК февраль Шакирова Р.М. 

 

9. Организация и проведение семейных праздников 

«Гаилә бәйрәме» 

в теч.уч. 

года 

Воспитатели 

групп 

10 День языка-музыкальный досуг  февраль Шакирова Р.М. 

 

11 Анкетирование 

 с  родителями вновь поступивших детей тат.нац-ти 

 

сентябрь 

 

Шакирова Р.М. 

 

 РАБОТА  С  ДЕТЬМИ   

1. Включить в сценарии праздников, развлечений 

татарские песни, стихи, танцы, подвижные игры 

 

постоянно 

Шакирова Р.М. 

 

2. Просмотры 

 Знакомство с тетрадями УМК 

в теч.года воспитатели 

родители 
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 ТНВ-”Күчтәнәч” 

 Мультфильмы на тат.языке (русском)(УМК) 

 Анимационные диски по УМК 

 Татарские народные сказки 

 сказки Г.Тукая, А.Алиша 

3. Провести:   

 Мой  Татарстан»-праздник 

 День знаний-развлечение 

 Сөмбелә -развлечение 

  «Нәүрүз»-развлечение 

 Масленица -развлечение 

 Карга боткасы-развлечение 

 Сандугач сайрый өздереп-халыкара телләр көне 

  «Тукай-халкым горурлыгы» 

 Сабантуй-праздник 

в теч.года Муз.руководите

ли 

Галиуллина А.И. 

4. 

 

Конкурсы: 

 әкияттә кунакта-рисование (УМК) 

 городской конкурс «Татар малае. Татар кызы» 

в теч.года  Шакирова Р.М. 

Муз.руководите

ль 

Галиуллина 

А.И., Измайлова 

Д.М. 

5. Экскурсии:  

 Школа №46 

 Красная книга Татарстана-презентация слайда 

 Парк Победы 

в теч.года Воспитатели 

 

 

6. Викторина:      

 "Из какой сказки" (по мультфильмам) 

• Угадай и скажи правильно название сказки из 

аудиокниги (УМК) 

в теч.года воспитатели 

Шакирова Р.М. 

 

7. Беседа с детьми  

 Экология моего  края 

 Столица -город Казань? 

 государственные символы РТ 

 Камаз-наша гордость 

 Наши Челны 

в теч.года Шакирова Р.М. 

воспитатели 

 

8 Ау театралы (татарские группы) февраль Шакирова Р.М. 

воспитатели 

     ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ  ИСКУССТВО   

1. Рассматривание иллюстраций к произведениям 

татарских писателей. 

в теч.года Шакирова Р.М. 

 

2. Образовательная деятельность по рисованию, лепке, 

аппликации по произведениям татарских писателей, 

по ознакомлению с национальным орнаментом 

в теч.года воспитатели 

 

3. Рассматривание предметов быта татарского народа в 

мини-музее детского сада 

в теч.года Шакирова Р.М. 

 

 РАБОТА  С  ВОСПИТАТЕЛЯМИ 

  ТАТАРСКИХ   ГРУПП 

  

1. Консультации:  

 “Тәрбияле бала-ил терәге” 

 «Әгәр бала курка» 

 «Бала тәрбияләүдә дөрес аралашуның роле» 

в теч.года Шакирова Р.М. 
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 «Балалар нигә ялганлый?» 

 “Бала белән бергә уйныйбыз” 

2. Оформление татарских групп с учетом национально-

регионального компонента 

в теч.года воспитатели 

 

 

 

 

 

 

 

7.2. ПЛАН РАБОТЫ С РУССКОЯЗЫЧНЫМИ ПЕДАГОГАМИ ПО ОБУЧЕНИЮ 

ДЕТЕЙ РОДНОМУ ЯЗЫКУ В РАМКАХ УМК 

НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД.  

 

Цель: модернизировать воспитательно-образовательный процесс по выполнению 

Государственной программы Республики Татарстан по сохранению, изучению и 

развитию государственных языков Республики Татарстан и других языков в Республике 

Татарстан в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. 

Задачи: Продолжать работу по обучению дошкольников родному, татарскому языкам, 

через повышение компетентности русскоязычных педагогов ДОУ. 

 Использовать  учебно-методические  комплекты  по  всем  направлениям  для улучшения  

качества  обучения  детей  государственным  языкам  Республики Татарстан. 

Оптимизировать работу по преемственности национального образования и воспитания детей 

на основе системы «Детский сад, семья и школа» 

 

№ Наименование Дата проведения Ответственный 

1 Организация работы с 

русскоязычными педагогами по 

обучению их татарскому языку в 

рамках УМК на 2020 - 2021 учебный 

год 

август 2020года заведующий ДОУ 

Мусина Н.А. 

старший 

воспитатель  

Мусина 

Л.А.воспитатель по 

обучению детей  

родному языку 

Шакирова Р.М.  

2 Продолжать   знакомить   педагогов   

ДОУ   с УМК    по    обучению    детей    

дошкольного возраста 

государственным языкам РТ в ДОУ 

в теч.уч. года старший 

воспитатель  

Мусина 

Л.А.воспитатель по 

обучению детей 

родному языку 

Шакирова Р.М. 

3 Составить программу по обучению 

детей татарскому языку на 2020 - 2021 

учебный год 

август 2020 года воспитатель по 

обучению детей   

родному языку 

Шакирова Р.М. 

4 Включить в рабочую программу 

воспитателей (приложение)   раздел   

по   обучению   детей татарскому 

языку по УМК на 2020- 2021учебный 

год. 

август 2020 года воспитатель по 

обучению детей   

родному  языку 

Шакирова Р.М., 

воспитатели ДОУ. 
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5 Проводить   консультации,   беседы,   

мастер-классы   с   педагогами   по   

обучению   детей государственным   

языкам             в   кабинете 

в теч.уч. года старший 

воспитатель  

Мусина 

Л.А.воспитатель по 

обучению детей  

родному  языку 

Шакирова Р.М. 

6 Анкетирование воспитателей по УМК сентябрь старший 

воспитатель  

Мусина 

Л.А.воспитатель по 

обучению детей  

родному языку 

Шакирова Р.М. 

7 Мастер- класс:  

 “Магазин игрушек”, 

“Ярмарка игр” 

 

октябрь 2020г. воспитатель по 

обучению детей   

родному языку 

Шакирова Р.М. 

8 Конкурс  

«Экияттэ кунакта» по любимым 

мультфильмам УМК 

март Совет педагогов 

9 Проводить смотры - конкурсы с 

педагогами по обогащению предметно-

развивающей среды в группах,    

создать    языковую     среду    для 

повторения пройденного материала по 

УМК: 

- презентации, проекты воспитателей 

групп по 

созданию языковой среды; 

- презентация родителей групп по 

созданию 

условий     для      повторения      

пройденного материала по татарскому 

языку дома. 

в теч.уч. года  

 

декабрь 2020 г. 

старший 

воспитатель  

Мусина 

Л.А.воспитатель по 

обучению детей  

родному  языку 

Шакирова Р.М. 

10 Организовать    и    провести    дни    

открытых дверей, ООД, развлечения, 

мастер-классы по реализации и 

использованию   УМК по всем 

направлениям: 

- по использованию УМК в процессе 

образовательной деятельности в 

детском саду с узкими специалистами; 

- по созданию речевой среды в 

группе; 

- по обучению русскоязычных 

педагогов татарскому языку. 

 

 

в теч.уч. года педагоги ДОУ 

 воспитатель по 

обучению детей   

родному языку 

Шакирова Р.М. 

 

 

 

 

 

11 Проводить открытые мероприятия по 

УМК с использованием           

интерактивных           и 

мультимедийных ресурсов. 

в теч.уч. года воспитатель по 

обучению детей   

родному языку 

Шакирова 
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Р.М.педагоги ДОУ  

12 Обогащение              предметно-

развивающей, языковой среды в 

группах, в кабинетах узких 

специалистов по УМК: 

-разработать      дидактические      

игры     для повторения пройденного 

материала по УМК; - составить 

картотеку по УМК 

-использовать в планах лексический 

минимум «Татарча сөйләшәбез". 

в теч.уч года воспитатель по 

обучению детей   

родному языку 

Шакирова 

Р.М.педагоги ДОУ 

13 Педсовет ««Духовно-нравственное 

воспитание дошкольников через 

реализацию регионального 

компонента в детском саду».  
 

 

                                                                                                    

 

 

 

» 

Март 

 

 

 

 

 

 

заведующий ДОУ 

Мусина Н.А. старший 

воспитатель Мусина 

Л.А 

 

 

 

 

14 Семинар- практикум Тема: 

«Развитие познавательной активности  

дошкольников  в пространстве 

национальной культуры 
Педсовет №5 

- «Итоги работы педагогического 

коллектива за 2019-2020гг.» 

 - «Творческие отчёты педагогов по 

УМК за 2020-2021 уч.г.» 

Февраль 

 

 

май 2021г. 

заведующий ДОУ 

Мусина Н.А. старший 

воспитатель Мусина 

Л.А. воспитатель по 

обучению детей  

родному языку, 

педагоги ДОУ 

Шакирова Р.М. 

15 Консультации: 

1. Организация работы воспитателей с 

детьми по усвоению словарного 

минимума в режимных моментах с 

использованием УМК" 

2. "1 че кечкенәләр төркеме 

балаларының ана телендә сөйләмен 

үстерүдә дидактик уеннар куллану" 

3. «Организация игровых диалогов» 

4. «Закрепление диалоговой речи с 

использованием УМК». 

в теч.уч. года воспитатели по 

обучению детей  

родному Шакирова 

Р.М. 

16 Наставничество: 
- Перспективное и календарное 

планирование 

в группах в соответствии с ФГО" 

-Создание  языковой  среды  в  

группах 

для  общения  на татарском языке  

-Использование воспитателями групп 

дидактических, сюжетно-ролевых игр 

по 

УМК для закрепления с детьми 

пройденного материала 

в теч.уч. года старший воспитатель 

Мусина Л.А. 

воспитатель по 

обучению детей  

родному языку , 

педагоги ДОУ 

Шакирова Р.М. 
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-Мультимедийные ресурсы нового 

поколения по обучению детей 

татарскому и родному языкам                                             

-Использование педагогами в работе с 

детьми 

материалов по УМК (аудиозаписи, 

анимационные сюжеты, наглядно-

демонстрационный 

материал) 

- Художественно- эстетическое 

воспитание 

детей на традициях татарского народа 

17 Взаимодействие с семьёй  
Участие в групповых родительских 

собраниях: 

«Туган телдә сойләшәбез” (мл.гр) 

Авазларны уйнатып” дәфтәрләрен 

кулланып грамотага ойрәтү. (подг. гр) 

 

февраль 2020 г. старший воспитатель 

Мусина Л.А. 

воспитатель по 

обучению детей  

родному языку , 

педагоги ДОУ 

Шакирова Р.М. 

18 Организация      курсов      по      

изучению татарского     языка     для 

русскоязычных педагогов: 
- Подготовка русскоязычных 

воспитателей к 

тестированию на знание татарского 

языка в 

пределах   содержания   УМК   по   

обучению 

детей    дошкольного    возраста    

татарскому 

языку. 

Проведение         тестирований         

с русскоязычными      педагогами:      

выявление уровня     владения     

татарским     языком     в объеме    

предусмотренном    новыми    УМК 

(внутреннее, внешнее) 

- Вести работу по автоматизации 

имеющихся 

языковых навыков в проведении 

режимных 

моментов, игровой деятельности 

в теч.уч. года старший воспитатель 

Мусина Л.А. 

воспитатель по 

обучению детей  

родному языку , 

педагоги ДОУ 

Шакирова 

Р.М.педагоги ДОУ 

19 Беседы с родителями     по обучению 

детей татарскому, родному, русскому 

языку. 

в теч.уч. года воспитатель по 

обучению детей  

родному языку , 

педагоги ДОУ 

Шакирова 

Р.М.воспитатели 

ДОУ 

 

20 Просмотры 
-Мультфильмы на татарском языке 

 

в теч.уч. года воспитатель по 

обучению детей  

родному языку, 
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педагоги ДОУ 

Шакирова 

Р.М.педагоги ДОУ 

21 Оперативный контроль: 
-создание речевой среды в группах 

ДОУ; 

-анализ работы по реализации УМК в 

ВОП  

-образовательное пространство по 

обучению дошкольников родному, 

татарскому, русскому языкам в рамках 

реализации УМК в ДОУ 

в теч.уч.года заведующий ДОУ 

Мусина Н.А. старший 

воспитатель Мусина 

Л.А 

 

 

VIII. СИСТЕМА РЕСУРСОВ И ОБЕСПЕЧИВАЮЩИХ ПРОЦЕССОВ. 

 

8.1. ПЛАН АДМИНИСТРАТИВНО- ХОЗЯЙСТВЕННОЙ И ФИНАНСОВРО –

ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД. 
 

 

ПЛАН   АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ   И 

 

ФИНАНСОВО – ЭКОНОМИЧЕСКОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

Цель: Обеспечение соответствия режима работы учреждения в соответствии действующим 

нормативно-правовыми  документами: Закон Российской Федерации № 273 – ФЗ от 29.12.2012 

г.   «Об образовании в Российской Федерации», Трудовой кодекс Российской Федерации, 

Федеральные законы «Об основах охраны труда в Российской Федерации», «О борьбе с 

терроризмом и пожарной безопасности», постановление Главного государственного 

санитарного врача РФ «О введении в действие санитарно-эпидемиологических правил и 

норм» (СанПин) и другим нормативными актами 

 

№ Мероприятия: Срок 

исполнения 

Ответственн

ый 

1.  Подготовка зданий и территории к новому учебному 

году, к осенне-зимнему сезону: 

 Соблюдение санитарно-гигиенических требований к 

условиям обучения; 

 Санитарно-инфекционный режим в периоды 

карантинов; 

 Маркировка хозяйственного инвентаря. 

 

 

До 30.08.2020 

г 

 

Заместитель 

заведующег

о по х/р 

2.  Проведение инструктажей с сотрудниками по 

соблюдению правил: 

 Внутреннего трудового распорядка; 

 Пожарной безопасности;  

 Техники безопасности  и охраны труда на рабочем 

месте; 

 СанПин 2.4.1.3049-13; 

 Охраны жизни и здоровья детей; 

 Электротехнической безопасности. 

2 раза в год  

 

Руководител

и 

структурных 

подразделен

ий 

3.  Ознакомление сотрудников : 

  С Уставом Детского сада; 

  Нормативно-правовыми документами в области 

По мере 

необходимости 

Заведующий 
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финансово-хозяйственной деятельности; 

 С локальными актами Учреждения  

 Должностными инструкциями 

4.  Уточнение и дополнение (ежегодное): 

 Должностных инструкций сотрудников  

 Инструкций по технике безопасности и охране труда 

 Инструкции о мерах пожарной безопасности и 

противодействии терроризму в здании и на 

территории 

До 01.09.2020 

г 

Заведующий 

5.  Составление графиков работы и ведение учета 

рабочего времени работников ДОУ, составление 

проекта графика отпусков на 2021 г.  

Ежемесячно Специалист 

по кадрам 

6.  Ведение журнала технической эксплуатации зданий и 

территорий 

Постоянно Заместитель 

заведующег

о по х/р 

7.  Организация текущего ремонта помещений и 

территории, мебели и оборудования 

Постоянно Заместитель 

заведующег

о по х/р 

8.  Организация: 

 Обхода здания с целью предупреждения терроризма 

и пожара 

 Проверки первичных средств пожаротушения 

 Медицинского своевременного прохождения 

медицинского осмотра 

 

Ежедневно 

 

Ежеквартально 

Заместитель 

заведующег

о по х/р 

Ст.медсестр

а 

9.  Обеспечение погрузочно-разгрузочных работ при 

поступлении товарно-материальных ценностей 

По мере 

необходимости 

Заместитель 

заведующег

о по х/р 

10.  Составление и оформление 

 справок по проверкам соответствия режима работы 

ДОУ требованиям  СанПин 

 проектов приказов по административно-

хозяйственной деятельности 

 договоров гражданско-правового характера 

 номенклатуры административно-хозяйственных дел 

 

Ежеквартально 

 

По мере 

необходимости 

Заместитель 

заведующег

о по х/р 

11.  Создание банков данных по административно-

хозяйственной деятельности: 

 Учебное оборудование и мебель 

 Локальные акты 

 Нормативно-правовые документы и др.  

Сентябрь- 

октябрь  2020 г 

Заместитель 

заведующег

о по х/р 

12.  Подготовка и проведение производственных 

совещаний с включением вопросов: 

 Санитарное состояние и содержание участков ДОУ и 

зон территории; 

 Санитарно-гигиеническое состояние пищеблока 

ДОУ  

 Подготовка к ремонтным и подготовительным 

работам летом 2021 г.; 

 

Октябрь  

 март 

Апрель  

Заместитель 

заведующег

о по х/р,  

шеф – повар 

 

8.2. АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ И  

ФИНАНСОВО – ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
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Цель: Создание условий для образовательно-воспитательного процесса – оснащение 

необходимым материально-техническим и учебно-методическим оборудованием, укрепление 

и совершенствование материально-технической и учебно-методической базы образовательно-

воспитательного процесса детского сада. 

 

№ Мероприятия: Срок 

исполнения 

Ответственны

й 

1. Ознакомление со списком организаций – 

подрядчиков в соответствии с видом работ и услуг, 

предусмотренных бюджетной сметой расходов ДОУ  

постоянно Гл. бухгалтер, 

зам. 

Заместитель 

заведующего 

по х/р 

2. Составление и своевременное ведение реестра 

заключенных договоров гражданско-правового 

характера 

постоянно Бухгалтер 

3. Заключение договоров с подрядными организациями 

на поставки товаров и выполнение работ  

По мере 

необходимост

и 

Бухгалтер 

4. Подготовка необходимой документации (план, 

заявка) на размещение заказов на поставки товаров, 

выполнение работ, оказание услуг для 

муниципального заказчика  

За 1 месяц до 

начала 

квартала 

Бухгалтер 

5. Работа по заключенным договорам (контроль 

выполнения, составления актов выполненных работ, 

актов оприходования, получения счетов и др.) 

постоянно Заместитель 

заведующего 

по х/р 

6. Организация работы по списанию основных средств, 

материально-хозяйственных запасов и т.д. 

Ежемесячно Материально 

ответственный 

7. Осуществление заказов на приобретение 

материально- технического оборудования и 

материалов 

По мере 

необходимост

и 

Заместитель 

заведующего 

по х/р 

8. Отслеживание динамики изменения материально-

технической базы образовательного и 

управленческого процесса 

2 раза в год Заместитель 

заведующего 

по х/р 

9. Постановка на учет материальных ценностей 

(предоставление в бухгалтерию накладных, счетов 

фактур,  актов  и др.) 

Ежемесячно Материально 

ответственные 

лица 

10. Организация и проведение инвентаризации: 

материальных ценностей основного фонда; 

сооружений, ограждений прилегающей территории 

Октябрь 2020 

г 

Главный 

бухгалтер, 

Заместитель 

заведующего 

по х/р 

11. Закупка канцелярских, хозяйственных товаров, 

расходного материала на оргтехнику, санитарно-

техническое оборудование, освещение 

постоянно Заместитель 

заведующего 

по х/р 

12. Приобретение и обеспечение сотрудников 

хозяйственным инвентарем, моющими и чистящими 

средствами, спецодеждой 

По мере 

необходимост

и 

Заместитель 

заведующего 

по х/р 

13. Приобретение и обеспечение воспитанников  

канцелярскими принадлежностями  

По мере 

необходимост

и 

Заместитель 

заведующего 

по х/р 

14. Анализ хозяйственной деятельности по договорам 

прошлого года и текущего года 

В конце 

квартала 

Заместитель 

заведующего 

по х/р 
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15. Заключение договоров о полной материальной  

ответственности и о сохранности материального 

имущества с сотрудниками, которым переданы эти 

ценности по инвентаризационной ведомости 

По мере 

необходимост

и 

Заместитель 

заведующего 

по х/р 

 

                                                 IX. ПЛАН РАБОТЫ ПО БДД 

 

9.1.План «По безопасности движения. Профилактика дорожно-транспортного 

травматизма» на  2020 – 2021 учебный год 

Цель: Создание в детском саду условий, оптимально обеспечивающих процесс обучения 

дошкольников правилам дорожного движения и формирование у них необходимых 

умений и навыков осознанного безопасного поведения на улицах города и в транспорте. 

Задачи: 

1.Повышение эффективности воспитательно-образовательного процесса по профилактике 

дорожно-транспортного травматизма в образовательном учреждении, через 

совершенствование форм и методов работы с детьми и родителями и организацию 

различных видов деятельности с детьми. 

2.Расширение первоначальных детских представлений, накопление новых знаний о 

правилах дорожного движения. 

3.Пополнение и обновление развивающей предметно-пространственной среды ДОУ, 

создание видеотеки по БДД. 

 

№ Мероприятие сроки ответственные 

Работа с педагогами 

1 Ознакомление педагогов с планом совместной 

работы ДОУ и  Отдела дошкольного образования ИК 

и по делам молодежи  

сентябрь Ст. воспитатель 

2 Консультация «Организация работы с детьми по 

безопасности дорожного движения» 

сентябрь Ст. воспитатель 

3 Оформление центра БДД (ОО «Безопасность») в 

группах 

сентябрь Воспитатели групп 

4 Разработка перспективного плана работы в центре 

БДД на группах 

сентябрь Воспитатели групп 

5 Ознакомление с нормативно- правовой базой по 

обучению дошкольников БДД 

сентябрь Старший 

воспитатель 

6 Приобретение наглядного и демонстрационного  

материала для обучения детей правилам дорожного 

движения 

сентябрь Ст.воспитатель 

7 Разработка памяток для родителей по БДД 

«Будьте внимательны на улице» 

«Детские удерживающие устройства» 

октябрь Воспитатели групп 

8 Оперативный контроль за организацией 

деятельности с детьми с учетом ФГОС 

октябрь Ст.воспитатель 

9 Консультация «Безопасность- пешеходам» ноябрь Старший 

воспитатель 

10 Изготовление ( обновление) макета перекрёстка с 

улицами и дорожной информацией (старшая и 

подготовительная  группы) 

декабрь воспитатели 

11 Оперативный контроль «Планирование работы с 

детьми по БДД» 

декабрь Старший 

воспитатель 

12 Консультация для воспитателей «Система работы по 

БДД» 

февраль Ст.воспитатель 
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13 Оперативный контроль «Совместная работа педагога 

и родителей по формированию у детей знаний по 

безопасности дорожного движения» 

апрель Ст.воспитатель 

Работа с родителями 

1 Оформление буклетов в уголке для родителей октябрь Воспитатели  

2 Оформление стенда для родителей «Зелёный 

огонёк»- 

ноябрь Ст.воспитатель 

3 Выставка семейных рисунков по безопасности 

дорожного движения  «По дороге в детский сад»- 

ноябрь воспитатели 

4 Папка – передвижка «Будьте внимательны на улице» 

(средние группы) 

декабрь воспитатели 

5 Оформление информационного стенда для родителей 

по БДД в холле. 

декабрь Старший 

воспитатель 

6 Советы для родителей «Поведение детей в 

общественном транспорте» 

январь воспитатели 

7 Домашнее задание: «Составление плана-схемы «Мой 

путь в детский сад» 

апрель воспитатели 

8 Информация для родителей  

«Будьте внимательны на дороге» 

Май  воспитатели 

9 «Дети и велосипед» июнь воспитатели 

10 Буклеты «Сел на велосипед - соблюдай правила» июль Ст.воспитатель 

11 Участие в соревновании "Камский веломарафон" август Зав.ДОУ 

 

Формы работы с детьми по обучению безопасному поведению на дороге. 

-Занятия. 

-Развлечения, досуги. 

-Продуктивные виды деятельности: 

-Рисование: аппликация, лепка, конструирование. 

-Экскурсии. 

-Наблюдения. 

-Прогулки. 

-Знакомство с художественной литературой. 

-Проектная деятельность. 

-Игры: 

• Настольно-печатные 

• Сюжетно-ролевые 

• Дидактические 

• Строительные 

• Театрализованные 

• Подвижные 

-Диагностика. 

Методы и технологии, применяемые в работе с детьми:  

- Интерактивный метод обучения. 

- Моделирование опасных и безопасных дорожных ситуаций. 

- Личностно-ориентированная технология. 

- Технология игрового обучения. 

- Метод наблюдения и беседы. 

Методы активизации родителей и педагогов:  

- Обсуждение разных точек зрения. 

- Решение проблемных задач семейного воспитания. 

- Ролевое проигрывание ситуаций. 

- Игровые упражнения и задания. 
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- Анализ родителями и педагогами поведения ребенка. 

- Обращение к опыту родителей. 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ №1. 

ПЛАН РАБОТЫ 

ПО ФОРМИРОВАНИЮ И РЕАЛИЗАЦИИ СИСТЕМЫ АНТИКОРРУПЦИОННОГО 

ВОСПИТАНИЯ В ДОУ НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

№ Мероприятия Дата Ответственный 

1 Разработка приказа об организации 

пропускного режима в ДОУ.  

сентябрь Заведующий ДОУ 

2 Приказ о назначение 

ответственных за безопасность в 

ДОУ  

сентябрь  Заведующий ДОУ 

3 Уточнение паспорта безопасности 

ДОУ Заведующая 

сентябрь Заведующий ДОУ 

4 Обновление нормативной 

информации по антитеррору в 

папке «Гражданская оборона» и 

стенде  

В течение года  Ответственный по ГО 

5 Введение журнала учета 

посетителей ДОУ  

В течение года Ответственный за 

пропускной режим 

6 Разработка памяток по антитеррору 

для стенда  

В течение года  Ответственный по ГО 

7 Проведение дополнительных 

тренировок по экстренной 

эвакуации детей и работающих из 

помещения дошкольного 

образовательного учреждения 

 2 раза в год  Заведующий ДОУ 

 Отв. по ПБ 

8 Ежедневный контроль за 

содержанием в надлежащем 

порядке здания, подвальных 

помещений, территории детского 

сада и т.д.  

В течение года Ответственный по ГО 

9 Содержание противопожарного 

оборудования и средства 

пожаротушения в исправном 

состоянии.  

В течение года  Ответственный по ГО 

10 Проведение ситуативных бесед в 

режимных моментах с 

воспитанниками по повышению 

бдительности, обучению правилам 

поведения в условиях 

чрезвычайного происшествия  

В течение года  Ст.воспитатель воспитатели 

11 Размещение информации по 

антитеррору на сайте детского сада  

По мере 

обновления 

Оператор сайта 

12 Техническое обслуживание АПС  Ежемесячно Ответственный по ГО 

13 Разработка и обеспечение 

инструкциями, памятками по 

антитеррору сотрудников, 

сторожей, родителей.  

В течение года Ответственный по ГО 

14 Проведение инструкций с 

педагогами детского сада по 

В течение года  Ответственный по ГО 
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проявлению бдительности к 

бесхозным предметам, 

наблюдательности к посторонним 

лицам в детском саду и 

регулированию поведения детей.  

 

ПРИЛОЖЕНИЕ №2 

 

ПЛАН ПО  ПРОТИВОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 

НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 
Цель :  формирование у детей осознанного и ответственного отношения к выполнению 

правил пожарной безопасности. Вооружить детей, педагогов и родителей знаниями, умениями 

и навыками необходимыми для действия в экстремальных ситуациях. 

№ 

п/

п 

Наименование мероприятий Срок 

исполнения 

Ответственные Отметка  

о 

выполнен

ии 

1. Организационные мероприятия. 

1 Разработка и утверждение 

локальных документов о мерах 

пожарной безопасности: 

* приказа о назначении 

ответственного за пожарную 

безопасность в ДОУ; 

* приказа об установлении 

противопожарного режима в ДОУ; 

* приказа о проведении 

мероприятий по обучению 

сотрудников ДОУ мерам 

пожарной безопасности 

сентябрь заведующий   

2 Изучение нормативных документов 

по пожарной безопасности 

федерального и регионального 

уровней 

постоянно заведующий   

3 Проведение практических занятий по 

отработке плана эвакуации в случае 

возникновения пожара 

1 раз в 

квартал 

ответственный за 

пожарную 

безопасность, 

заместитель 

заведующего по 

ХЧ 

  

4 Проверка сопротивления изоляции 

электросети 

и заземления оборудования 

по договору с 

организацией 

соответствующая 

организация 

  

5 Проведение противопожарных 

инструктажей с работниками 

периодически заведующий 

  

  

6 Проведение внепланового 

противопожарного инструктажа в 

связи с организацией массовых 

мероприятий (новогодних елок) 

декабрь заведующий 

хозяйством 

  

7 Инструктирование персонала 

по   противопожарной 

безопасности     (для вновь принятых 

постоянно заведующий   
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работников) 

8 Обеспечение соблюдения правил 

пожарной безопасности при 

проведении детских утренников и 

других массовых мероприятий путем 

установления во время их проведения 

обязательного дежурства 

работников        во время массовых 

мероприятий       

регулярно 

(в 

соответствии 

с планом 

проведения) 

воспитатели   

9 Проверка работоспособности 

внутренних пожарных кранов на 

водоотдачу с перекаткой на новую 

складку рукавов 

1 раз в 6 мес. соответствующая 

организация 

  

10 Проверка исправности наружного 

освещения, электрических розеток, 

выключателей, техническое 

обслуживание электросетей 

постоянно соответствующая 

организация 

  

Методическая работа.  

  Проведение месячника по борьбе 

с детской шалостью с огнём 

Сентябрь 

  

Заведующий ДОУ 

Зав. хозяйством 

  

1 Проведение инструктажей с 

работниками 

В течение 

года 

заведующий ДОУ   

2 Практические занятия по эвакуации 

детей в случае возникновения пожара 

1 раз в 

квартал 

заведующий ДОУ 

ст. воспитатель 

зам зав. по ХЧ 

  

3 Консультации: 

 «Основы пожарной 

безопасности» 

 «Эвакуация детей из 

загоревшегося здания»  

 «Средства пожаротушения» 

 «Обеспечение безопасности 

ребенка: дома и в 

общественных местах»; 

 «Первая помощь при ожогах»; 

 «Оказание первой помощи, 

пострадавшим во время 

пожара» 

Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

Февраль 

заведующий ДОУ 

пожарный 

инспектор 

медсестра 

  

4 Обзор литературы по теме 

«Профилактика ППБ» (новинки 

методической, художественной, 

публицистической литературы) 

Сентябрь Ст. воспитатель   

Работа с детьми 

1 Беседы: 

 «Пожар в лесу?» 

 «Безопасный дом» 

  «Веселый праздник Новый 

год,  в гости елочка придет!» 

 «Если дома начался пожар?» 

  «Что делать если в детском 

саду пожар?» 

  

Октябрь 

Декабрь 

Март 

Июнь 

воспитатели 

младших, 

средних, старших, 

подготовительных 

групп 
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 «Опасные предметы» 

  «Знаешь сам – расскажи 

другому» 

2 Подвижные игры: 

  «Юный друг пожарных»; 

 «Мы - сильные, смелые, 

ловкие,  умелые!» 

В течение 

года 

воспитатели 

  

  

3 Сюжетные игры: 

 Инсценировка «Кошкин дом» 

 «Мы – пожарные!» 

В течение 

года 

воспитатели 

  

  

4 Художественная литература: 

 С. Маршак «Рассказ о 

неизвестном герое», «Пожар» 

 Е. Хоринская «Спичка-

невеличка» 

 А. Шевченко «Как ловили 

уголька» 

 Л. Толстой «Пожар», 

«Пожарные собаки» 

 С. Михалков  «Дядя Степа» 

 Е. Хоринский «Спичка - 

невеличка» 

 Н. Пикулева «Пожарная 

машина» 

 Б. Житков «Дым» 

 Загадки, пословицы, 

поговорки 

  

  

В течение 

года 

воспитатели   

5 Дидактические игры: 

 «Опасные ситуации»; 

 «Назови опасные предметы»; 

 «Служба спасения: 01, 02, 03»; 

 «Горит – не горит»; 

 «Кому что нужно для 

работы?»; 

  

  

В течение 

года 

воспитатели   

6 Оформление выставки детских 

рисунков: 

  «По сказкам». 

По плану воспитатели   

7  Практические занятия с детьми по 

формированию навыков поведения в 

пожароопасной ситуации 

1 раз в 

квартал 

воспитатели   

8 Практикум для детей и воспитателей: 

«Оказание первой помощи в 

экстренных ситуациях» 

2 раза в год медсестра 

  

  

9 Тематический досуг: 

·          «В мире героических 

профессий МЧС: Огнеборцы» 

  

Декабрь 

музыкальный 

руководитель 

  

10 Познавательная итоговая викторина:  

«Хочу все знать!» 

Показ презентации «Осторожно, 

огонь!» 

Май воспитатели   

11 Экскурсии и целевые прогулки: 

 «В городскую пожарную часть 

(МЧС России); 

  

В течение 

года 

воспитатели 
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 «В прачечную ДОУ – 

знакомство с 

электроприборами»; 

 «На кухню ДОУ - знакомство 

с электроприборами». 

Работа с родителями 

1 Оформление стендов в группах 

«Опасные ситуации дома и в детском 

саду» 

В течение 

года 

зам. заведующего 

воспитатели 

  

  

2 Оформление стендов и уголков по 

пожарной безопасности  с 

консультациями в коридорах и 

холлах детского сада 

Периодически заведующий ДОУ 

ст. воспитатель 

зам зав. по ХЧ 

  

3 Консультации: 

 «Безопасное поведение» 

  «Предотвратите беду: 

действия детей в 

чрезвычайных ситуациях» 

 «Правила поведения при 

пожаре» 

 «Первая помощь (ожоги, 

травмы) 

  

  

  

В течение 

года 

заведующий ДОУ 

ст. воспитатель 

зам зав. по ХЧ 

медсестра 

пожарный 

инспектор 

  

4 Беседа по пожарной безопасности на 

групповых родительских собраниях 

Сентябрь 

Декабрь 

Май 

Воспитатели   

5 Совместные учения сотрудников 

детского сада, детей: 

«Пожарные на учениях» - 

практическое освоение навыков и 

правил поведения при пожаре, 

оказания первой помощи 

пострадавшим, отработка 

первоочередных мер по тушению 

огня (учебная эвакуация) 

  

Июнь 

Заведующий ДОУ 

Зам. заведующего 

Зав. хозяйством 

Воспитатели 

Медсестра 

  

  

                                                                                                                  

                                                                                                                             ПРИЛОЖЕНИЕ №3 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ФОРМИРОВАНИЮ ОСНОВ ЗОЖ 

 

№ 

п/п 
Направления деятельности, мероприятия 

Срок 

исполнен

ия 

Ответственные 

1. Методическое обеспечение работы по формированию здорового образа жизни в ДОУ 

1.1. 

Внести дополнения и изменения в программу по 

оздоровлению и формированию здорового образа жизни 

детей ДОУ в разделы: 

сентябрь - 

октябрь 

старший 

воспитатель 

« Планирование занятий по формированию ЗОЖ» сентябрь 
воспитатели 

групп 

«Психологическое сопровождение ребенка» сентябрь 

педагог-психолог 
сентябрь педагог-психолог 

1.3. Подготовка методических рекомендаций по адаптации     
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ребенка к условиям ДОУ: 

выпуск для родителей памяток «Первый раз в детский 

сад» 
сентябрь воспитатель 

*информационный бюллетень «Формирование культурно-

гигиенических навыков и навыков самостоятельности у 

детей раннего возраста» 

декабрь воспитатели 

1.4. 

Консультация для воспитателей МАДОУ:     

Игровой физкультурный тренинг «Домашний стадион для 

всей семьи» 

«Ползание как способ разгрузки позвоночника и средство 

формирования навыка правильной осанки» 

«Физическая готовность ребёнка к школе» 

«Закаливание в семье» 

Цель: Определить содержание педагогического процесса 

в ДОУ, способствующего формированию 

валеологической культуры и валеологического 

образования ребенка. 

октябрь Обросова Л.Н. 

2. Совершенствование организации медицинского обслуживания в ДОУ 

2.1. 

Организация совместной деятельности с органами 

здравоохранения по вопросам формирования ЗОЖ 

воспитанников ДОУ: согласование и утверждения плана 

медицинской и оздоровительной работы в ДОУ на  

учебный год 

сентябрь заведующий 

2.2. 
Приобретение витаминов и медицинских препаратов для 

профилактической и оздоровительной работы 
сентябрь медсестры 

2.3. 
Формирование базы данных о состоянии здоровья 

воспитанников 
октябрь медсестры 

2.4. 
Медико-педагогический контроль за физическим 

воспитанием детей 
ноябрь медсестры 

2.5. Организация питания детей в соответствии с СанПин постоянно 
медсестра 

шеф-повар 

2.6. 
Создание оптимального двигательного режима 

воспитанников с учетом возраста и состояния здоровья 
постоянно 

старший 

воспитатель 

3. Создание единой системы формирования культуры здорового и безопасного образа 

жизни воспитанников в ДОУ 

3.1. 

Развитие инфраструктуры для занятий физической 

культурой и спортом: 

- оборудование спортивной площадки на улице; 

- ремонт спорт оборудования на прогулочных площадках. 

август -

сентябрь 

заведующий 

МДОУ 

зам. по АХР 

3.2. 

Организация физкультурно-оздоровительной и 

спортивно-массовой работы: 
  

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

- «Зигзаги ловкости» - спортивные 

соревнования (упражнения на лазанье, подлезание, 

равновесие) 

- День здоровья 

сентябрь 

1 неделя 

октября, 

апреля 

Инструктор по 

ФК Обросова 

Л.Н. 

- «Скок – поскок» - игры-забавы ноябрь 
воспитатели 2 

младшая 

- «Папа, мама, я – спортивная семья»- спортивные 

соревнования 
ноябрь 

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

средняя 
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- «Веселые старты» - спортивное развлечение ноябрь 

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

подготовительная 

группа 

- «В гостях у Мойдодыркина» - развлечение ноябрь 
 воспитатели 2 

младшая 

- «Зимние забавы» - физкультурный досуг на улице декабрь 

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

средняя 

- «Спортивный калейдоскоп» - спортивное развлечение 

январь старшая 
январь 

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

старшая 

- «Олимпийский огонек» - семейные старты январь 

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

подготовительная 

группа 

- «Богатырская сила» - семейный досуг февраль 

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

средняя 

- «День Защитника Отечества» - физкультурный праздник февраль 

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

старшая 

- КВН «Если хочешь быть здоров» март 
подготовительная 

группа 

- Веселая Масленица – праздник на улице март 
 Воспитатели 1 

младшие группы 

- «Мой веселый, звонкий мяч» - забавы с мячом май 2 младшая 

- «Поиграй-ка» - народные подвижные игры, 

физкультурный досуг 
май 

Инструктор по 

ФК, воспитатели 

средняя 

- «Путешествие в страну здоровячков и хлюпиков» - 

физкультурный праздник 
    

3.3. 

Организация системы просветительской и методической 

работы в ДОУ по здоровьесбережению 

Информационные уголки в группах: 
- «Что такое здоровый образ жизни?» «Закаляйся вместе с 

нами» 

- «Как сохранить зрение» 

- «Что делать до прихода доктора?» 

- «Простуда» 

- «Здоровая нация – это вакцинация» 

- «Профилактика гриппа» 

 

в течение 

года 

декабрь 

апрель 

воспитатели 

воспитатели 

групп 

3.4. 

Мониторинг сформированности культуры здорового и 

безопасного образа жизни воспитанников: 

Диагностика развития физических качеств 

сентябрь - 

октябрь 

апрель - 

май 

старший 

воспитатель 

воспитатели 

групп 

3.5. 

Рациональная организация образовательного процесса: 

- Соблюдение режима дня 

- Открытые просмотры интегрированных занятий по 

формированию здорового образа жизни в условиях 

постоянно 

декабрь 

ноябрь 

старший 

воспитатель 

воспитатели 

групп 
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реализации ФГОС: Мастер - класс  «Оздоровление  детей  

в условиях ДОУ» 

 

Хан- Баба Г.Р. 

Соколова Г.В. 

Гайнетдинова 

Г.М. 

3.6. 
Конкурс видеороликов по теме: «Эффективные формы 

физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ и семье» 
 ноябрь 

старший 

воспитатель 

3.7. 

Использование интерактивный форм работы с семьей: 

Анкетирование родителей 
«Отношение родителей к здоровью и ЗОЖ своего 

ребенка» 

Интервьюирование родителей  

«Нужно ли формировать ЗОЖ?» 

Проведение педагогической недели: «Организация 

двигательного оздоровительного режима в ДОУ». 

декабрь 

апрель 

Воспитатели 

подготовительны

х групп 

4. Формирование здоровья и ЗОЖ  

4.1. 

Педагогический совет «Система работы ДОУ по 

совершенствованию двигательной сферы детей  с 

использованием инновационных подходов и новых 

технологий при организации физкультурно-

оздоровительной работы в ДОУ» 

Проведение тематической проверки «Реализация системы 

работы по совершенствованию двигательной сферы детей 

используя инновационные подходы и новые технологии 

при организации физкультурно-оздоровительной работы в 

ДОУ». 

декабрь 
старший 

воспитатель 

4.2. 
4. 2. Организация досуговой деятельности через работу 

секций, кружков, экскурсий, хореография 
постоянно 

старший 

воспитатель 

5. Государственно-общественное участие в работе по формированию ЗОЖ 

воспитанников ДОУ 

5.1. 
Привлечение к деятельности по формированию ЗОЖ 

воспитанников Совет ДОУ, родительский комитет 

В течение 

года 

Заведующий 

ДОУ 

 

 

                                                                                                                           ПРИЛОЖЕНИЕ №4 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ ПО ЭКОЛОГИЧЕСКОМУ ВОСПИТАНИЮ  

НА 2020- 2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

№  Наименование мероприятия Сроки Ответственные 

1. Акция по сбору макулатуры 

«Сдай макулатуру - спаси 

дерево» 

В течение года Все сотрудники ДОУ, 

родители, воспитанники 

2. Проведение акций «Каждой 

пичужке по кормушке» и 

«Покормите птиц зимой» 

декабрь Воспитатели групп, 

родители 

3. Конкурс поделок «Ель -2020» январь Воспитатели групп, 

родители 

4. Проведение экологических 

субботников –акции 

(благоустройство, посадка 

зеленых насаждений) «Чистый 

апрель зав. по АХЧ, все 

сотрудники, родители 
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город» 

5. Участие воспитанников в 

конкурсе проектов 

экологической направленности 

«Хочу все знать!» в рамках 

«Олимпиады Эколят–Молодых 

защитников Природы» 

апрель Воспитатели старших и под. 

групп 

6. Проведение конкурса рисунков, 

посвященных Дню Земли 

«Земля наш общий дом» 

май Воспитатели групп, 

родители 

7. Трудовой десант «Красота 

своими руками» 

май Все сотрудники ДОУ, 

родители 

8. Экологический проект 

«Эколята- дошколята» 

В течение года Дошкольники, педагоги 

ДОУ 

9. Составление отчета по 

экологическому воспитанию 

дошкольников 

май Ст. воспитатель 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ №5 

 

ПЕРСПЕКТИВНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ ПО РЕЧЕВОМУ РАЗВИТИЮ ДЕТЕЙ 

НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственные 

 Работа с педагогами 

1. Анализ результатов по выполнению 

программы обучения детей родному,  

татарскому (русскому) языкам,с учетом 

УМК. Экспертиза   

сентябрь Старший 

воспитатель: 

Мусина Л.А. 

 

2. Семинар- практикум «Развитие речи 

детей дошкольного возраста: проблемы, 

пути решения» 

октябрь Старший 

воспитатель: 

Мусина Л.А. 

 

3. Конкурс - презентация  тренажеров по 

речевому развитию «Подарок коллеге»» 

 

октябрь Воспитатели  всех 

возрастных групп 

4. Консультация «Организация работы 

воспитателей с детьми по усвоению 

словарного минимума в режимных 

моментах с использованием УМК" 

октябрь Воспитатель по 

обучению детей 

родному языку 

Шакирова Р.М 

5. Мастер-класс «Играем со звуками» 

(игры  и упражнения по звуковому 

анализу слов) 

октябрь Пикалова Т.В. 

6. Консультация «Потешки для малышей» октябрь Измайлова Д.М. 

7. Педчас: «Система работы по созданию 

языковой среды в обучении 

дошкольников татарскому языку с 

использованием УМК: «Говорим по-

татарски» 

ноябрь Воспитатель по 

обучению детей 

родному языку 

Шакирова Р.М 

8. Консультация для начинающих 

педагогов: «Создание языковой среды в 

группах для   общения на татарском 

ноябрь Воспитатель по 

обучению детей 

родному языку 
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языке». 

 

Шакирова Р.М 

9.  Консультация «Игры и упражнения для 

формирования лексико-грамматических 

конструкций» 

январь Учитель- 

логопедПикалова 

Т.В. 

10.  Педчас: «Педагог и ребенок: барьеры 

общения» 

февраль Билалова И.Р. 

11. Консультация для воспитателей  на 

тему  «Нет языка, нет народа» 

февраль Билалова И.Р. 

12. Консультация «Организация игровых 

диалогов» 

февраль Воспитатель по 

обучению детей 

родному языку 

Шакирова Р.М 

13. «Мнемотехника для дошкольников». 

Мастер-класс по заучиванию 

стихотворения в мл.гр.  

 

март Воспитатель 

Соколова Г.В. 

 Работа с родителями 

1. Консультация «Роль изучения языков 

в развитии ребенка» 

февраль Воспитатель по 

обучению детей 

родному языку 

Шакирова Р.М. 

2. Тематические стенды: Азбука речевого 

общения 

март Учитель-логопед 

Пикалова Т.В. 

 Работа  консультационного центра 

«Семья –ребенок- детский сад» 

 

3. Театрализованное представление 

«Сөртотмас үрдәк” 

октябрь Шакирова Р.М. 

4. Хезмәт адымнары декабрь Шакирова Р.М. 

5. Развлечение «Әкиятә кунакта декабрь Шакирова Р.М. 

6. Психологическая гостиная «Искусство 

общения с ребёнком в семье» 

февраль Педагог- психолог 

Подлесных Г.Б. 

7. Театрализованное представление «В 

гостях у сказки» 

март  Музыкальные 

руководители 

Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

            Работа с детьми 

1. Тематические мероприятия, 

посвященные к  «Международному дню  

родного языка» 

февраль Старший 

воспитатель, 

педагоги 

2. Праздник  с детьми под. группы «Я 

люблю свой родной язык». 

(совместно с родителями) 

февраль Воспитатель по 

обучению детей 

родному языку 

Шакирова Р.М. 

3. Фестиваль-конкурс чтецов "Разукрасим 

мир стихами" 

апрель Воспитатель по 

обучению детей 

родному языку 

Шакирова Р.М. 

4. Конкурс знатоков татарского и родного 

языка по УМК. 

апрель Воспитатель по 

обучению детей 

родному языку 

Шакирова Р.М. 



143 
 

5. «Оч аю» - инсценировка сказки «Три 

медведя» 

апрель Галиуллина А.И. 

Измайлова Д.М. 

 Содержание работы по ознакомлению детей со школой по направлению  

«Речевое развитие» 

1. Беседа о школе. 

Беседа о профессии учителя. 

в течение года 

 

Воспитатели 

подг.гр 

 

2. Дидактические игры «Я садовником 

родился», «Краски». 

в течение года Воспитатели 

подг.гр 

3. Конкурс чтецов стихов  Г.Тукая. в течение года Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

подг.гр. 

4. Литературная гостиная, посвящённая 

году литературы в России (творчество 

детских писателей и поэтов). 

в течение года Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

подг.гр.  

 

                                                                                                                         ПРИЛОЖЕНИЕ №6 

                              ГОДОВЫЕ    ПЛАНЫ   УЗКИХ   СПЕЦИАЛИСТОВ 

План работы  педагога-психолога  МАДОУ №35 «Соловушка» 

Подлесных Гунаш Бахлуловны первой квалификационной категории 

на 2020-2021 учебный год 

Цель: 

Участие в создании психолого-педагогических  условий реализации программ ДОУ. 

 

Задачи: 

1.Организовать реализацию мероприятий, обеспечивающих психологическое развитие 

детей и оказание им коррекционно-развивающей помощи с использованием новейших 

методик и циклов занятий. 

2.Расширять возможности совместной деятельности ДОУ и семьи в вопросах развития и 

образования детей через новые формы работы. 

3.Повышать психологическую компетентность педагогов ДОУ в реализации требований 

Стандарта педагога и продолжении внедрения ФГОС ДО. 

Тема по самообразованию: «Развитие мышления детей дошкольного возраста» 

 

      

        ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 

1 Оформление  стенда психолога в теч.г.  педагог-психолог. 

Подлесных Г.Б.. 

2  Пополнение и оснащение кабинета в теч.г.  педагог-психолог 

Подлесных Г.Б.. 

3 Посещение МО, открытых мероприятий в теч.г. педагог-психолог  

Подлесных Г.Б.. 

4 Разработка памяток, рекомендаций и буклетов. в теч.г. педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 
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5 Оформление документации и индивидуальных карт 

детей 

в теч.г. педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

6 Подбор и изготовление стимульного материала к 

коррекционно-развивающим занятиям. 

в теч. года педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

7 Подготовка презентаций и раздаточного материала к 

выступлениям и консультациям 

по плану 

работы 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

8 Прохождение процедуры подтверждения первой 

квалификационной категории. 

ноябрь педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

     РАБОТА С ПЕДАГОГАМИ 

1   

Консультация:«Как облегчить течение адаптационного 

периода» (для педагогов младших групп) 

 

сентябрь педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

2 Практикум «Формирование  зрительно-моторной 

координации у детей дошкольного возраста» 

 

сентябрь педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

3 Консультация: «Психологические речевые настройки» сентябрь педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

4 Консультация для  педагогов подготовительных групп на 

тему:  «Формирование предпосылок учебной 

деятельности у старших дошкольников» 

 

сентябрь 

3-я неделя  

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

5 МЕДИКО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ  СОВЕТ: 

№1.«Традиционные и современные подходы для 

эффективности работы ДОУ в период адаптации ребёнка 

к условиям ДОУ» 

 

октябрь педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

6 ПСИХОЛОГО – МЕДИКО - ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

КОНСИЛИУМ 

 Результаты обследования детей нуждающихся в 

коррекционной помощи и определение путей 

коррекционного воздействия детей в отставании 

развития (составление индивидуальных программ 

сопровождения). 

 

октябрь Узкие 

специалисты,воспита

тели,педагог-

психолог Подлесных 

Г.Б.. 

7 . Консультация – практикум на тему: «Снижение 

эмоционального напряжения ребенка раннего возраста 

 

октябрь педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

8 Консультация:« Кинезиологические упражнения для 

дошкольников» 

 

ноябрь 

3-я неделя 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

9 Обсуждение реализации развития и коррекции детей, 

находящихся на сопровождении  ПМПк. 

декабрь Ст.воспитатель,узкие 

специалистыпедагог-

психолог Подлесных 

Г.Б.. 

10 КОНСУЛЬТАЦИИ ДЛЯ МОЛОДЫХ ПЕДАГОГОВ: 

 «Педагогическая этика общения воспитатель-родитель», 

- «Стили общения с детьми»,  

- «Полезные советы по работе с детьми дошкольного 

В теч.года педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 
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возраста». 

 

11 Консультация с элементами мастер-класса: 

Нейропсихологическая коррекция - наиболее 

эффективный на сегодняшний день метод 

безмедикаментозной помощи при отдельных видах 

нарушении. 

январь педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

12 Составление картотеки игр на развитие саморегуляции февраль педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

13 Круглый стол: Анализ адаптации детей групп № 1,2,9.  

 

май  

14 ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ  СОВЕТ  № 5 (итоговый) 

Результаты готовности детей к школе: по материалам 

диагностического  обследования 

май  педагог-психолог 

Подлесных М.Ю., 

ст. воспитатель 

Мусина Л.А. 

15 Антистрессовая гимнастика, релаксация, аутотренинг на 

собраниях и педсоветах 

в теч. года  педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

     РАБОТА С ДЕТЬМИ 

№ 

 п/п 

мероприятия срок ответственные 

1 Психологическое сопровождение процесса адаптации 

(А.С.Роньжина) 

Август-

сентябрь 

воспитатели  

мл.групп, 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

2 Диагностика нервно-психического развития 

дошкольников 

сентябрь воспитатели, 

узкие спец., 

педагог-

психолог. 

3 Диагностика готовности детей к школе,       1-й этап: 

-Методика «Изучение стартовых возможностей 

дошкольников» 

Дополнительно: 

-Мотивационная готовность ( автор 

Венгер Л.Л ) 

-Социальная готовность (Методика «Ориентировочный 

тест школьной зрелости» (автор Керн-Йирасек) 

октябрь педагог-

психолог. 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

воспитатели гр. 

№4,10,11,12 

4 Рекомендации воспитателям детей, показавших низкий 

уровень развития по результатам мониторинга 

ноябрь, 

май 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

5 Формирование  групп для проведения занятий с детьми, 

которые нуждаются в коррекции. 

октябрь педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

6 Обследование детей 4-5 лет и направление на городской 

ПМПк 

декабрь Воспитатели 

групп  педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

7 Проведение цикла занятий для детей с проблемами в 

эмоционально-волевой сфере (тревожность, 

застенчивость, ст.дошк. возраст,10 занятий,1 раз в нед.) 

ноябрь-

январь 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 
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8 Индивидуальная коррекционно-развивающая работа с 

детьми с особенностями в поведении 

в течение  

года 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

9 Проведение цикла занятий «Психологическая подготовка 

к поступлению в первый класс» 

ноябрь- 

январь 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

10 Программа релаксационных занятий «Сбрось усталость» 

(для детей ст.гр.,12 занятий) 

сентябрь-

август 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

11 Посещение ООД, режимных  моментов, утренников, 

развлечений с целью изучения психо-эмоционального 

состояния  детей,  взаимоотношений с детьми и 

взрослыми во всех группах МАДОУ. 

в течение  

года 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

12 Выявление одаренных, способных детей среди детей 

подготовительных групп. 

январь- 

февраль 

воспитатели 

подг. групп, 

педагог- 

психолог 

Подлесных Г.Б.. 

13 Индивидуальная работа с одаренными детьми. Участие в 

городских и республиканских олимпиадах и конкурсах 

 «Всезнайка», «Кубик Рубика».ю «Радуга знаний» и др.) 

 январь-

апрель 

педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

14 Диагностика готовности детей к школе,      2-й этап 

-Методика «Изучение стартовых возможностей 

дошкольников» 

Дополнительно: 

-Мотивационная готовность (Венгер Л.Л.) 

-Социальная готовность (Керн-Йирасек) 

апрель  педагог-психолог 

Подлесных Г.Б. 

15   Практические занятия с неорганизованными детьми 

«Уроки общения с малышом» 

октябрь-

июнь 

узкие 

специалисты 

     РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

1 Участие в групповых и общих родительских собраниях. в теч. года педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

2 Индивидуальное консультирование по вопросам 

адаптации, проблемам поведения, общения и т.д. 

по запросу педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

3 Консультирование родителей одаренных детей  в теч.года  

4 Анкетирование родителей  «Мы рады вам» (социальный 

портрет семьи) 

август-

сентябрь 

Гр. №1,2,5 

5 . Консультация для родителей на тему: «О проблемах 

адаптации детей в детском саду»(1,2,5) 

сентябрь педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

6 Консультация для родителей: «Поговорим о детских 

страхах» (ср. гр.) 

 

сентябрь педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

7 Консультация для родителей: «Важные составляющие 

воспитания»(ст.группы) 

сентябрь педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

8 Консультация для родителей: «Воспитание 

целеустремленности, саморегуляции и организации 

деятельности» (подгот.гр) 

 

сентябрь педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

http://psichologvsadu.ru/rabota-psichologa-s-roditelyami/konsultazii-psichologa-dlya-roditeley/209-konsultatsiya-dlya-roditelej-pogovorim-o-detskikh-strakhakh
http://psichologvsadu.ru/rabota-psichologa-s-roditelyami/konsultazii-psichologa-dlya-roditeley/209-konsultatsiya-dlya-roditelej-pogovorim-o-detskikh-strakhakh
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     РАБОТА С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ  

 

№

п/

п 

Содержание работы Сроки 
Ответствен

ные 

С детьми 

1. Проведение индивидуальной психологической 

диагностики и тестирования октябрь 

апрель 

Педагог-

психолог, 

Воспитател

и 

2. Формирование групп для проведения занятий 

4 неделя 

октября 

Педагог-

психолог, 

Воспитател

и 

4. Проведение индивидуальной работы с использованием 

ИКТ технологий. Участие в городских и 

республиканских олимпиадах и конкурсах 

в течение года 
Педагог-

психолог 

5. Проведение общих и индивидуальных занятий, 

экскурсии, досугов, игр в группе 
по плану 

Воспитател

и 

6. Организация и проведение дополнительных 

образовательных услуг (кружков) 
сентябрь – май Зав. ДОУ 

С педагогами 

1. Ознакомление с результатами индивидуальной 

психологической диагностики детей 4 неделя 

октября 

Педагог-

психолог 

2. Составление плана работы с одаренными (способными) 

детьми 

Педагог-

психолог 

3. Наблюдение за одаренными (способными) детьми в течение года Воспитател

9 Круглый стол: «Анализ адаптации детей».                                            

(Родители младших групп)  

октябрь 

1-я неделя 

педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

10 Круглый стол: «Подготовка к школе» (с родителями 

старших, подготовительных к школе групп) 

ноябрь 

2-я неделя 

педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

11 Индивидуальное консультирование по итогам 

мониторинга готовности детей к школе 

ноябрь, май педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

12 Анкетирование родителей с  целью выявления 

особенностей семейного воспитания и обобщения 

полученных результатов 

 

апрель 

1-я неделя 

педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

13 Информационный блок для родителей: «Адаптация 

ребенка к детскому саду»,  

 «Об эмоциональной привязанности ребенка к матери» 

«Кризис 3-х лет», «Это интересно», «Рекомендации 

родителям гиперактивного  ребенка», «Как играть с 

ребенком дома», «Психологичкеская готовность к 

школьному обучению», «Пора ли ребенку в школу?»  

в теч. года педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 

14   

Участие в работе родительских клубов: 

Клуб «Родителей будущих первоклассников» 

Клуб «Молодых родителей» 

 

 

В теч.года педагог-

психолог 

Подлесных Г.Б. 



148 
 

и 

4. Создание развивающей среды 
в течение года 

Воспитател

и 

5. Работа по самообразованию и инновационной 

деятельности, участие в конкурсах ДОУ и ОДО 
в течение года 

Воспитател

и 

6. Индивидуальные рекомендации и консультирование 

«Психолог советует» по плану 

Узкие 

специалист

ы 

С родителями 

1. Групповая консультация «Через творчество к 

нестандартному мышлению» 
апрель 

Педагог-

психолог 

2. Индивидуальные рекомендации и консультирование 

родителей одаренных детей в течение года 

Узкие 

специалист

ы 

 

  Годовой план работы    по образовательной области «Музыка»  

на 2020 - 2021 учебный год 

музыкального руководителя высшей категории Галиуллиной А. И. 

 

Цель: развивать музыкальность детей, способность эмоционально воспринимать музыку. 

Задачи:  

Совершенствовать развитие музыкальных способностей, эмоциональной отзывчивости на 

музыку. 

Развивать умение двигаться под музыку. 

Прививать чувство уважения к творческому наследию своего народа. 

 

 

№ 

п/п 

Название мероприятия Сроки Ответственн

ый 

1.Организационно-методическая работа 

1. Диагностика музыкальных способностей детей по 

музыкально-эстетическому воспитанию. 

октябрь 

апрель 

Галиуллина 

А. И. 

2. Проведение мониторинга, динамики, интегративных качеств 

воспитанников   со специалистами ДОУ. 

октябрь 

апрель 

Галиуллина 

А. И. 

 

3. Оформление информационных стендов в 

течение 

года 

Галиуллина 

А. И. 

 

4. Индивидуальная работа с одаренными детьми. Участие в 

конкурсах разного уровня. 

в 

течение 

года 

Галиуллина 

А. И. 

 

5. Индивидуальная работа с детьми с низким уровнем развития. в 

течение 

года 

Галиуллина 

А. И. 

 

6. Организация городских  методических мероприятий по 

музыкальному воспитанию. 

в 

течение 

года 

Галиуллина 

А. И. 

 

7. Творческий отчёт по итогам года май Галиуллина 

А. И. 

 

 

2.  Работа с детьми 
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1. Развлечение   «День знаний» - подготовительные группы. Сентябрь Галиуллина 

А. И., 

Измайлова Д. 

М. 

2. Развлечение  «Осенние дорожки» -  младшие, средние 

группы 

Сентябрь Галиуллина 

А.И. 

3.  Квест- игра «В поисках осени» (тематические развлечения) – 

средняя, старшие, подготовительные.      

Октябрь Галиуллина 

А. И., 

Измайлова Д. 

М. 

4. Кукольный театр «Теремок»   - младшие группы Октябрь Галиуллина 

А.И. 

5. «Мамочка любимая, я тебя люблю» - концерт ко дню матери 

(подготовительные группы) 

 

Ноябрь Галиуллина 

А. И., 

Измайлова Д. 

М. 

6. Участие в городском конкурсе «Звездочки 21 века» Ноябрь Галиуллина 

А.И. 

Измайлова Д. 

М. 

7.  

Утренник «Новый год у ворот!» - подготовительные группы 

Декабрь Галиуллина 

А.И. 

 

8. Утренник – «Елочка – красавица!» - средние Декабрь Галиуллина 

А.И. 

 Утренник «Капризная елка» - младшие группы Декабрь Галиуллина 

А.И. 

9. Развлечение «Проводим елочку в лес» (воспоминание о 

новогодних утренниках) – все группы 

Январь Галиуллина 

А.И.  

10. Музыкальная гостиная «Звучит музыка зимы» - средние, 

младшие группы. 

 

Февраль Галиуллина 

А.И.  

11. Участие в региональном конкурсе «Первые шаги», 

«Колибри», «Жаворонок Закамья» 

Февраль 

Март 

Галиуллина 

А. И., 

Измайлова Д. 

М. 

12. Утренник «В гости к солнышку!» -  младшие группы 

  

Март Галиуллина 

А.И. 

13. Утренник «Мамина страна!» -  подготовительные группы Март Галиуллина 

А.И. 

 

14. Утренник «Мама, милая моя!» - средние группы Март Галиуллина 

А.И. 

 

15. Развлечение на  1 Апреля ««1 апрель, никому не верь!» 

- подготовительные группы 

Апрель Галиуллина 

А. И. 

16. Развлечение «Халык шагыйре Г. Тукай» Апрель Галиуллина 

А.И. 

Шакирова Р. 

М. 

17. Развлечение «Праздник птиц» - средние группы Апрель Галиуллина 

А. И. 
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18. Отчетный концерт по кружковой работе «Звездный час» Апрель Галиуллина 

А.И. 

 

19. Концерт на 9 мая «Этот день победы!» - подготовительные 

группы 

Май Галиуллина 

А.И. 

20. Итоговые  ООД  для родителей по итогам года Май Галиуллина 

А.И. 

 

21. Выпускной праздник «До свиданья детский сад!» -  

подготовительные группы. 

Май Галиуллина 

А.И. 

 

 

                                                              3. Работа с сотрудниками 

 

1. Консультация для воспитателей «Оформление и оснащение 

музыкальных уголков в групповых   помещениях ДОУ»  
Сентябрь Галиуллина 

А.И. 

4. «Педагог и музыкальный руководитель: вопросы 

сотрудничества и сотворчества» 

Ноябрь Галиуллина 

А.И. 

5. «Совместная работа воспитателей при организации 

утренников в ДОУ» 

Декабрь 

 

Галиуллина 

А.И. 

 Консультация для молодых педагогов «Подготовка к 

проведению утренников и праздников». 

 

В 

течение 

года 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова Д. 

М. 

7. Участие сотрудников на праздниках и развлечениях В 

течение 

года 

Галиуллина 

А.И. 

8. Участие одаренных сотрудников в городском конкурсе 

художественной самодеятельности «Таланты среди нас!» 

Январь Галиуллина 

А.И. 

Измайлова Д. 

М. 

10. «Роль игровых технологий в музыкальном воспитании      

дошкольников» 

Январь Галиуллина 

А.И. 

12. «Знакомимся с играми народов Поволжья» Март Галиуллина 

А.И. 

13. Неделя педагогического мастерства: Недели творчества «Город 

мастеров» 

 

Апрель 

 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова Д. 

М. 

14. Анализ работы по музыкальному воспитанию детей за 2019-

2020 учебный год 

Май Галиуллина 

А.И. 

 

 

4. Работа с родителями 

 

1. Консультация «Руководство самостоятельной музыкальной 

деятельностью ребёнка в домашних условиях» 

Сентябрь2

0 

 

Галиуллина 

А.И. 

2. Консультация «Роль логоритмики в развитии музыкальных       

способностей детей дошкольного возраста» 
Октябрь Галиуллина 

А.И. 
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5. Консультация «Музыкотерапия в детском саду и дома» Декабрь Галиуллина 

А.И. 

12. Консультация «Организация музыкальной деятельности в ДОУ» - 

гр.№9 
Январь Галиуллина 

А. И. 

15. Конференция «Театральный калейдоскоп» Февраль Галиуллина 

А.И. 

16. Смотр - конкурс  масок, ободков "Весенний маскарад" Март Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М. 

17. Консультация «Музыкальная терапия» ; «Учимся слушать 

музыку дома». 

Апрель Галиуллина 

А.И. 

18. Участие родителей на праздниках и развлечениях. В течение 

года 

Галиуллина 

А.И. 

19. Индивидуальные консультации для родителей. В течение 

года 

Галиуллина 

А.И. 

20. «С музыкой и песней жить интересней» ( музыкальные ООД)  

 

 

Апрель Галиуллина 

А.И. 

21. «Наши достижения» - открытые итоговые  ООД  для 

родителей по итогам года 

Май Галиуллина 

А.И. 

                              

                                        5. Взаимодействие детского сада с другими учреждениями 

1. Работа с кукольными театрами города и региона РТ: 

просмотры детьми ДОУ кукольных представлений                                         

В течение 

года 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

2. Работа с ГЦДТ и М : участие в конкурсах , семинарах, 

конференциях 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М.. 

3. Работа с СОШ №46 – проведение совместных мероприятий. В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М.. 

4. Посещение уроков в  1 классах музыкальными 

руководителями с целью преемственности в работе. 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галиуллина 

А.И. 

 

5.  Участие наших выпускников на концертах и праздниках в 

детском саду. 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М.. 
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Годовой план работы  по образовательной области «Музыка» на 2020 - 2021 учебный год 

музыкального руководителя   Измайловой Д.М. 

 

Годовой план работы 

по образовательной области «Музыка»на 2020 - 2021 год 

    музыкального руководителя Измайловой Д.М. 

Цель: развивать музыкальность детей, способность эмоционально воспринимать музыку. 

Задачи:  

Совершенствовать развитие музыкальных способностей, эмоциональной отзывчивости на 

музыку. 

Развивать умение двигаться под музыку. 

Прививать чувство уважения к творческому наследию своего народа. 

 

 

№ 

п/п 

Название мероприятия Сроки Ответственн

ый 

1.Организационно-методическая работа 

1. Диагностика музыкальных способностей детей по 

музыкально-эстетическому воспитанию. 

октябрь 

апрель 

Измайлова 

Д.М. 

2. Проведение мониторинга, динамики, интегративных качеств 

воспитанников   со специалистами ДОУ. 

октябрь 

апрель 

Измайлова 

Д.М. 

3. Оформление информационных стендов в течение 

года 

Измайлова 

Д.М. 

4. Индивидуальная работа с одаренными детьми. Участие в 

конкурсах разного уровня. 

в течение 

года 

Измайлова 

Д.М. 

5. Индивидуальная работа с детьми с низким уровнем развития. в течение 

года 

Измайлова 

Д.М. 

6. Организация городских  методических мероприятий по 

музыкальному воспитанию. 

в течение 

года 

Измайлова 

Д.М. 

7. Творческий отчёт по итогам года май Измайлова 

Д.М. 

 

2.  Работа с детьми 

 

1. Развлечение«День знаний» - подготовительные группы. Сентябрь Галиуллина 

А. И., 

Измайлова 

Д. М. 

2. Развлечение  «Царица осень» -  старшие, подготовительные Сентябрь Измайлова 

Д.М. 

3. Квест- игра «В поисках осени» (тематические развлечения) – 

средняя, старшие, подготовительные. 

Октябрь Галиуллина 

А. И., 

Измайлова 

Д. М. 

4. «Мамочка любимая, я тебя люблю» - концерт ко дню матери 

(подготовительные группы) 

 

Ноябрь Галиуллина 

А. И., 

Измайлова 

Д. М. 

5. Участие в городском конкурсе «Звездочки 21 века» Ноябрь Галиуллина 
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А.И. 

Измайлова 

Д. М. 

6. Утренник «Новый год у ворот!» - старшие, 

подготовительные группы 

Декабрь Измайлова 

Д.М. 

7. Развлечение «Проводим елочку в лес» (воспоминание о 

новогодних утренниках) – все группы 

Январь Измайлова 

Д.М. 

8. Участие в региональном конкурсе «Первые шаги», 

«Колибри», «Жаворонок Закамья» 

Февраль 

Март 

Галиуллина 

А. И., 

Измайлова 

Д. М. 

9. Утренник «Мамина страна!» -  подготовительные группы Март Измайлова 

Д.М. 

10. Утренник «Мама, милая моя!» - старшие группы Март Измайлова 

Д.М. 

11. Развлечение на  1 Апреля ««1 апрель, никому не верь! 

- подготовительные группы 

Апрель Галиуллина 

А. И. 

12. Развлечение «Халыкшагыйре Г. Тукай» Апрель Галиуллина 

А.И. 

Шакирова Р. 

М. 

13. Отчетный концерт по кружковой работе «Звездный час» Апрель Измайлова 

Д.М. 

14. Концерт на 9 мая «Этот день победы!» - подготовительные 

группы 

Май Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д.М. 

15. Итоговые  ООД  для родителей по итогам года Май Измайлова 

Д.М. 

16. Выпускной праздник «До свиданья детский сад!» -  

подготовительные группы. 

Май Измайлова 

Д.М. 

 

                                                              3. Работа с сотрудниками 

 

1. Подготовка воспитателей к ООД «Музыка» В течение 

года 

Музыкальн

ые 

руководител

и 

2. Обсуждение и репетиции сценариев утренников и 

развлечений, проведение анализа проведенных утренников. 

В течение 

года 

Музыкальн

ые 

руководител

и 

3. Подготовка сотрудников к участию в городских культурных 

мероприятиях и конкурсах 

В течение 

года 

Музыкальн

ые 

руководител

и 

4. Проведение индивидуальных бесед с воспитателями по 

привлечению детей к самостоятельной музыкальной 

деятельности в группах и на участках. 

В течение 

года 

Музыкальн

ые 

руководител

и 

5. Контроль за использование предметно-развивающей среды 

музыкального уголка 

В течение 

года 

Музыкальн

ые 

руководител
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и 

6. «Музыкальные занятия и роль воспитателя» (для молодых 

специалистов) 

Сентябрь Измайлова 

Д.М. 

7. Консультация для молодых педагогов «Подготовка к 

проведению утренников и праздников». 

 

В течение 

года 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М. 

8. Участие сотрудников на праздниках и развлечениях В течение 

года 

Измайлова 

Д.М. 

9. «Потешки для развития речи малышей: их роль, детские 

песни» 

Февраль Измайлова 

Д.М. 

10. Участие одаренных сотрудников в городском конкурсе 

художественной самодеятельности «Таланты среди нас!» 

Январь Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М. 

11. Неделя педагогического мастерства: Недели творчества 

«Город мастеров» 

 

Апрель 

 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М. 

12. Анализ работы по музыкальному воспитанию детей за 2019-

2020 учебный год 

Май Измайлова 

Д.М. 

 

 

 

 

4. Работа с родителями 

 

1. Консультация «Оздоровительный характер музыки» Ноябрь 

 

Измайлова 

Д.М. 

2. «Потешки для малышей» октябрь Измайлова 

Д.М. 

3. Мастер – класс для родителей «Оздоровительный характер 

музыки» 

Ноябрь Измайлова 

Д.М. 

4. «Зачем малышу театр?» январь Измайлова 

Д.М. 

5. Смотр - конкурс  масок, ободков "Весенний маскарад" Март Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М. 

 

                                        5. Взаимодействие детского сада с другими учреждениями 

1. Работа с кукольными театрами города и региона РТ: 

просмотры детьми ДОУ кукольных представлений                                         

В течение 

года 

Заведующий 

Старший 

воспитатель 

2. Работа с ГЦДТ и М : участие в конкурсах , семинарах, 

конференциях 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М.. 
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3. Работа с СОШ №46 – проведение совместных мероприятий. В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М.. 

4. Посещение уроков в  1 классах музыкальными 

руководителями с целью преемственности в работе. 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галиуллина 

А.И. 

 

5.  Участие наших выпускников на концертах и праздниках в 

детском саду. 

В течение 

года 

Старший 

воспитатель 

Галиуллина 

А.И. 

Измайлова 

Д. М.. 

 

 

Годовой план работы по выполнению Закона Республики Татарстан «О 

государственных языках Республики Татарстан и других языках в Республике 

Татарстан» 

на 2020 - 2021 учебный год 

воспитателя (по обучению детей родному языку) первой   квалификационной категории  

Шакировой Рузили  Мифтахетдиновны  

 

Цель: Создание комфортной для ребенка образовательной среды, обеспечивающей 

гармоничное развитие и базовые знания в области родного и татарского языка и культуры; 

новые подходы в обучении детей государственным языкам в ДОУ. 

Задачи: 

1.Организация билингвального и поликультурного образования используя новые программы и 

учебно-методические комплекты по обучению детей татарскому  и родному языкам. 

2.Продолжить работу  по использованию разных форм работы  и новых технологий  по 

обучению детей государственным языкам в соответствии с Федеральными Государственными 

Стандартами. 

3.Оптимизировать работу с родителями по изучению детьми татарского языка. 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственн

ые 

1. Оснащение методическим,  практическим, 

техническим материалом кабинетов по обучению 

детей татарскому языку УМК 

в теч.уч. 

года 

Шакирова 

Р.М. 

2. Пополнение экспонатами музея быта тат. и рус. 

народов. 

в теч.уч. 

года 

Шакирова 

Р.М. 

3. Продолжать разработку конспектов ООД, 

дидактических игр с учётом ФГОС ДО, УМК 

в теч.уч. 

года 

Шакирова 

Р.М. 

4. Пополнение  мультимедийных ресурсов в 

соответствии с реализацией УМК  

в теч.уч. 

года 

Заведующая  

Мусина Н.А. 

5. Диагностика и построение коррекционной работы: 

 1 этап  

 2 этап (промежуточная диагностика) 

 3 этап 

 

 

сентябрь 

январь 

Мусина Л.А. 

Шакирова 

Р.М. 
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 апрель 

6 

 

Составление графика индивидуальных занятий с 

детьми по итогам диагностики. 

октябрь Шакирова 

Р.М. 

7 Составление коррекционной работы по итогам 

диагностики 

октябрь Шакирова 

Р.М. 

8 Освещение результатов диагностики на медико  –  

педагогических консилиумах в ДОУ. 

октябрь 

январь 

апрель 

Шакирова 

Р.М. 

9 Организовать и провести праздники, развлечения и 

другие мероприятия по ознакомлению с традициями, 

культурой и бытом татарского народа и народов РТ. 

в течение года Шакирова 

Р.М. 

10 Продолжать проводить системную работу с детьми,  

по ознакомлению с произведениями Г.Тукая 

(просмотр мультфильмов, рисунки детей ...) 

в течение года Шакирова 

Р.М. 

11 Участие в республиканских  и городских    конкурсах .     в течение года Шакирова 

Р.М. 

12 Организовать воспитательно-образовательный 

процесс с детьми по нравственному воспитанию с 

учетом национального компонента во время ОД, в  

режимных моментах, семейных клубах групп, в семье. 

в течение года Шакирова 

Р.М. 

13 Обучение русскоязычных воспитателей татарскому 

языку 

3 занятия 

в месяц 

4-тест-ние 

Шакирова 

Р.М. 

 

14 Мастер-класс  

«Веселый  язычок».«Артикуляционная гимнастика на 

родном языке» 

«Играя, изучаем татарский» 

 «Играем и поем» 

 

сентябрь 

 

 

 

ноябрь 

апрель 

Шакирова 

Р.М. 

 

15 Неделя педагогического мастерства: «Неделя 

Родного языка» 

февраль Шакирова 

Р.М. 

 

16 Моделирование развивающей предметно-

пространственной языковой среды 

в теч.года воспитатели 

17 Обогащение библиотеки произведениями писателей и 

поэтов республик Поволжья 

в теч.уч. 

года 

воспитатели 

18 Посещение культурно-массовых мероприятий 

татарского, русского драматического театров, 

органный зал, музей города, картинной галереи 

в теч.года сотрудники 

19 Консультации:  

"Организация работы воспитателей с детьми по 

усвоению словарного минимума в режимных 

моментах с использованием УМК 

«Педагог и музыкальный руководитель: вопросы 

сотрудничества и сотворчества» 

"1 че кечкенәләр төркеме балаларының ана телендә 

сөйләмен үстерүдә дидактик уеннар куллану" 

«Организация игровых диалогов» 

«Потешки для развития речи малышей: их роль, 

детские песни» 

«Обучение детей устной речи» 

1.  «Родной язык» 

 

 

октябрь 

 

 

ноябрь 

 

 

январь 

 

 

февраль 

В теч.уч. 

 

Шакирова 

Р.М. 
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2. Речь развивается и проявляется в общении детей 

3. Обучение татарскому языку русскоязычных детей 

в ДОУ поУМК 

4. Использование воспитателями групп 

дидактических, сюжетно-ролевых игр для закрепления 

и повторения с детьми пройденного материала по 

татарскому и родному языку. 

5. Обучающие занятия по проектам УМК 

года 

20 Анкетирование  воспитателей по УМК сентябрь Шакирова 

Р.М. 

 

21 Мастер-класс: «Веселый  язычок», 

«Артикуляционная гимнастика на родном языке» 

сентябрь Шакирова 

Р.М. 

 САМООБРАЗОВАНИЕ   

1 o «Развивающие технологии в изучении 

татарского языка». 
  

 РАБОТА  С  РОДИТЕЛЯМИ   

1. Оформление холлов на двух языках в теч.года Шакирова 

Р.М. 

 

 Выставка: «Мой край родной» (ЭРС) январь Шакирова 

Р.М. 

2. Ярмарка дружбы народов Поволжья февраль Шакирова 

Р.М. 

 

3. Консультации: 

 «Актуальность обучения детей языкам по 

УМК” 

 Роль семьи в деле развития языка детей 

 Цели и задачи по обучению детей 

государственным языкам в ДОУ с использованием 

УМК  

 Оба языка нам нужны, одинаково важны 

 Баланы бишектән өйрәт 

в теч.уч. 

года 

Шакирова 

Р.М. 

 

4. Учимся говорить на татарском языке  (папка  в каждой 

возрастной группе) 

в теч.уч. 

года 

Шакирова 

Р.М. 

 

5. Открытый показ ООД  для родителей 

средние группы 

 Моя семья» 

  «я считаю до пяти»  

ст.группы 

 магазин 

  кто что любит? 

подг.группы 

 «В кафе» 

1 раз в квартал Шакирова 

Р.М. 

 

6. Приглашение родителей на национальные праздники 

и развлечения: 

 Сөмбелә -развлечение 

  «Нәүрүз»-развлечение 

 Масленица –развлечение 

 Сабантуй 

в теч.уч. 

года 

Шакирова 

Р.М. 
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 Карга боткасы 

8. Развлечение «Ярмарка Дружбы народов»-ЭРС февраль Шакирова 

Р.М. 

 

9. Организация и проведение семейных праздников 

«Гаилә бәйрәме» 

в теч.уч. 

года 

Воспитатели 

групп 

10 День языка-музыкальный досуг  февраль Шакирова 

Р.М. 

 

11 Анкетирование 

 с  родителями вновь поступивших детей 

тат.нац-ти 

 

сентябрь 

 

Шакирова 

Р.М. 

 

 РАБОТА  С  ДЕТЬМИ   

1. Включить в сценарии праздников, развлечений 

татарские песни, стихи, танцы, подвижные игры 

 

постоянно 

Шакирова 

Р.М. 

 

3.  

 Мой  Татарстан»-праздник 

 Сөмбелә -развлечение 

  «Нәүрүз»-развлечение 

 Карга боткасы-развлечение 

 Сандугачсайрыйөздереп-халыкарателләр көне 

  «Тукай-халкымгорурлыгы» 

 Сабантуй-праздник 

в теч.года Шакирова 

Р.М 

Муз.руководи

тели 

 

4. 

 

Конкурсы: 

 

 Әкияттә кунакта-рисование (УМК) 

 Городской конкурс «Татар малае. Татар кызы» 

  

 Фестиваль-конкурс чтецов "Разукрасим мир 

стихами" 

 Конкурс знатоков татарского и родного языка 

по УМК 

 

апрель 

 

апрель 

апрель 

 Шакирова 

Р.М. 

Муз.руководи

тели 

 

    

6. Викторина:      

 "Из какой сказки" (по мультфильмам) 

• Угадай и скажи правильно название сказки из 

аудиокниги (УМК) 

в теч.года воспитатели 

Шакирова 

Р.М. 

 

7. Беседа с детьми  

 Экология моего  края 

 Столица -город Казань? 

 государственные символы РТ 

 Камаз-наша гордость 

 Наши Челны 

в теч.года Шакирова 

Р.М. 

воспитатели 

 

8 Ау театралы (татарские группы) февраль Шакирова 

Р.М. 

воспитатели 

 РАБОТА  С  ВОСПИТАТЕЛЯМИ 

  ТАТАРСКИХ   ГРУПП 

  

1. Консультации:  

 “Тәрбияле бала-ил терәге” 

в теч.года Шакирова 

Р.М. 
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 «Әгәр бала курка» 

 «Бала тәрбияләүдә дөрес аралашуның роле» 

 «Балаларнигәялганлый?» 

 “Бала белән бергәуйныйбыз” 

2. Оформление татарских групп с учетом национально-

регионального компонента 

в теч.года воспитатели 

 

 
Работа в консультационном центре   

 

1 

Театрализованное представление «Сөртотмас үрдәк” в 

группах 7,8,13 

октябрь Шакирова 

Р.М. 

 

2 Экологический турнир « Тапкырлар  һәм зирәкләр” в 7 

группе 

март Шакирова 

Р.М. 

 

 

3 

Развлечение «Әкиятә кунакта в 13 группе декабрь Шакирова 

Р.М. 

 

4 

Милли ризыкларга күргәзмә в 12 группе февраль Шакирова 

Р.М 

 

 
Оборудование и оснащение кабинета татарского 

языка 

в течение года Шакирова 

Р.М 

1 Пополнение кабинета, групповых уголков пособиями 

и материалами по ЭРС и УМК. 

в течение года Шакирова 

Р.М 

2 Пополнение  кабинета учебно-методическими 

пособиями по обучению детей государственным 

языкам РТ. 

в течение года Шакирова 

Р.М 

3 Оформление тематических альбомов. в течение года Шакирова 

Р.М 

4 Изготовление наглядного материала. в течение года Воспитатели 

групп 

5 Разработка дидактических, ИКТ  игр с 

использованием УМК 

в течение года Шакирова 

Р.М 

6 Изготовление  и приобретение  кукол и оборудования 

для театральной деятельности. 

в течение года Шакирова 

Р.М 

7 Приобретение музыкальных дисков для ООД. в течение года Шакирова 

Р.М 

8 Изготовление атрибутов к сюжетно-ролевым играм 

«Магазин», «Кафе» и.т.д. 

сентябрь Шакирова 

Р.М 

9 Пополнение уголка быта этнографическим 

материалом. 

в течение года Шакирова 

Р.М 

 

СЕМИНАР-ПРАКТИКУМ №3. 

Тема: «Развитие познавательной активности  дошкольников  в пространстве национальной 

культуры» 
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Цель: активизация работы педагогов по формированию у дошкольников семейной и 

гражданской принадлежности, патриотических чувств к городу, культурному наследию своего 

народа; природе родного края.  

Дата: февраль 2021 г. 

 

 
Повестка Ответственные  

1 

 

Педагогическая неделя  

«Мои любимые Челны» 
 

2   

 

3 

 

Консультации для педагогов:  

«Формы и методы патриотического воспитания  

дошкольников» 

 

Воспитатель  

 

 

4 

 

Дискуссия педагогов: «Что мы знаем о  

патриотизме?» 
ст. воспитатель Мусина Л.А. 

5 

 

 

Презентация  альбома «Мои Челны - моя малая  

родина» из материалов уголков «Туганҗирем- 

Татарстан” 

Воспитатели по обучению 

тат.яз. 

Шакирова Р.М. 

6 

 

Совместная с родителями выставка рисунков  

«Природа родного края в рисунках детей» 
Воспитатели 

 

Тема: «Неделя Родного языка» 
Цель: содействие развитию многонациональности языковой культуры, ее разнообразию и 

многоязычию. 

Дата проведения: 17-21 февраля 2021г. 

 

№ Мероприятие Время Ответственные 
    

 Работа с детьми  

    

1. Беседы и  тематические ООД на тему 
17 февраля 

Воспитатели 

групп  «Дружба народов» 

2. Слушание музыкальных 
С 17-21 февраля 

Муз. 

руководители  произведений  народов Поволжья. 

3 Праздник  с детьми под. группы «Я 

люблю свой родной язык». 

(совместно с родителями) 
21 февраля 

50 человек 

Воспитатели по 

обучению детей 

татарскому языку 

Муз. 

руководители 

 

 

4 Выставка рисунков по сказкам народов 

Поволжья «Дружба и братство - дороже 

богатства». 

К 17 февраля 

Шайдуллина Г.Р. 

 Дети и родители 

подг. групп 

 

 

 Работа с педагогами  

1. Пополнение национального уголка. 

«Быт и традиции народов Поволжья» 
К 20 февраля 

Воспитатели  

ср, ст, под. групп 

2. Консультация для воспитателей на 

тему «Нет языка, нет народа» 20 февраля Нургалиева М.С. 

3 Оформление уголков для родителей. 

( рисунки, поделки, консультации, 

папки передвижки) 

С15-17 февраля 
Воспитатели 

групп 

 Работа с родителями  
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1. Папка передвижка «Семейные Все группы 

21.02 

Воспитатели 

групп  традиции» 

2. Консультация «Роль изучения языков 

в развитии ребенка» 
К 20 февраля 

15чел.  

Воспитатели по 

обучению детей 

татарскому языку 

 

 

3. Оформление наглядного стенда  «21 

февраля - Международный День 

родного языка». К 15февраля 

Воспитатели 

групп, 

Воспитатели по 

обучению детей 

татарскому языку 

 

План работы с русскоязычными педагогами 

по обучению татарскому языку в рамках УМК 

на 2020-2021 учебный год 

 

Цель: модернизировать воспитательно-образовательный процесс по выполнению 

Государственной программы Республики Татарстан по сохранению, изучению и 

развитию государственных языков Республики Татарстан и других языков в Республике 

Татарстан в соответствии с Федеральным государственным образовательным 

стандартом дошкольного образования. 

Задачи: Продолжать работу по обучению дошкольников родному, татарскому языкам, 

через повышение компетентности русскоязычных педагогов ДОУ. 

Использовать  учебно-методические  комплекты  по  всем  направлениям  для улучшения  

качества  обучения  детей  государственным  языкам  Республики Татарстан. Оптимизировать 

работу по преемственности национального образования и воспитания детей на основе 

системы «Детский сад, семья и школа» 
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№ Наименование Дата 

проведения 

Ответственный 

1 Организация работы с русскоязычными 

педагогами по обучению их татарскому 

языку в 

рамках УМК на 2020 - 2021 учебный год 

август 

2020года 

заведующий ДОУ Мусина Н.А. 

старший воспитатель  

Мусина Л.А.воспитатель по 

обучению детей татарскому  

языку Шакирова Р.М.  

2 Продолжать   знакомить   педагогов   

ДОУ   с УМК    по    обучению    детей    

дошкольного возраста государственным 

языкам РТ в ДОУ 

в теч.уч. 

года 

старший воспитатель  

Мусина Л.А.воспитатель по 

обучению детей татарскому  

языку Шакирова Р.М. 

3 Составить программу по обучению детей 

татарскому языку на 2020 - 2021 учебный 

год 

август 2020 

года 

воспитатель по обучению детей 

татарскому  языку Шакирова 

Р.М. 

4 Включить в рабочую программу 

воспитателей (приложение)   раздел   по   

обучению   детей татарскому языку по  

 

 

УМК на 2020- 2021учебный год. 

август 2020 

года 

воспитатель по обучению детей 

татарскому  языку Шакирова 

Р.М., воспитатели ДОУ. 

5 Проводить   консультации,   беседы,   

мастер-классы   с   педагогами   по   

обучению   детей государственным   

языкам             в   кабинете 

в теч.уч. 

года 

старший воспитатель  

Мусина Л.А.воспитатель по 

обучению детей татарскому  

языку Шакирова Р.М. 

6 Анкетирование воспитателей по УМК сентябрь старший воспитатель  

Мусина Л.А.воспитатель по 

обучению детей татарскому  

языку Шакирова Р.М. 

 

 

 

7 Мастер- класс:  

 “Магазин игрушек”, 

“Ярмарка игр” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

есть у нас огород” 

октябрь 

2020г. 

воспитатель по обучению детей 

татарскому  языку Шакирова 

Р.М. 

8 Конкурс  

«Экияттэкунакта» по любимым 

мультфильмам УМК 

март Совет педагогов 

9 Проводить смотры - конкурсы с 

педагогами по обогащению предметно-

развивающей среды в группах,    создать    

языковую     среду    для повторения 

пройденного материала по УМК: 

- презентации, проекты воспитателей 

групп по 

созданию языковой среды; 

 

в теч.уч. 

года  

 

декабрь 

2020 г. 

старший воспитатель  

Мусина Л.А.воспитатель по 

обучению детей татарскому  

языку Шакирова Р.М. 

10 Организовать    и    провести    дни    

открытых дверей, ООД, развлечения, 

мастер-классы по реализации и 

использованию   УМК по всем 

направлениям: 

- по использованию УМК в процессе 

образовательной деятельности в 

детском саду с узкими специалистами; 

- по созданию речевой среды в группе; 

- по обучению русскоязычных педагогов 

татарскому языку. 

 

 

в теч.уч. 

года 

педагоги ДОУ 

воспитатель по обучению детей 

татарскому  языку Шакирова 

Р.М. 
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11 Проводить открытые мероприятия по 

УМК с использованием           

интерактивных           и мультимедийных 

ресурсов. 

в теч.уч. 

года 

воспитатель по обучению детей 

татарскому  языку Шакирова 

Р.М.педагоги ДОУ  

12 Обогащение              предметно-

развивающей, языковой среды в группах, 

в кабинетах узких специалистов по УМК: 

-разработать      дидактические      игры     

для повторения пройденного материала по 

УМК; - составить картотеку по УМК 

-использовать в планах лексический 

минимум «Татарча сөйләшәбез". 

в теч.уч года воспитатель по обучению детей 

татарскому  языку Шакирова 

Р.М.педагоги ДОУ 

13 Педсовет ««Духовно-нравственное 

воспитание дошкольников через 

реализацию регионального компонентав 

детском саду». 

 

 

 

 

 

 

» 

Март 

 

 

 

 

 

 

заведующий ДОУ Мусина Н.А. 

старший воспитатель Мусина Л.А 

 

 

 

 

14 Семинар- практикум Тема:«Развитие 

познавательной активности  

дошкольников  в пространстве 

национальной культуры 

Педсовет №5 

- «Итоги работы педагогического 

коллектива за 2019-2020гг.» 

 - «Творческие отчёты педагогов по УМК 

за 2020-2021 уч.г.» 

Февраль 

 

 

май 2021г. 

заведующий ДОУ Мусина Н.А. 

старший воспитатель Мусина Л.А. 

воспитатель по обучению детей 

татарскому языку ,педагоги ДОУ 

Шакирова Р.М. 

 

 

 

15 

Консультации: 

1. Организация работы воспитателей с 

детьми по усвоению словарного 

минимума в режимных моментах с 

использованием УМК" 

2. "1 че кечкенәләр төркеме балаларының 

ана телендә сөйләмен үстерүдә дидактик 

уеннар куллану" 

3. «Организация игровых диалогов» 

4. «Закрепление диалоговой речи с 

использованием УМК». 

 

 

 

 

в теч.уч. 

года 

 

 

 

воспитатель по обучению детей 

татарскому Шакирова Р.М. 

16 Наставничество: 
- Перспективное и календарное 

планирование 

в группах в соответствии с ФГО" 

-Создание  языковой  среды  в  группах 

для  общения  на татарском языке  

-Использование воспитателями групп 

дидактических, сюжетно-ролевых игр по 

УМК для закрепления с детьми 

пройденного материала 

-Мультимедийные ресурсы нового 

поколения по обучению детей татарскому 

и родному языкам                                             

-Использование педагогами в работе с 

детьми 

материалов по УМК (аудиозаписи, 

анимационные сюжеты, наглядно-

демонстрационный 

материал) 

- Художественно- эстетическое 

воспитание 

детей на традициях татарского народа 

в теч.уч. 

года 

старший воспитатель Мусина Л.А. 

воспитатель по обучению детей 

татарскому языку ,педагоги ДОУ 

Шакирова Р.М. 
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Годовой план работы    по образовательной области «Физическое развитие»  

на 2020 - 2021 год 

инструктора по физкультуре первой   квалификационной категории  

Обросовой Лины Николаевны 

 

Годовые задачи: 

1. Совершенствование работы по развитию физических качеств (скоростных, силовых, 

гибкости, выносливости и координации) через спортивные игры и упражнения; накопление и 

обогащение двигательного опыта детей (овладение основными движениями).  

2. Формирование у детей потребности и мотивации к сохранению и укреплению своего 

здоровья через использование педагогами здоровьесберегающих технологий. 

3. Формирование у воспитанников потребности в двигательной активности и физическом 

совершенствовании средствами упражнений, подвижных, спортивных и народных игр. 

4. Совершенствовать преемственные связи с различными социальными институтами: 

учреждениями общего, дополнительного образования, семьями воспитанников. 

 

 

Работа с детьми 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки        Ответственные  

1. Проведение утренней гимнастики: на 

воздухе, в помещении. 

Ежедневно в 

течение года 

Инструктор по ФК, 

Воспитатели групп, 

 

2. «Мы спортивные ребята» сентябрь Инструктор по ФК, 

Воспитатели групп 

 № 7,8,13(старшие) 

3. «Осень золотая» октябрь Инструктор по ФК 

Воспитатели групп 

№ 3(средняя) 

4. «Осенние подарки» ноябрь Инструктор по ФК, 

17 Взаимодействие с семьёй 
Участие в групповых родительских 

собраниях: 

«Туган телдә сойләшәбез” (мл.гр) 

Авазларны уйнатып” дәфтәрләрен 

кулланып грамотага ойрәтү. (подг. гр) 

 

февраль 

2020 г. 

старший воспитатель Мусина Л.А. 

воспитатель по обучению детей 

татарскому языку ,педагоги ДОУ 

Шакирова Р.М. 

18 Организация      курсов      по      

изучению татарского     языка     для 

русскоязычных педагогов: 
- Подготовка русскоязычных 

воспитателей к 

тестированию на знание татарского языка  

 в пределах   содержания   УМК      

обучению 

детей    дошкольного    возраста    

татарскому 

языку. 

Проведение         тестирований         

с русскоязычными      педагогами:      

выявление уровня     владения     

татарским     языком     в объеме    

предусмотренном    новыми    УМК 

(внутреннее, внешнее) 

- Вести работу по автоматизации 

имеющихся 

языковых навыков в проведении 

режимных 

моментов, игровой деятельности 

в теч.уч. 

года 

старший воспитатель Мусина Л.А. 

воспитатель по обучению детей 

татарскому языку ,педагоги ДОУ 

Шакирова Р.М.педагоги ДОУ 

19 Беседы с родителями     по обучению 

детей татарскому, родному, русскому 

языку. 

в теч.уч. 

года 

воспитатель по обучению детей 

татарскому языку ,педагоги ДОУ 

Шакирова Р.М.воспитатели 

ДОУ 

 
20 Просмотры 

-Мультфильмы на татарском языке 

 

в теч.уч. 

года 

воспитатель по обучению детей 

татарскому языку ,педагоги 
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Воспитатели групп 

 № 6,9(младшие) 

 Спортивный праздник «День 

спортсмена» совместно с родителями 

ноябрь Инструктор ФК 

5. «Вот Зима – кругом бело» декабрь Инструктор по ФК 

Воспитатели групп 

№ 7,8,13(старшие) 

6. «Мы здоровью скажем «ДА» январь Инструктор по ФК, 

Воспитатели групп 

 № 4,10,11,12(подг) 

7. «Военные учения » 

 

февраль Инструктор по ФК, 

Воспитатели групп 

 № 4,10,11,12(подг) 

8. «Проводы Зимы» март Инструктор по ФК 

Воспитатели групп 

№ 7,8,13,4,10,11,12 

9. «Весна - Красна» апрель Инструктор по ФК, 

Воспитатели всех 

групп 

  

10. «Физкультурный городок» 

«Большие гонки» 

май Инструктор по ФК 

Воспитатели средних, 

старших, 

подготовительных 

групп 

 

11.  Праздник ко Дню Победы май Инструктор по ФК, 

Воспитатели групп 

 № 4,10,11,12 

12 Диагностика детей по физическому 

воспитанию. 

Обследование физического 

состояния, как отдельного ребенка, 

так и группы в целом в ДОУ. 

Сентябрь 

Май 

Инструктор по ФК, 

Воспитатели групп  

всех возрастных 

групп 

13 Индивидуально-коррекционная 

работа с детьми. 

В течение года Инструктор по ФК 

 

14 Работа с одаренными детьми В течение года Инструктор по ФК 

15 Проведение ООД Занятия по плану 

ДОУ 

Инструктор по ФК, 

Воспитатели групп  

                                                    Работа с сотрудниками ДОУ 

 

1.  Педагогическая неделя №1 

Тема: «Организация двигательного 

оздоровительного режима в ДОУ». 

Цель: «Совершенствование работы по 

охране и укреплению здоровья детей. 

 

 

 

 

ноябрь 

 

 

 

 

 

 

Инструктор по ФК 

 

2.  Педагогический совет № 2 

«Система работы ДОУ по 

совершенствованию двигательной 

сферы детей с использованием 

инновационных подходов и новых 

ноябрь Инструктор по ФК 
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технологий при организации 

физкультурно-оздоровительной 

работы в ДОУ» 

Деловая игра по теме: 

«Оздоровительно-игровой час» 

Тема 

 

3.  Консультации для воспитателей: 
Игровой физкультурный тренинг 

«Домашний стадион для всей семьи» 

«Ползание как способ разгрузки 

позвоночника и средство 

формирования навыка правильной 

осанки» 

«Физическая готовность ребёнка к 

школе» 

 

 

октябрь 

 

 

ноябрь 

 

 

 

апрель 

Инструктор по ФК 

 

4.  Педагогический час 

«Здоровьесберегающие технологии на 

музыкальных занятиях» 

март 

 

Инструктор по ФК 

 

5.  Мастер-класс 

«Игры и упражнения, развивающие 

чувство равновесия/ловкости» 

 

ноябрь Инструктор по ФК 

 

 

 

   6. 

Информация на стенд: 

- комплексы упражнений 

корригирующей гимнастики,  

- физкультурный уголок дома 

- профилактика плоскостопия 

 

в течение года 

            

           

 

Инструктор по ФК 

 

    7. ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СОВЕТ  № 5 

«Анализ работы ДОУ за 2020-2021 

учебный год» 

 

           май 

  

Инструктор по ФК 

 

     8. Участие в массовых соревнованиях 

города: 

- кросс наций 

- лыжня России 

- веломарафон 

- шахматы 

- плавание 

- стрельба 

- туристический слёт 

по плану Инструктор по ФК 

 

     9. Клуб выходного дня (выезды на 

природу) 

Раз в квартал 

              

Инструктор по ФК 

Председатель 

профкома 

                                                             Работа с родителями 

 

1.  Консультации на тему:  

 «Закаливание в семье» 

«Рекомендации по ЗОЖ детей» 

«Десять советов родителям» 

«ПМП при утоплении» 

 

Сентябрь 

 

Октябрь 

 

Инструктор по ФК 
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«Разнообразие подвижных игр и их 

организация» 

ноябрь 

2.  Родительское собрание «Итоги  

финансово-экономической и 

хозяйственной деятельности ДОУ. 

Профилактика детского дорожно – 

транспортного травматизма»  

Тема выступления: «Анализ 

организации физкультурно – 

оздоровительной работы в ДОУ» 

 

январь 

 

Инструктор по ФК 

 

3.  Физкультурный праздник «День 

спортсмена» 

совместно с родителями. 

ноябрь Инструктор по ФК 

 

4.  Групповые родительские собрания 

В группах № 6,9,7,8,13 

«Основные направления деятельности 

ДОУ в 2020-2021 учебном году. 

Воспитание культуры здоровья у 

детей дошкольного возраста»  

Тема выступления: «Роль 

двигательной активности в 

физическом развитии и здоровье 

детей» 

сентябрь Инструктор по ФК 

 

5.  Практикум для педагогов и родителей 

«Игры и упражнения, развивающие 

чувство равновесия/ловкости» 

ноябрь Инструктор по ФК 

 

6.  Информация на стенды: 

 «Использование гимнастических 

мячей при нарушении осанки» 

 «Дыхательная     гимнастика»  

Корригирующая гимнастика: 

плоскостопия и нарушения осанки.  

 

 

           Декабрь 

 

март 

         

           

Инструктор по ФК 

 

7.  Открытая итоговая ООД по 

физической культуре 

 

Апрель Инструктор по ФК 

 

 

                                       Организационно-методическая работа 

 

1.  Пополнение методической 

литературы; обновление картотеки 

подвижных игр, приобретение 

музыкальных дисков. 

в течение года Инструктор по ФК 

2.  Составление плана индивидуальной 

коррекционной работы. 

октябрь Инструктор по ФК 

3.  Участие в семинарах, конференциях, 

грантах, конкурсах. 

В течение года Инструктор по ФК 

4.  Оформление информационных 

стендов, выставок. 

В течение года Инструктор по ФК 

5.  Работа по самообразованию на тему: 

«Здоровье, сила, красота». 

В течение года Инструктор по ФК 

6.  Изготовление нестандартного и В течение года  Инструктор по ФК 
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приобретение нового спортивного 

оборудования: 

- массажные дорожки 

- массажные мячики и т.д. 

                                      

                                  Годовой план коррекционно – педагогической работы   

на 2020/2021 учебный год учителя - логопеда   

1 первой квалификационной категории Пикаловой Т.В. 

 

Цель – своевременное выявление и оказание квалифицированной помощи детям дошкольного 

возраста, имеющим нарушение устной речи. Овладение детьми самостоятельной, связной, 

грамматически правильной речью и коммуникативными навыками, фонетической системой 

русского языка, элементами грамоты, что формирует психологическую готовность к 

обучению в школе и обеспечивает преемственность со следующей ступенью системы общего 

образования. 

 

 

 

       Задачи: 

1. Диагностика и анализ уровня развития речевой деятельности детей логопедической 

группы и детей других групп ДОУ, общеразвивающие направленности; 

2. Разработка и реализация содержания коррекционной работы по предупреждению и 

преодолению общего недоразвития речи детей, зачисленных специалистами ГПМПК в 

логопедическую группу; 

3. Разработка и реализация индивидуально-ориентированных программ развития детей с 

речевыми нарушениями с учётом структуры   дефекта; 

4. Оказание консультативной помощи педагогам и родителям по вопросам диагностики, 

выявления особенностей развития речи и коммуникативных способностей у детей 

дошкольного возраста. 

 

Направления работы Содержание и формы работы Сроки 

Организационная 

работа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа с 

документацией 

 

 

 

1.Подготовка кабинета к новому учебному году. 

Приобретение и изготовление наглядности для 

оформления логопедического кабинета. 

2.Обследование речи детей с целью выявления 

детей, нуждающихся в логопедической помощи. 

3.Сбор медицинских и педагогических сведений 

о развитии детей. Оформление речевых карт. 

4.Комплектование подгрупп в зависимости от 

уровня сформированности и степени нарушений 

речевой функции. 

5.Обследование детей средних групп с целью 

выявления речевой патологии и направления на 

ПМПК. 

6.Обследование детей старших групп с целью 

выявления речевой патологии и направления на 

ПМПК. 

7.Итоговая – оценочная диагностика. 

1.Заполнение речевых карт детей, зачисленных 

на логопедические занятия. 

2.Изучение документации детей, принятых на 

логопедические занятия. 

3.Оформление документации логопеда на начало 

до 1 сентября 

2020г. 

   

 

01.09. - 14.09.20г. 

 

 

01.09. - 14.09.20г. 

 

 

01.09. - 14.09.20г. 

 

 

октябрь – ноябрь 

2020г. 

январь – февраль 

2021г. 

апрель 2021г. 

 

 

01.09. – 15.09.20г. 
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Коррекционная 

работа 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа с детьми 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа с педагогами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

и конец учебного года. 

4.Составление расписания логопедических 

занятий и согласование его с администрацией 

детского сада. 

5.Мониторинг коррекционной работы. 

6.Составление годового отчета о проделанной 

работе. 

1.Проведение фронтальных логопедических 

занятий согласно циклограмме рабочего 

времени. 

2.Проведение индивидуальных коррекционных 

занятий согласно циклограмме рабочего 

времени. 

3.Проведение подгрупповых коррекционных 

занятий согласно циклограмме рабочего 

времени. 

 

1.Индивидуальные занятия с детьми: 

- коррекция звукопроизношения; 

-развитиемоторики артикуляционного аппарата; 

- развитие общей и мелкой моторики; 

- постановка дыхания; 

- массаж и самомассаж; 

- развитие речи, звуковой анализ и синтез; 

2.Групповые занятия с детьми: 

-развитие моторики артикуляционного аппарата; 

- постановка дыхания; 

- коррекция звукопроизношения; 

- развитие общей и мелкой моторики; 

- развитие речи, звукового анализа и синтеза; 

- развитие фонематического слуха; 

- психогимнастика; 

- лексика, грамматика; 

- развитие связной речи; 

-развитие диалогической формы речи; 

1.Консультирование воспитателей по вопросам 

логопедической работы с детьми. 

2.Участие в заседании ПМПк. Ознакомление 

постоянных членов ПМПк детского сада с 

результатами логопедического обследования. 

3.Обучение воспитателей навыкам 

артикуляционной гимнастики; 

4.Ознакомление педагогов детского сада с 

направлениями коррекционной работы на 

текущий учебный год. 

5.Ведение тетрадей взаимосвязи логопеда и 

воспитателей. 

6.Индивидуальное консультирование педагогов. 

7.Участие в педагогических советах, в 

заседаниях методического совета.  

8.Сотрудничество с педагогом-психологом. 

9.Сотрудничество с медицинской сестрой. 

Консультации на темы: 

01.09. – 15.09.20г. 

 

сентябрь 2020г. – 

май 2021г. 

август 2020г. 

 

 

октябрь 2020г. – 

апрель 2021г. 

май 2021г. 

 

с сентября – май 

 

 

с сентября – май 

 

 

  

 

с сентября – май 

 

 

 

 

с сентября – май 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

с сентября – май 

 

 

 

 

 

в течение года 

 

 

октябрь 2020г. –  

 

февраль 2021г. 

 

 

сентябрь 2020г. 

 

сентябрь 2020г. 
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Научно – 

методическая работа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа с родителями 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Заучивание стихов и потешек с 

использованием приёмов мнетотехники. 

2. Методы и приёмы обогащения лексического 

запаса у детей 6 – 7 лет. 

3. Игровые приёмы в коррекции 

звукопроизношения. 

4. Игровые приемы автоматизации звуков в 

словах, словосочетаниях и предложениях. 

5. Роль словесных игр в речевом развитии 

ребёнка.      

 

Участие в тематических консультациях, 

семинарах -практикумах, мастер – классах для 

педагогов: 

1.Семинар - практикум №1. 

Тема: «Развитие речи детей дошкольного 

возраста: проблемы, пути решения» Цель 

Осуществление комплексного подхода к 

речевому развитию детей дошкольного возраста, 

способствующего формированию речевых 

навыков, связной речи и самореализации через 

разнообразные виды деятельности. 

Консультация: Игры с мячом для обобщения и 

расширения словарного запаса. 

2. Мастер-класс «Играем со звуками» (игры и 

упражнения по звуковому анализу слов)  

3.Консультация: «Правила обучения 

самостоятельности». 

4.Консультация:«Игры и упражнения для 

формирования лексико-грамматических 

конструкций». 

5.Круглый стол: «Результаты предварительной 

диагностики детей 4-6 лет с целью направления 

на ПМПК» (для родители средних, старших 

групп №3,7,8,13,9). 

1.Посещение родительских собраний. 

2.Проведение индивидуальных консультаций с 

родителями. 

3.Привлечение родителей к выполнению 

домашнего задания и организация общего 

речевого режима. 

4.Организация собраний для родителей детей, 

посещающих логопедическую группу по темам: 

«Особенности работы логопеда с детьми». 

«Наши первые успехи»; 

«Итоги коррекционной работы за год». 

Консультации на темы:  

«Когда следует обратиться за помощью к 

логопеду». 

«Совместная работа учителя – логопеда и 

родителей, как одно из условий успешной 

коррекционной работы с детьми с речевыми 

нарушениями». 

в течении года 

 

сентябрь – май 

 

в течении года 

 

в течении года 

 

в течении года 

 

 

сентябрь 2020г. 

 

ноябрь 2020г. 

 

декабрь 2020г. 

 

 

февраль 2021г. 

 

 

апрель 2021г. 

октябрь 2020г. 

 

 

октябрь 2020г. 

 

 

октябрь 2020г. 

 

январь 2021г. 

 

 

октябрь 2020г. 

 

 

 

 

 

 

 

в течение года 

 

сентябрь – май 

 

в течение года 

 

 

 

 

 

сентябрь 2020г. 

декабрь 2020г. 
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Информационно-

просветительская 

работа. 

Самообразование. 

Повышение 

квалификации. 

 

«Обогащаем словарь детей». 

«Развитие связной речи детей в семье». 

«Речевая подготовка детей к школе в семье».  

«Роль пальчиковых игр в формировании 

речевого развития». 

Круглый стол: 

«Артикуляционная гимнастика: значимость и 

рекомендации». 

1. Работа в методическом объединении, базовых 

площадках. 

2.Размещение статей, консультаций, 

рекомендаций, конспектов занятий на  интернет-

сайтах. 

3.Участие в конкурсах и семинарах. 

4.Изучение новинок методической литературы. 

5.Поиск новых идей. 

6.Широкое применение компьютерных 

технологий в коррекционной работе логопеда. 

 

апрель 2021г. 

 

сентябрь 2020г. 

 

ноябрь 2020г. 

 

 

 

декабрь 2020г. 

январь 2021г. 

февраль 2021г. 

 

март 2021г. 

 

 

октябрь 2020г. 

 

в течение года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

                          

  

 

      


