
СОВМЕСТНЫЙ ПЛАН 

РАБОТЫ АДМИНИСТРАЦИИ И ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

МАДОУ «ДЕТСКИЙ САД ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ВИДА № 77 «ТЕРЕМОК»

на 2022 год

Задачи ППО:

1. Активировать работу профсоюзной организации МАДОУ по представительству и 

защите интересов членов Профсоюза.

2. Развивать социальное партнерство в решении социальных проблем работников 

МАДОУ № 77 «Теремок»;

3. Содействовать в улучшении материального положения, укреплении здоровья 

работников МАДОУ и их детей, в создании условий для повышения их 

профессиональной квалификации.

4. Осуществлять организационные мероприятия по повышению мотивации и 

укреплению профсоюзного членства.

№
п/п

1--------

Содержание мероприятий Сроки
выполнения

1

Ответственный

Отме
тка
об

испол
н.

Прим
ечани

е

Организационно-массовая работа
1. Составление плана работы на новый 

календарный год.
январь Зав. ДОУ, Профком

2. Составление сметы расходов на
2022год

январь Председатель ППО, 
члены комиссии по 
организационно 
массовой работе

3. Принятие Соглашения по ОТ на 2022 
год и регистрация ее в Центре 
занятости

март Зав. ДОУ Ильина J1.E., 
пр.профкома 
Фахрутдинова К. А.

4. Проведение сверки учета членов 
Профсоюза. Обновление 
профсоюзных билетов.

сентябрь Профком.

_5. Отчет «О ходе работы профсоюзной 
организации и администрации 
МАДОУ по выполнению условий 
Коллективного договора»

март Зав. ДОУ Ильина Л.Е., 
пр.профкома 
Фахрутдинова К. А.



Работа по защите социально-трудовых прав 
и профессиональных интересов членов Профсоюза

1. Составление плана работы на новый 
год

январь Члены комиссии по
социально-трудовым
вопросам.

3. Контроль за проведением аттестации сентябрь,
декабрь

Зав. ДОУ Ильина Л.Е., 
Члены комиссии по 
социально-трудовым 
вопросам.

4.

!

Контроль за соблюдением трудового 
законодательства

постоянно Зав. ДОУ Ильина J1.E., 
Члены комиссии по 
социально-трудовым 
вопросам.

5. Рассмотрение совместно с 
администрацией графика 
предоставления отпусков сотрудникам 
на 2022 год

декабрь Зав. ДОУ Ильина JI.E., 
Члены комиссии по 
социально-трудовым 
вопросам.

Охрана труда и здоровье
1. Контроль за соблюдением 

коллективного договора в разделе 
охрана труда

постоянно Зав. ДОУ Ильина JI.E., 
Председатель ППО, 
члены комиссии по 
охране труда и 
здоровью

2.

L_ —

Отчет по выполнению соглашения по 
охране труда за 2-ое полугодие 2021 
года и принятие соглашения по охране
труда за 2022 год

март Зав. ДОУ Ильина Л.Е., 
Профком

3. Участие в составлении графика 2-х и 
3-х ступенчатого контроля.

январь Зав. ДОУ Ильина J1.E., 
члены комиссии по ОТ

4. Проведение рейдов проверок 
совместно с администрацией по 
соблюдению условий охраны труда, 
вынесение итогов рейдов на 
обсуждение профсоюзного собрания.

по графику

1

Зав. ДОУ Ильина J1.E., 
Профком

5. Проведение мероприятий по 
предотвращению заболеваемости и 
травматизма.

по плану 
«Оздоровите 

льная 
работа»

Зав. ДОУ Ильина JI.E., 
Председатель ППО, 
члены комиссии по 
охране труда и 
здоровью

Культмассовая и спортивная работа.
1. Участие в спартакиадах работников 

образования
по плану У О Зав. ДОУ Ильина Л.Е., 

Профком.
2. Организация и проведение праздников по плану Зав. ДОУ Ильина Л.Е., 

Профком
3. Участие в работе по оздоровлению 

коллектива
постоянно Зав. ДОУ Ильина Л.Е., 

Профком
Работа по жилищно-бытовым вопросам

1. Организация учета желающих 
получить жилье по социальной 
ипотеке

по мере 
поступления 

заявлений

Профком;

2. Проведение работы по разъяснению 
жилищного законодательства.

по
необходим.

Профком.



1

____

Составление плана мероприятий по 
снижению заболеваемости членов 
профсоюза

по
необходимое

ти

Председатель ППО, 
члены жилищно­
бытовой комиссии

Работа с молодыми специалистами и ветеранами
1. Учет молодых специалистов и 

ветеранов
постоянно Председатель ППО, 

члены профкома
2. Разъяснительная работа и вовлечение 

молодежи в Профсоюз
постоянно Председатель ППО, 

члены профкома
3. Проведение мероприятий для молодых 

специалистов (наставничество)
по графику Председатель ППО, 

члены профкома
4. Учет лиц выходящих на пенсию по 

выслуге лет или по старости, оказание 
помощи в оформлении пенсии

постоянно Председатель ППО, 
члены профкома

Информационная работа
1-

I . . . .

Своевременное информирование 
членов Профсоюза о важнейших 
событиях жизни Профсоюза

постоянно Профком ДОУ

2. Обучение членов профсоюза, 
профкома

ежемесячно Зав. ДОУ Ильина JI.E.

3. Подготовка материала для сайта 
МАДОУ №77

постоянно Председатель ППО

4. Подписка на периодические здания 
«Мой профсоюз»

декабрь, май. Зав. ДОУ Ильина JI.E.; 
Председатель ППО

Работа по социальному страхованию.
1. Своевременное страхование 

работников
постоянно Члены комиссии по

социальному
страхованию.

2. Организация отдыха сотрудников в 
санаториях, детей сотрудников в 
лагерях

по
необходимое

ти

Члены комиссии по
социальному
страхованию.

Работа контрольно -  ревизионной комиссии
1. Контроль заявлений и жалоб от членов 

профсоюза
постоянно

1
Яруллина Г.М.

2. Проверить состояние профсоюзной 
документации

январь Члены контрольно­
ревизионной комиссии

3. Проверить и проанализировать 
расходы профсоюзных средств по 
статьям сметы

май Члены контрольно­
ревизионной комиссии

4. Проконтролировать распределение 
профсоюзных средств на оказание 
материальной помощи, на культурно- 
массовые мероприятия

в течении 
года

Члены контрольно­
ревизионной комиссии

5. Поощрение активистов профкома в 
«День профсоюзного активиста» за 
счет профсоюзных взносов

сентябрь Зав.ДОУ; Профком.


