
 

 



 

   Самообследование деятельности муниципального бюджетного образовательного 

учреждения «Масловский детский сад «Ягодка» Рыбно- Слободского муниципального 

района Республики Татарстан» (далее МБДОУ) составлено в соответствии с приказом 

Минобрнауки Российской Федерации «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией» от 14 июня 2013 г. № 462 (с 

изменениями от 14 декабря 2017 года) 

  Самообследование включает в себя аналитическую часть и результаты анализа 

деятельности ДОУ за 2023 г. 

                                1. Аналитическая часть. 

1.Общие сведения о ДОУ 

   Полное наименование: муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

«Масловский детский сад «Ягодка» Рыбно-Слободского муниципального района 

Республики Татарстан» 

   Краткое   наименование: МБДОУ «Масловский детский сад «Ягодка» 

   Тип учреждения: дошкольное образовательное учреждение 

   Вид учреждения: общеразвивающий 

   Статус учреждения: муниципальное учреждение 

   Адрес учреждения: 422647, Республика Татарстан (Татарстан), Рыбно- 

Слободский район, с. Масловска, ул. Центральная, д.7 

   Телефон:8 (84361) 2-54-19 

Адрес электронной почты: pronina.gulnaz@tatar.ru 

   ФИО заведующего: Гульназ Рашитовна Пронина 

    Учредитель: Исполнительный комитет Рыбно-Слободского муниципального 

района Республики Татарстан 

    Лицензия на образовательную деятельность Серия 16 Л01 №00003866 от 

26.02.2016 года №7903 

    Режим работы: пятидневная, с понедельника по пятницу, длительность пребывания 

детей в группах 9 часов. 

    Режим работы групп: с 7.30 до 17.30 ч. 

    Вывод: МБДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с 

нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

 

                              2. Система управления МБДОУ 

    Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации: Законом РФ «Об образовании в 

Российской Федерации» от 29.12.12 №273-ФЗ, «Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по общеобразовательным программам 

дошкольного образования», нормативно-правовыми документами Министерства 

образования и науки Российской Федерации и Министерства образования и науки РТ, 

Уставом МБДОУ, на принципах единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными 

органами управления являются: педагогический совет, общее собрание работников. 

Единоличным исполнительным органом является руководитель -  заведующий 

 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование  

органа 

Функции 

Заведующий - контролирует работу и обеспечивает эффективное 
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взаимодействие структурных подразделений организации, 

-утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации,  

-осуществляет общее руководство детским садом 

Педагогический  

совет 

осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада, в том числе рассматривает 

 вопросы: 

-развития образовательных услуг; 

-регламентации образовательных отношений; 

-разработки образовательных программ; 

-выбора учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

-материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

-аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

Общее 

собрание 

работников 

реализует право работников участвовать в управлении 

 образовательной организацией, в том числе: 

участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с правами 

и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации; 

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и 

развитию материально-технической базы 

 

  Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Детского 

сада. 

   

                                            3.Образовательная деятельность 

    Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена 

в соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 

программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами 

и нормативами. 

    Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ 

Детский сад провел организационные мероприятия по внедрению федеральной 



образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом 

Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО), в соответствии с 

утвержденной дорожной картой. Для этого создали рабочую группу в составе 

заведующего, старшего воспитателя, воспитателя. Результаты:  

         •  утвердили новую основную образовательную программу дошкольного 

обраования   

           Детского сада (далее — ООП ДО), разработанную на основе ФОП ДО, и ввели в    

           действие с 01.09.2023;  

         • скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и  

           управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам   

           применения ФОП ДО;  

        • провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными  

          представителями) воспитанников. 

Детский сад посещают 22 воспитанников в возрасте от 1,5 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 2 разновозрастные группы общеразвивающей направленности. Из них: 

 -младших разновозрастная группа — 8 детей; 

- старшая разновозрастная группа — 14 детей. 

 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

За 2,5 года реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах 

анкетирования, проведенного 20.12.2023. Вместе с тем, родители высказали пожелания 

по введению мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, 

например — проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе 

совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии 

возможностей детского сада включены в календарный план воспитательной работы 

школы на второе полугодие 2024 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2023 году проводился анализ 

состава семей воспитанников. 

                                     Характеристика семей по составу 

Состав 

семьи 

Количество семей Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Полная 18 82% 

Неполная 

с матерью 

3 13% 

Неполная 

с отцом 

0 0 % 

Оформлено 

опекунство 

1  5% 

                            Характеристика семей по количеству детей 

Количество 

детей в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 



Один 

ребенок 

1  5% 

Два ребенка 12 54% 

Три ребенка 

и более 

9 41% 

 Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 

в первые месяцы после зачисления в Детский сад. 

 

                       4.      Внутренняя система оценки качества образования 

В ДОУ функционирует внутренняя система оценки качества образования. Предметом 

системы оценки качества образования являются:  

-  качество условий реализации ООП образовательного учреждения;  

- качество организации образовательного процесса;  

- качество результата освоения ООП образовательного учреждения.  

   Внутренний контроль осуществляется в виде плановых или оперативных проверок. 

Контроль в виде плановых проверок осуществляется в соответствии с утверждённым 

годовым планом, графиком контроля на месяц, который доводится до членов 

педагогического коллектива. По итогам контроля в зависимости от его формы, целей и 

задач, а также с учётом реального положения дел проводятся заседания 

педагогического света.  

  В период с 12.10.2023 по 19.10.2023 проводилось анкетирование 20 родителей,     

          получены следующие результаты: 

  доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации, — 86 процент; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 82 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, — 92 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 89 процента; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, — 92 процента. 

 Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством    

   предоставляемых услуг.  

     В течение года воспитанники Детского сада успешно участвовали 

в конкурсах и мероприятиях различного уровня . 

                                          

                                     5. Медицинское обслуживание 

   Медицинское обслуживание в МБДОУ осуществляет фельдшер ФАП и 

детская поликлиника ГАУЗ «Рыбно-Слободская ЦРБ». 

Они несут ответственность за здоровье и физическое развитие детей, 

проведение лечебно- профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-

гигиенических норм, режима, за качеством питания. Дети, посещающие 

МБДОУ имеют медицинскую карту. 



  Педагогический состав МБДОУ и фельдшер совместно решают вопросы 

профилактики заболеваемости с учетом личностно ориентированного подхода, 

кадровой политики, материально-технического оснащения, взаимодействия с 

семьей в вопросах закаливания, физического развития и приобщения детей к 

спорту.  
 

                Распределение детей по группам здоровья (начало 
года) 
 

 Младшая 
разновозрастная 

группа 

Старшая 
разновозрастная 

группа 
Количество детей           7 12 

1 группа здоровья 2 3 

2 группа здоровья 5 9 

3 группа  здоровья 0 0 

4 группа здоровья 0 0 

5 группа  здоровья 0 0 

 
                          Распределение детей по группам здоровья (конец  года)                
 

 
 Младшая 

разновозрастная 
группа 

Старшая 
разновозрастная 

группа 
Количество детей 8 14 

1 группа здоровья 2 3 

2 группа здоровья 6 11 

3 группа  здоровья 0 0 

4 группа здоровья 0 0 

5 группа  здоровья 0 0 

 

  Медицинское обслуживание в МБДОУ осуществляется фельдшером ФАП и 

организовано в соответствии с договором об оказании медицинских услуг с ГАУЗ 

«Рыбно- Слободская ЦРБ», направлено на выполнение СП 2.4.3648-20 «Санитарно- 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи» от 28.09.2020 года; СанПиН 2.3/2.4.3590-

20«Санитарно эпидемиологические требования к организации общественного 

питания населения» от 27.10.2020года на укрепление здоровья воспитанников и 

профилактику различных  
 

                                                   6. Организация питания 

    Организация питания в МБДОУ соответствует санитарно- 

эпидемиологическим правилам и нормативам. В МБДОУ организовано 4-х 

разовое питание: завтрак, 2-ой завтрак, обед, полдник. МБДОУ работает по 



десятидневному меню, утверждённым заведующим МБДОУ. 

  Питание организовано в соответствии с примерным десятидневным меню, 

составленным с учетом рекомендуемых среднесуточных норм для двух 

возрастных категорий: для детей с 1 до 3-х лет и для детей от 3 до 7 лет. 

  На основании ежедневного меню составляется меню-требование 

установленного образца с указанием выхода блюд для детей разного возраста. 

Выдача готовой пищи осуществляется только после проведения приемочного 

контроля бракеражной комиссией в составе повара, представителя 

педагогического коллектива. 

  Повар контролируют нормы, калорийность пищи, энергетическую ценность блюд, 

сбалансированность питания и пр. 

  Пищеблок оснащен необходимым техническим оборудованием:     холодильник, 

электроплиты, водонагреватели, мясорубка. 

   В группах соблюдается питьевой режим. 

 Питание детей в МБДОУ организовано в соответствии с десяти дневным меню, 

утвержденным заведующим МБДОУ, направлено на сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников и на выполнение СанПиНа 2.3/2.4.3590-20 

 

                                                    7. Кадровое обеспечение 

МБДОУ укомплектован педагогами на 100% согласно штатному расписанию. 

Всего работает 12 человек. Педагогический коллектив детского сада насчитывает 

3 педагогов и специалистов. 

  Курсы повышения квалификации в 2023 году прошел 1 педагог детского сада. 

Педагогический процесс в МБДОУ обеспечивают специалисты: 

- заведующий; 

- 2 воспитателя; 

- музыкальный руководитель; 

Анализ педагогического состава ДОУ: 

1.По образованию имеют:  

высшее – 2 – 67%;  

среднее специальное – 1 - 33%; 

2.по квалификации: первая категория –1чел; 

3.по стажу работы: 

от 5 до 10 лет – 1 чел.; от 10 и более –2 чел. 

  Анализ педагогического состава указывает на профессионализм педагогических 

кадров МБДОУ. Они целенаправленно и в системе организуют образовательный 

процесс, проявляют творчество и педагогическое мастерство в проведении ОД, 

совместной деятельности. Педагоги самостоятельно планируют и отбирают 

методический материал, способны анализировать методическую литературу с 

точки зрения ее целесообразности для конкретной группы, владеют способами 

организации педагогического процесса на основе индивидуализации и 

интеграции. 

Повышение качества образования неразрывно связано с повышением уровня 

профессионального мастерства педагогов. 

Методическая работа в МБДОУ направлена на повышении компетентности 

педагога в вопросах совершенствования образовательного процесса и создание 

такой образовательной среды, в которой полностью будет реализован творческий 

потенциал каждого педагога, всего педагогического коллектива и на обеспечение 

качества образовательного процесса МБДОУ. 



При планировании и проведении методической работы в МБДОУ отдается 

предпочтение активным формам обучения, таким как семинары- практикумы, 

круглые столы, просмотры открытых мероприятий, взаимопосещения, деловые 

игры, мастер- классы. 

Педагоги МБДОУ участвовали в конкурсах на муниципальном, региональноми 

всероссийском уровнях, в семинарах, конференциях на разных уровнях: 

 

        8. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

Функционирование информационной образовательной среды в МБДОУ для 

организации процесса управления, методической и педагогической деятельности 

обеспечивается техническими и аппаратными средствами, сетевыми и 

коммуникационными устройствами: 

Технические и аппаратные средства: 

-1 ноутбук с выходом в Интернет; 

-2 принтера; 

-1 музыкальный центр; 

-2 ноутбука; 

   Методическое обеспечение соответствует ООП ДО, ФГОС ДО к условиям реализации 

основной образовательной программы дошкольного образования. По всем реализуемым 

программам в ДОУ имеет достаточное методическое обеспечение: укомплектованность 

методической литературой, учебно-наглядными пособиями и материалами.  

В ДОУ имеется методическая литература по направлениям развития дошкольников: 

социально-коммуникативное, физическое, познавательное, речевое, художественно-

эстетическое в соответствии с ООП ДО. 

В ДОУ имеется библиотека методической литературы для педагогов и художественная 

литература для чтения дошкольникам (сказки, стихи, рассказы отечественных и 

зарубежных писателей, хрестоматии), научнопопулярная литература (атласы, 

энциклопедии, плакаты и т.п.), репродукции картин, иллюстративный материал, 

дидактические пособия демонстрационный и раздаточный материал.  

  В декабре 2023 года в результате повторного планового мониторинга инфраструктуры 

Детского сада выявили пожелания со стороны воспитателей и родителей (законных 

представителей) обновить наглядный материал для стендов, альбомы и дидактические 

пособия. Закупку необходимых материалов запланировали на первое полугодие 2024 

года 

   

                                                 9. Материально-техническая база 

   Образовательное учреждение имеет два этажа. Техническое состояние здания 

удовлетворительное. Систематически проводятся текущие ремонты системы 

освещения, водоснабжения, теплоснабжения. Игровые площадки оснащены теневыми 

навесами, песочницами и малыми архитектурными формами. Территория вокруг 

детского сада озеленена различными видами деревьев и кустарников, имеются 

цветники.  

  В МБДОУ функционирует 2 групп. В группах есть свое спальное, игровое, 

раздевальное, умывальное и туалетное помещения. 

В детском саду также имеется: 

-музыкальный зал; 

- спортивный зал; 

-кабинет заведующего; 

-методический кабинет; 



-кабинет татарского языка 

-изолятор; 

-прачечная; 

-пищеблок. 

   При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны.  

В 2023 году Детский сад провел текущий ремонт 2 групповых комнат, 2 

спальных помещений, коридоров 1 и 2 этажей. Установили 14 видеокамер,  

систему речевого оповещения.  

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации 

режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, 

требованиям охраны труда. 

 На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры Детского 

сада, утвержденного приказом заведующего от 28.03.2023 № 5, была проведена 

первичная оценка степени соответствия РППС Детского сада требованиям ФГОС 

и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения, направленным в письме от 

13.02.2023 № ТВ-413/03. По итогам выявлено: РППС учитывает особенности 

реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется достаточное 

количество современных развивающих пособий и игрушек. В каждой возрастной 

группе РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет 

образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции.  

В декабре 2023 года проведен повторный плановый мониторинг. Результаты 

показывают хорошую степень соответствия РППС Детского сада требованиям 

законодательства и потребностям воспитанников. 
 

                             Результаты анализа показателей деятельности организации. 

  

                                                                                                                                                                                                                                                Данные приведены по состоянию на 30.12.2023 

 

Показатели 
Единица 

измерения 
Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

 

 

 

человек 

 
22 

В режиме полного дня (9 часов) 22 

В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 
0 

В семейной дошкольной группе 0 

Общая численность воспитанников в возрасте до3 лет 
человек 8 



Общая численность воспитанников в возрасте от 3 лет 

до 8 лет 
человек 14 

В режиме полного дня (9 часов) 
Человек 

(процент) 

  22 (100%) 

12-14 часового пребывания 
0 (0%) 

Круглосуточного пребывания 0(0%) 

Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности 

воспитанников с ОВЗ в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

 

 
  Человек 

(процент) 

 

0 

 

(

0

 

%

) 

По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 
0 (

0

 

%

) 

По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

По присмотру и уходу 

 
0 

0 

(

0

 

%

) 

(

0

 

%

) 

Средний показатель пропущенных дней при 

посещении ДОУ по болезни на 1 воспитанника 
день   5 

Общая численность педагогических работников, в  том 

числе: 

 

 

 

 

 

 

Человек 

(процент) 

3 

Численность /удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

 
2(67%) 

Численность /удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

 
2(67%) 

Численность /удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

 
1(33%) 



Численность /удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

образование педагогической направленности 

 1(33%) 

Численность /удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих 

незаконченное высшее образование 

  
0 

Численность /удельный вес численности 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

 

 

 
Человек 

(процент) 

 

 
1 (33%) 

Высшая       0 

Первая      1(33%) 

Численность /удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников педагогический стаж  

работы которых составляет: 

 

 
Человек 

(процент) 

 

До 5 лет     0 

Свыше 30 лет 3(100%) 

Численность /удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности  

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

 
Человек 

(процент) 

 
     0  

Численность /удельный вес численности 0 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

  

Численность /удельный вес численности 

педагогических и административно- 

хозяйственных работников, прошедшие за 

последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную подготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в ДОУ, в общей численности 

педагогических и административно- 

хозяйственных работников 

 

 

 
Человек 

(процент) 

 

 

 
 

4 (100%) 

Численность /удельный вес численности 

педагогических и административно- хозяйственных 

работников, прошедшие повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе ФГОС в 

общей 

численности педагогических и административно- 

хозяйственных работников 

 

 
Человек 

(процент) 

 

 
 

4 (100 %) 



Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» в ДОУ 

Человек 

/человек 
1 / 10 

Наличие в ДОУ педагогических работников:  

 

 

Да \нет 

 

Музыкального руководителя         да 

Инструктора по физической культуре         нет 

Учителя-логопеда         нет 

Учителя-дефектолога         нет 

Педагога-психолога         нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на 1 воспитанника 

 
кв.м 

 
4,1 

Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

 
кв.м 

 
13,3 

Наличие физкультурного зала  

 

 
Да\нет 

Да 

Наличие музыкального зала Да 

Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность 

воспитанников на прогулке 

 

Да 

 

 

     Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 

«Санитарноэпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать 

образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.  

 

Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности 
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