
 
 
 
 
 



 
 

Самообследование деятельности Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение Большеелгинский детский сад «Умырзая» Рыбно 
– Слободского муниципального района Республики Татарстан (далее МБДОУ) 
составлено в соответствии с приказом Минобрнауки Российской Федерации 
«Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 
организацией» от 14 июня 2013 г. № 462 (с изменениями от 14 декабря 2017 
года)  
         Самообследование включает в себя аналитическую часть и результаты 
анализа деятельности ДОУ за 2021 г. 

1. Аналитическая часть. 
 
1.Общие сведения об образовательной организации 
Наименование 
образовательной 
 
организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение Большеелгинский 
детский сад «Умырзая» (МБДОУ 
Большеелгинский детский сад «Умырзая») 

Тип учреждения дошкольное образовательное учреждение 

Вид учреждения общеразвивающий 

Статус учреждения  муниципальное учреждение 

Руководитель Адиатуллина Фания Ильясовна  

Адрес организации 422640, РТ, Рыбно-Слободский р-н, с.Большая 
Елга, ул.Школьная, д.1а 

Телефон, факс 8(84361)-25210 

Адрес электронной почты аdiyatullina2012@mail.ru 

Учредитель Исполнительный комитет Рыбно-Слободского 
муниципального района Республики Татарстан 

Лицензия от 24.02.2016 № 7874, серия 16 Л 01 № 0003855 

Режим работы:  пятидневная, с понедельника по пятницу, 
длительность пребывания детей в группах 10,5 
часов. 

Режим работы групп:  с 7.30 до 18.00 ч.  



Вывод: МБДОУ зарегистрировано и функционирует в соответствии с 
нормативными документами в сфере образования Российской Федерации. 

Система управления МБДОУ 

Управление МБДОУ осуществляется в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации: Законом РФ «Об образовании в 
Российской Федерации» от 29.12.12 №273-ФЗ, «Порядком организации и 
осуществления образовательной деятельности по общеобразовательным 
программам дошкольного образования», нормативно-правовыми документами 
Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства 
образования и науки РТ, Уставом МБДОУ.  

В МБДОУ разработан пакет документов, регламентирующий его деятельность: 
Устав МБДОУ, локальные акты, договоры с родителями, педагогическими 
работниками, обслуживающим персоналом, должностные инструкции. 
Имеющаяся структура системы управления соответствует Уставу МБДОУ и 
функциональным задачам МБДОУ.  

Управление в МБДОУ строится на принципах единоначалия и самоуправления, 
обеспечивающих государственно-общественный характер управления.  

Формами самоуправления являются: общее собрание трудового коллектива, 
педагогический совет, общее родительское собрание. Порядок выборов в 
органы самоуправления и их компетенции определяются Уставом. 
Непосредственное управление МБДОУ осуществляет заведующий.  

Деятельность коллегиальных органов управления осуществляется в 
соответствии с локально-нормативными актами: Положение об общем 
родительском собрании, Положение об общем собрании трудового коллектива, 
Положение о педагогическом совете.  

Представительным органом работников является действующая в МБДОУ 
первичная профсоюзная организация (ППО).  

В МБДОУ используются различные формы контроля (оперативный, 
тематический, персональный, смотры-конкурсы), результаты которого 
обсуждаются на рабочих совещаниях и педагогических советах с целью 
дальнейшего совершенствования работы.  

Система управления в МБДОУ обеспечивает оптимальное сочетание 
традиционных и современных тенденций: программирование деятельности 
МБДОУ в режиме развития, обеспечение инновационного процесса в ДОУ, 
комплексное сопровождение развития участников образовательной 
деятельности, что позволяет эффективно организовать образовательное 
пространство МБДОУ. 

Итогом работы за отчетный период можно считать следующие результаты 
деятельности:                                                                                                                 



  -  Учреждение успешно развивается в условиях конкурентного рынка 
образовательных услуг, удовлетворяя социальный заказ на образовательные 
услуги реализацией миссии. 

- Методическая служба учреждения в настоящее время находится в режиме 
развития. 

- Формируются необходимые профессиональные компетенции у педагогических 
работников учреждения для реализации задач инновационного развития.  

- На практике реализуется принцип личностно-ориентированного 
взаимодействия со всеми участниками образовательного процесса. 

- Созданы условия для обеспечения включенности родительской 
общественности в организацию и планирование деятельности детского сада. 

Детский сад имеет гибкую, мобильную систему управления, способную 
ресурсно обеспечить конкурентоспособность и развитие учреждения в условиях 
современного быстроменяющегося мира на основе лучших профессиональных 
традиций и новых педагогических технологий. 

Вывод: Система управления в МБДОУ обеспечивает оптимальное 
сочетание традиционных и современных тенденций: программирование 
деятельности МБДОУ в режиме развития, обеспечение инновационного 
процесса в МБДОУ, комплексное сопровождение развития участников 
инновационной деятельности, что позволяет эффективно организовывать 
образовательное пространство МБДОУ.  

2. Образовательная деятельность 

В МБДОУ в 2021 году функционировало 3 групп.  

Из них:  

Группа младшего + раннего возраста- 1,   

средняя группа – 1,  

старшая группа –1,   

Списочный состав на 1сентября 2021 года составил 35 воспитанников. 
Образовательная деятельность осуществляется в соответствии с основной 
образовательной программой дошкольного образования МБДОУ 
Большеелгинский детский сад «Умырзая », направленной на формирование 
общей культуры воспитанников, развитие физических, интеллектуальных, 
нравственных, эстетических и личностных качеств с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей, формирование предпосылок учебной 
деятельности, сохранение и укрепление здоровья детей, обеспечение их 
социальной успешности. Программа соответствует задачам федерального 
государственного образовательного стандарта и принципу развивающего 
образования, целью которого является развитие ребенка, принципы научной 



обоснованности и практической преемственности, соответствуют критериям 
полноты, необходимости и достаточности, обеспечивают единство 
воспитательных, развивающих, обучающих целей и задач, основываются на 
комплексно – тематическом принципе построения образовательного процесса, 
построены с учетом принципа интеграции образовательных областей.   

       Ведущие цели программы - создание благоприятных условий для 
полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ 
базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических 
качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, 
подготовка к жизни в современном обществе, формирование предпосылок к 
учебной деятельности, обеспечение безопасности жизнедеятельности 
дошкольника, сопровождение родителей (законных представителей) в условиях 
стандартизации дошкольного образования.  

В физическом развитии дошкольников основными задачами для ДОУ являются 
охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их 
эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

- профилактические, оздоровительные мероприятия; 
-  организацию рационального питания (4 - х разовый режим питания); 
- санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 
- двигательная активность; 
- комплекс закаливающих мероприятий; 
- использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения); 
- режим проветривания и кварцевания. 

Одним из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы                                            
является создание оптимальных условий для двигательной активности детей, 
формирование у них необходимых двигательных умений и навыков, а также 
воспитание положительного отношения к здоровому образу жизни. В 
групповых помещениях созданы физкультурно-оздоровительные уголки. 
Функционирует спортивная площадка для организации двигательной 
активности на прогулке. Результаты мониторинга физического развития детей 
выявили положительную динамику физического развития. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на 
сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального 
здоровья детей, по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. 

Но, несмотря, на проводимые мероприятия, число дней, пропущенных одним 
ребенком по болезни, достаточно высокий. Показатель заболеваемости 
складывается из длительного отсутствия одних и тех же детей, обусловлен 
возрастными особенностями детей младшего дошкольного возраста, первый год 
посещающих детский сад, увеличением числа детей с хроническими 
заболеваниями. 



     Педагоги детского сада ежегодно при организации образовательного 
процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную 
деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 
Программа реализована в полном объеме.  

3. Методическое обеспечение ООП ДО: 

1. Примерная образовательная программа «От рождения до школы» под ред. 
Н.Е.Вераксы, М.А.Васильевой, Т.С. Комаровой; 

2. Региональная программа   - авт. Шаехова Р.К. 

3.Обучение детей татарской национальности родному языку – УМК для детей 
2-7 лет “Туган телдə сөйлəшəбез” (Говорим на родном языке), Хазратова Ф.В., 
Зариповой З.М. 

4. Вариативные программы по ОБЖ, ПДД, ЗОЖ, валеологии. 

5. Методическое пособие по обучению русскому языку детей дошкольного 
возраста (4-7 лет) "Изучаем русский язык", Гаффарова С.М. 

Образовательный процесс осуществляется в соответствии с ООП ДО, годовым 
планированием и учебным планом образовательной деятельности с учетом 
возраста детей, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами с 
учетом недельной нагрузки.  

В МБДОУ созданы условия для разностороннего развития детей с 1,5 до 7 лет: 
детский сад оснащен и оборудован для разнообразных видов детской 
деятельности в помещении и на прогулочных участках с учетом финансовых 
возможностей МБДОУ.  

Содержание образовательного процесса представлено по пяти образовательным 
областям: социально-коммуникативное, познавательное, речевое, 
художественно - эстетическое и физическое развитие. 

Основные блоки организации образовательного процесса:  

-совместная деятельность педагога и воспитанников в рамках образовательной  
деятельности (далее ОД); 

- при проведении режимных моментов; 

- при взаимодействии с родителями (законными представителями) 

- свободная деятельность детей. 

В середине ОД педагоги проводят физкультминутку. Между ОД  предусмотрены 
перерывы продолжительностью не менее 10 минут. Образовательный процесс 
строится на адекватных возрасту формах работы с детьми, при которых 
основной формой и ведущим видом деятельности является игра. 
Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных 



особенностей детей и их способностей. При организации образовательного 
процесса учитываются национально-культурные, климатические условия.  

В работе с детьми педагоги используют образовательные технологии 
деятельностного типа: развивающее обучение, проблемное обучение, проектную 
деятельность.  

В 2021 году педагоги МБДОУ проводили активную работу по обмену и 
распространению своего педагогического опыта. Выступали в рамках РМО 
воспитателей ДОО проведенной на базе МБДОУ на темы: «Контроль 
образовательной деятельности с целью оказания методической и практической 
помощи педагогам».  

Для выбора стратегии воспитательной работы в 2021 году проводился анализ 
семей воспитанников.  

Национальный состав:  

татары: 29 – 96.66%  

  русские: 4 – 13,33%  

другая национальность: 0 – 0%  

Состав семей:  

Многодетные семьи (количество)- 8 – 26,66 %   

Единственные дети в семье (количество) – 4 - 29,68%   

Семья с двумя детьми (количество) - 18 – 60 %  

Вывод: Образовательный процесс в МБДОУ организован в соответствии с 
требованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному 
образованию и направлен на сохранение и укрепление здоровья 
воспитанников, предоставление равных возможностей для их полноценного 
развития и подготовки к дальнейшей учебной деятельности и жизни в 
современных условиях. Количество     и     продолжительность 
образовательной деятельности устанавливаются в соответствии с 
санитарно-гигиеническими нормами и требованиями.  

4. Внутренняя система оценки качества образования 

Целью системы оценки качества образования в МБДОУ является установление 
соответствия качества дошкольного образования Федеральному 
государственному образовательному стандарту дошкольного образования. 
Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется в 
МБДОУ на основе внутреннего контроля и мониторинга в соответствии 
Положения о контрольной деятельности в муниципальном бюджетном 
дошкольном образовательном учреждении – МБДОУ Большеелгинский детский 
сад «Умырзая» Рыбно – Слободского муниципального района Республики 
Татарстан 



Мониторинг предусматривает сбор, системный учет, обработку и анализ 
информации об организации и результатах образовательной деятельности для 
эффективного решения задач управления качеством образования. По 
результатам мониторинга заведующий издает приказ, в котором указывается 
управленческое решение, ответственные лица по исполнению решения, сроки 
устранения недостатков, сроки проведения дополнительного контроля 
устранения недостатков (при необходимости), поощрения педагогов.  

При проведении внутренней оценки качества образования изучается степень 
удовлетворенности родителей качеством образования в МБДОУ на основании 
анкетирования родителей (законных представителей) учащихся, опроса.  

С целью информирования родителей об организации образовательной 
деятельности в МБДОУ оформлены информационные стенды, информационные 
уголки для родителей в группах, проводятся совместные мероприятия детей и 
родителей, праздники, досуги.  

Уровень детей анализируется по итогам мониторинга. Формы проведения: 
наблюдение, игры, результаты продуктивной деятельности без прекращения 
образовательного процесса.  

С целью выяснения мнения родителей об уровне удовлетворенностью работой 
детского сада было проведено анкетирование 30 родителей (законных 
представителей) и получены следующие результаты: 

1. Наш детский сад: 
- пользуется авторитетом: 25 -83,4% 
- затрудняюсь ответить. 5 -16,6% 

2. Ваш ребенок ходит в детский сад: 

- с удовольствием; 23- 76,6% 

- через силу; 2 -6,6 % 

- чаще с удовольствием; 5 -16,6% 

3. Устраивает ли Вас работа педагогов в группе? 

-устраивает полностью; 28-93,33 % 

- устраивает частично; 2-6,6% 

- не устраивает совсем. 

4. Как Вы считаете? Дети в детском саду  

- получают интересные знания и навыки культурного поведения; 30 –100% 

- получают, но недостаточно; 

- не получаю ничего нового; 

- получают вредную информацию; 



- затрудняюсь ответить. 

5. Ваша осведомленность о работе детского сада 

-        полная 90- 95 % 

- частичная; 10-5% 

- вообще не имеете информации; 

- предпочитаете не иметь информации, так как она меня расстраивает. 

6. Информацию о детском саде Вы приобретаете: 

(родители выбрали все варианты ответов, информацию о ДОУ получают 100 %) 

- из наглядной агитации детского сада, сайта МБДОУ, соц.сетей; 30 -100% 

- со слов других родителей; 

- от воспитателя; 30 – 100% 

- на собраниях; 

- не получаете. 

7. Спокойно ли Вы уходите на работу, оставив ребенка в детском саду? 

- да; - 30 – 100% 

- нет; 

-   частично. 

8. Хотели бы Вы, чтобы в детском саду: 

- повысилась материальная база; 98 – 93,33 % 

- повысилась этика быта; 

- изменилось отношение к детям; 

- возникло уважение к родителям; 

- повысилось качество воспитательно - образовательной работы; 

- проводилась бы интересная работа с родителями; 

- чаще устраивалась бы интересная работа с родителями; 

- чаще устраивались встречи с психологом, медсестрой, врачом; 6 -5% 

- хотелось бы Вам больше знать о своем ребенке, его трудностях, успехах. 2 
– 1,66% 

Таким образом, при анализе имеющихся результатов, следует сделать вывод о 
том, что качество образовательных услуг МБДОУ Большеелгинский детский сад 
«Умырзая» Рыбно-Слободского муниципального района Республики Татарстан» 
на достаточно высоком уровне.  



Достижение цели обеспечивается постановкой широкого круга 
образовательных, воспитательных, коррекционных и развивающих задач, 
решение которых осуществляется воспитателями, инструктором по физической 
культуре, воспитателем русского языка на индивидуальных и фронтальных 
занятиях, а также созданием единого развивающего пространства в детском саду.  

Воспитанники МБДОУ принимали активное участие в конкурсах, акциях 
следующих уровней: 

Всероссийский уровень - 3 воспитанника (2 призовых места)  Республиканский 
уровень – 10  воспитанников (2 призовых места) Муниципальный уровень – 15 
воспитанников, 1 детских коллектива (призовых мест)  

Случаев травматизма среди детей и сотрудников в 2021 году не 
зарегистрировано.  

Востребованность выпускников: МБОУ Большеелгинская СОШ. 

Вывод: Содержание и качество подготовки воспитанников соответствует 
требованиям основной образовательной программы дошкольного 
образования. Обучающиеся готовы к обучению в школе. Система 
внутренней оценки качества образования проводится в соответствии с 
требованиями действующего законодательства.  

5. Медицинское обслуживание 

Медицинское обслуживание в МБДОУ осуществляет медицинская сестра 
Большеелгинский ФАП и детская поликлиника ГАУЗ «Рыбно-Слободская ЦРБ». 
МБДОУ осуществляет контроль их работы в целях охраны и укрепления 
здоровья детей и работников МБДОУ.  

Воспитатели с администрацией МБДОУ несут ответственность за здоровье и 
физическое развитие детей, проведение лечебно - профилактических 
мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режима, за качеством 
питания. Дети, посещающие МБДОУ имеют медицинскую карту.  

Педагогический состав МБДОУ и администрация совместно решают вопросы 
профилактики заболеваемости с учетом личностно ориентированного подхода, 
кадровой политики, материально-технического оснащения, взаимодействия с 
семьей в вопросах закаливания, физического развития и приобщения детей к 
спорту. Все оздоровительные и профилактические мероприятия для детей 
планируются и согласуются с медсестрой ФАП.  

Распределение детей по группам здоровья (начало года) 

 Младшая группа Средняя группа Старшая группа 
количество детей 7 10 16 

1 гр. здоровья 0 4 2 
2 гр. здоровья 7 6 13 
3 гр. здоровья 0 0 1 



4 гр. здоровья 0 0 0 
5 гр. здоровья 0 0 0 

 

Распределение детей по группам здоровья (конец года) 

 Младшая группа Средняя группа Старшая группа 
количество детей 7 10 16 

1 гр. здоровья 0 4 3 
2 гр. здоровья 7 6 12 
3 гр. здоровья 0 0 1 
4 гр. здоровья 0 0 0 
5 гр. здоровья 0 0 0 

 

Для недопущения  распространения коронавирусной инфекции, администрация 
детского сада реализовывала в 2021 году дополнительные ограничительные и 
профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – термометрию 
с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков 
инфекционных заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний 
изолируются, а детский сад уведомляет о заболевших территориальный 
орган Роспотребнадзора; 

- еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих 
средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

- ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, 
игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами; 

- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 
- бактерицидные установки в групповых комнатах; 
- частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 
- проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом 

воздухе отдельно от других групп; 
- требование о заключении врача об отсутствии медицинских 

противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка, который 
переболел или контактировал с больным COVID-19. 

Вывод: Медицинское обслуживание в МБДОУ осуществляется медицинской 
сестрой ФАП и организовано в соответствии с договором об оказании 
медицинских услуг с ГАУЗ «Рыбно-Слободская ЦРБ», направлено на 
выполнение СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 
молодежи» от 28.09.2020 года; СанПиН  2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организации общественного питания 
населения» от 27.10.2020 года на укрепление здоровья воспитанников и 
профилактику различных заболеваний. 

6. Организация питания 



Организация питания в МБДОУ соответствует санитарно - эпидемиологическим 
правилам и нормативам. В МБДОУ организовано 4-х разовое питание: завтрак, 
2-ой завтрак, обед, полдник. МБДОУ работает по десятидневному меню, 
утверждённым заведующим МБДОУ.  

Питание организовано в соответствии с примерным десятидневным меню, 
составленным с учетом рекомендуемых среднесуточных норм для двух 
возрастных категорий: для детей с 1 до 3-х лет и для детей от 3 до 7 лет.  

На основании ежедневного меню составляется меню-требование установленного 
образца с указанием выхода блюд для детей разного возраста.  

Выдача готовой пищи осуществляется только после проведения приемочного 
контроля бракеражной комиссией в составе повара, представителя 
педагогического коллектива, заведующего по АХР.  

Заведующий по АХР и повар контролируют нормы, калорийность пищи, 
энергетическую ценность блюд, сбалансированность питания и пр. 

Пищеблок оснащен необходимым техническим оборудованием: холодильники, 
электроплиты, водонагреватели, мясорубка. 

В группах соблюдается питьевой режим.  

Вывод: Питание детей в МБДОУ организовано в соответствии с 
десятидневным меню, утвержденным заведующим МБДОУ, направлено на 
сохранение и укрепление здоровья воспитанников и на выполнение 
СанПиНа 2.3/2.4.3590-20  

7. Кадровое обеспечение 

МБДОУ укомплектован педагогами на 100% согласно штатному расписанию. 
Всего работает 18 человек. Педагогический коллектив детского сада 
насчитывает 7 педагогов.  

За 2021 год 2 педагогических работников прошли аттестацию на высшую 
квалификационную категорию.  

Курсы повышения квалификации в 2021 году прошли 2 педагогов детского сада        
Педагогический процесс в МБДОУ обеспечивают специалисты: 

- заведующий; 

- музыкальный руководитель; 

- физрук 

- 1 воспитатель по обучению русскому языку; 

- 3 воспитателей. 

Анализ педагогического состава ДОУ:  

1. По образованию имеют: высшее – 5 – 100%;  



2. по квалификации: 

высшая категория – 5 педагогов 

3. по стажу работы: 

от 5 до 10 лет – 1 чел.; 

от 10 до 20лет –1 чел.; 

от 20 и более – 3 чел.. 

Анализ педагогического состава указывает на профессионализм педагогических 
кадров МБДОУ. Они целенаправленно и в системе организуют образовательный 
процесс, проявляют творчество и педагогическое мастерство в проведении ОД, 
совместной деятельности. Педагоги самостоятельно планируют и отбирают 
методический материал, способны анализировать методическую литературу с 
точки зрения ее целесообразности для конкретной группы, владеют способами 
организации педагогического процесса на основе индивидуализации и 
интеграции.  

Повышение качества образования неразрывно связано с повышением уровня 
профессионального мастерства педагогов.  

Методическая работа в МБДОУ направлена на повышении компетентности 
педагога в вопросах совершенствования образовательного процесса и создание 
такой образовательной среды, в которой полностью будет реализован 
творческий потенциал каждого педагога, всего педагогического коллектива и на 
обеспечение качества образовательного процесса МБДОУ.  

При планировании и проведении методической работы в МБДОУ отдается 
предпочтение активным формам обучения, таким как семинары-практикумы, 
круглые столы, просмотры открытых мероприятий, взаимопосещения, деловые 
игры, мастер- классы.  

Педагоги МБДОУ участвовали в конкурсах на муниципальном,  региональном и 
всероссийском уровнях, в семинарах, конференциях на разных уровнях:  

Вывод: Анализ педагогического состава МБДОУ позволяет сделать выводы 
о том, что педагогический коллектив имеет достаточный уровень 
педагогической культуры, стабильный, работоспособный. Достаточный 
профессиональный уровень педагогов позволяет решать задачи воспитания 
и развития каждого ребенка в соответствии с ФГОС. 

8. Учебно-методическое и 
библиотечно-информационное обеспечение 

Функционирование информационной образовательной среды в МБДОУ для 
организации процесса управления, методической и педагогической деятельности 
обеспечивается техническими и аппаратными средствами, сетевыми и  
коммуникационными устройствами: 



Технические и аппаратные средства: 
- 1 компьютер с выходом в Интернет; 
- 1 принтер; 
- 1 музыкальных центра; 
- 5 ноутбуков; 
-        2 проектора; 
Учебно – методическое сопровождение реализации ООП соответствует 
профессиональным потребностям педагогических работников, специфике 
условий осуществления образовательного процесса. В МБДОУ в помощь 
педагогам создано библиотечно – информационное обеспечение. 
С целью управления образовательным процессом используются электронные 
образовательные ресурсы для работы с детьми. 100% педагогов считают, что 
использование ИКТ существенно облегчает проведение занятий и позволяет 
разнообразить их. Программное обеспечение имеющихся компьютеров 
позволяет работать с текстовыми редакторами, с Интернет -ресурсами, фото и 
видео материалами.  

Вывод: Учебно – методическое, библиотечно – информационное обеспечение в 
МБДОУ соответствует требованиям реализуемой образовательной программы, 
обеспечивает образовательную деятельность, присмотр и уход за детьми. В 
МБДОУ созданы условия, обеспечивающие повышение мотивации участников 
образовательного процесса на личностное саморазвитие, самореализацию, 
самостоятельную творческую деятельность. Педагоги МБДОУ имеют 
возможность пользоваться фондом учебно – методической литературы и 
электронно – образовательными ресурсами.  

Для обеспечения качественного воспитания детей, образования и развития 
дошкольников в соответствии с ФГОС ДО, МБДОУ необходимо продолжить 
обновление методического и дидактического обеспечения к ООП ДО МБДОУ, 
уделив особое внимание игровым развивающим технологиям и использованию 
ИКТ. Имеющиеся в МБДОУ ТСО соответствуют гигиеническим требованиям, 
но необходимо дополнить групповые комнаты экранами, проекторами, 
телевизорами, компьютерами.  

9. Материально-техническая база 

Важным фактором, благоприятно влияющим на качество образования, 
распространение современных технологий и методов воспитания, является 
состояние материально-технической базы.  

В МБДОУ функционирует 3 групп. В группах есть свое спальное, игровое,  
раздевальное, умывальное и туалетное помещения.  

В детском саду также имеется: 

- музыкальный зал 

- кабинет заведующего; 



- методический кабинет; 

- кабинет татарского языка (мини - музей); 

- кабинет русского языка; 

- прачечная; 

- пищеблок. 

Все помещения оснащены специальным техническим, учебным и игровым 
оборудованием, разнообразными наглядными пособиями с учетом финансовых 
возможностей МБДОУ.  

Особенностью     предметно-развивающей     среды МБДОУ является ее 
многофункциональность: эффективное использование одних и тех же 
помещений для разных форм дошкольного образования.  

Оборудование используется рационально, ведётся учёт материальных 
ценностей, приказом по МБДОУ назначены ответственные лица за сохранность 
имущества. Вопросы по материально-техническому обеспечению 
рассматриваются на рабочих совещаниях.  

Площадь на одного воспитанника соответствует лицензионному нормативу. 
Здание, территория МБДОУ соответствует санитарно-эпидемиологическим 
правилам и нормативам, требованиям пожарной и электробезопасности, нормам 
охраны труда.  

В МБДОУ созданы условия для питания воспитанников, а также для хранения и 
приготовления пищи, для организации качественного питания в соответствии с 
санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. 

 В течение учебного года были проведены следующие работы: 

 - постоянно проводится сезонное озеленение прогулочных участков; 

- постоянно пополняется и обновляется развивающая среда всех возрастных 
групп путем приобретения и изготовления методических атрибутов и 
материалов, как для игровой, так и образовательной деятельности;  

-в течение учебного года приобреталась методическая литература и 
методические пособия соответствующие ФГОС ДО;  

МБДОУ состоит: здание (762 кв. м.)  

адрес объекта: 422640, Республика Татарстан (Татарстан), Рыбно-Слободский 
район, с.Большая Елга, ул. Школьная, д.1а;  

вид права: постоянное (бессрочное) пользование.  

Вывод: Материально- техническая база МБДОУ находится в 
удовлетворительном состоянии. Для повышения качества предоставляемых 



услуг необходимо провести выявленные ремонтные работы, пополнить группы 
и помещения МБДОУ необходимым оборудованием. 

II. РЕЗУЛЬТАТ АНАЛИЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

Показатели деятельности 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2020. 

Показатели Единица 
 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 
по программе дошкольного образования 

 
в том числе обучающиеся: 

человек 32 

в режиме полного дня (10,5 часов) 32 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением, которое организует детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 2 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 
лет 

человек 30 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 
 
воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 
в том числе в группах: 

человек 
 

(процент) 

 

10,5 -часового пребывания 32 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 
 
численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 
 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 
 
образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного день 5,9 



 
воспитанника 

Общая численность педработников, в том числе количество 
 
педработников: 

человек 7 
 

            6 

с высшим образованием  

высшим образованием педагогической направленности 
(профиля) 

6 

средним профессиональным образованием 0 

средним профессиональным образованием педагогической 
 
направленности (профиля) 

0 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

человек 
 

(процент) 

2 

с высшей  

первой 0 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 
 

(процент) 

 

до 5 лет 0 

больше 30 лет 0 

Количество (удельный вес численности) педагогических 
работников в общей численности педагогических работников 
в возрасте: 

человек 
(процент) 

 

до 30 лет 0 

от 55 лет 0 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, которые 
за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 
профессиональную переподготовку, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

6 

Численность (удельный вес) педагогических 
и административно-хозяйственных работников, которые 
прошли повышение квалификации по применению 
в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 
таких работников 

человек 
(процент) 

6 (85,71%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 
век 

1/5 

Наличие в детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 



учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
 
образовательная деятельность, в расчете на одного 
воспитанника 

кв. м 10,3 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 
воспитанников 

кв. м 430 

Наличие в детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 
обеспечить потребность воспитанников в физической 
активности и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей деятельности позволяет сделать следующие выводы: 

1.Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 
которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 
молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 
соответствии с ФГОС ДО. 
2.Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 
которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 
что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
 
3. Развивающая предметно – пространственная среда значительно пополнилась игровым 
оборудованием, спортивным инвентарем, материалами для  занятий математикой, 
конструированием, развитием речи и другими средствами организации образовательного 
процесса в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

4. Достигнутые коллективом МБДОУ результаты работы в течение 2021 года соответствуют 
поставленным коллективом задачам. Выросло количество педагогов и воспитанников – 
участников различных конкурсов; повысилась заинтересованность родителей в 
осуществлении воспитательно – образовательного процесса в МБДОУ. Это говорит о том, 
что в детском саду созданы определенные условия для физического, познавательного, 
речевого, социально – коммуникативного и художественно – эстетического развития 
дошкольников в соответствии с ФГОС ДО. 
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