
\
план мероприятий по противодействию коррупции

в муциципальном автоIIомном дошкольном образовательцом

учреждении <<,,Щетский сад NЬ 300>

2020-2021 учебный годчна
наименование
меDоприятия

Сроки
исполнения

ответственный Ожидаемый результат

Повышение эффективности

деятельности МАЩОУ JФ 300

по противодействию
КОDОЧПШИИ

Назначени€ ЛИЦ,

ответственных за работу по

противодействию
КОПDЧПШИИ

до 03.10.2020
года

Заведующий
мАдоу

Разработать и утвердить с

учетом действующего
законодательства,
правовых документов, план

противодействиJI кор-

рупции на 2020- 202]' yl.r.

до 03.10.2020
года

Заведующий
МАДОУ, комиссия
по предупреждению
и профилактики
коррупции

0беспечение прозрачности lJ

деятельности МАДОУ у
родительской общественности
- информашии об

антикоррупционной
деятельности }4ДДОУ
Обеспечение взаимодействия
администрации МАДОУ Ns

300 и его работников по

вопросам организации

исIIолнениJI положении
законодательства РФ и РТ по

противодействию коррупции
и минимизирование
коррупционных рисков при

исполнении должностных
l обязанностей работниками

Организация из)л{ениJI

плана противодействиJI
коррупции работниками
учреждения

до 13.10.2020
года;
течение 10

рабочих дней
с момента
внесениrI
соответствую
щих
изменений

Заведующий
мАдоу,
ответственный по
предупреждению и
профилактике
коррупции

Минимизация коррупционных

рисков при исполнении

должностных обязанностей

работниками МАДОУ

Организация проверки

достоверности представля-
емых гражданином пер-

сональньIх данных и иных
сведений при поступлении
на работу в МАЩОУ

Постоянно ]

течение года
Заведующий

рассмотреть какие

корр}тIционные инциденты
могут произойти как в таких
случаrж вести себц,_

Семинар -практикуN{
кАнтикорруlrционное
IIоведение сотрудников
пр.гarтartгп сяпяD

Сентябрь,
2020

заместитель
заведующего

Октябрь 2020 Комиссия по

инвентаризации

Минимизация коррупционных

рисков при исполнении

должностных обязанностей

работниками МАДОУ

Организация и проведение
инв9нтаризации имущества
по анализу эффективности

В течение
года

ответственный по

предупреждению и
профилактике
коррупции

Приведение локально

нормативных актов МАДОУ в

соотв9тствие с нормативными
правовыми актами органов

государственной власти

внесение изменений в план

на 2020 - 2021 уrебный год
по мере изменениrl

действующего законода-
тельства о противодей-
ствии коррупции

МинимизациJ{ коррупционных

рисков при исполнении

должностных обязанностей

работниками МАЩОУ

Подведение итогов
выполнения мероприятий,
предусмотренных планом
противодействиlI
коррупции МАДОУ на

2020 - 2021 5пrебный год

Ежекварталь
но

Заведlтощий,
комиссиrI " по

предупреждению и
профилактике
коррупции

Формирование правовои

культуры и укрепление
доверия родительскои
общественностц ______Д

Освещение на интернет-

сайте учреждения мер по

противодействию
коппчпшии

В течение
года

ответственный по

предупреждению и
профилактике
коррYпции



ответственный по

предупреждецию и
профилактике
КОDDУПЦИИ

Укрепление доверия

родительской общественности
и органов надзора к

деятельности МАДОУ

Освешенltе на интернет-

caI"ITe \чре]фifения мер по

противодействию
коррупции

Постоянно

Постоянно в

течение
календарного
года

Заведующий, зам по

ХД, ответственный
по предупреждению
и профилактике
коррупции

Обеспечение прозрачности

управленческой культуры

руководителя, минимизациJ{
коррупционных рисков при
исполнении должностных
обязанностей работниками
МАДОУ, укрепление довериJI

родительской общественности
и органов надзора к
деятельностц I\44Д9У-..-

Организаuия контроля за

использование]!I средств
бюдхсета ДОУ, \1},ници-

lrального иrtl,шества. фи-
нансо во - хо зяЁл с тве нн о й

деятельностью. в To\I

числе: pacxoJoBaHIre

денежных cpeJcTB

Обеспечение прозрачности

управленческой культуры

руководителя

Обеспечение замещения
вакантных должностей по

результатамсобеседования

В течение
года

Заведующий,

Правовое просвещение и

повышение
fi{тикоррупционной
компетентности работников,
воспитанЕиков и их

родителей

Организация и проведение
к Международному дню
борьбы с коррупчией (9

декабря) мероприягий,
направJIенных на

формирование в обществе
нетерпимости к корруп-

ционному поведению_

Ноябрь,
декабрь

Заведующий,
старший
воспитатель,
председатель
гrрофсоюзной
организации
мАдоу

Проведение выставки

рисунков t<Я и мои прч}ва)

по мотивам сказок
народов мира

Ноябрь,

декабрь

Старший
воспитатель,
воспитатели групп

ФоРМИРОВание ouнoв llраi,t,б\,,

культуры воспитzшников и их

родителей

Формирование
антикорр)rпционного
поведения у участников
образовательных отношений
педагогических сообществ

района, города

Минимизация коррупционных

рисков при исполнении

должностньfх обязанностей

работниками МАЩОУ

Участия педагогов и
специалистов МАЩОУ в

семинарах по вопросам

формирования
антикоррупционного
поведения

В течение
года по гшаIry

методической

работы
мАдоу,
района,
города,

ресгryблики

Заведующий,
старший
воспитатель,
педагоги,
специчrлисты
мАдоу

Контроль за соблшодением

работниками кодекса
профессиональной этики

Постоянно в

течение года
Заведующий,
ответственный по

предупреждению и
профилактике
КОDDYПЦИИ

Информирование
правоохраЕительных органов

о выявлении фактов
корругlции в сфере

образования и приняме мер

по устранению нарушений
антикорр}шщионного законо-

дательства РФ,РТ причиЕ и

условий проявления корруп-
пионньIх действий в МАЩОУ

Взаимодействие с

правоохранительными
оргаIIаNIи по выявлении

фактов коррупциоЕного
поведения в сфере

образовательной
деятельности.

Постоянно в

течение года
Заведующий,
ответственный по

предупреждению и
профилактике
коррупции

Минимизацрш коррупционных

рисков при исполнении своих

должностных обязанностей

работникам" МАД9]_
Оргапизация rrроведения
анкетирования родителей
(законньж представите-
лей) по BoIIpocElI\,{ противо-

Март,2021 ответственный по

предупреждению и
профилактике кор-

рупции,воспитатели



Работа по
шротшодействию
коррущr{и в сфере закуflок
товаров, работ, услуг дIя
обеспечения деятельности
мАдоу

деятельности МАДОУ

В течение
юда

в
соответствии
с планом
образователь
ной деятель-
ности на
2020l202l
уч.г.

Заведующий,
ответственный по

предупреждению и

профилактике
коррупции,
комиссия по

предупреждению и

профилактике
КООDУПЦИИ

Недогryщение возникновениJI

конфликта интересов между

)ластниками закупки и

заказчиком при осуществ-
лении закупок в соответствии
с ФЗ от 18 июля 2011 года ЛЬ

223-ФЗ <О закупках товаров,

работ, услуг отдельными
видами юридцзý,сц!цдцц)_

Старший
воспитатель,
ответственный по

предупреждению и

профилактике
коррупции

Формирование правовой
куJIьтуры у воспитанников и

осЕов антикоррупциоЕного
поведения у старших
дошкольников

Тематичес KI,II"i ч ас .]-lя

детей (игры. \{IIнII-сценки.

педагогIlческIIе сIIтуации,

тренинглt, . . )

Соблrод"rие обязанности по

уведомлению руководителя о

фактах обращения в цеJutх к
совершению коррупционных
правонарушений. Минимиза-
ция, устранение коррупци-
онных рисков при исполнении

, должностных обязанностей

| работ"иками МАЩОУ

Обеспечение порядка

регистрации и проведениJI

проверки по поступившем

руководителю уведомления
о фактах обращения в

целях скJIонени,I админи-
страции, сотрудников к
совершению коррупци-
онных правонарушений

По мере
поступления
обращений

ответственный
предупреждению
профилактике
коррупции

ответственный по

предупреждению и
профилактике
коррупции,
комиссиJr по

предупреждению и

профилактике
коррупции

,ыявление слу{аев возникнове-

ия конфликта интересов,одной

з сторон которого являются

ица работающие в МАДОУ.
[ринятие мер по предотвра-

lению и уреryлированию коЕ_

)ликта интересов, принJIтие

Iep юридической ответствен-

tости, предусмотренных
аКОНОДаТеЛЬСТВqIчI JФ_,_ЕI__

Проведение
проверок, а также принятие
мер по предотвращению
или урегулированию
конфликта интересов в

соответствии с

поступившими
обращениями

В день
поступлениJI

уведомлениJI

Минимизация и устранение
корруtIционных рисков при

исполнении своих

должностных обязанностей

работниками МАЩОУ

ОрганизациJI и проведение

семинаров направленных
на профессиональное раз-
витие и дополнительное
профессиональное образо-

вание по программам повы-
шениrI квалификации в

сфере противодействия
коррупции на муниципаль_
ной слукбе, ответственньIх
за работу по противодей-
ствию коррупции

в
соответствии
с графиком
повышения
квалификаци
иипри
поступлении
предложений

Заведующий,
ответственный по

предупреждению и

профилактике
коррупции

Минимизация и устранение
коррупционных рисков при

исполнении своих

должностных обязанностей

работниками МАЩОУ

Организация проведения

обуlения по вопросам
противодействия корруп-

ции с ответственными за

рабоry по противодей-
ствию коррупции, обеспе-

чение их уrастия в

конференциях, семинарах
по Rопt]осам корDупции

При
поступлепии
предложений

Заведующий,
ответственный по

предупреждению и

профилактике
коррупции



i

{

Обеспечение прозрачности

управленческих процессов в

деятельности и доступа к
информации об

антикоррупционной
деятельности МАЩОУ

Заве]rюшt,tl:t.
ответственный по

пре.])lпреждению и

профилактике

В течение
года

Ознакопtление po-]11Te--teI"1

(законных пре.]ставliте--tеI"i )

вновь прибывшtrх
воспитанников с правиJа\1l{

внутреннего распорядка [l

пpaBIlJa\II{ прllеN{а в

обеспечение гласности в

сфере противодействия
коррупции

Заведlтощий, зам.

по ХД, старший
воспитатель,
ответственный по

предупреждению и

riрофилактике

Январь 2021разrtешенltе
офlturtа--l bHort

caI"ITe

рез\.lьтатов

на
I1HTepHeT-

\чрежJенIlя
саrtообс.-tе-

.].oBaHlul образовате--tьной и

ф i iHaH с о в о -хозял"лс тв е нной

Гоблюдение требований

действlтощего законода-
тельства в сфере противо-

действия коррупции

ЗаведующийАпрель,2021Разuешенлtе сведений о

.]охо.]ах. расходах, об

t1\1\,шестве и обязательст-

вах имущественного
характера руководителя на


