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Анализ итогов работы
за 2017-2018  учебный год.
Муниципальное дошкольное  общеобразовательное учреждение «Детский сад  «Улыбка» села Большая Турма» расположено  по адресу: с. Большая Турма ул. Мусина д. 28А.

В  МБДОУ функционирует одна разновозрастная  группа .

Плановая наполняемость   группы –  16 детей, (списочный состав детей     на 1  сентября  2018 год  – 13 детей).

Детей  в детский сад направляют из отдела образования, лишь потом мы имеем права зачислить   и принять ребенка в группу, если имеется медицинское разрешение и необходимые  документы.

   В ДОУ создана необходимая материальная база и условия для учебной и воспитательной работы,  позволяющий заложить фундамент знаний воспитанников и формировать  необходимые  знания, умения и навыки для подготовки ребенка к учебе в школе.

 Детский сад в достаточном количестве оснащен мебелью и инвентарем.  Имеется необходимое игровое и  физкультурное оборудование   При оформлении группы   педагоги исходят из требований безопасности для здоровья детей.

    В ДОУ имеются технические средства:  музыкальный центр, два ноутбука, экран и проектор, принтер со сканером. Имеется достаточное количество методической литературы и учебно – наглядных пособий для обеспечения воспитательно – образовательного процесса в ДОУ/они пополняются   и создаются по мере необходимости/. 

 Педагоги посещают методические объединения, знакомятся с опытом работы коллег других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки методической литературы.   

 Работа в дошкольном учреждении  реализует комплексную программу «от рождения  до школы», под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Камаровой, Васильевой М.А.
  На 2017-2018 учебный год коллективом нашего детского сада ставились и в течение года решались следующие основные задачи:

● создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями и склонностями развития способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром;

        ● формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей, также соответствующей требований ФГОС ДО;

● обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей и у повышение участия  родителя в жизни   детского сада;

 ●  особое внимание уделять   речи  ребенка, через различные виды работ с детьми (игры по развитию мелкой моторики,  дидактические игры, сюжетно ролевые игры, театрализацию и мн. др).

      Задачи поставленные на 2017-2018 учебный год  коллектив  на наш взгляд выполнил.  

 В соответствии с поставленными  задачами был составлен план работы   по всем направлениям.  

      Работа с детьми в ДОУ строится с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей.  Учебный план  разработан  с учетом требований СанПиНа и образовательной программой. НОД  в ДОУ сочетаются с игровой деятельностью вне занятий. Знания, опыт, приобретенные в учебной деятельности,  используются детьми в самостоятельной   деятельности и различных играх.

       Вопросы охраны и укрепления здоровья детей, физического развития дошкольников являются одним из важнейших направлений деятельности нашего учреждения.

Работа ведется через соблюдение санитарно-гигиенических норм и требований, организацию сбалансированного питания, систему закаливания детей, развитие физкультурно-оздоровительных мероприятий, создание благоприятного климата в ДОУ. Оздоровительная работа в ДОУ ведется систематически.

      В группе проводятся закаливающие мероприятия с учетом  индивидуальных и возрастных особенностей детей. Педагогами ДОУ проводятся различные виды физкультурно- оздоровительной работы отражающие в годовом плане.

     В группе поддерживается атмосфера доброжелательности, что помогает снять нервное напряжение, агрессию и легче пройти адаптационной период для вновь принятых детей.    Все проводимые мероприятия положительно сказывались на здоровье детей.
Питания является одним из важнейших факторов, определяющим здоровье детей, способствует профилактике заболеваний, повышению работоспособности и успеваемости, физическому и умственному развитию, создает условия для адаптации подрастающего поколения к окружающей среде. Документация по организации питания заполняется в соответствии с требованиями. Выполнение натуральных норм питания по многим позициям  приближается к 100%.

      В целях предупреждения травматизма, черезвычайных ситуаций    ведется работа по охране труда и пожарной безопасности.   2 раза в год с сотрудниками проводится инструктажи по  охране жизни и здоровья детей,  пожарной и электро безопасности и инструктажи на рабочем месте под  личную подпись в специальном журнале.  Также 4 раза в год  проводятся  учебно-профилактические занятия  совместно с детьми и персоналом  по  эвакуации детей  по сигналу «Пожар». В 2016-2017 уч. году  не зарегистрировано  случаев детского травматизма  и несчастных случаев   с сотрудниками.    

      В течение  года в учреждении ведется  систематическая и целенаправленная работа  по взаимодействию  с семьями воспитанников: - ознакомление с   уставными и локальными документами; анкетирование родителей; проведение родительских собраний; организация совместных праздников; мероприятий; оформление  информационных стендов; работа с неблагополучными семьями пропаганда  педагогических знаний родителям  (выставки, информационные уголки). Большинство родителей отметило позитивные  изменения  в поведении развитии своих детей.  По их мнению, благодаря  посещению детского сада  ребята стали  более общительными, раскрепощенными, внимательными, организованными, самострельными. Родители, наблюдая за работой педагогов, почеркнули полезную информацию  о том, чем и как  заниматься, общаться   с детьми дома. На наш взгляд повысилось доверие родителей к образовательному учреждению.

      На фоне достигнутых успехов  в системе  воспитательной работы  детского сада,  нужно усилить работу по следующим наравлениям:

-  усилить работу в   образованности детей по формированию здорового образа жизни;

-    усилить работу по    развитию мелкой моторики рук дошкольника;

- усилить работу по     развитию  речи детей, можно через  театрализованную деятельность (опыт показал , что детям очень нравиться ставить театрализованное представление, готовиться к ним выступать перед гостями, заучивание стихов, фраз действий воспитывает у детей правильное отношение к героям. И установки правильной жизненной позиции).
       И с учетом этих недочетов и пожеланий необходимо  разработать, наметить   и поставить такие цели и задачи, на следующий учебный год чтобы в результате проведенной работы были замено улудшении в воспитании и обучении наших воспитанников.
График руководства и контроля на  2018-2019 уч. год.
	№

п/п
	Вид контроля
	Дата

	1.
	Текущий контроль: выполнение требований инструктажа по охране жизни и здоровья детей.
	постоянно

	2.
	Текущий контроль: изучение организации   работы  с детьми  по развитию мелкой моторики х играх.
	постоянно

	3.
	Текущий контроль: проверка уровня работы и сотрудничества  с родителями .
	в течен.

года

	4
	Текущий контроль: соблюдение режима дня и организация жизни ребенка в ДОУ.
	в течен. 

года

	5
	Итоговый контроль: Проведение диагностики знаний, умений, навыков у детей /мониторинг/ 

В соответствие с планом  проектной деятельности
	  в соответствие с планом

начало и конец учебного года

	6
	Текущий контроль: Проверка качества оформления документации воспитателей.
	постоянно

	7
	Текущий контроль: контроль за выполнением плана оздоровительной работы.
	постоян.

	8
	Текущий контроль: изучение организации работы по по использованию инноваций в проектной деятельности и активной работе с родителями.
	в течен. года

	9. 
	Текущий контроль:  контроль за  качеством питания  детей.
	в течен. года

	10.
	Текущий контроль: изучение организации работы по использованию учебно методических  комплексных пособий на занятиях русского языка и в  учебно воспитательном процессе.
	в течен. года

	11.
	Итоговый контроль:контроль за показателями посещаемости.
	в течен. года 

	12.
	Итоговый контроль:   мониторинг заболеваемости.
	в течен. года 


 План мероприятий по усилению  санитарно-гигиенического режима.
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки

	1
	Совершенствование качества утреннего фильтра (осмотр носоглотки, измерение температуры), ведение журнала здоровья детей.
	ежедневно

	2
	Не допускать к работе персонал с признаками ОРЗ и гриппа, гнойничковых заболеваний.
	постоянно

	3
	Качественно, с соблюдением  норм, проведение влажной уборки помещений.
	постоянно

	4
	Соблюдение режима проветривания и температурного  режима в спальне и игровой комнате.
	постоянно

	5
	В период эпидемии не допускать проведения массовых мероприятий.
	по мере необходим.

	6
	Контролировать соблюдения личной гигиены детей и сотрудников  
	постоянно

	Профилактика заболеваний

	1
	Обеспечение 100% охват прививками против гриппа сотрудников и детей.
	по плану ФАП

	2
	В целях профилактики делать детям «чесночные медальончики».       
	в период вспышки

	Санитарно-профилактическая работа с персоналом и родителями

	1
	Беседы  по профилактике простудных заболеваний.
	в течение года

	2
	Выпуск наглядной агитации для родителей на актуальные темы.
	постоянно

	3
	Оформление «Уголка здоровья».
	в течение года

	4
	Беседы, консультации с родителями о закаливании детей.
	в течениегода

	5
	Осведомление  коллектива и родителей  с данными    заболеваемости детей.
	ежекварт.


Работа с кадрами
	№ п/п
	Мероприятия
	Дата
	Ответственные

	1
	Обсуждение, составление, утверждение плана работы на уч. год, образовательной программы в соответствии ФГОС и др. образовательно воспитательной работы.
	август
	заведующий

воспитатель

	2
	Составление и утверждение  планирования непосредственно образовательной деятельности(учебного плана), программы развития ДОУ, режима работы сотрудников ДОУ, трудового распорядка работы ДОУ.
	август
	 заведующий воспитатель

	3
	Подготовка и проведение заседаний педагогического совета
	1Установочный-конец августа

2-4в соответствии с планом д.с. «Сказка»

5 итоговый конец мая
	заведующий воспитатель,  педагоги д.с. «Сказка»

	4
	Внедрении программы развития. Продолжение образовательной работы по   проектной деятельности
	в течение года
	заведующий воспитатель

	5
	Работа воспитателя по повышению квалификации. Аттестация на   первой кв. категорию. Участие в  районных и республиканских конкурсах, публикации в газетах и журналах. Участие в конкурсах на базе д.с. «Сказка»
	в течение года
	заведующий воспитатель

	6
	Проведение инструктажей: «Охрана жизни и здоровья детей», « техника безопасности», «охрана труда»  и «пожарная безопасность», прохождение сан.минимумов.
	2 раза в год
	         заведующий

	7
	Изучение педагогического опыта воспитателей и руководителей  ДОУ района, и педагогов д.с. «Сказка».

Работа воспитателя  по плану самообразования.
	 в течение года
	        заведующий

         воспитатель


Методическая работа

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	                                    Педагогические советы. Установочный педсовет.
Уровень готовности педагогического коллектива   к  новому                                            2018-2019 учебном году.      Выступление:1. Готовность    МБДОУ к новому учебному году.2. Организация учебно-воспитательного процесса и создание условий  для работы с детьми на новый учебный год. /Утверждение    годового плана: основные задачи, формы их реализации,  учебный план и расписание непосредственно образовательной деятельности на 2018-2019 учебный год и  / программа развития на 2017-2022. 3. Анализ работы  за 2017-2018 учебный год. Анализ положительных успешных сторон ошибок и внесение новых предложений в работу коллектива.4. Выступление  воспитателя    по теме: « Проектный метод в моей работе.  Из личного опыта ».
Подготовка к педсовету:1.Консультации для воспитателя:   «работа с родителями составляющая успеха в воспитании детей   »                                                                                                          Открытые просмотры:    1.Проведение осмотра готовность  группы  к новому уч. году.                            2.Оформление родительского уголка к новому учебному году : расписание, режим дня и т.д..                                                                        -  оформление стенда по  ЗОЖ и ПДД.                                                   - обновление все информации для родителей.
	август
	заведующий

  воспитатель

	Педсоветы тематические.                                                                                         

  Будут проходить на базе  д.с. «Сказка» (  протоколы  храниться в базовом саду). 
	По плану базового сада 
	Педагог д.с«Улыбка»
села Б.Турма и «Сказка»

	Итоговый педсовет Подведение итогов учебного года.
I. Анализ работы за учебный год:

1. Сравнительный анализ заболеваемости детей 

2.Анализ выполнения задач годового плана;

3. Подведение итогов диагностики.

4.Анализ самообразования педагогов.

Отчет о проделанной работе.

5.Обсуждение новых перспектив.

           II.Летний оздоровительный период:   формы работы; 

Правила безопасности, закаливающие процедуры, режим в летний период.

              III. Результаты анкетирования родителей по теме:  «на сколько продвинулся в развитии мой ребенок за этот уч. год».                                                                                                                                    Подготовка к педсовету:
1.Оформление рекомендаций, консультаций  на летний период.
2. Консультации для воспитателя: «работа в летний период».

3.Контроль  готовности  плана на летний оздоровительный период.
	
	заведующий

 воспитатель




План

административно-управленческой деятельности руководителя

МБДОУ «Детский сад «Улыбка» села Большая Турма» на 2018 - 2019 учебный год

1.Организационно-управленческая деятельность.

Цель: планирование деятельности ДОУ по развитию педагогического процесса, созданию комфортных условий, организации педагогического, здоровье сохраняющего режимов в системе образовательных и организационных мероприятий.

	Виды деятельности
	Сроки

	1. Разработка и урегулирование нормативно-правовой базы ДОУ.

2. Управление системой организационных мероприятий.

3. Контроль за деятельностью ДОУ.

4. Проведение  совещаний, производственных собраний, связанных с решением проблем и организационно-управленческой деятельностью в ДОУ.

5. Проведение инструктажей:

«Охрана жизни и здоровья детей», «Охрана труда», «техника безопасности  и пожарная безопасность». 
	В течение года.

В течение года.

В течение года.

В течение года.

2 раза в год


  2. Организационно-методическая деятельность

Цель: организовать целенаправленную образовательную, методическую деятельность всего коллектива ДОУ по изучению, воспитанию каждого ребенка соответственно его возрастным и индивидуальным особенностям развития.
	Виды деятельности
	Сроки

	1. Управление системой проведения педсоветов.

2. Проведение тематических планерок по актуальным вопросам, проблемам функционирования ДОУ.

3. Создание условий роста профессионального мастерства воспитателя.

4. Управление воспитательно-образовательной работой с детьми.

5. Организация информационно-педагогической работы с родителями.

6. Управление педагогическим процессом по организации:

· праздников и развлечений;

· выставок, мини-музеев, экскурсий, т.д.;

· физкультурно-оздоровительных мероприятий. 

7. Посещение методических объединений руководителей  и педагогов ДОУ.
	В течение года.


3. Административно – хозяйственная деятельность.
Цель: обеспечить образовательный   процесс соответствующими материалами и инвентарем.
	Виды деятельности
	Сроки

	1. Подготовка группы и участка  к новому учебному году. 

2. Приобретение и пополнение методического, дидактического и игрового оборудования.

3. Организация рационального питания.

4. Регулярное прохождение мед.осмотра сотрудниками  ДОУ.

5. Создание условий для осуществления санитарно-эпидемиологических мероприятий. 

6. Организация   мероприятий по косметическому  ремонту, техническому оснащению помещений ДОУ, их обслуживанию.

7. Инвентаризация имущества.

8. Организация мероприятий по благоустройству территории и участка ДОУ.

9. Обновление и пополнение  оборудования участка ДОУ.


	август

август-сентябрь

 В течение 

года.

По плану МКУ

    Май-сентябрь


План работы с родителями

в МБДОУ  «Детский сад «Улыбка» села Большая Турма»

на 2018-2019 учебный год.
	Дата 


	Направление и название проектной деятельности
	  Мероприятия
	Ответственные

	Сентябрь октябрь
	Здравствуй, осень!

	1.Адаптационные мероприятия с   детьми.

Оформление наглядной агитации

«Уголок для родителей»:

«Адаптация или как подготовить ребенка к ДОУ»,

 « Правила дорожного движения»
«Что должен знать ребенок 3-4 лет (4-5, 6-7лет).
 Режим дня; планирование  непосредственно образовательной деятельности; возрастные характеристики детей».

«Уголок русского языка»:  « изучаем второй гос. язык» 

2. Консультация для родителей (уголок здоровья) «Овощи, ягоды, фрукты – полезные продукты», «Как правильно есть фрукты».
3. Индивидуальные беседы с родителями о здоровье детей, о том как  проходит  адаптационный период вновь прибывших  детей .                                                             4. Заключение  договоров с родителями вновь пришедших детей.

5. Родительское собрание: «Развитие мелкой моторики рук, как подготовка ребенка к школе».   «Почта доверия» /сбор интересующей информации, предложений  родителей, для дальнейшего разъяснения и принятий предложений к сведению/.  
6.Фотовыставка «Наши любимые» - посвящена бабушкам и дедушкам.

7.«Красавица Осень» - выставка портретов осени (совместное творчество детей и родителей).

8.«Как одеть ребенка осенью», «Развиваем пальчики» - папка-передвижка.

9.«Золотые руки бабушки и дедушки»  мини-музей.

10.Насыщение предметно – игровой среды.
	Заведующий

Воспитатель

    Родители

	ноябрь

	«Доброе сердце»

	 1. Оформление наглядной агитации

«Поможем ребенку стать добрым» - папка передвижка.

2.«Как уберечься от простуды», «Повышение роли отца» -  консультации

3.«Мое доброе сердце»- выставка стенгазет (совместное творчество родителей и детей).

4.Открытие «Птичьей столовой» - изготовление кормушек для птиц.

5.«Дерево добрых дел» - оценка своих и чужих поступков.
	Заведующий

Воспитатель

    Родители


	Декабрь январь
	«Зимняя сказка».
	1.Изготовление новогоднего календаря «В ожидании чуда»- совместное творчество родителей, детей и педагогов.

2.«Зимнее творчество» - снежные постройки совместное творчество родителей и детей.
3.Новогодний утренник.
	Заведующий

Воспитатель
 Родители

	Февраль  


	«Герои Отечества»

«Сударыня Масленица»

«Международный день родного языка»
	1.Оформление наглядной агитации

Уголок для родителей:

«Родной язык это важно!» папка – передвижка.

2 Консультация для родителей «Обучение русскому языку» . 

3.Уголок русского языка:

4. «Рода войск» - изготовление альбома (совместное творчество родителей, детей и педагогов).

5. «Папа, мама, я – спортивная семья!» - веселые старты.
	 Заведующий

Воспитатель
     Родители


	март
	«Поздравляем наших мам»
	 1.Оформление наглядной агитации

«Весна! Весна на улице!», «Опасность на улице!» папка –передвижка.

2. «Поздравляем наших мам!» - праздничный концерт.
	Заведующий

Воспитатель



	апрель
	«Мы вместе!»
	1. «Безопасность детей – забота взрослых», «Как сделать прогулку с ребенком интересной» папка – передвижка.
2. «Обычаи и традиции моего народа» - изготовление альбома (совместное творчество родителей, детей и педагогов). 
3. «Как уберечь ребенка от травм» - профилактика детского травматизма и ДТП – консультация для родителей.
	Заведующий

Воспитатель



	  май
	«День Победы»

«Моя счастливая семья!»
	1. Конкурс  рисунков «Славный День Победы»,  «Вот мой  МИР».

2. Оформление наглядной агитации

«Уголок для родителей»:

«Учите детей любить и беречь родную природу».

«Уголок здоровья»:

«Как уберечь ребенка от  трав » (профилактика детского травматизма и ДТП ).

«Как организовать летний безопасный  отдых детей».
3.Итоговое родительское собрание «Мы теперь ученики. Изменение детей за учебный год».
4.Озеленение и благоустройство участка и территории совместно с родителями.
	Заведующий

Воспитатель




                                                  План проектной работы с детьми

в МБДОУ  «Детский сад «Улыбка» села Большая Турма»

на 2018-2019 учебный год
	Мероприятия
	Дата

Название проекта
	Ответственные

	«Здравствуй, Осень!» 
- «Почему деревья сбрасывают листья», Осенний лес. Дары леса», «Почему могут быть опасны старые, засохшие деревья» - беседы.

- Стихи об осени, пословицы, поговорки, загадки – чтение.

- «Красавица Осень» - выставка портретов осени (совместное творчество родителей, детей и педагогов).
	 Сентябрь-ноябрь
	Заведующий

Воспитатель


	«Любимым бабушкам и дедушкам!» 

-«Бабушка и дедушка – мои лучшие друзья», «Моя дружная семья» - беседы.

- «В гости к бабушке и дедушке» сюжетно – ролевая игра.

- «Дедушка Мазай и зайцы», «Встречайте бабушку» - просмотр мультфильмов.

- «Бабушкины руки» Л.Квитко, «Бабушкин халат» М.Садовский, «Дедуля» Т.Боковой, «Дедушка» Е.Дюк – чтение художественной литературы.

- «Во что играли наши дедушки и бабушки» - просмотр презентаций.

- «Наши любимые» - фотовыставка.

- «Золотые руки бабушки и дедушки» - мини – музей.

- «Радость в подарок» - праздничный концерт.
	  18 сентября – 3октября
	Заведующий

Воспитатель



	«Овощи, ягоды, фрукты – полезные продукты»

- «Овощи, фрукты – витаминные продукты» - просмотр презентаций.

- «Как человек использует фрукты и овощи» - беседы.

- Разучивание стихов, песен по теме.

- «Овощи и фрукты» - выставка аппликации в технике «пластилинография».
	       октябрь
	Заведующий

Воспитатель

	«Доброе сердце»

- «Глупые ссорятся, а умные договариваются», «Урок дружбы» - беседы.

- «Лев и собачка» Л.Толстой, «Лекарство»К.Ушинский – чтение художественной литературы.

- «Птичья столовая» - развешивание кормушек.

- «Мое доброе сердце» - выставка стенгазет(совместное творчество родителей и детей).

- «Дерево добрых дел» - оценивание своих и чужих поступков.

- «Любимым мамам» - праздничный концерт.
	       ноябрь
	Заведующий

         Воспитатель



	«Зимняя сказка»

- «Новый год» - беседы о традициях.

- Разучивание новогодних песен и рождественских колядок.

- «Серебряное копытце» П.Бажов, «Елка в школе» - чтение художественной литературы.

- Просмотр новогодних  мультфильмов.

- Украшение группы и участка детского сада – совместное творчество родителей, детей и педагогов.

- «В ожидании чуда» - изготовление новогоднего календаря.

- «Новогодний утренник» развлечение.
	       Декабрь-                         январь
	Заведующий

Воспитатель
Музыкальный руководитель

	«Герои Отечества»

- Беседы о Вов, людях, прославивших Отечество в годы войны и в мирное время.

- «Города – герои», «Маленькие герои большой войны» - просмотр презентаций.

- «Шинель» Е.Благинина, «Быль для детей» С.Михалков – чтение художественной литературы.

- «Рода войск» - изготовление альбома в феврале (совместное творчество пап, детей и педагогов.

- «Папа, мама, я – спортивная семья!» - веселые старты.

- «Сударыня Масленица» - развлечение.
	      февраль
	Заведующий

          Воспитатель

	«Поздравляем наших мам»

- «Профессия моей мамы» - беседы.

- Разучивание песен, стихов о маме.

- «Мамочка милая, мама моя» - оформление стенгазеты (совместное творчество детей и педагогов).

- «Самая хорошая» - праздничный концерт.
	      март


	Заведующий

Воспитатель



	«Мы вместе!»

- Республики: Татарстан, Чувашия, Мордовия, Башкирия – беседы.

- Прослушивание песен.

- Чтение стихов, сказок народов Поволжья.

- Разучивание подвижных игр народов Поволжья.

- «Орнамент народного костюма» - выставка рисунков.

- «Народы Поволжья» - создание альбома (совместное творчество родителей, детей и педагогов).

«Моя счастливая семья!»

- «Герои Отечества» - оформление стенда (совместное творчество родителей, детей и педагогов).

- «Моя счастливая семья!» - заседание детско – родительского клуба.

- «До свидания, детский сад!» - подготовка к выпускному балу.
	     Апрель

     Май


	  Заведующий

  Воспитатель

 Заведующий

 Воспитатель

 Музыкальный руководитель


