
 
 

 

 

 

 



 – реализация принципов единства культурного и образовательного пространства, 

демократического государственно-общественного управления Учреждения; 

– информирование общественности о развитии и результатах уставной деятельности 

Учреждения, поступлении и расходовании материальных и финансовых средств; 

 – защита прав и интересов участников образовательного процесса.  

1.6. Положение регулирует информационную структуру официального сайта Учреждения в 

сети "Интернет", порядок размещения и обновления информации, а также порядок обеспечения 

его функционирования.  

1.7. Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.  

2. Информационная структура официального сайта Учреждения 

2.1. Информационный ресурс официального сайта Учреждения формируется из общественно-

значимой информации в соответствии с уставной деятельностью Учреждения для всех 

участников образовательного процесса, деловых партнеров, заинтересованных лиц.  

2.2. Информационный ресурс официального сайта Учреждения является открытым и 

общедоступным. Информация официального сайта Учреждения излагается 

общеупотребительными словами (понятными широкой аудитории) на русском языке и 

татарском языках. 

 2.3. Официальный сайт Учреждения является структурным компонентом единого 

информационного образовательного пространства Сабинского муниципального района 

Республики Татарстан, связанным гиперссылками с другими информационными ресурсами 

образовательного пространства региона.  

2.4. Информация, размещаемая на официальном сайте Учреждения, не должна:  

– нарушать права субъектов персональных данных;  

– нарушать авторское право;  

– содержать ненормативную лексику;  

– унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц; 

 – содержать государственную, коммерческую или иную специально охраняемую тайну;  

– содержать информационные материалы, содержащие призывы к насилию и насильственному 

изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, 

межнациональную и религиозную рознь, пропаганду наркомании, экстремистских религиозных 

и политических идей; 

 – содержать материалы, запрещенные к опубликованию законодательством РФ и РТ; 

 – противоречить профессиональной этике в педагогической деятельности.  

2.5. Информационная структура официального сайта Учреждения определяется в соответствии 

с задачами реализации государственной политики в сфере образования.  

2.6. Информационная структура официального сайта Учреждения формируется из двух видов 

информационных материалов: обязательных к размещению на сайте Учреждения 

(инвариантный блок) и рекомендуемых к размещению (вариативный блок). 



 2.7. Сайт Учреждения должен содержать  раздел «Сведения об образовательной организации» 

с подразделами: 

- «Основные сведения» 

- «Структура и органы управления образовательной организации» 

- «Документы». 

- «Образование», 

- «Руководство», 

- «Педагогический состав», 

- «Материально-техническое обеспечение и оснащённость образовательного процесса, 

Доступная среда», 

- «Платные образовательные услуги», 

- «Финансово-хозяйственная деятельность», 

- «Вакантные места для приёма (перевода) обучающихся», 

- «Стипендии и меры поддержки обучающихся», 

- «Международное сотрудничество». 

- «Организация питания в образовательной организации», 

- «Образовательные стандарты и требования», 

2.7.1. Подраздел "Основные сведения" должен содержать информацию: 

а) о полном и сокращенном (при наличии) наименовании образовательной организации; 

б) о дате создания образовательной организации; 

в) об учредителе, учредителях образовательной организации; 

г) о месте нахождения образовательной организации; 

д) о режиме и графике работы образовательной организации; 

е) о контактных телефонах и адресах электронной почты образовательной организации; 

ж) о местах осуществления образовательной деятельности,  

з) о лицензии на осуществление образовательной деятельности. 

2.7.2. Подраздел "Структура и органы управления образовательной организацией" должен 

содержать информацию: 

а) о наименовании структурного подразделения (органа управления); 

б) о фамилиях, именах, отчествах (при наличии) и должности руководителей структурных 

подразделений; 

в) о месте нахождения структурных подразделений; 

г) об адресах официальных сайтов в сети "Интернет" структурных подразделений (при 

наличии); 

д) об адресах электронной почты структурных подразделений (при наличии); 

е) о наличии положений о структурных подразделениях (об органах управления) с 



приложением указанных положений в виде электронных документов, подписанных простой 

электронной подписью.  

2.7.3. В подразделе "Документы" должны быть размещены копии следующих документов или 

электронные документы: 

а) устав образовательной организации; 

б) правила внутреннего распорядка обучающихся; 

в) правила внутреннего трудового распорядка; 

г) коллективный договор (при наличии); 

д) локальные нормативные акты образовательной организации по основным вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности,  

е) отчет о результатах самообследования; 

ж) предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере 

образования, отчетов об исполнении таких предписаний (до подтверждения органом, 

осуществляющим государственный контроль (надзор) в сфере образования, исполнения 

предписания или признания его недействительным в установленном законом порядке. 

2.7.4. Подраздел "Образование" должен содержать следующую информацию: 

1) о реализуемых образовательных программах, представляемую в виде образовательной 

программы в форме электронного документа или в виде активных ссылок,  

- об уровне образования, о наименовании образовательной программы (для 

общеобразовательных программ); 

- о нормативном сроке обучения,  

2) о языках образования (в форме электронного документа); 

2.7.5. Подраздел "Руководство" должен содержать следующую информацию о руководителе 

образовательной организации, его заместителях, руководителях филиалов образовательной 

организации (при наличии): 

а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) руководителя, его заместителей; 

б) должности руководителя, его заместителей; 

в) контактные телефоны; 

г) адреса электронной почты . 

2.7.6. Подраздел "Педагогический состав" должен содержать следующую информацию о 

персональном составе педагогических работников: 

а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) педагогического работника; 

б) занимаемая должность (должности); 

в) преподаваемые учебные предметы; 

г) уровень (уровни) профессионального образования с указанием наименования направления 

подготовки и (или) специальности, в том числе научной, и квалификации; 

д) ученая степень (при наличии); 

е) ученое звание (при наличии); 

ж) сведения о повышении квалификации (за последние 3 года); 

з) сведения о профессиональной переподготовке (при наличии); 

и) сведения о продолжительности опыта (лет) работы в профессиональной сфере, 

соответствующей образовательной деятельности по реализации учебных предметов, курсов, 



дисциплин (модулей); 

2.7.7. Подраздел "Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного 

процесса. Доступная среда" должен содержать следующую информацию: 

1) о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том числе в 

отношении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья: 

а) о наличии оборудованных учебных кабинетов; 

б) о наличии оборудованных объектов для проведения практических занятий; 

в) о наличии оборудованных библиотек; 

г) о наличии оборудованных объектов спорта; 

д) о наличии оборудованных средствах обучения и воспитания; 

е) о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям; 

ж) об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся; 

2) о специальных условиях для получения образования инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья: 

а) об обеспечении доступа в здания образовательной организации, приспособленных для 

использования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья; 

б) о наличии специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального 

пользования инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

2.7.8. Подраздел "Платные образовательные услуги" должен содержать следующие документы: 

а) о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об 

оказании платных образовательных услуг; 

б) об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе; 

2.7.9. Подраздел "Финансово-хозяйственная деятельность" должен содержать следующую 

информацию: 

а) об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется 

за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации, местных бюджетов, по договорам об оказании платных образовательных услуг за 

счет средств физических (юридических) лиц; 

б) о поступлении финансовых и материальных средств по итогам финансового года; 

в) о расходовании финансовых и материальных средств по итогам финансового года. 

Подраздел также должен содержать план финансово-хозяйственной деятельности 

образовательной организации, утвержденный в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке, или бюджетную смету образовательной организации в форме электронного 

документа. 

2.7.10. Подраздел "Вакантные места для приема (перевода) обучающихся" должен содержать 

информацию о количестве вакантных мест для приема (перевода): 

а) финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов 

субъектов Российской Федерации, местных бюджетов; 

б) финансируемые по договорам об образовании за счет средств физических и (или) 

юридических лиц. 

2.7.11. Подраздел "Стипендии и меры поддержки обучающихся" должен содержать 

информацию: 

а) о наличии и условиях предоставления обучающимся мер социальной поддержки; 



2.7.12. Подраздел "Международное сотрудничество" должен содержать информацию о 

заключенных и планируемых к заключению договорах с иностранными и (или) 

международными организациями по вопросам образования и науки. 

2.7.13. Подраздел "Организация питания в образовательной организации" должен содержать 

информацию: 

а) меню ежедневного горячего питания; 

б) информацию о наличии диетического меню в общеобразовательной организации; 

в) перечни юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги по 

организации питания в общеобразовательной организации; 

г) перечни юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, поставляющих 

(реализующих) пищевые продукты и продовольственное сырье в общеобразовательную 

организацию; 

д) форму обратной связи для родителей обучающихся и ответы на вопросы родителей по 

питанию. 

2.7.14. Подраздел "Образовательные стандарты и требования" должен содержать информацию: 

а) о федеральных государственных образовательных стандартах; 

б) о федеральных государственных требованиях; 

в) об образовательных стандартах (при наличии); 

2.8. Сайт должен иметь версию для слабовидящих. 

2.9. Информация на Сайте размещается в текстовом, гипертекстовом, графическом форматах, а 

также в форматах инфографики, мультимедиа, электронного документа, открытых данных и 

базы данных. 

2.10. Информация в виде текста размещается на Сайте в формате, обеспечивающем 

возможность поиска и копирования фрагментов текста средствами браузера. 

2.11. Текстовые и табличные материалы дополнительно к гипертекстовому формату 

размещаются на Сайте в виде файлов в формате, обеспечивающем возможность их сохранения 

на технических средствах пользователей (скачивание) и допускающем после сохранения 

возможность поиска и копирования произвольного фрагмента текста средствами 

соответствующей программы для просмотра. 

2.12. Посредством применения форматов представления информации, размещенной на Сайте, 

пользователю должны быть обеспечены: 

а) свободный доступ к информации на основе общедоступного программного обеспечения; 

б) возможность навигации, поиска и использования текстовой информации при выключенной 

функции отображения графических элементов страниц в вебобозревателе; 

в) возможность прочтения отсканированного текста в электронной копии документа, 

изготовленного на бумажном носителе. 

2.13. Информация на Сайте Учреждения может размещается на двух  государственных языках 

РТ.  

2.14. иную информацию, которая размещается, опубликовывается по решению образовательной 

организации и (или) размещение, опубликование которой являются обязательными в 

соответствии с законодательством РФ.  

2.15. Информация инвариантного блока представляется на сайте в текстовом и (или) табличном 

формате, обеспечивающем ее автоматическую обработку (машиночитаемый формат) в целях 

повторного использования без предварительного изменения человеком.  



2.16. Все страницы, содержащие сведения инвариантного блока должны содержать 

специальную html-разметку, позволяющую однозначно идентифицировать информацию. 

Данные, размеченные указанной html-разметкой, должны быть доступны для просмотра 

посетителями сайта на соответствующих страницах специального раздела.  

2.17. Органы управления образованием могут вносить рекомендации по содержанию, 

характеристикам дизайна и сервисных услуг официального сайта Учреждения.  

3. Организация информационного наполнения и сопровождения Сайта 

3.1. Информационное наполнение и актуализация Сайта осуществляется совместными 

усилиями руководителя Учреждения. 

  3.2.  Руководство обеспечением функционирования Сайта и его программно-технической 

поддержкой возлагается на заведующего Учреждением, ответственного за информатизацию 

образовательного процесса.   

 3.3. Заведующий Учреждением, ответственный за информатизацию образовательного 

процесса, обеспечивает качественное выполнение всех видов работ, непосредственно 

связанных с эксплуатацией Сайта: изменение дизайна и структуры, размещение новой и 

удаление устаревшей информации, публикация информации из баз данных, разработка новых 

web-страниц, реализация политики разграничения доступа и обеспечение безопасности 

информационных ресурсов.   

3.4. Заведующий Учреждением, ответственный за информатизацию образовательного 

процесса, осуществляет консультирование лиц, ответственных за предоставление информации, 

по реализации концептуальных решений и текущим проблемам, связанным с информационным 

наполнением и актуализацией информационного ресурса.  

 3.5. Непосредственное выполнение работ по размещению информации на Сайте, 

обеспечению ее целостности и доступности, реализации правил разграничения доступа 

возлагается на ответственного за ведение сайта Учреждением, который назначается 

заведующим Учреждением соответствующим приказом.  

3.6. Информация, готовая для размещения на Сайте, предоставляется в электронном виде 

ответственному за ведение сайта Учреждением, который оперативно обеспечивает ее 

размещение в соответствующем разделе Сайта. Текстовая информация предоставляется в 

формате doc или odt, графическая – в формате jpeg или gif.   

3.7. В порядке исключения текстовая информация может быть предоставлена в рукописном 

виде без ошибок и исправлений, графическая – в виде фотографий, схем, чертежей – в этом 

случае перевод в электронный вид осуществляется под руководством заведующего 

Учреждением. Порядок исключения определяет заведующий Учреждением.  

 3.8. Новая информация предоставляется ответственному за ведение сайта Учреждения по 

мере внесения изменений. Регулярное обновление сайта производится не реже чем раз в 10 

дней и чаще, в особенности это касается документов, в которые были внесены изменения. 

Новостные ленты подлежат обновлению раз в неделю. 

  3.9. Текущие изменения и изменения, носящие концептуальный характер,  

осуществляются ответственным за ведение сайта Учреждением по согласованию с заведующим 

Учреждения.     



4. Ответственность и обязанности за обеспечение функционирования официального сайта 

Учреждения  

4.1. Обязанности лиц, назначенных приказом Заведующего Учреждением:  

– обеспечение постоянного контроля за функционированием официального сайта Учреждения;  

– предоставление информации о достижениях и новостях Учреждения не реже 1 раза в неделю. 

4.2. Дисциплинарная и иная предусмотренная действующим законодательством РФ 

ответственность за качество, своевременность и достоверность информационных материалов 

возлагается на ответственных лиц,  обеспечивающих создание и функционирование 

официального сайта Учреждения. 

4.3. Порядок привлечения к ответственности лиц, обеспечивающих создание и 

функционирование официального сайта Учреждения, устанавливается действующим 

законодательством РФ. 

 4.4. Лица, ответственные за функционирование официального сайта Учреждения, несут 

ответственность:  

– за отсутствие на официальном сайте Учреждения информации, предусмотренной п. 2.8 

Положения;  

– за нарушение сроков обновления информации; 

 – за размещение на официальном сайте Учреждения информации, противоречащей пп. 2.4, 2.5 

Положения; 

 – за размещение на официальном сайте Учреждения недостоверной информации,                              

- за  несвоевременное или некачественное предоставление информации (в т.ч. с   

грамматическими или синтаксическими ошибками) для размещения на сайте. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


