
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 4 «Росинка» г. Нурлат Республики Татарстан

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные подразделения, при­
влекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Отсутствует

1. Заведующий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

2А(2-1 А; 2-2А; 2-ЗА; 2-4А). 
Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3A(3-1 А; 3-2А; 3-3А). Воспита­
тель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

4. Музыкальный руководитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

5. Воспитатель (иностранного 
языка)

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

6. Воспитатель (татарского язы­
ка)

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

7. Учитель-логопед Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

8. Инструктор по физической 
культуре

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

9. Подсобный рабочий (кухни) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

10А( 10-1 А; 10-2 А; 10-3 А). 
Младший воспитатель

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

11 А( 11 -1 А; 11-2А). Младший 
воспитатель

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

12А(12-1 А). Повар

В целях защиты работающего от пере­
гревания, использовать защиту време­
нем и средства индивидуальной защи­

ты.

Улучшение условий труда 
работников

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

13. Сторож Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

14. Дворник Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

15. Медицинская сестра Уменьшить время воздействия вредного 
фактора Снижение вредности

16. Кастелянша Рекомендации по улучшению условий
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труда: не требуются
17. Рабочий по обслуживанию 
здания

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

18. Заведующий хозяйством Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

19. Рабочий по стирке (белья) Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 15.04.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оцеьйси Условий труда
Заведующий _____ f  N  [ ,.■ ______Николькин Дмитрий Валерьевич______ 'IS'-OH., L̂o Z 2_

(должность) (подписр (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки уопрвий труда:
Воспитатель _______ Иванова Марина Геннадиевна_______  iS . О Ц . <кО Я- cL-

(должность) (подпись) -  (Ф.И.О.) (дата)

Воспитатель Натарова Екатерина Ивановна
(должность) (подпись/ (Ф.И*0.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную опёнку условий труда:
3517 l l / i  Миннибаев Артур Ирикович 15.04.2022

(№ в реестре экспертов) Ж одпнсь) (Ф.И.О") (дата)
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