


1) Образовательный процесс Программы  строится   в системе «Педагог – Ребенок – 

Родитель»; 

2) Программа предполагает возможность воспитания и обучения в соответствии с ФГОС 

ДО; 

3) Предметно-пространственная среда рассматривается как важное средство образования, 

она организуется на основе образовательных принципов; 

4) Программа предусматривает регулярную и целенаправленную образовательную 

деятельность не только в детском саду, но и в семье; 

Содержание Программы актуально, позволяет в полном объеме реализовать воспитание и 

обучение в системе «Педагог – Ребенок – Родитель», что способствует  созданию единого 

образовательного пространства. 

Кадровое обеспечение: 

Учреждение укомплектовано кадрами: 

Педагогический персонал: 11 педагогов, 

 из них: 

Воспитателей – 7, музыкальный руководитель – 1,воспитатель тат.языка-1, учитель - 

логопед -1, старший воспитатель -1. 

Административно-хозяйственный персонал: 18 человек,  

из них: 

Заведующий – 1, ст. медсестра – 0, завхоз -1, младшие  воспитатели – 8, повар – 2,  

прочие – 6. 

Педагоги детского сада постоянно повышают свой профессиональный уровень: 

- посещают семинары муниципальных методических объединений, республиканские, 

региональные и  муниципальные семинары, где делятся и знакомятся с опытом своих 

коллег и других дошкольных учреждений; 

- приобретают и изучают новинки периодической и методической литературы. 

Материально – техническая база: 

В помещении Учреждения созданы благоприятные условия для физического, речевого, 

познавательного, социально-коммуникативного и художественно-эстетического развития: 

- музыкально-спортивный  зал  оборудован фортепиано для аккомпанемента. Имеется 

музыкальный центр, микрофон для развития музыкальной деятельности. Также 

представлены различные музыкальные инструменты для детского оркестра: бубны,  

деревянные ложки, дудочки,  ксилофон, барабаны, также детские шумовые инструменты, 

сделанные своими руками. Имеются наглядные иллюстрации для проведения занятий: 

музыкальная литература, альбомы с портретами русских, татарских, зарубежных 

композиторов, инструментов, аудиотека. Зал имеет необходимое оборудование для 

развития основных движений и подвижных игр детей; для ходьбы, бега, равновесия, 

прыжков, бросания, ловли, для ползания и лазания, нетрадиционное оборудование для 

профилактики плоскостопия 

- кабинет татарского языка оборудован в соответствии с требованиями программы. В 

кабинете татарского языка имеется  дидактические игры по ознакомлению с культурой и 

искусством народов РТ и Поволжья, атрибуты для театрализованной деятельности, 

работает мини - музей культуры и быта татарского народа, альбомы с портретами 

татарских писателей и композиторов. Представлен материал о столице нашей республики 

– Казани. 

-  кабинет учителя - логопеда  оборудован в соответствии с требованиями логопедической  

программы. В кабинетах имеется большое количество дидактических игр, наглядные 

пособия, имеется уголок для развития мелкой моторики рук, для игр с песком. 

- медицинский кабинет (процедурный кабинет), где созданы необходимые медико- 

социальные условия для оздоровления дошкольников. Кабинет оборудован  кварцевой 

лампой (переносная). 



- групповые комнаты, где имеются познавательные центры, игровые, театральные, 

музыкальные, природные, национальные уголки. Дидактический материал подобран в 

соответствии с образовательной программой, используемой в группе. Имеется материал 

по интеллектуальному развитию детей, физическому воспитанию, по развитию мелкой 

моторики рук, сенсорики. В группах имеются детская игровая мебель, необходимый 

материал для  сюжетно - ролевых игр. Дошкольное учреждение является детским садом с 

приоритетным осуществлением деятельности по познавательно - речевому развитию 

детей. Созданы благоприятные условия для интеллектуального развития детей: в каждой 

группе имеются многофункциональные магнитные доски. Для эффективного проведения 

занятий используется проектор. 





1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 16 человек-10% 

1.5.3 По присмотру и уходу 16 человек-10% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации 
по болезни на одного воспитанника 

4.5 день 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 11 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 10 человек-91% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 
педагогической направленности (профиля) 

10 человек-91% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование 

1 человек-9% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее 
профессиональное образование педагогической направленности (профиля) 

1 человек-9% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических 
работников, в том числе: 

9 человек-82% 

1.8.1 Высшая 1 человек-9% 

1.8.2 Первая 8 человек-73% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 
педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 0.чел.-0% 

1.9.2 Свыше 30 лет 2 человека-18% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте до 30 лет 

0 человек-0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности 
педагогических работников в возрасте от 55 лет 

2 человек-18% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных 
работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 
образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

11 человек-100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных 
работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе 
федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

11человек-100% 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации 11человек/ 
172 человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:  

1.15.1 Музыкального руководителя да 



1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на 
одного воспитанника 

2,5/2 м2 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 58 м2 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую 
деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 


