
 



1.1. Работой Педагогического совета руководит председатель Педагогического совета. 

1.2. Педагогический совет правомочен принимать решения, если на его заседании 

присутствовало не менее двух третей состава. Решения Педагогического совета принимаются 

открытым голосованием и считаются принятыми, если за решение проголосовало более поло-

вины присутствовавших на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос 

председателя Педагогического совета. 

1.3. Решения Педагогического совета, принятые в пределах его полномочий и утвер-

жденные заведующим Учреждением путем издания соответствующего приказа, становятся обя-

зательными для всех членов педагогического коллектива. 

1.4. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет заве-

дующий Учреждением и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы 

сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях. 

1.5. Протоколы заседания Педагогического совета оформляются в журнале протоко-

лов или на бумажном носителе в печатном виде, прошнуровываются вместе с материалами к 

заседанию Педагогического совета, нумеруются постранично, скрепляются подписью заведу-

ющего и печатью.  Протокол заседания Педагогического совета составляется не позднее 5 дней 

после его завершения. Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогическо-

го совета. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. Протоколы заседания Педа-

гогического совета входят в номенклатуру Учреждения, хранятся в делах  и передаются по акту 

(при смене руководителя, передаче в архив). 

 

2. Задачи 

2.1 Реализация государственной политики  в области дошкольного образования; 

2.2 Повышение профессионального мастерства, развитие творческой активности педаго-

гических работников; 

2.3 Определение направлений образовательной деятельности Учреждения; 

2.4 Внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений пе-

дагогической науки и передового опыта. 

 

3. Функции 

Педагогический совет определяет:  

-  основные направления образовательной деятельности Учреждения, в том числе 

теоретико-методологические аспекты и основания нововведений и инноваций, планируемых к 

реализации в Учреждении; 

-  пути дифференциации, индивидуализации образовательного процесса, построения 

вариативного развивающего образования;  

- направления и пути реализации федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования; 

- примерную основную образовательную программу, парциальные образовательные 

программы, методики, формы организации образовательной работы для использования в 

образовательном процессе; 

- основные направления взаимодействия с родителями (законными представителями) 

воспитанников, в том числе образовательные проекты, реализуемые  Учреждением совместно с 

семьями  воспитанников. 

Педагогический совет осуществляет:  

- информационно-аналитическую работу на основе достижений психолого-

педагогической науки и практики образования, в том числе анализ реализации ООП ДО 

Учреждения, анализ работы Учреждения за учебный год и по отдельным направлениям 

деятельности;  

- разработку системы организационно-методического сопровождения процесса 

реализации ООП ДО Учреждения; 



- изучение и обсуждение нормативных правовых документов в сфере дошкольного 

образования; 

- выбор средств обучения, в том числе игрового, спортивного, оздоровительного 

оборудования, инвентаря, необходимого для реализации ООП ДО Учреждения; 

- изучение, выбор (рекомендации к использованию педагогическими работниками) 

систем педагогической диагностики;  

-  анализ результатов педагогической диагностики; 

- анализ формирования у детей предпосылок к учебной деятельности на этапе 

завершения ими дошкольного образования; 

- поддержку родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и 

укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в образовательную деятельность; 

- контроль за условиями реализации ООП ДО Учреждения; 

- контроль реализации своих решений, соблюдения локальных нормативных актов 

Учреждения; 

- организацию методической работы, в том числе участие в организации и проведении 

методических мероприятий. 

Педагогический совет участвует:  

- в разработке ООП ДО Учреждения; 

- в разработке программы развития Учреждения; 

- в разработке различных программ и планов развития Учреждения, в том числе 

долгосрочных, среднесрочных и краткосрочных; 

- в разработке локальных нормативных актов Учреждения, регламентирующих органи-

зацию образовательного процесса, в том числе обеспечивающих внедрение и реализацию феде-

рального государственного образовательного стандарта дошкольного образования; 

- в создании развивающей предметно-пространственной среды Учреждения. 

Педагогический совет рассматривает/заслушивает: 

- отчет заведующего Учреждением с анализом работы за учебный год; 

- отчеты педагогических работников; 

- доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с 

Учреждением по вопросам образования; 

- итоговые документы контрольно-надзорных органов о результатах контрольно-

надзорных мероприятий. 

Педагогический совет принимает: 

- ООП ДО Учреждения; 

- план работы Учреждения на учебный год; 

- локальные нормативные акты Учреждения, регламентирующие организацию 

образовательного процесса.  

Педагогический совет принимает решения: 

-  об организации и проведении праздников и мероприятий в Учреждении; 

- о поддержании творческих поисков и опытно - экспериментальной работы 

педагогических работников;  

-  о награждении, поощрении педагогических работников Учреждения; 

- о представлении педагогических работников Учреждения к награждению отраслевыми 

и ведомственными наградами; 

- о создании временных творческих объединений с приглашением специалистов различ-

ного профиля.  

 

4. Организация деятельности педагогического совета 

4.1. На первом заседании педагогического совета Учреждения из числа его членов, про-

стым большинством голосов, избирается председатель  и секретарь сроком на один учебный 

год. 



4.2. Председатель организует и планирует работу совета, созывает его заседания и пред-

седательствует на них, организует ведение протоколов заседаний, подписывает решения, кон-

тролирует их исполнение. 

4.3.  Секретарь педагогического совета Учреждения ведет протоколы заседаний и иную 

документацию, подписывает решения педагогического совета. 

4.4. Педагогический совет вправе в любое время переизбрать председателя, заместителя 

председателя и секретаря. 

4.5. Заседания педсовета Учреждения проводятся: 

• по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал; 

• по инициативе председателя Педагогического совета; 

• по требованию заведующего Учреждением; 

• по заявлению членов педагогического совета, подписанному не менее чем одной 

третью голосов. 

4.6. Заседания педагогического совета считаются правомочными, если на заседании при-

сутствовало не менее двух третьих членов совета. 

4.7. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью годового 

плана работы Учреждения. 

4.8. Педагогический совет собирается на свои заседания не реже одного раза в квартал. В 

случае необходимости могут быть созваны внеочередные заседания. 

4.9. Педагогический совет проводится в нерабочее время. 

4.10. Решения педагогического совета Учреждения считаются правомочными, если на 

его заседаниях присутствуют более половины от общего числа членов педсовета. 

4.11. Педагогический совет принимает решения открытым голосованием. Каждый член 

педагогического совета обладает одним голосом. Решение педсовета считается принятым, если 

за него подано большинство голосов присутствующих членов педагогического совета. 

4.12. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагоги-

ческого совета Учреждения. 

4.13. Заведующий Учреждения в случае несогласия с решением педагогического совета 

приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя, который в трехдневный 

срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться 

с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное 

решение по спорному вопросу. 

4.14. Решения должны носить конкретный характер с указанием сроков проведения ме-

роприятий и ответственных лиц за их выполнение. 

4.15. Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последую-

щих заседаниях. 

4.16. Непосредственным выполнением решений занимаются ответственные лица, ука-

занные в протоколе заседания. 

4.17. Каждый член педагогического совета Учреждения  обязан посещать все его заседа-

ния, активно участвовать в подготовке и его работе, своевременно и полностью выполнять при-

нятые решения. 

4.18. Конкретную дату, время и тематику заседания педагогического совета секретарь 

доводит до сведения всех педагогических работников и, в необходимых случаях иных лиц, не 

позднее, чем за 3 дня до его заседания. 

4.19. Информация также может находиться в информационном уголке методического 

кабинета Учреждения. 

 

5. Организация управления педагогического совета 

5.1. В состав педагогического совета входят: заведующий Учреждения, все педагоги 

Учреждения. В нужных случаях на заседания педсовета приглашаются медицинские работники, 

представители общественных организаций, учреждений, родители (законные представители) 



воспитанников. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического 

совета педагогов. Приглашенные на заседание лица пользуются правом совещательного голоса. 

5.2 Заседания педагогического совета созываются один раз в квартал в соответствии с 

годовым планом работы Учреждения, не реже четырех раз в год. Ход заседаний педагогическо-

го совета и решения оформляются протоколами. Заседания педсовета возглавляет заведующий 

Учреждением. 

5.3. В обязательном порядке ведутся протоколы заседаний педагогического совета. Пе-

дагогический совет избирает из своего состава секретаря на учебный год. Протоколы подписы-

ваются председателем и секретарем педсовета. 

5.4. Решения педагогического совета должны носить конкретный характер с указанием 

сроков выполнения мероприятий и ответственных за их проведение. 

5.5. Решение педагогического совета принимается большинством голосов при наличии 

на заседании не менее двух третей его членов и является обязательным для исполнения после 

утверждения его приказом заведующего. 

5.6. Организацию выполнение решений педагогического совета осуществляет заведую-

щий Учреждения и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сооб-

щаются членам педагогического совета на следующих его заседаниях. 

5.7. Заведующий Учреждения в случае несогласия с решением педагогического совета 

приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителя Учреждения, который в 

трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть такое заявление, 

ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести 

окончательное решение по спорному вопросу. 

5.8. Решения педагогического совета являются рекомендательными для коллектива 

Учреждения. Решения, утвержденные приказом, являются обязательными для исполнения. 

5.9. Каждый член педагогического совета обязан посещать все его заседания, активно 

участвовать в работе педагогического совета, своевременно и полностью выполнять его реше-

ния. 

 

6.  Права и ответственность Педагогического совета 

6.1. Педагогический совет Учреждения  имеет право: 

• создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов раз-

личного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением 

их на педагогическом совете; 

• в необходимых случаях на свои заседания приглашать представителей обще-

ственных организаций, учреждений, работников Учреждения, не являющихся членами педаго-

гического совета, родителей (законных представителей) воспитанников при наличии согласия 

педсовета. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического сове-

та. Лица, приглашённые на заседание педагогического совета, пользуются правом совещатель-

ного голоса; 

• обсуждать и принимать образовательную программу Учреждения; 

• обсуждать и принимать локальные акты Учреждения в соответствии с установ-

ленной компетенцией; 

• вносить предложения об изменении и дополнении Устава Учреждения; 

• принимать решения по вопросу охраны Учреждения и другим вопросам жизни 

Учреждения, которые не оговорены и не регламентированы Уставом; 

• заслушивать отчеты администрации Учреждения о проделанной работе; 

• обсуждать и принимать решения по любым вопросам, касающимся содержания 

образования и воспитания; 

• рассматривать вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров; 

• организовывать выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогиче-

ского опыта; 

• рассматривать вопросы организации дополнительных услуг родителям (законным 



представителям) детей; 

• утверждать характеристики педагогов, представляемых к званию «Почетный ра-

ботник общего образования Российской Федерации». 

6.2. Педагогический совет несёт ответственность: 

• за выполнение годового плана работы Учреждения; 

• за соответствие принятых решений Федеральному закону № 273-ФЗ «Об образо-

вании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 г.; 

• за соответствие принятых решений требованиям ФГОС ДО, утвержденного при-

казом Минобрнауки России №1155 от 17.10.2013г; 

• за соответствие принятых решений Конвенции ООН о правах ребенка, а также за-

конодательству Российской Федерации о защите прав детей; 

• за утверждение образовательных программ дошкольного образования; 

• за принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указа-

нием ответственных лиц и сроков исполнения этих решений. 

 

7. Права и обязанности членов педагогического совета 

7.1. Каждый член педагогического совета Учреждения имеет право: 

• участвовать в обсуждении текущих вопросов повестки заседания Педагогическо-

го совета; 

• участвовать в голосовании по принятию решений Педагогическим советом по то-

му или иному вопросу; 

• выносить на обсуждение Педагогического совета интересующие его вопросы и 

предложения, имеющие непосредственное отношение к воспитательно-образовательной дея-

тельности и развитию Учреждения. 

7.2. Каждый член педагогического совета обязан посещать все заседания педсовета, при-

нимать активное участие в его работе. 

 

8. Взаимосвязи педагогического совета с другими органами самоуправления 

8.1. Педагогический совет организует взаимодействие с другими органами самоуправле-

ния: Общим собранием  работников, Общим собранием родителей, Советом родителей  Учре-

ждения   через: 

- представление на ознакомление Общему собранию  работников, Общему собранию ро-

дителей, Совету родителей  Учреждения  материалов, разработанных на заседании Педагогиче-

ского совета; 

- внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседании Об-

щего собрания  работников, Общего собрания родителей, Совета родителей  Учреждения. 

  

9. Заключительные положения 

9.1. Настоящее Положение о Педагогическом совете является локальным нормативным 

актом, принимается на педагогическом совете и утверждается (либо вводится в действие) при-

казом заведующего Учреждением. 

9.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в 

письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации. 

9.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к 

Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.9.1. настоящего Положения. 

10.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и 

разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу. 
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