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 1.7.Структура управления, включая контактную информацию ответственных лиц: 

управление осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.  

Единоличный исполнительный орган учреждения: заведующий детского сада - МингуловаАйгуль 

Гамировна, телефон: 8(88553) 43-74-03 

 Коллегиальные органы управления: 

1) Общее собрание работников: председатель - Мингулова Айгуль Гамировна,8(8553) 43-74-03 
Секретарь-Уварова Марина Дмитриевна 

2) Педагогический совет: председатель-Уварова Марина Дмитриевна: 8(88553) 43-74-03 

 секретарь- Никулаева Светлана Михайловна: 8(88553) 43-74-03 

 Органы государственно-общественного управления: совет родителей. 

1.8.План развития и приоритетные задачи: в отчетном году были решены следующие задачи:  

 - проведена оценка эффективности инновационной модели образовательного пространства,                   

обеспечивающего доступность и качество образования; 

   -обеспечена доступность системы дополнительного образования; 

 -показатель заболеваемости воспитанников снижен;                                                                                       

-прослеживается положительная динамика включенности родителей в органы самоуправления                                                                     

детского сада; 

-созданы условия по приобщению воспитанников к духовно-нравственным и социокультурным 

ценностям родного края; 

-повышена эффективность использования средств информации в образовательном процессе; 

-проведена комплексная оценка образовательной среды по шкале ECERS-R; 

-созданы условия для повышения профессионализма педагогов как носителей образования; 

-повысилась компетентность родителей по вопросам взаимодействия с детским садом. 

1.9 Сайт учреждения: функционирует сайт учреждения и социальная сеть  ВК 

1.10. Контактная информация: - Мингулова Айгуль Гамировна,8(8553) 43-74-03 

Уварова Марина Дмитриевна 8(88553) 43-74-03; почтовый адрес:423450,Республика Татарстан, г. 

Альметьевск, ул. Дружбы ,9а 

2.Образовательная деятельность. 

2.1.Содержание обучения и воспитания детей: образовательная деятельность ведется на 

основании основной образовательной программы детского сада. Программа составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом основной образовательной программы 

дошкольного образования «От рождения до школы», санитарно-гигиенических правил и норм, с 

учетом Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам -  

Часть основной образовательной программы, формируемая участниками образовательных 

отношений выделена в Приложение к основной образовательной программе детского сада, в 

которой отражены национально-культурные, демографические и климатические особенности 

региона. Образовательная программа обеспечивают разностороннее развитие детей в возрасте от 

2 до 7 лет с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по образовательным областям 

- «социально-коммуникативное развитие», «познавательное развитие», «речевое развитие», 

«художественно-эстетическое развитие», «физическое развитие». Образовательная деятельность 

ведется через организацию различных видов детской деятельности: двигательной, познавательно-

исследовательской, восприятия художественной литературы и фольклора, музыкально-

художественной, коммуникативной, трудовой, продуктивной и игровой, самостоятельной детской 

деятельности, совместной деятельности детей и взрослых. 

Экспериментальная деятельность:  с сентября 2018 года и по 2023 год детский сад участник 

совместного проекта ПАО «Татнефть» и УО АМР «Детские сады Альметьевска: высокое качество 

образовательной среды через развитие открытого профессионального взаимодействия педагогов. 

Продолжаем работу над проектом; 

 - с января 2023 года детский сад участник экспериментальной региональной площадки МБДОУ 

№ 1 «Белекеч» по ПДД. 



Авторские программы: в отчетном периоде разработаны следующие авторские программы : 

«Малышок», «АБВГДейка», «Развивайка», «Маленький гений»,  «Юный гений», «Лучики», 

«Звёздочки», «Развивайка», «Шаг за шагом», «Непоседы», «Сказочный песок», «Юный 

волшебник». 

2.2.Охрана и укрепление здоровья детей: для всех возрастных групп с учетом здоровья детей 

разработаны планы мероприятий, направленные на укрепление здоровья детей. Основными 

формами оздоровительной работы являются: 

-двигательный режим: утренняя гимнастика , физкультминутки,  динамические паузы, прогулки, 

занятия физической культуры, дни здоровья, спортивные праздники, спортивные развлечения; 

-оздоровительные мероприятия: воздушные ванны, обширное умывание и полоскание полости 

рта круглый год» игры с водой, контрастное обливание ног, босохождение в летний период; 

соблюдение питьевого режима, прогулки на свежем воздухе, утренняя гимнастика и гимнастика 

после сна, дни здоровья, целевые прогулки и походы; спортивные праздники, досуги, 

развлечения; луковая и чесночная терапия, кислородный коктейль, закаливание. 

В летний период реализуется план ежедневных оздоровительных мероприятий. В каждой группе 

детского сада создан уголок здоровья. Где каждый родитель может получить необходимую 

информацию о методиках сохранения здоровья детей.  

Имеется адаптированная образовательная программа дошкольного образования для 

воспитанников с нарушением опорно- двигательного аппарата. 

2.3.Дополнительная  образовательная деятельность: предоставляется, имеется лицензия на 

предоставление дополнительных образовательных услуг. 

2.4.Программы предшкольного образования: в детском саду нет отдельной программы 

предшкольного образования. Ежегодно составляется план преемственности детского сада и 

школы, который утверждается заведующим детского сада и согласовывается с директором СОШ 

№6. В отчетном периоде план преемственности выполнен полностью. 

2.5 Преемственность дошкольных образовательных программ и программ начального и 

общего образования, взаимодействия с учреждениями общего образования: детский сад 

работает в тесном контакте с педагогическим коллективом СОШ № 6.Ежегодно между 

учреждениями составляются планы образовательных и воспитательных мероприятий. 

Для преемственности дошкольного и начального основного общего образования между 

учреждениями ведётся углубленная работа по адаптации детей к школьным условиям. 

2.6.Совместная работа с организациями дополнительного образования, культуры и спорта: 

в течение отчетного периода детский сад не заключал отдельные договора о сетевом 

взаимодействии.  

2.7.Основные формы работы с родителями ( законными представителями): наиболее 

эффективными формами работы с родителями стали: 

-родительские собрания; 

-организация и проведение праздников, 

-организация выставок совместного творчества детей и родителей; 

-стендовая информация; 

-акции, мастер-классы, игровые практикумы, 

-организация субботников; 

-интервьюрирование. 

 

3.Организация учебного процесса 

3.1.Организация предметной образовательной среды и материальное оснащение детского 

сада: детский сад имеет хорошую базу для осуществления образовательной деятельности. 

Состояние базы соответствует педагогическим требованиям, уровню образования и санитарным 

нормам: 

Специальные 

помещения, 

оборудованные для 

Наименование кабинетов Оснащены, % 

1.Кабинет по обучению детей 

татарскому и родному языку. 

100% 

 



определённых видов 

образовательной 

работы (музыкальной, 

физкультурно-

оздоровительной, 

познавательной) 

2.Музыкальный зал. 

3.Физкультурный зал. 

4.Кабинет изостудии. 

90% 

 

90% 

90% 

 

Использование компьютера в образовательной работе с детьми соответствует требованиям 

работы с персональными электронно-вычислительными  машинами, установленными в СанПин 

2.2.2/2.4.1340-03. 

3.2.Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребёнка в здании и на прилегающей к 

детскому саду территории: Здание детского сада оборудовано: 

-кнопкой тревожной сигнализации, 

-прямой связью с пожарной частью; 

-противопожарным оборудованием; 

-охранно-пожарной сигнализацией; 

-металлическими входными дверьми. 

На территории детского сада имеются: 

-ограждения по периметру высотой 1.5 метра; 

-уличное освещение; 

В детском саду действует пропускной режим. Разработан паспорт безопасности. В целях 

отработки практических действий при возникновении чрезвычайных ситуаций два раза в год 

проводятся тренировки по эвакуации воспитанников и персонала детского сада. 

3.3.Медицинское обслуживание осуществляется по договору о совместной деятельности с 

детской поликлиникой ГАУЗ №АДГБ с ПБ». Для деятельности медицинской сестры имеется 

медицинский блок, состоящий из  кабинета медицинской сестры, процедурного кабинета. 

Профилактические осмотры проводятся в соответствии с нормативными документами. 

3.4.Материально-техническая база: здание детского сада построено и введено в 1966 году. 

Здание типовое, двухэтажное, имеет необходимый набор и площадь помещений, обеспечено 

центральным отоплением, канализацией, центральным холодным водоснабжением. В каждой 

группе имеются по 2 бойлера: для мытья посуды и для мытья рук. Состояние здания детского сада 

на конец отчетного периода признано хорошим. Капитальный ремонт детского сада был проведен 

в 2018 году.  

Наличие видов благоустройства: территория детского сада благоустроена-имеются огород, зона 

сада и леса, цветники, зелёные насаждения (кустарники и деревья). 

Бытовые условия в группах и специализированных кабинетах: соответствуют требованиям 

СанПин 2.4.1.3049-13 

3.5.Характеристика территории детского сада: территория ограждена и имеет наружное 

освещение. На территории имеется функциональная игровая зона: 

-индивидуальные площадки для каждой группы, песочницы, теневые навесы, игровое 

оборудование, соответствующие требованиям безопасности и возрастным особенностям группы; 

-физкультурная площадка: беговая дорожка, лестницы металлические для лазания, кольцеброс 

для метания. 

Только один участок оснащен малыми архитектурными формами. 

3.6.Качество и организация питания: в детском саду установлено 5 разовое питание детей. 

Используется примерное цикличное 10-дневное меню, рассчитанное на 2 недели, с учетом 

рекомендуемых среднесуточных норм питания для возрастной категории с 2 до 3 лет и 3 до 7 лет. 

На основании примерного 10- дневного меню ежедневно составляется меню – требование 

установленного образца, с указанием выхода блюд для детей дошкольного возраста. Ежедневно 

старшей медицинской сестрой отбирается суточная проба готовой продукции в объёме: 

порционные блюда - в полном объёме, остальные не менее 100 гр. Суточная проба хранится 48 

часов. Продукты заводятся в детский сад в соответствии с заключённым муниципальным 



контрактом по организации питания для дошкольных учреждений Альметьевского 

муниципального района и принимаются при наличии сертификата качества и накладной. Для 

проверки качества питания в детском саду создана и функционирует  бракеражная комиссия. 

На информационном стенде для родителей ежедневно вывешивается меню на каждый день. В 

детском саду сформирована эффективная система контроля за организацией питания. 

 

4.Содержание и качество подготовки учащихся. 

 

4.1.Результаты работы по снижению заболеваемости: в сравнении с предыдущим в отчетном  

учебном году уровень заболеваемости воспитанников увеличился в связи со вспышкой ветряной 

оспы. 

 

Учебный год Списочный состав 

воспитанников 

Число пропусков дней по 

болезни. 

Число пропусков 

на одного ребёнка 

2021 121 338 2.7 

2022 126 237 1,8 

 

  

 

Случаи заболевания ОРЗ и ОРВИ в этом году составляет 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Группы здоровья: 
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  2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ясли  - Сад 

(5групп) 

Ясли  - Сад           

(5 групп) 

Ясли          

(1 группа) 

Сад 

(4группы) 

Случаев 

заболевания  

ОРЗ И ОРВИ на 

одного ребенка 

 

- 

87случаев  

 

- 

78 случаев 100 

случаев 

137 

случаев 

Пропущено дней 

по болезни на 

одного ребёнка 

- 3,2 дня - 2,4 дня 3,8 дня 1,3  дня 
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ый 
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группа 

вторая 

младшая 

группа 

средняя  

группа 

старшая группа подготовительна

я   

группа  

2022 126      
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2021год - По данным медицинских осмотров и на основании диагнозов, были переведены из II 

группы в I группу-2 ребёнка, из IIIгруппы во IIгруппу 2 ребёнка. 

2022 год - по данным  медицинских осмотров и на основании диагнозов, были переведены из II 

группы 2 ребенка. 

 

 
4.2Достижения воспитанников, педагогов детского сада. Результаты участия воспитанников 

в городских и окружных мероприятиях, всероссийских и международных конкурсах: за 

отчетный период воспитанники и педагоги детского сада стали активными участниками 

различных  конкурсов и фестивалей: 

Диплом 3 место. Республиканского конкурса фотографий по безопасности жизнедеятельности "Я 

в безопасности" в номинации "Фотоколлаж" 

Диплом 3 степени. Открытый Всеросийский конкурс "Радуга открытий". Диплом Лауреат 1 

степени 4 Всеросийский профессиональный конкурс "Надежды России " в номинации Новый год 

"Дед Мороз и Снегурочка в гостях у малышей" Диплом Лауреат 1степени 4 Всеросийский 

профессиональный конкурс "Гордость Страны " номинация стенгазета "Наши папы - бравые 

солдаты!" 

Диплом 3 степени, Международый экологический конкурс "Синичкин день - время материть 

кормушки для птиц" Номинация видеоролик " Покормите птиц зимой!". 

Диплом 1 степени "Коллектив воспитанников 2 младшей группы" в номинации аппликация 

"Снегири на ветке" 

Диплом 2 место в Международному творческом конкурсе " Скоро, скоро Новый год!" в 

номинации поделка, возрастная категория педагоги и родители. 

 Диплом победителя 3 место в номинации: Фотографиях в региональном конкурсе фотографии " 

"Я в безопасности!".  

Диплом 1 степени городского и районного конкурса декоративно-прикладного искусства 

"Россыпь    творческих фантазий" 

Диплом 1 степени в номинации "Поздравление для папы "2 регионального конкурса семейного 

творчества      "Аты-баты " коллектив "Светофорик ". 

Диплом 1 степени в номинации" Любимой маме посвящаю" регионального конкурса семейного 

творчества      "Мама-первое слово" группа "Мечта". 

Диплом лауреата 2 степени в номинации "Изобразительное искусство" всероссийского фестиваль-

конкурса творчества "Золотая осень"  

Диплом победителя 3 место всероссийской блиц-олимпиады "Время знаний" 

Диплом лауреата 2 степени в номинации "Декоративно-прикладное искусство" международного         

кинофестиваля искусства и творчества "Пробуждение"  

Диплом за участие в Конкурсе творческих работ "Широкая масленица " 

Диплом 3 степени в номинации " Поздравления для папы"2 регионального конкурса семейного 

творчества"   Аты - баты" 

Диплом 2 степени в номинации "Декоративно- прикладное творчество" в рамках конкурса 

творческих работ   "Широкая Масленица! " 

Диплом 3 место в городском смотре- конкурсе " Юный Эрудит " среди детей подготовленной к 

школе групп. 

Диплом 2 степени в номинации "Подарок для мамы" конкурс семейного творчества "Мама -

первое слово" 

Диплом 2 степени в номинации "Весенний калейдоскоп" в конкурсе "Добро пожаловать, Навруз! 

Диплом победителя 3 степени в номинации: Фотография в региональном конкурсе фотографии " 

Я в             безопасности " 

Диплом победителя в конкурсе "Мой любимый дом" от Домкор, в номинации "Моя любимая 

игрушка" 



Диплом победителя 1 степени в номинации: Лучшая стенгазета всероссийского конкурса "Полет в 

космос"  

Диплом победителя 1 степени в номинации: Природа планеты всероссийского конкурса "Земля 

наш Дом"  

Диплом победителя 1 степени в номинации: Лучшая стенгазета всероссийского конкурса " Самая 

Лучшая   Мама"  

Диплом победителя 1 степени в номинации: Лучшая стенгазета всероссийского конкурса " Самый 

лучший        папа"  

Диплом победителя 1 степени в номинации: Зимнее оформление группы всероссийского конкурса 

" Скоро      новый год "  

Диплом победителя 1 степени в номинации: Покормите птиц зимой всероссийского конкурса " 

Кормушка   для птиц"  

Диплом победителя 1 степени в номинации: У ПДД каникул нет всероссийского конкурса " 

Безопасность на  дороге"  

Диплом победителя 1 степени в номинации: Осенняя мастерская всероссийского конкурса " 

Золотая осень " 

Диплом победителя 1 степени в номинации : Безопасность дошкольников всероссийского 

конкурса " Дорога   безопасности "  

Диплом победителя 1 степени в номинации: Лучший новогодний костюм педагога ДОУ 

всероссийского   конкурса "Зимняя красавица "  

Диплом победителя 1 степени в номинации 12 ноября - Синичкин день всероссийского конкурса " 

Синичкин день "  

Диплом победителя 1 степени в номинации: Лучший папа в мире всероссийского конкурса " 

Самый лучший папа в мире"  

Диплом победителя 1 степени в номинации: Наша масленица всероссийского конкурса " Наша 

масленица "  

Диплом победителя 2 степени в номинации: Благодатное лето 2022 всероссийского конкурса " 

Яркое лето". 

Диплом победителя Всероссийского конкурса в номинации "Педагогические инновации». 

Диплом 2 степени в открытом республиканском многожанровом летнем фестивале "Лето FEST", в   

номинации "Летний костюм из бросового материала".  

Диплом 2 степени в республиканском конкурсе "Добро пожаловать, Навруз!" в номинаци Диплом 

и  "Весенний калейдоскоп" 

Диплом участника муниципального этапа республиканского конкурса "Воспитатель года -2023" 

Диплом победителя 1 место регионального конкурса фотографий по безопасности 

жизнедеятельности "Я в  безопасности" в номинации "Фотоколлаж"  

Диплом 1 степени во всероссийском фестивале конкурсе творчества "Золотая осень" в номинации   

"Театральное искусство".  

  Диплом победителя (1 место) во всероссийском педагогическом конкурсе "Педагогика XXI века" 

в  номинации "Сценарии праздников и мероприятий" 

 
    

4.3 Мнение родителей и представителей органов общественного управления о деятельности 

педагогов, функционирования детского сада и качестве предоставляемых им услуг: по итогам 

анкетирования родителей в мае 2023 г. на тему: «Удовлетворенность образовательными услугами 

в ДОУ» были получены следующие результаты о деятельности детского сада: 

-100% респондентов удовлетворены компетентностью педагогов детского сада в вопросах 

организации образовательной деятельности; 

-93% респондентов удовлетворены материально-техническим оснащением детского сада;7% -не  

удовлетворены. 

100 % респондентов хорошо оценили доброжелательность и вежливость; 

100 % респондентов удовлетворены качеством питания; 



100 % респондентов считают информацию о деятельности детского сада открытой и доступной; 

100% респондентов считают, что их дети овладели соответствующими возрасту знаниями и 

умениями. 

Анализ анкет показал, что100% родителей удовлетворены уровнем оказания образовательных 

услуг в ДОУ. 

4.4.Информация СМИ о деятельности детского сада: информация регулярно размещается на 

официальном сайте детского сада в сети «Интернет» и социальной сети ВК. Новостная лента 

обновляется регулярно. 

5.Кадровое обеспечение. 

5.1.Качественный и количественный состав персонала, динамика изменений, вакансии: в 

отчетном периоде штат работников детского сада состоит из 27 человек: 

-административный персонал-2 человека; 

-педагогический-13 человек 

-обслуживающий -12 человек. 

На конец отчетного периода вакансии: 2 воспитателя, 1 повар. 

Возраст педагогического коллектива. 

год Количество педагогов 

2023 До25 25-29 30-44 45-49 49 и старше 

0 1 9 1 2 

 

Средний возраст педагогического коллектива 40 лет 

Образование: 

Учебный 

год 

Образование по направлению подготовки 

«Образование и педагогические науки» 

Высшее Неоконченное высшее Среднее-

профессиональное 

2023 12 1 - 

 

Освоение новых технологий: педагоги детского сада посещают методические объединения, 

знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, делятся своим 

опытом работы на республиканских, региональных , зональных семинарах. 

5.2.Развитие кадрового потенциала: за отчетный период педагоги детского сада достигли 

успехов в различных областях, а именно: 

В профессиональной деятельности: 

Педагоги приняли участие: 

Распространен опыт работы педагогами в 2022-2023 году: 

 Сертификат за участие в региональном семинаре "Детский сад комбинированный вида #18 

Аленький   цветочек" " Развитие математических способностей у детей младшего дошкольного 

возраста"  

 Сертификат в региональном конференции "ЦРР д/с #6 " Жар- птица": " Вместе за безопасное 

детство»  

 Сертификат за участие в региональном семинаре МБДОУ д/с # 33 "Незабудка"" Игра -как 

средство         социально- коммуникативного развития детей"  

Сертификат за участие в региональном семинаре МБДОУ "ЦРР- д/с #44" Росинка" "Социально-   

коммуникативное развитие как условие успешного формирования личности дошкольника"   

Сертификат за участие в региональном семинаре МБДОУ "ЦРР- д/с #46"Золушка" " 

Инициативная личность развивается в деятельности " 

Сертификат за участие в региональном семинаре МБДОУ д/с #26 "Ёлочка" "Каждой зимующей 

птице- кормушка"  

 Сертификат за участие в региональном семинаре "МБДОУ ЦРР- д/с #2 Планета детства" 

"Инновационные технологии в экологическом воспитании"  



Сертификат за участие в региональном семинаре МБДОУ " Центр развития ребёнка - детский сад 

8 "Умка" г Альметьевск. "Деятельностно игровой подход в образовательной организации" 

Сертификат за участие в региональном семинаре-практикуме на базе МБДОУ Д/с ✓26 "Ёлочка" 

"Инновационные методы и технологии экологического воспитания, как шаг к формированию 

экологической культуры дошкольников в условиях детского сада"  

Сертификат за участие в региональной конференции на базе МБДОУ "ЦРР ✓6 "Жар-птица" 

"Вместе за безопасное детство"  

Сертификат за участие в региональном семинаре-практикуме на базе МБДОУ "ЦРР Д/с № 50 

"Ляйсан" "Театральная деятельность -эффективное средство социализации дошкольников" 

Сертификат за участие в региональном семинаре МБДОУ д/с № 33 "Незабудка" "Игра как 

средство социально-коммуникативного развития детей в условиях инклюзивного образования" 

Сертификат за участие в региональном семинаре МБДОУ д/с № 50 "Лэйсэн" "Театральная 

деятельность- эффективное средство социализации дошкольников " 

Сертификат за участие в региональном конференции МБДОУ д/с № 6 "Жар-Птица"  "Вместе за 

безопасное детство" 

Сертификат за участие в региональном семинаре МБДОУ д/с № 4 "Дружба" "Развитие связной 

речи дошкольников: комплексный подход" 

Сертификат за участие в региональном семинаре МБДОУ д/с № 8 "Умка" "Формирование 

основных компетенции будущего первоклассника в совместном взаимодействии детского сада и 

семьи" 

Сертификат за участие в региональном семинаре-практикуме " Применение инновационных 

технологий в решении задач экологического воспитания в ДОУ» 

Сертификат за участие в региональном семинаре-практикуме на базе МБДОУ №26 "Ёлочка", 

"Инновационные методы и технологии экологического воспитания, как шаг к формированию 
культуры дошкольников в условиях детского сада". 

Сертификат за участие в региональном семинаре-практикуме на базе МБДОУ "ЦРР-Детский сад 

№50 "Лэйсэн", "Театральная деятельность - эффективное средство социализации дошкольников".  

Сертификат за участие в региональном семинаре-практикуме на базе МБДОУ "ЦРР-Детский сад 

№2 "Планета детства", "Применение инновационных технологий в решении задач экологического 

воспитания в ДОУ" 

 

5.3.Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого. 

 
Показатель На 31.05.2021 На 31.12.2022 

соотношение значение соотношение  значение 

Воспитанники/педагоги 121/11 11/1 128/11 11 

Воспитанники/все 

сотрудники(включая 

административный и 

обслуживающий персонал) 

121/31 3/1 128/30 4/1 

 

5.Учебно-методическое обеспечение. 

6.Материально-техническое обеспечение. 

 

6.1.Бюджетное финансирование: в отчетном году главными источниками финансирования 

детского сада являются средства местного бюджета и внебюджетные средства. 

Распределение средств бюджета детского сада детского сада по источникам их получения: 

Источник 2021 2022 

Местный бюджет 12806458,28 12806458,28 



Внебюджетные 

средства 

520000 520000 

Всего 13326458,28 13326458,28 

 

Структура расходов детского сада: на 2022 год 

Показатель Сумма, руб. Источник финансирования 

Оплата труда и 

начисления на 

выплаты по оплате 

труда работников 

95900229,09 Местный бюджет 

Уплату налогов, 

сборов и иных 

платежей 

158842,12 Местный бюджет 

Расходы на закупку 

товаров, работ, услуг 

3577387,07 Местный бюджет, внебюджетные 

средства 

Расходы на 1 воспитанника: расходы на содержание одного воспитанника в месяц составили за 

2022 год 9753,38рублей 

6.2.Внебюджетная деятельность: в отчетном году на счет детского сада поступали средства от 

дополнительной платной образовательной деятельности в размере 520000,00 руб. 

Наличие фонда поддержки детского сада, объём средств фонда, структура доходов и расходов 

фонда: фонда поддержки у детского сада нет. 

6.3.Наличие и стоимость дополнительных образовательных услуг: в отчётном периоде детский 

сад предоставлял дополнительные платные образовательные услуги по направлениям: 

художественно-эстетической направленности, физкультурно-спортивной направленности, 

социально-педагогической направленности, адаптационная группа для детей раннего возраста. 

Предельная стоимость платных образовательных услуг на 2022 уч. год была утверждена 

Постановлением исполнительного комитета Альметьевского муниципального района Республики 

Татарстан от  14.09.2018 №1399. 

6.3.Льготы для отдельных категорий воспитанников и условия их получения: льготы по оплате 

родительских взносов за присмотр и уход в ДОУ установлены Постановлением кабинета 

Министров Республики Татарстан от 30.12.2013 №1096 «О нормативном финансировании 

деятельности дошкольных образовательных организаций Республики Татарстан»: 

1) плата с учетом понижающего коэффициента(льгота-50%) установлена для следующих 

категорий родителей (законных представителей): 

-родителей, имеющих трёх и более несовершеннолетних детей; 

    2) освобождаются от оплаты за детский сад (льгота-100%) следующие категории родителей          

( законных представителей): 

   -родители детей инвалидов; 

   -законные представители детей сирот. 

 

Часть II Статистическая часть. 
Приложение N 1 

  

Показатели 

деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 

2013 г. N 1324) 
  

№ п/п Показатели  Единица измерения 

https://base.garant.ru/70581476/


1               Образовательная деятельность  

1.1. Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе  

121 чел 

1.1.1 В режиме полного дня 121  чел 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) - чел 

1.1.3 В семейной дошкольной группе - чел 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной организации 

- чел 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3-х лет 25 чел 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3-х до 8  

лет 

96 чел 

1.4. Численность/удельный вес численности воспитанников в 

общей численности воспитанников, получающих услуги 

присмотра и ухода 

121 чел/ 100% 

1.4.1. В режиме полного дня (6-12 часов) 121 чел/ 100% 

1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) - чел-% 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания - чел-% 

1.5. Численность/удельный вес численности воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги 

- чел-% 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом 

развитии 

- чел-% 

1.5.2. По освоению образовательной программы дошкольного 

образования 

- чел-% 

1.5.3. По присмотру и уходу - чел-% 

1.6. Средний показатель пропущенных дней при посещении 

дошкольной организации по болезни на одного воспитанника 

1,8 дней 

1.7. Общая численность педагогических работников, в том числе 13 чел. 

1.7.1. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование 

12 чел. /92,3 % 

1.7.2. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности  (профиля)  

12 чел. /92,3 % 

1.7.3. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности  (профиля) 

1 чел/ 7,6 % 

1.8. Численность/удельный вес педагогических работников 13 чел. 

1.8.1. Высшая категория 3 чел/ 23% 

1.8.2. Первая категория 6 чел/ 46,1 % 

1.9. 

 

 

 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

педагогический стаж работы которых составляет: 

 

 

1.9.1. до 5 лет 6 чел/46,1 % 

1.9.2. от 5 до 10 лет 1 чел/7,6 % 

1.9.3. свыше 20 лет 1 чел/ 7,6.% 

1.10. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

1 чел/7,6 % 



1.11. Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

11 чел/84,6 % 

1.12. Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

 

1.12.1. музыкальный руководитель да 

1.12.2. инструктор по физической культуре да 

1.12.3. учитель -логопед нет 

1.12.4. педагог-психолог нет 

1.12.5. воспитатель по обучению детей татарскому языку да 

2. Исфраструктура  

2.1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

3,3 кв. м 

2.2. Площадь помещений для организации дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

1.6  кв. м 

2.3. наличие физкультурного зала да 

2.4. наличие музыкального зала да 

2.5. наличие кабинета педагога-психолога нет 

2.6. наличие кабинета ПДД нет 

2.7. наличие кабинета кружковой работы да 

2.8. наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 

активность и разнообразную деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 

 

      Настоящий отчет подготовлен по результатам проведения самообследования, согласно 

требованиям Федерального закона от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», отчета о результатах ежегодного самообследования и приказа Министерства 

образования и науки РФ от 10 декабря 2013г. №1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию».  

 

 
Контактная информация ответственных 

лиц:  

Заведующий ДОУ  

 

 

Мингулова А.Г. педагогический стаж  17 лет  

Старший воспитатель  Уварова Марина Дмитриевна, первая 

квалификационная категория, 

педагогический стаж 18 лет  

 

  

Старшая медсестра  Саяпова Оксана Алексеевна, стаж работы 14 

лет  

 


