
Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ
/щ  "Дегский сад Щ \Председатель комиссии по 

проведению специальной оценщ
Ш -;,L Аанахгнмсмя» Щ 5 !1условии труда

ИНН

_______ Бахтиярова К.Г.
фамилия, инициалы

«О/» М С <Л ^6 с£ 0 /£ “ г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад 
комбинированного вида №2 "Теремок" г.Азнакаево Азнакаевского района

(полное наименование работодателя)

_______423330, РТ, г.Азнакаево, ул.Нефтяников, 8______
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

1643003955
(ИНН работодателя)

1021601570759
(ОГРН работодателя)

_____________ 80.10.1
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Бикмухаметова Л.Р.
ФИО.

Зарипова Н.Н.
(Ф.И.О.)

О /. Н .2 0 /6 *.
(дата)

ММ. М /7/& У
~  (дата)
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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад комбинированного вида №2 ’’Те­
ремок" г.Азнакаево Азнакаевского района

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 30 30 0 17 10 3 0 0 0
Работники, занятые на рабочих мес­
тах (чел.) 40 40 0 26 10 4 0 0 0

из них женщин 37 37 0 23 10 4 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2
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дуаль­

ный 
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рабоче­
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Отсутствует

1 Заведующий детским садом 
(заведующая) - - - 2 - - - - - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2 Старший воспитатель - - - 2 - - - - - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Педагог-психолог - - - 2 - - - - - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Воспитатель (по обучению 

татарскому языку) - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
5 Музыкальный руководитель - - - 2 - - - - - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
6 Учитель-логопед - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



г $ и Г  f  1 f  f> i* /I /г /> f4 /<Г t *  f t  f9 ,10 Л! Д ,  «t> *
7А Воспитатель _ _ _ 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7-1А
(7A) Воспитатель - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7-2A
(7A) Воспитатель - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7-ЗА
(7A) Воспитатель - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

7-4A
(7A) Воспитатель - - - 2 - - - - - - - 2 2 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8 Старшая медицинская сестра - - - 2 - - - - - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9A Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 -
Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

9-1A
(9A) Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 -

Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

9-2A
(9A) Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 -

Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

9-ЗА
(9A) Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 -

Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

9-4A
(9A) Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 -

Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

9-5A
(9A) Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 -

Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

9-6A
(9A) Младший воспитатель 2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 2 3.1 -

Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

10 Заведующий хозяйством - - - 2 - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11 Повар - 2 - - - - - - з д 3.4 3.1 1 3.2 -
Да (не 
менее 
4%)

Да (не 
менее 

7
кал.дн

•)

Нет Нет Нет Нет

12 Подсобный рабочий 2 - - 2 - - - - - - - 3.4 3.2 1 3.2 -
Да (не 
менее 
4%)

Да (не 
менее 

7
кал.дн

.)

Нет Нет Нет Нет

13 Машинист по стирке и ремон­
ту спецодежды

2 - - 2 - - - - - - - 3.2- 3.1 1 3.2 -
Да (не 
менее 
4%)

Да (не 
менее 

7
кал.дн

.)

Нет Нет Нет Нет

14 Рабочий по комплексному об- - - - 2 - - - - - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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служиванию и ремонту зданий 
(рабочий по обслуживанию)

15 Кастелянша - - - 2 - - - - - 3.1 2 1 3.1 -
Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

16 Дворник - - - 2 - - - 2 - - - - 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
17 Сторож - - - 2 - - - - - - - 2 2 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18 Кладовщик - - - 2 - - - - - - - 2 3.1 1 3.1 -
Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

19 Уборщик производственных и 
служебных помещений

2 - - 2 - - - - - - - 2 3.1 1 3.1 -
Да (не 
менее 
4%)

Нет Нет Нет Нет Нет

20 Инструктор по физической 
культуре - - - 2 - - - - - - - 2 1 1 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления:____

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Руководитель организации Бахтиярова К . Г.

(должность) (подпись) Ф ИО. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Специалист по охране труда ___________________  ________Бикмухаметова Л.Р.

(дата)

M i 'M h
(дата)

(№ в реестре экспертов) (Ф ИО.) (дата)



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад комбинированного вида №2 
"Теремок" г.Азнакаево Азнакаевского района

Индиви­
дуаль­

ный
номер

рабочего
места

Наименование рабочего места и источ­
ников вредных и (или) опасных факто­

ров производственной среды и трудово­
го процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
занятых 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Наличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и 
продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (%)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Отсутствует

1 Заведующий детским садом (заведую­
щая) 1 - - - - 90 - - - - - - - - - - 90 100 100

2 Старший воспитатель 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100
3 Педагог-психолог 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

4 Воспитатель (по обучению татарскому 
языку) 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

5 Музыкальный руководитель 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100
6 У читель-логопед 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

7А Воспитатель 2 7-1 А; 7-2А; 
7-ЗА; 7-4А - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

8 Старшая медицинская сестра 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

9А Младший воспитатель 1
9-1 А; 9-2А: 
9-3 А; 9-4А; 
9-5А; 9-6А

40 - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

10 Заведующий хозяйством 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100
11 Повар 2 - - - - 100 - - - - - - - - 100 100 100 100
12 Подсобный рабочий 1 - 40 - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

13 Машинист по стирке и ремонту спец­
одежды 1 - 30 - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

14
Рабочий по комплексному обслужива­
нию и ремонту зданий (рабочий по об­

служиванию)
1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

15 Кастелянша 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100
16 Дворник 3 - - - - 100 - - - - - - - - - - 100 100



17 Сторож 3 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100
18 Кладовщик 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

19 Уборщик производственных и служеб­
ных помещений 1 - 30 - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

20 Инструктор по физической культуре 1 - - - - 100 - - - - - - - - - 100 100 100

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Руководитель организации_______  ____________

(должность) (подпись)

Бахтиярова К.Г.
ФИО. (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
______Специалист по охране труда______  _____________„ ________Бикмухаметова Л.Р.

(должность)

Председатель профсоюза
(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную
Эксперт
(должность)

(дата)

/  / /  и> / А .
(дата)

(дата)



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад комбинированного вида №2 
"Теремок" г.Азнакаево Азнакаевского района

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия

Срок
выполнения

Структурные подразделения, при­
влекаемые для выполнения

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
Отсутствует

9А. Младший воспитатель

Тяжесть: Тяжесть обусловлена специ­
фикой трудового процесса. Рекоменду­
ется соблюдать рациональные режимы 

труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

11. Повар
Микроклимат: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение времени воздейст­

вия фактора
Освещение: Увеличить количество све­

тильников
Увеличение искусственной 

освещенности
Тяжесть: Тяжесть обусловлена специ­

фикой трудового процесса. Рекоменду­
ется соблюдать рациональные режимы 

труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

12. Подсобный рабочий
Освещение: Увеличить количество све­

тильников
Увеличение искусственной 

освещенности
Тяжесть: Тяжесть обусловлена специ­

фикой трудового процесса. Рекоменду­
ется соблюдать рациональные режимы 

труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

13. Машинист по стирке и ре­
монту спецодежды

Освещение: Увеличить количество све­
тильников

Увеличение искусственной 
освещенности

Тяжесть: Тяжесть обусловлена специ­
фикой трудового процесса. Рекоменду­
ется соблюдать рациональные режимы 

труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

15. Кастелянша
Освещение: Увеличить количество све­

тильников
Увеличение искусственной 

освещенности

18. Кладовщик

Тяжесть: Тяжесть обусловлена специ­
фикой трудового процесса. Рекоменду­
ется соблюдать рациональные режимы 

труда и отдыха.

Снижение тяжести трудового 
процесса.

19. Уборщик производственных 
и служебных помещений

Тяжесть: Тяжесть обусловлена специ­
фикой трудового процесса. Рекоменду­
ется соблюдать рациональные режимы

Снижение тяжести трудового 
процесса.



труда и отдыха.

Дата составления^ 

Председатель ком иод
&

^иаиьнои оценки условий труда
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i t  JЧлены комиссии по проведению, специадь 
Специалист по охране

.[1 (подпись)
ш л  1 n n \j\ jD a  iv. 1 .

Ф.И.О.

ной оценки условий труда:
Бикмухаметова J1.P.

(должность) (подпиру) Г) Ф ИО.

Председатель профсоюза
(подпись)

Зарипова Н.Н.
----------------------------(Ф.н.о.)--------------------

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную,
1224

(№ в реестре экспертов)
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(дата)
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(дата)



УТВЕРЖДАЮ 
Руководитель организации

(подпись, фамилия, имя, отчество)

___________________________ 20 г.

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад комбинированного вида №2 "Теремок" г.Азнакаево Азнакаевского района

(полное наименование организации)

__________ 423330, РТ, г.Азнакаево, ул.Нефтяников, 8; Бахтиярова К.Г.; d2.azn@mail.ru__________
(адрес организации, индекс, Фамилия Имя Отчество руководителя организации, тел., факс, адрес электронной почты)

ИНН организации Код организации по ОКПО Код органа государственной 
власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД Код территории по ОКТМО

1643003955 57258936 49007 80.10.1 92602101

ПЕРЕЧЕНЬ РАБОЧИХ МЕСТ,
подлежащих специальной оценке условий труда по условиям труда

№
 р
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оч

ег
о 

м
ес

та

Наименование рабочего 
места

(профессии, должности)
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Место проведения 
измерений 
факторов 

производственной 
среды и трудового 

процесса

Оцениваемые факторы
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С
И

З
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
МБДОУ №2 "Теремок" г.Азанкаево

Отсутствует

1

Заведующий детским 
садом (заведующая) 21959 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Кабинет, рабочий стол с ПЭВМ - - - 60 - - - - - - - 60 - -
Сторонние организации (10 %)

Помещения организации - - - 30 - - - - - - - 30 - -

2
Старший воспитатель 20436 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Кабинет, рабочий стол с ПЭВМ - - - 70 - - - - - - - 70 - -

mailto:d2.azn@mail.ru


1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Группы - - - 30 - - - - - - - 30 - -

3
Педагог-психолог 25484 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Кабинет, рабочий стол с ПЭВМ - - - 50 - - - - - - - 50 - -
Группы - - - 50 - - - - - - - 50 - -

4

Воспитатель (по обучению 
татарскому языку) 20436 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Кабинет, рабочий стол с ПЭВМ - - - 40 - - - - - - - 40 - -
Г руппы - - - 60 - - - - - - - 60 - -

5

Музыкальный
руководитель 24255 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Музыкальный - спортивный зал - - - 60 - - - - - - - 60 - -
Кабинет, рабочий стол - - - 40 - - - - - - - 40 - -

6
Учитель-логопед 27250 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Кабинет, рабочий стол - - - 40 - - - - - - 40 - -
Г руппы - - - 60 - - - - - - - 60 - -

7А
Воспитатель 20436 2 2 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Групповая, рабочий стол с ПЭВМ - - - 80 - - - - - - - 80 - -
Открытая территория - - - 20 - - - - - - - 20 - -

7-1А 
(7А)

Воспитатель 20436 2 2 - - - + - - - - - - - + - - + + - -
Групповая, рабочий стол с ПЭВМ - - - 80 - - - - - - - 80 - -

Открытая территория - - - 20 - - - - - - - 20 - -

7-2А
(7А)

Воспитатель 20436 2 2 - - - + - - - - - - - + - - + + - -
Групповая, рабочий стол с ПЭВМ - - - 80 - - - - - - - 80 - -

Открытая территория - - - 20 - - - - - - - 20 - -

7-ЗА
(7А)

Воспитатель 20436 2 2 - - - + - - - - - - - + - - + + - -
Групповая, рабочий стол с ПЭВМ - - - 80 - - - - - - - 80 - -

Открытая территория - - - 20 - - - - - - - 20 - -

7-4А
(7А)

Воспитатель 20436 2 2 - - - + - - - - - - - + - - + + - -
Групповая, рабочий стол с ПЭВМ - - - 80 - - - - - - - 80 - -

Открытая территория - - - 20 - - - - - - - 20 - -

8

Старшая медицинская 
сестра

24038 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Кабинет, рабочий стол - - - 60 - - - - - - - 60 - -
Процедурная - - - 10 - - - - - - - 10 - -

Группы - - - 30 - - - - - - - 30 - -

9А
Младший воспитатель 20436 1 1 + - - + - - - - - - - + - - + + - -

Г рупповая 20 - - 80 - - - - - - - 80 - -
Моечная 20 - - 20 - - - - - - - 20 - -

Младший воспитатель 20436 1 1 + - - + - - - - - - - + - - + + - -



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
У- I АЛ

(9А)
Групповая 20 - - 80 - - - - - - - 80 - -

Моечная 20 - - 20 - - - - - - - 20 - -

9-2А
(9А)

Младший воспитатель 20436 1 1 + - - + - - - - - - - + - - + + - -

Групповая 20 - - 80 - - - - - - - 80 - -

Моечная 20 - - 20 - - - - - - - 20 - -

9-ЗА
(9А)

Младший воспитатель 20436 1 1 + - - + - - - - - - - + - - + + - -
Групповая 20 - - 80 - - - - - - - 80 - -

Моечная 20 - - 20 - - - - - - - 20 - -

9-4А
(9А)

Младший воспитатель 20436 1 1 + - - + - - - - - - - + - - + + - -
Групповая 20 - - 80 - - - - - - - 80 - -

Моечная 20 - - 20 - - - - - - - 20 - -

9-5А
(9А)

Младший воспитатель 20436 1 1 + - - + - - - - - - - + - - + + - -

Групповая 20 - - 80 - - - - - - - 80 - -
Моечная 20 - - 20 - - - - - - - 20 - -

9-6А
(9А)

Младший воспитатель 20436 1 1 + - - + - - - ■- - - - + - - + + - -

Групповая 20 - - 80 - - - - - - - 80 - -

Моечная 20 - - 20 - - - - - - - 20 - -

10
Заведующий хозяйством 22181 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Кабинет, рабочий стол - - - 50 - - - -  ■ - - - 50 - -
Помещения организации - - - 50 - - - - - - - 50 - -

11
Повар 16675 2 2 - - - + - - - - - - + + - • !» - + + - -

Горячий цех - - - 100 - - - - - - 100 100 - -

12

Подсобный рабочий 16771 1 1 + - - + - - - - - - - + - - + + - -
Моечная 30 - - 30 - - - - - - - 30 - -

Склад - - - 10 - - - - - - - 10 - -

Горячий цех 10 - - 60 - - - - - - - 60 - -

13

Машинист по стирке и 
ремонту спецодежды

17545 1 1 + - - + - - - - - - - + - - + + - -

Прачечная 30 - - 30 - - - - - - - 30 - -

Гладильная - - - 70 - - - - - - - 70 - -

14

Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 

зданий (рабочий по 
обслуживанию)

17544 1 0 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Помещение организации - - - 80 - - - - - - - 80 - -

Открытая территория - - - 20 - - - - - - - 20 - -

15
Кастелянша 12720 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Гладильная - - - 40 - - - - - - - 40 - -



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Комната кастелянши - - - 60 - - - - - - - 60 - -

16
Дворник 11786 3 2 - - - + - - - - - - - - - - + + - -

Открытая территория - - - 100 - - - - - - - - - -

17
Сторож 18883 3 2 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Помещения организации - - - 90 - - - - - - - 90 - -
Открытая территория - - - 10 - - - - - - - 10 - -

18
Кладовщик 12759 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Склад - - - 40 - - - - - - - 40 - -
Кабинет, рабочий стол - - - 60 - - - - - - - 60 - -

19

Уборщик
производственных и 

служебных помещений
19258 1 1 + - - + - - - - - - - + - - + + - -

Помещения организации 30 - - 100 - - - - - - - 100 - -

20

Инструктор по физической 
культуре 23177 1 1 - - - + - - - - - - - + - - + + - -

Музыкальный - спортивный зал - - - 80 - - - - - - 80 - -
Кабинет, рабочий стол - - - 20 - - - - - - - 20 - -

г л Бахтиярова К.Г. /  J O /S
по проведению СОУТ /г/одпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены Бикмухаметова Л.Р.
комиссии по проведению СОУТ (ФИО.)

Зарипова Н.Н.
(дата)

/  /подпись) (Ф.И.О.) (дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Центр - качества"____________________________

(полное наименование организации)

2. 420073, Республика Татарстан. г.Казань, ул.Гвардейская, д.ЗЗ, оф.212, 208; тел.: (843) 202-31-
83; e-mail: soyt@soytrf.ru__________________________________________________________ ________

(место нахождения и осуществления деятельности организаций, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 201
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (ока­
зывающих услуги в области охраны труда) 22.01.2016
5. ИНН 1660242914
6. ОГРН организации 1151690036882
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.21AE48 10 декабря 2015 бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ- 
альной оценки условий труда: ___________ ____________________________ _________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7
1 05.10.2016 Шамеев В.И. Эксперт 003 0001407 14 апреля 2015 1224

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь- 
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:____________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 
в Государст- 
венном рее­
стре средств 
измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 05.10.2016 Химический
фактор

Насос-пробоотборник 
ручной НП-ЗМ 18166-99 505.4 04.02.2017

2 05.10.2016 Шум
Шумомер-виброметр, ана­
лизатор спектра ЭКОФИ­

ЗИКА-110А
48906-12 БФ150205 11.12.2016

3 05.10.2016 Шум Калибратор акустический 
АК-1000 57429-14 0322 17.08.2017

4 05.10.2016 Микроклимат Прибор комбинированный 
ТКА-ПКМ (24) 24248-09 24 387 02.06.2017

5 05.10.2016 Микроклимат Анемометр электронный 
ТКА-ПКМ (50) 24248-09 50 1412 09.02.2017

6 05.10.2016 Световая среда Прибор комбинированный 
"ТКА-ПКМ" (31) 24248-09 31 4669 НТ 16.03.2017

7 05.10.2016 Световая среда Дальномер лазерный 
Bosch DLE 40 44552-10 109221437 03.02.2017

8 05.10.2016 Световая среда Мультиметр АРРА 103N 21501-07 45150814 10.05.2017

9 05.10.2016 Тяжесть трудо­
вого процесса

Динамометр кистевой ДК- 
140 18465-99 5753 26.10.2016

10 05.10.2016 Тяжесть трудо­
вого процесса

Динамометр становой ДС- 
200 4561-74 02363 13.10.2016

11 05.10.2016 Тяжесть трудо­
вого процесса

Рулетка измерительная 
металлическая UM5M 22003-07 821 22.10.2016

12 05.10.2016
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер механический 
СОПпр-2б-2-ОЮ 11519-11 5315 01.09.2016

mailto:soyt@soytrf.ru




Общество с ограниченной ответственностью "Центр - качества' ; Регистрационный номер - 201 от 22.01.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21 АЕ48 10.12.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 1199___________  11. 10.2016
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 69 от 05.10.2016 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение "Детский сад 
комбинированного вида №2 "Теремок" г.Азнакаево Азнакаевского района; Адрес: 423330, РТ, 
г.Азнакаево, ул.Нефтяников, 8

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 1199 от 05.09.2016 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Центр - к а ч е с т в а 420073, Республика 
Татарстан, г.Казань, ул.Гвардейская, д.ЗЗ, оф.212, 208; Регистрационный номер - 201 от 
22.01.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Шамеев В. И. (№ в реестре: 1224)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 30
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1. Заведующий детским садом (заведующая) (1 чел.);___________________________________________
2. Старший воспитатель (1 чел.);_____________________________________________________________
3. Педагог-психолог (1 чел.);___________________ _______________________________________________
4. Воспитатель (по обучению татарскому языку) (1 чел.):______________________________________
5. Музыкальный руководитель (1 чел.);_________________________________________________________
6. Учитель-логопед (1 чел.);___________________________________________________________________
7А. Воспитатель (2 чел.): __________________________________________________________________
7-1А (7А). Воспитатель (2 чел.); __________________________________________________________
7-2А (7А). Воспитатель (2 чел.):______________________________________________________________
7-ЗА (7А). Воспитатель (2 чел.); _____________________________________________________________
7-4А (7А). Воспитатель (2 чел.);_______________________________________________________________
8. Старшая медицинская сестра (1 чел.);______________________________________________________
10. Заведующий хозяйством (1 чел.):_____ _____________________________________________________
14. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий (рабочий по обслуживанию) (1 
чел.);_________________________________________
16. Дворник (3 чел.);____________________
17. Сторож (3 чел.);___________________________
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20. Инструктор по физической культуре (1 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 17
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 13
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Микроклимат 1

Световая среда 4
Тяжесть труда 12

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 7_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
]) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.
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Общество с ограниченной ответственностью "Центр - качества"; Регистрационный номер - 201 от 22.01.2016
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания
RA.RU.21 АЕ48 10.12.2015 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА № 1199-ЗЭИ 
о проведении идентификации потенциально вредных и (или) опасных

производственных факторов

05. 10.2016

На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда";
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения 

специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных 
производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и 
инструкции по её заполнению».

В соответствии с договором № 1199 от 05.09.2016 г. и предоставленного Перечня рабочих мест, на 
которых будет проводиться специальная оценка условий труда в Муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное учреждение "Детский сад комбинированного вида №2 "Теремок" 
г.Азнакаево Азнакаевского района проведена идентификация потенциально вредных и (или) 
опасных производственных факторов (далее - Идентификация).

При проведении Идентификации учитывались:
- производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся 

источниками вредных и (или) опасных производственных факторов, которые 
идентифицируются и при наличии которых в случаях, установленных законодательством 
Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на 
работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

- результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и 
измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

- случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, 
возникшие в связи с воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных 
производственных факторов;

- предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации 
потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов.

По результатам Идентификации и на основании ч. 7 ст. 10 Федерального закона № 426-ФЗ
определен перечень производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и
измерениям на рабочих местах.

Для дальнейшего осуществления процедуры Специальной оценки условий труда разработан
проект Перечня рабочих мест, подлежащих специальной оценке условий труда (прилагается).
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