
 

 

 



III. Организационно-методическое обеспечение введения ФГОС ДО. 

1. Организационно-методическое сопровождение при введении ФГОС ДО. 

1.1. МБДОУ Корректировка 

годовых планов 

работы и 

образовательных 

программ. 

Июнь-август 

2015 г. 

Создание системы 

методической работы, 

обеспечивающей 

сопровождение введения 

ФГОС ДО.   Создание 

условий для участия 

педагогических работников 

в учебно-методических 

объединениях системы 

образования в процессе 

введения ФГОС ДО. 

Корректировка 

образовательного процесса 

в соответствии с 

требованиями ФГОС ДО. 

Ст.восп

итатель 

 

 

2. Внедрение основной образовательной программы дошкольного образования. 

2.1. МБДОУ разработка   

образовательной 

программы 

дошкольной 

образовательной 

организации. 

Июнь-август 

2015 г. 

Повышение уровня 

компетентности 

руководящих и 

педагогических работников 

по вопросам ФГОС ДО. 

Создание условий для 

участия педагогических 

работников в учебно-

методических 

объединениях системы 

образования в процессе 

введения ФГОС ДО. 

Накопление и 

распространение 

практического опыта по 

введению ФГОС ДО в 

МБДОУ. 

Ст.восп

итатель 

 

2.2. Использование 

опыта работы   

инновационных 

площадок по 

введению ФГОС 

ДО. 

2014-2015 гг. 

 

2.3. Использование 

методических 

рекомендаций по 

разработке 

вариативной части 

образовательной 

программы с 

учетом 



региональных и 

этнокультурных 

особенностей. 

3. Мониторинг условий реализации ФГОС ДОв системе дошкольного образования   

3.1. МБДОУ Анализ 

выполнения 

требований к 

реализации ФГОС 

ДО в соответствии 

с образовательной 

программой. 

Ежегодно, май 

2016 г. 

Корректировка  «дорожных 

карт»   введения ФГОС ДО. 

Совершенствование 

организационного, 

нормативно-правового, 

информационно-

методического и 

финансового механизмов 

реализации   «дорожных 

карт. 

Заведую

щий 

МБДОУ   

Ст.восп

итатель 

 

3.2. Участие в 

муниципальном 

мониторинге 

качества 

дошкольного 

образования. 

постоянно 

IV Кадровое обеспечение введения ФГОС дошкольного образования 

1. Обучение руководящих и педагогических работников по вопросам введения и 

реализации ФГОС ДО. 

1.1. МБДОУ Направление 

руководящих и 

педагогических 

работников для 

прохождения 

курсов повышения 

квалификации в 

соответствии с 

планом-графиком 

 Повышение уровня 

компетентности 

руководящих работников 

по вопросам ФГОС ДО. 

Создание условий для 

участия педагогических 

работников в учебно-

методических 

объединениях системы 

образования в процессе 

введения ФГОС ДО. 

Накопление и 

распространение 

практического опыта по 

введению ФГОС ДО в 

муниципальных 

образовательных 

организациях. 

Заведую

щий 

МБДОУ   

Ст.восп

итатель 

 

 

1.2. Участие в 

семинарах и 

конференциях по 

вопросам введения 

ФГОС 

дошкольного 

образования. 

2014-2016 гг. 

V Информационное обеспечение введения ФГОС дошкольного образования. 



1. МБДОУ Публикации в 

СМИ, в сети 

интернет, на 

официальном сайте 

образовательных 

организаций о ходе 

реализации ФГОС 

дошкольного 

образования. 

2014-2016 гг. Обеспечение открытости и 

доступности информации о 

деятельности дошкольной 

образовательной 

организации. Организация 

изучения общественного 

мнения по вопросам 

введения ФГОС ДО и 

внесение изменений в 

содержание 

Образовательной 

программы. 

Заведую

щий 

МБДОУ  

Ст.восп

итатель 

 

VI. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ДО. 

1. МБДОУ Создание 

предметно-

пространственной 

среды МБДОУ. 

2014-2016 гг. Обеспечение качественного 

дошкольного образования. 

Заведую

щий 

МБДОУ 

Ст.восп

итатель 

 

 


